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Pastoralt program för församlingens grundläggande uppgift 

Identitet 

Vision (2021): Alltid i rörelse, här och nu, en trygg plats för längtan, som alla vill tillhöra. 

Svenska kyrkan Helsingborg har sin identitet i att vara Kristi kyrka i livets alla skeden och 

finnas där människor är. Det handlar om att bidra till möten mellan Gud och människor och 

att tillsammans med varandra växa i tillit, ansvar och glädje. Vi är människor med hopp och 

förväntas i alla sammanhang kunna berätta om det hopp som vi är burna av. 

(1 Petrusbrevet 3:15-16). 

Identitetens fokus är de kyrkotillhöriga och att hela tiden vara förankrade i församlingens 

syfte: "att människor ska komma till tro på Jesus Kristus och 

leva i tro, en kristen gemenskap skapas och fördjupas, Guds rike utbredas och skapelsen 

återupprättas." (Kyrkoordningen, Inledningen, 2 kap.). 

Syftet konkretiseras i den grundläggande uppgiften för Svenska kyrkans församlingar: 

att "fira gudstjänst, bedriva undervisning samt utöva diakoni och mission". 

Till pastoratet hör också Helsingborgs kyrkogårdsförvaltning. 

Församlingarna är en del av den världsvida kyrkan och en demokratisk folkkyrka som hör 

hemma i den evangelisk lutherska kyrkofamiljen. Församlingarna hör samman med de 

övriga församlingarna i Lunds stift och delar med dem Lunds stifts vision: 

Bottna i nåden - skapa i världen. Biskopen i Lund symboliserar en enhet och en kontinuitet i 

tradition och lära. Biskop Johans valspråk: "Jordens salt" anknyter om Jesus som talar om 

Guds rike och tydliggör den kallelse kristna har i världen och för världen. Som saltet är till 

för maten är kristna till för samhället. Saltet visar på människans andliga längtan, att det 

räcker med det lilla och att utan salt inget liv. Allt detta är avgörande för församlingarna som 

har kallelsen att förena andlighet och gemenskap i det offentliga rummet. 

I kallelsen ingår respekt för andra människor. Det handlar om att förbli en enande, glädje­

fylld och tlygg kraft i samhället. 

I en värld av krig och klimatförändringar gäller det att visa på Guds närvaro i världen genom 

Jesus Kristus. 

Att vara förmedlare av evangelium och vara en ansvarstagande del av den världsvida kyrkan. 

Att vara Jordens salt. Församlingarnas gudstjänster utgör en 1yggrad, ett nav. Det handlar om 

allt från små nära möten till stora högtidliga sammanhang där alla som deltar spontant en 

enstaka gång, ibland eller regelbundet inspireras, tar emot glädje och livsmod och möter Gud 

genom Ordet. Dopet har som ett alldeles särskilt uttryck för Guds nåd haft en stark ställning i 
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faktum som målarbetet ska svara mot. 

F okusområde 1: Barn och unga 

Alltmer bli miljöer för lärande, så att barn och unga samt deras familjer får del av evangeliet 

om Jesus Kristus, och får en växande tillit till Gud och till andra människor i sin vardag. 

Barn och unga behöver ett livsmod och framtidshopp som innefattar klimatet och världens 

nöd. I församlingarna får barn och unga möjlighet att vara med i en gemenskap som också 

genomsyras av ett långvarigt ömsesidigt internationellt arbete. 

I kyrkans tro intar barnen en särställning och de behöver därför särskild uppmärksamhet. 

Fokusområde 2: Ideellt arbete 

Att uppmuntra och bjuda in till ideellt engagemang så att än fler människor kan tas i anspråk 

för meningsfulla uppgifter. De ideella medarbetarna ges möjlighet att växa som människor 

och i sin kristna identitet. Detta genom att tillsammans med andra få hjälp att hitta sin egen 

plats och uppgift i församlingslivet. Genom ideellt medarbetarskap inlemmas människor i ett 

större sammanhang. 

Fokusområde 3: En öppen gemenskap i samhället 

Tillsammans med andra samhällsaktörer vara gränsöverskridande och samverkande 

gemenskaper som värnar goda värderingar. Gemenskaper som lever upp till och uppmuntrar 

ett etiskt handlande. 

Församlingarnas gemenskaper ska vara öppna för människor i olika åldrar och med olika 

bakgrund, förutsättningar och framtidsvisioner. Öppenheten omfattar etniska/religiösa/ 

sociala grupper i samhället, liksom HBTQIA+-arbete. 

Fokusområde 4: Miljö- och hållbarhetsarbete 

Kontinuerligt värna och förvalta skapelsen genom miljö-och hållbarhetsarbete och sam­

verkan med andra organisationer och krafter av god vilja. Omsorgen om miljön ska 

genomsyra all verksamhet, ord och handlingar. Omsorgen ska prägla det dagliga arbetet i 

syfte att främja och verka för en hållbar utveckling och en rättvis fördelning av jordens 

resurser. Det hör till en god skapelseteologi att på förundran som grund, i gemenskap med 

allt och alla, söka sanning och leva sant, och när så behövs vända om. Beslut ska grundas på 

långsiktighet och hållbarhet, inte på ko1tsiktiga ekonomiska fördelar. 

F okusområde 5: Internationellt arbete 

Som en del i den världsvida kyrkan känner inte pastoratet några geografiska gränser, tvärtom 

bejakar pastoratet en särskild kallelse till de allra mest utsatta. Pastoratet ska fmtsätta att 

vidareutveckla och bedriva internationellt engagemang i form av holistisk mission och 

diakoni genom långsiktiga samarbetsavtal med Act Svenska kyrkan och lokala paitners. 








