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Herrljungabygdens församling är en del av 
Svenska kyrkan, ett evangeliskt-lutherskt 
trossamfund och genom henne del av den 
världsvida kyrkan. Församlingen är en del av Kristi 
kropp (1 Kor 12:12-31) och består av personer som  
tillsammans kompletterar varandra Gal 5:28:  
”Alla är ni ett i Kristus” och i Gal 6:2: ”Bär varan-
dras bördor så uppfyller ni Kristi lag”. Försam-
lingen har olika sätt att uttrycka den kristna tron. 
Kyrkans två sakrament är dopet och nattvarden. 
Församlingen har ett pastoralt ansvar för alla som 
vistas och bor i det geografiska området. I kyrkan 
är Jesus Kristus dess centrum. Herrljungabygdens 
församling är en del av samhället och har ansvar 
att omfatta den vida geografiska mångfalden 
från tätort till landsbygd. Allt för att komplettera, 
inkludera och skapa enhet i församlingen.

Församlingens grundläggande uppgift är att fira 
gudstjänst, bedriva undervisning samt utöva  
diakoni och mission vars syfte är att människor 
ska komma till tro på Jesus Kristus. Enligt KO  
2 kap 1§ “Syftet är att människor skall komma till 
tro på Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap 
skapas och fördjupas, Guds rike utbredas och 
skapelsen återupprättas”. I Herrljungabygdens 
församling vill vi leva i tro och i en kristen  
gemenskap, som fördjupas i ord och handling,  
så att Guds rike utbreds och skapelsen kan  
återupprättas, samt tala tydligt om Jesus Kristus 
med gudstjänsten i centrum.

Svenska kyrkan, så även Herrljungabygdens  
församling, strävar efter att vara en inkluderande 
kyrka där alla människor oavsett kön, etnicitet, 
funktionsvariation, social status, religiös tillhörig-
het och sexuell läggning omsluts av Guds kärlek 
och nåd. Guds kärlek innefattar också skapelsen 
och fredsarbetet utifrån första Mosebok kapitel 1 

vilket lyfts fram så fint i psalm 587:1:  
”Gud skapade de klara vatten och tände liv i  
deras syre, och vindarna blåste över havet. Gud 
såg att det var gott. Gud såg att det var gott.  
Och det vart afton och det vart morgon”.

Människors värde är central i Jesu verksamhet.  
I Herrljungabygdens församling ska människor 
känna sig trygga och välkomna in i kyrkans  
gemenskap. Här skall människor känna sig  
inkluderade och mångfald ses som en tillgång  
i vår verksamhet.

Grundstenar i den kristna tron är respekt och 
människors lika värde. Barn och unga har en  
central plats i Herrljungabygdens församling och 
barnets bästa ska prioriteras. Jesus använder 
barnet som en förebild och förklarar relationen till 
Gud och andra människor. I Luk 18:15-17  
exemplifierar Jesus det när han säger:  
”Låt barnen komma till mig och hindra dem inte. 
Guds rike tillhör sådana som de. Sannerligen den 
som inte tar emot Guds rike som ett barn, 
kommer aldrig dit in.”

Kyrkans uppdrag enligt missionsbefallningen 
framgår av Jesus när han säger: ”Åt mig har getts 
all makt i himlen och på jorden. Gå därför ut och 
gör alla folk till lärjungar, döp dem i Faderns och 
sonens och den helige Andes namn och lär dem 
att hålla alla de bud jag har gett er. Och jag är 
med er alla dagar intill tidens slut.” Matt 28:18-20.

Teologisk grundsyn

Herrljungabygdens församlingsvision:
”Att vara en kyrka med Jesus Kristus som vårt centrum i kärlek, 
delaktighet och enhet för världens liv och försoning”. 

Visionen är vägledande för Herrljungabygdens församling.
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Herrljunga kommun är en vidsträckt lands-
bygdskommun med ett näringsliv som domineras 
av tillverkningsindustri, byggsektor samt jord- 
och skogsbruk. I kommunen finns två större  
tätorter: Herrljunga och Ljung/Annelund. Herr-
ljunga är den största tätorten och kommunens 
centralort. Drygt hälften av invånarna bor i de 
större tätorterna, resterande bor i de mindre eller 
på landsbygden. Invånarantalet i kommunen är 
cirka 9 500, ungefär 16 procent har invandrarbak-
grund. Åldersstrukturen är något äldre än i riket. 
Befolkningsökningen är något låg och invåna-
rantalet har varit relativt oförändrat det senaste 
decenniet. Befolkningsprognosen fram till 2027 
påvisar en ökning i åldrarna 0–19 år samt 65 år 
och äldre. Åldersgruppen 27–64 år förväntas öka 
marginellt. Det finns en relativt stor grupp med 
finsk bakgrund.

Det finns flera kommunala förskolor, föräldra- 
kooperativ, pedagogisk omsorg samt låg- och 
mellanstadium fördelade i kommunen. I Herrljunga 
tätort finns grundsärskola, högstadium och gym-
nasium. Skolskjuts erbjuds för barn och unga på 
landsbygden. Fritids erbjuds på låg- och mellan-
stadium, fritidsgård för högstadieelever. Kultur-
skolan erbjuder musikundervisning.

Familjecentralen, MVC och BVC ger stöd till 
föräldrar och familjer.

Den största privata arbetsgivaren i kommunen är 
IMI som ligger i Annelund. Den offentliga sektorn 
är den största arbetsgivaren i kommunen. 
Näringslivet i Herrljunga har betydelsefull industri. 
Få ungdomar som utbildar sig på andra platser 
kommer tillbaka till kommunen, vilket påverkar 
utbildningsnivån samt att medelinkomsten blir låg 
i jämförelse med hela riket. Arbetslösheten är låg 
och företagsklimatet är gott. Andelen företagare 
ligger i genomsnitt högre än hela riket och domi-
neras av jord- och skogsbruk. Många lantbruk går 
i arv vilket skapar en miljö av tradition och trygg-
het och bidrar till att många känner och hjälper 
varandra. Det finns en mångfald av besöksmål 
vilket gör att besöksnäringen växer och förväntas 
öka ytterligare i betydelse.

I Herrljungabygden finns fler kyrkor tillhörande 
Equmeniakyrkan och två pingstkyrkor. Frikyrkan 
har en stor betydelse i kommunen och i Alboga 
finns en katolsk gemenskap. Herrljungabygdens
församling sammanfaller med Herrljunga kommun 

och cirka 58% är tillhöriga Svenska kyrkan. 
Ungefär 40% av de tillhöriga bor i Herrljunga 
tätort och cirka 21% i Ljung/Annelund. Övriga är
fördelade på de mindre orterna.

Herrljungabygdens församling har 21 kyrkor och 
två kapell, totalt 67 byggnader. I verksamhetsom-
råden finns en till sex kyrkor per verksamhetsråd. 
Huvudkyrkor finns inom olika verksamhetsområ-
den: I Herrljunga - Herrljunga kyrka, i Herrljunga-
landsbygd- Fölene, I Hudene - Hudene kyrka, 
i Hov – Molla, i Östra Gäsene - Broddarp. Samtliga 
kyrkor är en resurs för Herrljungabygdens försam-
lings grundläggande uppgift. De är framtidsbeva-
rade och påvisar kultur och historiskt relaterade 
miljöer för kommande generationer. Kyrkorna 
utgör en viktig beståndsdel som ger trygghet  
genom generationer i såväl socken som 
bygemenskap samt utgör grund och 
upprätthållande av lokalförsörjningsplanen.
Se Lokalförsörjningsplanen.

Kommunen har en stor ut- och inpendling till, från 
och genom Herrljunga kommun till följd av arbete 
och studier. Järnvägen är betydelsefull och bidrar 
till att människor pendlar med tåg men även 
annan pendling sker. Tillgången till kollektivtrafik 
är begränsad vilket gör att invånare utanför
de större tätorterna till stor del hänvisas till för-
flyttning med bil. Det innebär att ungdomar till
stor del färdas i så kallade EPA-traktorer.

Herrljunga har kommit långt i utbyggnad av fiber-
nät och har därmed bra tillgång till digital infra-
struktur.

Det finns ett stort föreningsliv med exempelvis 
idrotts, pensionärs- och hembygdsföreningar, 
aktiva byalag, trossamfund, föreningar inom kultur 
och musikliv. Kulturlivet berikas med hembygds-
gårdar och hembygdsstugor, medeltida kyrkor 
och fornlämningar. Genom kulturlandskapet finns 
två pilgrimsleder: S:t Olofs och Elisabeth Hes-
selbladsleden men även ett flertal vandringsle-
der, cykelleder och motionsslingor. Områden för 
rekreation ligger i anslutning till tätorter.

Herrljunga kommun är delvis en socialt utsatt 
kommun. Andelen som försörjs med sociala er-
sättningsbidrag är förhållandevis hög. Ohälsotalen 
bland vuxna i kommunen är hög hos dem med
låg utbildningsnivå och medelinkomst. Andelen 
långtidssjukskrivna är högre än genomsnittet 

Omvärldsbeskrivning
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och kvinnor är något mer överrepresenterade. 
Kvinnor har även en överrepresentation gällan-
de psykisk ohälsa men speglar riksgenomsnittet 
medan statistik gällande män och psykisk ohälsa 
är något lägre. 

Flertalet boende i kommunen upplever trygghet 
trots att brottsligheten ligger i nivå med riket. 

Högstadieskolan i Herrljunga kommun brottas 
med problem. Barn och unga mår inte bra 
vilket visat sig i och sjunkande betyg jämfört med 
resten av riket. Ungdomar söker sig i större 
utsträckning till kyrkan idag vilket kan vara ett 
svar på den oro som finns i omvärlden. 

Församlingen ser en viss minskning av kyrkobe-
sök och tillhörighet i olika grupper vilket kan vara 
en postcovid-effekt då färre gudstjänster firades 
och färre grupper erbjöds. Sammantaget är allt 
detta en utmaning för församlingen.

Omvärldsanalys
En vidsträckt församling som Herrljungabygdens 
med många kyrkor behöver på ett ansvarsfullt 
sätt skapa en levande församling och ett levande 
gudstjänstliv och samtidigt öka ansvaret för 
klimat och skapelsen. Det kan i sin tur innebära 
en oförmåga att erbjuda gudstjänster och akti-
viteter i församlingens alla kyrkor för att kunna 
vara en aktiv och levande landsbygd.

Bara hälften av barn och unga 0–18 år är 
kyrkotillhöriga. Barn och unga är kyrkans 
nu- och framtid.

Barn och ungdomars engagemang i gudstjäns-
ten behöver prioriteras samt att gudstjänsten 
behöver kommunicera tidsenligt och trovärdigt 
med omvärlden. Barn och ungas engagemang för 
klimat och skapelsen är ytterligare ett område 
som skall aktualiseras i församlingen vilket kan 
ske genom mötesplatser för barn och unga. Den 
oro som barn och unga känner behöver lyftas så 
att rum och tid för samtal erbjuds för att främja 
psykisk och existentiell hälsa.

För att kunna möta ungdomar som i större ut-
sträckning söker sig till kyrkan är ett ekumeniskt 
ansvar värdefullt. Vi som arbetar i kyrkan behöver 
stärkas och skapa platser för att fördjupa och 
utveckla tro och liv i det egna lärjungaskapet och 
så kunna möta ungdomar som kommer till oss.

Utrikesfödda i kommunen är cirka 16% och för-
samlingens integrationsarbete bör stärkas och 
ske i nära samverkan med övriga föreningar och 
kyrkor.

Församlingen behöver mötesplatser för olika 
åldrar exempelvis besöksgrupper, öppna kyrkor 
med mera för att bidra till hopp och mening för 
att motverka ohälsa och ensamhet. För att främja 
fler kyrkobesökare behövs en gudstjänstförny-
else där människor lättare kan förstå och känna 
tillhörighet till församlingens alla kyrkor.

I församlingens verksamhet finns en möjlighet 
att ta skapelseansvar och möta klimatoron och 
därmed skapa framtidshopp.

Barnfamiljer har behov av stöd, parrelationer och 
föräldrarollen behöver stärkas. Sammantaget 
betyder det stora utmaningar, men även möjlig-
heter för församlingen att skapa olika mötesplat-
ser och sociala nätverk för nyinflyttade familjer. 
Församlingen behöver möta familjer och skapa 
rum för samtal kring aktuella frågor som berör 
föräldraskap, existentiella och samhällsrelaterade 
frågor. Det är viktigt att församlingen är uppda-
terad kring den lokala kontexten.

Andelen äldre med demens ökar i hela landet och 
i församlingen behövs mötesplatser för när-
stående  i samverkan med kommunen. Det kan 
exempelvis ske genom besöksgrupper och anhö-
rigträffar för att bryta isolering och ensamhet.
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Barnen har en särställning i den kristna tron och 
det ska synliggöras i Herrljungabygdens försam-
lingsinstruktion. I alla beslut som fattas i Kyrkorå-
det och Kyrkofullmäktige ska ett barnperspektiv 
beaktas. Församlingsinstruktionen har ett tydligt 
barnperspektiv och lyfter fram barnens behov 
och frågor utifrån FN:s Barnkonvention som för-
ordar barnens rätt till liv och utveckling, att barn 
prioriteras samt främjar barnens rätt. Barn och 
ungdomars andliga och existentiella behov ska 
tillmötesgås för att motverka ohälsa och känsla av 
meningslöshet.

I Herrljungabygdens församling ska det finnas 
mötesplatser och gudstjänster för alla generatio-
ner. Barn och ungdomar ska känna sig välkomna, 
trygga och kärleksfullt bemötta och vara en del i 
församlingslivet.

Församlingen har fokus på barn-och konfirmand-
verksamhet samt unga vuxna. Eftersom kommu-
nens invånare i stor utsträckning pendlar till ett 
arbete utanför kommunen, bör verksamhet riktad 
till barn, unga och familj ske på kvällar och helger 
för att ge familjer möjlighet att vara med.

Församlingen vill aktivt uppmärksamma dopets 
möjligheter genom att överlämna ett ”Välkommen 
till världen-brev”. Dopuppföljning sker som en röd 
tråd från ”Välkommen till världen”, dop – konfir-
mation.

Vid samtal med barn och unga i Herrljunga byg-
dens församling framkom tankar och utmaningar 
kring kyrka, gudstjänst, gemenskap, konfirma-
tionstiden samt klimat:

Samtal med barn:
”Gud finns överallt.”
”Vi vill gå på skattjakt i kyrkan.”
”Bibeln är som en saga.”
”Ingen får slänga skräp.” 
”Miljön är viktig.”

Samtal med konfirmander:
”Jag har vart med i kyrkans barntimmar, därför 
valde jag att konfirmera mig i Svenska kyrkan.”
”Det verkar svårt att veta vad man ska göra i  
kyrkan.”, ”Sen vill jag vara ledare. Det verkar så 
roligt.”

Samtal med ungdomar:
”Jag hade ingen relation till kyrkan 
innan min konfirmation.” 
”Läger är bäst.”
”Det är viktigt med relationer till er anställda.”
”Det är skönt att inte göra sig till.”
”Jag skulle vilja göra en gudstjänst med mycket 
musik så kan alla åldrar vara där samtidigt.” 
”Ibland känner jag klimatångest.”

Barn- och ungdomsverksamhet ska erbjudas på 
fler platser i församlingen. 

I Herrljunga kommun finns socioekonomiskt ut-
satta föräldrar och familjer med varierande behov 
och förebyggande åtgärder behövs för att exem-
pelvis stärka föräldraskapet. 
Se Barnkonsekvensanalysen

Pastoralt program

Barnkonsekvensanalys (BKA)
Jesus säger: 
Låt barnen komma till mig. 
Mark 10:14.



7

Pastoralt program
Vi enas i nattvarden och delar liv och gemenskap. 
Församlingens vision innebär att gudstjänster 
och verksamheter är en delad och försonande 
gemenskap med Gud, varandra och skapelsen för 
att ge liv, frid och fred. 

Här vill vi lyfta fram psalm 587:12 
”Gud skapar allt på nytt i Kristus som 
älskar syndaren och sparven och 
ger en öppen rymd åt båda. 
Gud såg att det var gott. 
Gud såg att det var gott. 
Det vart afton och det vart morgon.”

Klimatoron i världen skall uppmärksammas vilket 
kan ske genom översyn av församlingens skapel-
seansvar och klimatanpassning. Församlingens 
verksamheter har ett ansvar för att miljön är i 
fokus. Den pedagogiska verksamheten Knattebo 
är ett föredöme och arbetar utifrån ”Grön flagg” 
för att medvetandegöra miljöfrågor för personal, 
föräldrar och barn.

Herrljungabygdens församlingsvision förverkligas 
genom att vara en:

- Mångfaldens och enhetens kyrka

- Öppen, välkomnande kyrka med Jesus Kristus i 
centrum

- Kyrka som erbjuder undervisning och fördjup-
ning i kristen tro, gemenskap och delande

- Barmhärtig och diakonal kyrka med ett jämlikt 
miljö- och klimatrelaterat arbete för en hållbar 
skapelse och värld.

Det pastorala programmet anger hur Herrljunga-
bygdens församling vill vara kyrka, vilket innebär 
att utveckla gudstjänst, undervisning, diakoni och 
mission i kontext där kyrkan finns. Programmet 
utgår från omvärldsbeskrivning, analys och 
teologisk grundsyn samt prioriterade områden.
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Gudstjänst

I Herrljungabygdens församling är gudstjäns-
ten kyrkolivets centrum och hela församlingens 
gåva och uppgift. Hela församlingen ska känna 
delaktighet, dela erfarenheter och livsfrågor och 
tillsammans dela mötet med Gud. Detta för att 
kunna gå ut i vardagen, vittna om och sprida kär-
lekens evangelium.

Kommunen har två äldreboenden och ett trygg-
hetsboende där det firas gudstjänster och 
andakter i samverkan med kommunen, övriga 
frikyrkor och föreningar. Det är ett område som 
ska utvecklas exempelvis genom att skapa rum 
för samtal och gemenskap på äldreboenden.

Mål för församlingens gudstjänst är att:
- Stärka gudstjänst- och musiklivet för alla åldrar.
- Främja barn och ungas delaktighet med sång 
och musik i gudstjänstlivet.
- Erbjuda veckomässor i fler delar av församling-
en och på äldreboenden.
- Välkomna till helgmålsbön och lekmannaledda 
gudstjänster.
- Erbjuda förbön i våra gudstjänster.

Arbetsområden:
- Vidareutveckla gudstjänster och barnens  
katedral där barn och ungas delaktighet och  
uttryckssätt står i centrum.
- Utveckla församlingens lekmannaledda guds-
tjänster i församlingens Veniagrupp.
- Stärka och utveckla församlingens förböner så 
att den får en framträdande plats i gudstjänstli-
vet.

I söndagens och veckans gudstjänst samlas 
människor till gemenskap, delande, lovsång, bön 
och undervisning samt den heliga nattvarden. 
Mässan är centrum i församlingens gudstjänstliv 
och missionerande sändning ut i världen. 
Bönen är hjärtats samtal med Gud och 
människans ständiga och återkommande relation 
med Gud.

Undervisning

Herrljungabygdens församling har en långsiktig 
och planerad satsning på undervisning och läran-
de gällande bibelns berättelser, kristen tro samt 
relatera till livsfrågor och aktuella frågeställningar 
i vardagen. I en orolig omvärld behöver försam-
lingen förmedla grunden till det kristna hoppet, 
vilket är hela församlingens uppgift.

Konfirmandarbetet med äventyrsinriktning är en 
möjlighet för ungdomar att uppleva orörd natur 
och få en förståelse för skapelsen.

Mål för församlingens undervisning är att:
- Erbjuda ett levande, engagerat och undervisan-
de doparbete för alla åldrar. 
Se barnkonsekvensanalysen.
- Vara en växtplats för människor oavsett ålder, 
kön och etnicitet för att ge människor möjlighet 
till fördjupning av kristen tro och existentiella 
frågor.
- Uppmärksamma Guds skapelse genom att lyfta 
miljö- och klimatfrågor.

Arbetsområden:
- Vidareutveckla doparbetet inklusive dopupp-
följning för barn konfirmander, unga och vuxna. 
Se Dop- och Konfirmandpastoraler.
- Utrusta och engagera församlingsbor till ideellt 
medarbetarskap i församlingen.
- Utveckla undervisningen kring skapelse, miljö 
och klimatfrågor.
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Diakoni

Herrljungabygdens församling vill stimulera till 
ansvarstagande och har en diakonal medvetenhet
och förhållningssätt med respekt för människors 
lika värde. Diakoni är alla döptas uppdrag och
är en del i diakonalt arbete. Arbetet leds av en di-
akon som uppmuntrar till ideellt medarbetarskap. 
Församlingen ska kunna anpassa och förändra 
verksamheter i samband med händelser såsom 
kriser och krig i om- och närvärld.

Diakonin har en särskild roll att se och påpeka 
orättvisor mot skapelsen samt erbjuda aktiviteter 
där skapelsen står i centrum. Pilgrimsvandringar 
måste ses över och fler vandringar skall erbjudas 
för olika åldersgrupper. Församlingens arbete 
skall skapa en mer hälsosam och hållbar miljö och 
förvalta skapelsen för att bidra till dess återupp-
rättelse. Freds- och hjälparbetet har en teologisk 
grund och naturlig plats i församlingen.

Församlingen behöver vårda församlingsbor och 
sträva efter mångfald genom att vara en inklude-
rande kyrka och uppmärksamma barn, unga och 
människor mitt i livet. Det medför en återkom-
mande översyn av verksamheters tillgänglighet 
för att möjliggöra delaktighet.

Mål för församlingens diakoni är att:
- Genomsyra församlingens hela verksamhet 
exempelvis barn och unga, möten på kyrkogårdar 
och fikagrupper med utgångpunkt i Jesu uppdrag 
till oss att älska våra medmänniskor.
- Vara öppen, kärleksfull, strukturerad och en del 
av det lokala samhället.
- Vara lyhörd och möjliggöra för församlingsbor 
att använda kompetenser och erfarenheter i 
ideellt medarbetarskap.

Arbetsområden:
- Vidareutveckla generationsöverskridande 
aktiviteter såsom pilgrimsvandringar, retreater, 
församlingskvällar och andra mötesplatser.
- Utveckla växtplatser för församlingsbor.
- Utveckla sammanhang så som anhörig- och 
besöksgrupper för att främja gemenskap och 
delaktighet.
- Vidareutveckla diakoni- och samtalsmottag-
ningen.

Mission

Herrljungabygdens församling lever i mission 
som är ett sätt att vara kyrka enligt Guds och 
kyrkans grundkallelse. Kyrkornas världsråd för-
medlar betydelsen av en samlad kristenhet och 
anger: ” Gud bjuder oss att delta i den treenige 
Gudens livgivande mission och ger oss kraft att 
vittna om visionen om liv i överflöd för alla i en ny 
himmel och en ny jord.” Kyrkornas världsråd, 2012.

I begreppet mission innefattas ett miljö-klimat- 
fairtraide- och människorättsbaserat arbete med 
ansvar för människan, skapelsen, miljö och klimat 
i världen. Det sker genom närodlat och fairtra-
deprodukter samt att bli miljödiplomerade enligt 
Kyrkans miljödiplomering.

Att kommunicera mission sker genom olika 
kanaler i samhället genom bild, text, film och 
musik och är ett sätt att nå ut till församlingsbor. 

Missionsuppdraget i församlingen utgår ifrån 
Jesu missionsbefallning:
”Då gick Jesus fram till dem och sade: ”Åt mig har 
getts all makt i himlen och på jorden. Gå därför ut 
och gör alla folk till lärjungar. Döp dem i Faderns 
och Sonens och den heliga Andens namn och lär 
dem att hålla alla de bud jag har gett er. Och jag 
är med er alla dagar intill tidens slut.”
Matteus 28: 18–20

Mål för församlingens mission är att:
- Erbjuda ett internationellt Act Svenska kyrkan, 
missionsarbete präglat av mångfald.
- Möjliggöra nya mötes- och växtplatser att dela 
tro på Jesus i samtal och delande.
- Möta människors andliga och existentiella 
längtan i olika kontexter.
- Vara delaktiga i lokala sammanhang såsom 
”Herrljungafestivalen” och ”Mörlanda marknad”.
- Synliggöra församlingens möjligheter som en 
plats för stillhet och ro.

Arbetsområden:
- Ett aktivt internationellt och lokalt missionsar-
bete för alla åldrar
- Andliga och existentiella växtplatser utifrån en 
skapelse – och församlingsperspektiv.
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Domkapitlets regler

Gudstjänstfirande
I Herrljungabygdens församling firas huvudguds-
tjänst med nattvard varje söndag och kyrkliga 
helgdagar. Huvudgudstjänst utan nattvard men 
enligt Svenska kyrkans ordning sker vid följande 
gudstjänster:

- Trettondag jul och julotta, ekumenisk gudstjänst 
i Jällby.
- Kristi himmelsfärdsdag ekumenisk gökotta på 
Haraberget
-Nyårsafton ekumenisk nyårsbön, Herrljunga 
kyrka

Konfirmandundervisning 
Herrljungabygdens församling följer Svenska k 
yrkans riktlinjer för konfirmandarbete. Konfirman-
dundervisning för unga med funktionshinder med 
vissa nödvändiga undantag från Svenska kyrkans 
riktlinjer sker i en VIP-grupp, se Handlingsplan för 
konfirmandarbetet.

Kompetensnivå kyrkomusikertjänster
Församlingen har tre kyrkomusiker, en är organist 
och två är kantorer.

Den språkliga mångfalden
Språklig mångfald finns genom den finska försam-
lingens arbete i Herrljunga och i Fåglaviks kapell 
i Hudene verksamhetsområde. Gudstjänster på 
teckenspråk erbjuds genom Skara stift.

Kyrkorum
Herrljungabygdens församling har 21 kyrkor och 
två kapell där det firas gudstjänster och förrätt-
ningar. Totalt har församlingen 67 byggnader som 
används för verksamheten. I verksamhetsområ-
den finns en till sex kyrkor per verksamhetsråd. 
Huvudkyrkor finns inom olika verksamhetsområ-
den där gudstjänster firas oftare än övriga kyrkor: 
I Herrljunga: Herrljunga kyrka, i Herrljunga lands-
bygd: Fölene kyrka, i Hudene: Hudene kyrka, i Hov: 
Molla kyrka, i Östra Gäsene: Broddarps kyrka.

Församlingens  
prioriterade områden
Miljö- och klimat
Församlingen arbetar på olika sätt i linje med  
klimatmålen och bidrar till arbetet med att upp-
fylla dem enligt Svenska kyrkans färdplan.” Kli-
matkrisen är sannolikt den största gemensam-
ma utmaningen som mänskligheten stått inför ” 
(Ett biskopsbrev om klimatet 2019). Klimatkrisen 
tvingar oss människor att ompröva vårt sätt att 
tänka kring skapelsen, livsstil, välfärd, hållbarhet 
och rättvisa. Församlingen vill minska klimatpå-
verkan i ett gemensamt arbete där vårt ansvar 
för varandra och rättvisa mellan nuvarande och 
framtida generationer sker genom färdplanens 
målområden 2024–2027:

Herrljungabygdens församling vill arbeta med  
följande för att uppfylla färdplanens målområden:
- Fossilfria transporter, minska utsläppen för egna 
resor samt laddstationer vid Herrljunga kapell och 
kyrkans hus i Annelund och Herrljunga, 
målområde 4.
- Förvaltning av skog och mark, målområde 8.

Herrljungabygdens församling vill fortsätta med 
följande för att uppfylla färdplanens målområden:
- Översyn av energianvändning i byggnader och 
systematiskt arbete med energieffektivisering i 
förhållande till lokalförsörjningsplanen,  
målområde 2.
- Produktion av förnybar el, målområde 3.
- Konsumtion och investeringar som bidrar till att 
hantera globala och lokala utmaningar,  
målområde 6.
- Klimatanpassning och krisberedskap,  
målområde 7.
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Värderingar och värderingsförändringar
Herrljungabygdens församling vill vara en modig 
röst för en rättvis omställning i klimatfrågorna. 
Samtidigt finns en medvetenhet om de svårighe-
ter som det kan innebära att vara en vidsträckt 
landsbygdsförsamling med många äldre och 
många kyrkor. Det medför i sin tur ett beroende 
av transporter framförallt då kommunala färdme-
del är begränsade, vilket kan försvåra värderings-
förändringarna.

Församlingen kan med hjälp av den grundläggan-
de uppgiften sprida kunskap om klimaträttvisa 
som berör alla och därigenom genomsyra hela 
församlingens verksamheter.

Det behövs en bearbetning av andliga och exis-
tentiella perspektiv i förhållande till klimatfrågor 
och klimatkris i såväl ekumeniska som interreligi-
ösa nätverk samt bland samhällsaktörer.

Gudstjänstens förnyelse
Mässan är centrum i varje församling.  
”Domkapitlet i Skara stift uppmuntrar varje  
församling att fira mässa också vid andra  
tillfällen än i huvudgudstjänsten”. Herrljungabyg-
dens församling är en gemenskap där gudstjäns-
ter firas regelbundet med Jesus Kristus i centrum:
- Veckomässa ska firas i fler av våra kyrkor 
utöver Herrljunga kyrka samt med fika och 
samvaro efteråt.
- Lovsångs- och förbönsgudstjänster kan även 
ske i samverkan med andra kyrkor.
- Församlingen firar gudstjänst vid äldreboende 
och mässa kan erbjudas.
- Lunchbönen i församlingen kan utvecklas.
- Passions- och meditationsandakter bör 
utvecklas.
- Gudstjänstagendor ska utvärderas och 
revideras utifrån församlingens förutsättningar 
och behov.
- Ungdomars engagemang i gudstjänsten är ett 
utvecklingsområde då gudstjänsten också är ett 
undervisningstillfälle.

Dop-barn, unga och  
konfirmandverksamhet
Kyrkans uppdrag är att döpa och lära. En tro 
handlar i första hand om praktik. Varje generation 
har ett ansvar att ge vidare evangeliet som tagits 
emot. Svenska kyrkans ansvar för att ge evang-
eliet vidare sker genom dopundervisning och 
genom fördjupning av kristen tro med hänsyn till 
människors förutsättningar och livssituationer. 

Herrljungabygdens församling vill:
- Öka konfirmander och ungas delaktighet i guds-
tjänstlivet utifrån deras förutsättningar.
- Skapa intresse hos unga att engagera sig i den 
världsvida kyrkan.
- Öka det musikaliska engagemanget för barn och 
unga och utveckla ungas musik även i gudstjänst-
livet.
- Skapa mötesplatser och stödgrupper för barn, 
unga och deras föräldrar för att möta upp dia-
konala behov såsom psykisk och existentiell 
ohälsa.
- Vidareutveckla församlingens arbete för barn 
och unga med olika funktionsvariationer.

Familj- och vuxenverksamhet
Kyrkans uppdrag är att döpa och lära. Varje ge-
neration har ett ansvar att ge vidare evangeliet. 
I Herrljungabygdens församling sker det genom 
dopundervisning och fördjupning av kristen tro 
med hänsyn till människors förutsättningar och 
livssituationer.

För att kunna vara en Kristus fokuserad och folk-
hälsoinriktad församling behöver familjearbetet 
stärkas och utvecklas. 

Herrljungabygdens församling vill utveckla:
- Samtalet i samtalsmottagningen och före-
läsningsserier med varierat ämnesinnehåll men 
framför allt fokus på existentiellt innehåll.
- Familjekvällar och föräldraläger.
- Och prioritera samarbete kring föräldrakurser 
med Herrljunga kommun.
- Naturliga mötesplatser och erbjuda samtalsstöd 
för föräldrar inom olika verksamheter i försam-
lingen.
- Stärka föräldrars hälsa genom samtal.
- Fjärilen - samtalsgrupp för barn och unga i 
samverkan med Vårgårda pastorat och 
Varabygdens församling.
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