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Vila i Guds kärlek  
– växa i tro med Jesus
”Vila i Guds kärlek – växa i tro med Jesus”, det är 
Västermalms församlings vision. Den speglar vår 
önskan att vara en levande och lärande församling, 
där vår tro på Jesus Kristus fördjupas och där vi 
hämtar kraft i Guds kärlek. 
 
Svenska kyrkan har varit en del av livet på Kungs-
holmen och Essingeöarna sedan 1671*. Men våra 
kyrkor är inte bara historiska byggnader med 
arkitektoniska värden. De är levande mötesplatser 
där människor söker Gud, gemenskap och tröst – 
varje vecka. 
 
Som kyrka är vi en del av samhället. Genom att 
aktivt samverka med föreningar, skolor, myndig-
heter och andra organisationer, bidrar vi till ett 
samhälle som är mer medmänskligt.

*Inom Västermalm finns: Kungsholms Ulrika Eleonora kyrka 
(1688), S:t Görans kyrka (1958), Essinge kyrka (1959) och  
S:t Eriks Kapell (1913). På S:t Görans sjukhus och Kronobergs- 
häktet finns andaktsrum och på Stockholms sjukhem ett kapell.

Tre ledord som bär vår vision: 
 LITA - Vi växer i tillit till Gud och till varandra. 
 LEVA - Vi lever vår tro i vardagen genom bön, 

handling och gemenskap. 
 LÄNKA - Vi bygger relationer som binder  

oss samman – med Gud, varandra och vår 
omvärld.

Församlingens 
vision



Västermalms församling omfattar Kungsholmen, 
Lilla Essingen och Stora Essingen. Här bor 71 352 
invånare. Av dem är cirka 50 procent medlem-
mar i Svenska kyrkan.

Den största åldersgruppen är personer mellan 25 
och 35 år. Det är ofta en tid i livet då man bildar 
familj och söker sammanhang, mening och andlig 
fördjupning. Samtidigt ser vi att medlemsantalet 
minskar bland just dessa. Därför vill vi hitta sätt 
att nå dem på som speglar deras livssituation.

Många som bor i området har hög utbildning och 
en inkomstnivå över Stockholms genomsnitt. 
Samtidigt visar en diakonal kartläggning från 2023 
att det finns stora behov. Psykisk ohälsa är ett 
särskilt problem bland unga och äldre. Även hem-
löshet och drogmissbruk förekommer. Försam-
lingen kan stärka sitt stöd genom samarbete med 
stadsdelen, vårdinrättningar och andra aktörer.

Västermalms församling har ett unikt ansvar  
inom institutionssjälavården på Kronobergshäktet,  
S:t Görans sjukhus och Stockholms sjukhem. Där 
är behovet av närvaro och kompetens stort.

Vi har ett stort ungdomsarbete och genom att 
stärka samarbetet med alla skolorna i området, 
kan vi nå barn och unga och föra samtal kring 
värderingar, etik och andlig fördjupning. Vi kan 
även bygga relationer som kan stärka dem och 
deras syn på kyrkan. 

Församlingens situation speglar de trender som 
märks i hela Svenska kyrkan. Dop och vigslar 
minskar, medan konfirmandverksamheten växer. 
Samtidigt sjunker medlemsantalet. Det visar på 
ett förändrat förhållande mellan människor och 
kyrkan.

För att fortsatt vara 
relevanta och närva-
rande i samhället vill vi 
fokusera på fördjupning, 
gemenskap, institutions-
själavård, skolarbete och 
diakoni samt att nå det 
urbana Stockholm.

Omvärlds- 
beskrivning 



Församlingen erbjuder verksamhet för barn 
och unga vuxna under terminerna, för att möta 
de behov som finns i åldrarna 0-23 år. Vi ger 
dem möjlighet att lära sig om kristen tro och 
växa andligt.

Vi riktar oss också till vuxna i barns och ung-
domars närhet, så att vi tillsammans kan växa  
i gemenskap och tillit till Gud och varandra.  
Vi vill även stärka arbetet bland barn och unga 
som lever i utsatthet, samt deras familjer. Här 
spelar samarbetet med skolorna en viktig roll. 
Genom det når vi fler barn och kan ge dem 
möjlighet att växa i sin tro.

Församlingens unga ledare blir här goda före-
bilder, som växer i arbetet som volontärer.  
Vårt mål är att ha en pedagogisk grundsyn 
som genomsyrar verksamheten, och som  
möter barns och ungas andliga längtan.

Västermalms församling 
är organiserad i pastorala 
områden som arbetar 
med gudstjänst, att be-
driva undervisning och 
fördjupningsarbete, samt 
utöva diakoni och mis-
sion. Allt för att tillvarata 
församlingens resurser 
utifrån ledorden lita, leva 
och länka.

1 Timoteusbrevet 4:12,  
Markusevangeliet 10:13-16

Identitet  
och mognad 



Församlingens diakoni formas i lyhördhet för 
samhällets förutsättningar och behov. Utsatt-
het kan drabba alla någon gång i livet. Diakoni 
handlar om att möta människor mitt i deras 
livssituation med en omsorg grundad i Kristi 
kärlek. I det arbetet får vi vila i Guds kärlek och 
tillsammans växa i tro med Jesus. 
 
En särskild utsatthet möter vi på våra institu-
tioner, genom arbetet i sjukhuskyrkan på Capio 
S:t Göran, på Kronobergshäktet samt på Stock-
holms sjukhem. Här är lyssnande och närvaro 
avgörande.
 
Vi ser också utmaningar i vårt närområde, 
som psykisk hälsa och ensamhet bland unga 
och äldre, samt en öppen drogscen vid Frid-
hemsplan, som skapar otrygghet. Därför vill vi 
utveckla samtalsgrupper och mötesplatser för 
att öka gemenskapen och stärka den existentiella 
hälsan.

Matteus 11:28-30 

Utsatthet  
och gemenskap 



Vi erbjuder människor en plats där de kan  
finna vila, hopp och fördjupning i vardagen.  
Vi erbjuder vägar till ett kontemplativt liv  
med balans mellan bön och arbete, i linje  
med uttrycket ora et labora, be och arbeta. 

Genom våra retreater, kurser och föredrag ger 
vi plats för eftertanke och stillhet och erbjuder 
ett andligt hem där man kan växa i sin tro. 
Verksamheten sker främst i Essinge kyrka  
och S:t Eriks kapell. Där finns rum för tystnad, 
reflektion och andlig fördjupning.
 
Västermalms församling samverkar med både 
Stockholms stift och andra församlingar när 
det gäller retreatverksamheten. Allt vi gör 
genomsyras av värdeorden; innerlighet, helhet, 
skönhet, stillhet, autenticitet, försoning, för- 
undran och sändning. 

Markus 6:31  
Efesierbrevet. 3:16  
Lukas 17: 21 
Johannes 14:27 

Återhämtning  
och fördjupning 



Serviceverksamheten bidrar till ett gott sam-
arbete mellan alla medarbetare. Vi arbetar för 
att underlätta och möjliggöra församlingens 
olika verksamheter. 
 
Arbetet omfattar både förvaltning och  
utveckling och ser till att de administrativa 
rutinerna är relevanta och fungerande.  
Det handlar även om att ha en god ekonomisk 
förvaltning. 
 
Vi hjälper, ger stöd och service vid gudstjänster, 
konserter och evenemang i våra kyrkor – både 
i det som syns och bakom kulisserna.

1 Korinthierbrevet 12:4–7 
1 Petrusbrevet 4:10 

Service 
och vaktmästeri 



Vi fortsätter att vara en ”musikförsamling” med 
stämningsfulla konserter i alla våra kyrkor. Vi vill 
förvalta och vidareutveckla det kyrkomusikaliska 
och konstnärliga arvet som finns i församlingen, 
på en hög nivå. 

De kulturella uttrycken kan bli en bro mellan 
människor och Gud. Musiken, konsten och riten 
kan hjälpa oss att förstå våra liv. Det kan gestalta 
det ordlösa och föra oss närmare det heliga. 
 
Vi bygger en fungerande körverksamhet för alla 
åldrar – från barn och unga, till vuxna och seniorer. 
Dessutom vill vi ge unga, framtida kyrkomusiker 
möjlighet att utvecklas vid kyrkornas orglar. 

Körverksamheten ger oss möjlighet att möta 
många människor. Vid sidan av musiken är det 
en plats för att dela gemenskap, fira gudstjänst, 
samt att fördjupa tron. Det kan väcka nyfikenhet 
att lära sig mer om kristen tro, kyrkans tradition 
och liv.

Kolosserbrevet 3:16 
Psaltaren 49:5 

Kultur 
och musik 


