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INLEDNING

Verksamhetsuppfoljningen ar ett uppfoljningsdokument av  verksamhetsplanen.
Verksamhetsplanen har i sin tur en tydlig koppling till forsamlingsinstruktionen (FIN). Den
som ansvarar for ett verksamhetsomrdde, ansvarar ocksd for verksamhetsplan och
verksamhetsuppfoljning.

Forsamlingens syfte enligt kyrkoordningen

“Forsamlingens syfte dr att ménniskor ska komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen

gemenskap skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprittas. Allt annat

som forsamlingen utfor ar stod och en konsekvens av denna grundldggande uppgift.”
Ur inledningen till Kyrkoordningen kap 2

Forsamlingens vision enligt forsamlingsinstruktionen

”Boo forsamling vill leda ménniskor till en gemenskap med Gud, genom Jesus Kristus,
som far kérleken och omsorgen att védxa pa livets alla omraden”.

Medarbetare i Boo forsamling

Forsamlingens verksamhet bedrivs av en méingd olika medarbetare med olika funktioner och
uppgifter. Det finns ca 40 anstdllda medarbetare, ca 45 fortroendevalda medarbetare och
omkring 200 ideella medarbetare som var och en bidrar utifran sina forutsittningar. Genom
alla dessa ménniskor, och med Guds hjilp, dr forsamlingen en plats som spirar av liv och
verksamhet. Ménniskor i alla aldrar méts 1 olika sammanhang. Med Kristus i centrum kan
forsamlingen pa detta vis vara en oas mitt i en orolig omvérld.
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Sammanfattning av dret som gatt

Ar 2024 var det forsta aret sedan 2019 som inte paverkades av Corona eller kyrkorenovering och
verksamheten kunde i stora drag genomforas enligt plan. Under hela aret holls dop, vigslar,
begravningar och sondagens hogmaéssor i Boo kyrka. Utvecklingen gentemot en hogméssa med storre
delaktighet har fortsatt, likasa satsningen pé sondagsskola ungefér var tredje vecka.

Antalet gudstjinstbesokare har oOkat nagot jamfort med tidigare &r (se &dven kommentar i
arsredovisningen), men framfor allt har antalet besdkare vid kyrkliga handlingar 6kat patagligt.
Antalet dop har pa nytt nétt en rekordhdg nivd medan antalet vigslar och begravningar ér i niva med
forra aret.

Efter forra arets rekordsiffror for konfirmander har antalet gatt ner, men fortfarande till en hog niva.
Det var omkring 42 % av de kyrkotillhériga ungdomarna f6dda 2009 som konfirmerades under 2024.
En forklaring till de minskande siffrorna kan ha varit att vi avvecklat ett populart alternativ, skidlagret
i Hemavan. Bakgrunden till detta var att vi ville undvika flygresor, men det var ocksa ett dyrt lager i
jamforelse.

Under éaret fortsatte det rika musiklivet spira med deltagande i forsamlingens hogméissor och
aterkommande konserter. Under aret kan ndmnas Vokalens och Boo Pops musikmissa pa
trettondagen med temat “"Himmelen inom” och kammarkdrens julkonsert med bland annat Saint-
Saéns Juloratorium. Ungdomskoren gjorde en korresa i juni och deltog i det internationella
musiklégret ”’Side by side”

Arbetet med idealitet fortsétter att vara ett nyckelomrade i att bygga framtidens férsamling. En nyhet
under 4ret var ”Oppet Hus” som hélls i Kyrkans Hus i september. Med hjilp av atskilliga ideella,
anstéllda och fortroendevalda medarbetare blev dagen en succé dé atskilliga hundra personer géstade
Kyrkans Hus under dagen och fick prova pé olika aktiviteter.

Diakonin har fortsatt sitt omfattande arbete. Det har skett en del omprioriteringar av resurser for att
nd malen, da en diakontjénst drogs in under andra halvan av éret. En nyhet har varit den diakonala
mottagningen som har 6ppet en dag i veckan, vilket har slagit ut mycket vil. Ett grundldggande skil
till att det breda diakonala arbetet kan fortsdtta dr de ideella krafter som bidrar. Négra av
verksamheterna, som livsberéttargrupp och sprakcafé, dr numera helt burna av volontirer.

Sammantaget dger det rum ett myller av olika aktiveter och gudstjanster i forsamlingen under &ret
som riktar sig till bAdde gamla och unga i savél gladje som sorg. Allt detta arbete vore inte mdjligt om
inte vildigt ménga medarbetare arbetade tillsammans. Min fasta tillforsikt 4r att vi genom att vara en
levande, varm och Oppen forsamling gor Boo till en bittre plats att leva och verka i.
Tack till alla er som bidrar till detta!
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GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR
1100

Mal 2024

Att Boo kyrka renoveras sa att tillgdngligheten blir béttre, kringliggande
gemenskapslokaler utokas samt mdjligheten till fast installerad digital projektion i
kyrkorummet inf0rs.

Att kontinuerligt arbeta med gudstjénstens utformning for att skapa storre delaktighet. Ett
viaxande vi. I arbetet bor sdrskild vikt ldggas vid barn och ungdomar.

Att sdkerstdlla god kvalité, hog tillgédnglighet och aktiv kommunikation kring kyrkans
forrattningar.

Att fortsitta utveckla, och ibland avveckla, kompletterande gudstjénster — framst riktad till
de som av olika skél har svart for att delta i huvudgudstjénsten.

HUVUDGUDSTJANSTER
Uppdraget

e Att fira huvudgudstjinst
Uppgiften

o Att fira huvudgudstjdnst som hogmaéssa pa sondagar kl 11 1 Boo kyrka.
e Nagra ganger per ar kan huvudgudstjansten firas som
missa/gudstjanst/friluftsgudstjanst.

Primért utvecklingsomriade

e Att arbeta med gudstjinstens utformning for att skapa storre delaktighet.
e Att arbeta for barn och ungdomars naturliga plats i gudstjansten genom att bl.a.
utveckla sondagsskolan och verka for konfirmandernas mojlighet till delaktighet.
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Miluppfyllelse

Under aret har fokus fortsatt varit pd sondagens hogmaissa som forsamlingens
gemensamma centrum. Vi har arbetat med gudstjdnstens utformning for att skapa storre
personlig delaktighet bland annat genom bonestationer samtidigt som vi har bdrjat utveckla
mojligheten for ideella att medverka i gudstjansten pa olika sétt. Sondagsskolan 1 samband
med hogméssan har fortsatt att utvecklas. Under varen hade vi sondagsskola en géng i
manaden vilket sedan under hdsten utokades till var tredje vecka. Vi har dven arbetat med
att fornya barnhornan for att ge barnen en naturlig plats i alla vira gudstjédnster.

Huvudgudstjénsten har vid ett tillfdlle firats som ekumenisk friluftsgudstjénst i samarbete
med Bjorkndskyrkan och Boo hembygdsforening. I samband med Boo kapells 300-
arsjubileum firades sondagens hogmassa i kapellet.

KYRKLIGA HANDLINGAR
Uppdraget

e Att genomfora dop, konfirmation, vigslar, begravningar samt bikt.
Uppgiften

e Att erbjuda doptider pa l6rdagar och sondagar. Att erbjuda vigseltider pa 16rdagar.

e Att erbjuda begravningstider pa torsdagar och fredagar.

e Konfirmationsgudstjénster/méissor firas i samband med att de olika
konfirmationsalternativen avslutas.

e Bikt sker efter 6verenskommelse med prist.

Primért utvecklingsomrade

e Att dver tid erbjuda doptider i tillrdcklig utstrickning for att méota efterfragan ér

prioriterat.
e Att gbra en dversyn Over pastoraler (handlingsprogram) kopplade till kyrkliga
handlingar.
Miluppfyllelse

Dop- och vigselgudstjénster har firats efter behov framfor allt pd l6rdagar och s6ndagar
medan tid for begravning har erbjudits i huvudsak pa torsdagar och fredagar. Over tid ser
vi ddrmed att vi erbjuder tillrackligt manga tider for att méta efterfrdgan. Forsamlingens
prister har dven gett mojlighet till enskild sjélavard och bikt efter behov. Oversynen av
pastoraler kopplade till kyrkliga handlingar har pausats pa grund av nyrekryteringar i
prastarbetslaget.
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OVRIGA GUDSTJANSTER
Uppdraget

o Att fira kompletterande gudstjénster till huvudgudstjdnsten under veckan.
o Atterbjuda alternativa gudstjdnstgemenskaper.

Uppgiften

e Lunchandakt pa tisdagar.
e (Gudstjanster pa dldreboende varje tisdag (vdxlar mellan Sarvtrisk,
Sofiero, Villa Tollare och SilverLife).
o Kvillsmissa pa tisdagar.
e Morgonmadssa pa onsdagar.
e Himmel och pannkaka pa fredagar (gudstjdnst for barn och familj).
e (Gudstjanster pa finska (sammanlyst till Gustavsberg-Ingar6é och Nacka férsamling).

Primért utvecklingsomriade

o Att efter kyrkans aterinvigning ta tillvara erfarenheter fran gudstjanstfirande i
Kyrkans hus och se ver forsamlingens former for gudstjanstfirande i de olika
lokalerna som finns att bruka.

Miluppfyllelse

Ovriga gudstjinster under veckan har firats som planerat. Under slutet av aret har vi
paborjat en utvérdering for att se vilka behov som finns av nya kompletterande
gudstjanstgemenskaper. Under de storre hdgtiderna har dven gudstjdnster som inte
definieras som huvudgudstjanst men som hor traditionen till sasom julbon, julotta etc.
firats i Boo kyrka, Kummelnis kapell och Boo kapell.

GUDSTJANSTER MUSIK 1181
Uppdraget

e Att medverka i huvudgudstjinst, kyrkliga handlingar och i 6vriga gudstjénster.
Uppgiften

e Att musikaliskt berika och fordjupa gemenskapen med forsamlingsséng, korséng,
solist och instrumentalistmedverkan.

Primiéirt utvecklingsomride

e Att under 2024 fortsatt se dver den liturgiska musiken i huvudgudstjansten.

e Vidareutveckla musikgudstjdnster.
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Miluppfyllelse

Forsamlingens korer och musiker har tillsammans med arvoderade solister och
instrumentalister medverkat i gudstjdnster som planerat. Musikgudstjénst har firats vid tva
tillfallen. I 6vrigt har vi haft sérskilt fokus pa sondagens hogméssa. Da vi under aret
introducerat nyanstillda priaster och musiker sa har vi avvaktat med utvecklingen av den
liturgiska musiken.

SJUKHUSKYRKAN 1182

Bakgrunden ér att forsamlingarna i Varmdo kontrakt bekostar gemensamt en tjénst vid
Nacka sjukhus. Huvudtanken é&r att den fordelas, i proportion till forsamlingarnas storlek,
mellan 50 % prést och 50 % diakon.

Uppdraget

e Att Svenska kyrkan dr nérvarande pd Nacka Sjukhus till stod for patienter, anhoriga
och personal.

Uppgiften

e Att finnas som ett samtalsstod for patienter, anhdriga och personal.
e Attregelbundet besoka olika avdelningar, frimst de geriatriska.
e Attregelbundet inbjuda till andakter i andaktsrummet.

Inget primért utvecklingsomrade
Miluppfyllelse

e Sjukhuskyrkan har under aret till 80 % bemannats av en diakon, till 20 % av en
prést. Arbetat har utforts enligt plan och det finns en kontinuitet 1 arbetet framst
genom att diakonen arbetat méanga ar pa platsen.

VOLONTARVERKSAMHET (Idealitet vergripande) 1040
Uppdraget

e Med utgangspunkt frin Romarbrevet kap 12, dir forsamlingen beskrivs som Kristi
kropp, ar uppdraget att skapa en forsamling dir ideellt arbete, som dr i samklang
med Svenska kyrkans syfte, ges alltmer utrymme. "7y liksom vi har en enda kropp,
med mdnga olika lemmar, alla med olika uppgifter, sa utgor vi, fast manga, en
enda kropp i Kristus” Rom 12 :4-5

Uppgiften

e Att stotta den idealitet som redan finns genom volontérer, korer, ungdomsledare
mm.

o Att fortsitta utveckla det ideella arbetet. Styrgruppen for idealitet har en nyckelroll
i detta arbete.

e Attanordna en gemensam julfest for alla medarbetare (anstillda, ideella &
fortroendevalda) 1 forsamlingen.
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Primért utvecklingsomrade

e Attanstéllda gér alltmer fran utforare till mojliggorare for andra.
e Arbete med idealitet infors som ett av 1onekriterierna for anstidllda medarbetare.

Miluppfyllelse

e Verksamheten har utforts enligt plan

e Arbete med idealitet har inforts som ett 16nekriterier

e En ny idealitetskoordinator borjade under aren. Denne fick ocksa ansvar for
kontakten med kyrkvéirdarna

e Arets gemensamma julfest for alla medarbetare genomfdrdes pé nytt i Folkets Hus.

e Under september genomfdrdes en satsning med Oppet Hus i Kyrkans hus dér det
fanns mojlighet att prova pa en méangd olika aktiviteter 1 kyrkan.

UNDERVISNING

Mail 2024

Att all undervisning for barn och unga bedrivs i1 ndra samklang med kyrkoéret, med bibeln
som utgangspunkt och grundredskap.

Att all undervisning for barn och unga tar sin utgangspunkt i missionsbefallningen.

Att ta tillvara pa unga ledares/volontirers engagemang och se dem som tydliga resurser 1
forsamlingens undervisning.

Att arbetet med vuxna tydligt erbjuder motesplatser som ger introduktion och fordjupning i
kristen tro. Fordjupningen bor ha bade teoretiska och praktiska alternativ som ger
mojlighet for den enskilde att praktisera sina gdvor inom férsamlingen. Ett vixande vi.

BARNVERKSAMHET 0-12 AR 1500, 1524, 1525, 1526, 1527, 1543
Uppdraget

e Verksambhet riktad till barn i undervisningssyfte.
Uppgiften

e Oppen forskola som i huvudsak bedrivs i Kyrkans Hus samt i Tollare.

e Minior- och juniorverksamhet bedrivs i huvudsak i Kyrkans Hus samt i Tollare.
e Scouter med verksamhet i arbetsgarden.

o Skolkyrka, samverka dér mojlighet finns.

Primért utvecklingsomrade

e Vidareutveckling av minior- och juniorverksamhet. Ta vara pd det 6kade antalet
anmaélningar till scouterna.

e Se dver mojligheten att teruppta samverkan med SKU och Husardldger.

e Skapa mojligheter for fler dldersdverskridande motesplatser.
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Miluppfyllelse

All verksamhet startar som planerat.

Pga. vattenliacka i barnlokalen under julledigheten paverkas 6ppna forskolan 1
Kyrkans hus och far anpassa sina dppettider/innehall mellan jan-apr.

Under hosten ér det ett stort tryck pa forsamlingens dppna forskola, framfor allt
fredagarna med korvlunch som halls i Kyrkans hus.

Under advent bjuds forsamlingens forskolor, samt anpassad skola in till
adventssamlingar 1 bdde Boo kyrka och Kyrkans hus, alla tider blir fullbokade.
Antalet sondagsskoletillfdllen utokas till 6st under hosten.

Under aret samverkar 0-12 med Diakoni kring verksamhet for familjer och
skolbarn. Pa sportlovet bjuds familjer in till Messy Friday och till sommaren bjuder
forsamlingen in till tva utflyktsdagar under vecka 25 (Siggesta Gard samt Tom Tits
experiment), bdda dagarna blir fullbokade.

BARNVERKSAMHET MUSIK 0-12 AR 1541
Uppdraget

Verksambhet riktad till barn 1 undervisningssyfte samt att berika gudstjansten.

Uppgiften

Erbjuda musikgrupper for ldrarna 0-12 ar med olika profil.
Kormedverkan i gudstjinst, konserter samt kdrdagar och korlager.

Rytmikgrupper 0-5 ar med foréldrar: Sdng, rorelse och rytmikinstrument utifran
rytmikmetoden.

Miniorkdren 5-6 ar: Introduktion till kérsang med sang, rorelsesanger och rytmik.
Juniorkoren ak 1-2: Unison- och kanonsing. Sangtréning och rytmik.

Diskantkéren ak 3-5: Unison sang, kanon och stimsang. Ovning av sangteknik och
notldsning.

Bedriva orgelundervisning for aldrarna 8-12 éar.

Primért utvecklingsomride

Rekrytera fler barn till de dldre barnkorerna
Utveckla orgelundervisningen.

10
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Miluppfyllelse

e Rytmiken har genomforts som planerat pa torsdagar. For att binda samman
verksamheten med gudstjinst sa har rytmikgrupperna 6vat pa sénger som sedan
sjungits pd "Himmel och pannkaka”.

e Aldersindelningen for barnkorerna har foridndrats ndgot: Miniorkdren 5-6 &r,
Juniorkdren ak 1-3 och Diskantkoren &k 4-6.

e Alla tre barnkorerna har medverkat pd hogméssor och konserter under aret.

e Tvéeleverialdrarna 8-12 ar deltar nu regelbundet i orgelundervisning.

UNGDOMSVERKSAMHET 13- 25 AR 1600, 1621, 1622, 1623, 1624, 1642, 1643,
1644
Uppdraget

e Verksambhet riktad till ungdomar i undervisningssyfte (ej konfirmander).

Uppgiften

e Boost: Undervisning i kristen tro for ungdomar som &r konfirmerade, syftar till att
ge mojlighet att fortsitta véxa i tro och utéva dem kunskaper och praktiska
erfarenheter som erhéllits under konfirmationen.

e BLUB: Boo Ledarutbildning syftar till att rusta nykonfirmerade ungdomar med
kunskaper och fardigheter i deras larjungaskap sa att de kan tjina som unga ledare i
framfor allt férsamlingens barn- och ungdomsverksambhet.

e Ungdomskviill: Oppen verksamhet utan foranmilan syftande till att erbjuda
ungdomar mojlighet att umgés under fria samt tematiskt inriktade former.
Ungdomskvill bedrivs 1 ndra anslutning till férsamlingens andakts- och
gudstjanstliv.

o Svenska kyrkans Unga — lokalavdelning: En medlemsorganisation dér
lokalavdelningen drivs av forsamlingens ungdomar men med stod och uppmuntran
fran arbetslaget 13-18. Mojliggor ett forum dér barn och ungas roster far vara med
och paverka och ta plats i forsamlingslivet men dven 1 Svenska kyrkan i stort.

Primért utvecklingsomrade

e Finna naturliga knutpunkter i redan véletablerade verksamheter, sé att
det blir naturligt att finnas kvar i forsamlingen som ung vuxen. Samt
paborja ett langsiktigt arbete for att utveckla verksamheter for unga
vuxna 20+, for att pa sé vis forvalta det stora antalet ungdomar som
ror sig 1 forsamlingen.

e Utveckla mgjligheterna for ungdomarna att kunna delta 1 och utforska musiken som
pedagogisk form. Starta ett ungdomsband kopplat till ungdomsméassor och
andaktsliv.

Mailuppfyllelse

e All verksamhet startar upp som planerat.
e Inget ungdomslidger under varen pga. ny personal.

11
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e Till hostterminen startar en ny verksamhet for ungdomar i arskurs 7, 7:an. Fangar
upp de barn som tidigare gatt i 56.an och &r dven tinkt att mota &ldersgruppen som
gdr 1 hogstadiet men dnnu inte ar konfirmander.

e Blubldger till Lillsved 4-6/10, gors delvis tillsammans med Gustavsbergs
forsamlings ungdomsledare.

e Ungdomsliger pa Gransnis under hostlovet 30/10-2/11 genomfors.

e Ungdomarna héller i livemusiken pé forsamlingens Oppet hus den 14/9 och
genomfor ett Luciatdg for gruppen Regnbdgen i december. En del i utvecklandet av
ungdomarnas utforskande av musiken som pedagogisk uttrycksform.

UNGDOMSVERKSAMHET MUSIK 13-25 AR 1641
Uppdraget

e Verksambhet riktad till ungdomar i undervisningssyfte samt att berika gudstjansten.

Uppgiften
e Erbjuda musikgrupper for dldrarna 13-25 ar med olika profil.
e Kormedverkan i gudstjinst, konserter samt kordagar och korliger.

e Boo Ungdomskor 12-16 ar: Koren sjunger visor, pop, gospel, musikal och lite
klassiskt, bdde unisont och i1 stimmor. Koren dvar dven sdngteknik, gehor,
notldsning och musikaliskt uttryck.

e Bedriva orgelundervisning for aldrarna 13-25 &r.

Primiért utvecklingsomrade
e Utveckla samt rekrytera fler ungdomar till Boo Ungdomskor.

e Utveckla orgelundervisningen for dldern 13- 25 ar.

Miluppfyllelse

e Boo Ungdomskdr, for ungdomar i aldrarna 13-19 ar har 6vat som planerat och
medverkat pd hogmaissor och konserter under éret. I juni gjorde koren en resa till
Goteborg och deltog i det internationella musiklagret Side by side”.

e Intresset for orgelundervisning har 6kat och fyra elever i dldrarna 15-18 ar ges nu
regelbundna lektioner.

12
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KONFIRMANDVERKSAMHET 1700, 1721, 1722, 1723, 1724, 1725
Uppdraget

e Konfirmandverksamhet i olika former.

Uppgiften

e Att bedriva konfirmandundervisning med bredd avseende ldgeralternativ och
hemmalésning for att attrahera manga ungdomar.

e Attdels ge teoretisk kunskap 1 Svenska kyrkans tro, lara och liv, att ge mdojlighet att
upptécka, utforska samt leva ett kristet liv.

e Veckokonfa: Ett ldgerfritt alternativ med tréffar pa vardagar under laséret.

e Vinterkonfa: Ligerkonfirmation med sportlovsldger i Hemavan.

e Junigruppen: Lagerkonfirmation med sommarldger pa Gransnds ungdomsgard.

e Augustikonfa: Ligerkonfirmation med sommarliiger i Are.

Primért utvecklingsomride

e Fortsatt se Over alternativen for att pa bésta sitt nd det stora antalet unga som vill
konfirmeras.

Miluppfyllelse

e Veckogruppen:13 konfirmander, konfirmeras under pingsthelgen 2024.
Triffas 2h/varannan vecka samt ett daglédger/termin.

e Vintergruppen: 25 konfirmander, konfirmeras i slutet av mars 2024.
8 dagars lager 1 Hemavan under sportlovet, samt 4 traffar paA hemmaplan. En ung vuxen
timanstédllds som musiker under légret.

e Sommarlédger 1: Juni 1: 26st, Juni 2: 22st konfirmander, konfirmeras 1 borjan av juli
2024.
Tva grupper som avldser varandra under juni manad. Grupperna dker till Gransnis och
har 7 dagars lager var samt 4 traffar pA hemmaplan. En ungdom 18+ timanstéllds under
lagerperioden som extra resurs och som musiker.

o Sommarlédger 2: 25st konfirmander som konfirmeras i mitten av augusti 2024.
10 dagars liger i Are samt 4 triiffar pA hemmaplan. En ungdom 18+ timanstillds under
lagerperioden som extra resurs och som musiker.

e Totalt antal konfirmander: 111st

VUXENVERKSAMHET 1800
Uppdraget

e Att erbjuda ett brett spektrum av undervisning, i syfte att introducera och férdjupa
den kristna tron.

Uppgiften

e [Introduktion i kristen tro: Alpha

13
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e Fordjupning: Bibelgrupp, bonegrupp, Retreat, Livsstegen (en grupp som har sin
inspiration frin Katarina kyrkan och tolvstegsrorelsen).

e Kontaktskapande: Qigong. Om tid finns dven Somnkurs och Filmkvillar.

e Utover gruppverksamhet erbjuds enskild sjidlavard. Sjdlavarden har flera rétter som
stracker sig mot diakoni, undervisning och gudstjanst (bikt).

Primért utvecklingsomriade

e Att arbeta med att utveckla idealiteten inom forsamlingen. Gruppen Livsstegen,
som framst leds av ideella, ar en del av detta.
e Aterstart av bokbord med litteratur som introducerar och fordjupar kristen tro

Miluppfyllelse

e Bibelgrupp, retreater, Qigong samt sjdlavard genomfordes enligt plan.

e Alpha genomfordes under hosten. Under varen var det ingen bonegrupp pa grund
av vakanser bland personal och fa anmélningar.

e Livsstegen har inte genomforts under aret pa grund av for f4 anmélningar.

e Ett mindre utbud av bocker finns kring caféet.

VUXENVERKSAMHET, MUSIK 1841
Uppdraget

e Verksambhet riktad till vuxna i undervisningssyfte samt att berika gudstjénsten.

Uppgiften

e Kodrerna medverkar 1 gudstjinst, konserter samt kordagar, korldger och korresor.

e Boo Kammarkér: Blandad kor pé hog nivd med tyngdpunkt pé den klassiska
repertoaren. Fran a cappella till storre orkesterverk.

e Boo Pop: Tyngdpunkten ligger pd musik med mer svédng och heat: pop, jazz,
folkmusik och gospel. For de med koérvana.

e Kyrkokdren: Blandad kor for de som har viss korvana. Fran visa till klassisk musik.
e Projektkoren: Blandad kor, som sjunger en blandad repertoar, Passar alla nivaer.

Primért utvecklingsomriade

e Rekrytera manliga korister till alla korer.
e Utveckla den nya Kyrkokdren.

e Vokal och musikteoretisk utveckling for korister i projekt.

14
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Miluppfyllelse

o Korverksamheten med Boo kammarkdr, Boo pop, kyrkokéren Vokalen och
Projektkoren har genomforts som planerat och alla korerna har medverkat vid
hogmaéssor och konserter.

e Boo kammarkdr har genomfort en korhelg pé Grinda i augusti.

e Vokalen har haft en kdrdag och en korhelg pa hemmaplan under aret.

e Boo pop gjorde i augusti en korresa till stiftelsen Berget i Réttvik.

e P4 trettondagen medverkade medlemmar fran Vokalen och Boo pop i en
musikmissa med temat "Himmelen inom”.

e En gemensam julottekdr med deltagare frin Kammarkoren, Vokalen och Boo Pop
medverkade pa julottorna i Boo kyrka samt Kummelnis kapell.

DIAKONI

Mal 2024

Att utifrén arbetsmetoden “vigledning for diakoni” utveckla det diakonala arbetet som en
del av alla medarbetares och fortroendevaldas uppdrag.

Att prioritera den profetiska diakoni, d.v.s. att ge rost 4t madnniskor i en utsatt livssituation,
med stdd i en omvérldsforstaelse.

Att stirka volontérarbetet och 6ka samhorigheten med forsamlingen- ett viaxande vi.

DIAKONI 2100, 2211, 2212, 2213, 2312, 2314
Uppdraget

e Mota ménniskor i utsatta livssituationer, uppsdkande verksamhet samt
nétverkssamarbeten med fokus pé diakoni.

Uppgiften

e MOTEN ENSKILT

o Hembesok
Uppvaktningar
Sjdlavard
Enskilda samtal
Parsamtal
Sjukbesok
Besok via ASIH.

0O O 0O O O O

e MOTEN I GRUPP
o Andakt med Soppa (en enkel gemenskapsmaltid en géng i veckan).
o Oasen En 6ppen motesplats med en enkel maltid som é&r tydligt alkohol och
drogfri, sdrskilt for psykosocialt utsatta.
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Sorgestodsgrupp. En samtalsgrupp med vuxna som mist sin livspartner eller
annan néra anhorig.

Handledning for personal pé dldreboende 1 olika livsfragor tex. dod och sorg
samt handledning for skolpersonal.

Ma bra- gruppen. Gemensam promenad, kaffe, samtal om existentiella
fragor.

Samtalsgrupp.

Bokcirkel. Volontérburet

Stress- smart. En samtalsgrupp for hogstadieelever. Samarbete med Boo
folkets hus.

Regnbagen (vuxna med olika multihandikapp).

Svenskatrining. Ar volontirburet.

Livsberittargrupp. En volontiarburen samtalsgrupp for alderspensionérer
Olika aktiviteter for fordldrar och barn, Dér fordldern dr ensamstaende.
Fodelsedagsfest for 70-, 80, 90- och 100 aringar.

Utflykter for pensiondrer och Oasen.

Verksamhet for ensamstaende forildrar.

Utveckla arbetet i caféet i kyrkans hus samt i Kummelnis kapell under
sommarmanaderna

VOLONTARSAMORDNING

@)
@)

@)
@)
@)

Arbetet med volontérer utgar fran beslutade riktlinjer.

Volontérer verkar i gruppverksamheter samt hjélper till med kyrkkaffe vid
gudstjanst med stora och sma.

Volontirerna bedriver dven sprakcafé péd torsdagar och goér hem- och
sjukbesok hos forsamlingsbor.

De ansvarar dven for fortdring vid Himmel och Pannkaka.

I arbetet ingér dven handledning av volontérer.

Utbildning av nya volontérer

MOTEN I FALT

O

Arbetshandledning for skolpersonal samt vardpersonal.

MOTEN I NATVERK

o

Moéten med BVC samt skoterskor och lakare pa Boo vardcentral. Trygg och
siker, skolor och personliga ombud. Mdte med socialsekreterare i Nacka
kommun. Méte 1 kontraktet med alla som arbetar inom det diakonala
arbetslaget. BRA, skolor och personliga ombud.

Primért utvecklingsomride

Att kontinuerligt utveckla det diakonala arbetet utifran fordndringar i samhallet.

Omfordela resurser och verksamhet kopplat till budget 2024.

Uppf6ljning och utveckling av handlingsplanerna i1 Vigledning f6r Diakoni.
Fortsétta med arbetet kring 4-ars visionen.
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e Attutveckla arbetet i Kummelnéds kapell infor sommaren 2024. Odlingsgruppen
tillsammans med volontirer samt en diakon

Miluppfyllelse

Det har kréavts en del omprioriteringar och omférdelning av resurser for att nd mélen. Detta
da en diakontjdnst dragits in under andra hilften av 2024. En stor del 1 att vi kan fortsétta
bedriva ett brett diakonalt arbete, &r tack vare ideella krafter da en 6vergripande del av de
diakonala verksamheterna bedrivs tillsammans med volontérer. Nagra ér helt
volontirburna sdsom livsberdttargrupp, sprakcafe. Vart strategiska arbete utifran var
diakonipastoral och vision fortloper. Vi har bl a 6ppnat en diakonal mottagning, som har
fungerat vil frén start. Detta mdjliggjordes tack vare att vi anstdllt en diakon pa 20%.
Arbetet i Kummelnis kapell fortsatter att utvecklas med en vilbesokt forsamlingskvall
under sommaren och arbetstriining kring odling. Aven samtalsgruppen “’Stressmart” blev
inte av pga fa anmélningar. Vi har haft en fortsatt mindre/omfordelad satsning pé
ensamstaende fordldrar med barn. For denna grupp har vi i stéllet satsat pé extra stod kring
jul och sommar, samt ett par dagsutflykter. I 6vrigt fortsétter arbetet under de olika
omradena for var grundldggande uppgift.

DIAKONAL VERKSAMHET MUSIK 2311

Uppdraget

e Att med hjilp av musik och sang minska ensamhet samt att berika gudstjansten.

Uppgiften

e Korerna medverkar i gudstjénst, konserter samt kordagar.

e Dagkor: Kor for daglediga. Koren sjunger 4-stimmigt med betoning pa visor och
traditionell kormusik.

e Boofinkarna: Blandad seniorkor dér repertoaren frimst dr enstimmig. En
allsangskor dér det ska vara litt att hinga med.
Primiirt utvecklingsomréde

e Utveckla Dagkoren.

Miluppfyllelse

e Ingen ny fyrstimmig dagkdr har startats frimst pd grund av att kyrkokoren Vokalen
foredrog att fortsdtta som en kor i stéllet for att delas upp i dagkor respektive
kvéllskor.

e Boofinkarna har 6vat som planerat och medverkat i hogmassor, konserter och
andakter pd dldreboenden under aret. I maj gjorde koren en utflykt till Artipelag.

17
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MISSION OCH MILJO 2600, 2681

Mal 2024

Att stotta det internationella arbetet med motsvarande 1 % av kyrkoavgiften (exklusive
ekonomisk utjimning).

Att uppritthalla och utveckla ett trovirdigt miljoarbete i enlighet med miljodiplomering
FAS 2.

Uppdraget

e “Att minniskor ska komma till tro pa Kristus” (ur Kyrkoordningen kap 2).
e Insamlingsverksamhet i syfte att minska fattigdom, fortryck och orittvisor.
e Att inspirera médnniskor att virna om skapelsen.

Uppgiften

e Att leda ménniskor till tro pa Kristus
o I forsamlingen genom gudstjanst, diakoni och undervisning.
o Internationellt genom systerkyrkor i andra ldnder, frimst genom gévor till
EFS Mission.
e Insamlingsverksamhet
o Internationella gruppens insamlingar till ACT.
o Faste- och julkampanj samt internationella veckan riktad till ACT.
o Kollekt, gdvor och insamlingar i verksamheten.
e Miljoarbete
o Att bedriva ett kontinuerligt och trovérdigt miljoarbete. Miljoarbetet
samordnas av miljoteamet.

Inget primért utvecklingsomrade
Mailuppfyllelse

Internationella gruppen har fortsatt sitt arbete under aret med insamlingar och
brodforséljning.

Under éret har Boo forsamling skickat 193 650 kr till ACT. I beloppen ingar alla
inbetalningar frdn insamlingsaktiviteter, kollekter och anslag. Forsamlingen har dven
skickat 75 000 kr till EFS Internationella arbete.

De ekumeniska samlingarna samt friluftsgudstjansten pa hembygdsgarden genomfordes
enligt plan.

Miljoteamet har under aret fortsatt arbetet med att identifiera och genomfora nya delmal
till miljoforbéttrande atgiarder. Under hosten gjordes en internrevision via stiftet av
forsamlingen miljodokument.
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OVRIG KYRKLIG VERKSAMHET

KONSERTVERKSAMHET 3210
Uppdraget

e Arrangemang i form av konserter som &r fristdende fran gudstjénst och kyrklig
handling.

Uppgiften

e Konserter av alla forsamlingens korer under hela aret.

e Externa musiker som deltar i kérframtrddanden tillsammans med férsamlingens
olika korer.

Primért utvecklingsomriade

e Kammarmusikkonserter, orgelkonserter i Boo kyrka/Mariasalen.
o Korsamarbete mellan forsamlingarna.

e Lunchkonserter pa tisdagar ca 1 gdng i ménad i samband med sopplunch vilande
p.g.a. fullt i musikernas tjénster.

e Sommarmusik vilande p.g.a. minskad budget.
e Allsang 1 Kyrkans Hus pa sommaren vilande p.g.a. minskad budget.

Miluppfyllelse

e Forsamlingens korer har i samarbete med externa professionella musiker och
solister under &ret genomfort sammanlagt 16 konserter med stor bredd och
variation gillande genre och teman.

e Det hér aret har vi inte haft ndgot kdrsamarbete mellan forsamlingarna.

e Lunchkonserter i Kyrkans hus pa tisdagar har &ndéa kunnat genomforas vid atta
tillfallen under aret.

e Sommarmusik och Allsang i Kyrkans hus har varit fortsatt vilande.

FINSK VERKSAMHET 3311
Uppdraget

e Att erbjuda goda métesplatser for den finsksprakiga verksamheten med Kristus i
centrum.

Uppgiften

e Samtalsgrupp varannan torsdag
e Att erbjuda kyrktaxi for den som Onskar till finska gudstjanster
e Bevara det ndtverk som finns inom den finska gemenskapen

Miluppfyllelse

e Arbetet har utforts enligt plan
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CAFE BRUNNEN 3315
Uppdraget

e Enklare receptions- och caféverksamhet.
e Som foljer verksamhetens Oppettider i kyrkans hus.
e Mgjlighet till samtal med Diakon.

Uppgiften
e Att vara serviceinriktad och ett vilkomnande mote.
Primért utvecklingsomride

e Vegetariska alternativ pd smorgasarna.
e Attanvinda gronsaker som odlats vid Kummelnés kapell i Caféet och kok

Mailuppfyllelse

Cafét har blivit en métesplats for vara forsamlingsbor som kénner sig vilkomna nér de
kommer in. Sista onsdagen 1 ménaden dr extra uppskattad da det gér att kdpa véfflor.
Varannan onsdag drivs cafét av volontérer. P4 fredagen drivs det av ideella tillsammans
med en anstélld. Det vi inte har lyckats med ar att erbjuda vegetariska alternativ pa
smorgdsarna mer dn ost. Vi har dven flera min som stadigt kommer f0r att spela biljard.

KRISBEREDSKAP 3410
Uppdraget

e Akuta krisinsatser i niromradet.
Uppgiften

e Krisgrupp for interna och externa kriser.
e Deltagande 1 POSOM (kommunens krisberedskapsgrupp)
e Stdd vid dodsbud.

Primért utvecklingsomriade
e Ova krishantering.
Miluppfyllelse

e Kommunen genomforde inte nagra POSUM-6vningar under aret med mojlighet till
krishantering.

e Under aret krigsplacerades alla anstéllda medarbetare, sévida inte sirskilda skil
fanns att inte gora detta.

SERVICEVERKSAMHET 3600
Uppdraget

e Gravskdtselverksamhet och administration av gravskdtselavtal tecknade efter 2000.
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Uppgiften

Informera om- och sélja gravskotselavtal samt perenner.
Skotsel och underhéll av gravplatser.

Primért utvecklingsomrade

Forbattra skotsel och underhall av gravplatser.

Minimera antalet vanvardade gravar.

Uppf6ljning av gravstenssakring.

Utvirdera och vidareutveckla perennerbjudandet fran 2022. Strava efter farre antal
sommarblomssorter, framfor allt de som angrips av skadedjur.

Skapa nétverk med andra 1 liknande verksambhet.

Minskad negativ miljopaverkan.

Maluppfyllelse

<

En rutin som initierats for att minimera antalet vanvardade gravar samt finna
gravrittsinnehavare, dr nu implementerad. | rutinen ingér dven uppfo6ljning av
16pande gravstenskontroll/sékring. Projektet som genomfors kontinuerligt har dven
mojliggjort gravplatsers for en andra upplételse.

Efter utvérdering, ar det tva sorter ur sommarblomsprogrammet som bor undantas
fran erbjudandet, planeras under 2025.

Fran och med 2022 och till nu har 46 gravrittsinnehavare bestillt perenner.
Minskad negativ miljopéverkan igenom att perenner viljs framfor ettariga vixter.
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SKATTEPLIKTIG RORELSE, FASTIGHETS- OCH LOKALUTHYRNING
Uppdraget

e Uthyrning av forsamlingens fastigheter och lokaler. Hari ingar utgifter och intdkter
kopplade till uthyrningen.

Uppgiften
e Enligt plan

GRA HUSET 4311
Tillhandahalla personalbostidder som arbetsgivaren upplater till arbetstagare i samband

med anstillning.

RAMSMORAMARKEN 4314

Forsamlingens mark pa ca 900 000 kvm é&ker, skog och dngsmark. Forsamlingen har ett
flertal arrendatorer pd marken. Forsamlingen ser 6ver framtida &ndamaél for marken. Ett
uppdrag dr att se Over mojligheten att anvénda delar av marken for bostdder, kommunen
avser paborja planarbete 2025.

I 6vrigt ser kyrkoradet dver framtida anvéndning av marken.

Primért utvecklingsomriade

e (ra huset sa langt mojligt underhalla fastigheten och fortsitta anvdnda den som

personalbostéder.
e Under 2024 se 6ver vad Ramsmoramarken har for framtida vérde for
forsamlingen.
e Avsluta avstyckningen av prastgarden fran Ramsmoramarken sa att det blir en egen
fastighet.
Miluppfyllelse

¢ Grd huset underhélls bara det nédvéndiga tills slutligt beslut hur férsamlingen avser
att anvinda fastigheten framledes. Forsamlingen har fatt besked av Nacka kommun
att omrddet kyrkbyn” ska planldggas, beskedet ar att inga fordndringar av fasad far
goras.

e Ett av koken har renoverats/bytts ut.

e Pristgérden ér avstyckad under 2024.

e Hemvirnsgirden ar utarrenderad pa 16pande ett ars avtal.
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Verksamhetsuppfoljning 2024

STYRNING OCH LEDNING

STRATEGISK STYRNING 5100, 5210, 5310, 5311, 5312
Uppdraget

Styrning och ledning pé strategisk och operativ nivé inkl administration.

Uppgiften

KYRKOFULLMAKTIGE

Arbete med principiella drenden och drenden av styrningskaraktir s& som bl.a.

langsiktiga mal, och riktlinjer for verksamheten, budget och kyrkoavgift.

KYRKORAD
Kyrkorédet ska ha omsorg om forsamlingslivet och har tillsammans med

kyrkoherden ansvar for att forsamlingens grundldggande uppgift blir genomford
(KO 4 kap 2 §) samt i 6vrigt vad som framgér av kyrkoordningens 4:e kapitel.

KYRKOGARDSUTSKOTT
Kyrkogérdsutskottet svara for frdgor inom begravningsverksamheten och
serviceverksamheten pa kyrkogardar som gravskotsel.

FASTIGHETSUTSKOTT

Fastighetsutskottets fraimsta uppgift ar att géra en besiktning av
befintliga fastigheter och foresla dtgirder samt gora en uppfoljning
av de atgirder som planerats. Fastighetsutskottet har haft under
2024 haft fyra stycken sammantriaden.

EKONOMIUTSKOTT

Se over forsamlingens budget, bista kyrkoradet i framtagning av
budget. Ekonomiutskottet har haft under 2024 haft fyra stycken
sammantriden.

KYRKOHERDE
Kyrkoherden leder all verksambhet i forsamlingen” Ur KO kap 2

Primért utvecklingsomrade

Utveckla anvdndningsomradet for Ramsmoramarken.

Folja upp och foreslé langsiktig finansiering av ombyggnaden av Boo kyrka.

Comfact Signature Referensnummer: 223843SE
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Verksamhetsuppfoljning 2024

e Paborja arbetet med att planera hur det malsatta kapitalet ska uppnas.

e Tillsammans med kyrkoherden gora en langsiktig prognos dver den ekonomiska
utvecklingen 1 forsamlingen och om behov finns gora en plan for atgéarder {or att
bibehalla en trygg ekonomisk utveckling for forsamlingen.

e Se dver och vid behov redigera lokalforsorjningsplanen.

Miluppfyllelse

e Inga ytterligare beslut har tagits avseende Ramsmoramarken. Férsamlingen
invéntar besked om ev. planbesked.

e Forsamlingen beslutade i slutet av aret att hoja kyrkoavgiften for att finansiera
merkostnaderna for kyrkorenoveringen.

e Beslut om malkapital skjuts till 2025.

e Kyrkorddet foljer tillsammans med kyrkoherden hur den ekonomiska situationen
for Boo forsamling utvecklas 16pandes.

e Arbetet med att justera lokalforsorjningsplanen skjuts till 2025.

REVISION 5400
Uppdraget

e Revision enligt lagstiftning och praxis.
Primért utvecklingsomride

e Se Over ansvarsomraden mellan externa revisionen och de fortroendevalda
revisorerna.

Maluppfyllelse
e Mialen uppfyllda enligt direktiven.

KYRKOVAL 5500
Uppdraget

e Under 2024 sker inget val.
Uppgiften

e Valndmnden har i uppgift att géra en uppfoljning av genomforandet av valet pa
lokal niva. Da det inte dr ndgot val detta &r finns inte nagon uppgift.
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OVERGRIPANDE VERKSAMHETSLEDNING 5800
Uppdraget

e Kyrkoherde och ledningsgrupps operativa styrningsarbete for hela organisationen
samt dess administrativa stod.

Uppgiften

e Ledningsgruppen

e Personal och arbetsmiljofragor
e Verksamhetsplan

e Verksamhetsuppf6ljning

e Budget

e Budgetuppfoljning

Primért utvecklingsomriade

e Sidkra kompetensen hos cheferna géllande arbetsmiljd, arbetsritt och ledarskap.
e Arbeta med att idealiteten far en allt storre plats 1 forsamlingens arbete.

Miluppfyllelse

e Uppgiften har utforts enligt plan.
e Under hosten genomfordes en arbetsmiljoenkat, AKKA. Arbetet med att skapa
samt genomfOra en handlingsplan utifran denna sker under 2025.

STODJANDE VERKSAMHET

F(")RSAMPINGSADMINISTRATION OCH VERKSAMHETSSTOD
(VAKTMASTERI) 6100

Uppdraget

¢ lordningsstdllande och utsmyckning av kyrkorum och forsamlingshem, inkdp av
forbrukningsmaterial samt tvitt.

Uppgiften

e Intern och extern service.
e Tvatt.

Primért utvecklingsomride

e Planera och genomfora dtergdngen till verksamheten 1 Boo kyrka.

e Se over vilka arbetsuppgifter som kan komma att tillkomma i samband med
aterinvigningen av Boo kyrka.

e Folja upp arbetsmoment som kan tillkomma/forsvinna i och med att kyrkan tagits i
bruk efter den omfattande renoveringen
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Verksamhetsuppfoljning 2024

Mailuppfyllelse

e Arbetet med att finna former f6r hur uthyrning mm 1 Boo kyrka ska utformas har
pagatt hela 2024 och berdknas dven paga under 2025.

e Arbetet med att hitta formerna for att mota de nya kraven pagar och forvéntas paga
aven hela 2025.

FORSAMLINGSADMINISTRATION/ BOKNING 6210

Uppdraget
e Internt och externt administrativt stdd och service.
Uppgiften

e Bokning av kyrkliga handlingar

e Kyrkobokforing

e Verksambhets- och lokalbokningar

e Statistik

e Arkiv och diartum

e Ansvar for vissa administrativa system
e Ovrig medlemsservice

Primért utvecklingsomrade

e Medlemsvéard

Miluppfyllelse

e Uppgiften utford enligt forutom att arbetet med avslutande av arkiv 2024 och
inforandet av det nya arkivet fr.o.m. 2024 blivit férsenat och skjuts framat.

e Under hosten paborjades rekrytering av ny medarbetare till
kyrkogéardsforvaltningen som tillsammans med befintlig personal ska utdka och
forstarka framst bokningsfunktionerna bade for forsamling och
begravningsverksambhet.
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Verksamhetsuppfoljning 2024

INFORMATION/ KOMMUNIKATION 6240

Uppdraget

e Att vara Boo forsamlings och Svenska kyrkans rost i ndiromradet i syfte att gora
dessa kdnda samt pavisa dess nédrvaro och relevans.

Uppgiften

e Tryckt och digital kommunikation

e Marknadsforing

e Kommunikationsfokus pé Kyrkans grundlaggande uppgift, dvs Gudstjanst,
Undervisning, Diakoni och Mission

e Virdet av medlemskapet

e Kulturarvet

Primért utvecklingsomrade

e Att kommunicera samhéllsnytta och relevans.
e Utveckla kompetensen inom Al och kommunikation

Maluppfyllelse

Ett sdrskilt fokus under dret 2024 har varit att byta ut svenska kyrkans grafiska profil. Detta
har gjorts pa alla vara externa plattformar och i all kommunikation.

I och med forandringen i den grafiska profilen sa testar vi dven att minska antal flyers i
forsamlingen for enskilda verksamheter och har en mer sammanhallen kommunikation 1
folderformat som kopplar ihop till hur hemsidan har uppdaterats kategoriméssigt. Detta for
att underlétta informationsinhdmtning for de olika mélgrupperna vi riktar oss till.

V1 har under 2024 dven fortsatt med samlingsannonser 1 tryckta tidningsannonser vilket r
fortsatt en positiv trend som andra forsamlingar tagit efter.

Postnord har fortsatt 6ka sina priser och péverkar déarfor den budgetposten. 2025 ska vi
darfor provtesta att skicka ut paskfoldern som en bilaga till Nacka Virmdo posten dé vi far
sammantaget storre utrymme rent storleksméssigt men ocksa en kortare produktionslinje.
Hur vi fortgér med detta beror pd hur Nacka Varmdo posten gor med sin kommande
utdelning.

Ett huvudfokus for 2024 var att arbeta med ny teknik och Al vilket gjort att kostnaden for
programvaror och licenser 6kat men resultatméssigt finns flera fordelar framst 1
innehallsmassigt syfte samt med ljud och bildbearbetning. Detta arbeta kommer fortga
under 2025 da tekniken gér snabbt framét och utvecklas 16pande.
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GDPR 6241
Uppdraget

e Att sdkerstilla att forsamlingen foljer lagstiftning inom GDPR.
Uppgiften

e [ samrdd med forsamlingens GDPR ansvariga se dver rutiner mm s dessa foljer
GDPR.

Primért utvecklingsomriade

e (Gaigenom arbetsrutiner for att sdkerstdlla hantering av personuppgifter.

e Fortsitta utbilda personalen i vad GDPR innebér och sdkerstilla att personalen
foljer GDPR.

Miluppfyllelse

e Arbetet r stindigt pdgdende men har under 2024 fokuserats pé att infora rutiner
som sékerstiller att GDPR 0ljs.

e Arbetet har tidvis pausat for att andra verksamheter fatt trdda fram. Dock finns alla
grundldggande funktioner pé plats for att kunna uppfylla de grundlédggande kraven
att GDPR f6ljs.

LOKALVARD 6261
Uppdraget

e Att forsamlingens lokaler &r vil stidade
Uppgiften

e Utfora lokalvérd i forsamlingens lokaler.
e Svara for enklare tvitt s som handdukar, bordsdukar m.m.
e Att arligen genomfora storstddning samt fonsterputs i alla lokaler

Primért utvecklingsomride

o Fortsitta hilla den goda standarden.

Mailuppfyllelse

e Under hela 2024 har férsamlingen haft inhyrd personal som skott det mesta av
lokalvarden.

e Det har dven genomforts den arliga storstadningen samt fonsterputs i alla véra
lokaler.

e Enklare tvitt av handdukar, bordsdukar m.m. har dven utforts egen lokalvardare.

HUSMOR 6262
Uppdraget

e Tillagning och servering av enklare fortdring.
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e Ansvara for matkasseutdelning.

e Vara behjilplig med fortéring i alla verksamheter
e Inkop till kok.

Uppgiften

e Vara behjilplig med fortéring i alla verksamheter.
e Inkdp och iordningstillande.

Primért utvecklingsomrade

e Willys och Carolines kok.
e Utoka matkasseutdelning.

Mailuppfyllelse

e Ar behjilplig med det mesta av de 6nskemal som finns frin verksamheterna.
e Gillande matkasseutdelning hjilper koket till.

EKONOMIADMINISTRATION 6320
Uppdraget

e Att inom ekonomiomradet sékerstilla att lagstiftning och inomkyrkliga beslut inom
ekonomiomradet utfors pa ett rétt och réttvisande sétt.

Uppgiften
e Utveckla rutiner sa att lagar och férordning inom omradet f6ljs.
Primért utvecklingsomriade

e Utbilda personalen inom ekonomiomradet. Sékerstélla att de administrativa
systemen inom omradet anvénds pd ett sa bra och tidsbesparande sétt som majligt.
e Se dver budgetprocessen.

Miluppfyllelse

e Arbetet med att utveckla rutiner har genomforts bade av personalen och av
programvaruleverantoren.

PERSONAL, ARBETSMILJO OCH FACKLIGT ARBETE 6322
Budget 2024, 1 580 000 kr, utfall 1 257 970 kr

Uppdraget

e Attisamverkan med forsamlingens servicebyra se till att utbetalning av 16n sker 1
ritt mangd och 1 rétt tid.
e Att attrahera, rekrytera, utveckla och behilla viktig kompetens.
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Uppgiften

e Utveckla, genomfora samt stddja organisationen i arbetet med:
e Rekrytering och introduktion

e Arbetsmiljoarbete

e Relevanta policydokument och rutiner

e Kompetensutveckling

e Bemanning

e Frisk- och foretagshilsovéard

e Organisationsutveckling

e Personaldagar och trivselaktiviteter

Primért utvecklingsomrade

e Uppdatera lonepolicy, rekryteringspolicy, jamstilldhetspolicy samt (ndgon
ytterligare) policy.

Miluppfyllelse

e Policydokumenten &r uppdaterade. Vi jobbar vidare med att sl& ihop négra for att
folja forslag frén stiftet.

IT/ TELEFONI 6410
Budget 2024, 2 009 137 kr, utfall 1 738 355 kr

Uppdraget
e Att vi har telefon- och IT system som underléttar vardagen.
Uppgiften

e Se till att forsamlingen har ett moderna och uppdaterad tekniska hjdlpmedel som
underléttar vardagen for de anstéllda och fortroendevalda.

Primért utvecklingsomriade

e Analysera atgéng av forbrukningsmaterial.
e Utbilda inom Office 365. Sdkerstilla att anvdndarna har kunskap som underlattar
arbetet.

Miluppfyllelse

e De tunna klienterna som ska utgd, har borjats bytas ut.
e Forsamlingen gick in i de nya kyrknitet under hosten, de &r inte helt uppkopplat
annu, utan vi fortsitter med att fa in de sista bitarna under 2025.
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FASTIGHETER OCH LOKALER
6510, 6601, 6602, 6603, 6604, 6801, 6802, 6803, 6804

Fastigheter — Overgripande 6510
Boo kyrka, 6601

Kummelnis kapell, 6602
Gravkapellet 6603

Pendangen 6604

Kyrkans Hus 6801

Arbetsgirden 6802

Tollare Lokal 6803

Boo pristgard 6804

Hemvérnsgarden 6805

Uppdraget
¢ Bibehdlla och underhélla fastigheters skick och yta inkl. lokalvard.
Uppgiften

e Lopande underhéll av fastigheterna.
e Lopande lokalvérd av lokaler ex. kyrkan och Gra huset (Boo kyrkv 8).
e Att arligen genomfora storstidning samt fonsterputs i alla lokaler.

Primért utvecklingsomriade

e Attunderhédlla fastigheterna sé att dessa kan anvéndas till de planerade
verksamheterna i enlighet med budget och andra direktiv for fastigheterna.

Miluppfyllelse

e Boo kyrka vissa atgérder har behovts goras dven efter renoveringen. B.la har
varmen i sakristian och dréneringsproblem har uppdagats.
e Kummelnis kapell, fasad och fonster har malats om.

e [ Kyrkans hus har vattenskada i barnlokalen pé bottenvaningen atgéardats. Webb
baserad driftdator (DUC) har installerats.
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FINANSIELLA POSTER 6900

Uppdraget

e Planering, samrdd och genomforande av placeringar samt kontakt med banker och
finansiella placerare.

Uppgiften

o Sikerstilla att forsamlingens placeringspolicy foljs.
e Fa bista avkastning pa de likvida medlen.

Primért utvecklingsomrade
o Sikerstilla att forsamlingens har likvida medel for att klara sdvél kortsiktiga som
langsiktiga dtagande.
e Oka avkastningen pa de dverlikvida medlen
e Sikerstilla att det finns en plan for aterstdllande av det mélsatta kapitalet

Miluppfyllelse

e [ december lades ldnet om efter en amortering pa 7 miljoner, vi fortsétter med
rorligt 1an for att kunna amortera efter mdjlighet under 2025. Forsamlingen
fortsdtter jobba med att hitta [6sning for finansieringen som innebdr majlighet till
snabbare amortering av lanet. Réntan pé lanet blev ldgre dn budget, da vi la om
lanet efter budgeten lades. Under aret har vi dven korttids placerat likvid vilket gett
en bra avkastning.

BEGRAVNINGSVERKSAMHET

VERKSAMHETSGEMENSAMT 8010
Uppdraget

e Administration och ledning av begravningsverksamheten.
Uppgiften

o Sikerstdlla att Begravningslagen och Begravningsforordningen samt att lag om
kulturminne foljs.

e Folja vird- och underhéllsplan.

o Sikerstilla att arbetsmiljolagar och forordningar oljs.

e Att folja forsamlingens miljoataganden.

Primért utvecklingsomriade

e Bibehdlla foregdende sdsongsanstéllda.
e Social- och fysisk arbetsmiljo.
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Se over befintlig vard och underhallsplan framtagen av Landsskapsgruppen och
faststélld 2019 samt se dver behovet av att eventuellt komplettera den med en
fornyelseplan for vegetation pa Boo kyrkogard.

Effektivisera arbetsmetoderna, genom kontinuerliga arbetsvolymmaétningar.

Skapa nétverk med andra 1 liknade verksambheter.

Utveckla anvdndandet av de administrativa systemen- internt. Kontinuerligt se
over de befintliga administrativa stodsystemen och parallellt utvdrdera andra pa
marknaden for att om mgjligt finna erséttare. Genom det finna samordningseffekter
och erhalla dkad effektivitet.

Mailuppfyllelse

Befintlig vard och underhallsplan har kompletterats med en Fornyelse-plan for Boo
kyrkogérds vegetation. Fornyelseplanen har tagits fram av Landskapsgruppen.
Effektivare och miljostirkande atgiarder har genomforts géllande restavfall genom
ett utdkat samarbete med befintlig samarbetspartner som har rapporteringsplikt till
Naturvardsverket och Kyrkogéirdsforvaltningen.

En arbetsvolymmaétning genomf6rdes for Boo Kyrkogérd och dess forvaltning.
Resultatet visade pd behovet av att forstirka administrationen med en heltidstjénst,
samt antalet sdsongsanstéllda med 2 tjanster. Processen for rekrytering har
paborjats och dr nu klar vad géiller den administrativa tjdnsten.
AKKA-undersokningen har genomforts av samtlig personal inom
Kyrkogardsforvaltningen. Resultatet var tillfredstdllande men kommer att f6ljas
upp géllande forbéttringar inom den sociala- och fysiska arbetsmiljoomradet.
Under éret har ett mote genomforts inom kontraktet, dar samtliga
Kyrkogérdsforvaltningar var representerade. Inbjuda géster var relevanta
Begravningsbyréaer.

Utvérdering av andra administrativa system har genomforts. Beslut har tagits att
bestilla Eniacs system, Grav och myCarta fran leverantéren Aveki. Systemen
implementerades under kvartal 2—3 och driftsattes under kvartal 3.

GRAVSATTNING OCH KYRKOGARDSSKOTSEL 8200
Uppdraget

Gravsittning, transporter, skotsel av allmdnna ytor samt gravskotsel med avtal
ingangna fore 2000.

Uppgiften

Att avlidnas stoft ska fa en vérdig gravplats pa platser som &r vackra och
funktionella och som besoks av efterlevande.

Att fora statistik Over gravsittningar.

Kapellvaktméstaruppgifter i samband med askgravséttningar, urngravsattningar,
spridningar av aska i Minneslund samt borgerliga begravningar i Duvan.
Bevaka att gravritterna dr uppdaterade och korrekta.
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e Transporter av kistor, urnor och askor.
e Skotsel av allménna ytor.
e Uppfdljning av gravstenssakring.

Primiirt utvecklingsomride

e Att 6ka samarbetet med vara grannférsamlingar.

e Investera 1 miljovénliga alternativ for maskinpark och byggnader.

e Inventera befintliga gravar for att erhalla farre vanvardade gravar och i forléningen
erhélla gravplatser for en andra upplételse.

Miluppfyllelse

e Inkdp av batteridrivna, mer miljovanliga redskap har gjorts.

e Inventering av gravplatser for en andra upplatelse har genomforts och sker
kontinuerligt.

e Arbetet med vanvardade gravar sker kontinuerligt.

Antal genomforda gravsattningar 2022 2023 2024
Jordbegravningar 14 4 4
Urngravsittningar 43 37 44
Askgravsittningar 22 12 24
Minneslund 64 73 77

Under 2024 var antalet borgerliga begravningsceremonier i Duvan 39 till antalet.

FASTIGHETER OCH MARK 8600, 8621, 8622, 8681

Kyrkogardsforvaltningen, ekonomibyggnaden, ceremonilokalen Duvan, Boo gamla
kyrkogard, begravningskapellet samt marker.

Uppdraget

e Budgetansvar for drift, underhll, tillsyn och lokalvérd av
begravningsverksamhetens byggnader och mark. Fastighetsforvaltningen ansvarar
for upphandling samt genomforande av atgarder for byggnader i samarbete med
Fastighet.

Uppgiften

e Folja Tradvardsplan samt Véard- och underhallsplan for kyrkogardsforvaltningen
och dess inventarier, samt tillhdrande kyrkotomter och begravningsplatser.
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Primért utvecklingsomride

e Omvandla klippta gréasytor till &ngsmark.

e Vidareutveckling av egen kompost.

e Oka tillgingligheten p4 Boo Kyrkogérd, gillande trappor, ricken.

e Komplettera parkbelysning med ledbelysning.

e Se Over ventilationen 1 Ceremonilokalen Duvan.

¢ Initiera byte till ledbelysning i Ceremonilokalen Duvan.

e Komplettera befintlig Vard- och underhallsplan med en Treérig fornyelseplan for
Boo kyrkogard.

e Byte av ljudanlidggning i Duvan

e Renovera delar av kyrkmuren som delvis omgéirdar Boo kyrkogard.

Maluppfyllelse

e Utdkat antalet sommaréingar.

e Vidareutveckling av egen kompost har lett till att inkdp av jord minskat.

e Tillgdnglighetanpassning har genomforts for trappor och ricken pa Boo kyrkogard.
Récket mot Minneslunden &r monterat och fardigstallt.

e Komplettering av parkbelysning med ledbelysning har genomforts.

e Vérd- och underhallsplanen dr kompletterad med en Trearig fornyelseplan for Boo
Kyrkogérd.

e Byte av ljudanlidggning dr genomford i Duvan.

e Delar av muren som omgéardar Boo kyrkogard dr renoverad.

e Murens status efter renoveringen har besiktats av den externa firman “mt
restaurering, Sten och Murverkskonsult AB”. Resultatet fran besiktningen
renderade i att det inte foreligger ndgon akut risk for kollaps och att vidare
eventuella renoveringar kan véntas med till ar 2026 eller 4nnu léngre.
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BUDGETUPPFOLJNING

Verksamhetsgemensamt
Vsh 1010-1040, 1182, 1800, 2621, 2681, 3311, 3410

Verksamhetsuppfoljning 2024

Redovisningsgrupp, benimning Utfall Budget
Intékter -600 -3 000
Kostnader 129 554 252 000
Personalkostnader 34 043 73 710
Interna Kostnader 11 816 13 000

174 813 335710

Kommentar: Det ligger flera verksamheter i ovanstdende sammanstéllning (idealitet,

Avvikelse
2400
-122 446
-39 667

-1 184
-160 897

sjukhuskyrkan, vuxen, miljo, internationella gruppen, finsk, krisberedskap). Genomgéende for
dessa var en ligre kostnad. En pataglig orsak var att det saknades bemanning pé flera tjénster

under varen, vilket ocksa innebar att verksamheten bedrevs i mindre omfattning.

Gudstjinst

Vsh 1100

Redovisningsgrupp, benimning Utfall Budget
Intékter

Kostnader 312 885 468 000
Personalkostnader 4810 763 5141299
Interna Kostnader 53062 80 000

5176 710 5689 299

Avvikelse

-155115
-330 536

-26 938
-512 590

Kommentar: Personalkostnaderna skiljer sig mot budget pga. sjukfranvaro och e¢j tillsatta
tjdanster. Kostnaderna for den verksamhet vi planerat och genomfort blev 1dgre &n forvantat.

Kyrkliga handlingar

Vsh 1150

Redovisningsgrupp, benimning Utfall Budget

Intdkter -401 785 -429 000

Kostnader 1363 495 612 000
961 710 183 000

Kommentar: Clearing kostnaden for kyrkliga handlingar 6kade kraftigt.
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Musik
Vsh 1181,1541,1641,1841,2311,3210

Redovisningsgrupp, benimning Utfall

Intékter -38 721

Kostnader 812 045

Personalkostnader 2908 441

Avskrivningar

Interna Kostnader 91264
3773029

Verksamhetsuppfoljning 2024

Budget

818 000

3 008 624
10 000

67 000
3903 624

Avvikelse
-38 721
-5955
-100 183
-10 000
24 264
-130 595

Kommentar: Personalkostnaderna skiljer sig mot budget pga. vakant tjanst under hosten.

Barn och ungdom, konfirmand
Vsh 1500-1527,1543,1600-1624,1642-1642,1700-1725

Redovisningsgrupp, benimning Utfall
Intékter -168 070
Kostnader 2 026 808
Personalkostnader 5454 991
Avskrivningar 10 638
Interna Kostnader 93 852

7 418 219

Kommentar: Okade personalkostnader ir ett resultat av ett dkat antal resurser till

konfirmandléger.

Budget
-205 000
3 136 000
5223239
12 000
164 000

8 330 239

Avvikelse
36 930

-1 109 192
231752
-1 362

-70 148
-912 020

Lagre utgifter kopplat till interna kostnader, kostnader samt intékter &r ett resultat av ett ar med

omorganisation bland personal i ungdom/konfirmand.

Diakoni
Vsh 2100-2213, 2312-2314, 2600

Redovisningsgrupp, benimning Utfall
Intékter -273 493
Kostnader 470926
Personalkostnader 2946 918
Interna Kostnader 94 586

3238937

Budget
-79 000
642 000
3307 467
105 000
3975 467
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Avvikelse
-194 493
-171 074
-360 548

-10414
-736 529
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Verksamhetsuppfoljning 2024

Kommentar: Okade intikter relaterat till fler gdvogivare samt storre intikt vid sopplunch in
berdknat. Lagre kostnader da det under 2024 var budgeterat for livsmedel pé tvé stillen varav
felaktigt under forsamlingstréffar. Ligre personalkostnader dé det var budgeterat for ytterligare

en diakontjénst som inte tillsattes.

Café OS

Vsh 3315

Redovisningsgrupp, benimning Utfall
Intékter -49 512
Kostnader 73 766
Personalkostnader 357 124
Interna Kostnader 15212

396 590

Budget
-40 000
86 000
351310
50 000
447 310

Kommentar: Lagre utgifter kopplat till interna kostnader, samt dkad intakt.

Serviceverksamheten

Vsh 3600

Redovisningsgrupp, benimning Utfall
Intékter -692 204
Kostnader 172 079
Personalkostnader 268 392
Avskrivningar 11515

Interna Intikter
-240 219

Budget
-620 000
166 000
515400
20 000
-85 000
-3 600

Avvikelse
-9512
-12 234
5814

-34 788
-50 720

Avvikelse
-72 204
6079
-247 008
-8 485

85 000
-236 618

Kommentar: Overskottets storlek beror p4 att personalkostnaderna for serviceverksamheten
blev ldgre dn budgeterat. Fordelningsnyckel som anvéndes var felaktig. Detta har under &ret
justerats, ddrav overskottet. Kostnaderna blev lagre pga. att egen jord anvénds. Intékterna blev

hogre pga. att flera skotselavtal tecknades.
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Ledning
Vsh 5100, 5800

Redovisningsgrupp,
Intékter

Kostnader
Personalkostnader
Interna Kostnader

Verksamhetsuppfoljning 2024

benimning Utfall Budget
-99 723

56 106 163 000

2516 141 2471 442
3314

2 475 838 2 634 442

Avvikelse
-99 723
-106 894
44 699
3314
-158 604

Kommentar: Ett obudgeterat bidrag fran stiftet i kombination med minskade utgifter bidrog
patagligt till ovanstdende dverskott.

Strategisk styrning OS

Vsh 5210-5400, 5500

Redovisningsgrupp,
Kostnader
Personalkostnader
Avskrivningar
Interna Kostnader

benimning Utfall Budget
185 099 175 000
367 732 384 577
3263
6429 8000
562 523 567 577

Kommentar: Foljer budget, lite kostnader for kyrkvalet for 2025 ingar.

Kommunikation

Vsh 6240

Redovisningsgrupp, benamning Utfall Budget
Intakter -2 500 0
Kostnader 1093 464 990 000
Personalkostnader 716 652 708 272
Avskrivningar 18 172 18 000

1825787 1716 272

Avvikelse
10 099
-16 845
3263

-1 571

-5 054

Avvikelse
-2 500
103 464
8 380
172

109 516

Kommentar: Merkostnaden beror framst pa kraftigt hojda portopriser och en fordndrad
annonsering nir NVP édndrade sin utgivningsfrekvens. Implementeringen av den nya grafiska
profilen frén nationell niva har ocksé inverkat.
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Verksamhetsuppfoljning 2024

Stodjande verksamhet OS
Vsh 6100, 6210, 6241-6262, 6320-6322

Redovisningsgrupp, benimning Utfall Budget Avvikelse
Intékter -226 016 -216 203 -9 814
Kostnader 2180934 2316 000 -135 066
Personalkostnader 5636911 6130 799 -493 888
Avskrivningar 12 878 14 000 -1 122
Interna Intakter -434 908 -602 000 167 092
Interna Kostnader 47 149 100 000 -52 851

7216 948 7 742 597 -525 648

Kommentar: Efter ingéngen till nya kyrk nitet pdbdrjats har vi fatt mindre kostnader pa Tele
och datakommunikation. Personalkostnaderna &r ldgre for vi ej genomfort de utbildningarna
som budgeterats inom férsamlingen. Samt mindre hidlsovardskostnader har nyttjats.

Fastighet PH

Vsh 4311-4314, 6510-6805

Redovisningsgrupp, benimning Utfall Budget Avvikelse

Intékter -1 335396 -747 000 -588 396

Kostnader 5253 007 5516 000 -262 993

Personalkostnader 964 872 953 528 11 344

Avskrivningar 3 720 645 3473 000 247 645

Interna Kostnader 120 059 26 000 94 059
8723187 9221528 -498 341

Kommentar:

Intikter.

Vi hade inte budgeterat for alla uthyrningar pa ramsmora. Advokatkostnader som
forsakringsbolaget ersatt pa 468 tkr.

Kostnader

Okade kostnader pga. advokaten, som vi fick ersittning for. Mindre elkostnader 130 tkr.
Mindre kostnader pa underhall 85 tkr. Kostnad pa stidd har attesterats pa kyrkans hus inte stad
74 tkr.
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Begravningsverksamheten
LE/PH
Vsh 8010-8681

Redovisningsgrupp, benimning
Intékter

Kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar

Interna Intékter

Interna Kostnader

Kommentar: Kostnader for personal blev nagot hogre &n budgeterat pga. justering av

Utfall

-16 555410
5239478
5224 187
2590 420
-53 325
3493934
-60 715

Verksamhetsuppfoljning 2024

Budget

-16 623 203
5606 000
5130 693

2 633 000
-19 000
3273 000
490

Avvikelse
67 793
-366 522
93 495
-42 580
-34 325
220934
-61 205

fordelningsnyckel under innevarande budgetér, mellan begravningsverksamheten och
serviceverksamheten. Samtidigt blev avskrivningarna och kostnader lidgre. Bland annat blev
kostnaden for renoveringen av muren ndgot lagre dn budgeterat och de interna intdkterna hogre.

Summa forsamlingen exkl BV
Alla verksamheter exkl 8010-8681

Redovisningsgrupp, benimning
Intékter

Kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar

Interna Intakter

Interna Kostnader

Utfall

-51 743 168
15523 611
27278 696
3831214
-4 014 773
574 163

-8 550 256

Budget

-50 530 203
17 111 000
28 590 804
3664 000
-3 886 000
632 000

-4 418 399
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