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Svenska kyrkans uppforandekod for leverantorer

Svenska kyrkans uppférandekod for leverantorer beskriver de minimikrav avseende etik samt héllbar social, miljomassig och
ekonomisk utveckling som en leverantor till Svenska kyrkan ska uppfylla, dvs krav pé en héllbar leveranskedja. Leverantéren
ansvarar for att &ven dess underleverantorer lever upp till uppstéllda krav. Samtliga leverantorer, och dess underleverantérer,
omfattas saledes av denna uppférandekod. Med Svenska kyrkan avses i denna kod den eller de juridiska personer som ar part i

det avtal som leverantéren ingatt.

Lagkrav och normer fér ansvarsfullt
foretagande

Med leverantdr avses i denna uppforandekod saval den
organisation med vilken Svenska kyrkan har slutit avtal som
den organisationens underleverantorer.

En leverantdr till Svenska kyrkan ska, i hela sin verksamhet,
folja det aktuella verksamhetslandets lagstiftning och
myndighetsforeskrifter. Leverantdren ska ocksa agera med
tilloorlig aktsamhet® i enlighet med de ramverk som finns for
ansvarfullt foretagande sdsom Férenta nationernas (FN:s)
Global Compact, Organisationens for ekonomiskt samarbete
och utveckling (OECD:s) riktlinjer fér multinationella
foretag, FN:s vagledande principer for foretag och manskliga
rattigheter och den Internationella arbetsorganisationens
(ILO:s) deklaration om réttigheter i arbetslivet. ILO &r FN:s
fackorgan for sysselsattnings- och arbetslivsfragor. Andra
ramverk &r exempelvis FN:s konvention mot korruption och
FN:s barnkonvention samt i var land géallande lagstiftning om
arbetsratt och miljoskydd dar arbetet utfors. Om lagstiftning i
ett verksamhetsland inte lever upp till kraven i ndmnda
internationella ramverk, ska normerna i ramverket ha
foretrade. Detta under forutséattningen att det inte strider mot
gallande lagstiftning i det aktuella landet.

Leverantdren ska ha en dokumenterad och faststalld
uppforandekod som minst tacker in kraven i ovanstaende
ramverk.

Svenska kyrkan uppmuntrar anvandning av tredjeparts-
certifieringar, sdsom TCO Certified, Fairtrade, Forest
Stewardship Council (FSC), Svanen och andra for
produkten/tjansten relevanta markningar. Leverantoren ska
informera Svenska kyrkan om vilka certifieringar som
anvands.

Svenska kyrkan uppmuntrar offentlig transparens, till
exempel genom Iépande redovisning av héllbarhetsarbetet,
publicering av namnen pa underleverantdrer och fabrikers
geografiska plats for 6kad sparbarhet i leveranskedjan.
Svenska kyrkan uppmuntrar ocksa till att leverantoren
offentligt redogor for hur den bidrar till FN:s hallbarhetsmal.

I Tillborlig aktsamhet:
https://www.ungpreporting.org/glossary/human-rights-due-diligence/

Miljomassig hallbarhet

Leverantdren ska ha identifierat sina miljorisker, kunna
redogora for hur leverantéren agerar pd dessa och vilka
malsattningar som finns. Miljoarbetet ska omfatta savél den
dagliga verksamheten som det strategiska utvecklingsarbetet.
Det kan bland annat handla om insatser for att minska den
negativa milj6- och klimatpaverkan i den egna verksamheten,
hos underleverantérerna och ndr kunderna anvander den
aktuella produkten/tjansten.

Socialt ansvarstagande

Anstallnings- och arbetsférhallanden

Leverantdren ska folja ILO:s kdrnkonventioner. Det innebér
bland annat att alla arbetstagare ska behandlas lika,
oberoende av kon eller sexuell ldggning, etnisk, religios eller
politisk tillhérighet, alder eller funktionsnedsattning.

Svenska kyrkan accepterar inte barn- eller tvangsarbete.
Leverantoren ska ha system pa plats for att hantera eventuell
forekomst av barnarbete. Det racker inte att enbart férbjuda
barnarbete utan leverantdren ska dven erbjuda alternativ och
ha dialog med familjen om barnarbete upptécks.

Leverantdren far inte hindra arbetstagare fran att ansluta sig
till fackforeningar eller férhandla kollektivt. Om géllande
lagstiftning i ett land inte tillater fackliga rattigheter, ska
medinflytande frdmjas liksom andra former for dialog mellan
ledning och anstéllda.

En arbetstagares ordinarie arbetstid far inte verskrida antalet
tillatna arbetstimmar enligt verksamhetslandets lagstiftning.
Lagar och 6verenskommelser for Gvertidsersattning ska ocksa
respekteras. Lon, inkluderat dvertidserséttning och andra
arbetsformaner, ska betalas direkt till arbetstagaren pa
6verenskommen tid.

En leverantdr som verkar i en laglonebransch eller ett
Iagloneland ska kunna redogéra for hur leverantoren
sakerstaller att arbetstagare kan leva pa sina loner (till
exempel genom kollektiva férhandlingar, l6pande
lonerevisioner eller andra analyser for att se till att I6nerna &r
vérdiga). Detta &r sdrskilt viktigt i [ander ddr minimilénerna
inte tdcker grundldggande behov for arbetstagaren och dennes
familj. Leverantdrer med verksamhet i Sverige ska ha léner
och anstallningsvillkor i linje med for branschen géllande
kollektivavtal.
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En leveranttr ska sdkerstélla att arbetstagares arbetsuppgifter
planlaggs och ordnas sa att de kan utforas i en sund och séker
miljo. Arbetstagare ska inte utfora farligt arbete utan adekvat
skyddsutrustning och utbildning. Arbetslokalen ska vara
utformad s att den &r lamplig ur arbetsmiljosynpunkt.
Leverantdren ska se till att ingen arbetstagare utfor sitt arbete
under inverkan av alkohol eller droger.

Leverantoren ska ocksa folja andra ILO-konventioner som &r
relevanta for verksamheten.

Ovriga ménskliga rattigheter

Enligt FN:s végledande principer for foretag och méanskliga
rattigheter har foretag skyldighet att respektera de ménskliga
rattigheterna, det vill sga The International Bill of Human
Rights. Principerna gdller inte bara den egna verksamheten
och hos underleverantdrer utan dven i kundledet. Utdver de
rattigheter som ndmns i avsnittet ovan (Anstallnings- och
arbetsforhallanden) kan olika verksamheter paverka andra
rattigheter sdsom rétten till rent vatten och markrattigheter.

Leverantdren ska kunna redogéra for vilka ménskliga
rattigheter dess verksamhet paverkar samt hur risker for
negativ paverkan hanteras och minimeras.

Anti-korruption

Svenska kyrkan tar avstand fran all form av korruption, jav
och annat otillborligt handlande. Leverantdren, dess
arbetstagare och foretradare, far inte ta emot otillborliga
gavor, betalningar eller tillskansa sig fordelar i utbyte mot
tjanster. De far inte heller, direkt eller indirekt, erbjuda eller
godkanna betalningar, gavor eller liknande i syfte att skaffa
sig otillborliga formaner. Svensk lagstiftning och Institutet
mot mutors Kod mot korruption i néringslivet
(Naringslivskoden) ar utgangspunkten nar konkreta
situationer ska beddémas.

For att motverka jav ska intressekonflikter undvikas mellan
privata ekonomiska angel&genheter och leverantdrens
affarsverksamhet. Opartiskhet ska gélla bade vid beredning
av och beslut om inkdpséarenden for att sakerstélla behandling
pa sakliga och affarsmassiga grunder.
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Tillampning
Leverantoren ska kunna redovisa sitt arbete fér en hallbar
leveranskedja for att uppfylla kraven i denna uppférandekod.

Leverantdren ska arbeta férebyggande och hantera eventuella
awvvikelser i enlighet med FN:s vagledande principer for
foretag och manskliga rattigheter eller motsvarande.

Svenska kyrkan forvantar sig att leverantorer pa forfragan ska
kunna redogdra for var av Svenska kyrkan inkdpta produkter
inklusive komponenter tillverkas.

Inspektion

Svenska kyrkan forbehaller sig ratten att sjélv, eller genom
ombud, utfora inspektioner hos en leverantor eller en
underleverantdr. Leverantdren ar skyldig att ge Svenska
kyrkan eller dess ombud tillgang till de lokaler, material eller
annat som &r nodvandigt for att genomfara en sadan kontroll
och samarbeta om det finns sk&l for att undersoka
forhéallandena hos en underleverantor.

Efterlevnad

Om ett agerande som strider mot denna uppférandekod
upptacks ska leverantéren uppratta handlings- och atgards-
planer och hantera avvikelser. Leverantdren ska rapportera
vasentliga avvikelser och handlings- och atgardsplanerna till
avtalsparten.

Vasentliga avvikelser utgor avvikelser som &r sérskilt
allvarliga sdsom konstaterat barnarbete, tvangsarbete,
miljébrott, systematiskt utnyttjande av arbetskraft, allvarliga
produktbrister med mera.

Leverantoren ska vid forfragan frn Svenska kyrkan kunna
visa upp eller redogéra for innehéllet i dokumentation frén
genomfdrda inspektioner, liksom eventuella handlings- och
atgardsplaner.

Om Svenska kyrkans krav inte respekteras
Om leverantdren skulle bryta mot kraven i uppférandekoden
och underlater att atgarda identifierade problem inom tre
manader forbehéller sig Svenska kyrkan ratten att sdga upp
avtalet.

Vi har tagit del av Svenska kyrkans krav pé leverantorer och underleverantérer

Vi bekréftar hdrmed att vi har tagit del av Svenska kyrkans uppférandekod fér leverantorer och accepterar den i
sin helhet. Vi kommer att, om visentliga avvikelser uppstar, rapportera dessa samt handlings- och &tgérdsplaner
till [ange vilken adress leverantéren ska mejla har] @svenskakyrkan.se

Ort och datum

Leverantdrens namn

Firmatecknare, titel
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