
 
 

SÄRSKILT YTTRANDE 
SAMMANTRÄDESDATUM MED PROTOKOLLSBILAGA 

2025-01-18 Interimsstyrelsen 1 
PARAGRAFRUBRIK 

Tillsättande av kommunikationschef under perioden 20 januari 2025 till 31 december 2026 

Beträffande tillsättande av kommunikationschef i Hedvig 
Eleonora och Oscars församling 
När ärendet togs upp i arbetsutskottet fanns endast förslag att inrätta en tjänst som 

kommunikationschef och ett förslag på vem som skulle få tjänsten utan vare sig arbetsordning eller 

CV för vederbörande person. 

I efterhand har en tjänstebeskrivning lämnats. Det är inte godtagbart och minskar trovärdigheten i 

förfarandet. 

Frågan om inrättande av tjänsten borde ha föregåtts av diskussioner och analyser i arbetsutskottet för 

att undersöka vilka behov som finns och vilka lösningar som är lämpliga för verksamheten. 

Förfarandet skapar uppenbara otydligheter i organisationen och riskerar otrygghet bland medarbetarna 

när någon plötsligt får en chefstjänst. 

Förfarandet innebär även att interrimsstyrelsens inflytande urholkas. 

 

 

Stockholm den 21 januari 2025 

Leif Krafft   

   

 

 

KBM Bengt Nörby
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