» Jesus kom till Nasaret, dar han hade véxt upp, och pa sabbaten gick han till synagogan,
som han brukade. Han reste sig for att l4sa, och man gav honom profeten Jesajas bok.
Nér han 6ppnade den fann han det stélle dér det star skrivet: Herrens ande &r ver mig,
ty han har smort mig till att frambéra ett glddjebud till de fattiga. Han har sédnt mig att
forkunna befrielse for de fangna och syn for de blinda, att ge de fortryckta frihet och

forkunna ett nddens ar fran Herren. »
Lukas 4:16-19

FOrsamlingsinstruktion

for

/OC/, S 2
/y/ﬂ%ofullhidktiges ordforande

Domkapitlet i Linkoping utfardar denna forsamlingsinstruktion och
faststiller att-satserna enligt domkapitlets beslut (se bilaga).

“Jag vill med er dela gliidjen, stoltheten och naden att fi vara en
del av en kyrka som dr just nu, som planerar for framtiden och har
en god tradition i ryggen, sd att dess syfte uppnds, att ménniskor ska
komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas
och fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen dterupprittas.”

Pa domkapitletsvignar Datum for utfardande

Biskop Marika Markovits
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Forsamlingsinstruktion

Norra Tjusts Pastorat




Inledning

» 1 At oss fortsitta pa den vég som fort oss hit.” (Fil 3:16)

En god riktning for ett pastoralt arbete &r ingenting som man kommer fram till genom
organiserade moten och vid sammantridesbord. Den véxer fram i forsamlingarnas liv, 1
gudstjinster, undervisning, diakoni och mission. Den formas av tro och tvivel som man vigar
visa, frigor man véagar stélla och svar man vagar ge. Riktningen uppfinner man inte, den visar
sig. Man ser sig om och séter ord pa nigot som blivit uppenbart och sjilvklart. S& gjorde vi
nir vi senast skrev en Forsamlingsinstruktion for Norra Tjust pastorat 2019, och att nu skriva
en helt ny med nya fokusomraden, méal och metoder kiindes helt enkelt onddigt. Dels for att
pandemidren gjort det svért att arbeta mot de uppsatta malen och andra metoder behdvts under
tiden. Dels for att riktningen ligger kvar, den tycks oss leda till nagot gott och ndgon radikalt
ny har inte visat sig. Vad som behovdes var en forsiktig uppdatering, en organisk vixt pa det
som redan fanns. Skulle man nirmare studera denna reviderade forsamlingsinstruktion skulle
man dessutom kunna griva fram lager av &nnu tidigare forsamlingsinstruktioner, och sidant
som gér tillbaka léngre i tiden &n forsamlingsinstruktioner funnits som fenomen i Svenska
Kyrkan. S& behdver det vara.

Revideringen har skett med vara atta forsamlingsrad och den anstillda personalen som

referensgrupper.

1. Presentation av Norra Tjust Pastorat (NTP)

Svenska kyrkan Norra Tjust pastorat, Linkdpings stift bestér av 4tta forsamlingar: Dalhem,
Gamleby, Lofta, Loftahammar, Odensvi, Ukna, Vistra Ed och Overum.

Pastoratet bildades 2007 genom en sammanléggning av de tre pastoraten Gamleby, Overum
och Vistra Ed. I pastoratet bor det 7467 personer varav 4994 (c: a 67 procent) dr medlemmar 1

Svenska kyrkan. Under sommaren, da turisterna strommar in till var vackra skérgérd,
méngdubblas antalet ménniskor som vistas inom pastoratet.

NTP ligger i norra delen av Vésterviks kommun. Naturen priglas bade av skogsbygder,
levande lantbruk i bide smé&- och storskalighet och av den vackra skéirgirden 1 Norra Tjust.
Det finns flera industrier och ett antal serviceforetag inom olika branscher, som behovs for att
upprétthilla samhllsservice p landsbygden. Det finns dessutom ett stort antal foreningar
inom NTP.

Forsamlingarna i NTP &r smé landsortsforsamlingar. Det gor att NTP brottas med de problem
som alla glesbygdspastorat och forsamlingar gor. NTP avfolkas och genomsnittsdldern p
befolkningen blir allt hogre. Dessutom minskar fodelseantalet i pastoratet.

Manga ménniskor har levt hir i drtionden och &r stolta Gver och virnar om sin hembygd. For
ménga ménniskor symboliserar kyrkan stabilitet och tradition.
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Svenska kyrkan i Norra Tjust pastorat verkar i en ganska homogen landsbygdsmiljé. Det
stora flertalet i denna bygd lever forhallandevis gott i goda miljéer med en lokal nirhet och ett
bra socialt ndtverk. Under de senaste dren har det i en del av forsamlingarna blivit fler
innevénare med utlindsk bakgrund frémst. Rérligheten &r emellertid forhallandevis 18g. Det
sker ingen stor in- eller utflyttning frén bygden. Invénarantalet i pastoratet har under de
senaste aren Okat lite, d& framst av utlandsfédda.

Mot detta homogena och forhéllandevis oforéanderliga samhille stills en kyrkoorganisation,
som under det senaste artiondet varit under sténdig forindring. Dessutom 4r den urbana
omvérlden som forsamlingarna i Norra Tjust befinner sig i hogst forinderlig och pluralistisk.
Detta kommer med stor sannolikhet att pdverka séttet att bygga forsamling i framtiden och
méste tas under dvervigande nédr man tinker forsamling strategiskt for framtiden.

Maénga av de som bor inom pastoratet har sin utkomst pa annan ort och pendlar till och frin
arbetet, frimst till Véstervik och Link6ping.

Nérmare beskrivning av de étta forsamlingarna i pastoratet sker nedan under 6.b).

Slutsatser:

e Forsamlingarnas homogena och oférinderliga nirsamhélle bidrar till att en stor del av
befolkningen lever kvar i den gamla bilden av “kyrkan mitt i byn”, med en prést som
lever mitt i forsamlingen. Detta paverkar till stor del hur manniskor uppfattar
sambhdéllet och kyrkan.

e Maénga av innevanarna i Norra Tjust tillbringar sin vardag pa andra orter, for arbete
och studier. De anvinder mycket av sin tid till att forflytta sig mellan hemorten och
arbetet/studieorten. Vill man komma i kontakt med dem maste det ske pa kvallstid
eller under helger.

e En f0ljd av avfolkningen &r att den sociala servicen avvecklas alltmer i pastoratets
forsamlingar. En dldre befolkning, och en socialservice som blir allt mindre, gor tro-
ligtvis att den lokala befolkningen kommer att behdva alltmer hjélp, stéd och gemen-
skap i framtiden. Aven skolor, affirer och liknande befinner sig hela tiden i riskzonen,
vilket finns i ménniskornas tankar.

e Under vér- och sommarménaderna sker en stor befolkningsokning i NTP. Det #r
framfor allt Tjust skdrgard som befolkas av bade lokalbefolkningen, som flyttar ut till
sina sommarboenden, och av deltidsboende som vistas i NTP under vér- och sommar-
ménaderna. Denna rérlighet av befolkning forindrar mycket av sysselséttningen i NTP
mellan host/vinter och var/sommarménaderna, framfor allt &r det turistnéringen som
far ett stort uppsving under denna tid.




2. NTP:s vision

Levande forsamlingar i levande landsbygd.
En kyrka som stir for hopp, liv och gemenskap genom Jesus Kristus.

3. Fokusomraden
Efter att ha inhimtat tre forslag pa fokusomraden frin vart och ett av de dtta
forsamlingsriaden utkristalliserades foljande 3 tre omraden:
1: Barn och ungdom
2: Mitesplatser
3: Gudstjinst

4. Omvirldsanalys
Utifran vara fokusomriden gor vi foljande analys:

1. Barn och ungdom:

I NTP sker det tvé saker samtidigt med barn och unga. Dels minskar antalet barn och

ungdomar 1 forsamlingarna' och dels sker det en centralisering av barn och ungdomar i
pastoratet. Centraliseringen beror pé skolnedlaggningar i pastoratet. Skolor med F-klasser, 18g
och mellanstadium finns for nirvarande i Véstra Ed, Loftahammar, Overum och Gamleby.
Det betyder att dagtid finns det barn och ungdomar i dessa forsamlingar. Hogstadium finns
endast i Gamleby. De flesta ungdomarna i gymnasiedldern dr borta under veckorna for att
studera pa annan ort.

I NTP finns det bara en gymnasieskola, Naturbruksgymnasiet i Gamleby, som samlar elever
fran omraden léngt utanfor pastoratet.

2. Motesplatser:
[ pastoratets verksamhet finns ett stort antal motesplatser for varje alder. Se nedan under
strategi for pastorala programmet 6b).
Foreningslivet ar viktigt i de smd samhéllena i NTP, framfor allt hembygdsforeningarna och
intresseforeningarna. Pensionérsforeningar, LRF och rad idrottsforeningar finns ocksa, liksom
mer eller mindre formella sammanslutningar si som jaktlag. Foreningslivet dr en del i det
samhallande kitt som stirker hembygden och skapar en gemenskap som &r viktig for den
lokala hembygden. De lokala ssmmanhangen &r viktiga for méanniskorna i NTP. Kring dessa

lokala sammanhang visar bygdens ménniskor ett stort engagemang.

1| skrivande stund befinner sig 665 kyrkotilthériga i NTP i aldrarna 0-18. Det &r c: a 12 procent, att jamfora
med riksgenomsnittet pa c: a 24. Det betyder 37 personer per argang som medelvérde.
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3. Gudstjinst:

I Gamleby forsamling firar man méssa varje séndag och helgdag. Dessutom firar man
veckomaéssa en gdng i manaden. I de §vriga forsamlingarna firas det huvudgudstjénst tva
ganger per manad, varav en med nattvard. Ett par ginger per &r sammanlyses till
pastoratsmassor/ gudstjinster Vi tinker fortsitta med den ordningen. Vid stora helger utokas
antalet gudstjénster for att i mojligaste méan técka alla forsamlingar.

Det firas ménga gudstjénster i pastoratet. Nér det géller genomsnittet pa antalet
gudstjénstdeltagare per gudstjénst sett Sver hela pastoratet de senaste sju dren &r det ganska
konstant, med undantag for pandemiéren. Men gér man in och ser pa de enskilda
gudstjdnsterna och férsamlingarna blir bilden déremot mer komplex.

Gudstjansterna med férre besokare 4n tio i respektive forsamling &r ett problem for forsam-
lingarna i NTP, men ocksa for den tjinstgdrande personalen pga. att det skapas en negativ
forvéntan pa gudstjénsten.

Ett annat problem med gudstjénsterna i forsamlingarna i pastoratet &r att det ir for f3 frivilliga
som ar engagerade i gudstjénstens utforande. Problemet ér inte i sig att det ér f&
besokare/deltagare vid gudstjénsterna, utan problemet &r att det uppstar en negativ forvintan
pa gudstjénsten.

Négra av gudstjénsterna ar vilbesdkta i forsamlingarna sdsom allhelgona, julhdgtiderna,
friluftsgudstjdnsterna, forsamlingshdgtiderna och pastoratsgudstjansterna. Framfor allt har
Allhelgonahelgen blivit en stor gudstjinsthelg d& ménga kommer pé forsamlingarna
gudstjénster.

Delaktigheten av frivilliga 4r inte s& vanlig under gudstjénsterna, utan det 4r oftast tjénst-
gorande personal och kyrkvirdar som #r aktiva.
Lekmannaledda gudstjanster/andakter dger rum nigra ganger per ér i forsamlingarna i NTP.

3. Pastoralt program for NTP

a) Gudstjiinst, Diakoni, Undervisning och Mission
I kyrkoordningen stdr det om forsamlingen bland annat:

“Férsamlingens grundléggande uppgift ér att fira gudstjanst, bedriva undervisning samt utéva
diakoni och mission. Syftet &r, utifran Kyrkoordningen, att méanniskor skall komma till tro pa
Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och
skapelsen ateruppréttas™.2

Forsamlingarna i NTP som en del av den vérldsvida kyrkan ska fullgdra detta uppdrag framst
lokalt.

Gudstjanst
I Inledningstexten till kapitel 17 i kyrkoordningen star det:

“Gudstjénsten &r kyrkolivets centrum, dar férsamlingen méter Gud i Ordet och sakramenten.
Kyrkans dag for huvudgudstjanster &r séndagen, eftersom Jesus Kristus uppstod pa
sondagen, Herrens dag. Gudstjdnsten dir hela Jorsamlingens gdva och uppgift. Alla i
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forsamlingen dir kallade att delta i gudstjdnsten och komma med sina erfarenheter och
livsfirdgor till det gemensamma motet med Gud. Kyrkorédet, forsamlingsrddet och
kyrkoherden har gemensamt ansvar for gudstjdnstlivets utformning och utveckling. Prdsten,
kyrkomusikern, kyrkvirdarna och den gudstjanstfirande forsamlingen gestaltar tillsammans
varje enskild gudstjinst. I gudstjdnsten far tron ndring genom forkunnelsen av evangeliet,
firandet av den heliga maltiden och gemenskapen i bon och lovsang. De som firar gudstjdnst
scnds ut for att i vardagen vittna om evangelium och gora kdrlekens gérningar, till mission
och diakoni.”

Som vi kan lisa ovan - i inledningstexten i KO - r gudstjdnsten forsamlingarnas centrum och
liv. Missan - brodet och vinet - &r en sjdlvklar del i gudstjénsten. I gudstjansten kommer
ménniskor till tro p& Kristus och blir rustade for sin sindning i samhillet. Gudstjénsten dr dér
forsamlingen uppenbaras som ett tecken pé Kristi narvaro i vérlden - en kélla till liv och
gemenskap for forsamlingen. For forsamlingsidentiteten ar det darfor viktigt att
gudstjanstlivet upprétthalls och forstérks i NTP.

Vi gor ndgot tillsammans nér vi firar gudstjanst. Darfor blir de méngas delaktighet viktigt nar
det firas gudstjanst i NTP. Férsamlingarna ska tillsammans med arbetsorganisationen arbeta
aktivt for att &ppna gudstjénstlivet for storre delaktighet och samhorighet. Kyrkvérdar, text-
lasare, kyrkvaktmastare, kyrkomusiker, praster och diakoner samarbetar alltid i genomféran-
det av gudstjinsten. Arbetet med att involvera fler ideella i arbetet skall utvecklas dn mer.
Tjanstgdrande prast &r i sista hand ansvarig for den enskilda gudstjanstens planering och
genomforande.

Gudstjiinstens betydelse behiver stirkas i forsamlingarna i NTP genom ett
antal steg:

e Det ir forsamlingen som firar gudstjinst inte arbetsorganisationen som
stillforetridande firar gudstjanst &t forsamlingen. Detta ar viktigt att medvetandegora
for alla, frivilliga, fortroendevalda, personal och forsamlingsmedlemmar. FOr att
tydliggdra att det &r forsamlingen som firar gudstjanst ska “kyrknyckeln” symboliskt
dverldmnas till forsamlingsraden i NTP. Denna symboliska handling sker for att
fortydliga att forsamlingsborna har ansvar for gudstjanstlivet i sin egen forsamling.
Forsamlingsraden eller négon frivillig dppnar kyrkan och forbereder infor gudstjénst-
en. Arbetsorganisationen “stodjer”, mdjliggor for forsamlingen att gora detta. Har
behdvs under en vergangsfas mer eller mindre stod fran arbetsorganisationen.

e Vi firar gudstjanst tillsammans. Ansvarig prést for respektive gudstjénst ska efter-
striiva att fa s stor delaktighet som mgjligt vid varje gudstjanst.
e Gudstjinsten planeras gemensamt med de delaktiga. Férsamlingarna och

arbetsorganisationen i NTP ska aktivt arbeta med att fa storre delaktighet och
samhorighet 1 gudstjdnsten.

o Arbete med att ateruppbygga gudstjanstfirande forsamlingar ska ske i samverkan
mellan anstéllda, fortroendevalda, och frivilliga.
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e Barn, ungdomar och konfirmander &r sirskilt prioriterade, nér forsamlingarna och
arbetsorganisationen arbetar med delaktighet i gudstjénsterna.

Med musiken och genom kér verksamheten méter forsamlingarna manga ménniskor.
Musiken férmedlar ofta det som inte orden kan uttrycka. Musiken ir en viktig del i
forsamlingens arbete, som en gemensamhetskapande och formedlande 1dnk for den kristna
trons innehall.

Det finns ett omfattande frivilligt engagemang i forsamlingarnas korer. Detta engagemang ar
viktigt och ska uppmuntras och stdjas av fortroendevalda och av arbetsorganisationen.
Korerna ér en viktig del i tillkomsten av delaktighet och de mangas medverkan i gudstjanst-
erna i forsamlingarna i NTP. Korséngen 4r ett viktigt inslag i gudstjénsten bade som stéd for
forsamlingens psalmséng och som formedlare av férsamlingens lovsang till Gud. Kérerna ska
de ndrmaste dren knytas ndrmare gudstjénsten. Pastoratet ska med musikens hjilp frimja
positiv kontakt mellan kyrka, forsamling och métet med Gud.

Diakoni
Diakoni tar sin utgéngspunkt i den kristna tron och i kyrkan som en del av kyrkans visen.

Diakoni uttrycker vad kyrkan &r och skall ta uttryck i konkret handling till tjanst for mén-
niskors bésta, frimst for de manniskor som p& ndgot sitt lider av utsatthet. Forebilden for
diakonin &r Jesus och hur han kom for att tjina ménniskan. Omvardnadsaspekten om sjuka
och utstotta &r giltig i alla tider for kyrkan. Diakoni handlar om att ha en helhetssyn pa
ménniskan.

Det diakonala ansvaret &r hela forsamlingens. Varje dopt 4r kallad att utfora den diakonala
gérningen. Genom att diakoner &r en del av Svenska kyrkans vigningstjénst blir diakonin
synliggjord inom kyrkan. Guds karlek till ménniskan och skapelsen finns nedérvd i minni-
skan. Diakonen skall genom sitt arbete visa denna karlek.

[ diakonins uppdrag ingdr att verka utdtriktat och uppsékande, att samverka med skolor,
fritidsgardar, dldreboenden, hemtjanst, socialtjanst, vardcentral, frivilligorganisationer och att
gora hembesok. Diakonen skall mojliggora forsamlingens diakoni, inte p4 sé sitt att diakonen
sjilv och ensam gor alla uppgifter utan genom att leda diakonin tillsammans med andra.
Utsatthet finns inom alla samhaéllsgrupper och ménniskors behov av diakoni #r standigt i
fordndring. Det diakonala arbetet i NTP ska identifiera, motverka och forebygga utsatthet. Det
diakonala perspektivet skall mérkas i det respektfulla métet med var och en som
forsamlingarna kommer i kontakt med. Den diakonala hallningen &r allas ansvar - anstillda
savél som fortroendevalda och frivilliga, men sérskilt tar den sig uttryck genom forsamlingens
diakonala medarbetare - anstéllda och frivilliga.

Diakoner och préster ska vara létta att nd for enskilda sjilavardssamtal och olika typer av

stodgruppssamtal for véra forsamlingsbor. Hér blir tillgingligheten viktig. Férutom
prastens och diakonens medverkan i forsamlingarnas 6ppna samlingar, sasom

luncher, uppvaktningar mm, bekantgdrs pastoratets sjilavard i forsamlingsbladet och pa
hemsidan. I dem stér det hur man kommer i kontakt med prist eller diakon for sjélavérd.

De finns manga frivilliga som pa olika sitt tar ansvar for det diakonala arbetet i forsamling-
arna i NTP, till exempel med lunchverksamhet, uppvaktningar och hembesdk.




I samhillena i NTP finns det ocksa ett stort engagemang for gemenskap och foreningsliv och
en omsorg om medménniskan. Ménga av forsamlingarnas medlemmar ar inbegripna i en
omsorg om medm#nniskan utan att det sker just i kyrkans regi”-den tysta diakonin. Det
diakonala arbete som sker bland frivilliga &r ndgot som bor lyftas upp och uppmérksammas
forsamlingarna.

Forsamlingarna ska ocksd soka bygga upp nétverk for omsorgen om de utsatta. Har far
forsamlingsraden en viktig roll, att tillsammans med personal undersdka de diakonala
behoven i respektive forsamling och att bygga upp det lokala diakonala ansvarstagandet.

Undervisning

Kunskaperna om den kristna trons innehdll sviktar, och darmed ocksd ménniskors mojlighet
att viixa i insikt och mogna i tron. Allt som sker i NTP bor dérfor ha ett undervisande drag,
sven det som kanske inte betraktas som ett regelritt undervisningstillfille, s& att man

regelbundet aktualiserar grunderna pé ett naturligt satt i anslutning till det som sker.
Exempelvis att korerna fér hjalp att forstd inneborden i séngtexterna, att man anknyter till
Kinda bibelberdttelser i barnverksamheten, att man inte utgér fran att grunderna &r kénda nér
man haller predikningar och tal i samband med de kyrkliga handlingarna.

Ett antal mera regelritta undervisningstillféllen bor ocksa erbjudas s& som bibelstudiegrupp,
foredrag med teologisk fordjupning, Alphakurs i samarbete med Filadelfia i Overum, andlig
fordjupning s& som Kristen djupmeditation. Allt syftar till att alltmer ldra kénna Kristus och
pé ett mognande sitt delta i gudstjdnsten och fa en levande vardagstro.

Barnen och ungdomarna &r niésta generation kristna och skall bara det kristna arvet vidare.
Skolorna och hemmen ir inte lingre nigra naturliga laroplatser for att sprida kunskap om
kristendom. Forsamlingarna far ett allt storre ansvar som bérare och kunskapsspridare av den
kristna tron. Detta ansvar dr en sjélvklar del av forsamlingarna i NTP:s arbete.

Mission

Mission kan ses som ett ssmmanfattande begrepp for all kyrklig verksamhet, det &r vad
Anden genom forsamlingarna gor for att underlétta for ménniskors langtan och
meningssdkande att mota evangeliet om Jesus Kristus. 1 den meningen bor allting som
forsamlingarna gor ses som mission.

I en smalare betydelse av ordet kan det hanvisa till det arbete som gors for att NTP och dess
gudstjanster och verksamhet ska vara en naturlig och synlig del av forsamlingsbornas dagliga
liv. Information genom hemsida och Facebook, véra sidor i Gamlebyplatsen, annonsering for
storre arrangemang i Visterviks Tidningen, affischering, villighet att bidra vid sérskilda
tillfillen i samhallena si som nationaldagsfirande, Valborg, marknader med mera, allas
beredskap att std upp for tro och vérderingar i vardagens moten. Ett fortlopande arbete att
forbattra och effektivisera denna kommunikation bor goras i NTP.




b) Pastoralt program, mal och metod:
Har utgér vi frin de tre fokusomrédena och ser vad som sker inom varje fokusomréde i NTP

just nu. Vi stéller upp ndgra mél for varje fokusomréde och nigra metoder for att nd méalen.
Omrédena gr naturligtvis i varandra pd manga punkter och beskrivningen av nuliget &r inte
helt uttémmande. _

Med Yttre Aktor menas i det nedanstiende foreningar, foretag, skolor och liknande.

Fokusomrade 1: Barn och Ungdom

Genomsnittsdldern i NTP &r hog och arskullarna av barn ir sjunkande, inte minst de arskullar
som framdver ér aktuella for konfirmation blir allt mindre. Trots det finner vi det angelaget att
sérskilt satsa pd barn och ungdom, barnen har en séirstillning i vér kyrka och det maste 3
markas. Barnen av idag méter allt mindre av den kristna tron och traditionen i sin vardag och
det &r viktigt att mdta denna brist och ddrmed barnets s6kande efter mening och sammanhang.

Nu:

Oppen forskola: Kyrkis en ging i veckan under terminerna i Overum, Odensvi och Gamleby
Konfirmander: En veckogrupp

Skola och forskola: Bibeldventyr erbjuds alla mellanstadieklasser, Jul och paskspel for F-
klass samt ldg och mellanstadium, Himlaskoj i Overum och Vistra Ed for lagstadiebarn
Aktivitetsdagar och kvillar: Hostlovsaktivitet i Overum, Sportlovsdag i Dalhem, Julpyssel i
Overum, Luciafirande éverallt, Lordagskvll pd Overums Jritidsgard for ungdomar i
samarbete med Filadelfia i Overum och fritidsgarden, Lordagskvdll pd Gamleby fritidsgdard i
samarbete med Gamlebys fordldraforening och Fritidsgdrden, EPA-trdffar-gemenskap for
ungdomar

Gudstjanster: Aldersoverskridande gudstjinster - Gud och spagetti-Himmel och pannkaka,
dopfest, barnbibelutdelning till femdringar

Mal

A) 1 de fyra forsamlingar dér det finns skolor (Gamleby, Loftahammar, Vistra Ed och
Overum) skall erbjudas en barnkér och minst en Ovrig grupp av nagot slag inom omradet
Barn och Unga.

B) Antalet konfirmerade av de kyrkotillhoriga i en rskull ska vara minst 30 procent

C) Ungdomsgrupp och/eller ungdomskér i pastoratet

Metod

A) Inventera behov och underlag i de fyra forsamlingarna. Inventera méjliga frivilliga som
vill vara med som ledare i grupperna, bide vuxna och ungdomar.

B) Fortsatt arbete att finna kommunikationsvigar till ungdomarna

C) Fortsétta arbetet mot de yngre aldrarna i skolorna, fritidsgardarna och andra platser dr
barn mots for att géra Kyrkan, de anstéllda och de frivilliga ledarna mera kinda. Satsa pa att
rekrytera Unga ledare bland nykonfirmerade och rusta dem samt ge fortroende och uppdrag.
Satsa mer pa tertréffar for de nykonfirmerade. Bredda kontakten med gymnasiet och

folkhdgskola genom att erbjuda aktiviteter som kan ansluta till skolornas undervisning. Skapa
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6ppna mdtesplatser for ungdomar t. ex. ” EPA traffar.” P4 s4 sitt skapas en grogrund ur
vilken en ungdomsgrupp kan véxa fram.

Fokusomrade 2: Métesplatser
Antalet motesplatser som NTP organiserar ér stort, och det finns 1 nuldget inte behov av att

inrdtta fler. Tonvikten ligger hér pa hur man kan utveckla dem som finns, och hur Kyrkan kan
bli mera tydlig pa andra mdtesplatser som arrangeras av Yttre Aktorer 1 pastoratet.

Nu

Korer: Befintliga: Gamleby kyrkokor, Loftahammars kyrkokor, Odensvi Kyrkokor, Viistra Eds
och Ukna kyrkokor, Overum-Dalhem kyrkokor, Projektkor i Lofta Gamleby barnkor,
Loftahammars barnkor

Projektkdr: Gamleby vokalensemble

Konserter c: a 25 per dr

Daglediga: Luncher med andakt: Dalhem (En gang i mdnaden), Gamleby (Varje vecka),
Odensvi (Varje vecka), Ukna (En géng i mdnaden) Loftahammar (en gang i manaden)
Syforeningar och liknande: Stickcafe i Lofta, Stickcafe i Dalhem, Gamleby Syforening,
Loftahammars syforening Dagtrdffar i Loftahammar och Odensvi

Ovriga grupper och dppna verksamheter: Bibelstudiegrupp i Gamleby, Fordjupande foredrag
kring tro och teologi, Pilgrimsvandringar i Lofiahammar, Kristen djupmeditation, Alphakurs
i samarbete med Fildadelfia i Overum

Samverkan med Yttre aktorer: Till exempel Garpedagen, Julmarknad i Overum, julmarknad i
Ulna och Dalhem i samarbete med hembygdsforeningarna, Nationaldagsfirande i Dalhem
och Overum i samverkan med hembygdsforeningarna, samverkan med Roda Korset, Virldens
barn, SPF och PRO mm

Mal

D)Generationsdverskridande i métesplatserna

E) Utokad och mera medveten samverkan med Yttre Aktorer
F) Knyta motesplatser ndrmare gudstjénster.

Metod

D)Projekt déir barn och vuxenkdrer samarbetar, Daglediggrupper uppmuntras att bjuda in
grupper ur barn och ungdomsverksamhet f6r umgénge och planering av gemensamma projekt
t. ex Gudstjénster och utflykter.

E) Anvinda sig av fordelarna med manga smé orter dér alla kénner alla genom att inventera
personer som finns i Férsamlingsrad, korer, den gudstj anstfirande kirnan osv som dessutom
4r engagerade i foreningar, foretag och lokala evenemang. Uppmuntra dessa personer att
tydligare vara kyrka i dessa sammanhang samt vara lyhorda for mojligheter till formella och
informella samarbeten.

F) Gora en plan for undervisning och samtal om gudstjansten pa de olika métesplatserna i
forsamlingarnas verksamheter. Tilldela forsamlingarnas motesplatser en Kyrkséndag da de
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tillsammans med prést och musiker ansvarar for utformandet och genomfdrandet av en
gudstjénst, tydligare kyrklig profil pa konserter (Andakt pa fler konserter, fler konserter blir
Musikgudstjanster)

Fokusomrade 3: Gudstjiinst

Det firas manga gudstjénster i NTP, p& ménga platser och med manga inblandade. Férdelen
med detta &r att det ger de atta forsamlingarna liv och det &r svart att se att gudstjanst skulle
firas av sd ménga i pastoratet om man ytterligare drog ned pa antalet gudstjanster och/eller
gudstjénstplatser. Nackdelen &r att det blir ménga gudstjénster for de anstillda att forbereda
med ménga olika inblandade. For att nigot underlitta arbetet har forsamlingarna beslutat om
samma gudstjdnstordningar for huvudgudstj anster.

Nu

I Gamlebyforsamling fira man hogméssa varje sondag och helgdag. Dessutom firar man
veckomdssa tvé génger i mdnaden. I det Gvriga forsamlingar firas det huvudgudstjanst
varannan sondag. Enligt f6ljande schema.

Dalhem varannan veckar ki.11.00, 15.00 eller 18.00

Lofta varannan vecka k. 18.00

Loftahammar varannan vecka ki. 11.00, 15.00 eller 18.00

Odensvi varannan vecka kl. 11.00, 15.00 eller 18.00

V. Ed varannan vecka kl. 11.00, 15.00 eller18.00

Ukna varannan vecka kl. 11.00, 15.00 eller 18.00

Overum varannan veckar kl. 11. 00, 15.00 eller 18.00

Vid storre helger uttkas antalet gudstjénster for att ticka s minga forsamlingar som majligt.
I NTP finns det fem dldreboende dar det firas andakt eller méissa varannan vecka.*
Denna gudstjédnstrytm for forsamlingarna i NTP foljer Domkapitlets kriterium for
forsamlingarna i LinkOpingstift. 5

Ml

G) Det &r térande och skapar missmod att ofta fira gudstjanst med alltfor fa deltagare.
Kvantitet och kvalitet héinger samman. Varje huvudgudstjénst ska ha minst tio deltagare, utan
att minska antalet gudstjénster.

H) Minst tvd personer forutom anstéllda och tjénstgérande kyrkvirdar ska ha sirskilda
uppgifter i alla huvudgudstjinster.

J) Minst tva lekmannaledda huvudgudstjénster i varje forsamling om &ret.

Metod
G) Ett omfattande arbete pd ménga plan, dir mycket av arbete sker genom att knyta
Métesplatser och Barn och Ungdom nérmare till gudstjénsten tilldela dem ”Kyrkséndagar”

* Antalet dldreboenden férvéntas krympa till fyraien nara framtid
® Se sid 8 i detta dokument kriterium frdn Domkapitlet.
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0.s.v. enligt ovan. For att gora det behdvs en ldngre framforhéllning s att gudstjanstschemat
gar ihop, anstillda och fortroendevalda och andra vet vad som behdver forberedas och det blir
lttare att knyta saker till gudstjansterna (exempelvis Konfirmandforildramoten, Samla
jaktlag infor dlgjakt, Samverkan med Hembygdsdagar/ Hemvéndardagar/mm liknande).
Undervisning om och samtal kring gudstjdnstfirandets betydelse bland anstéllda och
fortroendevalda. Fortsatt och fordjupad samverkan med Hagakyrkan i Gamleby och Filadelfia
i Overum.

H) Tjénstgérande prést fér ansvar for att i samarbete med Forsamlingsrad, Kyrkvirdar.
Musiker och Vaktmistare se till att det ar sd.

J) Forsamlingsrdden fér ansvar att tillse att det &r s&. Pristerna far ansvar att se till att
undervisning och vigledning finns sd att olika personer kan rustas till att leda gudstjansterna.

c) Barnkonsekvensanalys

Det sker en stindig analys av barn- och ungdomsverksamheten 1 forsamlingarna i NTP.
Infor skrivandet av detta dokument har en kartliggning av barnens och ungdomarnas situation
i pastoratet gjorts. NTP har genom FN:s barnkonvention ansvar att verka for att alla barn och
unga far sina rittigheter tillgodosedda och att barns och ungas perspektiv lyfts i alla
sammanhang.
Féljande fragor skall fungera som ett stdd vid beredning och beslut i drenden sé att barns rétt
beaktas.
Pa viket siitt berors, direkt eller indirekt, barn och ungdomar av denna fraga? I
denna fraga bor man gé efter vissa grundregler:
Barnets bista alltid ska beaktas och sitts i frimsta rummet. (Barnkonvention, artikel 3).
Hénsyn ska tas till barnet sociala, ekonomiska, kulturella réttigheter. (Barnkonvention, artikel
4 Resursfordelning)
Hinsyn ska tas till alla barn oavsett deras kon, etniska eller sociala ursprung, egendom,
handikapp, ursprung eller stéllning i dvrigt. (Barnkonvention, artikel 2 alla barn har samma
rittigheter och lika virde. Ingen far diskrimineras).
Hiénsyn ska tas till barnets utveckling, hélsa, behov och sikerhet. (Barnkonvention, artikel 6
Varje barn har ratt till liv och utveckling).
Kan barn och ungdomar tillfriagas i denna fraga?
Om ja, p vilket sitt? (anvéndning av delaktighets metoder — enkdét, diskussion,
direktfragestillning med mera) Om barn och ungdom tillfrigats i drendet bor en uppfoljning
med dem goras.
I denna friga bdr man g efter vissa grundregler:
Alla barn har ritt att komma till tals. (Barnkonvention, artikel 12 Barnet har rétt att uttrycka
sin mening i alla frigor som berdr det). Alla barn har ratt att ta del av information.
Hinsyn tas till barnets kompetens, kunskap och utveckling.

Dessa fragor har siirskilt tagits i beaktande:
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*Nerldggningar av skolor har skett, barn och ungdomar fér resa frén och till skolan och
eventuell kyrkligverksamhet.

e Mainga av ungdomarna i gymnasiealdern &r borta i veckorna. Verksamhet for barn-
och ungdom méste samordnas for att barnen/ungdomarna ska i mindre restid.
Verksamheter som korsang/ kyrkis / himlaskoj och konfirmander och KU ma&ste
anpassas efter skolor, allménna kommunikationer och foraldrar.

e Barn-ungdomar och konfirmander ar sérskilt prioriterade de nirmaste dren i NTP

e Barn-och ungdomars delaktighet i planering och genomforande av gudstjénster ar
sérskilt prioriterade i NTP.

Barnkonsekvensanalys av det Pastorala Programmet: NTP har valt barn och ungdom som
ett Fokusomrade. Det pastorala programmet innehéller satsningar pé skapandet av fler
grupper for barn och ungdom i pastoratet och en méjlighet for dessa att delta i och utforma
gudstjénster da gruppen tilldelas “Kyrksondagar”, en fortsatt satsning pa att erbjuda program
for skolorna och en 6kning av kontakter med de foreningar ddr manga barn och ungdomar
finns, en mélsdttning att sammanfora Motesplatser for generationsdverskridande moten.
Sammantaget kan det pastorala programmet 6ka barnens kontaktyta med forsamlingen,
kristen tro och tradition, och ddrmed stddja dem i deras sdkande efter mening och
sammanhang.

d) Arbete pa andra sprak.

P.g.a. den stora turismen behdver en beredskap finnas for samtal, gudstjinst och kyrkliga
handlingar pa engelska och tyska.® Vad giller behov av samtal och verksamhet pé andra sprik
dn dessa saknar NTP resurser och far nér det behdvs sdka dessa utifran.

4. Strategier for det pastorala arbetet

a) Ansvarsfordelning fér férsamlingens grundlaggande uppgift mellan
forsamling och pastorat

Pastoratets kyrkorid delegerar féljande uppgifter gillande den
grundliggande uppgiften till forsamlingsriaden i NTP:

Beslut om konsert i kyrkorum. Budgeterade medel for konserter ansvarar férsamlingsraden
for, bokar konserter och tar kontakt med musiker.

Beslut om forsamlingens diakoni gillande lunchverksamhet och frivilliggrupper sdsom t. ex.
besdksgrupper och syforeningar (Ska ske i samrdd med diakon.)

Ratt att besluta om verksamhet for tilldelade budgetmedel for forsamlingsradet.

® | skrivande stund finns god kompetens i medarbetarlaget vad géller bade tyska och engelska, samt dven ryska
vilket varit till stor gladje i samband med att samhallet i NTP fatt ta emot flyktingar fran Ukraina.
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Forsamlingsradets uppgifter enligt Kyrkoordningen:

Val av kyrkvérdar

Beslut om former av huvudgudstjénst i samrad med kyrkoherden

Beslut om ekumenisk huvudgudstjanstgudstjénst i samrad med kyrkoherden
Samradsskyldighet for kyrkoherden géllande gudstjénstplan.

Yttranderatt i beslut om forsamlingsindelning

Beslut om inventarieansvarig kyrkvard

Andringar av en kyrkobyggnad eller kyrkorum fér inte géras utan godkénnande frén
forsamlingsradet '

Beslut om forsamlingskollekt, lokalt beslut om dndring av kollektdag
Samradsskyldighet frn pastoratets kyrkordd infor beslut om forsamlingsinstruktion
Ritt att viicka drenden om #ndring av forsamlingsinstruktion

Ritt att begira provning av ett stiftsbeslut

b) Kort beskrivning av de 8 forsamlingarna och hur det pastorala
programmet kan stodja deras liv

Dalhem 189/131 (Antal innevanare/antal kyrkotillhoriga)

D och nu: Stor till ytan men liten till folkmangden. Hér finns jordbruk och nagra mindre
foretag. Manga pendlar till jobbet. Har finns ménga fritidshus och ménga som vénder hem till
de stora helgerna. P4 senare tid har manniskor frén Tyskland, England, Belgien, Polen och
Ungern valt att bosétta sig hér. Andelen gudstjdnstbesokare 1 relation till folkméngden &r
mycket hog och forsamlingen lever med och drar nytta av den starka kénsla for bygden som
finns. Relationen mellan foreningsliv och forsamling &r mycket stark, Dalhems

forsamlingshem fungerar som en samlingsplats for hela bygden. En kér tillsammans med
Overums forsamling finns och en stdrre julkonsert satsas pa varje &r. Dalhem bidrar till barn
och Ungdomsarbetet i pastoratet genom det ”Sportlovskul” som ordnas i samarbete med LRF
(Lantbrukarnas Riksforbund) varje ar.

Det pastorala programmet och forsamlingens liv:

Aven om gudstjinstdeltagandet i relation till folkméngden &r stort betyder det 4nda inga stora
méngder. Gudstjanstfirandet blir darfor kénsligt och fokus pa gudstjansten viktigt. (Mal G, H,
)

Den starka kontakten med foreningslivet och dess samhdrighet med gudstjénsten behSver
fortsétta att odlas. (Méal E, F)

Gamleby 3279/1954

D4 och nu: Gamleby &r pastoratets storsta forsamling med ungefér halften av alla
kyrkotillhoriga. Har pé orten finns mycket av den service afférer, véardcentral, arbetsplatser
osv som finns i pastoratet. Aldreboenden och ett s.k. trygghetsboende finns. Forutom 1&g och
mellanstadium finns hir det hogstadium dir ménga av pastoratets ungdomar gar. Har finns

ocksd Gamlebyvikens friskola som drivs av forsamlingen Josua, samt naturbruksgymnasium
och folkhogskola.
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En stor provning for orten pé senare &r var di Akzo Nobel lade ner sin verksamhet hir, men
befolkningen har dndé héllit sig timligen konstant. Hér finns flera smi foretag och manga
pendlar till Véstervik. Idrotten &r stor i Gamleby och engagerar hela familjer i fotboll, bandy,
orientering och bowling. Flera aktiva foreningar till exempel Hembygdsforening, PRO och
Lions finns.

Forsamlingens utveckling de senare dren har inneburit ett minskande gudstjénstdeltagande.
En vanlig sondag utan sérskilda tilldragelser samlar omkring 20 personer. Férsamlingen firar
hogméssa varje sondag och helgdag, sa att detta alltid finns tillgéingligt i pastoratet. Flera
forsamlingsafinar organiseras av forsamlingsrédet men ocksé av syforeningen. Av de tidigare
ménga olika grupper for barn och ungdomar som fanns, finns idag endast barnkéren och
"Kyrkis” (Oppen forskola)

Det pastorala programmet och forsamlingens liv: Ett fokus p& gudstjénstlivet kan tj4na till
att fa den regelbundet gudstjénstfirande forsamlingen att viixa. Manga métesplatser finns just
hér som har tydlig kristen profil och kan engageras for "Kyrkséndagar.” (M&l F, G, H, J ).

Ett fokus pé barn och ungdom i pastoratet innebér naturligt att just Gamleby forsamling blir
viktig. Har finns hogstadium gymnasium och dven folkhdgskola som behéver ytterligare
uppmérksammas av pastoratet, for att né mélen. Skapandet av ndgon form av barn eller
ungdomsgrupp skulle bidra till mycket liv. En ungdomsgrupp i pastoratet behdver ha sin bas
hér. (Méal A, B, C)

Lofta 422/271

Dé och nu: Forsamlingen har sitt geografiska lige frén innerskérgard, via jordbruksbygd till
skogs och bruksbygd. Inom férsamlingens grinser finns ett 40-tal mindre foretag, bilverkstad,
VVs, turistservice osv. Idag finns fa aktiva lantbrukare kvar, det mesta av 8kerarealen ar
utarrenderat till lantbruksforetag utanfor Lofta. Hembygdsforening, LRF, Bjérnsholms
gymnastik och idrottsforening samt tva pensionirsorganisationer finns. Lofta Kafé med
servering och utstéllningar har blivit ett viktigt inslag.

Genom historien har forsamlingen gétt fran att vara traktens dominerande till att vara en av de
minsta. Detta har skett genom bade avknoppningar (Loftahammar, Overum, Norrlandet till
Vistervik) och genom utflyttning. Som stérst fanns hér runt 3000 innevénare vilket mirks pa
den stora kyrkan fran 1837. Pastoratets storsta kyrka och den tredje storsta landsortskyrkan i
Sverige. Gudstjénst firas varannan séndag och oftast 18.00. Deltagandet &r runt 10 personer
en vanlig séndag, inte mycket kanske men en hég procent av de tillhoriga 4ndé. Under
oktober ménad ges en konsertserie med blandad repertoar. Forsamlingen deltar och bidrar till
storre héndelser pé orten sa som nationaldagen, hemvindardagen och forsamlingshogtiden for
de dldre.

Det pastorala programmet och férsamlingens liv: Ett fokus pd gudstjénstlivet kan tjéna till
att f& den regelbundet gudstjénstfirande forsamlingen att vixa. (Mél G, H, J).

De goda kontakter som finns med Yttre Aktdrer kan vinna mycket pa ett mera medvetet
arbete fOr att skapa och samordna sig med arrangemang pa orten och gora forsamlingens
narvaro mera synlig. (Mél E)
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Loftahammar 755/532

D4 och nu: En naturskon genuin skérgardsforsamling priglad av jordbruk, fiske, industri och

inte minst turism. De stora sommarstugeomridena, campingplatserna och marinorna gor att
befolkningen dkar sommartid frdn c: a 760 personer till ibland uppat 20 000. En stor
arbetsplats dr Wienerbagaren med runt 50 anstillda och dven Smélandsplast samt flera sma
hantverks och byggforetag. Hér finns deltidsbrandkér och sjoraddningsstation, Restauranger,
mataffir, bageri och bensinmack. Dagis, forskola och skola upp till &rskurs 6 och dldreboende
finns. I forhallande till den bofasta folkméngden har Loftahammar hdgt gudst] dnstdeltagandet
i pastoratet och gér &t rétt hall. Gudstjénstlivet ar traditionell och priglas kanske mer dn négon
annan forsamling i NTP av éldre vanor, exempelvis &r det & férutom prasten som syns och
hors i den vanliga gudstjénsten. Musiklivet om sommaren ar forsamlingens stolthet, de ménga
konserterna drar minst 100 personer per tillfille. Riktningen mot turisterna ar klar men éven
ortsborna far stort utbyte och engagemanget kring dem fran Forsamlingsrdd m. fl. &r stort. Om
sommaren ordnas ocksé enkla pilgrimsvandringar som blivit lyckade. Hér finns kyrkokdr och
barnkor.

Det pastorala programmet och forsamlingens liv: F okus pa gudstjansten kan bidra till en
vilbehdvlig foryngring bland gudstjanstdeltagarna. Gudstj dnstlivet skulle ocksd ma bra av att
man verkar for att fler personer har sirskilda uppgifter i gudstjénsten samt fler lekmannaledda
gudstjanster. (Mal H, J)

Tydligare kyrklig profil pd konserter kan bidra till mission och okat gudstjanstfirande. (Mal F)
Forsamlingsridets ansvarstagande for andakterna pa aldreboendet Guldknappen kan
utvecklas, precis som lekmannaansvaret for pilgrimsvandringarna. (Mal H, J)

Odensvi 302/226

D4 och nu: Odensvi forsamling utgdrs av en utpriglad jordbruksbygd med ett antal storre och
mindre gérdar. I dvrigt pendlas till arbetet. Dagis och fritis finns. I forsamlingen verkar ett
antal konstnarer. Det finns affir med catering och bensinmack som drivs av Odensvi
utveckling EK Forening. Ett rikt foreningsliv finns hér med Odensvi idrottsforening, Odensvi
Hembygdsforening, Forildraforeningen m. fl. Odenskans Hembygdsgard ar bygdens
samlingslokal och dgs av kommunen, hér finns ocksa campingplats, badplats och skidbacke
med lift. Odensvi 4r en liten forsamling och det ekar ibland véldigt tomt i kyrkan till
gudstjinsterna, och utvecklingen gar i mycket at fel hall. Férsamlingen erbjuder lunch med
andakt en géng i veckan och arrangerar konserter p& sommaren i kyrkan i anslutning till det
utbud av aktiviteter som finns pa orten om sommaren. ” Kyrkis” (Oppen forskola) i Odensvi
ar en nysatsning.

Det pastorala programmet och forsamlingens liv: Att finna végar att 6ka antalet
gudstjanstdeltagare dr av stor vikt for forsamlingens fortlevnad. (Mal G, H, J)

Att finna vigar att knyta Métesplatser till Gudstjansterna skull vara ett viktigt steg i den
riktningen (M4l E, F)
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Ukna 473/370

Dé och nu: En jordbruksbygd med flera gérdar och djurhéllning. Hér finns ett bussbolag samt
ytterligare ndgra smé foretag, stuguthyrning och fisketurism. Det mesta av service har
forsvunnit i takt med att befolkningen krympt, bland annat skolan som nu byggs om till
dldreanpassade ldgenheter. En affér finns dock alldeles néra kyrkan, och den utgér en
knytpunkt i bygden. Nagra foreningar finns ocks4, bland dem Ukna Hembygdsforening, Ukna
Intresseforening, Skedshults-Ondals Bygdegardsforening och idrottsforeningen.
Gudstjanstlivet har sett ungefir likadant ut de senaste 20 aren, men samlar en krympande
skara. Som ingen annan forsamling i pastoratet dr det hér tvira kast i antalet deltagare, frin
det vélbesokta till médssfall. Det krévs att ndgonting &r knutet till gudstjénsten for att det ska
komma folk. Férsamlingshemmet saldes for ndgra &r sedan och &r nu Hembygdens hus, dér
forsamlingen enkelt kan hyra in sig. Har halls ocksa dopkaffen, minnestunder o. dyl. Har
héller forsamlingen en vélbesokt lunch en gang i ménaden. Viss samverkan med foreningar
sker, men det gér att utveckla.

Det pastorala programmet och forsamlingens liv: Fér Ukna ar det nddvéndigt att bygga
upp en storre gudstjinstfirande kdrna som deltar i gudstjédnster 4ven nér inte nigot extra &r
tillbyggt. (Mal G, H, J)

Samarbetet med foreningar och andra yttre aktorer beh6ver och kan utvecklas. Férsamlingens
nérvaro och synliga delaktighet i storre arrangemang kan utvecklas. (Mal E, F)

Vistra Ed 813/562

D4 och nu. Vistra Eds kyrka invigdes ar 1863 och ir i stort sett intakt sedan dess. For
nérvarande pdgar ombyggnad till forsamlingshem i kyrkan. I ruinerna av den medeltida
kyrkan har tidigare sommargudstjénster firats men p. g. a rasrisk har dessa inte kunnat
genomforas pd senare tid. Gudstjénster firas vid vissa tillfillen i Hembygdsgarden, Mogarden,
Helgenés och utomhus vid Lomstugan, Smultronboda och i Vinis slottspark. Kyrkvigen
Vréka — Vistra Eds kyrka &r renoverad och tillgdnglig for vandrare. Verksamheterna i kyrkan
har genom 4ren innefattat kyrkobrodrakér, syforening, ungdomskrets och séndagsskola. Aren
1876/77 var befolkningsméngden som storst i Vastra Ed och uppgick d4 till 3 661 personer.
Numera med en minskande befolkning firas gudstjénst av c: a 30 personer i genomsnitt under
2022-23. Att man varje gudstjinst har kyrkkaffe samt fSrsamlingsradets och kérens flitiga
deltagande i gudstjénsten bidrar tydligt till att antalet gudstjénstdeltagare 6kar. Verksamhet
for skolbarn finns att delta i efter skolan. ("Himlaskoj”) Férsamlingsmedlemmar uppvaktas av
forsamlingsrddet med blommor pé fodelsedagar vid 80, 85, 90 osv. Forsamlingen har goda
kontakter och samarbete med ortens foreningar och byalag.

Det pastorala programmet och forsamlingens liv: Ett fokus pa gudstjinstlivet kan tjina till
att fi den regelbundet gudstjanstfirande forsamlingen att viixa. (Mal G, H, J,)

Skapandet av en barnkdr plus ytterligare en grupp for barn, dér ocksa vuxna kan engageras
och korer kan samverka, kan berika bade orten och forsamlingen. (M4l A, D, F)
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De goda kontakter som finns med Yttre Aktorer kan vinna mycket pé ett mera medvetet
arbete for att skapa och samordna sig med arrangemang pd orten och gora forsamlingens
nirvaro mera synlig. (Mal F)

Overum 1234/797

D4 och nu: Overum &r ett brukssamhille vars historia i mycket dr Brukets historia. Overums
kyrka var fran borjan en del av Bruket och av véckelsen och Nordostra Smalands
Missionsforening. Av vickelsen mérks idag fé eller inga spar, Overum #r ett i grunden
sekulariserat samhille. Under den senaste 15 ars perioden har Overums forsamling blivit en
del av NTP samt genomlevt oro i forsamlingens ledning och i korlivet vilket resulterat 1 att
ingen nyrekrytering till den gudstjanstfirande forsamlingen skett, varfor gudstjanstdeltagandet
och dvrigt forsamlingsliv drastiskt sjunkit da de aldre fallit ifran. Nu &r emellertid
forsamlingsradet stabilt och fungerande och ett korliv finns éter.

Overum tendrar att betrakta sig som ett samhille pd nedgang, dir mycket social service,
affirer osv forsvunnit. Sociala bekymmer finns bland annat i form av droger. Ménga drommer
om de gamla goda dagarna och hoppet infor framtiden &r svagt. Dock finns hér en del sma
foretag forutom bruket, 14g och mellanstadieskola, idrottsforeningar, hembygdsforening och
en hel del engagerade innevéanare. Det finns storre skl att vara optimistisk 1 bade samhille
och forsamling dn vad man upplever vid en forsta anblick.

Det pastorala programmet och forsamlingens liv: Gudst] anstlivet 1 Overum utgdr en av de
storsta pastorala utmaningarna i NTP. Fokus pé gudstjénsten enligt det pastorala programmet
&r nodvandigt for att en gudstjinstfirande forsamling ska fortsétta finnas overhuvudtaget 1
pastoratets nist storsta forsamling. (Mal F, G, H), likasd fordjupad samverkan med Yttre
Aktorer. (M4l F)

7. Anvindning och spridning av Férsamlingsinstruktionen
Forsamlingsinstruktionen delas ut till alla anstéllda och fortroendevalda i NTP. Den finns
tillginglig pa pastoratets hemsida och pé pastoratets expedition. Forsamlingsinstruktionen
skall aktualiseras i samband med skrivande av och beslut om verksamhetsplaner och budget,
samt i de anstilldas planering av arbetet, s att de uppsatta mélen prioriteras.
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Konfirmandhandlingsplan
Svenska kyrkan Norra Tjust Pastorat (NTP)

Fran missmod till hopp
Nuligesbeskrivning

NTP bestar av 8 smé forsamlingar (Dalhem, Gamleby, Lofta, Loftahammar, Odensvi, Ukna,
Vistra Ed, Overum) och har c:a 6400 kyrkotillhdriga. Halften av dessa hor till Gamleby. I
Gamleby finns ocks4 de enda hogstadierna: Kommunala Ostra Ringskolan och Gamlebyvi-
kens friskola som drivs av forsamlingen Josua. Alla ungdomar utanfor Gamleby tétort behs-
ver darfor dka buss till och frin skolan. P.g.a. det stora avstandet och de ménga ungdomar
som pendlar erbjuder NTP taxi hem for dem som bor dér bussarna slutat g& nér konfirmand-
tréffen slutat.

Ungdomarna i Norra Tjust lever i eller kring ett antal sm orter. I somliga av dessa orter ir
ungdomarna mycket fa. Frdgan hur man tar sig fran ett stille till ett annat ir stdndigt aktuell,
varfor mopeder och EPA-traktorer virderas hogt och fr ett tecken pa frihet. Tyvirr forekom-
mer ocksa att droger, festande och fylla ses som tecken p4 frihet. Konfirmanderna &r vil med-
vetna om detta och ser det framfor allt hos &ldre kamrater. For egen del verkar de mest forva-
nade Gver att 14sa pa en inbjudan till konfirmandliger att droger, alkohol och tobak inte &r vil-
komna. De tycks inte ha reflekterat $ver méjligheten.

Hos de ungdomar som har foréldrar som #r lantbrukare finns ofta ett engagemang kring den
egna gérden och en vilja att fortsitta lantbrukslivet, samtidigt som man &r medveten om att
framtidsmdjligheterna att gora det ar hotade.

I framfor allt de gamla bruksorterna finns en stimning av att allting gar utfor och allt var
béttre forr, som ocksa siitter sig hos ungdomarna. Man ser inte nigra stora framtidsmajligheter
pé den egna orten och har svért att relatera till den nostalgi som odlas i exempelvis hembygds-
foreningarna. Det dr vanligt att forestélla sig och langta till en framtid négon annan stans,
samtidigt som man kénner sig starkt knuten till sin ort.

De flesta ungdomar i Norra Tjust lever i forhallandevis goda ekonomiska omstidndigheter och
hyfsat stabila familjer, men det &r ocksé vanligt med fosterhemsplacerade ungdomar. Psykisk
ohélsa forekommer hér som 6verallt annars, och &r nigot som konfirmanderna ér medvetna
om.

Jakt, fiske, djur och ridning finns ofta med bland intressena, precis som idrott och motorer.

En stor del av ungdomarnas liv levs pa nitet, sociala medier och den virld av spel som finns
ar en sjélvklarhet.

Medelaldern i NTP &r hog och 4rskullarna bland barn och unga smé, inom 6verskadlig tid
kommer antalet kyrkotillhoriga och antecknade som skall inbjudas till konfirmation att ligga
mellan 45-50 personer per &r. Efter en nedgng i andelen som deltar i konfirmationen har nu
ldget &terhamtat sig och sedan tre &r tillbaka dr dver 30 procent med, vilket uppfyller det av
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Kyrkoradet uppsatta mélet. (Anledningen till den tidigare nedgdngen ar relativt létt att identi-
fiera och finns inte lingre i pastoratet, varfor fortroendet for konfirmationen och kyrkan bland
ungdomar och deras foréldrar aterhdmtat sig och stiger.) Det finns skél att hoja malséttningen,
samtidigt som andelen konfirmerade kan svinga kraftigt i en s4 liten grupp. Malet enligt for-
samlingsinstruktionen &r att varje ar erbjuda tvé konfirmandgrupper, en traditionell veckolds-
ningsgrupp forlagd i Gamleby omedelbart efter skolans slut och en profilerad grupp 1 samar-
bete md ndgon yttre aktor, till exempel en idrottsforening. Uppligget pa den gruppen far sty-
ras av samarbetet med den yitre aktdren. Det finns for f& ungdomar i pastoratet for att erbjuda
fler alternativ &n sd.

Fran enhetlighet till mangfald
Gudsbild, ménniskosyn och Bibelsyn

Gud ir den forsta orsaken, alltings ursprung och mél forutan vilket ingenting finns till av det
som finns till. Manniskan &r skapad till Guds avbild, vilket innebdr dels att manniskan ar
skapad for att leva i en medveten nara relation till Gud och sina medménniskor i harmoni med
skapelsen, dels att det &r hennes uppgift att vara Guds “signatur” pé skapelsen. Genom ménni-
skan skall det bli tydligt och bekréftat att skapelsen ar Guds skapelse. Ménniskan 1ar kdnna
Guds avsikter klarast genom Jesus ord, liv och dde och kommer till tro och gudsfortrostan ge-
nom den heliga Andens kraft och inspiration. Minniskan finner i Gud den hjdlp som svarar
ot de stora existentiella hot som hon upplever. Manniskans éngest for meningsloshet besva-
ras av den plats i Skapelsen som Gud ger, minniskans angest for skulden och ondskan besva-
ras av Guds forlatelse och réttfirdiggdrelse, ménniskans angest for doden besvaras av Guds
seger pa piskdagens morgon och 15ftet om evigt liv. Dopet anknyter till dessa tre svar fran
Gud. Dopet bekriftar manniskans skapelse som Guds avbild och hennes ansvar att leva sa att
Guds vilja forverkligas i vérlden. Dopet innebir att minniskans skadade forhéllande till Gud
och diarmed hennes misslyckande med sin uppgift kan tvattas bort, ja rent av drénkas i dopets
vatten. Dopet visar pa hur Jesus gir genom dod till liv, forsvinner under vattnets och dodens
yta for att uppsta till evigt liv. Dopet talar Guds gavor och 15ften till ménniskan, samtidigt
som det &r en kallelse att anvinda dessa gévor och 16ften for att kunna ge vidare till sin med-
minniska. Forstielsen av dopet som livsménster bor prégla konfirmandtiden och den bild av
dopet och tron som kristendomen erbjuder.

Minniskan ér ett sjalvstindigt tinkande flockdjur, det ar en av de paradoxer hon tvingas leva
med. Balansen mellan individen och gemenskapen &r ndgot alla maste brottas med och det
finns inga for alla sammanhang giltigt svar pa hur den ska se ut. De bada ytterligheter som in-
nebir individens isolering och dvergrepp i gemenskapens namn maste dock alltid undvikas.
For konfirmanden innebir det att frigan om en balans mellan sj alvstindighet och gemenskap,
som ir typisk for tonérstiden, aktualiseras. Konfirmanden ir sig sjilv, med ratt till sina egna
tankar och vérderingar, men samtidigt en del av en forsamling och en kristenhet dér ménga
andra tankar och vérderingar finns.
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Bibeln ér skrifter samlade och skrivna av ménniskor som upplevt Guds handlande i sina liv
och i historien. Denna inspiration har de sedan uttryckt genom sitt sprak, sina ord, med hjélp
av sina kunskaper och utifran sitt ssmmanhang. Samtidigt r det kristenhetens tro att alla min-
niskor genom just dessa skrifter kan finna det de behdver veta om Gud och sin relation till
Gud. Jesus dr Guds Ord, Bibeln &r ord om Ordet. Jesus och budskapet om Guds vilja att frilsa
fran meningsloshet, synd och d6d &r det centrum utifrén vilket allt i Bibeln ska mitas och fr-
stds. Texter som blir problematiska utifrén vAr tids vetenskap och virderingar exempelvis
skapelseberittelserna, texter om kvinnans underordning, barnaga, homosexualitet 0.8.V., maste
forstés frén denna horisont, ndmligen att texterna &r Guds ord speglade genom ménniskors
tidsbundna vérderingar och att de méste tolkas med utgangspunkt i budskapet om Jesus Kris-
tus som &r Bibelns “’kérna och stjérna.”

Kunskapssyn, metodik och forhallningsitt

Fragan om vad kunskap &r, ar forstés alldeles for stor och filosofiskt avancerad for att kunna
behandlas ens ytligt inom ramen for en konfirmandhandlingsplan. Den &r som frégan om ti-
den, man vet vad tid &r s linge man inte behdver forklara det. Nagot kan dock ségas om hur
kunskap uppkommer. Kunskap uppkommer primért genom sinneserfarenhet och slutledning,
antingen erfarenheter och slutledningar man gbr sjilv eller sddan man fir formedlade genom
beréttelser och erfarenheter fran killor man litar pa. En god larandemilj6 bor alltsd innehalla
mdjligheten till nya erfarenheter och méjligheter att dela med sig av sina egna erfarenheter
och ta del av andras, samt det fortroende for ledare och andra i gruppen som gor att man vagar
gora detta. Det behovs darfor ledare med erfarenheter av kristet liv, bibelldsning, gudstjénst,
bdn och sé vidare, samt formégan att gestalta dessa p4 ett intressant sitt. Ledarna behdver ta
konfirmandens tankar och frégor p allvar och uppmuntra deras formaga att dra slutledningar.
Kunskap kan ocksé indirekt uppkomma genom de tolkningsménster en individ eller grupp ut-
gér fran. Kristendom kan ses som ett exempel p3 ett sddant tolkningsmonster, och att komma
till tro kan ses som ett byte av tolkningsmonster eller en foréndring av ett befintligt. Ledaren
behdver forsoka forstd konfirmandens tolkningsménster, men kan ocksé behdva vara kritisk
till dem och bryta sddana monster som bygger p destruktiva normer och falska forestill-
ningar. Ngra sédana som man kan finna bland ungdomar i NTP &r exempelvis ifrdgasittande
av tanken pé alla ménniskors lika virde, bilden av ett Sverige som haller p4 att falla samman
p.g-a yttre och inre hot, bilden av olika minoriteters forsok att p ideologisk grund hota kiira
institutioner som midsommarfirande, &ktenskap osv.

Ungdomar lever i en av sitt livs svéraste brytningstider. De s6rjer den barndom som héller p3
att g forlorad och de ndrmar sig vuxenlivet med fruktan och fascination. Samtidigt fir de ofta
veta av sin omgivning att de &r besvirliga, lata, okunniga, hénsynsl6sa, impulsiva och sto-
rande. Om konfirmander giller dirfor att ledarna méaste visa samma respekt och intresse for
deras tankar och vilja som for en vuxen ménniska samtidigt som man ger dem samma omsorg
och uppmarksamhet som et litet barn. Om man kan det, och kan f3 konfirmanderna att forsts
att man gor det har man natt mycket 1angt med en grupp.
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Fran brukare till barare
Syfte och mal

Att dopa och 1dra hor till kyrkans och forsamlingarnas grundldggande och av Gud givna upp-
gifter, att dopa och att léra hor tatt samman i missionsbefallningen (Matt 8:18-20) och &r en
sjalvklarhet for att kyrkan pverhuvudtaget ska vara kyrka. Konfirmandtiden och konfirmat-
ionen ir en sirskild tid for ldrande i forsamlingens och forsamlingsbornas liv, en fortdtning av
det livslanga larande som i en idealisk tillvaro skulle finnas aktuellt hela tiden. S& blir det sél-
lan for den enskilde far vi konstatera, men desto viktigare att fa en god upplevelse under den
tiden som for atminstone nigra kan leda till fortsatt larande, bon, gudstjénstfirande och mog-
nande i tron. Oavsett fortsttningen &r det viktigt att 1 ungdomséren sdka och prova vérde-
ringar och uppfattningar tillsammans med flera andra, méta bade acceptans och kritiskt mot-
stind, stota och bldta det som ofta blir ledstjrnor for resten av livet. (Precis s& som mu-
siksmaken ofta grundliiggs i tondren och bara négot forindras och fordjupas senare.) Dér blir
forsamlingens konfirmationsundervisning ett redskap &t och en tjénst for tonéringen

Fran verksamhetsproducent till gemenskap iliv
Konfirmandarets innehall:
De teman som vi finner bor finnas med for varje konfirmandgrupp i NTP:

Gud (Tro och vetenskap, gudsbilder, bon, treenigheten, skapelsen)

Relationer (Familj, véinskap, fordlskelse och sexualitet, dod och sorg, evigt liv)

Gudstjanst (Hur och varfor man firar gudstjénst, dop, konfirmation, vigsel, begravning,
psalmboken, kyrkodret)

Bibeln (Allmén bibelkunskap)

Tesus (Jesus liv, jul och pask, liknelser)

Etik (De tio budorden, etiska dilemman)

Anden (Kyrkosyn, Andens gavor och frukter, pingst, andra kyrkor och religioner, Guds rike)
Uppriknandet av dessa teman ar naturligtvis inte uttdmmande, utan ett slags minimum. Det
bor ges utrymme for frigor, tankar och dmnen som konfirmanderna uttrycker eller som le-
darna uppfattar att konfirmanderna bar pa. (Att friga konfirmanden vad den vill ska tas upp &r
inte alltid den bésta vigen att f& veta vad konfirmanden verkligen vill eller behover. Lyhord-
het och fingertoppskénsla behover dérfor odlas av ledaren.) Inom varje tema bér mojligheten
tas till vara att ligga tonvikten olika, anvinda olika metoder och 6vningar beroende pd vad
som uttrycks och upptécks i gruppen.

Liager
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Vi efterstrévar att varje konfirmand erbjuds sex lagerdygn fordelade pa tv4 tillfillen, ett under
ht och ett under Vt. Det ena av dem forlaggs pé traditionell lagergard eller liknande, det andra

utgors av en ldngre resa.
P4 resor och lager bor vanligtvis tre vuxna anstillda ledare finnas med. (Undantag for grup-

per pa under 8 konfirmander d& det kan réicka med tvd). Unga ledare for liger skall valjas med
stor omsorg och fi ndédvéandiga instruktioner.

Bussbolag, lagergardar osv skall undersokas s att de ar kidnda for sikerhet. Overnattningar pa
platser utan fast personal anmals i forvig till riddningstjansten.

Under resor och lidger ar det viktigt att kontaktinformation mellan ledare och virdnadshavare
finns klar och tillgénglig, bdde for de ledare som &r med och for NTP:s expedition. Det ir vik-
tigt att det finns tillréckligt med ledare med for att en kan folja med till exempel till ett sjuk-
hus.

Utviirderingar

Utvérderingar gors muntligt fortldpande under hela tiden. Skriftlig utvérdering gérs av konfir-
manderna och unga ledare i slutet av konfirmandtiden. Utvirderingarna tas hénsyn till i plane-
ringen av nésta arsgrupper.

Timmar
NTP rittar sig naturligtvis efter de riktlinjer for konfirmandarbetet i Svenska kyrkan som
finns, vad géller antal timmar och konfirmandtidens utstrickning, lagerdygn o.s.v.

Konfirmander med sirskilda behov

NTP saknar resurser att erbjuda grupper speciellt for ungdomar med sérskilda behov, men
ménga kan integreras i de vanliga grupperna, i samarbete med vardnadshavare, personliga as-
sistenter och liknande. Om det befinns vara oméjligt fir man soka alternativ utifran. Antalet
ungdomar &r s4 litet att man far 16sa det frén situation till situation.

Frin fokus pa Gudstjinstens ordning till fokus pi gudstjinstens gemen-
skap. Gudstjinst och andakt

Konfirmanderna i NTP forvintas delta i minst 10 gudstjénster under sin konfirmandtid. Ef-
tersom konfirmanderna kommer frén 8 olika forsamlingar och relaterar till 8 olika kyrkor ar
anvéndandet av en traditionell kyrkogdngsbok ldmplig. Pastoratets gudstjénster &r till sin form
mestadels traditionella och konfirmanderna behéver darfor hj ilp och forberedelse for att
kunna delta, vilket ges inom ramen for de vanliga triffarna. Négra gdnger far konfirmanderna
sérskilda uppgifter att fylla. Nagra av gudstjansterna ér obligatoriska och dessa utformas mer
direkt av, med och for konfirmanderna.

En andakt med Bon, Bibel och Betraktelse ingér i varje konfirmandtriff, I skrivande stund
finns & och 4n sa lange ovana unga ledare i NTP, men férhoppningen &r att dessa blir fler och
rustade att ta storre ansvar bland annat for dessa andakter.
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Fran utforare till mojliggorare
Arbetslaget och kompetensutveckling

For utbildning av Unga ledare finns viss kompetens i NTP som kan kompletteras med de kur-
ser for Unga ledare som ges av Linkdpings Stift, vilka av erfarenheten befunnits givande.

For den anstillda ledargruppen finns just nu inga akuta behov av utbildning, men det kan for-
stds andra sig. Utbildningar bor véljas med omsorg och befordra kreativitet, sjalvsténdighet
och metodik.

Hela arbetslaget i NTP har genomgitt utbildningen Trygga méten. Eventuellt nya medarbe-
tare i konfirmandarbetslaget bor erbjudas den, eller en liknande utbildning, om inte detta re-
dan finns farskt i bagaget.

Kommunikationsplan

NTP anvinder i hog grad vanlig post i kontakten med konfirmander och potentiella konfir-
mander. Bn drém vore forstés att kunna skicka inbjudan till konfirmationen direkt till varje
potentiell konfirmands telefon, men den mojligheten saknas och dessutom riskerar den in-
formationen att g& vardnadshavaren forbi. Det samma giller information under konfirmandti-
den, viktiga datum och annat behover g4 via posten for att vi ska vara sikra pé att den upp-
mirksammas av virdnadshavare. Mindre viktig information kan skickas via SMS eller kom-
municeras via sociala medier si som Facebook. Facebook och hemsida anvinds ocksd i rekry-
teringen, precis som affischer, lappar 1 kyrkorna, NTP:s sidor 1 Gamlebyplatsen och dylikt.
Besok pa skolorna for att informera om konfirmationen gdrs om och nér detta tilldts av sko-
lorna.

NTP bedriver ett arbete bland barn och ungdomar som &r yngre an konfirmanderna och detta
dger sjlvklart sitt eget vérde, men ar samtidigt ocksa en slags forberedande konfirmandrekry-
tering. Arbetet med barn och familjer, barnkdrer, inbjudan till skolklasser att besoka jul och
paskspel samt erbjuda Bibelaventyret, har ocksa som syfte att ge positiva bilder av kyrkan och
skapa relationer med personal och andra nyckelfigurer i NTP, vilket gynnar framtida konfir-
mandgrupper.

Mote med vardnadshavare

Inbjudan till ett gemensamt méte for konfirmandernas vardnadshavare i respektive grupp gors
minst en gang under konfirmationstiden. Om mojligt 1iggs detta mote i anslutning till en av
NTP:s gudstjénster. Vid detta mote berattar man nagot om konfirmationens innehall, informe-
rar om lager/resa och om sjélva konfirmations gudstjansten och dess forberedelser, samt be-
gvarar eventuella frigor. Vérdnadshavare uppmuntras att flja med konfirmanden pé guds-
tjanster, sarskilt de som dr gemensamma for alla. Det ir viktigt att vid gruppens start ta reda
p& minst en vardnadshavares namn och telefon, samt skicka med papper dar virdnadshavare
far ta stallning till om konfirmandens namn fr forekomma pé listor, sociala media, foto osv.
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Om nagon far illa

Hénvisning till Pastoratets krisplan, Policy mot kréinkande sdrbehandling och policy mot sex-
uella trakasserier.

Vid misstanke om att konfirmanden far illa hemma och/eller i skolan tas efter samradan med
kyrkoherden kontakt med sociala myndigheter och/eller skolan.

Konfirmanden bor i klart for sig mojligheten till sjilavardande samtal med prést eller annan
ledare, och hur tystnadsplikten fungerar.

Fran uppdelning till generationséverskridande
Arscykel

Januari- februari: Mote for vardnadshavare genomfors for respektive grupp

Februari: Mote halls med det anstéllda konfirmandarbetslaget dir det fastslas hur nista lisars
grupper ska se ut och vilka som &r ledare for respektive grupp. Kyrkoherden informeras.
Mars- maj: Vérens lager/resa genomfors

Maj- juni: Konfirmationsgudstjénster firas. Utvérdering gérs av konfirmanderna, de unga le-
darna och vid méte med ledarlaget.

Mayj: Rekryteringen infOr néista 14sar startar, eventuella besok i skolor gors, forsta omgéngen
inbjudningar skickas ut, Facebook och hemsida uppdateras med information, information
ocksa i Gamlebyplatsen pd NTP:s sidor.

Mayj -september: Anmilan till konfirmationsgrupp gors via e-post, telefon eller brev och be-
kriftas med ett brev frdn ansvarig ledare.

Augusti: Andra omgangen inbjudningar skickas ut.

September: Forsta traff for respektive konfirmandgrupp. Gemensam ”Kick-off” for alla grup-
per genomfdrs och sker i samband med sammanlyst gudstjnst i nigon av NTP:s kyrkor, med
bon och mottagande av konfirmanderna.

September-november: Forsta liger genomfors.

Dé konfirmandarbetslaget i NTP utgdrs av tre personer som har skrivbord i samma hus och
lever sina arbetsliv mer eller mindre p4 varandra verkar en egen punkt om gemensam utvirde-
ring och reflektion i konfirmandarbetslaget som nigot paklistrat och overflodigt.
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