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Bakom orden

Helena Inghammar ar
stiftsadjunkt i Strangnas
stift. Hon har tidigare arbetat
som kyrkoherde och larare i
liturgik.

[ALLT VIGOR

Att fundera over sin kallelse kan vara
bade lustfyllt och svart. Kallelsen &r
storre an vart arbete. Den inbegriper
hela vara liv. For att finna sin vdag gal-
ler det att bade lyssna inat och utat.
Och det handlar inte bara om mig -
utan om oss.

— VAD ska du bli nér du blir stor?

Bakom tégets gardin grit jag mellan Lund och Halmstad.
Pa viag hem till min systers studentfirande blev det tydligt
hur olika manniskors férutsittningar dr. PAa mandagen efter
att min syster gatt ut gymnasiesirskolan borjade hon pa en
daglig verksamhet. Manga éar senare kunde hon flytta till ett
gruppboende. Min syster har hela sitt liv behovt andras hand-
fasta hjilp for att hitta sin vig i livet, men alla behover vi an-
dra for att hitta vér livsvdg. Och alla dr vi kallade.

Maénga av oss minns drdmmar vi hade som barn. Virlden
ligger 6ppen ndr vi dr sma. Tiden dr odndlig. Drommarna
manga och stora. Leken hjilper oss att prova alla tinkbara yr-
ken och livsvigar. Vi leker vuxna, leker krig, leker prinsessor,
superhjiltar och megaartister. Kanske dr det redan i leken vi
borjar soka var vdg och var plats i livet? Att byta kon, alder
och identitet gar litt i leken, men dr svéarare i verkligheten.
Valen for en ung minniska tycks odndliga numera. Det inne-
bir savil mojligheter som utmaningar. Redan i férskoledldern
finns manga alternativ, skolvalet 4r inte heller enkelt och den
unga minniska som ska vilja gymnasieprogram eller hogsko-
leutbildning far brevladan fylld av reklam som framhaller en
viss skolas eller lirosites alla férdelar. Men hur vet man vad
man ska bli? Hur kommer man till sin ritt? Kanske lagger vi
for stort fokus pa just yrkesvalet, livet dr sd mycket mer dn
det vi arbetar med. Att vélja livsvig kan vara svart och kdnnas
ensamt. | var kristna tradition har vi ett ansvar inte bara for
var egen riktning och kallelse i livet utan ocksa for att hjalpa
andra att hamna ritt.

Sarskilt tydligt blir detta i de av kyrkans uppdrag som har
en given ordning nir nagon gar in i tjanst. Efter diakon- eller
préstutbildning véntar vigning i stiftets domkyrka. Vigningen
foljer ordningen i kyrkohandboken och innehaller bland an-

nat ett moment dér notarien (som brukar vara stiftsjuristen)
laser upp namnen pa dem som ska vigas. Notarien ar hir re-
presentant for kyrkfolket, for forsamlingarna. Den som vigs
tas i ansprak av forsamlingen och kallelsen bekriftas av kyr-
kan. Det riacker namligen inte att sjilv kdnna sig kallad till en
viss uppgift, det skall finnas nagon som bekriftar det och som
vill ta emot personen. Den som vigs i tjanst gor det framfor
allt for att tjansten behovs, inte for att personen sjilv vill. Inre
och yttre kallelse brukar vi prata om, samspelet mellan den
egna upplevelsen av att vara lamplig for nagot och bekriftel-
sen fran andra.

Kyrkor virlden 6ver har sirskilda ordningar for detta. Det
finns kyrkor och samfund dir forsamlingarna sjilva kallar

och utser den som ska vara férsamlingens ledare. I Svenska
kyrkan sker detta mer indirekt genom att den som vill bli di-
akon eller prist far sin kallelse prévad av stiftet i stéllet for av
en enskild forsamling.

— VAD ska jag bli?

Med tiden ldr vi oss mer om oss sjilva och vilka vi dr. Vi
slipas av mot varandra. Den som drommer om att bli sjuksko-
terska kanske uppticker att hen har stora mojligheter att bli
hockeyspelare och den som drémt en om hockeykarriir kan-
ske inte alls har forutsittningar for det men blir en utmarkt
kommunpolitiker. Ibland talar vi om yrke och arbete i termer
av kallelse eller ha ett "kall” till nagot. Numera kinns begrep-

pet kanske alderdomligt att anvinda. Ordet har kommit att
forknippas med sjilvuppoffrande och underbetalda yrken,
inte sillan inom vard och skola. Att forr bli sjukskoterska

eller diakonissa var forknippat med att avsta fran aktenskap
och familj och att mer eller mindre bli ett med yrkesuppgiften
(men det var samtidigt en ny méjlighet f6r kvinnor att ha mer
kvalificerade yrken).

Kallelse, vocatio pa latin eller det tyska Beruf om vi tittar
i Martin Luthers texter, har med rost att gora, bade den inre
rosten och den som nér oss genom andra. Den inre kallelsen
handlar om det som gror inom oss, om insikter om vilka for-
magor och begriansningar jag har och var min lust ligger. Den
yttre kallelsen handlar om det som ligger utanfor oss. Att vart
samhille behover olika slags ménniskor med olika gavor dr en
del av den yttre kallelsen. Den yttre kallelsen kanske nar oss
genom en artikel i en tidning dar det skrivs att det 4r brist pa

arbetskraft inom ett visst omrade, genom nagon som berittar
om sitt yrke eller genom att ndgon direkt uppmuntrar oss till
négot. I var kyrkas tradition spelar omgivningen en viktig roll
i en minniskas vig genom livet. Vad manniskor siger till oss,
ser i 0ss och uppmuntrar oss till dr en viktig del av att soka var
vig. Aterigen den inre och yttre kallelsen. Méanga kan vittna
om att andra manniskor varit viktiga och hjilpt dem att gora
viktiga viagval i livet — ofta utan att ens vara medvetna om det.
Det ér fint att inre och yttre kallelser samspelar och skont att
tidnka att vi inte dr helt utlimnade at oss sjdlva i vara livsval.

,, Den inre kallelsen handlar om
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~om insikter om vilka
jag har och

var min lust ligger.

Sambhillets behov ér en yttre kallelse. Kyrkans behov likasa.
Maénniskor som ser pa oss med omsorg och ger oss stod i va-
len dr ocksa delar av den yttre kallelsen.

ATT LIVET inte &r rittvist uppticker de flesta av oss tidigt.
I viktiga val i livet verkar ndgra ha fatt odndligt manga moj-
ligheter medan andras val dr mer begrinsade. Liknelsen om
talenterna ur Matteusevangeliet siger oss nagot om det: en
man skulle resa bort och gav sina tre tjinare talenter (mynt)
att ta hand om nir han var borta. Tjanarna fick olika méanga
talenter, var och en fick efter sin formaga, star det. Nar man-
nen kom hem hade tva av tjanarna forvaltat talenterna sa att
de blivit fler, men den tredje hade gravt ner sin enda talent
och inte gjort nagot av den. Myntens 4gare slipper in de tva
forsta tjanarna i sin glidje men den tredje kastas ut i morkret.
Det handlar om att férvalta de talenter man fatt, vare sig de dr
sma eller stora, manga eller nagra fa. Det vi utrustas med dr
inte vért att behalla utan ska komma andra till del. Och vad vi
ar dr vad Gud skapat oss till. Och d4 dr ingen "for lite”.

Vart arbete, oavsett vilket det dr och oavsett om det ir ett
l6nearbete eller inte, 4r en tjanst for andra och andras arbete
en tjanst for oss. Det dr en kallelse med grund i dopet och
den handlar inte om duglighet och prestation. I biskopsbrevet
Kallad till diakon och prist i Svenska kyrkan blir det tydligt
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,, Den avser livet
fullfoljs pd manga satt. | det vanliga

att kallelse kan handla om hur vi lever vara liv och inte bara
om yrkesvalet: "I dopet kallas ménniskor till ett liv i gemen-
skap med Kristus, till att vara trons vittnen och sina med-
manniskors tjdnare. Kallelsen grundas i Guds eget handlande.
Den avser livet i dess helhet och fullfljs pa ménga sitt. I det
vanliga manskliga livet, i arbete, familjeliv, féreningsengage-
mang och ménskligt umgénge har var och en att leva i kallel-
sen att tjina sin nista och kimpa mot de krafter som hotar att
bryta ner bade manniskor och natur.”

— VAD ir jag?

Kanske #r det trots allt inte frigan om vad vi ska bli som

ar den viktigaste utan fragan om vad vi redan ér. Vad ir jag
dmnad att vara? Vilka dr mina talenter? De mynt jag fatt att
varda? Inte alla ska leda kyrkan. Inte alla ska bli en Petrus el-
ler Paulus. Ett fatal bryter ny mark i forskningsfronten eller

och

manskliga livet, i arbete, familjeliv, férenings-
engagemang och manskligt umgange.

blir fotbollsproffs. Kallelse handlar egentligen inte om att bli
nagot annat 4n det man dr utan om att fa tas i ansprak just som

den man dr. Teologen Cecilia Nahnfeldt beskriver det som ett

sétt att forstd sin vardag:

"Luther menade att allt ansvar och alla uppgifter som
manniskor har och far i hem, familj, arbete och samhiille bist
kan forstds som kallelser. Att bli kallad leder inte till nagot
annat dn det man star i, det dr ett sitt att forstd sin vardag.
Att Gud finns och verkar genom mig i det jag gor.” Det finns
samtidigt granser for vad som kan vara en kallelse, eftersom
kallelse handlar om att férsoka gora det gemensamma goda.
Nahnfeldt skriver att "Luther sitter grinsen didr medmansk-
lighet inte utovas. Dar ménniskors behov utnyttjas ekono-
miskt, socialt eller andligt pagar inte heller medskapandet. I
det sambhdllet stods inte manniskors goda beroende av varan-
dra. I stillet forstors tilliten.”

Att hitta till sig sjdlv och vem man innerst inne dr handlar

sillan om att utveckla spetskompetens och langt ifran alltid :
om yrkesval. Att stilla sig sjalv till forfogande i andras liv med

tanken att ens insatser ger mening fér andra, for nistan, dr en
birande tanke i den lutherska liran om kallelsen. Till det ar vi
alla kallade, att vara manniska ar att leva i relation till andra,
virlden och Gud. Gustaf Wingren (1910-2000) var mangarig

professor i teologi i Lund och en tongivande teolog i Sverige
under senare delen av 1900-talet. I ett foredrag ar 1983 sa han
"Luthers lira om andligt och virldsligt regemente innebir, att
Guds ténkes vara verksam i allt ménskligt liv. Gud behover
inte anvinda kyrkan sasom redskap for att nd fram till virl-
den. Han ér redan i vérlden, han ér dir varje dag, oberoen-
de av om nagon kristen ménniska ar ddr. Det som Gud gor i
evangeliet, alltsa i det for kyrkan specifika ordet, har icke till
syfte att styra skeendet i virlden. Evangeliets syfte ar att skidn-
ka minniskan en unik gdva som han icke skinker i virlden.”

Det finns bibliska berittelser om ménniskor som fatt kon-

. kreta tilltal av Gud. For de flesta av oss dr det inte sd. Kallelsen,

insikten om ens visen och uppgift, vixer fram och férindras
ocksa genom livet. Sa ér det dven for biskopar, diakoner och
préster och andra som har sin kallelse i kyrkans tjanst. Men
dven om Gud mer eller mindre handgripligt visar vigen kan
vi tveka. Mose ir ett sadant exempel, Guds éngel visar sig for
Mose i en brinnande buske och sedan talar Gud om vad han
ska gora och pekar ocksd pa vem som kan hjalpa honom. Hur
tydligt som helst, kan tyckas och dndé tvekar Mose. (2 Mos 3-4)

— VEM har jag blivit?

Ibland finns anledning att blicka bakat och inét. Kanske har
nagot i livet gett anledning att stanna upp och fundera: "Vad
har jag blivit? Hur tar jag tillvara de gavor som getts mig?”
De drommar vi hade som barn kanske inte infrias. Farhagor
vi hade besannas inte. Vi dr ansvariga for vara liv, men vi dr
ocksa del av en skapelse som paverkar oss. Vi drabbas av savil
sorger och olyckor som av den hogsta lycka medan vi lever.
Yrket vi véljer &r inte alltid som vi trodde, en prést &r till ex-
empel inte bara en forkunnare utan ocksé en som jobbar med
inforandet av nytt I6nesystem. Vi behover tréna oss i att se
med 6mhet pa oss sjilva ndr vi konstaterar att somligt blev
och annat vi hoppats pa blev inte.

Virlden ir sd skapad att vi finns till f6r och med varandra
infor Guds ansikte. I psalmboken finns en psalm med text av
Anders Frostensson som fir sammanfatta:

"Gor ej vad dig sjdlv behagar, men dig sjdlv dt honom giv,

I din dag de andras dagar, i ditt liv de andras liv.

Allt begdr han, allt han ger dig.

Alla dagar dr han med dig.” Sv ps 586, vers 5.
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