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Kyrkohereden har ordet: Johannes Bdckman

Kan man mata skonhet? Gar det att satt en prislapp pa
omtanke? Det finns de som sager att vart samhalle har
drabbats av matstordhet. D& &syftas att det som inte
kan eller borde matas tvingas in i matbara former for att
skapa logik i tillvaron.

L4t oss exempelvis séga att ett nytt konstverk ska ta
plats i en stad och man later detta nya konstverk ut-
varderas utifran hur mycket det dkar stadens attraktions-
kraft i form av nya besotkare. Det blir d& matbart, logiskt
och jamforbart — men ar det konstens uppgift? Nagon

vill sékert protestera och havda att konsten karna gar
férlorad.

Nar vi vill forsta varlden sa kan vi gora det utifran olika
forhaliningssatt och liksom pa s& manga andra omraden
ar det |1att att det blir polariserat. Logik och nytta kan latt
stallas mot skdnhet och karlek, vad &r viktigast att maxi-
mera? Vad har foretradde? Som alltid nér det blir polari-
serat sa ar det lattare att svartmala andras argument an
att férsdka se med den andres égon.

| kyrkan s& moter vi ofta manniskor i sorg. Vi far i olika
steg vara medvandrare och hjélpa s4 att livet blir mer
hanterbart igen. Vi fér vara med och se hur bade barn
och vuxna far hitta ett nytt sprak genom musiken. Vi far
vara med nar en tro pa Gud ger en ny blick pa hela Guds
fantastiska skapelse. Dessa mirakler och manga fler sker
hela tiden i vara verksamheter. Kan vi méata detta pa nagot
bra satt? Kan vi satta en prislapp? Kanske inte, men vi
vinner heller inget pé att folja med in i polariseringen.

Att dessa vardagsmirakler kan ske har sin grund i att det
finns ramar, riktlinjer och siffror pa det vi gér. Om vi tar
exemplet med det nya konstverket sé behovs det ett
ramverk och ett rum for att skdnheten i konsten ska bli
tydlig. Logik och nytta kontra skénhet och karlek ar inte
motpoler utan mojliggérare for varandra. Darfor drar vi
varje ar upp riktlinjer for vart arbete. Tydliga guidelinjer;
inte pa grund av att vi &r matstorda utan for att vi ar
mojliggdrare for mirakler i vardagen.

Storst av allt ar karleken, och den blir tydlig (bland annat)
genom verksamhetsplaner.

Logik och nytta
kontra skonhet och
kdrlek dr inte motpoler

utan mojliggorare for
varandra.

Bildkollaget pa omslaget av denna Verksamhetsplan med budget
vill lyfta symboliken av innehallet i denna text.



Karnvarden for var verksamhet

Narvaro

Svenska kyrkan vill vara en foljeslagare bade i vardagen
och vid gudstjénster och hogtider som dop, konfirmation,
vigsel och begravning. Svenska kyrkan vill erbjuda mojlig-
heter till stdd, eftertanke, engagemang och tro.

Oppenhet

Svenska kyrkan vill vara en 6ppen folkkyrka som valkom-
nar var och en som soker sig till oss. Troende, sdkare eller
tvivlare, medlem eller icke medlem - Svenska kyrkan vill
vara 6ppen for alla.

Svenska kyrkan vill vara 6ppen for eftertanke, stillhet och
samtal kring liv, tro och tvivel. Svenska kyrkan vill ge rum
for moten med Gud och med den som tydligast later oss
ana vem Gud ar, Jesus Kristus.

Hopp

Svenska kyrkan vill inspirera till framtidstro bade ljusa
och mérka stunder. Varje manniska ar skapad till Guds
avbild och har ratt till ett vardigt liv. Kyrkan vill bidra till
att var och en kan fa uppleva sitt liv som meningsfullt.
Kyrkan vill ge rum for den tillit som gér det mojligt att
orka leva och det hopp som kan béara genom tillkorta-
kommanden, sorg och dod.

Langsiktiga utmaningar

Utmaning ett: Utmaning tva:
Gudstjdnst Diakoni
Sondagens gudstjanst ar ett nav i Det ar troligt att behoven av akut

vart uppdrag och i vér identitet som  ekonomisk hjalp kommer att finnas
kyrka. Vi behover hitta vagar for att kvar under 2025. Samtidigt 6kar den

fler delar denna gemenskap och vill psykiska ohalsan pé grund av
vara en del av att bygga for framti- ensamhet i vart samhalle. Vart arbete
den. med att skapa motesplatser dér vi

kan bygga gemenskap &r viktiga, men

behdver na fler.

i

Utmaning tre:

Kompetens

For att var verksamhet ska fungera
vél behéver vi medarbetare med
ratt kompetens. Den narmsta aren
moter vi en brist pa personal som ar
utbildad inom kyrkans olika profil-
utbildningar; pedagoger, préaster,
musiker och diakoner. Vi maste ar-
beta for att fortsatt vara en attraktiv
arbetsplats.



Personal

Infér 2025 ar vi relativt val rustade pa personalsidan.
Vi ar glada och tacksamma 6ver den stora bank av
erfarenhet och manga goda rutiner som personal-
gruppen bar med sig.

Vi hoppas att vi &ven fortsatt kan se
till att denna kunskap stannar i orga-
nisationen exempelvis vid pensions-
avgang, vilken vi under 2025 har pa
vaktmaéstarsidan.

Pa prastsidan s& hoppas vi att var
pastorsadjunkt fortsatter att vaxa in

i jobbet och att detta kan 6verga i en
anstélining hos oss i juni. Vi ser garna
ytterligare forstarkning under 2025 i
form av prast/diakon. Var narvaro pa
Spenshult &r, pa lang sikt, utmanande
nar det blivit svarare att hitta externa
bidrag till det arbetet.

Gudstjanst

Vara gudstjanster ska vara motesplatser dar alla kanner
sig valkomna, sedda och respekterade. | den, for manga,
oroliga tid vi lever i ska gudstjanstens gemenskap
erbjuda en stund av vila, stabilitet och pafylinad.

Gudstjanstens budskap ska erbjuda
sammanhang genom tro, trygghet
och hopp. Har utmanas vi standigt

i att hitta en god balans mellan nya
uttrycksatt och ett gott forvaltande
av kyrklig tradition.

Vi har en langtan att fler, inte minst
yngre, hittar till vara gudstjanster

och da kan nya tilltal och former vara
nddvandiga. Samtidigt vill vi varna

en gudstjansttradition som gar att
kénna igen dver tid, som skapar vila,
trygghet och kontinuitet i en varld dar
mycket annat standigt férandras.




Musik och korer

Musikgudstjanster

Genom musikgudstjanster nar vi ut till madnga som inte vanligtvis hittar till vara
gudstjanster. Malet ar att ge bestkaren en musikalisk och andlig upplevelse
genom musiken.

Dop, konfirmation, vigsel och
begravning

Vi vill ha god kontakt med familjer/anhériga, begravningsbyrg, foraldrar och
blivande brudpar for att kunna uppfylla musikaliska dnskemal. Samtidigt ska vi
bistd med vér erfarenhet och kunskap om hur musiken bidrar till gudstjansten.
Musiken ska foérstarka budskapet vid de olika kyrkliga handlingarna och goéra
att besokarna kanner sig inkluderade och berérda.

Instrumentundervisning

Genom musiken vill vi skapa en naturlig koppling till kyrkan, sé att man kénner
sig hemma. Vi erbjuder unga personer mojlighet till enskild undervisning i
piano- och orgelspel. | undervisningen vill vi lata eleverna medverka i guds-
tjansten 1-2 génger per ar, samt lata eleverna kompa barnkérer eller psalm-
sadng om kunskaperna ar tillrackliga. Vi har aven haft var forsta orgelelev som
hoppat in och vikarierat for kantor pa gudstjanst. Denna verksamhet &r ett
viktigt steg for att locka fler unga till att bli kyrkomusiker.
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Korverksamhet

Malet for oss ar att bygga upp korer
som har en sjalvklar plats i férsam-
lingen och dess omgivning. Férutom
sénggladje handlar det ocksd om den
sociala samvaron. Férhoppningen ar
ocksa att vi for det kyrkomusikaliska
arvet vidare och att vi genom mu-
siken skapar en naturlig koppling till
kyrkan. Att vi har kérer berikar dess-
utom gudstjénstlivet. Barnkorerna
och Ungdomskdren samarbetar
mycket med 6vrig barnverksamhet i
férsamlingen och med Ungdomsg-
ruppen.

Skola & kyrka

Vi vill bista forsamlingspedagogerna
vad galler s&ng och musik samt vara
behjalplig for skolans behov om det
finns 6nskemal om skolavslutningar/
julavslutningar i kyrkan. Férsamlings-
pedagogerna vill utveckla samarbet-
et mellan skola och kyrka och i det
arbetet ar det 6nskvart att musiken
ocksa finns med. Om 6nskemal finns
fran skolan medverkar musikern pa
skolavslutning/julavslutning.

Ungdomsmusik

For att mdta ungdomars intresse for
sang och musik har vi sedan nagra ar
tillbaka haft séng-och musikgrupper
i Oskarstrom och i Getinge. Vara tva
sadng-/musikgrupper har under aren
medverkat vid olika gudstjanster i
pastoratet och &r nu ett uppskattat
inslag i gudstjanstlivet. Vi planerar att
gbra ndgon uppmuntringsresa med
dessa ungdomar under 2025.



Barn och ungdom

Véara ungdomsgrupper i pastoratet ar under standig
utveckling och nya ungdomar soéker sig till grupperna.
Samma sak géller for var barnverksamhet. Detta ar
mycket gladjande och bekraftar ocksa riktigheten att
inratta nya tjanster pa barn- och ungdomssidan.

Barnverksamhet

For barnverksamheten pagar standigt tankar och funderingar kring utveck-
lingsmajligheter. Vi har ett stort intresse bland 6-aringar att fa borja i grupp-
erna. Detta ar mycket roligt, men ocksa en utmaning da vi inte kan erbjuda
fler platser an lokalerna och personalresurserna tillater.

De senaste aren har en uttalad ambition varit att knyta barnverksamheten pa
ett annu tydligare satt narmare gudstjansten. Pa sa vis lyckas vi bemota tva
prioriterade omraden samtidigt. | Oskarstrom har vi under 2024 bjudit in till
Messy Church en onsdagskvall/manad. Messy Church riktar sig till hela familj-
en och &r till for alla aldrar. Messy Church samlar omkring 40 personer varje
gang och da vi ser att det ar ett bra komplement till sondagens gudstjanst,

samt att vi standigt har fler besokare, kommer vi fortsatta med detta ar 2025.

Vi har aven testat Messy Church i Kvibille, men efter ett ganska svalt intresse
valde vi att inte fortsatta.

| dvrigt forsoker vi standigt halla oss a jour med var omgivning. Statistiken
sager att barnfamiljer flyttar till landsorter och kranskommuner pa grund av
formanligare bostadspriser. Att folja upp denna rorelse ar avgdrande for att
vara en aktuell och relevant kyrka pa de platser vi befinner oss.

Oppen férskola

Vi erbjuder 6ppen forskola i Getinge, Kvibille, Oskarstréom och Enslév. Dess-
utom Babycafé 0-1,5 &r i Getinge och Enslév. Denna verksamhet varierar i
antal besokare fran termin till termin, men den tendens vi kunnat se under
2024 ar att det varit en stadig 6kning av familjer som kommer till traffarna
vilket 8r mycket gladjande.

Ungdomsverk-
samhet

| Enslév har vi hosten 2024 startat
en ny grupp fér ungdomar ak 8- dar
sex stycken av varens konfirmander
ar med. De ar dven unga ledare i
arets konfirmandgrupp. | Kvibille har
vi tagit en paus med gruppen for &k
4-6 da det inte fanns nagot intresse
frdn ungdomarna vid terminsstarten.
Motsvarande grupp i Getinge dar vi
vander oss till ungdomar i ak 5-7 har
ett tiotal ungdomar som kommer till
denna verksamhet.

Skola & kyrka

Under 2025 kommer vi fortsatta
utveckla kontakter med skolorna.
Samarbetet har tre olika former:

1. Rastnarvaro pé skolgéarden.

2. Klasser bjuds in och undervisning-
en sker i eller omkring véra lokaler/
fastigheter.

3. Vi har undervisning pa skolan.

Vi fortsatter arbeta fram en plan som
ar likvardig for hela pastoratet, sa alla
skolor erbjuds samma utbud. Fran
och med 2025 kommer vi borja pre-
sentera ett program dar varje arskurs
far inbjudan till ett specifikt skolpro-
jekt, sa att vi kan arbeta efter samma
koncept over tid.



Konfirmander

Aven om konfirmandarbetet, ur ett riksperspektiv, kan
ses som Sveriges storsta ungdomsverksamhet, sa ar
detta inte skal att luta sig tillbaka och férlita sig pa
tradition och havd.

Konfirmandantalet i Sverige &r ett sjunkande sadant, vilket innebér att vi
maste vara pa offensiven. | vart pastorat har vi darfor forst och framst lagt fo-
kus pa att nd ut med information till berérda ungdomar och vid behov skickat
paminnelser. Vi forsdker ocksa strava efter en flexibilitet som skapar I6sningar
nar schema och annat krockar. Val inne i véra konfirmandgrupper gor vi vart
yttersta for att det ska bli en tid som berér konfirmanderna pé djupet och
som de ser tillbaka pa med gladje. Konfirmanderna i sig &r de basta ambas-
sadorerna for var verksamhet.

For narvarande har vi tre konfirmandgrupper i pastoratet, en i Enslov, en i
Oskarstrom och en i Getinge/Kvibille. Gladjande &r att trots vikande konfir-
mandstatistik pd manga hall i Sverige har vi bibehallit konfirmandfrekvensen
sett utifrdn den uppgang vi haft nagra ar. Enslovs konfirmander hade sitt ena
lager pa missionsbaten Shalom vilket var mycket lyckat. Vi kommer dven 2025
ha motsvarande lager pa baten med Enslévsgruppen.

| utbudet fanns ytterligare ett alternativ med sommargrupp med Kvibille som
bas. D& det endast var ett par intresserade gjorde vi en sammanslagning av
sommargruppen och vintergruppen i Getinge.

Unga ledare

En omistlig del av konfirmandarbetet
utgors av vara unga ledare som
skapar relationer och ar forebilder.
De fungerar som en viktig bro mellan
de vuxna ledarna och konfirmanderna
och darfor ar det viktigt att vi kan er-
bjuda dem utbildnings- och inspira-
tionsresor.

Diakoni

Kyrkan ar till sin karaktér
diakonal. | alla kristnas kal-
lelse finns en diakonal
uppgift varfor ideella
medarbetare ar att ses
som en sjalvklar resurs i
detta arbete.

Som anstalld i kyrkan betraktas man
manga ganger som en representant
for kyrkan, oavsett titel eller arbets-
uppgift. | denna stéllféretrddande roll
férvantas vi utdva viss form av dia-
konalt arbete oavsett arbetsuppgift.
Det ar en forvantan vi maste leva upp
till och vidareutveckla. For att kunna
gora detta ser vi gérna en personal-
massig forstarkning i det diakonala
arbetet under 2025. En diakon eller
en prast med sérskilt diakonalt an-
svar. Att stédndigt se nya behov och
vara en rost for utsatta i samhéllet ar
en av diakonins viktigaste uppgifter.



Kommunikation

Vi fortsatter att implementera Svenska kyrkans nya
grafiska profil. Vi foljer instruktionerna utifran vara férut-
sattningar samt mal om att minska resursférbrukningen.

Vi bor undvika att kasta det som gér
att anvanda, men nyproduktion av in-
formation, agendor, skyltar med mera
ska forses med nya loggan, typsnit-
ten och fargerna.

Att nd ut och né fram till mottagarna
i bruset av all information som omger
oss ar den standiga utmaningen.

Vi fortséatter lagga stort fokus pa

var forsamlingstidning Néra dig och
efterstravar att gora den séa intres-
sant att fler férsamlingsbor tittar i
den och férhoppningsvis sparar den
for att ha koll pé vart utbud. For-
samlingarnas Facebooksidor och
var hemsida &r ocksa prioriterade
kanaler.

Annonsering i lokalmedia &r kostsamt
men bra komplement vid speciella
tillféllen. Férdelen med att anvanda
sig av tidningens predikotur &r

framfor allt att nd ut med forandring-
ar i det vi tidigare informerat om.
Halmstad har under 2024 aterfatt en
gratistidning, HalmstadNu och Cityliv,
som vi férutom HP och HN far 6ver-
véaga att anvanda oss av for att na ut
och na fram.

En viktig del av kommunikationen
2025 blir att informera om kyrkovalet;
dels handlar det om att beratta om

vad valet innebar och var och nar du
kan rosta, dels handlar det om att
motivera s& manga som mojligt att
anvanda sin rostrétt. Vi kommer att
anvanda oss av nationellt material
och dessutom blir en val-utgéva av
Néra dig en viktig del av informa-
tionsspridningen. For effektiv an-
nonsering kommer vi framfoér allt att
samverka med 6vriga forsamlingar i
Halmstads kommun.

Svenska
kyrkan

Administration

Pastoratets kansli finns i Oskarstrom och bestar av 3,5
heltidstjanster. Kyrkokamrer, ekonomiassistent, férvalt-
ningsassistent, arkivansvarig och kommunikator.

Kansliets uppgift ar att ge bra service
externt, till kyrkans medlemmar, i
egenskap av huvudman fér begrav-
ningsverksamheten och till allméan-
heten, och internt till arbetslaget.
Pastoratet har ett huvudnummer in
till receptionen i Oskarstrém. Det &r
en viktig funktion att méta méanniskor,
antingen via telefonen eller i besodken
till receptionen.

Bokningar av férrattningar och lokaler
sker via vaxeln. Kyrkobokféringen
hanteras av kansliet for att frigéra ad-
ministration for tjanstgérande prast.
All ekonomihantering sker via kansli-
et, sdval Il6pande hantering av l6ner,
kollekter och fakturor som bokslut,
arsredovisning och budget. Kansliet
administrerar dven gravboken och
gravskotslar samt diarie och arkiv.



Fastigheter, mark och anlaggningar

Pastoratet forvaltar idag sju kyrkobyggnader, fem fér-

samlingshem och tolv ekonomi- och barhusbyggnader.
Harutdver forvaltas dven mark- och anlaggningsmiljéer
i form av férsamlingshemstomter, skogsfastigheter om
cirka 50 hektar, samt kyrkogérdsmark férdelade pa sex

kyrkogardar.

Pastoratets
kyrkobyggnader

Pastoratets kyrkobyggnader befinner
sig i ett, generellt sett, gott skick.
Detta innebar dock inte att storre
atgarder ej ar planerade for de kom-
mande aren. Aterkommande under-
hallsarbeten av storre ekonomisk
betydelse ar planerade och féljer de
bestdmmelser och rekommenda-
tioner som anges av kulturmiljo-
lagstiftning samt vard- och under-
hallsplaner. De finansiella forutsatt-
ningarna for drift och underhall av
pastoratets kyrkobyggnader

bygger till storsta del pa de inkomster
pastoratets medlemsavgifter bidrar
med (Kyrkoavgiften). Harutéver bidrar
staten, via stiften, med sa kallade
KAE-medel (kyrkoantikvarisk ersatt-
ning) for underhallsatgarder i vara
kyrkobyggnader. Storleken pa dessa
KAE-medel baseras delvis pa typ av
atgarder.

Under 2025 genomférs en storre
renovering av Getinge kyrkas torn.
Renoveringen paborjas i slutet av
2024, men kommer huvudsakligen att
utforas under storre delen av varen
och sommaren 2025. Renoveringen
baseras pa omfattande undersok-

ningar av fuktproblematik i tornet. Re-
noveringen kommer periodvis paver-
ka tillgdngen till kyrkobyggnaden.

Aven Oskarstroms kyrka planeras fa
ett invandigt ansiktslyft. Framst géller
detta anpassningar av sakristia till
samtalsrum samt nya férutsattningar
for inventarieforvaring.

Pastoratets
férsamlingshem

Pastoratets férsamlingshem utgors
av bade verksamhetslokaler och
arbetsplatser, vilket ockséa ger tva
olika utgangspunkter i forvaltningen
av fastigheterna. Nyttjandefrekvensen
av férsamlingshemmen skiljer avse-
vart mellan de olika byggnaderna. De
finansiella forutsattningarna for drift
och underhall av pastoratets férsam-
lingshem bygger, uteslutande, pa de
inkomster pastoratets medlemsavgif-
ter bidrar med (Kyrkoavgiften). Ovriga
intakter pa dessa fastigheter ar av
sddan ringa art att de ej kan bedém-
as bidra till dess drift och underhall.

Under 2025 planeras inga storre at-
gérder i pastoratets férsamlingshem.
Omfattande renoveringar genomfor-
des for tre &r sedan och endast min-
dre anpassningar och inventarieinkép
planeras for 2025.

Pastoratets
Ekonomi- och
barhusbyggnader

Ekonomi- och barhusbyggnader fin-
ansieras uteslutande av den statliga
begravningsavgiften. Byggnaderna
utgor funktion av bade personal-
utrymme, garage, verkstad och
barhus. Av véra sex bérhus, beddms
endast tre vara i anvandbart skick
med vél fungerande kylanlaggningar.
Dessa tre beddms &ven motsvara
pastoratets behov.

Sedan 2023 utférs olika atgarder

i pastoratets ekonomibyggnader
avseende arbetsmilj¢. Under 2025
fortsatter detta arbete som ett led i
att fullfolja arbetsmiljoverkets rekom-
mendationer fér en god och saker
arbetsmiljo.



Mark- och anlaggningsmiljéer
| férsamlingsdriften

Pastoratet forfogar dver cirka 20 OO0 kvadratmeter parkyta. Dessa utgors i
huvudsak av grénytor och planteringar i anslutning till férsamlingshemmen.
Héarutdver forvaltas aven cirka 3000 kvadratmeter anlagd parkeringsyta. De
finansiella forutsattningarna for drift och underhall av pastoratets mark- och
anlaggningsmiljoer bygger, uteslutande, pa de inkomster pastoratets med-
lemsavgifter bidrar med (Kyrkoavgiften).

Under ar 2025 kommer sarskilt fokus fortsatta att laggas pa kyrkparken i
Oskarstrom. Parken ar sedan tidigare nagot eftersatt i sitt underhall och har
under de senaste aren ocksa utsatts for aterkommande skadegorelse. Under
2025 kommer darfér nyanlaggning av belysning och utrustning ske. Syftet
med investeringarna ar att tillgangliggora kyrkparken pé ett nytt satt for
férsamlingsborna.

Generellt sker &ven en |6pande dversyn och komplettering av anlaggningarnas
lekmiljéer.

Kyrkogardarna

Pastoratet forvaltar idag sex kyrko-
gardar och utgoér huvudman for
begravningsvasendet i vart geograf-
iska upptagningsomrade. Verksam-
heten pa vara kyrkogardar styrs av
béade begravningslagstiftningen och
kulturmiljélagstiftningen. Den huvud-
sakliga finansieringen av kyrkogéardar-
nas drift och investeringar utgérs av
den statliga begravningsavgiften.
Kyrkogérdsdriften moter idag en rad
nya utmaningar. Det &r bland annat
fragor om historiskt intressanta
gravvardar, sakerhetsaspekter, grav-
utrymme, tradvard och gravskicksval
som narmast méaste bemotas och
hanteras.

Arbetet med utdkning av gravskicks-
alternativ fortsétter under 2025. Det
paborjade anlaggningsarbetet vid
Getinge kyrkogard for nytt askgrav-
kvarter férvantas avslutas under
varen 2025. Likasa planeras for min-
dre anlaggningsforéandringar vid kyr-
kogérdarna i Ravinge och Oskarstrom
for att battre mota efterfragan pa
gravskicksalternativ. | dessa projekt
valjer vi ocksé att i storre utstrack-
ning utféra anldggningsarbetet i egen
regi.

Under 2025 kommer ocksa fokus
fortsatt ligga pa kulturmiljé och bio-
logisk mangfald vid vara kyrkogardar.
| bada fallen handlar prioriteringarna
om att tillgéngliggbra och visa de
mojligheter och den unika roll som
kyrkogardarna har i vart samhalle.

Under 2025 kommer aven nya digi-
tala gravkartor att tas fram fér samt-
liga sex kyrkogérdar. Dessa gravkartor
har som primart syfte att underlatta
och sékerstalla gravsattning och
registrering av gravar pa vara kyrko-
gardar. Dessa nya gravkartor kommer
aven att kompletteras med digitala
platsbesodk via pastoratets hemsida,
samt med nya orienteringsskyltar
som underlattar besokarnas tillgang-
lighet av anlaggningarna.
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Statistik

Med siffror, staplar och diagram visar vi har hur medlemsstatistiken ser ut
samt hur ménga som vander sig till vdra verksamheter; barn, unga, och vuxna.

202 2022 2021 202 201
Medlemmar Medlemmar 7(5)93}r 7266 78020 7c9)32 :112
Total befolkning 12145 12203 12174 12056 12237
Medlemmar/Tillhérig  62,5% 62,8% 64,2% 65,8% 66,3%
Medlemmar i forhallande till total befolkning
o sus
0 2000 4000 6000 8000 10000 12000 14000

M Total befolkning B Medlemmar

Dop

2023 2022 2021 2020 2019 2018
Antal dop 69 75 72 63 79 70
Fédda 125 106 131 120 152 122
Dop/fodslar 55,2% 70,8% 55,0% 52,5% 52,0% 57,4%

Dop i forhallande till fodslar
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Konfirmander

Konfirmander

Antal 15 aringar

Konfirmander i forhallande till antalet 15 aringar
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2023 2022 2021 2020 2019
60 55 62 66 68|
157 154 177 159 159

38% 36% 35% 42% 43%
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Fast verksamhet Oppen verksamhet

Fasta grupper 2023 2022 Oppen verksamhet 2023 2022

Barn- och ungdomsverksamhet 292 316 Barn- och ungdom 2141 2567

Vuxenverksamhet 168 129 Vuxna 5135 2933
Fasta grupper 2023 Oppen verksamhet 2023

= Barn- och ungdomsverksamhet

= Vuxenverksamhet

M Barn- och ungdom

Vuxna



Budget och flerérsbudget 2025-2029

Bokslut  Budget| Budget Plan Plan Plan Plan
+J Verksamhetens intakter | 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
o Kyrkoavgift 22489 23855| 24292] 24076 24702 24948 25063
Bo Begravningsavgift 12 519 12177 12986 12895 12798 13089 14098
O Ekonomisk utjdmning 747 736 862 850 860 900 920
- Utdeln prastlénetillgdngar 522 460 520 520 520 520 520
0 Erhéllna gavor o bidrag 1847 516 4038 887 830 967 300
"C-U‘ Ovriga verks.intakter 1885 1315 1266 1338 1340 1341 1341
- 40008 39059| 43964| 40566 41050 41765 42242
)
(7)) Verksamhetens kostnader
()] Ovriga externa kostnader -10174 -10481] -18004] -12295 -11658 -12109 -11662
(a Personalkostnader -23 623 -24622| -25465| -26 052 -26722 -27362 -28478
Av -och nedskrivningar -3674 -3758] -3396 -3159 -3096 -3059 -3 061

-37471 -38861| -46 865] -41505 -41476 -42530 -43201

Verksamhetens resultat 2538 198 -2 901 -939 -426 -765 -959

Resultat fran finansiella invest.

Rénteintékter, utdelningar 662 145 400 400 400 400 400
Rantekostnader -280 -295 -240 -230 -209 -168,8 -165,2
Resultat efter finansiella poster 2919 49 -2741 -769 -234 -534 -724
Skatt pé naringsverksamhet -17

Arets resultat 2902 49| -2741 -769  -234 -534 -724

C
(O}
=
Q@ Budgeterad nettokostnad begravningsverksamheten
L
E Resultat Budget| Budget Plan Plan Plan Plan
(0  Budgeterade intakter 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
) Ovriga intakter 13 95 95 125 125 125 125
% Summa Intakter 13 95 95 125 125 125 125
o
(?) Budgeterade kostnader
bo Personal -5905 -6203| -6396 -6619 -6851 -7089 -7 335
¢ Ovriga kostnader -2373 -2403| -2769 -2680 -2420 -2433 -3035
'E Gemensam administratior  -1068 -1099 -1096 -1234 -1199 -1292 -1457
>  Av-och nedskrivningar -2064 -2149 -1980 -1891 -1899 -1891 -1890
E Summa kostnader 141 -1m854| -12241| -12424 -12369 -12704 -13 717
oTo
@  Réntekostnader -1221,3 -418 -840 -596 -554 -510 -507
M Nettokostnad BV -12519 -12177| -12986| -12895 -12798 -13089 -14098




Driftsbudget 2025

Sammandrag
Grundlaggande uppgiften
Ovrig kyrklig verksamhet
Skattepliktig verksamhet
Styrning och ledning
Stdédjande verksamhet
Begravningsverksamhet
Summa sammandrag

Grundlaggande uppgiften

101 Verksamhetsgemensamt
110 Gudstjanster & kyrkliga handl
142 Skolprojekt

150 Barnverksamhet

160 Ungdomsverksamhet

170 Konfirmandverksamhet
180 Vuxenverksamhet

210 Diakonal verksamhet

211 Spenshult

S:a Grundlaggande uppgiften

Ovrig kyrklig verksamhet
Serviceverksamhet
s:a Ovrig kyrklig verksamhet

Skattepliktig verksamhet
413 Kvibille5:1 Slattakra 5:1,2
432 Minnesstunder

436 Hyreslagenhet Enslov
s:a Skattepliktg verksamhet

Styrning och ledning

510 Strategisk styrning
540 Revision

550 Kyrkoval

571 Férsamlingsrad

580 Verksamhetsledning
s:a Styrning och ledning

Stédjande verksamhet

610 Férsamlingsadministration
624 Information/kommunikation
630 Gemensamman kost/admin
651 Fastigheter o lokaler évergrip
661 Getinge kyrka

662 Ravinge kyrka

663 Kvibille kyrka

664 Slattakra kyrka

665 Oskarstréms kyrka

666 Enslovs kyrka

667 Skavboke kapell

681 Getinge féorsamlinghem

683 Kvibille férsamlinghem

684 Slattakra forsamlingshem
685 Oskarstréoms férsamlingshem
686 Enslov forsamlingshem

691 Finasiella poster

910 Intern rénta

s.a Stédjande verksamhet

Intakter ~ Perskostn  Ovriga kostn Avskrivn  Intern post Summa
26 245 -13125 -3089 0 O| 10031
589 -209 -230 -31 -9 111
221 -208 -42 0 0 -29
0 -1256 -271 0 0| -1526
4228 -4292 -11584 -1384 1705| -11328
13 081 -6 396 -3 009 -1980 -1696 0
44 364 -25 486 -18 224 -3 396 o -274
25 674 -90 0 O| 25584
150 -4 724 -834 0 0| -5408
0 -204 il 0 0 -215
0 -3 080 -415 0 0| -3495
0 -987 -357 0 O -1344
21 -1267 -901 0 0 -2147
0 -797 -396 0 0 -1193
0 -1356 -55 0 0 -1411
400 -7 -30 0 0 -341
26 245 -13125 -3 089 o 0O 10031
589 -209| -230| -31] -9| 1]
589 -209 -230 -31 -9 m
1 0 -1 0 0 10
140 -208 -25 0 0 -93
70 -16 0 0 54
221 -208 -42 o 0 -29
0 -235 -83 0 0 -318
0 -13 -90 0 0 -103
-302 -58 -360
0 0 -40 0 0 -40
0 -707 0 0 0 -707
o -1256 -27 o 0O -1526
155 -574 -603 -45 0| -1067
0 -466 -336 0 0 -802
0 -1846 -1317 -5 1096| -2072
0 -1406 -10 -16 -4| -1437
3575 0 -5 966 -140 -36| -2567
0 0 -202 -18 -4 -223
0 0 -381 -54 -7 -441
0 0 -381 -17 0 -397
63 0 -689 -155 -97 -878
0 0 -299 -20 -1 -320
0 0 -271 -70 -16 -357
2 0 -346 -365 -180 -890
3 0 -194 -81 -23 -296
0 0 -30 0 0 -30
20 0 -321 -190 -55 -546
10 0 -239 -208 -14 -551
400 0 0 0 0 400
0 0 0 1145 1145
4228 -4 292 -1584 -1384 1705 -1328

Driftsbudgeten fortsatter pa nasta sida.
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Investeringsbudget

16

Fortsattning pa driftsbudgeten.

Begravningsverksamhet

801 Verksamhetsgemensamt
810 Administration och ledning
820 Gravsattning och k-gskotsel
851 Ekonomibyggn Getinge
852 Ekonomibyggn Ravinge
853 Ekonomibyggn Kvibille

854 Ekonomibyggn Slattakra
855 Ekonomibyggn Oskarstrom
856 Ekonomibyggn Enslév

s:a Begravningsverksamhet

Begravningsverksamheten
Fastigheter

Kyrkogardar

Inventarier

Kyrkor och kapell
Fastigheter

Inventarier
Forsamlingshem
Fastigheter

Inventarier

Ovrig férsamingsverksamhet
Inventarier

Summa

12 986 -50 -640 0 -1096] 11199
0 -1023 0 0 o[ -1023
95 -5 323 -2 037 -1654 -436| -9356
0 0 -53 -40 -2 -95
0 0 -38 0 0 -38
0 0 -44 -3 0 -47
0 0 -38 -188 -137]  -363
0 0 -78 -2 -1 -81
0 0 -83 -93 -23 -199
13 081 -6 396 -3009  -1980 -1696 0
Budget| Budget Plan Plan Plan Plan
2024 2025 2026 2027 2028 2029
200 1000
600 400
430 1150 230 400 400
610 250
260 175 0 170
4265 4200
200
200
5905 6 460 805 400 570 1000




Utrymme for anteckningar och funderingar om budgeten
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Kyrkofullmaktige beslutar att faststélla
SvenSka arsplanen med tillhérande budget for &r 2025,
kyrka N jamte flerarsbudget for 2026-2029.




