Biskop Andreas Holmbergs visitationstal — Botkyrka forsamling

Nittonde séndagen efter trefaldighet 6 oktober 2024 — Angskyrkan

Inledning

Kara forsamlingsbor i Botkyrka férsamling. Det har varit inspirerande och fordjupande att de senaste veckorna
fatt vara i forsamlingen. Har kdnner jag mig hemma, mitt i den vackra mangfalden — ibland spretigheten — och den
tydliga viljan att som férsamling, som gemenskap vara en bro mellan manniskor. Botkyrka har en sarskild plats i
mitt hjirta eftersom jag pa 1990-talet bodde alldeles hér intill och tjanade som prést i Angskyrkan. Senare hade
jag formanen att tjana som prast i Norra Botkyrka. Det var viktiga ar for mig.

Jag ar glad 6ver gudstjansten vi firat tillsammans idag och att vi fatt moétas vid nattvardens bord. Sa fint med
kéren, som sjong med stor glddje, och som kom fran bade fran Angskyrkan och Botkyrka kyrka. Botkyrka kyrka
som om nagra ar fyller hela 900 ar — vilka perspektiv! Just nu ar den stingd for renovering men 6ppnar igen till
varen, vilket &r nagot att se fram emot.

Under de senaste veckorna har det varit biskopsvisitation i férsamlingen. Visitation hér ihop med det engelska
ordet visit, och biskopens uppdrag att besdka och framja forsamlingen. Att forsdkra sig om att férsamlingen gor
det som ar dess uppdrag — och har forutsattningar att géra det. Jag har varit hér tillsammans med medarbetare,
bland andra stiftsprost Boel Hossjer Sundman och kontraktsprost Christofer Wilson, som ar kyrkoherde i
Hagersten.

En biskopsvisitation visar att Botkyrka forsamling hor ihop med hela Stockholms stift med ungefar 60
forsamlingar, och med hela Svenska kyrkan, ja med den varldsvida kyrkan. Igar tog vi i vart stift emot fyra gaster
fran stiftets vanstift i Tanzania, dar ocksa Botkyrka forsamling haft manga kontakter. De besdker oss nu under en
vecka Néasta helg ska de och jag och manga fler till Uppsala dar vi ska fira att Svenska kyrkan haft 150 ar av
internationellt arbete och engagemang. | nasta vecka kommer en biskop fran Indien hit och pa torsdag ska han
och jag skriva under ett partnerskapsavtal mellan vart stift och den evangelisk-lutherska kyrkan i Sydindien. Ja, vi
har syskon i hela varlden.

Det vi gor just nu kallas for visitationsstdmma. Det innebér att jag kommer ta upp nagra teman och reflektioner
fran det vi berort under visitationen. Langre fram kommer ett visitationsprotokoll som speglar mer av visitationen
i ord och bild. Sedan ska vi fa tillfdlle att under en stund prata med varandra, runt borden. Darefter fangar vi upp
tankar och delar tillsammans i helgrupp.

Nar min foretradare Helge Ljungberg 1959 visiterade Botkyrka beskrev han férsamlingen som en
"framtidsforsamling”. Ar 1984 — for 40 &r sedan — beskrev biskop Lars Carlzon férsamlingen som en
"kosmopolitisk forsamling”, som férmedIlar ”insikten att vi ar en enda mansklighet med gemensamt ansvar for
varandra och ett gemensamt uppdrag att géra var varld rattvisare och beboligare for alla”. Det sammanfattar val
Botkyrka forsamlings riktning och vilja dven idag.

Fredsbarare och hoppbarande

For ett par veckor sedan var jag i Tullinge kyrka och firade kvallsmassa med bland andra manga ungdomar fran
saval Tullinge som Norra Botkyrka. Det marks att ungdomar ar en sjalvklar del av férsamlingen och att
gemenskapen i férsamlingen betyder mycket for dem, och att de har fortroende fér kyrkan —som de ju sjalva ar
en del av. Det mérks att ni som arbetar med ungdomar ar lyhorda for deras fragor, behov och situation.

Som efter den tragiska dodsskjutningen av Adriana for nagra ar sedan da ni 6ppnade kyrkan, och fanns bland
manniskor pa sjalva platsen. Eller efter oroligheter i Tullinge da fotbollsklubben direkt hérde av sig till
forsamlingen och ni snabbt kunde méta upp. Om bara nagon vecka ar det kérfestival i Hallunda i samarbete med
kulturhuset och Equmeniakyrkan utifran boken Ndgons bror av forfattaren Viveka Sjogren. Kérerna sjunger
tonsatta texter ur boken som handlar om en dddsskjutning utifran barnens blick. Tillsammans med barn pa Fittja
skola har en av era kyrkomusiker, Tobias Helldin, skapat musik utifran boken. Och jag instdmmer i det han sa vid
ett tillfalle under visitationen: ”Jag tanker pa sang och kérsang som kanske varldens storsta fredsrorelse”.

Tack att ni tillsammans med mdnga andra goda krafter i samhdillet dr fredsbdrare pd sG mdanga sdtt.
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Pa kvéllen med ungdomarna i Tullinge kyrka hade vi som tema: Att som kyrka vara hoppbdrare i klimatnédens tid.
Jag ndmnde da prasten Eva Odhner som en férebild. Hon var prast i forsamlingen i manga ar, sarskilt i Alby och
Fittja, och halsade ofta pa de hon métte med orden "Tack, for att du finns”. De orden &r grundldggande och vi
behover rikta dem till varandra, liksom till alla varelser — t ex till daggmasken som lever i 10-15 ar och outtrottligt
dgnar sitt liv at att tillverka jord. At oss.

Vi behoéver tala om sorg, skuld, fortvivlan och radsla éver hur jorden mar och manniskans ansvar. Vi behover odla
var tacksamhet over allt vi redan har, fatt uppleva, dger — istéllet for att jaga efter mer och mer och stérre och
dyrbare. Det finns ingen frihet i det jagandet, ingen gladje.

En avgorande viktig uppgift for oss som tror pa Gud och vill félja Jesus, det ar att vara hopp for varandra och
andra. Att sprida hopp: tala och béra och gestalta hopp. Vart hopp bottnar i att Gud alskar den har varlden, inte
har 6vergett den, utan dr med oss — och vill att vi alla ska bidra med vart basta. Som det uttrycks i férsamlingens
vision: "1 Botkyrka forsamling, gestaltas med hopp och tillit, Guds nad for hela skapelsen”.

Levande férsamling

| Kyrkoordningen fér Svenska kyrkan sammanfattas en férsamlings uppdrag sa har: att manniskor ska komma till
tro pa Kristus och leva i tro, att kristna gemenskaper skapas och férdjupas, att Guds rike utbreds och att
skapelsen ska dterupprattas.

En grundfraga under visitationen som jag som biskop bar med mig &r om grunduppdraget uppfylls i forsamlingen.
Finns kristna gemenskaper? Racks dopet som en gava? Finns levande gudstjanstliv dar manniskor far lyssna till
Guds ord och ta emot nattvardens bréd och vin? Finns diakonal blick, omsorg och handling? Finns mojlighet att
lara kdnna Jesus Kristus? Far manniskor majlighet att ldra sig om kristen tro, maojlighet att fordjupa sig? Kan alla
som vill konfirmera sig? Ja, vanner, detta sker i er forsamling. Botkyrka ar en levande férsamling.

Att det finns liv, att Kristus ar i centrum i férsamlingen, kan med ett annat ord beskrivas som att férsamlingen har
pastoral bdrkraft. En bild for detta som aterkommit flera ganger under visitationen &r larjungarna pa
forklaringsberget. Tillsammans med Jesus uppe pa berget, det ar harligt och fantastiskt, men sedan tar Jesus med
sig dem ner for berget och ut i varlden for att gora skillnad, for att bidra.

| forsamlingens 6vergripande maldokument, forsamlingsinstruktionen, skriver ni: ”I det personliga métet med
Jesus hamtas kraft for att vara med och utbreda Guds rike och ateruppratta skapelsen.” | motet med bade
fortroendevalda och medarbetare har det varit fint att marka hur bilden av “forklaringsberget” ar en bild och
inspiration som ger riktning for vars och ens uppdrag.

Tre stodjande barkrafter

Under visitationen och den forvaltningstillsyn som gjordes innan, har jag och mina medarbetare kunnat
konstatera att Botkyrka férsamling har de tre andra barkrafter som ar nédvandiga for att en forsamling ska
fungera langsiktigt: ekonomisk, organisatorisk och demokratisk bérkraft. Det ger stabilitet och mojlighet att vara
uthalliga och modiga.

Demokratisk barkraft

Det har varit inspirerande att hora er tala om samspelet mellan kyrkoradet och de tre verksamhetsraden. Det ar
klokt av er i kyrkoradet att ni er faktiskt inflytande till verksamhetsraden i Tullinge, Tumba och Norra Botkyrka.
Det ar en modell for inflytande och maktdelning som att varna och géarna utveckla vidare. Ni har kommit langt i att
hitta balansen mellan g ena sidan kraften i att vara manga med den 6verblick som bérs av bland andra kyrkorad
och ledningsgrupp, och samtidigt d andra sidan kraften i att vara ndra méanniskors livssituation och kunna anpassa
sig efter hur manniskor har det och lever i forsamlingens olika delar.

Ni har utmaningar i att rekrytera yngre till fullmaktige och kyrkorad. Dar ar verksamhetsraden viktiga eftersom de
kan vara en inkorsport till ett fortsatt och storre fortroendeuppdrag. Kontraktsprost Christofer Wilson
konstaterade att ni dn sa lange utsett kyrkoradet proportionerligt utifran hur det ser ut i kyrkofullméaktige, men



att det faktiskt inte behover utses pa det sattet. Tvartom, kyrkofullméaktige har mojlighet att utse personer utifran
de kompetenser som behévsi kyrkoradet — oavsett om personerna tillhor en nomineringsgrupp eller inte.

Det ar kyrkoval om mindre &n ett ar. Jag vill uppmuntra er att nar ni sedan ska utse kyrkorad utforska den
mojligheten, genom att inte bara titta pa listorna.

Organisatorisk barkraft

Ni har under flera ar prioriterat personalens arbetsmiljé och medarbetarskap, vilket ar en del av er goda
organisatoriska barkraft. Ni har hittat trygga former som mojliggor kreativitet och flexibilitet, frimodighet att
prova. Ni har god HR-kompetens och alla chefer bars av samma grundinriktning. Nagot som sarskilt namnts ar de
"1 till 1 samtal” som cheferna regelbundet har med anstéllda. Det framstar som en framgangsfaktor. Det marks
att personalen mar bra i den nyligen genomférda medarbetarundersokningen, liksom i de gruppsamtal med alla
medarbetare som genomférts under visitationen. Det finns en gladje och stolthet 6ver att arbeta just har.

Till organisatorisk barkraft hor ocksa formagan att rekrytera goda medarbetare. Dels att ni ar med och rekryterar
manniskor till att arbeta i kyrkan. Jag moter personer harifran Botkyrka som finns med i ert forsamlingsliv och
som darfor vill arbeta i kyrkan, utbilda sig till diakon, eller pedagog eller prast eller ndgot annat. Eller som redan
gjort det. Dels genom att Botkyrka forsamling idag uppfattas som en attraktiv forsamling att arbeta i. Det &r
resultatet av ett gott och medvetet arbete.

De hér tre sakerna som jag lyft nu: ert arbete med verksamhetsrad och samspelet kyrkorad och verksamhetsrad,
ert arbete med arbetsmiljé och medarbetarskap och ert rekryterande arbete. Detta &r tre saker som andra
forsamlingar i vart stift kan lara av och inspireras av.

Jag vill passa pa att tacka kyrkoherde Beatrice Lonnqvist, kyrkoradets ordférande Lars Hofgren liksom hela
kyrkoradet, ledningsgruppen och alla medarbetare — anstallda och ideella — for att ni med stort engagemang och
mycket varme bygger forsamling och tar ansvar framat.

Tva korta men viktiga exempel: | samtal med er i kyrkoradet framkom tydligt hur ni — for att skapa ekonomisk
barkraft — sett 6ver vilka lokaler ni har och hur de anvands, vilket skapat maojligheter for nya satsningar. Det andra
exemplet: Det ar ocksa tydligt att ni valt att satsa langsiktigt pa barn och unga. Att arbete med barn och unga
maste prioriteras, att det far kosta. Konkret innebar det att all verksamhet for barn och unga ar gratis. Ingen ska
kdnna sig hindrad pa grund av pengarna.

Existentiell hdlsa — kyrkogardarna och konfirmander

Under visitationen hade vi ett sarskilt fokus pa ”Existentiell hdlsa”. Jag hade férmanen att traffa och samtala med
medarbetarna pa kyrkogarden och kyrkogardschef David Holm. Vi samtalade bland annat om “grén diakoni” och
vilken stor kontaktyta vara kyrkogardar ar. Dar era kyrkogardsarbetare uppmuntras av sina arbetsledare att ta det
dar lilla samtalet med en sorjande eller ensam person som garna vill prata. Att for en stund pausa grasklippandet,
for att moéta sin medmanniska. Det bidrar till existentiell halsa.

Fortsatta vdarna de sma motena. De kan foérefalla obetydliga, men ar i sjdlva verket stora och betydelsefulla. Och
vad spannande med den frélsarkransvandring som ni precis invigt pa Botkyrka kyrkogard. Den kommer leda till
fler angeldgna samtal om livet, om tro, om mening, om det svara och manga andra existentiella fragor. Fragor
som vi behdver samtala med varandra om, som &r viktiga for var existentiella halsa.

En formiddag talade vi sarskilt om konfirmation. Som ni kanske hort sa 6kar sedan flera ar antalet konfirmander.
Fler och fler ungdomar vill konfirmeras och vi konstaterade att konfirmandtiden ar viktig for ungdomar och deras
existentiella halsa. Vi fick ocksa aktuell forskning om konfirmation presenterat for oss. Det ar gladjande att det blir
fler och fler konfirmander, men en bekymmersam tendens som vi behover beakta och arbeta med ar tendensen
att konfirmation alltmer blir ett medelklassfenomen. Ju hégre utbildningsniva féraldrarna till tonaringen har och
ju battre ekonomiskt stallt det &r hemma hos tonaringen — desto mer sannolikt dr det att hon eller han
konfirmeras. Sa kan vi inte ha det! Vi ar en folkkyrka, en kyrka for alla.

En konkret sak jag vill uppmana er till ar att utveckla konfirmationsalternativ som inte forutsatter lager. Det ar
flera férsamlingars erfarenhet att just de ungdomar som inte har det sa bra hemma, eller som lever med andra
sorts utmaningar — att inte minst fér dem ar det avgérande att det finns hemmaalternativ. De ungdomarna finns



ocksa i Botkyrka forsamling och ni behover anstrdanga er for att skapa konfirmationsalternativ som ar maijliga,
attraktiva ocksa for dem.
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Temat existentiell halsa speglades ocksa under visitationen da vi en eftermiddag satt i Hela manniskan lokaler
medan sorteringen av secondhandklader pagick runt om oss. Dar samtalade vi om kultur, bibelldsande,
bibelsamtal, och om musikens kraftfulla sprak som har sa stor betydelse for existentiell halsa. Ni berattade om de
bibelsamtal som dger rum pa biblioteket i Tullinge och hur det hander nagot med samtalet om bibelns beréattelser
nar de samtalen dven sker i andras lokaler.

Samarbetet med Tullinge bibliotek &r bara ett exempel. Ni har manga samarbeten med andra aktorer och jag vill
uppmuntra er att fortsatta utveckla ert samarbete med andra goda krafter. Gér det som kyrka. Kom ihag
forklaringsberget och hall er nara Kristus. Som var drkebiskop Martin Modéus ofta upprepar sa ska vi ”sta sa nara
Jesus att vi ser det han ser for att kunna gora det han gor och saga det han sager.”

Gudstjanstliv

De senaste aren har nagra kyrkorum i férsamlingen forandrats med ombyggnad i Tumba kyrka och renoveringen
av Botkyrka kyrka. Det har sjalvklart paverkat bade vardagens och sondagens gudstjanstliv liksom de kyrkliga
handlingarna med dop, konfirmation, vigsel och begravning.

Manga férsamlingar kan vittna om att det inte &r alldeles enkelt att komma igadng igen néar en kyrka varit stangd.
Nar Botkyrka kyrka oppnar igen till varen star ni darfor infér en utmaning. Manniskor kommer inte automatiskt
tillbaka till kyrkan nar den varit stangd lange. Sa ta vara pa det "fénster” som ateréppnandet av kyrkan och
nystarten av gudstjanstlivet innebar. Tumba kyrka har ocksa varit stangd en langre tid och dessutom byt
gudstjansttid, vilket ocksa utgor bade en utmaning och mojlighet.

Ni &r modiga och inne i en modig process, med olika gudstjansttider i kyrkorna pa séndagar. Det blir intressant att
folja ert fortsatta arbete med gudstjanstlivet i forsamlingen. Hur kan ni an mer framja séndagens
gudstjanstfirande? Hur kan ni fortsatta jobba med att starka dopseden? Det ar nagot jag sager till alla
forsamlingar, och jag sdger det ocksa till er: I3t ert arbete med dop vara viktigt pa riktigt. Prioritera det.

Bara tillsammans

Som biskop vill jag uppmuntra er att alltmer vara en forsamling som bars av manga. Att starka det ideella barar-
medarbetarskapet. Flera av er tog upp idealitet under visitationen och det var en del av visitationens fordjupning.
Flera sa hur grundlaggande det &r att stalla fragan till andra — ”Vill du engagera dig?” ”"Vad vill du hjalpa till med?”
Svaret kan bli ett “nej”, men de allra flesta blir glada 6ver att ha blivit tillfragade.

Med utgangspunkt i en social natverksanalys av de forsta larjungarnas olika kontakter som beskrivs i Nya
testamentet talade forskaren Sara Fransson under visitationen om vikten av “bryggor” mellan olika delar av
férsamlingslivet for att frimja idealitet.

| sin forskning ser hon olika férhallningssatt till idealitet. Det ena ar bubblor eller stuprér: unga ledare, korer,
kyrkvardar soppluncher och utatriktat arbete osv. Ar det egna bubblor eller finns det bryggor mellan de olika
delarna av férsamlingens liv och arbete och bryggor mellan de ménniskor som ar involverade i olika omraden. Déar
det finns bryggor, visar forskning, starks det ideella engagemanget och arbetet.

Forskning visar ocksa att en forutsattning for langvarigt ideellt engagemang ar att den ideelle medarbetaren far
moijlighet att forma och paverka det man ar engagerad i, far fértroende och ansvar. Det handlar det om att ta
manniskor i ansprak, att uppmuntra och bemyndiga.

| forsamlingen behdver de anstélldas roll alltmer bli att vara en mojliggérare, en myndiggorare, sa att fler kan
delta och ta ansvar i alla doptas gemensamma uppdrag. Att utveckla och utforska ideellt engagemang ar ett
arbete som tar tid och kraft, men som kommer vara avgérande for forsamlingens langsiktiga utveckling. Det géller
Botkyrka forsamling liksom alla férsamlingar i Svenska kyrkan. Under aren som kommer behéver vi gemensamt ta
stora kliv i att utforska och utveckla det ideella medarbetarskapet och bararskapet i forsamlingarna.
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Det finns mycket mer att reflektera kring utifran er forsamlings liv, men jag vill stanna hér for att ge rum for
samtal. Haller ni med? Vilka fragor och reflektioner har vackts hos er?

Samtal

Avslutning

Kéra vanner, jag kanner stor respekt och 6dmjukhet for Botkyrka forsamlings liv och arbete, for er i ledning och
styrning, for ideella och anstallda medarbetare, ja for det satt pa vilket kyrkan framtrader och gestaltas har. Tack
for allt ert goda arbete och engagemang.

Mitt valsprak ar Jesu uppmaning ”bli kvar i min karlek”. En innebord i den inbjudan fran Kristus ar att rakna med
Gud. Gud ar genom den heliga Anden involverad och djupt engagerad i er och i forsamlingen. Fortsatt leva i bon,
sok den heliga Andens ledning.

Tack for visitationen! Fortsatt ert goda arbete. Var forankrade i Jesus Kristus sa att evangeliet — befrielsen,
gladjen, ljuset, hoppet — varje dag nar er och andra ménniskor. Gud valsignar er och hela férsamlingen.



