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Férsamlingsinstruktionen bestar av tva delar: ett PASTORALT PROGRAM och en FORMALIADEL

1. DET PASTORALA PROGRAMMET

Det pastorala programmet utgérs av en omvarldsbeskrivning samt en programférklaring
for férsamlingens grundldggande uppgift att fira gudstjanst, bedriva undervisning samt
utéva diakoni och mission.

For hjalp: Se Vdgledning fér arbetet med férsamlingsinstruktionen
Férsamlingens omvarid

1. Beskrivning
I Lomma férsamling bor 14190 personer, varav 61 procent (8605) ar

medlemmar i Svenska kyrkan. Férsamlingen ar en del av Lomma kommun,
vilken aven omfattar Bjarred och Fladie.

Under senare ar har Lomma haft en kraftig befolkningstillvéxt tack vara stor
inflyttning och nybyggnation. Under 2021 bréts denna trend nér
befolkningen minskade med ett hundratal personer. Generationsvéaxlingen
ar numera negativ eftersom fler avlider an fods.

Det ar attraktivt att bo i Lomma och bostadspriserna &r héga. Orten ligger
strategiskt for att arbeta s&val i Lund som i Malmé och Helsingborg. Sedan
2020 stannar dven pagataget i Lomma, nagot som ytterligare férenklat
mojligheten att pendla. Manga unga familjer valjer Lomma for att skolorna
ar bra och miljén lugnare an i stidderna.

Befolkningen ar jamférelsevis homogen med manga valutbildade invanare. |
Bostadsbestandet bestar i férsta hand av dganderétter och bostadsratter,
medan andelen hyreslagenheter ar liten (13 procent). Det finns fyra
grundskolor och en anpassad skola. Kommunen planerar fér en
gymnasieskola som ska tas i bruk 2027. Féreningslivet ar omfattande med
fokus pa idrottsverksamhet och kultur.

Barn och unga utgdr en stor del av férsamlingens befolkning, 27 procent,
nagot som i forsta hand beror pa att gruppen skolbarn &r stor. Daremot
minskar antalet férskolebarn och &ven antalet fédda. Unga vuxna flyttar
ofta ut fran férsamlingen och ar darfor férhallandevis fa. Den storsta
gruppen, 45 procent, bestar av manniskor mellan 30 och 65 ar. Andelen
alderspensionarer tangerar genomsnittet i riket med 20 procent.

I Lomma &r arbetsldésheten 1&g, inkomsterna héga och fa uppbéar
forsérjningsstod. Skattekraften i kommunen uppgar till 129 procent av
riksgenomsnittet. Manga pendlar till Malmé eller Lund for att arbeta. Den
stérsta arbetsgivaren i Lomma &r kommunen sjalv fljd av Sveriges
lantbruksuniversitet och ett par privata féretag inom vard och omsorg.
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Manniskor i Lomma kanner hég grad av trygghet och delaktighet i
samhaéllet. Valdeltagandet ar hogt. Moderaterna har flest mandat i
kommunen, foljt av Socialdemokraterna. Lomma &r historiskt en arbetarort
men nar nya grupper flyttat in har det politiska landskapet forandrats.

Barn och ungdomar i Lomma mar generelit bra. De lever vanligtvis med
bada sina foraldrar, ar aktiva i féreningsliv och har goda skolresultat.
Samtidigt finns tecken pa upplevd stress och brist pa trivsel. |
gymnasiealdern ligger ungdomar frdn Lomma &éver regionssnittet for
rokning, alkoholintag och narkotikabruk. Livsforandringar som skilsmassa
eller dodsfall kan innebéra svarigheter for familjer att bo kvar i Lomma,
eftersom bostaderna ar dyra och hogt belanade. Nar den generella
standarden ar hog blir dessutom stigmat fér dem som har det ekonomiskt
svart extra stort, inte minst bland barn och ungdomar. Enligt R&dda barnen
har dessutom barnfattigdomen i Lomma 6kat (2021).

Aldre personer i Lomma ar ocksa en utsatt grupp, inte minst eftersom
aldreomsorgen uppvisar brister. Bland landets 290 kommuner ligger

finns dven flera ekonomiskt utsatta med laga pensioner.

Antalet utrikesfodda i Lomma &r tio procent, vilket &r nast lagst bland de
skanska kommunerna. Med andra ord ar Lomma inget mangkulturellt
samhalle. Férutom Svenska kyrkan finns endast ett annat trossamfund
representerat i form av Equmeniakyrkan i Strandkyrkan.

Lomma pa plats 287 vad géller hemtjanstens kvalité (2022). Bland de aldre |
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2. Utmaningar och mojligheter

Att fa bygga kyrka och férsamlingsliv i Lomma &r fantastiskt! Det finns goda
forutsattningar med en enda kyrka och ett férsamlingshem samt en relativt
valmaende kommun. Kommunen har under nagra artionden haft vind i
seglen och som omvérldsanalysen visar har den ett gott rykte. Manga vill
bo i Lomma. Detta skapar goda méjligheter men ockséa kyrkliga
utmaningar. For trots att en klar majoritet &r medlemmar i Svenska kyrkan
(Ca 61% jamfort med rikssnittet 52.8%) sa ar det fa& som véljer att
engagera sig i detta medlemskap. Vad beror detta pa? Fragan har troligen
manga svar, men en stor utmaning de kommande aren &r hur vi kan skapa
goda mojligheter fér manniskor att kdnna sig hemma i sin kyrka och vilja
vara dar. Vi behéver vara relevanta fér Lommaborna genom det vi har att
erbjuda, hér behdver vi tolka och vara kontextuella i férsamlingsuppdraget.
Givetvis skall vi ha missionsuppdraget i centrum men vi behéver ocksa
andra perspektiv. Vi behdver till exempel lyfta in kyrkans unika plats som
kulturscen, vart sociala ansvar i det glapp som emellanat uppstar i
kommunens skyddsnat samt skapa kontakter och samarbeten med
kommun, néringsliv och ideella féreningar. Vart uppdrag maste vara att
soOka alla som vill Lommas basta och skapa ett "vi" i var kommun. Det &r
var tolkning av missionsbegreppet, att Gud vill skapa en béttre varld, da
maste vi som kyrka géra det tillsammans med andra som vill det goda.

En stor mojlighet ar att vaga vara kyrka! Vi tror att kyrkans séarskilda
uppdrag som en motkraft till en del av samhéllets trender &r helt
livsavgbrande. Har kan vi vara en oas fér manga néar det géller lugn och
narvaro, att skapa métesplatser dar alla ar valkomna oavsett bakgrund,
kompetens eller ekonomiska forutsattningar. Vi kan vara en motkraft mot |
det ytliga, fér att sdka djupet i varje ménniska. Vi behdver skapa |
forutsattningar i var kyrka for att kunna vara narvarande, ett begrepp som
ar ett nyckelord fér var kyrkosyn. Likasa maste vi géra det vi gor med
kvalité. Vi vet att vi har mycket att konkurrera mot och att manga jamfér
verksamheter innan de valjer. Ar till exempel var séndagsméssa vard att
lagga sin tid p4? Ar den inbjudande? Férdjupande? Soéndagen ar bade en
utmaning och en harlig méjlighet fér oss att visa vilka vi ar.

Nagot som sticker ut i omvérldsanalysen &r barn, ungdomar och aldre.
Dessa grupper vill vi satsa sarskilt pa da analysen visar att de ar utsatta
grupper av olika anledningar. Har behéver vi arbeta med att starka pa
individ och gruppnivé och inte minst att skapa tid och nérvaro.

Pa en mer generell niva ar kommunikation alltid en stor utmaning. Hur nar
vi ut? Samtidigt ser vi stora mojligheter kring detta utifran att s manga ar
medlemmar i Svenska kyrkan och att vi ar den enda kyrkan i samhallet
(tillsammans med Strandkyrkan).
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Programférklaring

1. Identitet

Lomma férsamling ar en del av Torna och Bara kontrakt, Lunds stift,
Svenska kyrkan och en del av den vérldsvida kyrkan. Detta &r var grund
och det &r sa& vi forstar var del i den organism som kyrkan ar. Vilka ar

da "vi" som férsamling i Lomma? Har vander vi oss till kyrkoordningen
(KO):

\"Delaktigheten i de doptas och troendes allménna prastadéme forenar alla |
i fdrsamlingen, vigda och icke vigda. Alla har tillsammans ansvaret for att
férsamlingens grundlaggande uppgift blir utférd.” /KO Andra

avdelningen "Foérsamlingarna”. l

Detta "vi" &r enligt var tolkning av KO de doptas gemenskap. Det innebar
att vi vill verka for en forsamlingssyn dar alla dopta har ett uppdrag och dar
vi alla &r lika viktiga, oavsett vilken titel vi har, i uppdraget att bygga
férsamlingsgemenskap. Vi ar ju alla forst och framst dopta till tjanst i Kristi
kyrka. Denna grundsyn pa vart "vi" praglar ockséa var syn pa helhet och
identitet dar man skulle kunna séga att allting som vi som férsamling gor
handlar om dopet. Hur vi ska f& manniskor att dépas, hur vi ska véxa i vart
dop under var livstid och hur vi ska finna trést i den férening med Gud som !
dopet innebér ocksa den dag vi [amnar jordelivet? Vart uppdrag handlar
alltsa till stor del om att leva i vart dop och att sprida kunskapen om det
livet vidare till andra.

Men dven om identiteten grundar sig i dopet s& &r uppdraget och véar
langtan som férsamling bredare. Vi har en l&ngtan att vara hela Lommas
kyrka, en plats dit du kan komma och kénna dig inkluderad oavsett
'medlemskap eller om du ar dépt. En plats av kérlek och respekt for allt
'levande i Guds skapelse. De doptas gemenskap tolkar vi inte som en
exklusiv kiubb for de redan invalda utan tvartom en vidéppen gemenskap.
Var tro ar att Gud skapat allt och alla, da maste vi som kyrka ockséa vénda
oss till allt och alla i var inbjudan.

Var identitet innehaller bade ett nu och en langtan. Vi ar ett folk pa
vandring. Denna langtan innefattar en kyrka som ar delaktig i samhallet
och dess invanares liv. Den innefattar en kyrka som varnar om séndagens
gudstjanst dit alla ar valkomna. Den innefattar en kyrka som skapar
forutsattningar for ett levande mote med Gud och med sina medmanniskor.
Den innefattar en kyrka som varnar om hela Guds skapelse, sa att vi med
gott samvete ska kunna lamna den vidare till kommande generationer.

\Detta gemensamt &r var identitet, men ocksa var langtan.
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2. Uppdraget for de narmaste fyra aren

Utifran arbetet med denna férsamlingsinstruktion har det blivit tydligt att vi f

som forsamling langtar efter ett férnyat férsamlingsliv. Med det menar vien |
relevant, inbjudande kyrka som foljer medmanniskan i alla delar av livets
skeden. Vi vill inte minst skapa moétesplatser, med Jesus Kristus i centrum,
platser dar vi kan férdjupa oss i den resa det ar att vara manniska. Vi vill
skapa en varm generationséverskridande gemenskap fylld av hopp, mod
och livskraft. Vi vill skapa nagot som kénns pa riktigt. Lunds stift har valt en
utmarkt vision som vi med enkelhet knyter an till. Vi tror att varandet ar
otroligt viktigt i var tid, nagot som inte minst var omvarldsanalys visar
utifran ungdomars maende. Varandet skall vara ett mal i sig och inte
gorandet. Som ovan beskrivit har vi dopet som grund och med det ett
larande for alla aldrar. Tre saker ar extra viktiga under de kommande aren:

1. Métesplatser: Vi vill fortsatt skapa vardefulla métesplatser for fordjupade
relationer. Har tror vi att kyrkan har en fantastisk roll att spela i
samhallsbygget. Trygga motesplatser med mansklig narvaro, utan
motprestation. Har méter vi tillsammans varldens utmaningar. i
Dessa moétesplatser kan se olika ut. Vara verksamheter ar motesplatser,
dessa ska vi fortsatta att utveckla. Men vi vill &ven ha métesplatser som &r
‘helt kravltsa, till exempel ett dppet café dit du kommer och gar som du vill
och dar malet ar gemenskap, oavsett om du vill ha det i samtal eller
tystnad.

2. Gudstjansten: Vi langtar efter en gudstjanst dit alla kdnner sig bjudna
och trygga. Vi vill utveckla vart gudstjéanstarbete genom en stérre tydlighet
och variation. Tydlighet i sbndagens massa dit all 6vrig verksamhet pa |
nagot séatt skall peka, men en stdrre variation med ett gudstjanstliv med 4
olika uttryck och former runt denna séndagens méssa. Vi vill utveckla
arbetet med barnkyrka pa séndagarna annu mer och likasa maltidens
gemenskap darefter. Var ambition och férhoppning &ar att det ska béra att
ha dessa delar med varje séndag under terminstid och att synen péa
sondagens méssa skall vara en helhet med massan och dess liturgi, |
barnens egen gudstjanst samt maltidens gemenskap. Dessa delar utgdr |
tillsammans en och samma gudstjanst! Likasa vill vi ha en tydlig form for
veckoméssa med gemenskap och en aterkommande temamassa
utvecklad foér de som vill ha en annan del av var musikskatt &n
psalmskatten. Vidare vill vi kunna erbjuda bon flera dagar i veckan.

I gudstjansten samlas vi kring hoppet, i detta livet och i det himmelska.

3. Narvaron: Vi vill vara en narvarande kyrka, bade i métet med den
enskilde men aven i samhallet. En kyrka med Kristus i centrum som sdker
sig mot samhaéllet och dess medborgare. En kyrka som syns, hérs och ar
delaktig i manniskors liv. En modig kyrka som vagar ta plats nar det
behdvs!
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3. Den grundléggande uppgiften

"Forsamlmgens grundlaggande uppglft ar att fira gudstjanst bedriva ,
undervisning samt utéva diakoni och mission. Syftet &r att méanniskor ska |
';komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och |
\fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprattas. Allt annat som '
\for samlingen utfor ar stoéd for och en konsekvens av denna grundlaggande |
xuppglft " /KO, andra avdelningen. Detta ar en beskrivning av uppdraget i
Isom gar helt i linje med vad vi langtar efter. Nedan beskriver vi den '.
\grundlaggande uppgiften utifran dess fyra dimensioner.

x A
|MISSIOn i
V| har varldens nyheter att beratta, Gud finns! Det ger hopp for hela
\varlden. Var stora utmaning ar hur vi ska n& ut med det budskapet.

\Var langtan ar att alla skall veta att Lomma férsamling finns och hur man
tkommer i kontakt med oss samt kénna en trygghet att sdka sig till det vi
har att erbjuda. Har &r kommunikationen viktig och nagot som standigt |
behover utvecklas bade i termer av medlemsvard och 6ppen |
‘kommunikation. En synlig nérvaro i samhallet &r mycket viktig i detta ,
'arbete men ocksa en forstaelse fér att "vi" &r manga. Ar 61% av
Lommaborna medlemmar i kyrkan sa &r vi standigt synliga! Likasa tror vi |
att all den varierade verksamhet kyrkan har ar ett viktigt steg for missionen, |
att vi kan erbjuda en relevant och god verksamhet for alla aldersgrupper
med olika utmaningar beroende pa hur langt man har kommit p& trons vag. ‘
Langtan &r att all denna verksamhet skall peka mot s6ndagens gudstjanst, '
att det ska vara forsamlingens mittpunkt. Da mission ar ett uppdrag for alla |
kristna sa ar ett ekumeniskt perspektiv viktigt. Var langtan ar att arbeta |
inara Strandkyrkan och skapa de béasta forutsattningarna for Kristi kyrkas
§framvéxti Lomma, oavsett vilket samfund man tillhor.

'Gudstjanst -
|Gudstjénsten ar forsamlingslivets hjarta. Det ar har vi samlar kraft for att ga |
'ut med evangeliet i varlden och det &r har vi samlas for att manifestera var !
‘gemenskap. Gudstjénstens liturgi bar hela livet med dess olika moment ;
loch placerar oss i ett stérre sammanhang. Dels bakat, dar liturgin delvis l
\varit densamma i arhundraden och dérmed sétter oss i kontakt med manga |
'generationers kristna fore oss. Dels i den stora kyrkan, dar vi delvis |
ianvénder samma liturgi som den dvriga kyrkofamiljen. Symboliskt &r ocksa |
Hliturgin barare av véra liv och var langtan till gemenskap i dess !
'uppbyggnad. | "samlingen" méts vi till gemenskap, i "ordet" fordjupar vi var |
\kallelse och vart dop, i "méltiden" méter vi Gud bara genom att vara, utan |
|prestation, samtidigt som vi solidariskt delar brédet med alla manniskor. 1" |
'séandningen" sands vi vidare ut i vardagens utmaningar, i relation till Gud, |
(till medmanniskan till skapelsen och mig sjalv.
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‘Lomma férsamling vill pa alla plan vara en plats déar vi moter Gud och vara
medmanniskor. Har har gudstjansten en sarstalining. Vi vill skapa en
gudstjanst som ar allas. Inte en forestalining fran dem som har sérskilda
uppdrag utan verkligen en gudstjanst dar alla deltar med sitt varande. En
gudstjanst dar man far plats och kénner sig trygg oavsett vilken kansla
man bar den dag man ar i kyrkan. Da vi manniskor ar olika behdvs olika
uttryck i vart gudstjanstliv, men séndagens huvudgudstjanst bor
omgestaltas med forsiktighet. Barnens perspektiv ar mycket viktigt for oss,
darfor vill vi sa ofta vi kan, erbjuda barnens egen kyrka i
huvudgudstjansten pa séndagar. Vid nagra ganger per ar gestaltar vi hela
gudstjansten mer utifran barnens perspektiv i det vi kallar Madssa med sma
och stora, dar har ocksa barnk&rerna och barngrupperna en central roll. Vi
tror aven att gemenskapen efter gudstjansten &r central fér var ‘
forsamlingsvaxt, darfor vill vi garna erbjuda lunch efter massan &tminstone
varannan sondag. Ocksa det 6ppna kyrkorummet &r en 6ppning fill i
gudstjdnst dven nar den inte sker i organiserad form. Ord, musik och s
tystnad ar alla sprak till Gud.

Diakoni

Lomma férsamling ska vara en férsamling som syns, hérs och &r delaktig i
manniskors liv. Det innebar att vi maste vara narvarande i varje méte, det
ar for oss diakoni. Diakonin skall pa det sattet genomsyra allt vi gér och &r
inte i sig en egen verksamhet utan ett férhalliningssatt. Darmed finns
diakonin representerad och forklarad ocksa i de 6vriga delarna i detta
avsnitt. Vara diakonala funktioner &r framst katalysatorer och méjliggérare
genom att féra manniskor samman, hjalpa manniskor att hjalpa sig sjélva
och standigt pAminna oss alla om kyrkans tjanande utgangspunkt.
Diakonin skall vara synlig pé flera plan. | gudstjénsten, i férsamlingens
olika aktiviteter, i samhallet och i det som brukar kallas den profetiska
diakonin och da frdmst p4 ett mellanmanskligt plan. Vi vill vara en modig |
kyrka utifran en diakonal grund.

Undervisning i
Forsamlingens undervisningsuppdrag gar tillbaka till missionsbefaliningen
och dopuppdraget (Matteus 28:18-20). All undervisning &r allts& i grunden
en fordjupning av vart dop, ett livslangt larande. Vi vill skapa en
larandemiljo dar vi delar med oss av varandras livsberatielser, berattelser %
fran alla &ldrar. Vi vill att alla ska kunna hitta en bra niva oavsett hur langt
man kommit pa sin livsvandring. Vi vill dock alltid kunna ge nagon form av
férdjupning, oavsett vem som soker sig till oss. Barnen har vi idag goda
former f6r i olika grupper, barnkyrka, kérer med mera. Likasa har vi ett stort
och valfungerande konfirmandarbete. Fér de vuxna vill vi dock utveckla fler
mojligheter forutom de métesplatser vi idag har som till exempel
gudstjanster (predikan) och kér. Har ser vi en mojlighet till
bibelstudiegrupper och nagon form av séndagsskola for vuxna. Varje méte
ar en mojlighet till 1arande, vi vill bjuda in till sddana méten.
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2. FORSAMLINGSINSTRUKTIONENS FORMALIADEL

De regler fér férsamlingen och férsamlingens verksamhet som rér domkapitlets tillsyn.

GUDSTJANSTFIRANDE (17 kap 3 och 5 § KO samt 37 kap 2§ KO)

| férsamlingen firas huvudgudstjénst varje séndag och kyrklig helgdag:  JA NEJ |:|
Om "NEJ” ovan: Skriv in sarskilda skal fér undantag hér.

FORMER FOR GUDSTJANSTER (17 kap 4 § & 18 kap 6 § KO)

Minsta antal huvudgudstjéanster med nattvard per &r i férsamlingen

enligt domkapitlets beslut den 4/12 2013 : 24

Anvéands ndgon annan gudstjénstordning eller musik an den som D D
ingar i Den svenska kyrkohandboken som huvudgudstjénst? JA NEJ
Ej aktuellt . . . )
efter den Om “JA” ovan, hur manga ganger per ar?  NAGON GANG |:| CA 1 GANG/MAN D ALLTID D
20/52018
Férsamlingen tillhér gudstjanstnatverket i Lunds stift JA D NEJ D
Férsamlingen har dispens att anvanda férslaget till ny kyrkohandbok  JA |:| NEJ D

HUVUDGUDSTJANST MED ANNAT SAMFUND (17 KAP 7 § KO)

En gudstjénst tillsammans med en férsamling i ett annat kristet trossamfund firas som huvud-
gudstjanst hogst
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PRASTER OCH MUSIKER (34 kap 1-2 § KO)
Enligt stiftsstyrelsens beslut ska det i férsamlingen finnas minst foljande antal prasttjénster: 3 ......

I férsamlingen finns féljande prasttjanster:

1 kyrkoherdetjénst, 2.75 komministertjanster

| forsamlingen ska det finnas minst en kyrkomusiker som ska vara organist eller kantor.

Hur mé&nga organisttjanster finns? 1 ...................... Hur ménga kantorstjanster finns? 175 .....

DIAKONER
Hur manga diakontjénster finns i férsamlingen?

11
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FORSAMLINGENS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK (57 kap 5§ KO)

| férsamlingen finns foljande stérre sprékgrupper representerade:

| var ordinarie forsamlingsverksamhet arbetar vi med olika sprak pé féljande sétt:

Finns beredskap fér tillfalliga och akuta behov av att mota ménniskor pa andra sprak &n svenska?

IA NS [ ]

Om "JA", ange vilka spré&k ni har beredskap att méta méanniskor pa vid tilifalliga och akuta behov:

Engelska, ltalienska (delvis tyska och franska). Vid dvriga behov nyttjas tolk eller motsv.
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