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Forord

Uppdraget: dopet och forsamlingen som en allmédnmaénsklig plats for
gemenskap.

Forsamlingen har tva huvuduppdrag. Det ena baseras pa det kristna uppdraget formulerat i
Jesu missionsbefallning som lédses vid varje dop- och konfirmationsgudstjinst. Det andra
baseras pd den samhéllsbdrande institution som kyrkan blivit i vart land tack vare hela
befolkningens resurser organiserat genom historien av kungahus, prister och s smaningom
av en demokratiskt folkvald riksdag. Den forsta delen ger oss i uppdrag att tjdina ménniskor
genom att géra dopet tillgingligt for s& ménga som mojligt och skapa mojligheter till ldrande
om vad dopet handlar om. Den andra delen pdminner oss om ansvaret att finnas till for
ménniskor av alla sorters tro som efterfrdgar de allmdnmainskliga och kulturella virden som
kyrkan traditionellt statt och stir for s& som till exempel gemenskap, skonhet, stillhet, mening
och bearbetning av livsfragor.

Ledord for kommande ar.

OPPENHET ir viktigt for oss och ska vara s framgent. Gd ut och gor alla folk till lirjungar
sdger Jesus i Missionsbefallningen frdn Matteusevangeliet kapitel 28 som ldses vid alla dop-
och konfirmationsgudstjénster.

Salems forsamling dr en Oppen forsamling. Madnniskor mots av en Oppen dorr i vart
forsamlingshem med mojlighet till en kopp kaffe och ett kyrkorum som erbjuder en stilla
stund dér vi samlas till bon eller méssa varje dag. Oppenheten handlar inte bara om ett rum
utan ocksd om motet som uppstar i rummet. Motet ménniskor emellan och mellan Gud och
ménniska. Vi gr regelbundet ut med en kaffekorg till en bank utanfor forsamlingshemmet
och mdter médnniskor som passerar forbi. Sankt Botvids pilgrimsled som invigdes 2019 och
vér vardagliga pilgrimsvandring i Salems centrum innebér ocksa ett sirskilt rum for moéten
bade med skapelsen och varandra. Nu ér det dags att gd ut och stirka dvriga motesplatser och
att &ven upptécka nya sddana!

Under kommande ér vill forsamlingen undersoka mojligheterna till att stirka 6ppenheten
ytterligare genom att 6ka eller forindra anvindningen av lokaler, utforska
pilgrimsleden och vara éppna for att ta vara pa fler platser varhelst motena redan sker
och kan ske.

INKLUDERING och tillgdnglighet kan visas bade fysiskt med laga eller icke-existerande
trosklar men ocksa socialt och andligt med vart sétt att vara mot varandra och vért sitt att

tillbe. ...den som dr minst av er alla, han dr stor. Detta siger Jesus i Lukasevangeliet kapitel 9
verserna 46—48.

Vi minniskor dr alla bade stora och smi i olika avseenden. Men vart samhille har gjort en del
av oss mindre &n vi skulle behova vara.



Till dessa hor barnen som ofta far leva pd vuxnas villkor och dven ménniskor som avviker
fran normen géllande till exempel fysisk rorlighet, sexuelllaggning eller konstillhorighet.
Forsamlingen betonar alla ménniskors lika vdrde och ser méngfald som en tillgang.

Under kommande ér vill forsamlingen fortsitta identifiera omriden dir ménniskor
gjorts sma av olika omstindigheter. Vi vill planera for hur de kan synliggoras i
forsamlingen och genom lokal samverkan bidra till ett samhiille dir mangfald ses som
en rikedom.

Kénslan av DELAKTIGHET och gemenskap ér fundamental for att halla hoppet vid liv. Jag
kallar er vinner, ddrfor jag har latit er veta allt jag hort av min fader. Ni har inte utvalt mig
utan jag har utvalt er och bestamt er till att gd ut i virlden och bdra frukt, frukt som bestar.
Johannesevangeliet 15:15-16.

Utan sina medlemmar hade férsamlingen inte funnits och utan sina medarbetare —ideella och
anstéllda — finns ingen verksamhet. De anstidllda medarbetarna bér en stor del av
verksamheterna pd uppdrag av dvriga medlemmar genom de fortroendevalda. Men
verksamheten hade inte kunnat blomstra som den gor utan de ideella medarbetarna. Detta ér
en avgorande och vixande del av forsamlingen d& den samhélleliga sekulariseringsprocessen
gor att antalet medlemmar gar ner och forsamlingens ekonomi forvintas minska.

Under kommande ér vill forsamlingen 6ka kénslan av delaktighet och hopp genom
medveten kommunikation. Ideella medarbetare bor tas i ansprak i hogre grad. Storre
bredd behovs i inriktningen pa arbetsuppgifterna for de ideella sa att fler diakonala och
pastorala behov kan motas. Vi vill utveckla de anstilldas arbete med att handleda och
inspirera ideella att ta mer ansvar inom de omraden det dr mojligt.



Omvarld

Det som en gang var och hur det ar nu

Ar 1283 omnimns sockennamnet Slaem for forsta gdngen i ett brev fran kung Magnus
Ladulés. Det nuvarande namnet Salem borjade allmént anvdndas under 1600-talet. Kristen
nérvaro fanns tidigt i Salem, historiskt markerad genom Sankt Botvid. Han begravdes i det
som nu dr Salems kyrka &r 1120 men nio ér senare flyttades hans kvarlevor till det som sa
sméiningom blev Botkyrka kyrka. Enligt vissa kdllor uppkom ddrmed namnet Slaem, med
betydelsen ’den fattiga kyrkan’ — inte bara for avsaknaden av Botvids kvarlevor utan ocksa
for att de inkomstbringande pilgrimerna forsvann. Salems férsamling har samma geografiska
yta som Salems kommun. Nere vid Bornsjon dér Salems kyrka ligger vackert och vil synlig
fran motorvégen lag fram till 1903 flera gardar i det som hette Sébyn men dessa revs dé sjon
blev Stockholms vattenreservoar och sedan dess far inget nytt byggas i omrédet. Daremot
bebyggdes mellan1966 och 1975 omrddet mellan Salems kyrka vid Bornsjon och Ronninge
station. En helt ny stadsdel skapades och den fick namnet Salem. Sa sméningom fick
forsamlingen sin andra kyrka ”mitt i byn” vid Salems centrum. Denna kyrka ar byggd 1974
och den dvertog det gamla namnet Saby kyrka. Siby kyrka ér en s kallad vandringskyrka”,
byggd for att kunna plockas ner i delar och flyttas vid behov.

Ekonomi och halsa

I kommunen finns hela den sociokulturella spdnnvidden vi ser i samhaillet representerad.
Manga dr aktiva, foretagande och pendlande personer som uppskattar nirheten till naturen. En
overvikt finns pa sammanboende par med barn i smahus som pendlar till jobbet.

Inom Salems forsamling forvérvsarbetar drygt fyra femtedelar av befolkningen. Den 6ppna
arbetslosheten dr ett par procent ldgre én i riket. Knappt en tredjedel av befolkningen &r
hogutbildade vilket foljer riksgenomsnittet. Genomsnittliga inkomsten ligger nagot hogre 4n i
riket.

Arbetsliv och skola

Utmérkande for Salem é&r att minga fler arbetspendlar ut fran forsamlingen 4n in. Ménga
pendlar till arbete i Sodertilje eller Stockholm. Den storsta arbetsgivaren d&r kommunen med
cirka 1100 anstiillda. Aven sma foretagsbyar finns, de flesta ér en- eller tvAmansforetag. Det
finns ett stort antal foreningar av olika slag. Skolor fran forskoleklass till arskurs nio finns pé
flera platser i kommunen och det finns en gymnasieskola.



Bostad och livsmiljo

Manga har valt att bositta sig i Salem for egnahemmens och naturens skull. I Salems kommun
finns manga familjer, i vilka de vuxna sjédlva vuxit upp i kommunen och valt att stanna kvar
eller atervinda for att bilda familj. Salem har varit den av Sveriges kommuner med den
genomsnittligt yngsta befolkningen, men nu 6kar andelen dldre, ménga av vilka flyttade in da
Salemstaden byggdes pa 1960-talet. En nutida fortitning med nybyggnationer sker dir det ar
mdjligt utifran rddande regler enligt Stockholm vatten.

Civilsamhallet och samverkan

Med kommunen har forsamlingen ett aktivt samarbete inom flertalet omraden, exempelvis
kring POSOM, trygghetsrad och fritidsgard. Ett samarbete dr paborjat ett kring sdkerhet och
beredskap.

I forsamlingen finns tvd stora idrottsforeningar; RSF, Ronninge Salem fotboll och Salems
IF som idkar sporten innebandy. Dessa samverkar forsamlingen med géllande konfirmation
och viss Ovrig ungdomsverksamhet. Tillsammans med hembygdsforeningen och PRO
genomfors flera arrangemang varje ar.

Religion/ekumenik

I Salem finns forutom Svenska kyrkan Equmeniaforsamlingen Skogsidngskyrkan men Syrisk-
ortodoxa kyrkan och Pingstkyrkan har manga medlemmar som bor i Salem. Aven om de
kyrkorna ligger utanfor Salems granser mojliggdr det en bredare ekumenik. Boende som
tillhor andra kyrkor och religioner finns ocksé. Det gor att Svenska kyrkan dr en kyrka bland
manga, dir vi dr en del av en storre kristen gemenskap och har en svenskkyrklig roll. P4 grund
av kristet engagemang pé annat héll for ménga av de troende ser vi vér roll som viktig for dem
av oss som dr mindre aktivt tillhoriga. Vi vill ha betydelse ocksa for de som dnnu inte kénner
sig hemma i en tro eller soker kyrkan framst av kulturella och historiska intressen.



Salems forsamling

Antalet kyrkotillhoriga uppgar 2023 till ungefdr 8 300 personer, vilket utgor cirka 48 % av
befolkningen.

Medarbetare — anstallda och ideella

Fran den stund som Jesus samlade ldrjungar omkring sig har det funnits ett medarbetarskap
kring att sprida det goda budskapet. Att varje ménniska &r kallad till ett uppdrag och till
gemenskap ar darfor grunden for forsamlingen. Salems forsamling har en god struktur for detta
medarbetarskap nér det géller allt frdn foreningen Svenska kyrkans unga till internationell
grupp, ideellt aktiva pd sondagar och korsdngarna. Till stod for detta har forsamlingen de
anstéllda medarbetarna. Huvuduppgiften for medarbetarna ar att fraimja gemenskap som ger
hopp om livet, att tillgéngliggdra dopet och dvriga kyrkliga handlingar samt undervisa om
Jesus och att méta diakonala behov.

Arbetet med forsamlingsinstruktionen tog sin bdrjan i januari 2023. Anstdllda medarbetare och
en grupp fortroendevalda utsedda av kyrkorddet traffade en stiftsrepresentant. Darefter har
arbetsprocessen skett bland medarbetare under ledning av kyrkoherde som stétt i dialog med
kyrkoréd via deras arbetsutskott och sammantrdden. Det pastorala omrddet har anstéllda
medarbetare arbetat med i grupper i samrad kyrkoherde varvat med att hela arbetsgruppen
beretts mojlighet att ge respons péd varandras omraden. Grunden for framtagandet av
instruktionen ar att kyrkoherde sett och tolkat i skrift det goda som redan finns i férsamlingen
och utifrén det arbetat tillsammans med medarbetare samt formulerat inriktning framat.

Klimat och miljo

Att bidra till omstdllningen for en klimatsmartare framtid &r en sjdlvklarhet utifran uppdraget
till ménskligheten i Forsta Moseboken att ansvara for djur och natur. Smértsamt medvetna om
vara tillkortakommanden som minsklighet &r det andé forsamlingens uppdrag att gor det som
ar mojligt for att bidra till hallbarhet andligt och socialt men dven fysiskt. Forsamlingens bil
kors pa el och det finns mojlighet att ladda sin elbil vid forsamlingens bada kyrkor och
forsamlingshem. Inom begravningsverksamheten byts maskinerna succesivt ut till eldrivna
motsvarigheter och solpaneler med batteriuppladdning ar planerade att byggas. Férsamlingen
killsorterar och dtervinner och ett stindigt forbéttringsarbete pagar pa omradet.

Mangfald och inkludering

Vi lever i ett alltmer polariserat samhille, bade globalt och nationellt. Ingen ménniska, och
inte heller ett samhélle, dr en 6, varfor detta mérks mer eller mindre dven pa lokal niva. Ett
samhille som Salem, som kédnnetecknas bade av narheten till landsbygden och nérheten till
storstaden, har att hantera dessa utmaningar pa samma sétt som alla andra, men har ocksé en
kanske unik mojlighet att bidra med losningar. I utkanten och mellanrummet kan broar
byggas. Dar kan nya mdtesplatser etableras och redan befintliga fortsétta verka utan att de tar
ut varandra.



Utan grénser star vi forvirrade. Precis som det finns vigar maste ocksa upptrampade stigar
finnas for var utveckling och vart inre sjdlsliga liv. Men precis som de grianser som dras
exkluderande mellan méanniskor och identiteter riskerar att kviva det som vill fodas, frodas
och leva, riskerar granser som uppritthalls endast av tradition att marginalisera allas var
langtan efter nad och beftielse.

Salems forsamling vill betona alla minniskors lika vdrde och varje individs ritt att vara sig
sjilv. Det dr inte dér granserna ska dras. Grinserna ska bara dras nir nagon riskerar att fara
illa, av utsatthet, oréttvisa eller annan reducerande instéllning till medménniskan. Salems
forsamling vill vara en 6ppen métesplats med Kristi sista bud pd korset som ledande ord: ett
sista bud ger jag er, ni ska élska varandra.

Barnkonsekvensanalys

Barnen har en sirstéllning i kristen tro och i vér kyrka. Jesus uppmanade alla att ta emot
honom som ett barn, att sldppa fram barnen till honom och att inte hindra dem da
himmelriket tillhér sddana som dem.

Barnkonventionen lyfter fram att alla barn &r lika mycket vdrda, har samma réttigheter och
inte ska diskrimineras. Vid alla beslut som berdr barn ska barnets bésta och vilka
konsekvenser beslutet kan fa for barnet tas i beaktande. Barn har ritt till liv, utveckling och
overlevnad och ritt att komma till tals och uttrycka sina asikter i fragor som rér dem. En
barnkonsekvensanalys har gjorts pa det pastorala programmet.

Utifrén detta har forsamlingen i arbetet med forsamlingsinstruktionen gett barn och ungdomar
som ndrvarar i forsamlingens verksamheter mojlighet att beskriva vad de tycker om i
verksamheten, vad som &r bra och vad som kan forbattras. Detta har skett genom ett sa kallat
klotterplank ddr barn och unga fétt skriva och rita, men ocksa genom samtal med dldre
ungdomar i samband med verksamheter. Genom detta har vi kunnat sétta méal och riktning
framdver i1 verksamheter som direkt riktar sig till barn och unga. For exempel, se bilaga 1.2
pa sidan 12—-14.

De verksamheter som forsamlingen bedriver riktat mot barn och unga bidrar till att barn far
mdjlighet att utforska kyrkan, kristen tro och skapa en gemenskap, men dven vénda och vrida
pa tankar kring etik, moral och tro, vilket dr en del i att ha rétt till bade religionsfrihet och
utveckling. Aven genom verksamheter som riktar sig till forildrar kan barns livsvillkor
paverkas positivt, exempelvis om fordldrarna far mdjlighet att samtala om fordldraskap eller
far ekonomiskt stod for att avvérja nod eller frimja barns fritidsaktiviteter. Férsamlingen och
kyrkan blir ocksa en verksamhet dér barns livsvillkor kan synliggéras och andra myndigheter
som exempelvis socialtjinsten kan kopplas in vid behov.



Bilder av barn och ungas input

Bilderna nedan visar vad barn och ungdomar skrev under tvé veckor da de
deltog i barn- eller diskantkdr, ledarutbildning, konfirmandgrupp,
ungdomskvill eller fredagsmys. Fragorna togs fram av férsamlingspedagog i
samrad med Gvriga som mdter barn och ungdomar i férsamlingen utifrdn
viljan att ta reda pa om det finns samstimmighet mellan férsamlingens
ledord f6r kommande ar och vad de unga tycker ér viktigt.










Det pastorala programmet

Mission

At mig har getts all makt i himmelen och pd jorden, gd ddirfor ut och gor alla folk till
ldrjungar: dop dem i Faderns och Sonens och den Heliga Andens namn och ldr dem att halla
alla de bud jag har gett er. Och jag dr med er alla dagar till tidens slut.

Matteusevangeliet 28:18-20.

Missionsarbetet de kommande aren utgér fran uppmaningen gd ut. Nu och de nidrmsta &ren
tanker vi pd missionen i vér forsamling inom det kommunikativa omrddet. Med dopet som
utgangspunkt vill vi nd ut med mdjligheten att bli en del av en storre gemenskap — kyrkans
vérldsvida familj. Uppdraget striacker sig ocksé langt bortom vad de som horde orden forsta
géngen kunde forestélla sig men ocksé langre dn vad vi i var tid forestéller oss. Darfor dr det
viktigt att lyfta fram kyrkorna som viktiga platser for att uppleva gemenskap, stillhet och
rekreation i samklang med naturen sa vil som viktiga birare av omradets historiska och
kulturella varden. Kommunikation dr bade att vara och att géra. Vi bor fortsétta samverka
tillsammans med andra krafter — framfor allt pa lokal nivad — som ocksa verkar for det goda
samhillet dar ménniskor kan kinna framtidshopp och hitta vigar till gemenskap.

Inriktning de kommande tre aren:

e gora barn och ungdomar som &r aktiva i forsamlingen till ambassadorer for
forsamlingen sé att fler blir positiva till kyrkan. Vi vill engagera fler ungdomar i
forsamlingen och fa dem att kénna stolthet 6ver vad de dstadkommer.

» Allt handlar om att bygga relationer. Vi behover god kontakt och samverkan med
skolor, foreningar och dldreboenden i kommunen.

* Kommunikationen handlar om att vara och verka i mission, att vara ett foredome och
att vara det som vi uttrycker utdt. Genom handlingar ska vi visa vad Gud och kyrkan ir.

» Alla férsamlingsbor ska pa olika sétt fa en bit av kyrkan. De ska fa veta vad kyrkan gor
och vad de genom kyrkoavgiften &r med och bidrar till. Detta gor vi exempelvis genom
tryckt information, pa férsamlingens hemsida och i sociala medier.

* Vi vill ocksa pa ett synligt sdtt finnas ute i niromrddet genom att vi medarbetare vistas
pa allménna platser och samtalar med forsamlingsbor.

»  Oppenhet / Inkludering / Delaktighet — Vi ska visa pa ett vilkomnande och ta till vara
pa ideellas kompetenser genom korta smé uppgifter dédr de inte behdver binda upp sig
for ett langt dtagande.

Barnens plats

Har blir barnens ritt till information och delaktighet sérskilt uppmérksammat och det finns en
plan for hur detta ska uppnas. Genom att involvera och engagera barn och unga och sprida
information pé plattformar dér de ror sig — framfor allt genom personlig nérvaro - s& kommer
barn och unga att fa en mer framtrddande roll och léttare kunna soka och fa information.
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Gudstjanst

Forsamlingen har utbildad organist.

For att spegla vr idé om gudstjdnsten har vi valt detta bibelord fran Galaterbrevet 3:27-28:
Ar ni dopta in i Kristus har ni ocksd ikldtt er Kristus. Nu dr ingen lingre jude eller grek, slav
eller fri, man eller kvinna. Alla dr ni ett i Kristus Jesus.

Om vi utgér frantexten i Galaterbrevet innebidr gudstjidnsten en helt ny gemenskap, som
stracker sig utdver givna normer och grénser, bortom inte bara tid och rum utan ocksa bortom
méinskliga tendenser att begridnsa och utesluta. Det vackraste med alla gudstjénster blir
dérfor att de i1 sin symbolik stricker sig it alla hall utan att for den skull férlora kontakten
med var verklighet. Var vilja in i framtiden dr att denna symbolik ska genomsyra alla vira
gudstjénster pa ett dnnu tydligare sétt, vardag som helg. Anpassning och flexibilitet blir d&
nyckelord som hjalper oss framat till en gudstjanst som préglas av inkludering och
delaktighet, allt med gemenskap som yttersta méalséttning. Den stora gemenskapen i Kristus.

Vi firar missa som huvudgudstjénst varje sondag och kyrklig helgdag med nagra fa undantag
enligt kyrkohandbok for Svenskakyrkan 2017. Dessutom firar vi lunchmaissa respektive
kvéllsméssa en ging i veckan. Till detta kommer andakter och gudstjénster/massor pa vard-
och omsorgsboenden samt i barn- & ungdomsverksambhet.

Under ekumeniska boneveckan firar vi gudstjénst tillsammans med Equmeniaférsamlingen.
Vartannat ar predikar de i vdr gudstjénst och vartannat predikar vi hos dem.

Sedan en tid tillbaka finns i alla huvudgudstjanster momentet "Barnens ljus”, dér ett ljus tinds
och stills pa altaret som en paminnelse om barnens betydelse och om att ocksa vi andra
behover anta barnets perspektiv for att ta emot Guds rike.

De kommande tre dren vill vi:

= Hitta former for gudstjanstutveckling dir bade anstillda och ideella tas 1 ansprak.

» Ytterligare stirka det andliga tilltalet i gudstjdnsten genom musikens plats, t ex genom
kérmedverkan.

= Stdrka samarbetet 6ver samfundsgrénserna t ex genom att fira ekumeniska gudstjinster
oftare, framst med vér ndrmsta granne Equmeniakyrkan.

* Genom gudstjanstgrupper stirka forsamlingsbornas delaktighet i gudstjanstfirandet

 Ateruppta sondagsskolan och dven pé andra sitt stirka barnens plats i gudstjéinsten.

Barnens plats

Genom momentet “Barnets ljus” synliggdr vi barnen i alla méssor och vi gor dven barn
delaktiga genom att erbjuda dem att tinda barnens ljus och/eller béra in korset i kyrkan om vi
har minderariga besokare. Vi vill ocksd under de kommande aren arbeta vidare med barnens
plats 1 gudstjdnsten, vilket kan stérka barns delaktighet och deras kénsla av tillhorighet i
forsamlingslivet. Detta ger ocksa barns ritt till religionsfrihet och att utdva andlighet en storre
plats i forsamlingslivet.
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Undervisning

Forsamlingen har utbildad forsamlingspedagog.

Ldt Kristi ord bo hos er i hela sin rikedom och med all sin vishet. Ldir och vigled varandra,
med psalmer, hymner och andlig sang i kraft av ndden, och sjung Guds lov i era hjdrtan.
Kolosserbrevet 3:16.

Var pedagogiska grundsyn ér att ldrandet &r en process dér vi lar tillsammans. Vi ser
mdjlighet till undervisning och ldrdom Overallt dér vi alla bade ger och tar emot. Med
utrymme bade for lek och allvar, skratt och grét blir det ocksa rum for larande om
méinniskolivets minga dimensioner. Larandet dr dirmed mer 4n kunskapsformedling och
inbegriper en stor del av erfarenhets- och upplevelseutbyte.

Utgdngspunkten dr uppmaningen fran Jesus i missionsbefallningen: ... och lir dem. Larandet
kommer som en naturlig konsekvens av dopet. Genom vért samarbete med forskolor och
skolor dér barn bjuds in att delta i jul- och paskspel, kyrkvandringar och Bibeldventyr s& nér
vi ut med undervisning oavsett dop, konfirmation och religionstillhérighet.

Varje ar bjuds de som fyller 14 &r in till konfirmationsundervisning som bedrivs enligt
riktlinjerna. Varje grupp leds av prést, pedagog och flera ungdomsledare. Forsamlingen
foljer svenska kyrkans riktlinjer for konfirmandarbete i Strdngnis stift.

Huvuduppgiften for bade anstéllda och ideella medarbetare &r att géra dopet tillgéingligt och
centralt i och genom kyrkliga handlingar, undervisning, bemétande i all verksamhet. Enligt
Svenska kyrkans statistik finns ett glapp mellan antal dopta och antal konfirmerade. Viktiga
fragor for oss framat &r déarfor hur nar vi dessa? Och pa vilka andra och nya sitt kan vi
arbeta med larande och undervisning?

De kommande tre aren vill vi:

* Bjuda in till undervisning i all enkelhet i alla vara moten med béde allvar och lek.

= Utoka antalet olika métesplatser pé helg och kvillstid med pedagogiskt innehdll som
syftar till att fordjupa kunskapen om dopet och konfirmationen. Detta for att nd de
forsamlingsbor som arbetar eller gar i skolan pa dagtid.

* Gjuta liv i vuxenundervisningen som utgér fran ménniskans ldngtan genom att lata
vuxna komma fore méssan pa sondagar for frukost och foreldsning eller fordjupande
samtal efter.

* Arbeta fram en handlingsplan for konfirmation.

* Arbeta kring hur vi nar fler unga med f6rdjupad dopundervisning och hur vi kan
utveckla arbetssétt kring ldrande och undervisning med barn och unga.

» Utoka samverkan med biblioteket och kommunen kring foreldsningar med bredare
andligt eller socialt innehall.
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Barnens plats

Salems forsamling finns ett flertal undervisningsmoment som direkt riktar sig till barn och
unga, inte enbart konfirmationslidsning. Genom samverkan med forskolor och skolor nés de
flesta barn i forsamlingen av information och kunskap om Jesus, kyrkan, forsamlingen och
kristendomen 1 stort. Detta frdmjar barns rétt till religionsfrihet och rétt att soka och prova
andlighet och, om de vill, dven vilja bort detta framodver. Vi frimjar ocksé barns ratt till
information och skapar chanser for barn och unga att fatta informerade val kring deras
eventuella fortsatta kontakt med kyrkan.

Diakoni

Forsamlingen har vigd diakon.

Liksom kroppen dr en och har mdnga delar och alla de manga kroppsdelarna bildar en enda
kropp, sd dr det ocksd med Kristus. Med en och samma Ande har vi alla dopts att hora till en
och samma kropp, vare sig vi dr judar eller greker, slavar eller fria, och alla har vi fdtt en

och samma Ande att dricka.
1 Korinthierbrevet 12:12—13.

Ovan beskrivs en forsamling dir varje del &r viktig och har en meningsfull funktion. Oavsett
ursprung, kon, alder, erfarenheter eller annat som bidrar till vara olikheter ar vi ett i Kristus.
Vart mal i Salems forsamling &r att ha inkluderande och tillgdngliga verksamheter dér vi
vilkomnar individer och grupper som i andra sammanhang kan vara osynliggjorda och/eller
stigmatiserade samt ge stdd och hjilp till sjdlvhjilp. Alla medarbetare i férsamlingen har ett
ansvar att med ett diakonalt forhéllningssétt mota varandra och dem som kommer till kyrkan
med medmainsklighet. Véra diakoner har som uppgift att bedriva de diakonala
verksamheterna samt vigleda kollegor i1 det diakonala forhéllningssattet. Navet for var
diakonala verksamhet dr forsamlingshemmets kafeteria som erbjuder fika, tidningar, en plats
att sitta ned pa och mojlighet till samtal. Diakonerna &r ocksé delaktiga i andakter, gudstjanst
varje sondag och andra verksamheter bade 1 kyrkan och ute 1 samhdllet.

De kommande tre aren vill vi:

» Stdrka det diakonala forhallningssétt som syftar till att identifiera och forstérka
medmaénniskans egen formaga och det som fungerar samt stddja dér behov finns med
exempelvis fondansdkningar och stodinsatser frén andra aktorer.

= Fortsitta arbeta for att géra Guds vilja synlig och bidra till att skapa goda livsvillkor
for ménniskor och virna skapelsen, naturen och miljon.

* Den profetiska diakonin som klarsynt manar till fordndring ar viktig for att ndrma sig
fred och frid 1 en vision av Guds rike. Diakonerna i Salems forsamling vill vara
delaktiga i att vigleda ménniskor att kunna fa sina réttigheter tillgodosedda och vid
behov bedriva pdverkansarbete genom samverkan med andra samhéllsaktorer.

e I vart internationella arbete finns den internationella diakonin i arbetet for rittvisa,
klimatatgérder, reproduktiv hélsa och akuta katastrofinsatser. Vi vill dven fortsdtta
stodja Act Svenska kyrkan genom var internationella grupp med ideella som arbetar
med detta.
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Barnens plats

Inom det diakonala arbetet och de diakonala verksamheterna moter vi bade barn och vuxna.
De flesta stodsokande inom diakonin dr vuxna och manga av dem &r fordldrar. Genom stod
som ges, bade ekonomiskt, praktiskt och emotionellt, m6jliggdrs for forédldrar att ge sina
barn vad de behdver 1 form av mat, kldder, en meningsfull fritid och emotionellt stdd.
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