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Forsamlingspresentation och vision

Solberga pastorat omfattar gamla Kode kommun och har knappt 12 000 invanare. Solberga
och Halta férsamlingar ar numera delar av Kungalvs kommun och Jorlanda férsamling en
del av Stenungsunds kommun. Tillhérigheten i pastoratet ar 66 % (knappt 8 000 personer).
Under sommartid 6kar befolkningen da det dnnu finns manga sommarstallen saval i
kustbygden som i Svartedalen.

Kyrkan ar Kristi kropp. Férsamlingarna i Solberga pastorat ar en del av den varldsvida kyrkan
som tillhér Jesus Kristus och en del av den evangelisk-lutherska kyrkogemenskapen.

Forsamlingarnas vision ar en kyrka dar alla ar vdalkomna och som kan vara ett centrum
bade for bygden och for den enskilda manniskan. Nyckelord i var vardegrund skall vara
oppenhet, delaktighet, gemenskap, omsorg, valsignelse, valkomnande och vandring.

Vi vill vara en del av en bygd dar vardagsliv och gudstjanstliv kan samverka, dar budskapet om
Jesus Kristus berér och engagerar manniskor i alla aldrar och dar ménniskor kan vaxa och mogna
i sin tro.

Omvarldsanalys

Pastoratet bestar av en landsbygd som stracker sig fran Hakefjordens kustlandskap in i
Svartedalens vidstrackta naturomrade. Har finns tre tatorter: Stora Hoga, Jorlanda och Kode.
Bygden har sitt ursprung i kultur och lantbruk och under férra seklet utvecklades tatorterna
till fororter med pendlingsavstand till Goteborg.

| pastoratets tre tatorter bor féretradesvis pendlare till arbetsplatser i Géteborg.
Pastoratets invanare har ocksa genomsnittligt en god ekonomi.

Forsamlingarna

Kode, ar tatorten i Solberga forsamling. Har finns skola i arskurs F-3, dldreboendet Solhaga,
affarer, smaindustrier, brandstation och goda pendlingsméjligheter med tag och buss. |
Solberga och Tunge, dar kyrka och forsamlingshem &r beldgna, finns ocksa skola i arskurs 3—6,
forskola samt en affar. Fritidsgarden i Kode ar 6ppen fyra vardagar i veckan. Pastoratet har dven
en villa i Kode som kallas NiKODEmus dar samlingar for olika aldrar halls.

Jorlanda forsamling ar en del av Stenungsunds kommun. | Jérlanda férsamling finns tva
tatorter; Jorlanda och Stora Hoga. | norr ligger Stora Héga som under de senaste 25 aren har
haft en kraftig inflyttning. Pa Heliga Trefaldighets dag 2015 invigdes Kyrkans hus i Stora
Hoga. | Stora Hoga finns grundskola i alla arskurser, affarer, vardcentral och smaindustrier,
samt ett rikt foreningsliv till viss del koncentrerat kring sportarenan. Fritidsgarden ar 6ppen
alla vardagskvallar fér ungdomar upp till 18 ar. Har finns goda forbindelser med tag och buss



till Goteborg. Jorlanda, den andra av tatorterna i Jorlanda férsamling, ar det dldre samhallet.
Har finns en grundskola for arskurs F-6, affarer, forsamlingens kyrka och férsamlingshem.

Halta forsamling, langst i soder, saknar tatort men har ligger férskola och skola, i arskurs F-6,
samt kyrka och forsamlingshem samlade mitt i forsamlingen, strategiskt belagna utmed
Marstrandsvagen. Manga manniskor i Halta har en stark anknytning till sin kyrka.

Pastoralt program

Gudstjanst

Gudstjansten ar forsamlingens 6ppna och gemensamma mote med sin uppstandne och
levande Herre, Jesus Kristus. | gudstjansten samlas vi till lovsang och bon, till undervisning och
bordets gemenskap. | varje forsamlingskyrka firas huvudgudstjanst de flesta son- och
helgdagar enligt de ordningar som anges i den svenska kyrkohandboken. Utveckling och
fornyelse av férsamlingens gudstjanstliv maste ske i ndra samarbete med den
gudstjanstfirande forsamlingen. Samtal, 6ppna diskussionsforum och stor delaktighet ar
komponenter i ett sddant utvecklingsarbete. Forsamlingsraden har en vasentlig roll i
utvecklingen av gudstjanstlivet.

Solberga férsamling

Musik och sang ar en levande del av forsamlingens gudstjanst. | forsamlingen sker ett aktivt
arbete for att forsamlingens vardagsverksamhet for alla aldrar skall fa en naturlig koppling till
gudstjanst. Tradition och fornyelse ar viktiga delar i stravan efter att gora gudstjansten till ett
forsamlingens mote med Gud. Alla skall kunna kdnna sig hemma i gudstjansten oavsett
bakgrund och alder. Delaktighet och lekmannamedverkan bor da vaxa fram i gudstjansten.

Jorlanda forsamling

Ocksa i Jorlanda kyrka praglas gudstjanstlivet av tradition och fornyelse. Férsamlingen vill arbeta
for en storre delaktighet i gudstjanstens olika delar och ser positivt pa en 6kad
lekmannamedverkan. Gudstjanstlivet fornyas bland annat genom stravan efter att integrera
barn, ungdomar och familjer i gudstjansten. Kyrkomusiken ar en barande del av gudstjanstlivet
som harbargerar forsamlingens lovsang och tillbedjan pa ett sarskilt satt. Forsamlingen satsar pa
en variation av olika typer kyrkomusik och vill ocksa vacka medvetenhet om den liturgiska
musikens innehall.

Kyrkans Hus i Stora Hoga ger forsamlingen majligheter att prova nya former for
gudstjanstfirande, delaktighet och ideellas medverkan.

Halta forsamling
Halta forsamling vill att fokus i gudstjansten skall ligga pa det centrala budskapet om Jesus
Kristus, hans dod och uppstandelse och Guds karlek till manniskor. Gudstjansten skall praglas



av stor delaktighet i gudstjanstens olika moment och praktiska uppgifter dar ocksa musiken ar
en viktig del. Barnen och ungdomarna skall fa utrymme i gudstjansten.

Undervisning

Undervisning, som utgar fran Jesus Kristus, ar en del av férsamlingens huvuduppgift och
det dr pa Hans uppdrag vi vill ge undervisning, vagledning och inspiration till alla
forsamlingsbor. Ocksa nar det galler att definiera behov, motesplatser och former for
larande kan vi hamta vagledning fran Herren sjdlv och likt honom anpassa detta till de
olika behov vi moter. Jamfort med tidigare generationer finns idag inte samma
forforstaelse av grunderna i den kristna tron. Férsamlingarna vill ge mojlighet till
utveckling och vaxt for vara dopta barn och ungdomar. Den aktiva férsamlingskarnan har
ocksa ett behov av ny kunskap och ratt till undervisning, vagledning och fortsatt
problematisering av livet och tron.

For att mota dessa vaxlande behov behdver formerna for larandet ha olika ansatser. Vi tror
att vi kan vacka intresse for den 6vergripande, grundlaggande kunskapsférmedlingen om
kyrka, hogtider, bibel och psalmbok genom att vdanda oss till stérre grupper och av barn och
unga vuxna, exempelvis genom skolprogram som ocksa skapar narhet till, och bekantskap
med, kyrkorummet. P4 samma satt ar det sjalvklart att bjuda in barn och familjer till
gudstjanst och barngrupper for att fa mojlighet att formedla kunskap om bibelns
berattelser och kyrkans hogtider. Mer djuplodande vagledning och samtalsforum vill vi ge i
form av bibelstudier, samtalsgrupper och olika former av katekumenat.

Diakoni

Diakoni ar att tjana och ha omsorg om medmanniskan; att mota manniskor i livets
olika sammanhang och att villkorsldst tjana den manniska vi moter. Diakonin i
Solberga pastorat praglas av omsorg och 6ppenhet, samarbetsvilja och en 6nskan
att ge rost at de manniskor som latt gloms och géms. Vi vill arbeta dver granser och
samverka med de goda krafter som finns i ett féranderligt samhalle. Det ar ocksa
diakonins uppgift att identifiera den utsatthet som inte alltid syns och hors.
Diakonin har ocksa en sjalvklar roll pa de institutioner som finns i vart pastorat,
exempelvis dldreboenden.



Mission

Mission ar kyrkans uppdrag att géra Jesus kand, dlskad och trodd i varlden. Det &r ett
varldsvitt uppdrag dar pastoratet samverkar med Svenska kyrkans internationella
verksamhet.

Missionsperspektivet ar angelaget i all var verksamhet. Det ar viktigt for oss att bli sedda av
vara forsamlingsbor. Darfor har sociala medier och vart kyrkoblad en framtradande plats i
informationsflodet.

En del av forsamlingarnas verksamhet har som mal att na nya grupper och enskilda genom
till exempel vagkyrka, soppluncher, och kaffeservering vid pendeltaget. Genom ”“event”
som jul- och paskvandringar, "bakluckeloppis" och medverkan vid marknadsdagar hoppas
vi vacka intresse for kyrkan och var verksamhet.

Ideella

Kyrkans manga engagerade ideella medarbetare intar en sarskild plats. Det ar var ambition
att varje manniska skall finna sin uppgift i férsamlingens gemenskap. For kyrkans
trovardighet och for gemenskapen ar ideellas maojligheter till engagemang avgorande. Jesus
kallade manniskor till sig som larjungar, utrustade dem, tranade dem och sande ut dem med
uppdrag att tillsammans fullgora sina uppgifter.

Vi vill vara en gemenskap, som med Jesus som forebild, ger manniskor uppgift och ansvar i
relation till personlighet, mognad och férmaga. Ideella medarbetar skall utrustas for sin
uppgift och med god handledning ges mojligheter till vaxt och mognad.

Prioriterade omraden 2023 — 2026

Kyrkorad och férsamlingsrad
Kyrkoradet ar pastoratets verkstallande organ med ansvar for all verksamhet, ekonomi,
fastigheter och personal.

| Solberga, Jorlanda och Halta forsamlingar finns tre férsamlingsrad. Férsamlingsraden
ansvarar for de fragor kyrkoordningen foreskriver, sasom val av kyrkvardar samt ansvarig for
kyrkobyggnadens inventarier, beslut om forsamlingskollekter och upplatelse av
forsamlingskyrka till annat andamal an gudstjanst i svenska kyrkans ordning.
Forsamlingsradet skall yttra sig 6ver forandringar i forsamlingskyrkan. Férsamlingsradet skall
ocksa horas for samrad i fragor som rér den egna férsamlingen infor beslut i
kyrkofullmaktige samt infor kyrkoherdens upprattande av gudstjanstplan.



Pastoratsgemensamma prioriteringar
o Vivill starka férsamlingarnas UPP - relationen till Gud i gudstjanstfirande, bon och
bibelbruk.
¢ Vivill bygga forsamlingarnas IN - relationen mellan alla som vill dela tro och livi
gemenskap, inbordes hjalp och delaktighet.
e Vivill frigéra forsamlingarnas UT - relationen till manniskor i var bygd och till Guds
skapelse i diakonalt engagemang och missionerande initiativ.

| Solberga pastorat har forsamlingsraden dven ett tydligt mandat att arbeta strategiskt med
den egna forsamlingens gudstjanst- och férsamlingsutveckling, varfor har dven presenteras
respektive forsamlings prioriteringar for mandatperioden.

Solberga férsamlingsrad

e Vivill satsa pa Kode samhille, bland annat genom NiKODEmus, for att ge fler
manniskor maéjligheten att méta Gud och varandra.

e Vivill att delaktighet i verksamheter och gudstjanster ska uppmuntras.

e Vivill att alla som kommer till vara gudstjanster och verksamheter ska valkomnas, bli
sedda och bli en del av gemenskapen.

e Vivill uppmuntra till bén, bade i vardagen och i gudstjansterna.

e Vivill att gudstjansterna kombinerar tradition och férnyelse, och att évriga
verksamheter ska vara en naturlig vag in i gudstjanstgemenskapen.

Jorlanda forsamlingsrad

UPP - i motet med Gud

Gudstjanstliv
Vi 6nskar 6kad delaktighet i gudstjansten

Vi vill forma och utveckla en gudstjanstgemenskap i Kyrkans hus i Stora hoga

IN — i motet med varandra

Gemenskap
Vi vill se manniskor som hittar vanskap och gemenskap i en mindre grupp

Vi 6nskar utrustas som Jesu larjungar i en gemenskap som kanns som vart andra hem.

UT - i motet med manniskor

Skapa nya livsndra motesplatser
Vi vill skapa nya motesplatser for alla aldrar, inom och utanfor kyrkans lokaler, dar manniskor
kdnner sig dlskade for dem de ar. Dessa ska inbjuda till delaktighet och engagemang.

Vi vill hitta fler satt att méta ungdomar



Halta forsamlingsrad

Med GUD i centrum och GUD:s ord som grund vill vi arbeta med att utveckla:
Gemenskap — olika sorters motesplatser for att na fler i férsamlingen.
Utrusta — forsamlingen ska rustas for arbetet i Guds rike.

Delaktighet — att fler ska kdnna sin betydelse i forsamlingen genom att ha olika uppgifter.

Barnkonsekvensanalys

Barnen och barnens perspektiv ar viktiga i den pastorala omsorgen och planeringen. Infor
avgorande beslut rorande pastoratets, och forsamlingarnas, planering och inriktning skall
barnkonsekvensanalyser genomfdras. Vi tror att vi genom att beakta detta perspektiv 6kar
tillgangligheten och 6ppenheten for alla féorsamlingsbor. Att beakta barnens perspektiv gor
oss ocksa dppna for fler mojligheter till I6sningar och tillampningar i den dagliga
verksamheten.

| verksamheten vill vi bland annat fortsatt halla en god kontakt med kommunens
verksamhet for unga pa fritidsgardarna, medverka vid nattvandringar och framja ett
kunskapsutbyte med bland andra drogsamordnaren i Stenungsunds kommun. P3a
hogstadieskolan i Stora Hoga narvarar var personal regelbundet under rast-verksamheten.
Flera av de verksamheter som barnen bjuds in till sker i samverkan med fritidsverksamheten
pa skolorna for att underlatta for foraldrarna vid hamtning och lamning.

Den 6ppna forskoleverksamheten inbjuder till verksamhet alla dagar i veckan i nagot av
forsamlingshemmen.

All var verksamhet for barn och unga syftar till att vacka tro pa och férmedla kunskap om
Jesus Kristus. Darfor ser vi det som sarskilt angeldget att forsamlingarnas arbete for att
utveckla gudstjanstlivet tar fasta pa barnens och familjernas mojligheter att delta, narvara
och fa utbyte av gudstjansten.

Naringsverksamhet

Solberga pastorat har sedan 2022 ett helagt aktiebolag, Jorlanda Prastgardsbostader AB, som
pa en fore detta prastgardsfastighet byggt 32 hyreslagenheter, férdelade pa tre hus, for
aldre. Initiativet togs av kyrkoradet med diakonala avsikter dd manga aldre har svart att bo
kvar i sin byggd nar de inte langre orkar ta hand om hus och tradgard. Boendet blir dven en
naturlig diakonal motesplats for dldre, inte minst genom den diakonilokal som inrymts i
boendet.



Regler och formalia

1. Minsta antalet huvudgudstjianster med nattvard under ett ar

Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjanst med nattvard firas 30 ganger per kyrkoar i
respektive forsamling. Huvudgudstjanst med nattvard firas varje séndag i nagon av
pastoratets kyrkor. For ndrvarande firas huvudgudstjanst med nattvard som regel
varannan séndag i varje kyrka.

2. Huvudgudstjanster i forsamlingar i pastoratet

Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjanst firas varje sondag och helgdag i varje forsamling i
pastoratet. Sammanlysning av huvudgudstjdnst far ske 10 ganger arligen for att ge maojlighet for
andra typer av gudstjanster. Exempelvis musikgudstjanst. | regel firas en gudstjanst per kyrkorum
och vecka, forutom kyrkliga handlingar.

3. Ekumeniska huvudgudstjanster
Da inga andra samfund har forsamlingar inom pastoratets omrade forekommer inga
ekumeniska gudstjanster.

4. Kompetensniva pa kyrkomusikertjanster
| pastoratet finns for narvarande tre kantorstjanster och en musikpedagogtjanst.
Domkapitlet har beslutat att minst en kyrkomusiker ska vara kantor.

5. Konfirmandundervisning
Dombkapitlet har beslutat att pastoratets forsamlingar ska folja Svenska Kyrkans
konfirmandriktlinjer.

6. Ekumeniska avtal
Jorlanda forsamling har sedan 2009 ett samarbete med Kopperskyrkan, (Equmeniakyrkan) i

Stenungsund rérande familjeverksamhet, vissa gudstjanster mm.

7. Prasttjanster

Stiftsstyrelsen har beslutat att pastoratet skall ha minst tva komministrar. Pastoratet har
fyra prasttjanster, fordelade pa en kyrkoherde och tre forsamlingsherdar (komministrar).
Varje forsamlingsherde har sarskilt forsamlingsansvar i en av pastoratets forsamlingar;
Jorlanda, Solberga respektive Halta férsamling.

8. Ovriga tjanster
Pastoratet har tva diakonbefattningar.

9. Kyrkor i pastoratet
| pastoratet finns féljande kyrkorum: Solberga Kyrka, Jorlanda kyrka, Halta kyrka samt en
invigd kyrkolokal i Kyrkans Hus i Stora Hoga.



10. Kyrkornas nyttjande
1. Solberga forsamling
a) Solberga kyrka nyttjas 1,5 gang per vecka. Gudstjanster, massor och kyrkliga
handlingar.
2. Halta forsamling
a) Halta kyrka nyttjas 1,2 gang per vecka. Gudstjanster, massor och kyrkliga
handlingar.
3. Jorlanda forsamling
a) Jorlanda kyrka nyttjas 1,5 gang per vecka. Gudstjanster, massor och kyrkliga
handlingar.
b) Kyrkans Hus Stora Hoga nyttjas 1 gang per vecka. Veckomassa.
Gudstjanst firas dven pa Solhaga aldreboende en gang i veckan.

11. Den sprakliga mangfalden
Ingen tydlig gruppering av minoritetsspraken finns inom pastoratets granser. For narvarande

hanvisar vi till Goteborgs stifts verksamhet och arbete for detta.

12. Handlingsplan for dop- och konfirmandarbete
Pastoratet har handlingsplaner fér dop- och konfirmandarbete.

13. Riktlinjer for begravningsverksamhet
Pastoratet har upprattat riktlinjer for begravningsverksamheten. Dessa ar inskickade till
Domkapitlet.



