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BODEN Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullmaktige
§ 16 Diarienummer

VAL AV PROTOKOLLJUSTERARE SAMT DATUM FOR JUSTERING
AV KYRKOFULLMAKTIGES PROTOKOLL

Kyrkofullmiiktiges beslut
Kyrkofullméktige beslutar att utse Irene Gustafsson och Eva-Britt Larsson till

justerare.

Beskrivning av idrendet
e cventuella skriftliga reservationer inldmnas till Ann-Britt Isaksson senast
den 8 november 2023. Reservationen ska anmaélas innan sammantridet
har avslutats.
e ordforande undertecknar protokollet den 14-15 november 2023.
e justerare undertecknar protokollet den 16-17 november 2023.

Forslaget till turordningslista for justering av kyrkofullmaktiges protokoll &r

Justerare Justerare
Andra sammantridet 2023 Kyrkans Vil Centerpartiet
Forsta sammantridet 2024 Sverigedemokraterna Borgerligt Alternativ
Andra sammantradet 2024 Frimodig Kyrka Boden Alternativet
Forsta sammantréadet 2025 Socialdemokraterna Kyrkans Vil
Andra sammantradet 2025 Centerpartiet Sverigedemokraterna
Planerad plats for sammantridet
Andra sammantridet 2022 Edefors forsamlingshem
Forsta sammantrddet 2023 Gunnarsbyn férsamlingshem
Andra sammantridet 2023 Mariakyrkan Sdvast

Signatur Signatur Signatur
ordforande justerare justerare

e
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Sammantradesprotokoll

BODEN N
Sammantradesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullmiktige
§17 Diarienummer

GODKANNANDE AV KUNGORELSE

Kyrkofullmiktiges beslut
Kyrkofullmaktige beslutar att godkédnna kungdrelsen.

Presidiet foreslar att:
Kyrkofullmiktige godkénner utskickad och anslagen kungorelse.
Eventuella tilldgg till kungérelse anmals.

Beskrivning av drendet

Kungorelsen anslogs pé anslagstavla i Férsamlingsgérden och information
skickats till ledamoter och erséttare per post den 31 oktober 2023. Kungorelsen
ar utskickat pa mail till ledamoéter och erséttare samt dr presenterat i
samverkansrummet.

Enligt kyrkoordningens 3 kapitel 15 § ska kungorelsen ska anslds minst en
vecka fore sammantriddesdagen pé forsamlingens anslagstavla. Den ska inom
samma tid ocksé ldmnas till varje ledamot och ersattare pé ett lampligt sétt.

Beslutsexpediering

Signatur Signatur Signatur
ordforande justerare justerare

2l 4 7
Jele : 19 /
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BODEN Sammantradesprotokoll

Sammantradesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullmiktige
§ 18 Diarienummer P

BUDGET 2024, FLERARSPLAN 20252026 SAMT
VERKSAMHETSPLAN 2024

Kyrkofullmiiktiges beslut
Kyrkofullméktige beslutar att:

o I enlighet med Kyrkorédets beslut anta budget for 2024, flerdrsplan 2025—
2026 samt verksamhetsplan 2024
e TFaststilla kyrkoavgiften for 2024 till 0,90 per skattekrona, oféréndrad.

Onskemal framfdrdes frin Kyrkans vél, Erika Sjoo om storre tydlighet i
dokumentationen for tydligare uppfoljning mellan verksamhetsplan och
verksamhetsuppfoljning.

Presidiet foreslar att Kyrkofullméiktige beslutar att:
e I enlighet med Kyrkorédets beslut anta budget for 2024, flerdrsplan 2025—
2026 samt verksamhetsplan 2024
o Faststilla kyrkoavgiften for 2024 till 0,90 per skattekrona, oférandrad.

Signatur Signatur Signatur
ordférande justerare justerare

(U Jg |\ L
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EOPEN Sammantradesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullméktige

Kyrkoradets beslut

Kyrkoradet beslutar att rekommendera kyrkofullmaktige att:
e Godkinna forslaget till budget 2024, flerdrsplan 2025-2026 samt

verksamhetsplan 2023

o Faststilla 2024 &rs kyrkoavgift till 0,90 kr per skattekrona.

Beskrivning av drendet

I bilaga redovisas forslag till budget for 2024 samt flerdrsplan 2025-2026
avseende begravningsverksamhet, fastighetsverksamhet och

forsamlingsverksamhet.

Beslutsexpediering

Lena Thoérngvist

-

Signatur Signatur Signatur
ordforande justerare justerare
B ot S/

{(/d/ j(/ 7 ,42'"/




BUDGET OCH VERKSAMHETSPLAN
2024

FLERARSPLAN 2025 - 2026

BODENS PASTORAT




INLEDNING

Bodens Pastorat har fatt mycket ny personal de senaste aren daribland jag som ny kyrkoherde
tiltradde | november 2022. Vi gldder oss att manniskor vill arbeta i Bodens Pastorat och Snskar alla
kollegor som slutat hos oss lycka till i nasta fas | livet. Rekryteringarna pagér ailtjamt och vi hoppas pa
frarmgang, dven om bristen pa ratt utbitdad personal &r hégst pataglig i nela stiftet.

| borian av 2023 gjorde jag som ny kyrkoherde en del organisatoriska forandringar som jag sag var
nadvandiga fér pastoratets utveckling. Aven om det tar ett tag f0r en ny organisation att komma till ro
ser vi idag att detta var absolut nédviandigt och viktigt for att f& kontroll pa framfbr alit fastigheter och
vad som behdver gbras dar samt att fortsatta utveckla begravningsverksamheten. Vad gélier véra
fastigheter finns det idag en rambudget. Det &r svart at just nu férutse vad som behdver géras forst av
fastighetsatgdrder i pastoratet. Det finns ett stdrre projeki, en investering, vi kommer ait bygga upp
garaget | Gunnarsbyn i samrad med anstéilda men under ledning av fastighetschefen under nésia ar.
Vi fror att detta kommer bli jatiebra for verksambetien samt att vi kan &ven ha med framtidens behov i

fokus.

Arbetel med att forbereda organisationen for ekonomi - och I0neservice och de nya arbeissaii som
detta medfor ar pagdende och kommer ta mycket kraft under hela 2024. N&r detta sedan &r pa plats
tror vi att det kan bli bra och det kan finnas saker i deita som kommer férenkla vart arbete | framtiden.

Ny personal innebar ocksa att arbetslag behdver arbeta sig samiman i nya gruppkonstellationer och
tillsammans sirukiurera upp den verksamhat som bedrivs. Det blir naturligt att detta pdverkar

verksamheten men vilian &r god och vi ser fram emot ati forisatta utveckla Bodens Pastorat.

Laget | omvérlden &r osakert vilket oroar. Det paverkar ekonomin i Bodens Pastorat da réntorna nu
riskerar aft skjuta i héjden. Det kan ocksa paverka medlemsantalet om manniskor av ekonomiska skai
Izmnar Svenska Kyrkan. Vi kan konstatera att medlemsanialet 3r vikande, men inte s drastiskt som vi
hefarade. Ldnerna har Skat for anstilida i pastoratet mer &n vad som tidigare &r varit budgeterat men
sa biev det ju | hela samhaliet vilket i sin tur paverkar 0ss och intakterna f&r medlemsavgifien biev ju
stdrre den ocksa.

At det fortsatt &r svart att beddma l&get | omvériden gor att det & nddvandigt atlt jobba vidare med
vart beredskapsarbeie dven under kommande ar.

Bodens Kammun star infor en samhalisomvandling dar stora etableringar av "gréna” industrier star {6r
ddrren. Deita innebar ocksa stora satsningar pa infrastrukiuren. Det ar svart att veta exakt vad detta
kommer atl innebara f6r oss som kyrka men vi har mdjlighet att vara en del av posiliva [Bsningar. Vi
behdver ocksd som kyrka ha beredskap for det som kan komma i kdivatinet med en s& pass stor
etablering. Manniskor kan hamna i utsaithet av olika slag. Kyrkans diakonala uppdrag kommer
formodiigen ait behdvas pa olika sétt men samverkan &r nog det basta for vér stad.

Hur det nu 8n blir med allt nytt som ar pé gang i vart ndromrade i pastoratet vet jag nagra saker med
sakerhet. Var personal kan stélia om och anpassa sitt arbetssatt till radande omstandigheter och vi vill
tilsammans med andra verka for var kommuns basia. Men vi ska vara kyrka och inget annat sé vi ska

forisatta att fokusera pa véara huvuduppgifter att

o fira gudstjénst tillsammans och bygga krisina gemenskaper
undervisa om vern Jesus Zr och vad kristen iro &r

»  uiGva diakoni

e forsdka forsta de behov som finns runt oss

» samtivar mission ga ut och bidra tll métesplatser meltan manniskor dar tro kan delas och
férdjupas men ockséd méia manniskor som genom oss forsidr att Gud & den som bér oss.

Herrens frid &nskar jag ef!

Mvh Luisa Landewall, kyrkoherde | Bodens pastorat



Barnkonsekvensanalys budget 2024

Beslut enligt kyrkomdtet och foréndringen i Kyrkoordningen innebar att Svenska kyrkan sedan januari
2013 skall genomfdra Barnkonsekvensanalys infor beslut. Enligt barnkonventionen ar barn alla

manniskor mellan 0-18 ar. Det finns 54 artikiar som skall tillvarata barns rattigheter. Det finns dock fyra
grundliggande principer som skall vara styrande i tolkningen kring barns basta i all planering och infor

besiut.

Artikel 2: {6rbud mot diskriminering

Artikel 3: barnens bésta i det framsta rummet
Artikat 8: ratien till liv och utveckliing

Artikel 12: ratten att fa komma till tais

Tolkningen utifran de grundldggande principerna i forhallande till verksamhaisplan och budgetidrslag
infor budget 2024. | budgetberedningen for 2024 har barnets perspektiv beakiats, Detta arbeissétt har
tildmpats sedan budgetberedningen 2018. Exempel na hur Barnkonsekvansanalysen sker | pastoratet

redovisas nedan

Artikel 12: Efier varje konfirmandperiod genomfdrs utvarderingar s
konfirmandundervisning. Diaiog med ungdomsgruppen sker idpan
och delaklighet i deras eget larande.

m underliag for kommande &rs

z, e .

o
de TOr ail Tasisiaila verksamhsian
Artikel 8: Barnens ratt ill tiv och utveckling dnskar vi ska bli tydligt { alla véra verksamheter sérskilt de
som rikias till barn som haller mycket hog kvalitet och ar efterfragad, men den biir extra tydlig i
vardagsgudstj@nster i heia pastoratet. ldag finns detta | flera av vara sammanhang, i alla fdrsamlingar,
under olika namn och vi upplevar att denna form passar barnfamiljer i vart pastorat. | Rérvikskyrkan
finns en stark tradition kring “skatten” som &r en séndagsskoia. Vi firar i pastoratet aven
famitiegudstiinster dér barnen och vuxna far utforska den kristna tron tillsammans.

Artikel 3: Barnens framsta i fdrsta rtummet: Barn och ungas verksamhet pricriteras enligt budgetl. Nar vi
nu har personalbrist | personalkategorin praster sa forstarker vi med nagra vikariat som ska stétia barn
och ungdomsarbetet i6r att detta inte ska bli lidande av personalbrist.

Barn tilifragas om medverkan i gudstjansten pa sina egna villkor och om det vill, delaktighat &r viktigt
om det kommer frén barnet sjélv. Vidare s ar fikat pa alla barnverksamheter kostnadsfritt for alla ska

kunna fika cavsstt omstandigheter.

Artikel 2 och 3: Satsningar grs | Mariakyrkan | Sévast med kér verksamhet for FUB samt en grupp
som heter Funkiskyrkan som &r en grupp riktad till ungdomar och unga vuxna med en intellektuel!

funktionsvariation.

Artikel 28-30: Barn har rati till sitt sprak, sin kuitur, sin ratigion. | modtet med skolan far eleverna siifta
bekantskap med siit kulturarv. Detta uppnés bland annat med skolsamlingar vid kyrkliga hogtider,
Riddarskoian och annan form av samarbete med skolan pé olika nivaer. Overluled kyrka &r 6ppen for
studiebestk med en av pasioratets anstallda, detta nyttjas framst av gymnasiet.

Vi anser att barn och ungdomars behov av lek, vila och fritid (artikel 31) val uppfylls av den budget
som kyrkoradet samt kyrkofullméktige vantas tas for ar 2024.

/ Barnkonsekvensanalys sammanstéild av kyrkoherde Luisa Landewail.
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RESULTATBUDGET 2024 OCH PLAN 2025 -

BODENS PASTORAT

Tkr

Verksamhetens intakter
Kyrkoavgift

Begravningsavgift

Ekonomisk utidmning

Utdelning fran prastionetiligangar
Erhalina gavor

Erhaiina bidrag

Nettoomsattning

Ovriga verksamhetsintakter
Forandring varulager

Summa verksamhetens intakter

Verksamhetens kosinader

Ovriga externa kostnader
Personalkestnader

Avskrivningar

Summa verksamhetens kostnader

Verksamhetens resuitat

Finansiella investeringar

Resultat fran finansiella anlaggningstiligangar
Ovriga ranteintakter

Rantekostnader

Resultat efter finansielia poster

KASSAFLODESBUDGET

Tkr

Den idpande verksamheten
Resultat efter finansiella poster

2026

Bokslut
2022

39 562
12 096
-3 268
54

12

488
7143
255

50 345

-14 610

-32 808

-3 539

-50 957

-612

23
621

23

Just f6r poster som inte ingar i kassaflddet (avskrivningar)

Kassaflode fran den iGpande verksambheten

investeringsverksamhet
Arets investeringar

Kassafiode fran investeringsverksamheten

Arets kassaflode

Budget
2024

44 709
12 515
-3 463

54

118
1024

=170
54 788

-18 103
-36 680
-3 415
-586 198
-1 410

100
200

-1 110

2024

-1 110
3415
2 305

-3 215
-3 215

-810

Plan
2025

45 978
11 893
-3 610

54

120

1100

55536

-14 900
-36 680
-3 085
-54 665
871

100
200

1171

2025

1171
3085
4 256

4 256

Plan
2026

45 407
11 898
-3 641

54

120

1100

54 938

-14 299
-37 780
-3 020
-55 099
-161

100
200

139

2026

139
3026
3159

-120
-120

3039



BEGRAVNINGSVERKSAMHET

Resultatbudget 2024 och
plan 2025 - 2026
Tkr

Budgeterade intakter
Ovriga intdkter

interna ersatiningar
Summa intakter

Budgeterade kostnader
Ovriga kostnader
Personalkostnader
Gemensam administration
Ovriga interna kostnader
Avskrivningar

Summa kostnader

Budgeterade finansiella poster
Réanta anlaggningstillgangar
Ranta BV:s underskott
Nettokostnad BY

Askad BV-avgift

Budget
2024

27
245
272

-3 029
-6 450
-797

-1 884
-12 226

-5561
-10
-12 515
12 515

Plan
2025

27
245
272

-2 415
-5 644
-801
-67
-1825
-1 752

-413

-11 893
11 893

Begravningsverksamheten finansieras via begravningsavgift, den avgift aila medborgare med
kommunal beskattningsbar inkomst betalar. Verksamheten &r en dei av forsamlingens verksamhet

och samtidigt ett statligt myndighetsuppdrag cch har darfor, utdver de regelverk som galler or
Svenska kyrkan, egen lagstiftning och en egen tillsynsorganisation.

Plan
2026

27
245
272

-2 356
-6 843
-801

-1 825

-11 894

-276

-11 898
11 898

Pastoratet, huvudmannen for begravningsverksamheten, ska varje ar géra en berékning dver det
kommande arets kosinader och eventuella intakter, bade interna och externa. Det netiokostnads-

belopp som budgeteras ska sedan askas hos Kammarkollegiet.
Budgetmassigt biir alltid resultatet | begravningsverksamheten noif och verklighetens ver- eiter

underskott ska alltid regleras.



BEGRAVNINGSVERKSAMHET 20324-2026
Driftbudget, planerat underhal 2024 2025 2026

Kulturhistorisk inventering av kyrkogarden Lundagard och
Gamila kyrkgarden vid Overluled kyrka 155,0

Pastoratets kyrkogardar

Tradvardsunderhall 124,0

Gravplatsskyltar 450

Gunnarsbyn

Handgrasklippare 16.0
Div inkdp efter brand 100,0

Edefars

Underhatl staket 10,0 10,0

Varmetrag 20,0

Graviada 45,0

Gravplank 20,0

Bankar 450

Skogskyrkogérden

Hackar 20,0 200
Gravplank 20,0

Batterier och laddare (byte ldre maskiner till el som I6vbias, trimmer, 15.0

hacksax, handgrasklippare)

Migsvets 15,0

Kemikalieskdp 15,0
Soptunnor/sopstationer 160
Multitrimmer, 2 st 20,0

Grasklippare, 2 st 25,0

Varmetrag 40,0

Hacksaxar el 20,0

Batteripack elbil 40,0
Vindbrador Kapellet Skogskyrkogarden X
Lundagards kyrkogard

Batterier och taddare {byte aldre maskiner till el som [dvblids, trimmer, 15,0

hacksax, handgrasklippare)

Saptunnor/sopstationer 15,0 15,0
Multitrimmer, 2 st 20,0

Grasklippare, 2 st 25,0

Hacksaxar &l 20,0

Hickar Lundagard, forbattring och nyplantering 20,0 20,0 20,0
Gravpiank 20,0

Innerdérr personalbyggnad Lundagérd X

Summa 844.0 130,0 71,8



Investeringsbudget 2024 2025
Gunnarsbyn

Akgraskiippare

Ny personalbyggnad Gunnarsbyn (brann 2023-02-07) * 3000,0

Summa 3 000,0 6.0

* Summan 3 milj kr &r en uppskaitad bruttokostnad for ateruppbyggnad av maskinhall/personalbyggnad
i Gunnarsbyn. Den redovisade kostnaden for ateruppbyggnaden kommer sedan att minskas med
den erséttning som pastoratet far ifrdn férs&kringsbolaget.

2026

120,0

120,0



FASTIGHETER OCH LOKALER 2024-2028
Driftbudget, planerat underhal

Overlulea forsamling
Batteripack {ér eltrimmer
Stensattning uteplats vid servering O-L férsamiingsgard

Lijusslinga till flaggstang vid O-L férsamlingsgard

(istéilet for juigran)

Hangrasklippare el {(dags at? byta ut gamia)

Verktygsvagn

Mattdammsugare O-L. kyrka

Nya fonster samt altandorr i serveringen O-L forsamlingsgard
Rengbring av hogtalare i O-L kyrka

Ryggdammsugare O-L kyrka

Sivasts forsamling
Upprustning av kok Mariakyrkan
Utbyte befintlig belysning till ny i Mariakyrkan

{framférallt servering, konfirmandsal, kyrksal, kok)

Gunnarsby forsamiing
Malning kyrkan

Edefors férsamliing
Malning kyrkan

Pastoratets fastighetar

Summa

Investaringsbudget

Akgrasklippare
Skurmaskin till §-L farsamiingsgard

Summa

2024

30,0
200,0
15,0
15,0

20,0
10,6

100,0
1200

500,0

500,0

15190,0

75,0
50,0

125,0

2025

15,0

1 000,0

1015,0

2026

0,0

[



FORSAMLINGSVERKSAMHET 2024-2026
Driftbudget

Overluled fdrsamling
Bartacke O-L kyrka (nuvarande &r slitet och bér inte fraktas runt)

Kistbockar O-L kyrka (fér enhetlig utrustning kring begravning)
Urnbord §-L kyrka

Krans/blomsterstall olika storlekar O-L kyrka

Pedistalset O-L kyrka (fér blommor och annan utsmyckning)
Samiska stolor, 3 st (O-L , Sévasts och Gunnarsbyns férsamiingar)
Ny soffa och nya mébler Matteuskyrkan

Savasts forsamiing

Trettiodrsjubileum Mariakyrkan

{(kand foreldsare, broschyrer till alla hushall, musiker utifran etc)
Hopfalibart bord till serveringen (samma som finns idag)

Information/kemmunikation
Kampanj och marknadsforing SM-vecka
Kyrkoval

iT
Utbyte hérdvara

Musik gemensamt | Bodens pastorat

Gospelkdr

Gospelkir i projektiorm med tydligt start- och stoppdatum fér att
afirahera kérmediemmar. £n pé véren och en pd hdsten. Medel
askas for externa musiker, solister, materiai och workshops.

Summa

investaringsbudget

Ovningsorgel inki. hdj- och sénkbar pall

Behov | forsamlingsgérden dels for de anstélida musikerna som
idag har svart att garanteras mdjlighet till egen 6vning infor férratt-
ningar och gudstidnster och dels fér de orgeleiever som ar knutna
till elevverksamheten i pastoralet.

2024

25,0

8,0
27,0
10,0
15,0
60,0
450

20,0

40,0

395,0

86,0

2025

g0

2026

0.0

60,0



Bidrag och avtal

Rorvikskyrkan (enl ekonomiskt avtal)
Personalkostnader
Verksamhetshbidrag

Fastighetsbidrag

Bidrag

Internationeli diakoni och mission
Act

Skut

Lulea kontraktsrad
Soldathemmet Oskar i

Avtal
Stromsundshemmet
RIA

Summa

2024

668,0
2400
530,0

80,0
15,0

50
10,0
40,0

489
393,5

20314

2025

688,0
240,0
541.0

80,0
15,0

50
10,0
40,0

49,9
401,80

2 069,9

2026

708,0
2400
§52,0

80,0
15,0

5,0
10,0
40,0

49,9
406,0

2108,9



VERKSAMHETSPLANER 2024

I hela pastoratet erbjuds begravningar, dop och vigsiar enligt fasta tider ior ati s&kerstalla att personat finns
pa plats enligt schemaldggning samt att berdrd kyrka/kapell ar tedigt. Flexibilitet finns men kraver dialog.

GRUNDLAGGANDE UPPGIFT

OVERLULEA FORSAMLING

civy

GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR
Mai: At erbjuda gudsijdnster som lilitalar och far nya ménniskor at! hitla till kyrkan

Yerksamhetsplan

»  Huvudgudstjanst firas oftast | Overlulea kyrka pa séndagar samt annandagar och storheiger.

s Friluftsgudsijanst ersitier ibland gudsijansten | Overluled kyrka.

s Morgonmassa en gang | veckan

» Keonfirmationsmassor

¢ Sinnesromassor

+ Apdra gudstjansier som till exempel passionsandakier och andra typer av gudstjanster som foijer
héglider och arets ryim

e Malet &r minst 10 kyrkvardar i Gveriuled kyrka

+ Dopgudstjanster {(malet &r att erbiuda 2 tider varje 10rdag samt 1 tid varje séndag i Overiuled
kyrka. Dop erbjuds dven i andra lokaler (t.ex. bostad/ute/garnisonen)

«  Vigselgudstianster {efterfragan styr) i Overluled kyrka.

= Begravningsgudstiénster (8 tider/vecka erbjuds generelif i Overluled kyrka).
Begravningsgudstjanster férekommer aven i Skogskapeliet och Lundagardskapeliet.

e Konserter i Overluled kyrka ca 12 ggr/ar, varav 4 st 8r sommarmusik under juli manad.
Pasioralets anstalida musiker, korer, ideelia musiker samt inhyrda solister cch grupper
medverkar. Andaki dnskas av prast diakon/ pedagog.

» Lunchkonserier ungefdr 10 ggr/ar. Pastoratets musiker samt lokala férmagor medverkar.

e« Kyrkkaffe varje sdndag/ helgdag

e Kyrklunch 2 ggrfiermin

UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet
Mai: At nd fler barn och ungdomar och Oka antal deftagare i befiniliga grupper

Verksambhetsplan
s« Starta ett ungdomsteam som arbetar med samordning och planering av ungdomsverksamneaten
e Liten och Stor i Férsamlingsgarden 1 ggr/vecka
s Barnbibelutdelning 1 ggr/ar med inbjudan till 4-aringar

»  Kyrkans unga 1ggrivecka
¢ Ledaruthildning #r unga ledare, 7 samlingar/ar inklusive kostnadsfritt upptakisidger pa hésten



¢ Orgelundervisning for barn och ungdomar
s  1-2 musikpraktikanter under sommaren
o Ungdomskér i projektiorm

Skolverksambhet
Mai: Att nd barn och unga i skolverksamhet med fokus pa hogstadiet och gymnasiet. Att komma igéng

med temasamlingar for skolorna i omrédet.

Verksamhetsplan
» Temasamlingar for forskoieklass till ar 3
» Skolbesék i Vittjary, Fria Emilia och Noblaskolan
o Pask- och julsamiingar i Overluled kyrka
o Arbete pa gymnasieskolan med teman riktade till varje arskurs
o Arbete pa hogstadieskolorna (Stureskolan, Fria Emilia ach Nobiaskolan) i form av
vardegrundsarbete
e Sangoprojekt for ak F-3 pa skolorna i uppiagningsomradet
» Skolavslutningar i Overlutea kyrka
s Vid behov, stdd i samband med krishandelser
e Lektionsmedverkan om efterfragan finns
e Ta emot studiebesdk i Overluled kyrka

Sommarkyrkan
Se gemensam plan for pastoratet

Konfirmandverksamhet
Se gemensam plan fér pastoratiet

Vuxenverksamhet
Mai: Al erbjuda ménniskor sammanhang dér tro och fiv kan motas

Verksamhetsplan
»  Anhorigcafé i samverkan med kommunen
o Kristen djupmeditation. En kurs varje ar.
¢ Stilla dag/retreat
s Kreativt café pa dagtid, 14 ganger/ar
¢ Samtalsgrupper kring kristen tro
e Frivilligresurser t ex till RIA/Hela manniskan och gudstjansivardar vid didreboenden
e Overlulea kyrkokér, blandad kér. Medverkan i gudstjénster och konserter. Ovar 1 g/vecka.
s Gospelkérprojekt med avslutande konsert med inhyrd solist och kompband. Eft per termin.
o Svenska kyrkan Boden finns med vid lokala marknader sasom skdrdemarknad.
e Svenska kyrkan Boden finns med vid lokala arrangemang, t ex Pride och Kulturnatta.

DIAKONAL VERKSAMHET
Mai: Att genom omvéridsanalys se var hjglpen behévs och om behov finns, styra om arbetet mot utsatta

grupper.

Verksamhetsplan
o Andakt pa Agarden 1 ggr/manad med diakon och musiker.



+ Andakt pa Norlandia 1 ggr/manad med diakon och musiker (i samverkan med Rorvikskyrkan).

+ Andaki pa korttidsboendet.

+ Missionskretsen, 1 ggrimanad.

e Enskilda samtal med prast eller diakon.

e Hijalp till nddstallda, bade ekonomiskt ach via samtat.

s Andakter pa RIA/Hela ménniskan. Jul- eiter nyarsansvar.

s  3-4 sorgegrupper/ar for de som fériorat nagon néra anhdrig. 1 sorgegrupp for de som foriorat
barn/ungdom. Sorgegrupperna har 8 tréffar vardera. Vid behov sorgegrupp for barn som
drabbats av anhdrigs dodsfall.

e Deitailedningen fér Réda korsets besdkstjanst,

¢ Trivselklang, blandad kér for daglediga. Medverkan i gudstjanster och konserter. Ovar 1
ggrivecka.

¢ Kaffevagnen - en mdjlighet fér manniskor i Bodens centrum att mdtas for samtal och en kopp
kaffe.

o Diakon i city samarbetar med polisen

Mai: Al synliggbra det internationella arbeiet i véra verksamheter, t.ex. barnverksamhet.

Verksamhetsplan
s Vaffeicafé pa forsamlingsgdrden i samband med fasteinsamlingen. Musikinslag av lokala
musiker samt forsamlingens korer och musiker.
» Paliférsaljning till forman fér ACT.
» Kyrkkaffen dér behaliningen gar till det internationella arbetet.
o Utdeiande av "Mirakeipdsen” till familjer med nyfédda barn

OVRIG FORSAMLINGSYERKSAMHET
Under rubriken ovrig forsamiingsverksamhet inryms akliviteter som inte &r direkt knutna till Kyrkans

grundisggande uppgift men som har en néra koppling till denna uppgift.
o BIS - integrationsprojekt tilsammans med Bodenbe, Vuxenskolan och Rada Korset i ICA
Kanonens gamia lokaler. Fran Svenska kyrkan ar diakonerna samt tva andra personer

inblandade.
o Tva anstillda fran Svenska kyrkan i Boden finns represenierade i POSOM géllande stéd vid

krishandelser.

Konsertverksamhet

Kyrkan hyrs ut vid nagra tillifallen per ar till konserter med artister och musiker. Andakt av prist/diakon vid

Snskemal. Vaktmastare finns alltid med.
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MATTEUSKYRKAN

GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR

Mai: Alla ska kinna sig valkomna i gudstignsterna i Matteuskyrkan. Fér fortsatt gemenskap serverar vi
ofia kyrkkaffe efier kyrkirukost/funch.

Vi vill ha delaktighet av fler i gudstjdnsten vilket vi bla. frémjar genom séng och musikinslag, textidsning,

bdn effer annat.
Eit mal & aif alla som kommer till gudstjdnsten ska ha blivit sedda och vélkomnande av personalen.

Verksamhetsplan
+ Gudstjanster tva till ire sdndagar i manaden 18 -24 gudstjanster
s Vardagsmassa 2 ggriman 18 massor
» Vardagsgudstjanst 3-4 ggr /termin. {Guds§i@nst for siora oct smé)
+ Erbjuda doptidar
» Nyarshén
= Advenismys
s ulotta
+  Vigslar och begravningar efter dnskemai.
s Exira musikinsiag vid gudstignstar i mjligast
» 1 pianostamning per ar.

@

[RL=H

UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet

Mai: Att nd ut med det krisina budskapet pé etf pedagogiski sdtt som barnen kan fa till sig. Att ge barnen
srfarenheter och upplevelser av bén och andakt. Férvalia och utveckla barnkOrverksamheten. Ta pa 083
"Barnrattsgiaségonen” for att alltid se till barnens basta.

Yerksamhetsplan
« Efter plugget 1 ganglvecka Klass 1-3 under pagaende skoltermin, ca 5-8 ggr. | samarbete med
Mariakyrkan och i projektform.
« Coolkidz 1 ganglvecka kiass 4-5
« Liten och stor 1 gang/vecka Vuxna och barn
s+ Barnkdrer 1 gang/vecka 4 — 13 ar
+ Forisdtta erbjuda undervisning i piane, orgelspel och sang.
« Jdulgransplundring

Skolverksamhat
Mai: Al 73 eft bra samarbete med de skoior och férskolor som finns i vart ndromréde. At vara etf stéd titl

ldrarna och hjgipa till att ge barnen en god grund i kristendomskunskap. Vi vill ocksé na ut till fler barn én
vi gbr i vér egen veriksamhet.

Verksamhetsplan
» Pask och juispel for forskolan och l2gsiadiet. Kommer att ske i projekiform tilisammans med dvriga
pedagoger | pastoratet
» B dagissamiingar till pask och jul
»  Allnelgonasamlingar f&r arskurs fem och arskurs tre
+ Temasamlingar f&r iagstadiet och forskolan
+ S Nickolasdagen



Konfirmandverksamhet
Parsonal fran distriktet ingar i forsamlingens ronfirmandarbete efter behov.

Vuxenverksamhet
Mal: Att folk ska kénna sig vélkomna i kyrkan och kunna vara sig sjalva. Att de ska finna
sammanhang/grupper/verksamhet som passar dem bade andiigt och praktiski. Att erbjuda verksamhet

med "lAg trbskel” men ocksé mer "matnyttigt for de som vill fordjupa sin tro.

Verksamhetspian
e Musikcafé ca 4 gor/ar
» Soppluncher 1-2 ggritermin.
« OCrabbhdrnan blir en del av den nya fvergripande verksamhetsformen "Matteuskyrkans vanner’
Vi arbetar vidare med hur det kommer att uiformas
« Vaiborgsmassofirande och midsommarfirande
»  Samialsgrupp
» Middag med mersmak 3-4 ggr/termin under ferminens gang
» Jul- och paskpysselkval
s Skapardag 1 géng/ar
o Msdarbetarkvall for idselia medarbetare 1 gang/ar
o Gudstanstvardstraff 1 gangftermin
» Praktisk arbetsdag 1 gang/termin
= Dsltagande | marknader och annan dvergripande forsamlingsverksamhet.
o Viss personal i distriktet deltar | forsamiingsiégren i Jackvik pa host och var
+ Sommarutfard
e Boule och grillkvall
o Projekikdrispontankor il vissa gudstjansier och evenemang
» Queers & cookies
e Mangfaldens tradgard

DIAKONAL VERKSAMHET
Mai: At se och mdia alla ménniskor Brutsatiningsidst. Stétia, uppmunira och hjélpa utsatta grupper och

enskiida.

Yerksamhetsplan

» Andakter pa Svedjebacka och Eriksiunds demensboende.

» Distrikiets diakon och nagra friviliga medarbetare deliar i "Hela manniskans” verksamhet vissa

lérdagar och vid jul/ nyarsfirande. Lunichandakt vardagar 1-2 ggr/manad.

o Delaktighet i sorgegrupp i fdrsamlingen eniigt rllande schema

+ Uppvakiningar, bestk pa gruppboenden och institutioner, hembesok/sjukbesok.

» “Flitiga fingrar” 1 ganglvecka

. Allhelgonaheigen Narvaro pa Skogskyrkogérden/skogskapei!ei idr samtal vid anhorigas
gravbesk. Andakt.
Sjélavardande och stodjande samtat,

L]
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MISSION

Mali:

At né ut 1l fler ménniskor med det kristna budskapet.

F3 fler manniskor att hitta till kyrkan, att hitta en piats dér och att skapa refationer

Verksamhetsplan
e Semmelcafé under varen till férman for det internationella arbetet

Delaktighet i forsamlingens internationella arbete och svenska kyrkan i utiandets verksamhet i

dvrigt i férsamlingen och i stiftet.
e Aft na ut till nyblivna féraldrar och skapa relation genom att dela ut mirakelpasen
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MIKAELBKYRKAN
Fran och med 2022 finns Bredaker med | Mikaelkyrkans verksamhetsplan.

GUDSTJAMSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR

Mai:

Malet &r aft varje verksamhetsgrupp | Mikaelskyrkan ska minst 1ggn/termin vara s&rskilt in bjudna till
gudstjnsten. Fyra gudsijénster/ar ska firas utanfor kyrkans lokaler. Malet &r dkad delakiighet i
veckomédssan genom aif be nagon vélja psalm och berédtta varfér just den psaimen valts sami{ dven ali
frdga om négon vill fdsa text och/effer be fOrbén. Malet &r att rekrytera ytterligare tva gudstidnstvérdar |
Mikasiskyrkan under 2024. Mélet 4r att rekrytera en gudstidnstvard tifl Bredékers kyrka under 2024.

Verksamhetsplan
« Gudstidnst varannan onsdag under terminerna, varav en gang i manaden Gud och spagstii.
« Fika- eller matservering i samband med gudsijénsterna
s  Samling vid krubban pa julafion
» 2 julottor: 11 Mikaelskyrkan och 1 i Altrésk/Bredaker
= 7 gbkotia tillsammans med Edefors ftrsamling for att visa att vi &r en kyrklig enhet efter divdalen.
o 1 varvintergudstjanst
» 1 naturgudstjanst
+ 1 Mopedgudstianst
s 7 gudstjanster | Bredakers kyrka.
+  Tva gudstignstvardar
e En gudsijanstvard | Bredakers kyrka

UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet

Mal:

Malet & att erbjuda varierad verksamhet som spanner Sver Aldrarna 0-12 ar genom aldersindelade
grupper som tréffas i huvudsak 1 garivecka under terminerna. Vivill pad el pedagogiskt séti na barnen
med det krisina budskapet. Vi vill ge barnen méjlighet att reflsitara over livsiragor. Vi vill ge barnen
erfarenhet av bdn genom ali det &r andaki varje géng. Vi vill Ska barnens delaktighet i verksambheten.

Yarksamhetsplan
¢ Liten & Stor, daglediga foraidrar mad barn, 1 gangfvecka
e Liten och Stor i Bredaker, dagiediga fordldrar med barn. Varannan vecka
» Draget, 3-8 ar, 1 gang/vecka.
» Efter Plugget, &k F - 8k Z, 1 ganglvecka.
» Efter Plugget, ak 3-4, 1 gang/vecka.
s Onsdagsganget a8k 5-6, 1 gang/vecka.
+ En vecka/termin arbetar alla grupper med eit temna infor Gud och spagetti. Det kan vara att
férbereda boner, gdra nagon form av gesiaitning, uppfora musik m.m.
¢ En verkeamhet | Bredaker rikiad till barn ach ungdom, 1 ggrimanad.

Skolverksambhet

Mai:

Maiet &r att erbjuda eleverna i skolan inblick | kyrkans fraditioner och hégtider. Maéiet &r att samarbeta
mad skolan och méta deras behov och Snskemal bade genom ait kontinuerfigt méta alfa barn och vara

eft sidd for pedagogerna.

[y
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Verksamhetsplan
¢ Invantar gemensam skolpian for hela pastoratet
« Riddarskola, 3k 4, 2 klasser/ar.
» Samarbete infor temadagar och lagerskola for &k 5 och 6.

Sommarkyrkan
Se gemensam plan for pastoratet

Konfirmandverksamhet
Se gemensam plan fér pastoratet.

Vuxenverksambet

Mal:

Att erbjuda gruppverksamhet minst varannan vecka.

Att erbjuda gruppverksamhet som riktar sig dels till den som &r nyfiken pd den kristna fron dels 1l den som
vill fordjupa sin krisina tro.

Att rekrytera fler ideella till Mikaelkyrkans vanner.

Aft 8ka delakiigheten pd vardagsiuncherna genom att tillfraga idestia att halla | programmet.
Kérverksamhet | Breddker.

Verksamhetsplan
* Vardagsiunch, 8 ggr/ar.
s Julpysseikvall.
» Bibelsamtalsgrupp efter massan.
+ Mikaelskyrkans vanner 2 ggriiermin.
s Forsamlingsutflykt 1 ggr/ar.
e Sang/musikgrupp for vuxna.
+ Pilgrimsvandring

DIAKONAL VERKSAMHET

Mai:

Alt erbjuda tillfallen for savél sociala som férdjupande samtal och moten, bade i gruppverksamhet savél
som enskilt.

Att ge plats och tid for att reflektera dver livsfragor for bade barn och vuxna.

Att tillvaraia de ideelias kompetens och tankar kring uivecklandet av Mikaelskyrkans diakonala

verksamhet.
Att starta upp en verksamhet for &ldre i Bredéker.

Yerksamhetsplan
»  Uppvakiningar
» Hembesfk
e Sjdlavard och stddjande samtal
s Insatser Aven i pastoratets diakoniarbete
» Mbta barn och ungdomar i reflexion, samtal och gemenskap genom ati finnas med i barn-och
ungdomsgrupperna
¢ Ekonomiskt stod i samarbete med Bodens Diakonifond
»  Sorgegrupper erbjuds 2 ggr/termin i pastoratets regi
« Verksamhet for dldre i Bredaker 1 géng/manad.
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MiISSION

Mal:

Att géra Mikaeiskyrkan mer kdnd i omrédet.

Vi ska vara delaktiga i 2 utdtrikiade aktiviteter/ar.

Vi ska via kommunikation i terminsbiad, annonser och sociala mediet berétta att Mikaelskyrkan finns och
inbjuda tilt dess gudstjdnster och verksamhet.

1 inldgg/vecka pé sociala medier, vi alternerar meilan Mikaelskyrkans egen och Svenska kyrkan i

Bodens Facebooksida.

Verksamhetsplan

Dela ut Mirakelpasar

Terminsblad

informera om Mikaelskyrkans aktiviteter pa sociala medier.
Publiceringsansvaret fordelas i arbetslaget sé att malet med 1 inlagg/vecka nas.
Medverkan vid lokala marknader t.ex. Hedendagen/julmarknaden

Kontakia lokala fdreningar och organisationer fér samarbete.

1 familjedag/bakiuckeloppis och andra aktiviteter



RORVIKSKYRKAN

GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR

Mai:
Att 5 nya familjer regelbundet firar Gudsifénst tillsammans med 0ss

Att starta upp engelsksprakiga Gudstjédnster

Verksamhetsplan
» Gudstjanst varje sotndag, 49 sondagar (bortsett fran tre sodndagar d& vi sammanlyser)

4 Bvriga helgdagsgudstjanster (skartorsdag, langfredag, julafton, trettondedag jul).
»  Musik- och gudstjgnsiutskott 4 ggr/ar, 5 personer.
o Vara Gpona fér att lata andra Kristna samfund att fira Gudstjanst | var kyrka om fragan stélls

» Engeisksprakig gudstjanst vid behov

UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet

Mai:

Ajt de barn som viéxi ur efferpiuggei ska fortsétta vara akiiva i Kyrkans verksamnet

Ait fler familjer som har barn aktiva i efterplugget och efterplugget plus ska bbija delta i Gudsiidnsierna
och annan verksamhet

Att fler yngre barn 0-4 &r ska & méjlighet méta kristen gemenskap

Verksamhetsplan
« Sdndagsskola varje séndag (bortsett fran sommaren och jullovet) ca 35 per ar.

» Efter plugget 6-9 4r, 1 ggrfvecka under terminerna.
o Efterplugget plus 10-13 ar, 1 ggi/vecka under terminerna
» 6 elever i fri musikundervisning.

Skolverksambhet

Mai:
Atf alla barn och féraidrar i vart omréde ska kédnna il aft vi finns som kyrka och att de &r véikomna hit

Aterstarta skolsamiingar

Varksamhetsplan
s Hitta eit koncept och utbildning for regelbundet samarbete med mellanstadieeleverna pa

prastholmsskolan och Bjérns. Exempeivis Riddarskola eller Bibelaventyret
¢ Skolsamlingar 5 st per & med Prastholmsskeian och Svartbjornsbyns skola.
s Upplata kyrkan till skolans egna samiingar vid behov tillexempel Eisystema elier forskolans klapp

och klang
Sommarkyrkan
Gemensam i pasioratet.
Konfirmandverksamhet
Gemensam i pastoratet.
Yuxenverksamhat

Mai:
Att skapa 2 tilifallen under dret dér de ofika verksamhelsgrupperna mdts och {ar kdnna varandra
Att skapa 2 konserter/musiktilifédilen som lockar barnfamilier
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Verksamhetsplan
+ 4 st konserter/musikkvallar med andakt.
» 1 st konsert/musikkvillar med andakt som riktar sig mot barnfamiljer
e Kor varannan vecka, orkester varannan vecka {gudstjanstmedverkan 12 st/ar).
s K&r och orkesterdag med utflykt.
» Kafékvallar under sommaren, 5 st under sommaren med program
« Tre ansvarsgrupper som ansvarar for mycket av Rérvikskyrkans praktiska arbete.
s Hemgrupp, 1 st som traffas varannan vecka.
e Alphakurs/Bibelstudier hdst eller var.
e 2 tillfallen Al Massira, kristen undervisning pa persiska 12 tilifdllen & 2b /alt annat koncept med
undervisning for nya svenskar/asylstkande
« Bibelstudiesamtal p& persiska varje vecka
+ Foreningsmbten 3 st.
s Férsamlingsutfard 2 st per ar.
= 10 styrelsesammaniréden, 8 personer.

DIAKONAL VERKSAMHET

eaasn

iai:
A# 10st fler mediemmar ska 18 préva négon volontar syssia
Alf utdka samarbete! med Hela ménniskan i Boden

Verksambetspian
s Internationella caféet, 51 st per ar.
+ Andakt Bjérknasgarden med fika 8 ggr per ar.
e Andakt nya kortids 8 ggr per ar
s Hembesok 30 per &r.
« Uppvaktningar ca 10 per ar.
e Vara en del av BIS projektet
» Sjalavardssamtal.
s Radgivning till asylsékande
«  Andakt pd Hela manniskan 1 ggr i veckan
+ Natverkstraffar, organisationer som arbetar med flyktingarbete. 3 ggr per termin
« Oppen kyrka for gemenskap varje dag
o (vergangsboende for engagerade famitjer som vill stanna 1 Boden

MISSION
Mai:
Aft komma igéng med ljustiliverkning och eller bakning igen eller annan verksambhet for missionen

utormlands.
Att berétta om Jesus for 30 personer som inte har hittat il kyrkan &nnu

Verksamhetsplan
» Brodbakning, ljustiliverkning eller annan verksamhet till férman for missionen l6pande under aret.
o 1 missionsdag per ar.
«  Medverkan i "Kyrka pa stan” och marknader.
¢ Utdelning av "Mirakelpasen”
» Beraita om Jesus utanfor kyrkans lokaler
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SAVASTS FORSAMLING

GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR

Mai: Att ge ett varierat Gudstidnstfirande dér ménniskor kdnner gemenskap, delaktighet och kommer till

fro och véxa i den.

Att barnen har en sarskild delaktighet i gudstjidnstrummet

Att fa forsamlingen att férsté vikten aven gemenskap i gudstidnstiivet dver alla aldrar och nationaliteter.
Alt under verksamhetsaret kunna deia ut 30 biblar tiil ménniskor som kommer nya efler vili ateruppta

sina studier av bibeln och deltar i vért férsamiingsiiv.

Att prioritera dop och dopfamiljer om flera verksamheter verkar sammanfalla. Att skapa

en vision dar barnen f&r dgandeskap i gudstiénstiivet.

Verksamhetspian

E ]
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50 huvudgudstjénster samt hogtidsbundna gudstjanster.

Minst 6 gudstjinster med extra mycket musik som tex lovsang, artistterna mm
Utegudstjanster juni-augusti om véadret tilldter, utanfor Mariakyrkan.

Andakt pa Sturegarden ca 16 ganger per ar.

Gudstjénst av familiekaraktér ca 6 ganger per ar.

Messy Church — vardagsgudstjénst, som inleds med gemensam middag, ca 8 per ar.
Barnens minut i gudstjdnsterna.

Att |ata fler sprak @n svenska horas i Mariakyrkans gudstjdnstliv genom tex textiasning eller
bon,

Erbjuda férbon i gudstjanst 4 ganger per ar.

Alt utveckla ett gudstjanstliv ddr barnen &r i centrum. t.ex. barngudstjanst med vuxnas minut.
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UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet
Mai: At de som deltar i vara barngrupper ska 74 en kinsia for vad evangelium & och det iiv som kyrkan

vili erbjuda, vi vill att Jesus ska bli kdnd, trodd, lydd och diskad.

Aff barnen ska kénna sig hemma och rygga med kyrkan och kyrkorumimet.
Alt ha en plast och giftfri mili for vara barn.

At 6ka medvetenhet kring atervinning och aterbruk.

Aff frémja barns rbrelse.

Yerksamhetspian
e Liten och Stor, 1 grupp/vecka.
s Efter plugget 1 grupp/vecka 3k f-ak 3 under pagaende skoliermin, ca 5-8 ggr. !
samarbete med Matteuskyrkan och projekiform. Max antal barn 25 st.
e Nextgeneration, Gppen grupp. &k 4-6 1 gang/vecka under pagaende skoltermin, ca 14
ggr. Maxantal barn 25 st.
En dvernattning i kyrkan for de storre barnen.
En avernatining i kyrkan f6r harnkdrbarnen.
in motion, dppen rorelsegrupp sar parn i Arskurs 3 och uppat.
Barnkdr 1 gang i veckan, sep — maj.
Erbjuda majlighet till pianc/orgeislever, max S stycken.

s & € @&

s Skapa en akiivitet for tweenisar,
s Sondagsskola for barn en gang | manaden.

Skolverksamhset
M3ai: Al barn ska & mdjlighet att arbeta med vérdegrunder — otik och moral, och vdxa som

ménniska. At f& kinnedom om Kyrkans iraditioner och liv med mersmak.

Yerksarnhetsplan

Virdegrundsarbete for arskurs fyra.

Temasamlingar i enlighet med fastlagd skolkyrkoplan, om tid finns.

vara behjaiplig vid skolans avsiuiningar, luciatag mm {lag och mellanstadiet).

» | Bvrigt beframja samarbete som uppstar spontant.

[ ]

Konfirmandverksamhet
Se gemensam plan for pastcratet.

Vuxenverksamhet
Mai: At Jesus ska bii kénd, trodd, ivdd och élskad.

Aft lovsjunga, fordjupa sig och skapa hjérterum for att fira samital om keisten tro, #vivel och liv.

Att ha eti varierande och ikt mussikiiv,

Yerksamhetspian
* Proiektkrer tex julkren, valborgsaftonskoren.
e Kdren Savast Singers.
Musikcafé/musikevenemangikonsert ca 8 ganger under aret
Musikevenemang/ konsert vid annat titfalle an torsdag och séndag ca 2 génger/ar.
Deltar i pastoraieis gemensamma musikuibud som tex Lunch i Ok, gemensamma.

® ®» o



kordagar och projekt.

Fortbildning for kyrkvardar i férsamlingen men dven i pastoratet 2 ganger/ar.
Arbeta med visionen att skapa nagon form av bibelundervisning och/eller en
fordjupande foretasning som riktar sig till vuxna.

Pilgrimsvandring 1 gang/ar i samarbete med Matteuskyrkan,

Samarbete med FUB med trivselkvéllar med musik och sang, ca 8/termin. De
medverkar | 1-2 gudstjénster/ar samt nagon konsert/ar.

Grillkvallar 1-3 génger innan gudstjansten sommartid.

]

e Héstoch varstddning med fdrtroendevalda, anstallda samt volontarer,

o Aterbrukarjul med middag, samvarc och skapande for vuxna, max 40 besdkare.

o Aterbrukarjul f6r familjer, grot ach fika vid ett tillfalle.

o Funkiskyrkan for ménniskor med funktionsvariation fran 15 ar och uppat.
DIAKONAL VERKSAMHET

Mal: Att varje ménniska som pa négot sétt soker sig tll Sdvastforsamiing/Mariakyrkan ska bli bemdtt

pé ett respektfullt s&tf och bli lyssnade Dpa.

Att varje individ, oavseft dider, ska kanna sig vélkommen och kénna att de finns trygghet,
Sppenhet och &r hbgt i tak.

Aft det dr hela forsamlingens ansvar alf hjdipas at s& aft det blir sd, och dé sdrskilt aila
anstalida och fortroendevalda oavself vrkeskategori eller uppgift.

Verksamhetsplan

® & e @

Sjalavardande och stédjande samtal och grupper.

Hembesok.

Stod at asylsokande,

Ekonomiskt stod i samarbete med Bodens diakonifond.

Ria-verksamhet, schemalagda ansvarsdag en gang per ar, vardagsandakter
1 ggr/méanad.

Vardagsrummet torsdagar k1.13-14.30 - andakt, samtal, skapande och musik
Sorgegrupper erbjuds 4 ganger per ar i pastoratet.

Oppen kyrka under alihelgonadag.

Oppen kyrkan/kyrkorum. Nar kyrkans flagga star utan for kyrkporten sa finns det
majlighet ait komma in och ha egen andakt och jjustandning.

varda och utveckla Mariakyrkans minnesplats.

70/80 ars kalas med workshops. Pastoratsgemensamt.




MISSION
Mal: At Jesus ska bif kdnd, trodd, och diskad.

Att fovsiunga, fordiupa sig och skapa hjdrterurn fOr att fora samial om kristen fro, tvivel och v,
Att na ut till s& manga mdnniskor som mdjligt.

Att géra kyrkan till en naturlig del av Sdvast och en samarbetspartner aft rékna med.

Att berétta om och samla in pengar till ACT Svenska kyrkan och allt hjdiparbete som sker.

Verksamhetspian

Byaaktiviteter t.ex. Midsommarafion, Valborgsfirande, samt andra evenemang med
andra foreningar | Savast som dnskar ett samarbete.

Medverkan i pastoratets Ovriga utatriktade verksamhet som tex skodrdefesten,
allhelgonadag, kérra pa stan.

Insamlingar till ACT svenskakyrkan.

Utdelning av mirakelkassen till de Sdvastbor som nyligen fatt barn.

£tt litet referensbibliotek, bocker och tidningar tili utianing.

Interaktiv julkrubba utanfor Mariakyrkan.

Informera om forsamlingens aktiviteter pa Facebook samt inldgg om verksamneten pa
instagram.

Forsoka skapa kontakt och bjuda in elever fran gymnasie- och hogskoleutbildning pa
Business park.

Forstka skapa kontakt och bjuda in gastarbetarna i Savast till kyrkan.

MARIAKYRKANS TRETTIOARSJUBILEM

Mal:

Aft gbra Mariakyrkan kéind i Sévast
Aft fira att Mariakyrkan den 28 augusti 1994 invigdes.

Verksamhetsplan

En helg i september 2024 ska vi fira att Mariakyrkan fyller 30 ar.
Konserter och workshop.

Aniita en forelasare.

Satsa pa annonsering under varen.
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GUNNARSBYNS FORSAMLING

GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR
Mai: Att 6ka antalet besékare pa gudstjgnsierna

Yerksamhetsplan
+» Huvudgudstjanst 1 ggriv
s Byagudstjénster 8 ggr/ar
e Frilufisgudstjanster
o Miljogudstjanst
o Kyrkvardsutbildning

UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet
Mai- Ait minst hdifien av skolans elever ska finnas med i ¢

Q.
s
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s
¥

o
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Yerksamhetsplan
« Efter plugget, 1 givecka for barn frén 6 ar

e Familiemiddagar 1g/ménad mellan september- maj
¢ Ungdomsgard i Overstoyn, 1 givecka fér ungdomar frén 10 ar
o Pask- och julpysselkvailar for barn och familjer

Skolverksamhet
Mai: Ati erbjuda skolans elever minst tva tematiska samlingar per ar samt jul- och pasksamiing

Verksamhetsplan
e Skolsamlingar med terman samt jul- och pasksamiing i Gunnarsbyns kyrka

e Vid 6nskemal kunna ga in i lektionsmedverkan

Sommarkyrkan
Se gemensam plan for pastoratet

Konfirmandverksamhet
Se gemensam plan for pastoratet

Yuxenverksamhet
Mai: Att erbjuda verksamhet som f&r nya ménniskor att hitta til kyrkan. At erbjuda varierade akliviteter

som tilltalar och engagerar.

Verksamhetsplan
+ 4 st farsamlingsaftnar
¢ Grén marknad i september
» Deltagande i Internationell konferens
» Bokcirkel, 2 ggr/manad
+ Stickgrupp, 2 ggr/manad
o Kyrkokdr i projektform under hosten
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DIAKONAL VERKSAMHET
Mai: Att genom hembesok na de i bygden som &r ensamma och dnskar besdk av diakon elfer ideelia

Verksamhetsplan
» Bokpord
« Hijaip till familjer med sérskilda behov
. Sociala och fraimjande atgarder for frivilliga, 1-2 arrangemang/ar
o Kyrkogardsdag 1 ggriar
e Hembesok
+ Mat for man, samtal och matlagning
o Tartfest for de som fyllt 80 ar och &ldre, 1 ggriar

MISSION
Mi: Att synliggra det internationelfla arbetet | vara andra verksamheter, Lex. barnverksamhel.

Verksamhetsplan
e Ljudboksbibiictek
e Fasteinsamiing
e Finnas mad | bygdens arrangemang, t.ex. Grén marknad och Miljdveckan

« Utdelande av "Mirakelpasen” till familjer med nyfédda barn

OVRIG FORSAMLINGSVERKSAMHET
Under rubriken 6vrig forsamlingsverksamhet inryms aktiviteter som inte &r direki knutna till kyrkans

grundidggande uppgift men som har en ndra koppling titl denna uppgift.

s 2-3 konserter varje ar av saval externa som iokala musiker
» Scouter 1 ggrivecka for barn fran 6 ar



EDEFORS FORSAMLING

GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR

Mai:

Att fira gudstjanst varje vecka och alt behaita eller Ska antalet gudsijdnstbesbkare.
Aif 74 en "egen” prast till férsamlingen.

Verksamhetspian
+ Qudsijanst varje vacka, varav 4 med familjeinrikining, minst 2 byagudstjanster, 8 ekumeniska

gudstjanster tillsammans med Equmeniakyrkan.

Texter och béner ldses pa annat sprak an svenska, ndr behov och mojlighet finns.
Kyrkkaffe efter gudstjansten.

Majlighet att fira 2-3 vardagsgudstjanster/termin. Séndagens gudstjanst uigar da.
Majlighet att fira gemensam gudstjénst tilsammans med Mikaelskyrkan.
Paskgudstianst pa Edestrand/Alvstrand.

Vi sjunger in varen (Valborgs).

Gokotta.

Gudstjanstpromenad under sommaren, langs gang- och cykelbanan, start pa Kigpogarden.
Minst tva friluftsgudstjanster utanior kyrkans omrade {varav en p& Kidppgéarden
Midsommardagen).

Musik | sommarkvall 1 giménad ynder juni-augusti.

Minnesgudstjdnst Allhelgonahelgen.

Julgudstjanst pa Edestrand/Alvstrand.

Vi sjunger in julen.

Julnatiens evangelium pa julaftonskvailen alternativi julotia pa juidagen.
Juikonsert pa Tretiondagen.

& & & @ & & & v @
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UNDERVISNING

Barn- och ungdomsverksamhet

Mai:
Att erbjuda varierad verksamhef, som spénner 8ver 4ldrarna 0—12 &r. Dels genom dldersindelade

grupper, som tréffas regelbundei under terminerna, alitid med andakt, deis genom helg- och
sommarakiiviteler.

Yarksamhatspian
o Liten och sior 1 ggrivecka. 0-5 ar.
s Sangstund fr barn pa biblioteket 6 giar. Férdldralediga med barn sami farskolans barn och
personal deltar.
« Barnkér 1 ggrivecka, indelat i olika grupper.
s Sommarkul, gemensamt med idrotisféreningen, 2 veckor under sommaren.

« Tjejsnack, grupp for flickor 16-15 &r 1 gangfv.

Skolverksamhet

Mai:

Aft erbjuda elever i skolan, inblick | kyrkans traditioner och hogtider samt pa olika s3tt, ta upp
maraliska och etiska fragor.

Yarksamhetsplan
» Riddarskola varen 2024 (Harads, Svartla skolor).
Pask- och julsamiing for férskola och skoia (Harads, Svartia).
Deltagande i temadagar dar vi blir ombedda att vara med.
gsamverkan med skolan for 2k 5-8, vifket innebar att vi méter didrarna 10-12 &r.

» @ @
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Sommarkyrkan
Se gemensam plan fdr pastoratet.

Konfirmandverksamhet
Se gemensam plan &y pastoratel.

Vuxenverksamhet
Mai:
Att erbjuda en inkluderande, hilsofrémjande vaxiplats for vuxna i en varierad verksamhet.

Verksamhetsplan
s Kyrkokdr (Projekiform).
s Vardagsiunch med underhallning 2—4 gfar
e« Ekumenisk bibslsamiaisgrupp ca 8 ganger.
Kyrkvard/gudstjidnstvard-traff 1-2 g/ér, ca 8 kyrkvardar,
« En Reireatdag med pilgrimsvandring.
« Bestka lokala féreiag | Edeforsbygden.

DIAKONMAL VERKSAMHET

Mai:
At stéta de som har diakonaia behov, samt akiivi frdimja integration | Edeforsbygden.

Att giadja, {ge guidkant) genom hembesdk och planerad verksamhet pé forsamiingens aldreboendern.

Yarksamheisplan

+ Ancakt ps Edesirand och Alvstrands aldreboende, 2 ggr/manad, helst en préast med.

+  Kyrkans syforening tréffas varannan vecka.

» Uppvakiningar 80,85,80 och 90+ via hembesik eller graiulationskort.

¢ Hembesdk/sjukbesdk.
Enskilda samtal.

« Friskvardspromenad pa varan.

« Drift av Métesplats Klippan, daglig verksamhst for asylsékande. (Drivs av kyrkans personal
tiilsammans med frivilliga {volontérer).
- En aktiv integrationsverksamhet dér asyisékande far inblick i svensk kuitur och tradilion,

vardagskunskap, sprakundervisning m m.

- Internationellt café, varannan vecka,
- Kiadinsamiing och butik, till férman fr asylstkande (atarbruk).

MISSION

fdai:

Att vara synlig i lokala evenemang, vara en del av uldlriktade verksamheter, tillsammans med andra
akibrer | Edeforsbygden.

Via kommunikation i annonser och sociala medier, vill vi berétta om Edefors forsamlings verksamiiet
sami sprida det kristna budskapet, pa eft enkelt och tilftagande séft.

1 infdgg/vecka pa sociala medier, vi aiternerar meflan Edefors forsamiings egen och Svenska kyrkan i

Bodens Facebooksida.
information och insamling av meds/ till ACT och SKUT.

Yerksamhetsplan
s Utdelning av Mirakelkassen till nybiivna fGraidrar.
« Delaktighet i ACT och SKUT:s verksambet, i fdrsamiing ach siift.
» rédbak till f6rméan for ACT.
» Vaffeicafd till forman f6r ACT.
« Kanelbuliens dag. kaffeservering o Coop.

Ny
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Adventsfika med forsalining till forman for ACT.
Medarrangér och deltagande i Vinterfestivaiveckan, Haradsdagen och andra lokala

gvenemang.
Annonsering | Edenytt samt utdelning av eget férsamlingsblad 3 ganger/ar.

Fralsarkransvandring {under sommaren).

OVRIG FORSAMLINGSVERKSAMHET
Under rubriken évrig férsamlingsverksamhet inryms aktiviteter, som inte r direkt knutna till kyrkans

grundlaggande uppgift men, som har en nédra koppling till denna uppgift.

Kyrkogérdsdag pd véren.

Minnesstunder.

Visningar av kyrkan.

Musikcafé, lunchmusik och konserier.

Oppen kyrka under juni-augusti, 8-15 vardagar, utan bemanning.
Oppen kyrka i alihelgonatid, med bemanning.

Traff med personal och forsamlingsrad for samsyn.
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GEMENSAM FORSAMLINGSVERKSAMHBET for hela pastoratet

Har &r sadana verksamheier forlagda som relaterar till heia det forsamiingsvérdande omradel |
nastoratet och inte till nagon specifik forsamiing.

KONFIRMANDVERKSAMHET

Mai: Att nd ut med inbjudan i samtliga ungdomar i den aktuella aidersxategorin. Alt & fler ungdomar
a# konfirmera sig genom varferade och lattiligangliga alfernativ.

Yerksamhetsplan

« Konfirmandinbiudan | maj/juni-23 genom utskick till alla ungdomar fodda 2009. Paminnelse via
utskick | augusti-23. )

s+ Kiasshesok i 3k 8 med information om majligheten aft konfirmeras {pé de skolor vi har mojlighet
att besdka)

¢ Konfirmandhappening pa forsamiingsgarden med akliviteter, i8vlingar och information i augusti-
23.

¢ Annonsering saval i annonstidningar som i sociala medier

s Anméilan via webbformuldr pa hittakonfirmation.se

e Upnptakistraff fdr konfirmander och vérdnadshavare | respekiive grupp {Aventyrskonfa
september, Aktivitetskoonfa och Sommarkonia i okiober;

« Traffar under l8sdret f6r samitiga grupper.

» Staria samtliga grupper med gemensami upptakisiager pa Alvsby folkhdgskola i okiober.23.

« Eit alternativ med inrikining frilufistiv. Lager | Kvikkjokk i september-23 samt va lager under
varen pa annan plais. Konfirmation i maj-24.

« Ef alternativ med gemensam undervisning pa fdrmiddagen och direfler valbara alternativ pa
sfiermiddagen. Eit lager pa hosten och 2 i&ger under varen. Konfirmation i bdrjan av juni-24.

« Eit sommarlager 7 dagar | juni mad konfirmation under midsommarhelgen-24.

s Konfirmationsundervisning erbjuds dven vuxna, dldre ungdomar och ungdomar med sarskilda
hehov.

s Nattvakier finns med vid alla konfirmandlager.

+ Konfirmandundervisningen &r kostnadsfri fdr alla deltagare.

SOMMARKYRKAN

Mal:

Gudstjdnst

Majet 3r att medverka och ibland dven ansvara for tva gudsiénster varje sbndag.

Undervisning

Malet &r alt ansvara 6r SommarKU under tre torsdagar.

Diakoni

Maiet ér att ansvara fér andakter varje vecka pa kommunens &ldreboenden

Mission

Malet &r att medverka i utdirikiade aktiviteter som sker | kommunen under Sommarkyrkans period.

Verksamhetspian
« 10 ungdomar samt 2 anstélida som arbetar i 3 veckor under juli manad med olika aktiviteter

for alla aldrar.
« Bade ha uppgifter | gudstjanster saval som sjlvsidndigt leda gudstjanster
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+ Andakter pa dldreboenden

» Ansvara for SommarKU under tre torsdagskvailar
s Ansvariga for ett sommarcafé i Rorvikskyrkan

» Erbjuda barninriktad verksamhet.

INTERNATIONELLT ARBETE
Bidrag till internationelt diakoni och mission genom bade ideella insatser ach kontanta bidrag.

Pastoratet ska verka for integration.
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STYRNING OCH LEDNING

inom verksamhetsomradet styrning och ledning ingér kostnader for strategisk styrning och ledning samt
dvergripande ledning vilket innebér fértroendemannaorganisationen och dess administrativa stéd men
dven kyrkoherdens och ledningsgruppens tid fér gemensam, Overgripande operativ verksamhets-

styrning.
STODJANDE VERKSAMHET
1. Information och kommunikation, forsamlingsadministration
2. Ekeonomi och personal, IT/itelefoni
3. Fastigheter och iokaler
1. information och kommunikation

Hemsida — www. svenskakyrkan.se/boden:

Syfte: Att pa ett lattfatiligt och anvdndarvanligt satt erbjuda service samt aktuell information
om Svenska kyrkan Boden, och att starka bilden av Svenska kyrkan Boden som en Sppen,
narvarande och hoppingivande kyrka,

innehdil: Allt som kan vara av intresse eller relevans f8r nagen del av malgruppen.
Microsoft Teamns ~ ex Bodens pastorai-ORG:

Syfte: Underidtta informationsfiddet bland Svenska kyrkan Bodens medarbetare - anstéllda,
fortroendevalda och ideellt engagerade - och stérka dem i deras arbete, upndrag och
engagemang.

Innehall: Allt som kan vara av intresse eller relevans for ndgon dei av malgruppen.

Sociala medier — ex Facebook och instagram.

Syfte: Skapa en virtuell métesplats d&r medlemmar och allmanhet pa ett snabbt och enkeit
satt kan kommunicera med Svenska kyrkan Boden och varandra.

Innenall: Nyheter, gudstjanster, verksamhet, evenemang, bdner, tankar och reflektioner.
Annonsering, t ex Beden Guiden, Boden Gratistidning, arrangemangsbilagor, hemsida,
facebook, anslagstavlor:

Syfte: Ge aktuell information om Svenska kyrkan Boden men ocksa att starka bilden av
Svenska kyrkan Boden som en dppen, narvarande och hoppingivande kyrka.

Innehall: Gudsijanster, verksamhet och andra arrangemang samt budskap av idesiogisk
karakiar.

Marknadsfdring:
Syfte: Att | positiv bemérkelse starka Svenska kyrkans Bodens varumérke och identitet som

en dppen, ndrvarande och hoppingivande, men &ven starkt lokalt forankrad kyrka som vill
behalia unga vuxna som kyrkotilthriga och na barn och unga for att 6ka deltagandet vid
konfirmation.

innehall; Allman information om Svenska kyrkan Boden samt kontaktuppgifter sasom
telefonnummer och adresser.

Pressmeddelanden och andra mediakontakter:
Syfte: Ge aktuell information om Svenska kyrkan Boden, samt att stérka bilden av Svenska

kyrkan Boden som en dppen, nirvarande och hoppingivande, men aven transparent kyrka.
Innehall: Beror pé vad som efterfragas vid varje enskilt tillfélle.

Krisstodkommunikation:
Svyfte: Ait motverka ryktesspridning samt férmedia bilden av Svenska kyrkan Boden som en

dppen, narvarande och hoppingivande kyrka.
innehail: Ge en aktuell, saklig och nyanserad bild av den uppkomna situaticnen samt beskriva

Svenska kyrkan Bodens roll i krisstédhanteringen.

Fotografering och bildmaterial.
Syite: Att med hjéip av bilder, film och fotografisr dskadliggdra aktuelit budskap.



Kyrkfonstrat

Syfte: Att | ord och bild belysa olika sidor som kan stérka Svenska kyrkans ideologiska profil, samt ge
aktuell information som kan vara av intresse for alimanheten.

innehall: Portratt av manniskors vardag med koppling tilt kvrkans tro och tradition, reporiage fran
Svenska kyrkan Bodens breda utbud av verksamhel.

Utgivning: 4 ganger/ar | samarbete mead farlaget Verbum, till samtiiga hushall inom pastoratet.

2. Ekonomi och personal, [Titelefoni
Ekonomi och iénehantering samt vara ett siéd till den dvriga organisationen i ekonomi och

|anefragor samt vara eit stéd § drenden galiande IT och telefoni.

3. Fastigheter och lokaler
Inom verksamhetsomradet redovisas lid och kostnader som &r relaterads till fastigheter
(byggnader och mark) och som syfiar till att bibehalla och underhalla fastigheternas skick och
yta. Det omfaitar bade administrativa och praktiska arbetsuppgifter och kosinader.
Slanerat underhall genomfdrs | enlighet med bestamda intervaller — underhalisplaner.
Akut underhall genomfirs omedsibart sedan il funktionsfel upptacks fér att undvika
pacceptabla konsekvenser.

BEGRAVNINGSVERKSAMHET

Bagreppet begravningsverksamnet anvands som en sammanfattande bendmning pa de
uppgifter som pastoratel ska svara for i samband med en begravning.
Begravningsverksamhetens innehall och utformning regleras § begravningslagen.

Inom verksamhetsomradet redovisas arbetstid och kostnader som &r relaterade il
begravningsverksamhetl. Det omiattar bade administrativa och praktiska arbetsuppagifter,
intakter och kostnader for gravsaiining, skbtsel av allmanna ytor samt gravar med
gravskdtselavtal ingangna och pabbrjade fore &r 2000, transporter etc. Har redovisas ocksa
intakter fran begravningsavgift. Sarskiida gravplatser erbjuds dem som inte illhdr nagot
kristet samfund.

i begravningsverksamneten ingér ocksa att ta emot stoft for férvaring och visning samt
sithandahalia en vardig lokal utan religidsa symboler fér begravningscermoni.

Fran och med ar 2017 har alla orter {med svenska kyrkan som huvudman) en gemensam
begravningsavgift.

Pastoratet 1amnar en redogdreise ior begravningsverksamhetens nettokostnader till
Kammarkollegiet och detta blir darmed pastoratets &skande av begravningsavgift. Detta
belopp utbetalas darefter av skatteverkat efter att avrakning gjorts av tidigare ars Sver- eller

underskotl.

Fran och med ar 2018 &r Edefors férsamling en del av Bodens pastorat vilket innebar ait
pasioratst nu ansvarar for 5 kyrkogérdar, namligen Edpfors. Gunnarsbyn, Skogs-
kyrkogarden, kyrkogarden Lundagéard samt kyrkogérden vid Overluiea kyrka.
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BODENS PASTORAT

Kyrkofullméiktige

§ 19 Diarienummer

SAMMANTRADESPLAN FOR KYRKOFULLMAKTIGE AR 2024

Kyrkofullméktiges beslut
Kyrkofullméktige beslutar att

e Faststdlla datumen enligt nedanstidende forslag.

Presidiet foreslar att Kyrkofullmiktige beslutar att:

Kyrkofullméktige sammantrader 22/5 18.30 i Overluled forsamlingsgard samt
6/11 18.30 1 Edefors forsamlingshem. Kyrkofullméktiges moten foregas av
nomineringsgruppmote dagen fore fullmaktige, 21/5 samt 5/11.

Beslutsexpediering

Signatur Signatur Signatur
ordforande justerare justerare
\ A
(lice J S {/&
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BODEN Sammantradesprotokoll

Sammantriadesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullmiktige
§ 20 Diarienummer P

ARVODESREGLEMENTE FOR FORTROENDEVALDA REVISORER

Kyrkofullméktiges beslut
Kyrkofullméaktige beslutar att
e Godkinna arvodesreglementet med foljande kompletteringar
Sid 2, tilldgg nomineringsgrupp
Sid 5, Andring fran arbetsgivare till kyrkorad
Sid 6, tillagg S00kr i métesarvode for vald revisor ordforande
Sid 7, tillagg under valndmnd dven erséttare.
Sid 7, tillagg ny rad med erséttning for nomineringsgruppsmote.

dlF il e

Presidiet foreslar att:
Kyrkofullméktige beslutar i enlighet med Kyrkorédets forslag att anta
kompletteringen i arvodesreglementet for fortroendevalda revisorer

Beskrivning av drendet

Erika Sj06, Kyrkans Vil yrkar att Kyrkorédet far 1 uppdrag att bereda delen av
arvodesreglementet for revisorerna till ndstkommande
kyrkofullméktigesammantrade

Kyrkoradets beslut 2023-09-07
Kyrkoradet beslutar att foresla kyrkofullméaktige att godkénna tillagget 1
arvodesreglementet rérande revisorernas ersattning.

Beslutsexpediering
Lena Thornqvist, Loneservice

Signatur Signatur Signatur
ordférande justerare justerare

(eeee. f() /’,

p A
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Bodens pastorat Skriv diarienummer
BESLUTSFATTARE BESLUTSDATUM [BESLUT GALLER FRAN | SENAST UPPDATERAD
Kyrkofullméaktige 8 november 2023 1 januari 2024 Vilj datum
UPPRATTAT AV | DOKUMENTTYP

Luisa Landewall Reglemente

Reglemente for arvoden och ersattningar till
fortroendevalda med flera inom Bodens pastorat

Reglemente for arvoden och erséttningar till fortroendevalda, innehavare av fortroendeuppdrag samt
valda revisorer i Bodens pastorat frén och med 1 januari 2024.

Innehall
1 TillAMPNINEZSOMIAQE ....vvevrieiiictin sttt bbb

2 BISAIINESTOTIIET .. .cv. ettt bbb s
3 ErSAtNINGENS SOTIEK ....euvovreiteuereucuiiiiiititcre e st e e
B ALSAIVOUC .. eeveeeeeee e eeeeee e eeeee et et seee e e e e sastsseeae e e s s asasaeseeas s sae s e s e R A ebe b b e b ettt ettt h bt
5 SAMMANITAACSATVOUE .. .o ivi et eereeiete e beerree et e sheeemee e e s e e e e sabeasar e s eres sas s e b e e s bsnbe s snab b e s sb s s bt s b e e
6 Forrattningsarvode och fArdtidSersattiling. ... ..coovvevoieviiriiinieneietnere s
7 Resekostnadsersattning/traktamente ..........ooovvereiriiiiieesieieie e
8 FOrlorad arbetSTOITIANSE ....cveevveceecreeireteeeeee ettt ettt
9 Ersittning dvriga individuella tilIAZE........covvierreiiie
10 THDELAINING. .....eeveveverereeeesereesesereeren et ase s s e st b e s s et s bbb RS SRS SRR SRR 8
11 TolKNINg 8V FEGLEMENTE «.....ouviiimenrrerircii ettt
BIlAZA A ..o s
Arsarvoden och sammantradesarvoden Skriv artal eller mandatperiod..........ocvciiiiiinnieinnns
BilAGA B ....eeceieieeieietetrirase et
Timarvoden vid sammantraden och forrattningar Skriv drtal eller mandatperiod........c.ccccviiiiiciennnn
Berikningsgrund f6r sammantraden och fOrratningar ........cooeecvvinccieieiinin e
SAMMANITAAESATVOUE ..ot eveeeeetee e et e eetee s s et esses e eee st e s sab e s s r e s e abe s e bae e s r e nnsans e s smsasae s et s s s inti

FOITAtNINESAIVOUE . ..covvoeerierreniaiititire ettt

Enhetens namn
POSTADRESS: Standplan 25 96134 Boden

BESOKSADRESS: Strandplan 25
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1 Tillampningsomrade
Detta reglemente géller for ledaméter och ersittare i

kyrkofullméktige

kyrkorad

forsamlingsrad

valndmnd

utskott, delegationer, arbetsgrupper tillsatta enligt sirskilda beslut av ovanstaende organ
kyrkvérdar

valda revisorer (ej auktoriserad revisor)

nomineringsgrupp

2 Ersattningsformer

Erséttning kan utgd i form av

arsarvode

sammantridesarvode

forréttningsarvode

resekostnadsersattning/traktamente

forlorad arbetsfortjanst och andra férlorade ekonomiska forméner
ersattning for 6vriga individuella tilldgg

e & o @ o @

3 Ersattningens storlek

Kyrkofullméktige beslutar om erséttningarnas storlek, vilka ska uttryckas i andel av
inkomstbasbeloppet. Arvoden beréknas i andel av inkomstbasbeloppet for det ar som arvodet avser
enligt bilaga A.

Inkomstbasbeloppet &r 2023 &r 74 300 kr. Beloppen avrundas efter berdkning uppat till helt 10-tal
kronor.

4 Arsarvode

Arsarvode utgor ersittning for

uppgifter som &r arligen dterkommande

uppgifter enligt arbetsordning, delegationsordning eller motsvarande
uppgifter enligt kyrkoordningen

presidieméten och justering av protokoll AU och BFU

e @ o o

Bodens pastorat
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o forhandling eller forberedelser infor forhandling med arbetstagarorganisation
e  verlaggning med kyrkoherden eller annan anstilld 1 pastoratet
e besiktning eller inspektion

Arsarvoden utgar enligt bilaga A i detta reglemente.

Avgir fortroendevald, som far arsarvode, under tjanstgéringsperioden, fordelas arvodet mellan denne
och den som intréder i dennes stélle, i forhallande till den tid var och en av dem haft uppdraget.

Om fértroendevald med arsarvode pé grund av sjukdom eller annars &r forhindrad att fullg6ra sitt
uppdrag for den tid som dverstiger minst en ménad, ska arvodet minskas i motsvarande méan. Den
arsarvoderade fortroendevalde ska meddela kansliet om frénvaron.

5 Sammantradesarvode

Sammantridesarvoden utgr enligt bilaga A i detta reglemente.

Sammantridesarvode utbetalas for protokollférda sammantraden med organ enligt punkt 1, se ovan.

6 Forrattningsarvode och fardtidsersattning
Férrittningsarvode utgér enligt bilaga B och utbetalas vid uppdrag enligt féljande:

Arbetsgrupp eller uppdrag som beslutas av kyrkofullméktige, kyrkorad, férsamlingsrad, valndgmnd
eller utskott/kommitté/arbetsgrupp. Uppdrag kan vara konferens, informationsmote, kurs, studiebesok,
gravsyn, fastigehtssyn och studieresa eller liknande.

Som forrattningstid riknas bortovaro fran bostaden, det vill séga fran avfard fran bostaden till
hemkomst.

Forrattningsarvode utgar ej mellan klockan 22.00 — 06.00.

Forrattningsarvode utgér med 0,0016 % av inkomstbasbeloppet per timme. Dock max 0,01% av IBB
per dag.

Kyrkvirdar erhdller forrattningsarvode pa 0,001 6% av IIB per p&bdrjad timme.
Kostnaden for forrattningsarvode belastar budget hos det organ som fattat beslutet.

Vid sidan av forrittningsarvodet ersétts fardtid enligt Svenska kyrkans gillande kollektivavtal.

Bodens pastorat
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7/ Resekostnadsersattning/traktamente

Erséttning for resekostnader vid sammantrade/forrattning inom pastoratet utgér enligt géllande
reseavtal fOr pastoratets anstéllda. Avstandet fran den fortroendevaldes fasta bostad till sammantrades-
/férréttningsplatsen ska dverstiga 10 kilometer enkel resa for att erséttning ska utga.

Samékning forutsitts ske i gorligaste man. D4 annat fardmedel &n bil anvénds, utgar ersittning med
styrkt sjalvkostnad for billigaste fardsétt.

Om enheten &r ansluten till 16netjénsten rapporteras resekostnader i 16netjanstens digitala systemstod
alternativt pa aktuell GAS-blankett, som ldmnas till attestant.

Traktamente utgar enligt samma avtal som for fé6rsamlingens/pastoratets anstéllda.

8 Forlorad arbetsfortjanst

Vid sammantride eller forrattning ges ersittning for styrkt forlorad arbetsfortjanst (intyg fran
arbetsgivaren gillande antalet frAnvarotimmar och avdragsbelopp) med det faktiska beloppet. Det
organ som fattar beslut om arvoden, kan fatta beslut om ett tak f6r den 6vre gréns for vilken erséttning
kan utga (ibland anvinds taket i sjukforsakringen som ett sddant tak).

Erséttning for férlorad arbetsfortjdnst kan endast utgé om det skett ett faktiskt I6neavdrag/
inkomstbortfall.

Erséttning for forlorad arbetsfortjanst utgar med stdd av f6ljande underlag:
Fortroendevalda med anstéllning

e Arligt inkomstintyg frin arbetsgivare for de som stadigvarande och dterkommande har uppdrag
fGr pastoratet, eller

e  Lonespecifikation frén arbetsgivare som visar 16neavdrag f6r sammantrédesdagen/forrittningen,
eller

e Intyg fran arbetsgivaren om l6neavdrag for sammantradesdagen/forrattningen

Bodens pastorat
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Fértroendevalda med egen verksamhet: SGI-beslut fran Forsdkringskassan eller intyg ifran
bolagets revisor.

Ersittning for forlorad tjanstepensionsforman kan utgé i det fall att den forlorade arbetsfortjansten for
iret uppgar till minst ett inkomstbasbelopp. Ersitiningen utgor ett tilligg som kompensation for
forlorad tjanstepension. Kompensationen utgar pa hela den forlorade arbetsfortjansten for aret och
utbetalas till den ersittningsberittigade som ett tilldgg till arvodet.

For forsamlingar, pastorat och stift anslutna till 16netjansten utgar ersittning for forlorad
tjénstepensionsforméan med 4,5% i de fall att den forlorade arbetsfortjinsten fOr aret uppgar till minst
ett inkomstbasbelopp.

9 Ersattning ovriga individuella tilldgg

Som §vriga individuella tilldgg ska ersdttningar under vissa férutsittningar kunna utga for bamtillsyn
for barn under 12 ar samt reseersittning for person med funktionsvariation.

Erséttning utgar for styrkta kostnader.
Ersittning for barntillsyn kan ej utga till anhdrig/nérstaende.

Fér reseersittning for person med funktionsvariation giller ej avstdndsavgrénsningen enligt punkt 7,
se ovan.Kyrkorédet kan besluta om ytterligare erséttningar for person med funktionsvariation efter
beddémning i varje enskilt drende.

10 Utbetalning

Arsarvoden utbetalas arsvis. Sammantraden och forrattningsarvoden betalas ut kvartalsvis.

Vid inlimnande av underlag for ersittning for forlorad arbetsfortjinst sker utbetalning enligt faststélld
16neprocess. Ifylld och undertecknad forrattnings-/reserakning inldmnas till kansliet inom tre ménader.

11 Tolkning av reglemente

Fragor om tolkning av dessa bestimmelser avgors av kyrkoradet.
Eventuella tvister avgors av kyrkoradet.

Administrativa anvisningar utfardas av kansliet.

Bodens pastorat
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Bilaga A
Arsarvoden och sammantradesarvoden géller from 2024-01-01

Arsarvoden och sammantradesarvoden for fortroendevalda inom Bodens pastorat.

Arsarvodet beriknas i procent av inkomstbasbeloppet och avrundas uppat till narmsta 10-tals kronor.
Sammantrddesarvode avser ett fast belopp oavsett sammantridets lingd.

Uppdrag Arsarvode Sammantridesarvode
% Kronor % Kronor KOMMENTARER
KYRKOFULLMAKTIGE
Ordférande 2,7% 2000 0,07% 500
1 vice ordforande 2% 1500 0,07% 500
2 vice ordforande
Ledamot 0,07% 500
Erséttare 0,07% 500
REVISION
Vald revisor ordférande 3,36% 2500 500
Vald revisor 0,07% 500 Ej auktoriserad, ¢j
ersattare
KYRKORADET
Ordférande (inklusive 9,42% 7000 0,07% 500
arbetsutskottet)
1 vice ordforande 6% 4500 0,07% 500
(inklusive arbetsutskottet)
Ledamot/adjungerad 0,07% 500
presidiet
Ledamot/ersattare KR 0,07% 500

Bodens pastorat
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Uppdrag Arsarvode Sammantriadesarvode
% Kronor % Kronor KOMMENTARER

FORSAMLINGSRAD Giller samtliga
forsamlingsrad

Ordférande 6,73% 5000kr 0,07% 500

1 vice ordférande 4,71% 3500kr 0,07% 500

Ledamot/ersittare 0,07% 500

UTSKOTT/BEREDNING Fasta organ for

AU/BFU/MILJORAD mandatperioden

Ordforande 6,73% 5000kr 0,07% 500

Vice ordférande 4,71% 3500kr 0,07% 500

Ledamot/erséttare 0,07% 500

KOMMITTE/ARBETS- Tillfslliga organ

GRUPP, etc.

Ordforande 0,07% 500

Vice ordforande 0,07% 500

Ledamot/ersattare 0,07% 500

KYRKVARDAR

Kyrkvérd Erhaller
forrattningsarvode
enl §6

VALNAMND Arsarvode for valér,
Ovriga ar
sammantrides-
arvode

Ordférande 5,38 % 4000kr 0,07% 500

Vice ordférande 4% 3000kr 0,07% 500

Ledamot/ersittare 0,07% 500

Nomineringsgruppmote 0,07% 500.

Bodens pastorat
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Bilaga B
Timarvoden vid sammantraden och forrattningar galler from 2024-01-01

Berakningsgrund for sammantraden och forrattningar
Timarvodet uppgar till 0,0016 % av inkomstbasbeloppet (74300 kr for ar 2023).

Sammantradesarvode
Vid protokollférda sammantriden utgar ett grundarvode motsvarande 4 timmar.

Férrattningsarvode
Vid forrittningar utgar forrittningsarvode med timarvode for forrattningstid plus restid enligt punkt 6

ovan.

Bodens pastorat
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BODEN
Sammantradesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullméktige
§ 21 Diarienummer

FORSAMLINGSINSTRUKTION

Kyrkofullmiiktiges beslut
Kyrkofullmaktige beslutar att
o Aterremittera FIN for vidare beredning i kyrkoradet. Beslut fattas pa
kyrkofullméktige i maj 2024.
e Alla nomineringsgrupper uppmanas att inkomma med de sprakliga
korrigeringar som Onskas genomforas 1 FIN, sa snart som mojligt.

Presidiets forslag
Presidiet rekommendera kyrkofullmaktige att godkénna
forsamlingsinstruktionen med dess bilagor efter sprakliga korrigeringar.

Kyrkoradets beslut
Kyrkorédet beslutar rekommendera kyrkofullmaktige att godkédnna
forsamlingsinstruktionen.

Beskrivning av drendet

Muntligen presenterar bitrddande kyrkoherde Eugen Brudal hur arbetet med
forsamlingsinstruktionen har genomforts samt vilka samtal som har {6rts med
stiftets FIN grupp.

I bilaga redovisas forslag till forsamlingsinstruktion, omvarldsanalys samt
barnkonsekvensanalys.

Beslutsexpediering

Signatur Signatur Signatur
ordférande justerare justerare

e | 15 | A
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FIN 2023 Bodens pastorat

Forsamlingsinstruktionen aren beskrivning av férsamlingens identitet och dess langsiktiga vision.
Den ska spegla och méta den faktiska verklighet som vi leveri och dvenutmanasav. Utmaningen och
det uppdrag vi har ar att vara kyrka, en kyrka for hela livet, fér alla som bor har och fér dem som
arbetar och vistas inom pastoratets granser. Férsamlingsinstruktionen pekarmotuttalade mal som vi
aterfinner i verksamhets-, handlingsplaner och olika pastoral.

Mal och vision
Svenska kyrkan i Boden - En birande gemenskap genom hela livet!

o Vivill tillsammans baras av och bira ut kyrkans hopp till alla som befinner sig i vart pastorat.

e Vivilli samverkanvaraen barande kraft i vart samhalle genom medmansklighet, ndrvaro och
diakoni.

e Vivill tillsammans, med grund i gudstjdnsten, skapa gemenskaper dar vitillsammans med
Kristus bar varandra i bon och omsorg.

Pastoratet med dess forsamlingar

Bodens pastorat dr stort, framfor allt geografiskt men aven om man ser till befolkningsmangd.
Pastoratet omfattar fyra forsamlingar, dar Averluled forsamling med Boden som huvudort ar den
stdrsta, och Gunnarsbyns forsamling ar den minsta sett till medlemsantalet. Pastoratet har
stadsbebyggelse, omraden med villabebyggelse i anslutning till Bodens stad, men ocks& byar och

glest befolkade omraden.

| pastoratet finns stora arbetsplatser som Bodens kommun och Férsvarsmakten med regementena
119 och A9. Det finns dven manga mindre eller medelstora foretag bade stadsnira och pa

landshygden.

Nirheten till Luled, Pitea och Alvsbyn paverkar pastoratet genom att manga boende i Bodens
pastorat arbetar och verkar pa arbeten beldgna i dessa kommuner. | Lule3 aterfinns Lulea flygplats
med kommunikationsmojligheter till dvriga Sverige och varlden. Sjukhuset i Sunderbyn sysselsatter
manga personer boende inom pastoratet och mojliggér aven vard for merparten av invanarnai

Bodens pastorat.

For hogre utbildning paverkar Luled tekniska universitet pastoratet med dess placering pd Porson i
Luled. Boden Game Camp erbjuderen plattform med eftergymnasial utbildning och foretagande i
symbios. Manniskor fran hela virlden samlas i Savast och utvecklar ndringen.

Varje vecka firas gudstjanster runt om i forsamlingarna ochi Overluled forsamlings olika
stadsdelskyrkor. Gudstjanster firas ocksa pa andra platser an férsamlingskyrkorna, exempelvis finns
det i byarna mdjlighet att fira gudstjanst i bygdegardar eller ute i naturen. Att vara kyrkai
F&rsvarsmakten innebar att folja forbanden och darmed firas det ofta korum utomhus.



Omvirlden - slutsatser av 2023 ars omvdridsanalys

Bodens pastorats geografiska yta dr stor och kyrkans narvaro &r viktig 6ver hela omradet. Viseren
dkad satsning pa beséksniringarna och en dkad framtidstro i glesbygden. Boden har underde
senaste 30 ren genomgatt stora forandringar. Fran att varit en relativt stangd stad med
forsvarsanlaggningar och militdra férband har Boden dpphats upp. Eftersom Bodens kommun dr en
mottagarkommun s& har vivid flera tiliféllen sett att det som hinder i var omvarld som resulterar i
flyktingstrommar till Europa och dérmed Sverige, p& mycket kort tid, paverkar Boden ach inflodet av
manniskor har. Det medfor att verksamheten i Bodens pastorat snabbt maste kunna anpassas till

omstindigheter vi inte sjélva kan paverka.

Liksom andra samhillen genomgar Boden stad och Bodens pastorat en omvandling dér kraven pa de
enskiida individerna okar samtidigt som samhaéllets sociala omsorg minskar. Darmed Skar ocksa
riskerna for utanforskap, bade socialt och ekonomiskt. Etableringen i och med H2 Green Steel bidrar
till att 1 500 nya direkta arbetstilifillen tillskapas i Boden. Till detta kommer aven nya indirekta
arbetstillfsllen och utvecklingen som befintliga likvél som nya aktérer signalerar. Snabb
samhillsomstalining kraver kraftfulla insatser i samarbetet. Darfor jobbar viiBodens pastorat
tillsammans med kommun, polis och évriga trossamfund (Trossamfundsradet) for att redan tidigt i
processen forstd inflédet av manniskor och tjdnster och de eventuella utmaningar som féljer med
detta. Aven demografin i Bodens kommun kommer att férdndras under de kommande aren.
Befolkningen tros dka i sin helhet men med tydlig Skning av de dldre medborgarna.

Det radande omvirldsidget gor att Bodens pastorat likt resten av samhéllet har fatt satta
beredskapsfragor och krishantering hogre upp pd agendan. Attvara en delav en garnisonsstad
medfor att manga av vara férsamlingsbor ar direkt paverkade vid hojd beredskap.

Slutsatser fran Barnkonsekvensanalysen
Dessa slutsatser drar vi ur barnkonsekvensanalysen och vill ta med i forsamlingsinstruktionen:

o Det finns viss barnfattigdom i kommunen och dérfor bor all barn och ungdomsverksamhet
vara kostnadsfri. Svareni barnkonsultationen visar ocksa att barnen ser vikten av att "mellis”
pa vara aktiviteter ska vara till for alla eftersom alla barn kanske inte har mgjlighet att fa fika
hemma. Pastoratet ser dirfor vikten av att fortsatta med att fikat pa dessa aktiviteter ska
vara avgiftsfri.

o Verksamheten for aldrarna 12-14 &r &r inte tillfredsstallande sa darfor har vipa forsok att
starta upp en grupp for denna aldersgrupp i Savast.

e Barn och unga har ritt att paverka pastoratets verksamhet, och vibehéver lyssna tilldem.
Viktigt att lyssna och ta hdnsyn till barnen dven i pastoratets miljdarbete.

e Genhom samarbete och samverkan med andra aktérer i kommunen kan pastoratet battre
svara mot barn och ungdomars behov och réttigheter.

o Det finnsnyanldndabarn och ungdomari Bodens kommun. Detta bdr beaktas nar vi planerar
verksamhet for barn och unga.

» | pastoratet finns bra lokaler, men vi har inte alltid riktigt reflekterat 6ver hur de anvands ur
ett barnperspektiv.

o Vibehover tinka pa fler individuella I16sningar utifran barns- och ungdomars férutsattningar
samt att olika geografiska platser skilda forutsattningar.



Samverkan
Kyrka, férsamling och pastorat 5r del av det samhélle vialla lever i. Genom aktiv samverkan vill vi
vara relevanta, aktuella och agera tillsammans for att vart uppdrag ska forverkligas pa basta satt

relation till de manniskor som vi moter.

Samverkan ar ett satt att tillsammans med andra goda krafter starka pastoratets formaga och
mojlighet att forkunna evangeliet och visa pa Kristus. Dar majligheter finns ar det alltid battre att ga

tillsammans an att ga ensam.

Bodens pastorat samverkar med andra forsamlingar och kyrkor fran andra kyrkotraditioner.
Ekumenisk samverkan sker dér sa ar naturligt och &r viktigt for kyrkans enhet.

| pastoratetfinnsen samarbetskyrka, EFS R&rvikskyrkan. Rérvikskyrkan villvara en 6ppen gemenskap
dir manniskor forvandias av jesus, med fokus pa integration, gudstjdnster och den personliga

omvindelsen.

Bodens pastoratvill samverka med hela samhallet - myndigheter, kommun, naringsliv och inte minst
med andra aktérerinom det civila samhallet. Vivill i samverkan vara en barande kraftivart samhalle.

Pastoratet som flersprakig kyrka

Bodens pastorataren del av Sapmi. Pastoratet vill synliggdra samisk kultur och sprak i gudstjanst dar
s3 ar mojligt och naturligt. Svenskakyrkan ar en flersprakig kyrka. | Bodens pastorat talas flera sprak.
Férutom svenska ocksa finska, meankieli, samiska, romani och svenskt teckensprak.

Utdver dessa ovan namnda tillkommer de sprak som de inneboende flyktingar och asylsdkande har
som modersmal. Detta paverkar vart pastorats ordinarie verksamhet sa att gudstjanster, kyrkliga
handlingar och annan verksamhet ibland, helt eller delvis, aven sker pa andra sprak an svenska. |
denna uppgift har pastoratet en stor resurs i den sprak- och kulturkompetens som finns bland de
ideella medarbetarna/ forsamlingsborna och gudstjanstbesokarna.

Pastoratets verksamhet speglar dettagenom att etnisk, kulturell och religids mangfald ar ett naturligt

inslag i verksamheten.

Stodjande verksamhet

| Bodens pastorat ar den stodjande verksamheten en forutsdttning for att den grundlaggande
uppgiftens blir utford. Fran stund till annan s& &r den stédjande verksamheten ocksa den
grundlaggande uppgiften. De langsiktiga malen ar att maojliggdra och folja den grundlaggande

uppgiftens krav.

o Verksamheten har ratt kompetens och kan vara det stod som behovs for att losa uppgiften
och locka fram nya ldsningar och mota de utmaningar som uppstar.

e Lokaler och utrustning mojliggor verksamheter idag och i framtiden med den funktion som
efterfrdgas och som utvecklingen medfor.

Ansvarsfordelning forsamling — pastorat
| Kyrkoordningens 4 kap. 2§ anges det “Kyrkoradet ska ha omsorg om forsamlingslivet och har

gemensamtmed kyrkoherden ansvar foratt forsamlingens grundliggande uppgift blir utford”. Det ar



alltsa en pastoratsangelégenhet attden grundléggande uppgiften blir utford i hela pastoratet med
dess fyrafdrsamlingar. Pastoratet och dess kyrkorad har att se till att personal anstalls for uppgiften,
att ekonomiska medel finns for verksamheten, och att [ampliga lokaler finns att tiliga. Viss
verksamhet leds gemensamt, att motamanniskor pa tillexempel All helgona helgens verksamhet ute

pa kyrkogardarna, skordefest och firandet av Pride i pastoratet. Vibjuderin till sorgegrupper nagra
ganger om aret och for att kunna sdkerstdlla kompetens, fortbildning och resurser sa ar detta

pastoratsge mensamt.

| enlighet med 2 kap. 98 leder kyrkoherden "all verksamhet i forsamlingar och pastorat”.

Verksamheter som ar av pastoratsgemensam karaktar ar foljande: tjanstgdring vid kyrkliga
handlingar och gudstjanster, konfirmandarbetet, arbete med sorgegrupper, lagerverksamhet,
ungdomsverksamhet och arbete med marknader och liknande evenemang.

Forsamlingsradets uppgifterfoljerav kyrkoordningen. Eramférallt ska forsamlingsradet behandla det
lokala gudstjanstlivet och drenden som berdr den egna férsamlingen.

Respektive forsamling svarar for foljande verksamhet utifran dess forutsattningar: barnverksamhet,
catéverksamhet, luncher och oppna diakonala motesplatser, musikverksamhet, arbete med
gudstjansten och dess utformning och fragor rorande idealitet.

Samordning mellan de uppgifter som respektive forsamling svarar for sker genom arbetsledning pa

pastoratsniva.

Redovisning av hur présttjanster disponeras
Enligt beslutav stiftsstyrelsen ska deti Bodens pastorat finnas 8 prasttjanster.

Kyrkoherden leder all verksamhet i forsamlingar och pastorat.

| pastoratetfinns arbetsledare som har ett delegerat arbetsledaransvarférférsamlingsverksamheten

i respektive enhet.

Kyrkoherde och bitradande kyrkoherde @rknutna till pastoratets strategiska ledning. Ovriga
prasttjanster ansvarar fér den pastorala verksamheten i enskild forsamling eller samarbetskyrka.

Utover kyrkoherde och bitridande kyrkoherde finns en grundbemanning for huvudsaklig tjanstgoring

i varje forsamling

o Overluled forsamling 100%

o Edefors forsamling 100%

e Gunnarsbyns forsamling 100%

» Sivast forsamling 100%

o Samarbetskyrka EFS Rorvikskyrkan 100%
e Regementsprast 100%

Domkapitlets reglering av pastoratets verksamhet

Domkapitlet i Luled stift har beslutat att huvudgudstjanst firas alla séndagar och kyrkliga helgdagar i
varje forsamling som ing3r i pastorat. | Bodens pastorat avser vifolja beslutet pa foljande satt:

o | Overlulea forsamling firas huvudgudstjanst alla sondagar och kyrkliga helgdagar.



| S3vast kan annandagaroch kyrkliga helgdagar som infaller underveckan sammanlysas med
Averlulea férsamling. Nar huvudgudstjanst firas som vardagsgudstjanst kan séndagens
gudstjdnst utga. Minst en massa firas per manad.

| Gunnarshynsférsamlingfiras huvudgudstjansti normalfallet alla séndagar. Annandagaroch
kyrkliga helgdagar som infaller under veckan kan sammanlysas med Overluled forsamling.
Kyrkliga helgdagar under jul och pask firas alltid i forsamlingen. Annandag jul och pask firas i
Tallbergs kapell med en enklare massa som avviker fran huvudgudstjdnsten. Nar
huvudgudstjanst firas som vardagsgudstjinst kan séndagens gudstjanst utgd. Minsten
missa firas per manad. Vardagsgudstjansten firas cirka tre ganger per termin.

o | Edefors férsamling firas huvudgudstjanst nistan alla séndagar. Nar huvudgudstjanst firas
som vardagsgudstjanst kan sdndagens gudstjanst utga. Maximalt 6 huvudgudstjanster som
ekumeniska gudstjanster. Annandagar och kyrkliga heigdagar som infaller under veckan kan
sammanlysas med Overlulea forsamling. Under Julen firas julnattsmdssa varvid juldagens
gudstjanst utgar. Kyrkliga helgdagar under paskhelgen firas alltid i forsamlingen. Minst en

missa firas per manad.
o inom pastoratetfiras alltid minsten huvudgudstjanst med nattvard varje sondag eller kyrklig

helgdag, undantaget l&ngfredagen.
e Bodens pastorat foljer svenska kyrkans riktlinjer for konfirmandarbete och har for detta

utarbetat en handlingsplan.

s | Overluled forsamling ska finnas en kyrkomusiker pa B-niva. | Savast, Gunnarsbyn och
Edefors ska finnas totalt tre kyrkomusiker pa C-niva. | Overlulea forsamling finns i dag en
organist och i de ovrigatre forsamlingarna ar kantorstjansterna fyllda.

e Pastoratet har utarbetaten handlingsplan for arbetet med barn och unga 0-18 ar i enlighet
med dverenskommelsen efter biskopsvisitationen 2014.

e Huvudgudstjanst firas varje sondag i Bodens pastorat.

s Barnkonsekvensanalysen och omvirldsanalysen bifogas med FIN

Forsamlingarnas grundlaggande uppgift

Férsamlingarna i Bodens pastorat delar tillsammans den grundléggande uppgifterna att fira
gudstjanst, bedriva undervisning samt utéva diakoni och mission. Syftet ar att manniskor ska komma
till tro pa Kristus och levaitro, en kristen gemenskap skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och

skapelsen aterupprattas (KO avd 2, inledningstext).

Allt som pastoratet gor utgar och vilar i dop- och missionsbefallningen. Pastoratet jrgenomdeten
gemenskap som delar uppgiften att gora Kristus sedd kand och dlskad.

Pastoratet dvergripande malbild kdnnetecknas av:

s Oppenhet
s Delaktighet
o Idealitet

e Samverkan
o Ett rikt musikliv
o Kreativitet och skapande

i Bodens pastorat finns ett antal perspektiv som ska beaktas i all verksamhet:



e Barn och ungas ratt till andlighet

e Integration
s De som inte kdnner delaktighet och tillhorighet

e Jamstélldhet
e Hailbarhet
o Mangfald

Respektive forsamlings vision att vara kyrka i framtiden

Edefors forsamling
Edefors forsamling bildades 1890. Edefors kyrka dr den enda kyrkan i forsamlingen dar

gudstjinster och andra kyrkliga handlingar i huvudsak genomfors. | kyrkan bedrivs ocksa
kérverksamhet och annan forsamlingsverksamhet. Den nuvarande kyrkan invigdes 1928 pa
samma plats som den tidigare kyrkan fran 1888. Den storsta och mest genomgripande
forandringen for bygden &r utflyttningen av ungdomar och aldersgrupp "mitt i livet”. Drygt
65% av medlemmarna bor i Harads/Bodtraskfors vilket medfor att 6vriga forsamlingen ar
glest befolkat. Idag dr ca 900 av totalt ca 1300 invanare medlemmar i Svenska kyrkan. |
Harads finns 4ldreboende, gruppbostad och distrikisskdterska. Forskola och grundskola upp
till arskurs 6. Migrationsverket har sedan 15 &r ca 150 asylsdkande i Harads, framst familjer
med barn eller ensamstaende med barn. i bygden finns en stark turistndring med Tree Hotel

och Artic Bath som framtradande foretag.

| Svartld som 4r den efter Harads/Bodtriskfors stérsta byn i forsamlingen finns bade férskola
och grundskola upptill arskurs 6. | narhet till Svartla ligger SkiCamp i Storklinten med ca 160
husvangsplatser och ett 30-tal stugor som i huvudsak nyttjas under veckosluten och

skolloven,

Samisk kultur och narvaro i Edeforsbyggden ar uraldrig, i dag representerad av
skogssamebyarna Udtja och Gallivare skogssameby med hundratalet medlemmar. | omradet

talas bide nord- och lulesamiska.

Gudstjanst
| Edefors férsamling firas gudstjénsterna i olika sammanhang och pd olika platser inom

forsamlingen. Gudstjansten ska bidra till den andliga véxten for alla aldrar inom
forsamlingen. Gudstjansterna ska vara inkluderande, vél férberedda och ha en koppling till
vardagen, lokalt liksom globalt. Gudstjansten som helhet och de olika delarna i gudstjansten
p&minner om Kristi narvaro. | sakramenten manifesteras denna narvaro pa ett sarskilt satt.
Gudstjanster firas daven pd dldreboenden. Forsamlingen har mojlighet att nagra ganger per
termin fira en enkel vardagsgudstjdnst i férsamlingshemmet. Da vardagsgudstjdnst har firats

utgdr kommande sondagsgudstjanst.



| Edefors forsamling finns sedan linge ett utvecklat och djup forankrat ekumeniskt arbete
tillsammans med Equmeniakyrkan. Med den bakgrunden firas sex ekumeniska gudstjanster
som huvudgudstjdnst i Edefors forsamling. Mojlighet att genomfora huvudgudstjdnst pa

annat sprak ska finnas.
| Edefors forsamling ska gudstjansterna ge:

e Ideella mojlighet att aktivt forbereda, genomfora och kanna delaktighet i
gudstjanstens utformning.
e Barnen mojlighet att delta och uppleva gudstjansten.

o Utrymme for korsang och varierande musikinslag.

| gudstjansterna vill vi att:

o Biblar ska finnas pa olika sprak, samt att Herrens bon, vélsignelsen och

trosbekinnelsen ocksa ska finnas pa olika sprak.
o Information om forsamlingens verksamhet ska finnas enkelt tillgdnglig for alla.

e Det ska vara mojligt for personer med funktionsvariationer att delta i gudstjansterna.

Undervisning
Undervisningen tar sin utgdngspunkt i missionsbefallningen dir kyrkan ges uppdraget att

dopa och undervisa. (Matt 28: 16-20) Undervisningen i forsamlingen sker i alla aldrar. Vad
giller barnen sker undervisningen i olika steg fran dopet fram till konfirmandtiden.

Barnbibelutdelning vid fyra ars alder, inbjudan till barngrupper sker regetbundet.

E&r de som onskar fordjupning och undervisning i den kristna tron ska forsamlingen mota
behoven, det sker genom Oppna bibelsamtalsgrupper, enskilda samtal och givetvis i

samband med gudstjanst, bon och andakt.

Edefors forsamling vill dessutom:

e Verka for motesplatser for alla aldrar, dar samtal om kristen tro dr en viktigt del.

e Verka for att ge mojlighet att fordjupa sin tro olika satt:

e Utbilda férsamlingsmediemmar som vill ta ansvar som ledare i forsamlingens
verksamheter.

o Utveckla samarbetet med skola och forskola

Diakoni
Forutom att Edefors férsamling ar en stor geografisk enhet med relativt manga &ldre finns

ett stort antal asylsokande i forsamlingen. Det ar av storsta vikt att diakoni inte bara blir de
anstilidas uppdrag utan ar nagot som genomsyrar forsamlingens hela arbete. Tillsammans

kan férsamlingens medlemmar utgdra en stark diakonal resurs.
Diakonin i Edefors forsamling ska:

¢ Uppmuntra till ideellt arbete.

» Bedriva uppsokande verksamhet.

e Samarbeta med andra lokala aktorer.

e Sirskilt uppmarksamma barns och ungas situation.



Mission

| Edefors forsamling handlar mission om praktisk kristendom, att dela brod, tro och
gemenskap. Mission ar inte bara en sindning utat, den har en rorelse inat ockséd mot den
egna gemenskapen. Motet med andra traditioner och andra trosuppfattningar sker inom
den egna férsamlingen genom asylsokande som bor inom forsamlingen. Genom att mota

andras tro lar vi ocksd kanna och fordjupa var egen tro.

Missionen i Edefors forsamling ska:

» Skapa motesplatser for den som vill ndrma sig den kristna tron.

e Ge andra kyrkors traditioner utrymme i gudstjansten.

» Uppmuntra till engagemang inom Act Svenska kyrkan och SKUT.

o Bidra till att sprida evangeliet inom forsamlingen men ocksd i den varldsvida kyrkan

och till de manniskor vi moter fran hela vérlden.

Gunnarsbyns forsamling

Gunnarsbyns forsamling ar den till invanarantal minsta, men till ytan storsta, av
forsamlingarna inom Bodens pastorat. Kyrkan i Gunnarsbyn ar den enda kyrkan i
forsamliingen dar gudstjanster och andra kyrkliga handlingar i huvudsak genomfors. Kyrkan
invigdes 1928. Gunnarsbyns forsamling bestar av 29 byar med cirka 580 invanare varav 460
ir medlemmar. Forsamlingens befolkning ar i huvudsak dldre men ett flertal barnfamiljer har
under senare ar flyttat till forsamlingen fran hela virlden. Gunnarsbyns férsamling vill vara

en levande och dppen kyrka som tar vara p& manniskors olika gavor.

Gunnarsbyns férsamling vill vara en "kyrka mitt byn”, en kyrka som ser det som sin uppgift
att finnas mitt i samhaéllet traffa manniskor dar de finns mitti livet. Kyrkans vill med sitt
dppna forhaliningssatt samverka och samarbeta med, organisationer, foreningar och aktorer

i bygden.

Gudstjanst
Gudstjansten ar forsamlingens centrum och den sarskilda platsen ddr Gud uppenbarar sigi

ord och sakrament. Gudstjansten ska vicka och férdjupa tron och praglas av gemenskap,
lovsang, forbon och tillbedjan.. | normalfallet firas huvudgudstjanst i forsamlingen varje

sondag.

| en forsamling med stor geografisk yta ar det viktigt att kyrkan ocksa finns runt om i

forsamlingens byar genom sirskilda byagudstjanster-
| Gunnarsbyns férsamling arbetar med att skapa gudstjanster dar:

e Minniskor kanner sig valkomna, sedda och bekréftade.
e Olika uttrycksformer finns med; musik, ord, sang och drama.



e Ideellas medverkan i olika &ldrar dkar genom att fler engageras i planeringen och
utformning av gudstjansten.

e Vardagsgudstjinsten firas cirka tre ganger per termin. Vid vardagsgudstjanst kan
sdndagens gudstjanst utga.

Undervisning
Huvudsyftet med larande och undervisning i Gunnarsbyns forsamling ar att manniskan ska

uppticka, férstd och i sitt liv tillampa den kristna tron. Viktigt &r den pedagogiska
grundsynen att det dr ménniskan sjalv som upptdcker, férstar och tilldmpar. Denna mening
sammanfattar forsamlingens vilja att ta vara pa manniskors olika gavor i tjanst

Undervisning i Gunnarshyns férsamling riktar sig till alla dldrar och innefattar dven musikalisk

undervisning.

Diakoni
Diakonal verksamhet ska verka for kontakt och gemenskap mellan méanniskor. Den diakonala

verksamheten ska ocksa finnas till hjalp for manniskor i olika dldrar vid sarskilda behov. For
de ideella anordnas mojlighet till gemenskap och uppmuntrande aktiviteter. | vissa fall har
forsamlingen valt att rikta dess aktiviteter sd som "Mat for man”. Karlek, 6ppenhet och
barmhartighet ar grunden for diakonin. Diakoni ar kyrkans satt att férhalla sig till livet,
medmanniskan och samhallet. Diakonins uppgift och kallelse ar att ingripa och mana till

ansvar overallt dar méansklig nod finns.

Mission

Missionsarbetet handlar mycket om att bygga relationer som “kyrka mitt i byn”. Vi vill vara
en naturlig motesplats och gemenskap mellan manniska-mdnniska och gemenskap
minniska-Gud. Som en del i relationsbyggande vill vi dven strava efter samarbete mellan
kyrkan och olika aktérer i samhdllet. Férsamlingen ar dven en del av den globala missionen
genom att bland annat engagera sig i rattvise och hallbarhetsfragor, bdde lokalt och globalt. |
dessa fragor har vi en historia av ideellt engagemang som vi fortsdtter att bygga pa och

uppmuntra till.

Sdvasts forsamling
Savasts forsamling praglas av narheten till Luled och Boden. Manga i arbetsfér alder pendlar

till dessa eller andra orter och finns i forsamlingen endast under kvallar och helger. Idag dr ca
2500 av totalt ca 3500 invanarna i Sdvast medlemmar i Svenska kyrkan De diakonala
behoven med fler dldre som bor hemma langre, asylstkande och utsatta i alla aldrar
férutsatter en uppsokande diakonal verksamhet. Det faktum att manga flyttar, savat till som
fran Sivast, ger forsamlingen manga tilifallen att géra forsamlingens arbete och kyrkan kénd.
Mariakyrkan dr Sdvast forsamlingskyrka och invigdes 1994. Det dr en kyrka och forsamling



som omfamnat och omfattar allt fran forsamlingens gudstjanster till barn och

musikverksamhet.

Gudstjdnsten
Gudstjansterna ska kannetecknas av gemenskap, delaktighet liturgi och musik. De anstallda

tillsammans med ideella vuxna och barn gor gudstjansten: En gang per manad firas Messy
Church. Efterfoljande sondag firas gudstjdnst som kan vara lekmannaledd. | anslutning till
gudstjansten ar malsattningen att séndagsskola och kyrkkaffe anordnas.

Undervisning
Forsamlingens undervisning har som mal attindividen ska lara, forstd och fa hjdlp att leva ett

kristet liv. Den pedagogiska grundsynen 4r att individen sjalv, upptdcker, forstar och
tillampar den kristna tron. Férsamiingen vill i det vara till hjalp genom olika former for
trosfordjupning. Exempel pd detta ar samtalsgrupper, studiecirklar, bibelstudier och
fordjupningskurser. Onskvart att ha samarbete med skolor i ndromradet och samarbete |

med andra aktorer.

Diakoni
Diakoni ska verka fér kontakt och gemenskap mellan manniskor. Diakoni ar kyrkans satt att

forhalla sig till livet, medmanniskan och samhallet. Diakonins uppgift och kallelse ar att

ingripa och mana till ansvar dverallt dar mansklig nod finns.
Malet med diakoni i Savast forsamling:

o Ge rost &t den som ingen rost har.

» Se, dela och reagera ndr barn, unga och vuxna lever i utsatthet.

» Agera mot orattvisor.

e Kampa for flyktingars, och da sarskilt barnens, ratt till ett véardigt liv.

e For medmanniskans skull vaga gd nya vagar och hitta till nya motesplatser.

e Alla ska kinna sig vdlkomna och i det verka for att ekonomi, kultur eller annat inte

ska vara hinder att delta i forsamlingsgemenskapen.

Mission

Mission ska genomsyra forsamlingen och dess arbete. Ytterst handlar det om att presentera

kristen tro for manniskor pa ett oppet, lyhort och respektfullt satt. I en allt mer multireligios

miljo vill férsamlingen verka tryggt rotad i var kristna identitet och med ett valkomnande och
ddmjukt forhaliningssatt till alla vi moter oavsett trosuppfattning. Mission sker genom dialog

med den andres basta foér ogonen.



Overlules férsamling

Overluled férsamling bestar av centralort, fororter och landsbygd med byar. Majoriteten av
befalkningen bor i centralorten med kringliggande fororter. Overluled forsamling ar den
stérsta forsamlingen i pastoratet och har den aldsta kyrkan byggd 1831. Férsamlingen har
fem kyrkor. Overluled kyrka i centrum, Rorvikskyrkan - som &r en samarbetskyrka med EFS -

p& Prastholmen, Mikaelskyrkan pa Heden, Matteuskyrkan pa Torpgardan och Bredakers
kyrka i Bredaker. Kyrkorna som ligger i bostadsomradena har verksamhet med fokus pa

barn, musik och samtal i olika former.

Gudstjansten
| Overluled férsamling ska gudstjdnsterna formas och gestaltas utifran den lokala

gudstjgnstfirande forsamlingens forutsattning. Detta innebdr att gudstjanster och tid och
dag for gudstjanster kan skilja mellan de olika kyrkorna. Det dr viktigt att det i férsamiingen
finns en mangfald och rikedom i gudstjanstutbudet. Konkret innebdr det att vi méts tifl
gudstjanst pa sondagar, kyrkiiga helgdagar men ocksd i vardagen. | Overluled forsamling ska
nattvard firas varje sondag. Veckomassa pa kvallstid firas varje vecka.

| Overluled forsamling ska gudstjanstarbetet fokusera pa att:

e Mainniskor kinner sig vilkomna, sedda och bekraftade.

e Gudstjdnst och forkunnelse gestaltas pa olika satt; musik, sang, kérer och ord.

e Ideella finns med som en naturlig del i forberedelse, genomfdérande och uppfdljning.

e Det ska vara mojligt for barn, unga, dldre och personer med funktionsvariationer att
delta i gudstjdnsterna.

e Det anordnas sondagsskola eller annan majlighet for barn att fa del av gemenskap
och evangeliet i samband med gudstjanst.

o Aven att fira gudstjdnster pa platser ddr ménniskor samlas dven om det innebar att
det sker utanfér vara egna lokaler.

o Gudstjanster firas tillsammans med andra aktorer som vi samverkar med.

Undervisning
Forsamlingens undervisning har som mal att individen ska ldra sig, upptdcka, forsta och fa

hjalp att leva ett kristet liv. Den pedagogiska grundsynen &r att individen sjalv &r den som
uppticker, forstar och tillimpar den kristna tron. Undervisning och larande innebdr att
individen utifran sina erfarenheter ges maojlighet att ta till sig kunskap. Det dr viktigt att
undervisning nar ut éver hela férsamlingen. | férsamlingens undervisning ska barn och
ungdomar prioriteras, utan att de vuxnas och dldres behov gléms bort.

Av sirskild vikt dr att férsamlingen bedriver sitt undervisningsarbete tillsammans med

grundskolor, férskolor och gymnasieskolor.



Diakoni

Diakonin i Overlulea forsamling ska vara oppen for kontakt och gemenskap for alla som
soker den. Det kan handla om olika arenor ddr ménniskor kommer samman och delar
gemenskapen med varandra saval som hembesok. Behoven &r stora. Ensamhet och
otrygghet ar en verklighet for manga och den skar tvdrs genom bostadsomraden,
samhillsklasser och aldrar. Genom férsamlingens diakonala arbete bygger vi kontakter med
andra organisationer och samhéllsinstanser som vill stodja och uppratta dem i samhallet
som har det sarskilt svart. Det kan bland annat handla om manniskor i alla aldrar som ar
sjuka, har funktionsvariationer, missbrukare, flyktingar eller barn och ungdomar som lever
under otrygga omstandigheter. | Overluled férsamling finns alla utom ett av pastoratets
ildreboenden, Hela manniskan Boden samt merparten av asylsokande och fiyktingar.

Inom det diakonala omradet ska Overlulea férsamling:

e Oka samverkan med andra aktorer, till exempel kommun, missbruksvard, regionen
och frivilligorganisationer.

e Ge medlemmar mojlighet att ideellt ta ett diakonalt ansvar.

s Arbeta uppsokande och stédjande.

e Arbeta med och for asylsdkande och flyktingar.

Mission

Missionsuppdraget géller saval lokalt som globalt. Varje kristen ar, i m&ten med andra
manniskor, missionar pa det lokala planet. All mission dr dialog med den andres basta for
ogonen.

Alla kristna har en gemensam kallelse att i ord och handling gora Jesus kdnd. Den kallelsen
innefattar en sirskild omsorg om de utsatta och utstotta och en respektfull helhetssyn pa
varje manniska. Var stravan dr att mota manniskor dir de ar, att stricka oss utanfor var
givna gemenskap och vara egna lokaler. Det ar viktigt for forsamlingen att vara narvarande

pa skolor, arbetsplatser och offentliga platser likaval som, nar tillfalle sa bjuds, i hemmen.
| Overluled forsamling vill vi verka for att:

e Fler unga engagerar sig i missionsarbete.
e Missionsfragorna aktualiseras i grupper och verksamhet.
e Missionsfragorna sdrskilt uppmarksammas i samband med insamlingsperioderna.

Fler uppmuntras till ett ideellt engagemang inom Act Svenska kyrkan samt inom Svenska

kyrkan i Utlandet.

Utvardering och revidering
Férsamlingsinstruktionen ska utvidrderas av kyrkoradet. Revidering av forsamlingsinstruktionen ska

ske efter nistkommande kyrkoval eller da det kravs enligt kyrkoordningen.
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Barnkonsekvensanalys

Bilaga till férsamlingsinstruktion for Bodens pastorat
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Inledning

Barnen har en sirstillning i kristen tro. Jesus sager att vi maste bli som barnen for att komma ini
himmelriket. | ett annat bibelord {dser vi: ”L&t barnen komma till mig och hindra dem inte”. Dessa
ord ger oss skyldigheter att se barnen som fullvardiga manniskor, som ska komma till tals och bli
lyssnade till i var kyrka. Arbetet med konsekvenserna av ett sadant forhallningssatt har bara borjat
Jch bér ses som en larandeprocess som ska ske ldngsiktigt och i dialog mellan fértroendevalda och
anstillda, professionella och ideella, mellan barn, ungdomar och vuxna.

Kartlaggning

Regeringen har formulerat ett dvergripande mal for barnrattspolitiken. Malet &r att barn och unga

ska respekteras och ges méjlighet till utveckiing och trygghet samt delaktighet och inflytande. For
att kunna falja upp malet har det brutits ned i sex delomraden som var for sig bidrar till

maluppfyllelsen: Ekonomi, halsa, utbildning, trygghet, delaktighet, samt stéd och skydd. Varje
omrade ar direkt kopplat till barnkonventionen. Inom varje omrade finns flera indikatorer som
beskriver hur barn har det. Mer information finns att soka hos Statistiska centralbyran.

Ekonomi

Barnfattigdomen har minskat i Sverige de senaste aren. 9,3 % av barnen i Sverige lever enligt Rédda
Barnen 2018 i barnfattigdom, som antingen har Ig inkomststandard — alltsa sa lag inkomst att
pengarna inte ticker nddvandiga kostnader — eller far férsorjningsstod, tidigare kallat socialbidrag.
Samtidigt har fler barn och unga idag en egen mobiltelefon och dator. Tillgang till egen dator har

dkat fran 56 till 73 % de senaste fem aren.

Halsa

99 % av alla barn och unga tror att de kommer att f& det bra i framtiden och 97 % ar nastan alltid pa
gott humor. 86 % tranar regelbundet och andelen som hoppar éver nagon maltid minskar. Samtidigt
okar stress, somnsvarighet och nedstamdhet, se mer om psykisk halsa nedan. Andelen som roker,
snusar eller dricker alkohol regelbundet har minskat de senaste aren.

Utbildning

Enligt SCB undersdkning fran 2020 trivs barn generellt bra i skolan. 60% sager att de trivs mycket
bra. Det ir lugnare i skolan idag &n for fem ar sedan, bade i klassrummet och i matsalen, visar SCB:s
undersokning om barns levnadsforhallanden. Samtidigt upplever fler stress idag &@n tidigare och

w)
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resultatet i PISA-undersékningen visar pa forsamrade skolresultat, till exempel har andelen elever
med goda matematikkunskaper och god l3sforstdelse minskat med 10 % de senaste tio aren.

Trygghet

98 % av barn och unga kinner sig trygga (under dagen) dar de bor, pa vag till och fran skolan, samt
pa skolan. Samtidigt som de flesta kinner sig trygga finns, framfor allt pa kvallstid, omraden dar
barn och unga inte kinner sig trygga. Friends undersokning fran 2022 visar att unga tjejer i storre
Jtstréckning ar utsatta for krankningar i skolan och pa natet. Den mest omfattande férsamringen,
med storre dkningen av andel utsatta finns for tjejer i arskurs 3-6. Dar upplever man att den
ofrivilliga ensamheten, mobbing och utsattheten pa natet och i skolan dkat.

Delaktighet

Relativt f& barn och unga dgnar sig &t aktiviteter for att astadkomma forandringar, till exempel
genom ett politiskt engagemang. Man kan diremot se att det idag ar fler som vdljer varor som
uppfyller nagon form av krav, till exempel rattvisemarkning, an for fem ar sedan.

Stéd och skydd
Idag &r det farre barn som utsatts for, eller lagférs for, brott &n for fem ar sedan. Andelen barn som
omhandertagits for vard utanfér hemmet eller pa institution har dock 6kat de senaste aren.

Psykisk halsa

Je allra flesta barn och ungdomar som lever i Sverige madr bra. Sverige ligger mycket bra till, aven
jamfort med andra valfardslander, for spadbarns- och skolbarns situation. Situationen for ungdomar
ir dessvarre inte lika ljus. Olika symptom pd nedsatt psykologiskt védlbefinnande (t ex nedstdmdhet,
<dmnsvarigheter och huvudvark) ar vanligare i Sverige dn i andra lander. Rapporter visar att barns
och ungas psykiska ohlsa inte har minskat de senaste trettio aren. Om den o6kat rader det dock
delade meningar om eftersom olika undersdkningar pekar &t olika hall. Vad man kan se &r i alla fall
att vissa typer av psykisk ohdlsa okat och att fler uppsoker sjukhusvard for depression idag an for 30
ar sedan. Rapporterna visar vidare att barn och unga som lever med bada sina foraldrar i samma
hushall har battre psykisk halsa, att barn och unga med harkomst fran Afrika eller Asien har hogre
forekomst av psykisk ohilsa, att skillnaderna mellan stad och landsbygd &r marginella och att flickor
|6per, med dkad alder, okad risk for psykisk ohélsa. Sverige beddms vara ett extremt
individualistiskt och sekulariserat samhille. Sddana samhallen har i tidigare studier visat sig medfora
dkad risk for psykisk ohalsa. Detta kan vara en forklaring till att Sverige, trots att det svenska
samhillet byggt upp médra- och barnhélsovard, barnbidrag, betald foraldraledighet,
forskoleverksamhet, sociala stodsystem mm... — pa manga satt bast i varlden, dnda inte visar tydligt
pa en minskning av den psykiska ohdlsan. Mer information om psykisk ohdlsa bland barn och unga

finns att hamta hos Statens folkhalsoinstitut.
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Barn i Boden

Arsrapporten fran Raddabarnen om barnfattigdom2021, visar att Bodens kommun har en minskning
av barnfattigdom. Dar 2016 6, 1% av barnen mellan 0-17 ar levde i familjer med lag
inkomststandard och eller férsorjningsstéd. 2019 var siffran 5,9%. Den ekonomiska utsattheten
bland barn och deras familjer uppgick till 9,2 procent, dvs 196 000 barn, ar 2019. Det dr en
minskning med 0,1 procent fran 2016. | knappt halften av Sveriges 290 kommuner minskade
sarnfattigdomen under perioden medan den okade i drygt hdlften av kommunerna

Barnhilsoindex for Bodens kommun visar pd att barn i Boden i stort foljer de viarden som finns for
barn i riket. De ldgsta virdena finns vid indikatorerna tobaksrdkning och alkoholkonsumtion.

Bodens kommun genomfér den nationella ungdomsenkaten Lupp for att skapa en samlad bild om
hur unga i Boden upplever sin tillvaro, vad de tycker dr positivt men dven vad som kan upplevas som
mindre bra. Senaste Lupp undersékningen genomfordes 2020. Nagra sammantagna slutsatser fran
Luppundersokningen &r att de allra flesta ser ljust pa framtiden. Nio avtio av alla tillfragade ser ljust
pa framtiden. En tvd procent hogre andel tjejer jamfort med killar ser framtiden an med tillforsikt.
Jamfart med 2017 ar det nu en fyra procent hogre andel i ak 8 som ser positivt pa framtiden.
Tryggheten i Boden &r i allménhet god férutom pa allmanna platser dér den kan vara ndgot samre, i
allmianhet kinner sig tjejer mer otrygga. Sedan undersodkningen 2017 dr det nu hogre andelar i bada
2ldrar som aldrig dricker alkohol. Enhogre andel killar jamfort med tjejer har mycket att gora pa sin
fritid. Den vanligaste orsaken for bada kon att inte utnyttja befintligt fritidsutbud ar ointresse. Att
idrotta eller sporta dr det vanligaste fritidsintresset och nast vanligast ar att vara ute i naturen.

Barnkonsultation i pastoratet har genomforts | ndgra av vara gruppverksamheter.
Gruppverksamheterna dr "efter plugget” grupper med barn i ldgstadiedldern. Relationen till kyrkans
verksamhet ir forutom deltagande i den egna gruppverksamheten och dess aktiviteter mer
deltagande i forrdttningar sa som dop, begravningar och bréllop. Aven om de vet och kan beskriva
en gudstjinst sa ar det inte den typen av besok i kyrkan som de gor. Det som dr intressant att titta
pa utifrén barnens svar ar att bade pa fragan om vad man tycker om verksamheten och hur kan
kyrkan hjdlpa de som har det svart kommer den ekonomiska utsattheten fram. Med funderingar
som “bra att man far mellis, alla kanske inte far det hemma” ser man att det hardnande klimatet i
ekonomin iven paverkar barnen pa melfanstadiet i detta fall. Aven ”Overnattningar for de som inte
har rad med andra resor” och ”ha billig mat” kom upp som forslag. P& fragor kring vad kyrkan borde
gor mer av, eller saker som man inte gor idag ar lager, 6vernattningar, kolloverksamhet och fungera

lite som fritidsgard ndgot som barnen énskar.
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Beskrivning
Denna BKA i FIN 4r avsedd att vara underlaget till alla besluti kyrkorddet kommande mandatperiod.
Det som behdver kompletteras ér barns delaktighet och inflytande da detta inte ar mojligt att
rymma i denna strategiska BKA eftersom den inte rymmer varje konkret fraga som kyrkoradet har

att ta beslut .
De synpunkter som barn ger beskriver en generell kinsla for, och uppfattning, om vad barn ser som
Jiktigt med sin kyrka och vad de énskar av kyrkan de ndrmaste aren.

Ett omrade i arbetet med att ta fram BKA dar vi inte kdnner oss néjda ar att tala med barnen sjdlva.

Vi gor det férstas i de sammanhang vi moter barn, bade enskilt och i grupp och vi arbetar med
tvarderingar och enkater dar barnen ar deiaktiga. Vi nadr dock inte anda fram med att anvdnda det

Lil T

underlaget i arbetet med barnkonsekvensanalysen. Vi ndr barnen i var verksamhet men att na
barnen utanfér verksamheten ar ett utvecklingsomrade for framtiden.

Det r viktigt att BKA blir ett levande dokument som har barnens perspektiv i centrum och syftar till
att férbitira barnens situation i var kyrka och i samhalleti dvrigt. Darfor maste tid avsattas for detta

arbete sa att det blir val forankrat och medvetandegjort.

Fyra av barnkonventionens artiklar ar grundldggande och vagledande principer som alltid ska
beaktas:

- Artikel 2: Alla barn har samma réttigheter och lika vérde.

- Artikel 3: Barnets bista ska beaktas vid alla beslut som ror barn.

- Artikel 6: Alla barn har ratt till liv och utveckling.
- Artikel 12: Alla barn har ritt att uttrycka sin mening och fa den respekterad.

Situationen for barn och ungdomar i Bodens kommun dr inte unik. Har finns samma majligheter och
samma problembilder som fér lanet och riket i dvrigt, om an med lokala variationer. Har foljer nagra
skala faktorer som vi vill lyfta fram i beskrivningen av att vara barn eller ungdom i kommunen.

De flesta har en trygg och fungerande férskole-, skol- och hemmiljo. Darfor fokuserar vi har pa det
som finns utéver det. Det dr ju ocksd pa fritiden som den traditionella forsamlingsverksamheten
finns.

| kommunen finns ett ungdomsrad for ungdomar 13-25 ar. Dir far ungdomar vara med och paverka
vad som hinder i Boden. Det finns ocksa ett Ungdomsfullmaktige med valda representanter fran ar
8 och 3r 2 pa gymnasiet, dar ungdomars fragor far komma till tals.

Manga av barnen och ungdomarna ar med i ndgon idrottsforening. Det &r till exempel ridning,
fotboll, innebandy, handboll, Idngdakning, ishockey eller alpint. Manga finns ocksd med i
Kulturskolan, med verksamheter som musik, teater och dans,

De olika forsamlingarna har traditionella verksamheter for olika aldrar. Pa senare ar har vi sett en
okning av antalet deltagare i smabarnsgrupperna och skolbarnsgrupperna. Vi ndr ocksd manga barn

6
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i den samverkan som finns med skolorna. Alla barni ar 4 erbjuds att delta i Riddarskolan. Aren innan
konfirmationen finns ett glapp, men daremot finns ett antal ungdomar med i Kyrkans Unga.

Nir det giller de kyrkliga handlingarna sa ser vi en svag minskning av antalet dop. Manga av dem
som konfirmerats fortsatter i ledarutbildningen for Unga ledare som anordnas i pastoratet

| Boden finns flyktingbarn, dels ensamkommande under 18 &r och yngre barn i familjer. Deras
livssituation ar pa flera satt mer utsatt an for svenskfédda barn. Kommunen, genom
flyktingsamordning och forskolor, samt forsamlingar och frivilligorganisationer har viss beredskap
for att hjilpa flyktingbarnen. Barnverksamhet finns for de barn som bor pa flyktingforlaggningar. |
perioder har det bedrivits riktad barnverksamhet, till exempel nar den stora tillstrémningen av
ukrainska flyktingar kom under 2022.

Vi ser tecken p& barnfattigdom. Vi méter da och da familjer som dnskar ekonomiskt stéd. Detta

upplever vi har dkat. Avgifter till lager eller i verksamheten subventioneras for att méta detta
behov. Projekt har genomférts av diakonerna och Bodens diakonifond dar barnfamiljer har haft

mojlighet att soka hjélp for att kunna képa juiklappar eller julmat.

Analys
Vi bor sbka vagar for att eliminera risken att nigon inte kan vara med i férsamlingens sammanhang
av ekonomiska skil. Avgifter, resekostnader eller krav p& utrustning av nagot slag far inte hindra
barn och unga att kinna sig hemma i férsamlingen eller delta i verksamheten.

Det vore angeliget att sikerstalla att det finns kyrklig verksamhet for alla aldrar 0-18 ar. Det ar fler
och fler som vixer upp utan att ldra sig om kristen tro. Tidigare generationer har genom skolan och
kulturen fatt mer grundldggande kunskap. Vi ar ett av virldens mest sekulariserade och
individualiserade samhilien. Det dr en utveckling som verkar halla i sig.

| respekt for manniskors egna stillningstaganden och religionsfriheten finns det anda ett utrymme
for att ge barn kunskap om och erfarenhet av vad ett [iv i tro kan innebéra. Vi bor ge redskap for
parnets andliga utveckling, vilket ocksa ar en rattighet enligt barnkonventionens artiklar.

Aven i miljoarbetet i pastoratet dr det viktigt att inkludera barnen. Oversyn av alla utomhusmiljoer
ur ett barnperspektiv genomfors.

Vi vill att barn och deras familjer ska kunna kdnna sig hemma i vara gudstjanster. Darfor ska
gudstjansterna anpassas sa att det blir maojligt att géra barnen och familjerna delaktiga. Detta goras
bland annat genom att regelbundet fira familjegudstjdnster.

Vi vill 13ta barnen komma till tals. Darfor ska vi soka vagar att l3ta barnen i forsamlingen, vara med i
planering och utvérdering av verksamheten. Varje arbetslagstraff bor varje gdng ta upp fragor som
rér BKA. Likasd bor BKA finnas pa dagordningen i de olika beslutande organen i pastoratet.

Eftersom det gors ett gott barn- och ungdomsarbete i kommunen, féreningar och férsamlingar kan
vi soka vagar for samarbete och samverkan med dessa.
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Vart arbete med flyktingar och integration ska inrikta sig pa barnens situation. De ldper en storre
risk 3in svenskfédda barn att hamna utanfér och vi vill bidra till att integrationen i det svenska
samhillet ska bli bra. Det géller sarskilt de ensamkommande flyktingbarnen.

Vi behéver reflektera déver hur vi anvinder vara lokaler. Tillganglighet ar viktigt bade for rullstolar
och barnvagnar. Ventilation och dagsljus ar viktiga miljé- och halsofaktorer dven for barn.

ESr att minimera risken for att barn ska raka illa ut sa begér vi utdrag ur belastningsregistret vid alla
-ekryteringar dir den som erbjuds anstéllning ska arbeta med barn pd nagot satt. Det géller ocksa
volontirer i enlighet med férsamlingens volontdrpolicy.

D3 vi misstanker att ett barn far illa pa ndgot sitt goérs anmalan till sociala myndigheter eller polis i
i

anlighet med av kyrkorddet antagna riktiinjer och handiingsplaner.

Slutsatser barnkonsekvensanalys

Dessa slutsatser drar vi ur barnkonsekvensanalysen och vill ta med i férsamlingsinstruktionen:

- Det finns barnfattigdom i kommunen. All barn och ungdomsverksamhet bor darfor vara
kostnadsfri. Svaren i barnkonsultationen visar ocksa att barnen ser vikten av att "mellis” pa
vara aktivitet ska vara till for alla eftersom alla barn kanske inte har mgjlighet att fa fika
hemma. Pastoratet ser darfor vikten av att fortsdtta med att fikat pd dessa aktivitet ska vara

avgiftsfri.
_ Verksamheten for aldrarna 12-14 ar &r inte tillfredsstallande sa darfor har vi pa forsok starta

upp en grupp for denna aldersgrupp i Savast.

- Barn och unga har ratt att paverka férsamlingens verksambhet, och vi har inte lyssnat
tillrickligt till dem. Viktigt att lyssna och ta hansyn till barnen dven i pastoratet miljoarbete.

_ Genom samarbete och samverkan med andra aktorer i kommunen kan férsamlingen battre
svara mot barn och ungdomars behov och rattigheter.

- Det finns flyktingbarn i Bodens kommun dér samverkan med andra aktérer dr viktigt for att fa

till en bra verksamhet.
- Férsamlingen har bra lokaler och utomhusmiljéer men vi har inte alltid reflekterat dver hur

de anvinds ur ett barnperspektiv.



Omvirldsanalys — Bodens pastorat

Syfte

Syftet med omvarldsanalysen ar att titta pa olika faktorer som kommer paverka oss i var
kommun inom nagra ar och pa lite 1angre sikt. Vi vill lyfta fram vara olika geografiska
forsamlingar, samt ta upp bade lokala och globala perspektiv.

Avgransning

Det finns manga osikra faktorer som paverkar var samtid och framtid. Vi star infor en

samhillsomvandling i Boden som inte &r helt enkel att greppa eller helt se framfor sig.
Liksom alla stora satsningar finns dessutom risken att det inte blir nagot av den. Kommunen
menar att det finns fler intressenter men ingen kan sdkert veta. Aven regionalt paverkas vi av
planering for infrastruktur och kampen om arbetskraften nar manga verksamheter i samma
region tivlar om samma arbetskraft. Detta gor att den har omvaridsanalysen och spaningen
in i framtiden, pa ett satt, blir valdigt hypotetisk. | denna analys medfor det ocksa att vi aven
fokuserar pa omraden som sa klart indirekt eller direkt kommer att paverkas men vi vet inte

hur. Det finns dven till synes viktiga saker som vi inte kommer ta med.

Primara fragestallningar

1. Hur kommer den kommande samhilisomvandlingen paverka bodens kommun i

allminhet och titorten i synnerhet?

Etableringen av H2 Green Steel bidrar till att 1 500 nya direkta arbetstillfallen tillskapas i
Boden, se H2 Greensteel — Questions and answers about our establishment in Boden. Till
detta kommer dven nya indirekta arbetstillfallen och utvecklingen som befintliga likvédl som
nya aktorer signalerar. Snabb samhillsomstillining kréver kraftfulla insatser i samarbete.
Detta menar Bodens kommun i sin strategiska plan 2022-2024. Vart pastorat foljer
utvecklingen och forstar att detta kan bli en stor omstillning att finnas mitt i. Vi vet att vi ar
flexibla och bra p3 att samarbeta och vi har en vdlkomnande installning och ett alltid lika

aktuellt budskap dven i detta.

Vi vilkomnar teknisk utveckling och bir en énskan om att bidra till klimatmalen, samt en tro
pa att norra Sverige och de férhallanden som rader i regionen ar viktiga for den grona
industrin. Detta vad géller naturtillgdngar, hallbar energi sdsom vattenkraft samt existerande
och kommande infrastruktursatsningar. Det finns ett hopp om att leda utveckling och fa
manniskor att flytta hit i stallet for harifran. Vi uppfattar att detta driver utvecklingen pa
inslagen vig. Det vi nu ser dr att industrietableringarna inte haller tidsplanen men arbetet
verkar inda fortgd i maklig takt. Detta mynnar uti en orolig vintan och frustration innan allt



detta drar i gdng, nagot vi marker av i var omgivning. Det kan vara en svar balansgang att veta
hur detta projekt egentligen paverkar den globala miljén men dven var narmiljé. Vilka blir de
l&ngsiktiga vinnarna och vilka blir forlorarna? Det ar viktigt att flera aspekter och kédnslor

kopplat till den har satsningen far finnas.

Bodens pastorat ingdr i kommunens trygghetsarbete och &r en del av trossamfundsradet.
Detta &r en plattform dar olika samfund i var kommun tillsammans diskuterar aktuella
dmnen, l4r av varandra och stéttar varandra i frdgor om utveckling och sakerhet. | detta
sammanhang har vi diskuterat hur vi kan paverkas negativt i var kommun av den
samhillsomvandling vi star infor. Tittar man pa andra omraden i vart land som paverkats av
stora industrietableringar med inledningsvis mycket "fly in, fly out” — personal som bor i
tilifalliga boenden — sa menar polisen att vi kan vanta oss en kning av kriminalitet, missbruk
och prostitution (Sveriges radio: Risk for mer kriminalitet i norr — ndr industrierna vaxer i
rekordfart). Givetvis finns detta redan nu i var stad pa alla omraden, men problemen
f5rvarras. Vi tror att detta i huvudsak kommer paverka vara forsamlingar dar medparten av
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hir kommer att ha. Givetvis vill vi hoppas pa det bésta, men vi maste ocksa vara beredda att
kontinuerligt se vad vi som kyrka kan bidra med. Har kan det finnas anledning att se 6ver

vilka sprak som var verksamhet finns tillginglig pa samt ha modet att bjuda in.
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De senaste &ren har vi levt med en befolkningsminskning, se Befolkningsprognos 2023-2030
Bodens kommun. Kommer det i framtiden att flytta in yngre manniskor till Boden i storre
skala 3n de senaste aren. Boden kan bli en plats som fler kanske atervander till for att det
finns ett dkat behov av arbetskraft, bdde hemvédndare och de som inte tidigare bott har. Vi
hoppas och tror att en sadan utveckling skulle gynna Svenska kyrkan Boden. Vi hoppas att de
som atervinder redan kdnner oss, och att de som kommer for forsta gangen vill ldra kdnna
oss. Vi tror i alla fall att det ar viktigt att manniskor har mojlighet att atervanda till eller

upptacka Boden.

2. Hur kommer forsvarets dkade verksamhet i var stad att pdverka de som bor i vart
omrade?

| departementsserien Vdrnkraft - Inriktningen av sdkerhetspolitiken och utformningen av det
militéra forsvaret 2021-2025 gar det att ldsa att varlden dr mer instabil och oférutsdgbar @n
tidigare. Varnpliktsvolymen ska okas markant och férsvaret dkar sin verksamhet pa alla
fronter samtidigt. Det kréver mer personal och formageutveckling/formageatertagande
inom brigads ram i subarktisk miljo. Dérmed dkar behovet av en utdkad nordlig
officersutbildning. | Boden kommer darfor verksamheten pa stadens regementen vara ndra
bristningsgransen. Nar Sverige ska ga med i NATO sa dndras forutsédttningarna ytterligare och
officerare ska nu bemanna diverse NATO-befattningar runt om i varlden.

| departementsserien Motstdndskraft — inriktningen av totalférsvaret och utformningen av
det civila férsvaret 2021-2025 framgar att samhadllet idag ar transnationellt sammanflatat
och dirmed sarbart. Det finns ett stort behov av forskning och utveckling gallande civilt
forsvar. Forsvarsberedningen slar fast att det finns ett behov att 6ka kunskapen gallande



lampliga former att hantera fragan om sdrbarhet och beredskapshansyn i den fredstida
samhiéllsutvecklingen.

Som ett stéd i verksamheten och med ett uppdrag som vilar pa en lang tradition finns en
prast pd 100% som resurs for 119 och A8. Vi méter genom att vara narvarande i de anstalldas

och varnpliktigas vardag ett segment som vi som kyrka (se Svenska kyrkans
kommunikationsavdelnings djupare analyser) annars inte dr sa bra pa att nd ut till. Unga
varnpliktiga i tidiga tjugoarsaldern och anstallda, av vilka merparten ar man. Genom
narvaron pa forbanden tror vi att vi bygger upp tillit till Svenska kyrkan och darmed okar
samverkan men dven kyrkliga handlingar. Kanske &r det inte vi som skérdar frukterna av
detta arbete, men genom att det ar vi som sar sa tror vi att vi gynnar andra forsamlingar i
hela Sverige nu, men dven i framtiden, genom att vara synliga som kyrka.

3. Vad ar viktigt i utvecklingen i vara respektive forsamlingar?
Vilken 3r var religitsa identitet?

Detta 4r en stor friga som &r svar att svara pa, men det kan ségas att vi ligger mitt emellan
tva omraden, som bada paverkades mycket av varsin véckelserorelse. Den rosenianska
vickelsen som var mest utbredd i Visterbotten men dven nadde Pitedbyggden pa olika satt,
och den laestadianska vickelsen som véxte fram i Tornedalen men som paverkat hela
Norrbotten. Bada dessa vickelser ar pietistiska och lagkyrkliga till sin form. | Boden har det
varit lite mer hégkyrkligt och det har stannat kvar i viss liturgi och tankesatt. Manga av de
anstillda som vuxit upp i férsamlingen har ocksa tidigt fatt vara med och vara delaktiga i
gudstjanstens liturgi, vilket leder till en liturgisk medvetenhet. Pa ett mycket bra sitt har barn
och ungdomsarbetet men dven det 6vriga férsamlingsarbetet i Boden genererat kyrkliga
medarbetare pa ett fantastiskt satt. Manga kyrkliga medarbetare runt om i Sverige har sina
rétter | Boden eller pa ndgot satt fostrats i var kyrka.

Vi har dven en samarbetskyrka med EFS i pastoratet, som dven den ar mindre Iagkyrklig an
andra sammanhang inom EFS, i alla fall till sin form. Det beror sannolikt pa att nar féreningen
vixte fram var det hogkyrkligt i resten av férsamlingen. Féreningen har genom aren varit
mycket aktiv och hade for mdnga ar sedan en stor ungdomsverksamhet och lagerverksamhet.

Aven detta ar en del i vart arv.

| Edefors forsamling finns sedan ménga ar ett nara samarbete med Missionskyrkan och ett
begrepp som myntades for manga ar sedan var "kristenheten i Edeforsbygden”. Vi bedriver
mycket ekumeniskt arbete i Edefors forsamling. Gunnarsbyns forsamling tycker mycket om
sin kyrka och det frivilla engagemanget har varit stort, sarskilt kring fragor om hallbarhet och
rattvisehandel. | alla vara férsamlingar bor minoriteter sa som samer, tornedalingar och
kviner. Det pagdr ett arbete med att synliggtra olika traditioner, kulturer och sprak i vara
sammanhang. Vi har ménga asylsokande i vara verksamheter och det gor att vi férsdker mota

jven dem i sprak saval som kultur.
Vi har dven samarbete med Bodens fridsférbund som Idnar vara lokaler for moten. | Lulea

finns stora moteslokaler for bade 6st- och véstlaestadianer. Ekumeniskt samarbetar vi med
katolska kyrkan regelbundet och Eritreanskortodoxa kyrkan vid nagra tillfallen om aret. Vi



hade tidigare att ekumeniskt samarbetsrdd i Boden men de sma forsamlingarna som ELIM
och Fralsningsarmén har férsvunnit och darfor bestamdes att de kvarvarande kristna
forsamlingarna i Boden skulle samarbeta dar det kandes viktigt att gora sa. Ekumeniakyrkan

finns i Johanneskyrkan, vi har Pingstkyrkan i Boden samt Korskyrkan.

Gemensamma forutsattningar

Tillhoriga i respektive férsamlingar i pastoratet. N&r vi tittar pa utvecklingen de senaste 20
3ren gir det att i siffror se utvecklingen nar en statskyrka blir till en kyrka som inte
automatiskt far medlemmar. Vi ser en utveckling i samhdllet dar manniskor i stérre
utstrickning sjilva véljer sin andliga tillhorighet. Vi ser att vi behdver bli duktiga pa att tala
om for allmanheten pa vilket satt vi arbetar och att vi &r en omistlig del av vart samhélle pa
s& manga satt. Vi ar kulturbdrare, kulturforvaltare och hjalparbetare men framfor allt, genom
att manniskor kan vixa i tro och hopp med Jesus i vdra sammanhang, upplever manniskor sitt
liv som meningsfullt och tryggt. Nar manniskor har en tro och en social gemenskap har det
har en skyddande effekt i personliga kriser och det dr bra for det generella valmdendet.
Svenska kyrkans kommunikationsavdelning hjalper oss ta reda pa varfor manniskor vill vara
med i Svenska kyrkan. Vi tror att detta stimmer dven i vart omrade, men vi kan komma att
undersoka detta narmare i framtiden for att fa en bild av hur vart omrdde férandras och

utvecklas.

Vi har tittat pa hur utvecklingen sett uti vara respektive férsamlingar under en 20-drsperiod,
2022, 2012, 2002. Overlulea forsamling har 2022 14835 medlemmar vilket ar 66,2 procent av
befoikningen (2012, 22016 st = 79,8 procent, 2002, 25532 st = 90,3 procent) Savast
forsamling har 2022 2615 medlemmar vilket &r 70,5 procent av befolkningen (2012, 2728 st =
82,2 procent, 2002 2960 st = 90,4 procent). Edefors férsamling har 2022 901 mediemmar
vilket dr 68,5 procent av befolkningen (2012, 1104 st = 81,8 procent, 2002, 1500 st = 91,7
procent). Gunnarsbyns forsamling har 2022 464 medlemmar vilket ar 76,6 procent av
befolkningen (2012, 553 st = 86,8 procent, 2002 734 st = 93,7 procent). Vi minskar men inte
<3 snabbt som forvantat. Vi ligger dver snittet i Sverige och ndgot over snittet i stiftet. Totalt
har Bodens pastorat 18815 medlemmar och det dr 67,1 %. Vi tror att med detta
medlemsunderlag maste vi inte minska ramen i vér verksamhet lika snabbt som vi kanske

trodde fér nagra ar sedan.

Kyrkliga handlingar

For att sitta frekvensen av kyrkliga handlingar i ett sammanhang jamfor vi 2012 och 2022 i
Bodens pastorat inte uppdelat pa forsamlingarna utan i pastoratet som helhet.

Dop
2012 dop 158 = 63,7% vigslar 76 = 47,5 % begravning i Svenska kyrkans ordning 265= 86,9 %

av antalet avlidna totalt.



2022 dop 136 = 55,1% vigslar 54 = 46,2 % begravningar i Svenska kyrkans ordning 249=78,3 %

av antalet avlidna totalt.

Konfirmander

Vi har legat stadigt mellan 30-35% fréan &r 2000 till 2015 fran 2016 och till nu (med nagot
undantag) ligger vi pa 17-18%. Vi har svérare att komma in i skolorna for att informera om
konfirmationen. Vi har i alla ar haft samma konfirmandalternativ for att det ska vara
nagorlunda rattvist resursmassigt mellan grupperna. Det ar samma utfall ar fran ar men
vixlar mellan 3ren om det dr sommarkonfirmanderna eller vinterkonfirmanderna som ar

ganska manga fler.

Vi ser att pd manga satt ligger vi i statistiken over riket i sin helhet och oftast lite hogre an
stiftets sammanlagda statistik férutom pa konfirmationen. Dar ligger vi under snittet riket
som ligger p& 19%. Den slutsats vi drar &r att vi dven fortsatt ska jobba med ratt tillganglighet
vad ga!ler tlder for kyrkllga ha ndlmgar och att fortsatta fundera pa olika alternativ for
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Gudstjanster

Gudstjdnster (huvudgudstjanster, andra gudstjanster samt kyrkliga handlingar) som vi firade
uppgick till 900 st. ar 2022 och 2012 var samma siffra 1196. Vi kan konstatera att vi firar fler
huvudgudstjanster &n omgivande férsamlingar detta for att de ar forsamlingar och inte
flerférsamlingspastorat som vi, vi firar saledes fler gudstjanster statistiskt satt aven nar Vi
jamfér oss med andra jamforbara pastorat. | balansen mellan kyrkliga handlingar och
gudstjanster har manga férsamlingar en klar overvikt av kyrkliga handlingar. Detta dr inte
fallet hos oss, vi firar manga fler gudstjanster an kyrkliga handlingar. Vi dr nojda med att vi
genom olika former av gudstjdnster pa olika satt méter manga manniskor ofta i vart stora

pastorat.

Faktorer som paverkar forsamlingarna

| Overlulea forsamling bor de flesta av vara tillhériga. Det &r bade tétort och landsbygd och vi
har flera kyrkor i forsamlingen. Vissa har mycket verksamhet i veckorna och méter manga
barn och runt andra kyrkor finns dven en aktiv gudstjénstfirande forsamling. Mycket av var
musikverksamhet finns i Overluled forsamling med korer for alla dldrar, alla nivaer och i olika
generar. Detta ar mycket berikande bade i gudstjanst och genom konserter. Att bygga
gemenskaper med musiken i centrum &r gott och vi har ménga korsangare i dagsldget. Vi har
upplevt att det har minskat nagot i de fasta kérerna men vi har upplevt att nar vi gor ett
kérprojekt under en begrinsad tid &r gensvaret storre @n forvantat.

T4torten har manga av de storre foretagen i omradet men aven mycket av den kommunala
verksamheten finns dar. Forsvaret ar en stor arbetsgivare. Bjorkndsgymnasiet dr det stora
gymnasiet i Bodens kommun séledes samlas manga unga dar. Det finns flera grundskolor

bade kommunala och fristdende.



Sivast forsamling har pa senare &r 6kat andelen invdnare och manga tomter har slappts
vilket 6kat nybyggnationen. Det har i sin tur dven okat trycket pa skola och forskola vilket har
medfort satsningar pa nybyggnationer av skola och forskola. Lag- och mellanstadieskolan
ligger precis bredvid kyrkan och det paverkar narmiljon runt Mariakyrkan. Det finns en risk
att trafiken pa vagen utanfor kyrkan okar ndr fler elever gar dar. | Sdvast har det under flera
&r satsats p3 utbildning och utveckling av spelindustrin. Det gor att det nu finns gymnasial
och eftergymnasial utbildning pa Boden businesspark, Boden game camp. Over 300
studenter fran dver 20 linder gor att detta ar en mangkulturell plats dar manga av
studenterna &r unga och kanske bor hemifran for forsta gangen. Har skulle kyrkan behdva

vara lite mer synlig och ndrvarande.

| Edefors och Gunnarsbyns férsamlingar finns en innovativ foretagsanda och val etablerade
foretag kopplat till turism. Det medfér att vara mindre forsamlingar dr vana vid att mota
manniskor fran hela virlden. Manga aktorer ar duktiga pd att samarbeta i de mindre
forsamlmgarna och kyrkan dr en samarbetspartner i detta. | Edefors forsamling har man aven
iobbat mycket for integration och delaktighet |
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sambhillet. Behovet for detta ser ut att minska eftersom det kommer farre asylsckande till var
region. | forsamlingen finns en skidanlaggning som tar emot manga besokare pa vintern fran

niaromradet men dven fran resten av Sverige och fran andra lander.

Vara lokaler

Befolkningsprognosen for Bodens kommun menar att nedgangen i vara byar verkar stanna
upp och i pastoratets tvd mindre férsamlingar Gunnarsbyn och Edefors, dar 6kar
befolkningen nagot om vi blickar fram till 2030. Det ar inte alla delar i vart pastorat som
férvintas 6ka sina invanare men dar vi har kyrkor dar forvéntas invanarna oka, det ar
stirkande nar vi ser p3 arbetet med var lokalforsorjningsplan. Vi kanske inte kommer ha
likadan verksamhet éverallt men vi vill utnyttja de lokaler vi har pa basta satt i forhallande till

lokala forutsattningar och ett genomtankt satt att fordela resurser.

4. Vilka demografiska fordndringar paverkar oss pa kortare sikt och lite ldngre sikt, bade i

samhillet och i kyrkan?

| Bodens kommun, kan man ldsa i statistikverktyget pa SCB, ar vi 48,9 % kvinnor och 51,1 %
man. Vi har en medelalder pd 44,7 ar och av oss som bor har ar 89,6% fodda i Sverige och
10,4 % i utlandet. 82,6% har jobb och det ar fler an i genomsnittet i Sverige. Vi tjdnar i snitt
lite mindre dn genomsnittet i Sverige. 84 % av befolkningen bor i titorten och 16% bor pa
landsbygden. Kommunens yta ar 89,1% skogsmark, 7,9% myrmark och 6vrig mark, 1,6 %
bebyggd och anlagd mark samt 1,4% jordbruksmark.

Det bor nu 2023 ca 800-900 asylstkande i Boden. De bor fran borjan i kollektiva boenden, i
gamla militdrkaserner, och med tiden far de lagenheter vart efter andra asylsokande flyttar ut
och oftast bort fran Boden. Detta minskar en del for antalet asylsékande minskar generellt.
Det ir mest manniskor fran Ukraina som kommer pa massflyktsdirektivet men aven fran



andra lander s& som Syrien och Afghanistan. | Bodens kommun &r ca 10% utrikesfodda och
detta ir mindre dni m3nga jamférbara kommuner. Detta beror sannolikt pd att Boden haft fa
kommunplaceringsplatser och att de flesta asylsokanden flyttar vidare fran Boden. Nar det
varit stora snabba 6kningar i antalet asylsdkande har kyrkan snabbt kunna stalla om och
anpassat verksamheten till de behov som snabbt uppkommit. Har ar det viktigt att
understryka att det &r tillsammans vi gor skillnad och vi arbetar med “Hela ménniskan” som
plattform i manga diakonala frdgor men givetvis har vi dven en egen strategi. Vidare dr det
viktigt att 6ppna upp verksamheten och ta vara pa den kompetens som kommer till var stad

genom de asylsokande och de som vill etablera sig i Boden.

Till ar 2030 visar prognosen att det framst &r barn i aldersgrupperna 0-5 och 6-12 som
kommer att 6ka, med 307 respektive 270 personer. For aldrarna 13-15 ar blir dkningen 116
personer och for &ldrarna 16-19 blir 6kningen 54 personer. Aldersgruppen 65-79 &r
beriknas minska med 210 personer och aldersgruppen 80 ar och &ldre berdknas oka mest
med 774 personer. Alla jamférelser utgar fran ar 2020. | Boden forvantas det totala antalet
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mellan &ren 2025-2030. Liksom riket i dvrigt férandras den dldre och den yngre befolkningen
&ka mest vilket kommer 6ka kostnadstrycket i dldreomsorgen men dven pa Gvriga

kommunala verksamheter sdsom skola och forskola.

Det 4r svart att forutse hur manga av dem som forvantas komma tili Boden for arbete, och
som medféljande familj, som dr medlemmar i Svenska kyrkan. Var forhoppning ar att det i
alla fall planar ut vart mediemstapp eftersom befolkningen i detta scenario okar i stéllet for
att minska &r fran ar. Att det blir s3 manga mer dldre kommer att paverka vért arbete, exakt
hur &r svart att veta men det kommer bli viktigt att fortsatta jobba med tillgénglighet pa olika

satt.

5. Vi ser en storre utsatthet idag dn for bara nagra ar sedan. Hur férvéntas den
utvecklingen paverka de manniskor som bor inom pastoratet och vilka dr de tendenser som

kan anas?

De som arbetat med var diakonala strategi har i sitt arbete tagit fram en omvarldsanalys
utifran nagra teman; ekonomi, ofrivillig ensamhet, sjalandd, sjukdom och missbruk. Har
nedan tar vi upp tre teman for att understryka att vi ser dn 6kad utsatthet i samhallet.

Ekonomi

Grupper som fatt det allt svarare att fa ekonomin att racka till det basala som boende, mat
och klider dr bland annat ensamstaende féréldrar, arbetslosa, sjuka med lag sjukersattning
eller problem med att fa ratt till sjukersiattning och utrikesfodda. Lag ekonomisk standard
bidrar till stress, oro, fysiskt lidande och socialt utanférskap. Inflationen 2022/23 innebar att
snnu fler riskerar att hamna i ekonomisk utsatthet. Samhallets hjalp i form av
forsorjningsstod har inte hojts i takt med priserna. Barn och ungdomar i familjer med lag
ekonomisk standard paverkas extra mycket da de inte fdr samma méjlighet till positiv
utveckling. Det kan handla om mindre halsosamma levnadsvanor, trangboddhet, samre
skolresultat, avsaknad av vinterklader eller att inte ha rdd med fritidsaktiviteter. Forskare kan



se att det finns ett samband mellan barnfattigdom och barns sociala deltagande i samhéllet
samt att det finns en dkad risk fér egna problem med ekonomi i framtiden. Asylsokande som
forutsitts klara sig pd mindre ersattning &n svenskar har inte fatt sin ersattning reglerad mot
prisdkningar sedan 1996, vilket gor att de ar svart utsatta ekonomiskt. Vi kan se att
ansokningarna for stéd ekonomiskt har ékat drastiskt de senaste aren. Det ar resurskravande
att administrera ekonomiskt stéd, men att ocksd kunna hjalpa de som ar riktigt illa ute eller

de som hamnat mellan stolarna ar nagot bra.

Ofrivillig ensamhet

| Folkhilsomyndighetens undersdkning Hélsa pé lika villkor 2022 uppgav nastan var fijarde
person dver 16 ar att de besvdrades av ensamhet och isolering. Barn som drabbas av brist pa
relationer, som blir ensamma pé rasterna eller kénner att de sjdlva maste bara sina problem,
loper storre risk att m lsslyckas i skolan, vilket skapar langtgdende problem. For unga vuxna
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risken for till exempel hjart- och kérlsjukdomar, depression och demenssjukdom. Ensamhet
kan orsaka och forstirka saval psykiskt lidande som fysisk smarta och innebdr stora kostnader
£5r samhallet. Den ofrivilliga ensamheten riskerar att forkorta och forsémra vara liv. Ensamma
4ldre dir narstdende har flyttat till andra stader, ungdomar och vuxna med sjukdom eller
funktionsnedsattning, |angtidsarbetslésa, flyktingar som dr i minoritet och flyktingar med
ohilsa ar grupper vi ser riskerar att hamna i ofrivillig ensamhet. Minskad foreningsaktivitet,
kommunala neddragningar och en eftersatt hdlsovard pa bade det fysiska och psykiatriska
omradet bidrar ocks3 till en 6kning av den ofrivilliga ensamheten. Det hér dr nagot vi tror
kommer &ka mer och mer pa langre sikt, dels for att befolkningen i vart omrade blir dldre och
4ldre och méjligheten att f4 komma in pa ett dldreboende mest troligt blir svarare och
svarare niar demografin i alder férandras, farre ska resurssékra fler. Men dven unga verkar ma

samre och dar tror vi att kyrkan kan finnas for att hjalpa dem hitta ett sprak och sétta ord pa

sin angest som gor det svart att fungera pa olika satt.

Vilsenhet/sjalandd/sorg

Manga lever under standig stress och press och nar livet hander, med sorg eller brustna
relationer, har fler behov av stéd fér att hitta tillbaka till och ta hand om sig sjalv. Pressen att
lyckas, veta vad vi vill och att leva i standig jamforelse med andra utmanar oss mer idag @n
£5r 20 &r sedan. Allt fler ir oroliga for framtiden och har svart att kdnna hopp. Andelen som
sdger sig tro pa Gud har minskat fran 47 till 36 procent under de senaste tio aren, vilket
bidrar till att manga kanner sig vilsna i livet. De dvergripande trender som observerats sedan
bérjan av 2010-talet fortgar. Andelen som deltar i gudstjanst/religiost méte, ber till Gud och
tror pa Gud har minskat. Samtidigt uppger alltjamt en stor majoritet att man identifierar sig
sjalv med en religion och undersokningar visar att fortroendet for Svenska kyrkan ar fortsatt

stabilt.



| undersokningen “nya kompisar nya upplevelser”, en studie av barn- och
ungdomsverksamhet i Luled stift, gar det att ana ett monster som vi kdnner igen i vart
pastorat. Vi méter ofta barni var verksamhet som p3 olika sitt har féraldrar som en gang

sjalv har varit med i kyrkans verksamhet tidigare i livet. Det betyder att vi inte dr sa bra pa
att na barn till “nya” foraldrar. Vi méter en del asylsékande men det ar ofta barn vars
forsldrar har métt kyrkan under sin tid som asylsdkande, dv s samma ménster. Vi upplever
ocksa att vi inte nar barn som hér till de utsatta grupperna i vart samhadlle. Vi anstranger oss
for att mota dessa grupper i var verksamhet, men vi verkar inte na barnen.

Generellt sett ser vi behovet av en uppsdkande verksamhet pa manga omraden dar vi vanjer
oss att vara ute | samhallet och triffa manniskor dar de naturligt ror sig. Detta ar dock valdigt
resurskravande men i framtiden behdvs det dnda en bra balans mellan detta att bjuda in och
g4 ut. Med for mycket ga ut finns till slut inget att bjuda in till. Med bara arbete nagon
annanstans dn vara egna lokaler och verksamheter tappar vi kanske fotfdstet i var identitet
men det wk’ngaste 3r att om vi inte fortsitter att bygga gemenskaper sa finns det inga

Snniskor l3ngtar efter h”r\nrlo‘hnf och emer‘;skap_
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BODEN Sammantriadesprotokoll

Sammantradesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullmaktige
§ 22 Diarienummer P

FYLLNADSVAL TILL SAVAST FORSAMLINGSRAD

Kyrkofullméiktiges beslut
Kyrkofullmaktige beslutar att
e Hinskjuta drendet till kyrkofullméaktige 1 maj 2023.

Beskrivning av drendet
Vid kyrkofullmiktige i maj 2023 valde Socialdemokraterna att avvakta med
nominering till ordinarie ledamot i Sdvast forsamlingsrad till motet i november.

Beslutsexpediering

Signatur Signatur Signatur
ordforande justerare justerare

&l j\(/ %f’/
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BODEN Sammantradesprotokoll

Sammantrddesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullméktige
§ 23 Diarienummer

VAL AV AUKTORISERAD REVISOR

Kyrkofullmiiktiges beslut
Kyrkofullméktige beslutar att
o forlinga avtalet med Grant Thornton for revison av édret 2023.

Beskrivning av irendet:

Pastoratets nuvarande revisor utsedd Grant Thornton. Kyrkofullméaktige har att
vilja en auktoriserad revisor. Valet galler revision for dren 2023. Under 2024
kommer ny upphandling att genomforas

Beslutsexpediering
Lena Thorngvist, Gunilla Niska Grant Thornton

Signatur Signatur Signatur
ordférande justerare Justerare
T/ o
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BODEN Sammantradesprotokoll
Sammantrddesdatum
2023-11-08
BODENS PASTORAT
Kyrkofullméiktige
§ 24 Diarienummer
INKOMNA MOTIONER

Kyrkofullmiiktiges beslut
Inga motioner har inkommit.

Presidiet foreslar att:

Presidiet foreslar att eventuellt inkomna motioner behandlas och sands pé

beredning till kyrkoradet.

Beskrivning av drendet

Eventuellt inkomna motioner behandlas och siinds pa beredning till kyrkoradet.

Beslutsexpediering

Signatur Signatur Signatur

ordforande justerare justerare
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