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Det hér ar Pitea forsamling

Pitea férsamlings huvudsakliga uppgift &r att fira gudstjanst, bedriva undervisning samt utéva
diakoni och mission.

Pitea forsamling vill hjdlpa manniskor att utveckla relationen till Gud och sig sjilva.

Vivarnar om mangfald, mangkulturella motesplatser, barn och ungdomar. Vi sprider berattelsen
om Jesus fér att fler ska komma till tro. Vi forsoker gora det i bade ord och handling.

Har finns vi

Pitea férsamling stracker sig fran Pite havsbad och upp till Gratrisk. Till Pited férsamling hor dven
Ronnskirs kapell. Forsamlingen finns ocksa pa Pited sjukhus genom sjukhuskyrkan. Ett gott samarbete
med EFS priglar verksamheten.

Medlemmar
Forsamlingens folkmingd 2023-01-01 var 29 916 personer, varav 20 333 (67,9%) var medlemmar i
Svenska kyrkan.

2022-01-01 var folkmingden 29 895 personer, varav 20 580 (68,84 %) var medlemmar i Svenska kyrkan.

7,

Gratrask

Pited

Pite havsbad

PITEA FORSAMLING
1. Ojeby kyrka
Pitea kyrka
Furubergskyrkan
Havsbadskyrkan
Infidirdens kyrka
Langtrdsk kyrka
Gratrdsk kapell
Roénnskdrs kapell (ej pd kartbild)
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Inledande kommentarer

Kyrkoradets ordférande

Kyrkofullméktige beslutade varen 2023 att férsamlingens prioriterade omriden
2024 ska vara Kommunikation, Volontirverksamhet, Unga och unga vuxna och
Hallbarhet.

Kyrkofullmiktige har ocksa lagt fast de ekonomiska ramarna nir det giller
budgeten.

Med dessa utgangspunkter har medarbetarna under kyrkoherdens ledning tagit
fram underlaget till denna verksamhetsplan som kyrkoradet ligger fram till
fullmaktige for faststillande.

Det mest patagliga resursnytillskottet nir det giller lokaler infér 2024 4r om-

och tillbyggda Kyrkcenter. Det skapar mycket bittre méjligheter for
verksamheten i centrala Pitea.

Det dr angeliget for Kyrkorddet att hela forsamlingen ska priglas av framtidstro nir det giller alla
geografiska verksamhetsomraden fran kusten till Markbygden och att verksamheterna ska priglas av
oppenhet, tillganglighet och delaktighet.

Ett fortsatt fordjupat samarbete mellan Svenska kyrkans forsamlingar i kommunen r en mycket viktig
framtidsfraga for kyrkan i hela Pitea.

Sven lvar Lidstrém, kyrkorddets ordférande
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Kyrkoherden har ordet

Arbetet med en verksamhetsplan grundas i flera olika delar.

Den grundlaggande uppgiften for en forsamling uttrycks

i kyrkoordningen (KO), andra avdelningen: "att fira gudstjinst, bedriva
undervisning samt utdva diakoni och mission. Syftet dr att minniskor ska
komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och
fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprittas. Allt annat som
forsamlingen utfor ar stod for och en konsekvens av denna grundliggande
uppgift.”

I férsamlingsinstruktionen (FIN) uttrycks de visioner och inriktningsmal
som giller for Pitea forsamling.

Pitea férsamling dr huvudman for begravningsverksamheten som ir ett
statligt uppdrag for alla som bor inom Pitea forsamling och regleras av begravningslagen.

[ verksamhetsplanen blir bredden och mangfalden i detta uppdrag synlig.

Forutsdttningen for vdr tro pd Gud dr att han tror pd oss!
En stor del av férsamlingens arbete har en diakonal prigel, att se och méta minniskor i deras behov. Det
innebir ocksa att tro pd minniskor och deras egen inneboende kraft.

Tillsammans dr ett ledord for allt vi giv och dr!

Varje del i férsamlingens gudstjanster, musik och samlingar ska vara 6ppen for alla och finnas till
ibidde medging och motgang. Att bygga gemenskap ir att formera och formedla tro och hopp.
Tillsammans édr ocksa en tydlig signal om att kyrkan ska kdnnetecknas av mangfald och utrymme att fa
vara med och bidra.

Att visa kdrlek dr forsamlingens djupaste och svdraste uppdrag!

Kirleken har sitt centrum och ursprung i Gud. Att fa st med i, och bjuda in alla som vill i kampen for det
goda skapar hopp och bygger tro. Att misslyckas och gora fel pAminner oss om behovet av nad och
forlatelse. Kyrkan maste vaga bira bade den utmanande kiirleken och samtidigt kunna visa pa Guds

odndliga forlatelse.

Jag ser med gladje och forvintan pa de visioner och mal som uttrycks i Pited forsamlings verksamhetsplan.
Den forutsitter att vi pa alla sitt kan ta tillvara alla resurser som vill samspela med vart uppdrag, ideella,
aktorer i samhille och féreningsliv. Vi som kyrka utmanas att gé fran vira trygga platser for att finnas

med dir vi behovs.

Richard Asplund, kyrkoherde
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Inledande kommentarer

Kanslichefen om budgetarbetet

Budgeten for 2024 dr upprittad utifrin befintlig verksamhetsindelning,
vilket innebér att kostnaderna, inklusive personalkostnader, fordelas direkt
pa den verksamhet kostnaden tillhér. Férsamlingen har f6ljande
verksamhetsomraden: forsamlingsverksamhet, begravningsverksamhet,
administrativ stodfunktion, fastighetsforvaltning och fértroendevalda.
Svenska kyrkan har en ekonomisk utmaning fér framtiden utifran
prognosen om minskat antal medlemmar. Darfor har kyrkoradet i beslut
2021-04-20 utfardat direktiv infor kommande budgetarbeten.
Direktiven innebir att géra en vardagsrationalisering av férsamlingens
verksamhetskostnader motsvarande 1 9% per ar under dren 2022-2025.

Vidare innebir direktiven att personalkostnaderna som andel av de totala
intikterna maste begrinsas med ett tak pa 75 % personalkostnader for
forsamlingsverksamheten och ett tak pa 45 % for begravningsverksamheten. I foreliggande forslag till
budget 2024 har dessa direktiv uppfyllts.

Vid upprittande av 2024 ars budget dr kyrkoavgiften ofériindrad 87 6re. Nir det giller
begravningsavgiften sa dr det att fran och med 2017 giller gemensam begravningsavgift inom Svenska
kyrkan. Den gemensamma begravningsavgiften innebiir att invinarna fir betala begravningsavgift efter
en och samma procentsats pa alla orter ilandet dir Svenska kyrkan ir begravningshuvudman. Detta
system dr beslutat av riksdagen och inférdes under 2017. Begravningsavgift betalar alla som ar
folkbokforda i férsamlingen, dven den som inte tillhor Svenska kyrkan. Denna avgift ska ticka
begravningsverksamhetens kostnader.

Det beslutade malkapitalet fran 2020 ar pd 60 miljoner kronor.

Kyrkcenters om- och tillbyggnation projektredovisas under hela projekttiden och paverkar
resultatrakningen frin och med &r 2023.

Detta dokument ér ett maldokument som ska beskriva prioriterade omraden och de mal som ar uppsatta
for 2024. Dessa ska utvirderas fortlopande under aret och vid bokslutet for 2024.

Carina Holmstrom, kanslichef
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Grundlaggande forutsattningar

Uppdraget att vara kyrka bestar i sin helhet av fyra delar — att fira qudstjinst, bedriva
undervisning, utéva diakoni och mission. | alla delarna & malet att lyfta fram gudsmétet som det
centrala. Pited férsamling, som en del av Svenska kyrkan bekanner en enda Gud - Fadern, Sonen
och den heliga Anden — som skapar, frélser och ger liv. Svenska kyrkan ar en del av den varldsvida
kyrkan och delar den kristna bekénnelsen och lovsangen till en treenig Gud. Kyrkans centrum och
livskalla ar Jesus Kristus och evangeliet om honom. Evangeliet leder ménniskan till gemenskap
med Gud, som ar hennes ursprung och mal.

Utdrag ur Pited forsamlingsinstruktion med koppling till: Kyrkoordningen 2019, Firsta avdelningen: Svenska
kyrkan som evangeliskt-lutherskt trossamfund

Prioriterade omraden 2024

e Kommunikation
e Volontirverksamhet
e Unga och unga vuxna

e Hallbarhet (ur ett andligt, ekologiskt, socialt och ekonomiskt perspektiv)
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Verksamhet

Det 6vergripande malet &r att oka samverkan mellan olika grupper och sammanhang i
forsamlingen, detta fér att tillsammans bygga en férsamlingsgemenskap som &r tillganglig och
angelagen for alla.

Ett annat viktigt mal i den gemensamma verksamheten &r att i alla led, och pa alla nivéer, minska
den klimatpaverkan som forsamlingen orsakar genom sin verksamhet.

Verksamheten planeras utifran férsamlingens 6vergripande férutsattningar, principer,
inriktningsmal och prioriterade omraden, samt uppsatta mal fér gemensam verksamhet.

Personal

Det 6vergripande mdlet nds genom att:

arrangera personaldagar (halvdagar) var och host/vinter 2024. Varens triff fokuserar pa
nagon form av uteaktivitet med gruppstarkande 6vningar, lunch och fika. Vinterns samling
avser den arliga julmiddagen, med program, i december.

arrangera storsamlingar, relevanta och angeligna for hela personalgruppen. Arbetsmiljo ska
finnas med som tema vid en storsamling varje &r.

genomfora utbildning/information om forsamlingens egna policydokument och antagna
riktlinjer samt att jobba for att intentionerna i FIN (Férsamlingsinstruktion) och aktuell
verksamhetsplan halls levande.

analysera och folja upp arbetsmiljoenkit genomford ht 2023.
fortsatt arbeta med férsamlingens Miljodiplomering (se Service och stid).
uppfoljning/utbildning och arbete med Kyrka for Fairtrade sker (se Mission).

fortsitta den pabérjade processen med Regnbdgsnyckeln. Regnbagsnyckeln ir en
processmodell for ett mer inkluderande sammanhang for hbtqi-personer och andra.

praster och diakoner deltar vid stiftssamlingar och kontraktskonvent.

erbjuda mojlighet till retreat for anstallda. Retreaten vill ge en méjlighet fér anstallda att
under nigra dagar ta ett steg tillbaka fran vardag och arbetsliv for att tillsammans med andra
fa uppleva en tid i stillhet och reflektion. Mojlighet finns att soka stipendium via Lule stift.
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Ekumeniskt arbete

Pitea kristna rad

Pitea kristna rad dr en samarbetsorganisation for Piteds olika kyrkor.

Det 6vergripande malet dr att, med respekt for varandras olikheter och sirart, verka for ekumenik och
samarbete mellan de kristna kyrkor och féreningar som finns i Pited kommun. Ekumenik ir en strivan
efter att uppnd enhet i tron pa Kristus, en enhet som inte i sig forutsitter att man tycker lika. Det
gemensamma dr tron pa Jesus Kristus.

Det 6vergripande mdlet nds genom att:
e aktivt delta i Pited kristna rad.

e halla sig informerad och aktiv i PKR:s arbete genom {6rsamlingens representanter i PKR:s
styrelse.

e utse representanter och delta i PKR:s arsméte.

e medverka i Vinterveckan och Pingstkonferensen pa Storstrand.

Havsbadskyrkan

Havsbadskyrkan ir ett samarbete mellan kyrkor och féreningar i Pitebygden. Pited forsamling ir
representerad i Havsbadskyrkans styrelse och ger bidrag till verksamheten. Havsbadskyrkans styrelse har
inlett samtal med Pitea férsamling med malet att forsamlingen tar &ver ansvaret for verksamheten.
Verksamheten ska fortsatt ske med en ekumenisk inriktning, dppenhet for engagemang av frivilliga och
med bibehéllen dialog med Havsbadets ledning. Beslut i frigan viintas i slutet av hdstterminen 2023.

Pitea forsamling vill med delaktighet och 6ppenhet for frivilliga som vill bidra, hitta ett hallbart och
lingsiktigt siitt att jobba med de minniskor vi méter dar. Sirskilt vill vi betona vistelsebegreppets
betydelse, det vill saga att finnas till for de som tillfilligt bor och vistas pa havsbadet. Aven havsbadets
ledning betonar betydelsen av kyrkans nirvaro och bidrar med resurser till arbetet.

Det évergripande mélet nds genom att:
e under sommaren med fokus pa juli manad erbjuda verksamhet pa havsbadskyrkan riktat till
de som vistas dar.

e erbjuda en varierad verksamhet med ppna motesplatser, barnverksamhet, andakter, musik.

e arbeta f6r samordning och utveckling i samspel med Pited férsamlings samlade resurser samt
specifikt andra satsningar som sommarkyrka och 8vriga sommarverksamheter i
forsamlingen.

e arbeta for att utveckla kék och utemiljs for att erbjuda en attraktiv cafédel som ocksa
mojliggor scen for musikevenemang,

Sjukhuskyrkan
Sjukhuskyrkan utgor en del av det vidare begreppet "andlig vird i sjukvirden” som betecknar det arbete
som foretridare for olika religioner utfor pa sjukhusen till std for patienter, nirstiende och personal.

De kristna kyrkornas gemensamma arbete med andlig vard i sjukvirden benimns Sjukhuskyrkan.
Namnet betecknar inte en fysisk lokal, men uttrycks genom arbetet som kyrkornas medarbetare med
tjdnst i Sjukhuskyrkan utfor.

Du kan ldsa mer om Pited forsamlings arbete och delmal i Sjukhuskyrkan under rubriken diakoni.
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Samverkan med Hortlax- och Norrfjardens
forsamlingar

Pited férsamling vill tillsammans med Hortlax- och Norrfjirdens férsamlingar gemensamt kommunicera
Svenska kyrkan i Pited kommun.

Det dvergripande malet dr att fortsatta samtalen om hur forsamlingarna pa bista sitt kan na ut med
relevant information, inte minst till en yngre generation.

Vivill fortsitta den gemensamma satsningen med Instagramkontot "Om tro” och samverkan med Oh my
som gjorts under 2021 till 2023, f6r att 6ppna kanaler och vigar fér unga vuxna att hitta en plats i kyrkan.

Vivill dven fortsitta pdgaende regelbundna samrid operativt for att se ytterligare méjligheter till

samverkan.

Det évergripande mdlet nds genom att:
e genomfdra regelbundna samrad mellan forsamlingarna bide pa verksamhets- och
fortroendemannaniva.

o fortsitta ett gemensamt och samordnat arbete fér unga vuxna, métesplatser och
undervisning/konfirmation.

¢ inbjuda till undervisning och méjlighet till konfirmation fér #ldre ungdomar i gymnasiedlder
och uppat.
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Delaktighet och inflytande

Det 6vergripande malet dr: Férsamlingsbor i alla aldrar ska erbjudas meningsfulla uppgifter, men
ocksa utrymme fér egna initiativ.

Ett viktigt mal for volontarverksamheten ar att framja och utveckla kontakten med andra
samhadllsaktdrer. Att engagera sig for andra &r att sprida Guds karlek vidare i varlden.

Nar manniskor far bidra med sina erfarenheter och sin kunskap i gemenskap med andra sker en
émsesidig utveckling som berikar och bygger var férsamling.

Utdrag ut forsamlingsinstruktionen
Pitea forsamling vill:
... tydliggora, bevara och stimulera det ideella engagemangets krafter.

Det 6vergripande mdlet nds genom att:
o mojliggora okad delaktighet och ideellt engagemang inom alla verksamhetsomraden.

e erbjuda och stédja fortroendevalda och volontirer att delta i ideellt forums idédagar for
inspiration och férdjupning i sitt engagemang i Svenska kyrkan.

e uppmuntra volontirer genom kontinuerlig personlig kontakt och dialog, aktivt stédja och
erbjuda férdjupning. Det kan ske genom utbildning, handledning och/eller att erbjuda en fest
eller en konsert diir volontirer bjuds in.

Samarbete med EFS

Pitea forsamling och EFS samverkar pa flera omraden i forsamlingen. Det tydligaste uttrycket for
samverkan ir de tva samarbetskyrkor som finns, Furubergskyrkan och Infjirdens verksamhetsomrade,
samt sedan juli 2021 ett samverkansavtal med EFS Pitea.

Det évergripande malet &r att vara en hjalp fér ménniskor att leva nira Jesus Kristus, och med evangelisk-
luthersk bekinnelse som grund verka fér att manniskor kommer till tro. Genom samarbetet tydliggors att
EFS och Pited forsamling har ett gemensamt ansvar att jobba fér Guds rikes utbredande och att
minniskor ska finna sammanhang dar de kan vixa och mogna bade som minniskor och som kristna.

Furubergskyrkans verksamhetsomrade (samarbetskyrka)

Det dvergripande mélet i Furubergskyrkan ar att genom sitt arbete ge manniskor hjilp att tolka livets
mening i ett evighetsperspektiv, uppmuntra varje enskild troende till att viixa i sin tro och bira den vidare
till andra, och skapa métesplatser for mianniskor som lingtar efter en vardagsnira kristen gemenskap. Du
kan lasa mer om verksamhetens innehall i férsamlingens verksamhetsplan under gudstjanst,
undervisning, diakoni och mission.

Infjardens verksamhetsomrade (samarbetskyrka)

Det dvergripande mdlet dr att arbeta for en storre samhérighet mellan féreningarna/byarna. Eftersom det
dr stor inflyttning av barnfamiljer till byarna, vill verksamhetsomradet sitta extra fokus pa barn- och
familjearbetet. Mlet dr att fler barnfamiljer ska hitta en plats i kyrkan. Du kan lisa mer om
verksamhetens innehll i frsamlingens verksamhetsplan under gudstjinst, undervisning, diakoni och

mission.
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EFS Pitea

Tjuli 2021 tecknades ett nytt avtal mellan Pitea forsamling och EFS Pitea. Avtalet tradde i kraft 1 oktober
2021,

Det dvergripande malet ar att samordna resurser i ett gemensamt arbete. [ samverkansradet och
verksamhetskommittén planeras gemensamt for hur verksamheten 2024 ska samordnas och forverkligas.
[ oktober 2023 flyttade EFS sin verksamhet fran Malmgatan 5 till Kyrkcenters nyinvigda lokaler.
Forsamlingen dr arbetsgivare for personal i denna samverkan. Du kan ldsa mer om verksamhetens

innehdll i férsamlingens verksamhetsplan under gudstjanst, undervisning, diakoni och mission.
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Barnens plats i fokus -
barnkonsekvensanalys

Overgripande mal:

Utdrag ut férsamlingsinstruktionen
Vilever i en foranderlig tid och behoven dndras snabbt. Darfér &r det viktigt att lyssna till barns
och ungas réster for att kartldgga vilka behov som finns.

Pitea forsamling vill:
... utveckla hur vi lyssnar och tar del av ungas réster.

... se 6ver och utveckla satt att samla in data tex genom intervjuer med barn och unga fér att
battre fa fram deras asikter och behov.

... se over strukturer och prioriteringar for att forsamlingens personal ska kunna finnas dar barn
och ungdomar befinner sig pa fritiden.

... skapa enkla och tydliga rutiner fér hur barnkonsekvensanalysen genomférs vid beslut i all
verksamhet.

... mota behovet av sorgegrupper for barn och unga.
... bevara och utveckla de goda kontakter som finns med skolan.

... satsa pa barn och unga och ta med dem i utvecklingsfragor och kvalitetsarbete.

Det dvergripande mdlet nds genom att:
e sammanstilla och analysera forsamlingens sitt att lyssna och ta del av barns och ungas rést,
genom intervjuer, enkiter eller andra sitt, i syfte att bittre i fram deras asikter och behov.

e utifran slutsatser av analysen ovan involvera barn och unga i utvecklingsfragor och
kvalitetsarbete.

e se dver och komplettera férsamlingens riktlinjer f6r hur barnkonsekvensanalys ska
genomforas infor beslut.

¢ halla vira kyrkor och lokaler uppdaterade ur ett barnperspektiv, till exempel ommobleringar,
uppdateringar och utvecklande av material.
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Gudstjanst och musik

Overgripande mél:

Utdrag ut forsamlingsinstruktionen

Pitea forsamling vill:

... uppmuntra och stédja manniskors delaktighet i gudstjansterna och ge utrymme fér manniskor i
alla dldrar och med skiftande bakgrund och erfarenhet.

... att gudstjanster och kyrkliga handlingar ska vara éppna fér alla manniskor.

... att férsamlingens gudstjénster kdnnetecknas av mangfald i form och uttryck.

... erbjuda gudstjanster som dppnar for gemenskap och skapar tro, hopp och kérlek i med- och
motgang.

... uppmuntra och stddja musik och andra estetiska uttryck som en viktig del i gudstjansten.

Gudstjanst allmant

Det évergripande mdélet nas genom att:
e fira forsamlingsgemensam gudstjinst vid tacksigelseséndagen och vid andra speciella
tillfallen som kan uppkomma.

e fira gudstjinst med tema hallbarhet och milj6, vid minst ett tillfille under aret.
e fira gudstjanst i Rénnskiirs kapell minst en ging per ar, med efterfsljande samling vid fyren.

e regelbundet erbjuda andakter och sangstunder vid de dldreboenden som finns
i forsamlingen.

e arbeta tillsammans med ungdomar fér att genomfora en gudstjinst i varje kyrka under aret.

e anordna regnbagsmissa i samverkan med RFSL och Linkarna.

Gudstjanst Ojeby kyrka

Det dvergripande mdlet nds genom att:
¢ arbeta med att bygga relationer, exempelvis genom Macka vid elden, vilket pa sikt kan leda
till att manniskor vagar komma till gudstjinst.

e fortsitta det langsiktiga arbetet med att fira gudstjanst av olika karaktir. Som ett
komplement till 11-gudstjinsten bjuds det in till kvillsgudstjanst vid minst tio tillfillen under
aret.

e stirka gemenskapen och den diakonala préageln genom att servera kyrklunch en gang i
manaden.

Gudstjanst Pitea kyrka

Det dvergripande mdlet nds genom att:
e stirka gemenskapen genom att bjuda in till kyrkkaffe under terminerna samt bjuda in till
kyrklunch vid minst ett tillfalle per ar.

e fortsatta det langsiktiga arbetet med att fira gudstjinst av olika karaktir. Som ett
komplement till 11-gudstjinsten bjuds det in till kvillsgudstjanst vid minst tio tillfillen under
aret.
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® bjuda in till samtal om gudstjinst och planering av gudstjinster i form av gudstjanstgrupp.
e striva efter att fler roster ska horas vid varje gudstjinst.
e bjuda in till bibelhelg en ging per ar.

e bjudain till en helg med fokus pa mission-internationella frigor-héllbarhet, minst en gang
per ar.

e uppmuntra och utbilda kyrkvirdar genom att triffas i hela kyrkvirdslaget minst en ging per
ar, och erbjuda kursdagar nir det blir tillfalle (exempelvis vid Alvsby folkhogskola).

e mdojliggora tillfallen att samlas till lekmannaledd bén.

e tillsammans med EFS-féreningen genomfora samtalskvillar och kvillsgudstjinster.

Gudstjanst Langtrask kyrka och Gratrask kapell

Det évergripande mdlet nds genom att:
e fira gudstjinst i Lingtrisk en séndag i mdnaden under hast och var. Vid vissa tillfallen, till exempel pa
juldagen eller ndgon ging under sommaren, forlaggs gudstjansten till Gratrisk kapell.

Gudstjanst - Furubergskyrkans verksamhetsomrade

Det dvergripande mdlet nds genom att:

e erbjuda ett varierat utbud av gudstjanster, till exempel ungdoms- och familjegudstjinster,
missa och Messy church (vardagsgudstjianst for alla aldrar med maltid, aktiviteter och
avslutande andakt).

e inbjuda till bénegrupp varannan vecka.

e erbjuda personer med olika bakgrund majlighet att delta i, och medverka vid gudstjinster.

Gudstjanst - Infjardens verksamhetsomrade

Det évergripande mdlet nds genom att:

e erbjuda ett varierat utbud av gudstjinster i omradets gudstjinstlokaler, sa som
Infjardenmassan, sanggudstjanster, gudstjanst fér sma och stora, veckomissa, bibelveckor,
symoten med mera.

e bjuda in till Messy Church vid tre tillfillen per termin.

e fira gudstjdnster pa alternativa platser, till exempel Svensbyliden

Kyrkliga handlingar

De kyrkliga handlingarna riknas som gudstjanster och regleras till form och innehéll av kyrkohandboken.
De kyrkliga handlingarna 4r ocksa en plats dir vii vart uppdrag att vara kyrka moéter manga minniskor.

Det dvergripande mdlet nds genom att:
e fortsitta med dopsatsningen och genom den aktivt inbjuda till dop.

e paminna om mdjligheten till dop genom att under hosten gora ett utskick till barn i ettars-
aldern som inte dopts.

® genom annonsering paminna om att det aldrig dr for sent att dépas.

e fortsitta bjuda in till drop-in-vigslar eller speciell vigseldag en ging per ér.
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¢ arbeta med Musikbanken eller annat sitt att hantera uppspelning av musik vid kyrkliga
handlingar, och att tydliggora rutiner kring uppspelad musik.

® gaut med information till blivande konfirmander.

En flersprakig kyrka

Utdrag ut férsamlingsinstruktionen - teckenspréak och minoritetssprak

Pited forsamling vill:

.. synliggdra och bereda plats for manniskor av annat modersmal &n svenska att uttrycka sin tro
pa det egna modersmalet.

.. att gudstjanst, dop, vigsel, begravning och sjélavérd kan erbjudas pad minoritetsspraken och
teckensprdk, och sa langt det ar mojligt pa andra spréak.

... bppna for nya inslag av sprak och kultur i forsamlingens arbete.

Teckensprak
Arbetet bedrivs i samverkan med Luleda Domkyrkoforsamling och innebir att bida parter har tillgang till
vardera 50% teckensprakig prist och att tjinsten delvis ir finansierad av Lulea stift.

Det dvergripande milet &r att erbjuda gudstjinster, samtal och samlingar i teckensprikig miljé for att ge
gruppen mojlighet att vixa och férdjupas i tron.

Det dvergripande mdlet nds genom att:
e anordna gudstjinst/missa med dtta nirvarande vid nio tillfillen under aret,
med efterfoljande kyrkkaffe.

e erbjuda samtalsgrupp vid fyra tillfillen under viren med sex deltagare.
e Dbjuda in till terminsupptakt vid ett tillfille under aret.
e erbjuda pilgrimsvandring vid ett tillfille med sex deltagare.

e bjuda in till cafétriffar pa S:t Mary vid dtta tillfillen under dret med sju deltagare vid varje
tillfalle.

* bjudain till gemensamma tréffar med Luledgruppen under allhelgonahelgen och julhelgen

® mojliggora stiftsgemensamma traffar vid tva tillfallen under éret.

Minoritetssprak (och andra férekommande sprakgrupper)
Det 6vergripande malet ar att synliggéra och bereda plats fér manniskor med annat modersmal dn
svenska att uttrycka sin tro pa det egna modersmalet, och att arbeta fér att vara en flersprakig kyrka.

Det évergripande mdlet nds genom att:
e igudstjanster och kyrkliga handlingar genom dialog med berérd sprékgrupp séka vagar
for delaktighet pa deras eget sprak.

e arbeta for svensk/samisk gudstjanst i samverkan med de samiska sprakgrupperna.

e framja samiskt inflytande och delaktighet utifran Svenska kyrkans handlingsplan.
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Musik och skapande verksamhet

Utdrag fran forsamlingsinstruktionen — Musik och skapande verksamhet
Pitea férsamling vill:

... att musik och skapande pa ett konkret satt ar del av den verksamhet som bedrivs i
férsamlingen for barn, unga och gamla.

... bedriva musikarbete med anstallda musiker och volontérer

... att korsang, solosang, instrumentalmusik och orgelundervisning ska finnas i verksamheten

... varda det rika kulturella musikarvet och samtidigt vara 6ppen fér nya musikformer fér att ge
plats for barn och ungas behov

.. strava efter att hitta relevans och utrymme fér unga och unga vuxnas skapande och
uttrycksformer.

Vuxenkorer

Vuxenkorerna stravar efter att 6va varje vecka, att medverka i 2-3 gudstjinster per termin och att ge 1-2
konserter eller musikcaféer per ar.

Ojeby kyrkokér
Koren har cirka 35 singare och sjunger en nigot svarare repertoar.

Det 6vergripande malet uppnds genom att:
e bibehalla och gidrna 6ka antalet sdngare

o fortsatt halla en hog konstnirlig niva
e medverka frimst vid gudstjinster, minnesgudstjinst och julkonsert

e genomfora en storre satsning under 2024,

Infjardens kyrkokor

Kéren har cirka 18 sangare och ér en traditionellt blandad vuxenkér.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e Dbibehalla och girna 6ka antalet singare

e sjunga vid gudstjinster i Infjardens kyrka och Svensby bonhus.
Pitea kyrkokor

K&ren har cirka 25 sdngare och ir en traditionellt blandad 4-stimmig kér. Koren vill arbeta med att
frimja forsamlingsverksamheten och bygga gemenskap, till exempel genom musikcafé.

Det 6vergripande malet uppnds genom att:
e bibehalla och gidrna 6ka antalet sdngare

e fain yngre sangare och herrar

¢ medverka vid gudstjanster och traditionella hogtider sasom allhelgona, advent, jul, pask.
e gejul- och varkonserter

e erbjuda korsdngarna sangpedagogik och rostvard.

Furubergskyrkans koér

Kéren har cirka 25 sdngare och vill vara en 6ppen gemenskap som fokuserar pa att sprida sdngarglidje.
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Det 6vergripande mdlet uppnds genom att:
* bibehalla och gdrna 6ka antalet saingare

e koren medverkar vid olika gudstjinster och konserter.

C & Hor, Furubergskyrkan
Kéren sjunger en blandad kristen repertoar, sasom gospel och lovsang.
Det dvergripande mdlet uppnds genom att:

e koren 6var varannan vecka och medverkar vid gudstjdnster nigon gang per termin.

Bla Toner
Kéren vinder sig till kvinnor mitt i livet och bestdr av cirka 40 korsangare. Koren sjunger tre-eller
fyrstaimmigt.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e arbeta med aktuella dmnen och teman, girna tillsammans med andra samhillsaktorer.

Sangtraffen
Koren dr en 8ppen grupp som bestar av cirka 40 sangare, frin 60 ar och uppét. Koren ska vara en plats for
den som vill bérja med kérsang pa en enklare niva, diir sdingare sedan slussas vidare till andra korer

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e under 2024 medverka vid olika tillfillen som enklare gudstjinster och méteskviillar.

Kérverksamhet for barn och unga

Barn- och ungdomskdr strdvar efter att Gva varje vecka under terminerna och att medverka i 2-3
gudstjdnster per termin med sang och ibland drama.

Furubergskyrkans barnkor och minikér

Korerna fokuserar pa sangglidje, med barnen i fokus. Kérerna samlar fér niarvarande 18 barn.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e under 2024 medverka bland annat i familjegudstjinster.

Infjardens barnkor

Kéren riktar sig till barn mellan 6 och 9 ar och bestér fér nirvarande av atta barn.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e bibehalla och girna 6ka antalet sangare

® sjunga pa gudstjanster for smd och stora i Infjirdens kyrka.

Infjérdens mellanstadiekor

Koren riktar sig till barn 1 mellanstadiealder.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e bibehdlla och girna 6ka antalet singare

e sjungaiInfjirdens kyrka pa gudstjinster samt ndgon gang i Svensby bénhus

e deltai stiftets korlager under varterminen.
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Ojebyns barnkér

Kéren riktar sig till barn som gar i arskurs 1 till 3 och bestéar av tio barn. En pedagog finns med i arbetet.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e bibehalla och gidrna oka antalet sangare

® sjunga pa familjegudstjinster och arbeta med drama, samt pésk- och julspel.

Ojebyns mellankér

Koren riktar sig till barn som gar i arskurs 4 och 5 och bestér av 14 barn.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e Dbibehilla och gidrna ¢ka antalet sangare

e koren sjunger i gudstjinster och medverkar dven med andra uppgifter som textlasning, be
forbon, med mera.

e genomféra drama/julspel i nigon form.

Ojebyns ungdomskér
Kdren vander sig till ungdomar fran arskurs 6 upp till gymnasiet och samlar 18 ungdomar. Kéren
sjunger en blandad repertoar.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e medverka i gudstjanster.

Musikelever

Forsamlingens musiker erbjuder enskild undervisning i piano, orgel och sdng, inte minst fér barn och
ungdomar. Det ar en del av forsamlingens verksamhet och kan pa sikt leda till en framtida rekrytering till
musikeryrket.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
o fortsitta erbjuda enskild undervisning i piano, orgel och sang f6r minst tio elever.

Konserter och musikarrangemang

Svenska kyrkan ar en viktig aktor i samhallets kulturliv och bir ocksa ett ansvar att formedla och bidra
med olika musikinslag inom och utom kyrkans lokaler. Vi vill ha en mangfald av medverkande och
stravar efter att hélla ett brett utbud.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e under 2024 uppfora tva korverk med kor och inhyrda musiker.

e under 2024 erbjuda minst tio 6vriga konserter med varierat utbud i Pited f6rsamling,
exempelvis i samband med kyrkmarknaden.

e erbjuda orgelkonserter.

e erbjuda ett varierat sing- och musikdeltagande vid kvillsgudstjinsterna Till dig som lingtar.
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Undervisning

Med relationen som grund méjliggérs en relevant undervisning for alla &ldrar och forsamlingen kan
vara en dppen plats dar livsndra och existentiella fragor far utrymme.

Det dvergripande malet ar:

Utdrag ur férsamlingsinstruktionen - Undervisning

Pitea forsamling vill:

... att barn och vuxna hittar vagar till djupare férstaelse av liv, langtan och tro.

... synliggdra och ta till vara barn och unga ménniskors tro och erfarenheter.

... att fler blir delaktiga i kyrkans liv och gemenskap.

... genom dop och konfirmation bjuda in till delaktighet och gemenskap.

... att Bibeln blir anvand, ger trost och utmanar férsamlingen och den enskilde, i liv och tro.
... genom skapande, musik, sang och lekfullhet férdjupa manniskors tro.

Barn- och ungdomsverksamhet

Liten och stor
En triffpunkt for barn mellan 0-6 ar och forildrar eller andra vuxna diir man kan utbyta erfarenheter och

skapa kontakter.

Det dvergripande mdlet ska uppnds genom att:
¢ erbjuda en inbjudande miljé och som bidrar till 5ppenhet och inbjuder till god gemenskap
och kontakt med kyrkan och den kristna tron.

e erbjuda verksamheten i Infjirden, Furuberget och centrala Pitea en ging i veckan, under var-
och hostterminen.

e presentera det kristna budskapet pa ett pedagogiskt och lattillgidngligt sitt genom att erbjuda
en liten samling dar vi sjunger och anvinder oss av olika typer av material.

e icentrala Piteda samordna med ansvariga for viffelcafé, sa att ocksa olika dldrar och
verksamheter moter varandra.

Julpyssel

Det dvergripande mdlet ska uppnds genom att:
o finnas pa plats under julmarknadshelgen med en pysselverkstad for att skapa en kreativ
moétesplats for barnfamiljer.

Barnens fest och utdelning av Barnens bibel

Det dvergripande mélet ska uppnds genom att;
o erbjuda tre tillfillen med barn- och familjeverksamhet under héstterminen, dit barnfamiljer
kan g&. Familjer med femaringar blir speciellt inbjudna f&r att fa hiimta sin bibel.
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Barnens kyrkstad i Ojebyn
Vi vill skapa en miljo for utforskande och lek dar barnen far uppleva en gammeldags kyrkstad ur ett
barnperspektiv,

Det dvergripande mdélet ska uppnds genom att:
® geen mojlighet fér barnen att utforska hur det kunde vara att bo och leva i en kyrkstuga.

e vara en plats dar barnen kan fika och leka nir familjer samlas kring kyrkstadscaféet.

Himlakul

Himlakul dr en grupp fér barn i aldrarna 6-9 ar som triffas en ging i veckan i EFS Svensbyns bénhus.
Syftet med Himlakul dr att vara en plats dit barnen far komma f6r att ha roligt, umgas samt lira sig om
kristen tro pa ett sdtt som édr anpassat for dem. Gruppen leds av anstiilld, unga ledare och volontir.

Det évergripande mdlet ska uppnds genom att:
e anordna cirka 10 triffar per termin med olika aktiviteter for 1agstadiebarn under vér- och
hostterminen 2024. Utover dessa triffar bjuda in till Messy Church.

e ldra barnen om Jesus och kristen tro genom att varje traff ha en andakt.

e ha minst en ung ledare med pi triffarna.

Mosaik

Ar en verksamhet med syftet att erbjuda unga och unga vuxna med funktionsvariationer en samlingsplats
dar kyrkan och den kristna tron star i centrum. Mosaik ér en del av Svenska kyrkans Unga, som ir en
demokratisk rorelse av barn och ungdomar i Svenska kyrkan.

Det dvergripande mdlet ska uppnds genom att:
e erbjuda verksamhet med varierat innehall, beroende pa deltagare och deras behov, varje
onsdag under var- och hosttermin.

e traffas cirka 30 ganger per ar.
e fortsitta att samla mellan 25 och 30 personer,

e akapa liger en gang per dr for att utveckla relationen mellan ungdomarna och méjligheten
att vixa i sin tro.

TGIF

(Thank God it's Friday) ir en ungdomsgrupp i Infjirdens kyrka f6r de som gr i 7:an och uppat, med
hogstadiet som primar malgrupp. Gruppen traffas pd fredagskvillar med gemensam aktivitet, tid for att
umgas och fika, och andakt. Ledarna till gruppen bestar till storsta delen av ideella ledare och en anstilld.

Det dvergripande mélet ska uppnds genom att:
e ordna traffar pa fredagskvillarna i Infjirdens kyrka cirka 10 gdnger per termin under vér-
och hostterminen 2024 med olika aktiviteter,

e haen andakt varje traff dir ungdomarna fir héra om Jesus och kristen tro.

e forutom en anstilld ha minst en volontir pa plats vid varje triff som finns dér {6r att
ungdomarna ska méta vuxna som har tid att prata med dem.
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Scoutverksamhet
Scouterna ska vara en plats diir barnen far viixa bade genom att lira sig praktiska saker, saker om sig
sjalva, hur man dr mot andra och om hur Gud ir.

Det dvergripande mdlet ska uppnds genom att:
o triffas varje vecka under terminerna i Ojebyn, Infjarden och Furuberget.

e alla ska kunna vara med pa sina villkor.

e deltagarna i scouterna ska fa lira sig alltifrdn hur man anvinder en kniv och gér upp eld, till
hur man ar en bra kompis, att respektera skapelsen men dven att sgka sin tro.

Skolverksamhet forskola-arskurs 9

Pitea forsamlings skolverksamhet ska visa pa en kristen virdegrund, 6ka kunskapen om bibelns
berittelser och skapa god kontakt med elever och personal.

Det évergripande mdlet ska uppnds genom att:
* erbjuda skolorna forsamlingens skolprojekt, vilket inbjuder alla klasser till nigot varje ar frin
forskolan till hégstadiet.

» erbjuda specialskolorna och sprakslussen julsamlingar och 6vrigt ur skolfoldern.
e till jul- och paskspel erbjuda skolorna gratis buss till vara kyrkor.
e vid forfragan fran hégstadiet erbjuda 6vningar och samtal kring dmnet virdegrund.
e skicka ut skolfoldern for att upplysa skolorna om férsamlingens olika erbjudanden.
e forsamlingens anstillda narvarar vid skolavslutningar i kyrkorna
e genomfora foljande aktiviteter:

o For forskolan  Jul- och paskdrama

o Forarskurs1 Juldrama

o Forarskurs2  Juldrama

o Forarskurs 3 Paskdrama och Kyrksnoken

o Forarskurs4 Bibeldventyr

o Foérarskurs 5 Dod ochsorg

o Forarskurs 6 Julstimning

o Forarskurs 7-9 Virdegrund

Ak 3: Kyrksnoken

Syftet dr att undervisa om kyrkans historia, kyrkans symboler och kyrkliga handlingar pa ett spinnande
och roligt sitt. Det gors med hjilp av ett pedagogiskt material dar skolbarnen letar/"snokar sig runt” i
Ojeby kyrka och "hittar” olika symboler mm.

Ak 4: Bibelaventyret
Syftet ar att presentera en del av Bibelns alla berittelser for att 6ka kunskapen och férstielsen for Bibeln

och dess historia. Med hjalp av rérelser, drama och nyckelord, trolleri, rim och rap férmedlas kunskapen
kring bade Gamla Testamentet och Nya Testamentet.
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Ak 5: Tema Déd och sorg

Syftet dr att visa pa vikten av att prata med varandra om viktiga och jobbiga saker, fundera kring déden.
Det kan handla om vilka kiinslor som kan komma upp nir nigon dor, vad som hinder rent fysiskt med
kroppen, och allt praktiskt som sker kring ett dodsfall. Eleverna far 4ven komma till kyrkan dir en tom
kista har stéllts fram. De far triffa en priist, titta och kiinna pd en kista och en urna, uppleva hur en
begravning gar till och fd méjlighet att stélla fragor till personalen.

Ak 6: Julstdmning
Vivill erbjuda eleverna en stimningsfull stund i kyrkan dir julens budskap férmedlas genom sing, musik
och textlisning. Tillsammans med elever och personal sjunger vi dven nagra av vira mest kinda psalmer.

Hogstadiet: Vardegrund

Vierbjuder hogstadieskolorna vart virdegrundskoncept vilket innebir att vi i samrad med rektor/ larare
kommer till klasserna och samtalar kring etiska fragor, livsfrigor samt utfor olika virdegrundsévningar.
Syftet dr att bygga relationer och skapa ett klimat dar elever kiinner sig trygga och respekterade.

Konfirmandarbete

Pited forsamling erbjuder olika alternativ till konfirmation som ska vara tillgingliga for alla som en del i
dopuppféljningen och det livslanga larandet. Konfirmandarbetet sker i sin helhet i samarbete med Alvsby
folkhogskola.

Det 6vergripande mdlet ska uppnds genom att:
e erbjuda ett ligeralternativ med fem dygn pa Hallandsgarden i Are. Ligeralternativet
innefattar dven triffar en ging i minaden och en ligerhelg i Alvsbyn.

e erbjuda ett alternativ med lisning pA hemmaplan (utan 6vernattning pa annan ort) som
innefattar triffar en gdng i mdnaden samt heldagstriffar under Kristi himmelsfirdsveckan.

e vartannat ar erbjuda konfirmation fér ungdomar med sirskilda behov, i samarbete med
Rénnskolan och Lulea stift. Inbjudan gérs under hosten 2023 med konfirmation under véren
2024. Konfirmandundervisning ges varannan vecka, utifrén individens utvecklingsnivé och
gruppens sammansittning. Innefattar dven liger med 6vernattning pa Alvsby folkhogskola.

e inbjuda till undervisning och méjlighet till konfirmation for dldre ungdomar i gymnasiealder
och uppit, i samverkan med Hortlax och Norrfjirdens forsamlingar. Nista start planeras till
hosten 2024. Malet ar att minst tio ungdomar finns med i gruppen.

e aktivt informera om vad konfirmationen innebir och vilka konfirmationsalternativ som
finns. Informationen sker via besok i alla klasser i ak 8, samt utskick till alla kyrkotillhériga
14-aringar i forsamlingen. Information kommer dven via férsamlingens hemsida och
Facebook.

e dela ut en bibel till varje konfirmand, i enlighet med Svenska kyrkans riktlinjer for
konfirmandarbete.

e erbjuda ledarutbildning f6r unga ledare. Utbildningen planeras och genomférs tillsammans
med Alvsby folkhogskola, EFS Norrbotten, och forsamlingarna i Hortlax, Norrfjirden,
Alvsbyn och Pitea.
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Vuxenverksamhet — Vuxet vaxande

Niir det giller undervisning for vuxna vill forsamlingen arbeta for de 6vergripande méilen genom foljande
delmal:

Meditation

Delmdlet ska uppnds genom att:
e bjuda in till meditation/stilla bon i Pited kyrka vid tio tillfallen per termin.

Retreatdag

Delmdlet ska uppnds genom att:
bjuda in till en dag av gemenskap i tystnad och vila, med meditation, lunchbén och missa.

Pilgrimsvandringar

Delmdlet ska uppnds genom att:
e bjuda in till pilgrimsvandring minst tvd ganger per ar.

e delta i det lokala pilgrimsnitverket med Hortlax och Norrfjirdens forsamlingar.

e delta i Luled stifts pilgrimsnitverk.

Alpha-kurs

Delmalet ska uppnds genom att:
e samla den grundliggande undervisning i kristen tro och hitta en kontinuitet i arbetet, genom
att bjuda in till Alpha-kurser varje termin, pa samma plats.

e mojliggora att deltagare sa smdningom kan ga in som hjélpledare vid nya kursstarter.
e malet dr att minst fem deltagare ska finnas med varje termin.

e utvirdera satsningen under hosten 2024,

Fordjupande samtal och bibelundervisning

Delmdlet ska uppnds genom att:
e erbjuda nagon form av férdjupning och bibelundervisning varje termin, inte minst fér dem
som gatt Alpha-kurs.

e bjuda in till bibelstudium i samband med gudstjanst i Furubergskyrkan vid négra tillfillen
under terminerna.

¢ bjuda in till samtalsgrupper i Pited och Infjarden vid minst fem tillfillen per termin.
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Diakoni

Det dvergripande malet ar:

Utdrag ut forsamlingsinstruktionen - Diakoni

Pited forsamling vill:

... varna manniskovardet och vara en rost i samhallet &t dem som ingen rést har

... starka och stotta tron pa manniskans egna inneboende resurser och frigéra manniskans egen
kraft

... motverka all form av utanférskap genom att vaga nya vagar till motesplatser och gemenskap.
... aktivt arbeta for integration och flyktingars ratt och majlighet till ett vardigt liv.

... 5&, reagera och agera nar barn, unga och vuxna lever i utsatthet.

... visa omsorg om dem som lever i ofrivillig ensamhet och isolering. ... uppmuntra och ge plats fér
manniskors engagemang i férsamlingen.

... samverka med andra aktorer i samhillet som stérker forsamlingens diakonala uppdrag.

... méta aktuella behov i samhallet vid katastrofer och kriser, genom bemanning och att upplata
lampliga lokaler.

o oo -]
Sjalavard
Forsamlingens priister och diakoner har en sirskild uppgift att bedriva sjilavard. Aven andra
yrkeskategorier 1 var forsamling har sjilavardssamtal bland konfirmander, i barn- och ungdomskérer och

pa kyrkogirden. Det enskilda samtalet ir ett viigledande samtal utifran ett specifikt behov, till exempel vid
en livskris, eller i ett andligt sékande.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda sjilavard/enskilda samtal.

e rusta alla yrkeskategorier till en 6ppenhet for samtal.

e tydliggdra hur manniskor kan slussas vidare till mer specifik hjalp.

Sorgegrupper
Sorgegrupperna vill bidra till att de som drabbas av sorg och forluster far triffa andra i liknande situation,
och genom detta beredas méjlighet till stod och bearbetning.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda sorgegrupp for dem som mist nirstdende, frimst maka/make, sambo varje termin 3-
4 gdnger/ar.

e erbjuda sorgegrupp for de i yrkesverksam alder som mist nirstdende genom olycksfall, suicid
eller plotsligt dodsfall en till tvd gdnger per ar.

® Under 2024 erbjuda sorgegrupp fér barn och unga nir det finns tillrickligt med underlag.
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Kranskvall pa Pensionatet

Pited forsamling vill tillsammans med Pensionatet bjuda in de som férlorat ett barn till en kvill dir de far
mota andra som ocksa gatt igenom samma forlust. Under kvillen finns méjlighet att binda en krans att
dekorera gravplatsen med.

Det overgripande mdlet uppnds genom att:
e forildrar ska fa triffas och samtala med andra som varit med om samma sak.

o fordldrarna ska fa skapa en krans/gora nagot praktiskt for sitt barn infér en jobbig hogtid.

® geen positiv bild av kyrkan och visa pd att vi dr en aktor att rakna med i samhillet i livets
svara stunder.

Oppna motesplatser

Hallplats Foajén
En dppen métesplats pd Margretelund en gang per manad med forelisare, fika och andakt. Hallplats
foajén drivs av volontirer med stéd av anstilld.

Det dvergripande malet uppnds genom att:
e vara en vixtplats for mdnniskor som vill engagera sig ideellt.

e ka delaktigheten till exempel genom att deltagarna kan halla i den avslutande andakten.

e bjudain en blandning av lokala giister och externa foreldsare.

Macka vid elden

En métesplats kring elden for alla dldrar, men framfor allt barn och ungdomar. Det ger ocksd en méjlighet
att bjuda in till andra verksamheter vi har under aret.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
® varje onsdag eftermiddag under terminerna traffas kring elden utanfor Margretelund.

* vibjuder pa grillade mackor och nagot att dricka efter hostlovet och fram till pasklovet och
"vanliga” mackor host och vér.

o forsoka samla cirka 70 deltagare per vecka.

Rum for samtal
En métesplats, i Infjarden pa kvallstid och Kyrkcenter pa dagtid, dar minniskor pa ett enkelt sitt far
samtala och reflektera Gver existentiella fragor. En méjlighet att sitta ord pa tankar om livet.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
» genomfora fem triffar under hosten 2024 i Infjarden med 5-10 deltagare. Traffarna avslutas
med fika och mojlighet att avsluta med veckomaissa.

¢ genomfdra fyra triffar under terminerna som ett alternativ i samband med tisdagstriffarnas
grupper. Traffarna avslutas med gemensamt fika och andakt med de andra tisdagsgrupperna.

Temakvallar
En motesplats pa Furubergskyrkan med syftet att fa ta del av en foreldsning eller musikunderhalining
med tema samt efterféljande samtal kring fikaborden.
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Det 6vergripande mdlet uppnds genom att:
e genomféra temakvallarna varannan mandagskvall under ht/vt med 40-50 deltagare.

e samla in pengar till EFS mission.

Kompassen

Kompassen dr en métesplats i samarbete med kommunen som framfor allt riktar sig

till personer med psykisk ohilsa och missbruksproblematik. Det finns ocksd andra grupper av ofrivilligt
ensamma som hittar en gemenskap i Kompassen. Verksamheten bedrivs centralt i stan pa Storgatan 33.
Arbetet bedrivs med tva anstillda, en anstilld fran Pited Kommun och en diakon fran Pitea forsamling.
Verksamheten tar dven emot personer for sysselsittning och praktik samt engagerar frivilliga.

Syfte: att skapa forutsittningar f6r sammanhang och delaktighet som syftar till att motverka ofrivillig
ensambet, isolering och utanférskap, samt frimja vanskap och tillhérighet.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda forsaljning av mat och fika till sjilvkostnadspris.

e erbjuda gemenskapsmaltid tisdagar.

e erbjuda sinnesroandakter en ging per vecka i Stilla rummet.

e erbjuda enskilda samtal.

e erbjuda samtalsgrupper, till exempel Oppna kort, Alpha, Bonekurs.

e erbjuda kreativ sysselsittning, till exempel pyssel och mélning

e erbjuda meditation/mindfulness for kommunens alkohol och narkotikagrupper.
e erbjuda lattgympa en gang per vecka.

e habokcirkel och mélarcirkel via ABF varje vecka.

e fira hogtider och fodelsedagar tillsammans.

e ordna quiz i samarbete med boendestdd en ging per termin.

e erbjuda bistdnd 1 form av frisér pa Kompassen négra ganger per termin.
e bistd med tekniska goromal, tidsbokning, blanketter och dylikt.

e samverka med andra aktorer.

S:t Mary Kyrkstadscafeé

Kyrkstadscaféet dr en utitriktad verksamhet i Ojeby kyrkstad. I caféet saljs hembakat fika och produkter
som tillverkats i S:t Marys skaparverkstider. Hallbarhets fokus i caféet ar Rittvisemarkta och Kravmirkta
produkter och varor sd lingt det ar mojligt. Caféet drivs i samarbete med Framnis folkhégskola och i4r en
arbetstrianingsplats for kursdeltagare pa S:t Mary kursen.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e varaen arbetstraningsplats for kursdeltagare i S:t Mary kursen.

e hilla 6ppet 2 timmar/dag under fyra eftermiddagar/vecka under hostterminen och
varterminen.

e ferieungdomar anstills under juli manad for att hilla caféet 6ppet under sommaren.

e erhilla en arbets t-shirt till all personal och #@ven till deltagare som vill arbetstrina i caféet.
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e erbjuda en métesplats for minniskor som kinner ofrivillig ensamhet och séker gemenskap.
e erbjuda dagstidning och wi-fi.

e vara en motesplats for kyrkans verksamheter.

e erbjuda en triffpunkt for Piteas foreningars sammankomster.

e anviinda rittvisemérkta och kravmirkta produkter i tillverkningen av fikabrod och
smorgastillverkning.

e silja rdttvisemarkt och kravmirkt kaffe, te, saft och choklad.

e (Okasamverkan med Framnis kurser genom att erbjuda caféet som en scen for
musikupptridande tvd gdnger/termin.

® sopsortera och dtervinna férbrukningsmaterial som anvinds i caféet och ga till
dtervinningsstationen en gang/vecka.

Motesplats i Langtrask
Under 2024 vill férsamlingens anstallda tillsammans med bybor arbeta f6r en métesplats for alla ldrar i
Langtrisk kyrka. Verksamheten dr en utveckling av det som tidigare hette Markbygdstriiffen.

Det 6vergripande mdlet uppnds genom att:
e under 2024 erbjuda 7-8 triffar pa kvallstid och géra en extra satsning for att fa iging en
fungerande motesplats. Vid vissa tillfillen kallas externa talare eller singare.

e ordna aktivitet under ett skollov for barn.

Forsamlingens diakonikassa

[ samhillet finns ett 6kande behov av ekonomiskt bistind. Férsamlingen har en diakonikassa dir
miinniskor kan séka bistdnd vid en akut ekonomisk situation. Diakonerna férmedlar diven bistand via de
diakonala stiftelser som Lulea stift forvaltar.

Mangkulturella motesplatser

Ett viktigt diakonalt arbete &r att hjélpa flyktingar och asylsokande att finna sig till ratta i sitt nya
land. Syftet &r att aktivt motverka rasism och framlingsfientlighet samt &ppna upp fér nysvenskar
att i hogre grad delta i bade gudstjanster och annan férsamlingsverksamhet.

SFl-verksamheten

Det 6vergripande mdlet uppnds genom att:

e gestodisprdkutvecklingen for att underldtta integrationsprocessen. Arbetet utfors i
samarbete med kommunens SFI-larare, flyktingsamordningen, och Framnis folkhogskola
samt deltagande i olika ndtverkstriiffar,

e erbjuda 14 triffar per termin med minst 25 volontirer och lika minga elever.
e tillhandahalla tva utbildningstillfillen for volontirerna under aret.

o fillsammans med volontirerna ordna en dagsutflykt for eleverna.
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Internationell fest

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e anordna en internationell fest for att mojliggora for manniskor fran olika kulturer att métas
och berikas av varandra.

Barn, unga och familj

Utatriktad ungdomsverksamhet
Syftet ar att mota ungdomar pa deras egen arena. Vara trygga vuxna under utvalda kvillar nir minga

ungdomar samlas pa stan.

Det 6vergripande mélet uppnds genom att:
e cirka 3-4 ganger per termin méta ungdomar pa stan, med fokus pa de stora
ungdomskvillarna (PDOL, cruisingen och examen).

¢ skapa goda relationer med viktiga samhillsaktorer sdsom faltarna, polisen och socialtjansten.

¢ undersdka mojligheten att dven finna fler sitt att mota ungdomar (till exempel ett café efter
skoldagen).

Lager for ensamstaende foraldrar

Ligret vinder sig till ensamstiende forildrar, frimst i aldrarna 25-40 ar. Det ir ett samarrangemang
mellan Pited, Hortlax och Norrfjirdens férsamlingar samt PiteA kommun (Familjens hus och
Socialtjansten). Verksamheten ger familjer som av olika anledningar (till exempel dilig ekonomi) inte kan
erbjuda sina barn en minisemester mojligheten att gora detta.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda plats for tolv familjer, varav sju frin Pited férsamling.

e samarbeta med Pited kommun (Familjens hus, Socialtjinsten).

e samarbeta med de andra férsamlingarna i Pited (Hortlax och Norrfjarden)

Familjedag i Ojebyn
En métesplats i Ojebyn under sommaren f6r de familjer de som inte har majlighet att dka i vig pa
semester.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
¢ erbjuda en motesplats med sommaraktivitet for barn och familjer.

o samverka med forskola och fritidsverksamhet i Ojebyn.

Tjej- och killgrupper

Verksamheten viinder sig till unga tjejer och killar i arskurs 6-9 och ir ett samarbete med socialtjinsten.
Syftet med verksamheten dr att skapa ett meningsfullt sammanhang dér unga killar och tjejer far jobba
med sjilvkinsla, respekt, kirlek och relationer och att lira kiinna sig sjilva pa olika sitt ligger i fokus.

Det dvergripande malet uppnas genom att:

e starta en grupp riktad till killar och en grupp till tjejer under 2024 med 6-7 triffar.

e antalet deltagare dr max tio per grupp.
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Diakoni mitti livet

S:t Mary — Meningsfullhet, arbetsgemenskap, rehabilitering
och yrkesstolthet

S:t Mary-verksamheten vill skapa plats och ge stid &t personer som av olika anledningar star utanfor
arbetsmarknaden. Verksamheten bedrivs som en kurs i samarbete med Framnis folkhagskola.

Alla deltagare skrivs in i en kursplan med individuella mal och individuella stegférflyttningar i syfte att
nirma sig arbetsmarknaden. Vi anvinder oss av skaparverkstider dir fokus vid tillverkning ir aterbruk
och inriktningen ar hallbarhet, lokalproducerat, bruksféremal och design. Vi anvander ocksé
arbetstraningsplatser i Kyrkstadscaféet och hos vaktmistarna pa Framnis.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e samverka med andra aktorer i samhillet sisom Forsikringskassan, Arbetsférmedlingen och
Pited kommun f6r att deltagarantalet 13-15 deltagare ska uppnas.

® stotta midnniskor att ndrma sig arbetsmarknaden genom att erbjuda arbetstrining i form av
textilverkstad, ljusverkstad, bakning, caféverksamhet och arbetstrining hos vaktmistarna pa
Framnas folkhogskola.

® undervisa i livskunskap och hjirnkunskap for att deltagarna ska f4 mer kunskap om sig sjilv,
starka tron pa sina inneboende resurser, frigora sin egen kraft och sina unika resurser.

o halla textilverkstaden dppen for sémnad 4 gdnger/vecka under 42 veckor/ar.
e forbittra arbetsstillning i textilverkstaden med hjilp av ergonomiska hoj och sinkbara stolar.

e &ppna Ljusverkstaden for ljustillverkning i ssamband med kyrk- och julmarknad och nir
behov av ljustillverkning efterfrigas.

e hilla kok- och bakverkstaden 6ppen 4 ganger/vecka under 42 veckor/ar.
e erhalla en arbets t-shirt till alla deltagare.

¢ erfarenhetsutbytes-resa och logi for verksamhetsledaren en ging/ar till S:t Marys nitverk i
Sverige.

e vidareutveckla arbetslagets arbete med stegforflyttningar, maluppfyllelse och
utvecklingsarbete.

Kvinnor, mat och prat

En grupp for kvinnor som ir forlagd pa kvillstid, vilket mojliggor for yrkesverksamma att delta.
Syftet: En ingang till att séka férdjupande samtal om tro och liv.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
 fanga upp minniskor vi méter i samtal, grupper och kérer, som langtar efter gemenskap,
samtal och reflektion.

* enging per termin inbjuda kvinnor till fordjupande samtal om tro och liv under en helg.
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Psykiatrins vecka

Psykiatrins vecka ir en temavecka med olika arrangemang och métesplatser i Pitea.

Syftet dr att sprida kunskap och férindra attityder till psykisk ohilsa, Arrangemanget ir ett
samarrangemang mellan Hortlax- och Pitea forsamling, Pited kommun, Region Norrbotten, Sensus och
flera brukarorganisationer i Pitea.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e genomfdra foreldasningar i imnet under en vecka i oktober.

e avsluta veckan med en sinnesroméssa.

Suicidpreventiva dagen
Tillsammans med andra samhallsaktérer vill Pitea forsamling 6ka kunskapen och belysa problematiken
kring suicid. Ett sitt att arbeta preventivt.

Det 6vergripande mdlet uppnds genom att:
e samarbeta med andra aktorer, Suicide Zero, Sensus, Region Norrbotten och SPES
(Riksforbundet for suicidprevention och efterlevandestsd)

e Genomfora en ljusmanifestation pa Byxtorget i Pited dir ljus tinds for de som mist sitt liv
genom sjilvmord.

e Anordna nagon form av samling dir temat for dagen lyfts fram.

Vagen vidare
Vigen vidare dr en diakonal verksamhet som riktar sig till vuxna i dldern 18-50 &r som lever i utsatthet,
till exempel manniskor med psykisk ohilsa, destruktiv livsstil, eller tidigare missbruk.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda en 6ppen moétesplats varje mandag under var- och hostterminen 2024.

e fortsitta att fordjupa gemenskapen med ett "Viigen vidare-liger” med en 6vernattning pa
Storstrand.

e under sommaren 2024 ge mojlighet att fortsitta triffas en ging per vecka, men i en enklare
form.

e naut med information om "Vigen vidare” till minst tre andra samhillsaktorer.

Diakoni bland aldre

En av de stora fragorna kring denna malgrupp ar den ofrivilliga ensamheten. Manga aldre vardas allt
lingre i hemmet med stod av hemtjanst och hemsjukvéard. Det &r manga som lever i ofrivillig ensamhet
och isolering pa grund av sjukdom, alder eller annan orsak.

Besoksverksamhet

Besoksverksamheten i f6rsamlingen dr ett sitt att forebygga den ofrivilliga ensamheten och samtidigt ge
majlighet till ideellt engagemang.

Delmdlet ska uppnds genom att:
e genomfora inspirationsveckan "Medminniska” i oktober fér att uppmirksamma vad vi kan
gora for varandra for att motverka ensamhet.
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* bedriva besoksgrupper i Infjirden, Furuberg och Ojebyn/Pited. Under 2024 vill vi satsa extra
pa arbetet med att bygga vidare pa de besoksgrupper som finns pa de olika geografiska
omradena, inbjuda till triffar en gang/ termin.

e fortsitta arbetet med att etablera kontakt med fler minniskor som vill beséka och fa besok,
genom kontakt med sjukhuskyrkan, kollegiet, hemsjukvard och hemtjinst.

Livsberattargrupper

Livsberittargrupper ar samtalsgrupper for dldre med olika teman dir syftet 4r att dela med sig av sina
livserfarenheter och lyssna till andras. Verksamheten erbjuder mojlighet att knyta nya kontakter och inga
ien gemenskap. Gruppen leds av en volontir och en anstilld.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e under hostterminen erbjuda en grupp med 6-8 deltagare som triffas en gng varje vecka
under 10 veckor.

e en ledare dr anstilld och en ledare 4r volontir,

e deltagarna far hjilp att hitta information om andra verksamheter som férsamlingen kan
erbjuda som en méjlighet till fortsatt gemenskap med andra.

Tisdagsgrupperna

Tisdagsgrupperna ir volontirledda grupper med syftet att erbjuda gemenskap fér att bryta isolering och
ensamhet, men vill ocksa ge mojlighet till viixtplats for dldre som vill engagera sig som volontirer.
Volontérerna bir verksamheten i de olika "sparen” lisecirkel och en hantverksgrupp. Triffarna avslutas
med gemensamt fika och andakt fcr alla grupper. Arbetet sker med stéd av anstilld och i samverkan med

Sensus.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e kommunicera utbudet av grupper pa tisdagstréffarna si att de tydligare bjuder in och riktar
sig aven till mén.

e utveckla former for att engagera fler volontirer.

Mote med manniskor

En mdtesplats pa Kyrkcenter en ging i manaden dir externa gaster bjuds in, som tar upp angeligna,
viktiga och dven allminna fragor fér malgruppen éldre. I oktober ansvarar Réda Korset for planering av
innehall och fika.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda Méte med minniskor forsta tisdagen varje manad.

e planera for gemensam start och avslut av terminerna tillsammans med EFS grupper for

daglediga.

Motesplats/café i centrala Pitea under sommaren
Att bjuda in till en métesplats under sommaren da andra verksamheter har uppehall. En tid dd minga har
behov av gemenskap och samtal.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e bjudain till motesplats/ sommarcafé en ging per vecka under juli manad.
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e vid ettav tillfillena ordna en busstutflykt till Havsbadskyrkan fér att ge mojlighet att ta del av
var verksamhet dar.

e anstillda och volontarer tillsammans ansvarar for servering och program.
e insamlade medel gar till ACT. Ett tillfille att informera om Acts arbete.

e sommarkyrkan medverkar med musikinslag,

Temalunch i Furubergskyrkan

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e erbjuda en triffpunkt med lunch for daglediga cirka fyra gdnger per ar med cirka 60-80
besékare per gang.

e samarbeta med PRO.

e avsluta traffarna med andakt.

Sjukhuskyrkan

Méta andliga och existentiella behov som finns inom hélso- och sjukvarden fér patienter,
narstaende och personal. Bade enskilt och i grupp. Det handlar frédmst om nérvaro pa sjukhuset
samt tillgdnglighet genom var beredskap dygnet runt.

Det dvergripande mdlet nds genom att:
e haberedskap dygnet runt, dret runt.

e bedriva sangstund/sinnesrostund pd ndgon av sjukhusets avdelningar varje vecka under var-
och hésttermin.

e under viren bjuda in till triff for singvdrdarna, och under hésten bjuda in till traff med
beredskapsteamet.

e anordna Sjukhuskyrkans dag pa sjukhuset.

e tillhandahalla informationsmaterial, litteratur etcetera som ar till hjilp i métet for att hitta en
vdg genom livet och fa stod, mod och hopp.
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Mission

Det 6vergripande malet ar:

Utdrag ur forsamlingsinstruktionen - Mission

Som en del av Kristi vérldsvida kyrka har Pited forsamling i ord och handling ett uppdrag att
sprida evangeliet om Jesus Kristus, b&de i narmilj6 och utanfér vara egna landsgranser.
Foérsamlingen ska genom sina olika verksamheter skapa motesplatser for méten och samtal om
kristen tro, men ocksa aktivt séka sig till manniskor for att i dialog visa pa den kristna tron (FIN
2019).

Fordelning av personalkostnader

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:

e Foratt synliggéra och paminna om missionens plats och viktiga roll i den grundliggande
uppgiften férdelas personalkostnaderna sa att en del av de ekonomiska resurserna laggs pa
Mission.

Dopsatsning

Dopet ir grundliggande och definierande fér den kristna tron och kyrkan. Genom férsamlingens
fortsatta dopsatsning vill vi att fler ska fd del av dopet som gva och méjlighet

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e dela ut dopkasse till alla familjer inom forsamlingen som far barn, dir dtminstone en av
vardnadshavarna dr medlem i Svenska kyrkan.

e piminna om mojlighet till dop genom ett utskick en ging under hosten
e isamband med dopet dela ut ett dopljus och ett dopminne.

e det finns en paminnelse om dopet i kyrkorummet genom att hiinga en "dopdroppe” for varje
nytt dop.

® isamband med dopet dela ut Bibeln for de yngsta som en forsta del av dopuppféljningen. En
andra bibel delas ut nir barnet 4r i femérsaldern, och en tredje vid konfirmationen.

Kommunikation

Kyrkans uppdrag handlar om kommunikation och diakoni, om att skapa relationer och arbeta for rittvisa
och solidaritet. Mission som kommunikation ar en del av Kyrkans grundliggande uppgift. Se Service och
stod/Kommunikation.
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Missionshelger och sammankomster

Pited férsamling vill i samverkan med EFS i Infjirdens verksamhetsomride, Furubergskyrkan och
centrala Pited visa pa det internationella ssmmanhanget och erbjuda métesplatser.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e Dbjuda in till speciella tillfillen vid minst ett tillfille per ar dir fokus liggs pa mission och
internationella fragor.

e bjudain till Oppet hus i Furubergskyrkan.

e bjud in till hostfest och fredagsvafflor i Svensby bonhus.

e Dbjuda in till paltservering och basar i Sjulnas bénhus.

e mojliggdra gavor till ACT eller EFS mission i samband med kyrkkaffe.
e bjuda in till vaffelservering i centrala Pited.

¢ bjudain till dagledigtraffar i centrala Pitea.

e erbjuda innebandy i Munksund som en vardaglig métesplats, en gang i veckan under
terminerna.

Sommarkyrka 2024

Det vergripande malet med Sommarkyrkan dr att stiirka sommarterminens verksamhet och
forsamlingens tillgiinglighet genom att ungdomar arbetar med musik, pedagogisk verksamhet, guidning
och i café. Genom att ungdomar far méjlighet till arbetstillfillen inom Pited férsamling kan det leda till
rekrytering av framtida ledare inom kyrkan.

Det dvergripande malet uppnds genom att;

® bedriva verksamhet som stirks upp av dtta ungdomar/ unga vuxna, en dldre ungdom med
overgripande ansvar for de atta ungdomarna och for St Mary-caféet samt en ung vuxen med
ansvar for Vaffelcaféet pd Havsbadskyrkan.

® de finns med som personal under sommaren i bland annat guidning av véra kyrkor, St Mary-
caféet, PSG, kyrkmarknaden, Barnens dag och Havsbadskyrkan. De bidrar dven till att vi kan
ordna motesplatser for barn och familj, musikmedverkan i gudstjinster och pa véra
motesplatser.

PDOL/ Pride Pitea Alvdal

Pitea forsamling vill vara nirvarande vid festivalarrangemanget Pited dansar och ler och under Pride Pitea
Alvdal sommaren 2024, Syftet 4r att finnas till hands fér ménniskor under festivalen samt erbjuda en oas i

vimlet.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e under onsdagen finnas i Kaleidoparken i samverkan med RFSL for att mota manniskor och
erbjuda aktiviteter till Prideparaden och bjuda in till regnbagsmissa pa kvillen.

e gaiPrideparaden och bjuda in férsamlingsbor att gi med oss.
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Pitea Summer Games (PSG)

Genom PSG visar Svenska kyrkan i Piteabygden upp sig pd en stor extern arena. Arrangemanget sker
tillsammans med en mingd andra aktorer fran Pited kommun i det som kallas Mixed Zone och ir ett
samarbete med Hortlax foérsamling och Norrfjirdens forsamling.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e samverka med andra aktérer.

¢ erbjuda bade lek och aktivitet samt en mojlighet till stillhet och eftertanke.
¢ informera om och synliggora Act, forsiljning av kaffe och fika gar till Act.

e samarbeta med forsamlingens sommarkyrka.

Internationella gruppen

Internationella gruppens verksamhet ar att beritta om arbetet som Svenska kyrkan gor ur ett globalt
perspektiv samt arbeta med olika insamlingsprojekt till frimst ACT, SKUT och Virldens barn.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e anordna intressanta férelasningar med olika berdringspunkter och for olika aldrar.

o anviinda kyrkkaffesamlingarna i Ojebyn och Pite som informationstillfallen med olika
internationella teman.

® isamband med storre nationella kampanjer, framfér allt vid jul och fastan, jobba for att
sprida information om, och samla in pengar till fsrmén fér kampanjerna.

e finnas med under Ojeby kyrkmarknad samt julmarknaden i Ojebyn.
e engagera fler ideella i gruppens arbete.
® arrangera informationstillfillen om Fairtrade.

e varadeliarbetet med Kyrka for Fairtrade.
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Service och stod

Administration och ekonomi

Det dvergripande malet for 2024 &r att fortsatta 6ka miljomedvetenheten i hela organisationen
samt att jobba for en férbattring av intern samverkan och kommunikation.

Férsamlingsexpeditions huvudsakliga uppgift ar information och service till férsamlingsbor,
fortroendevalda och anstéllda samt att skota forsamlingens ekonomi, bokning av kyrkliga
handlingar och lokaler. | arbetet ingdr ocksa att tillhandahalla underlag till beslut fér
fortroendevalda.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
o fortsitta utveckla informationsmaterial kring begravningsverksamheten, hemsida och pa
papper, aven pa andra sprak. Bade till begravningsbyraerna och till allminheten.

e fortsdtta bygga upp Teams som internt kommunikationsverktyg.
o fortsdtta utveckla webbokningen och Kyrkguiden (ldgga in mer information)

e personaltraffar med olika yrkesgrupper (fastighet, praster), eventuellt delta vid
kyrkogardsformannens manadstraffar.

e avsluta miljodiplomeringen (om det inte blir klart 2023).

e Oka miljdmedvetenheten med mer information i hela organisationen

Fastigheter, vaktmasteri och lokalvard

Den stédjande verksamheten skapar forutsattningar for forsamlingens grundliggande uppgift i samarbete
med Ovriga verksamheter. Vidare ansvarar verksamheten for fdrsamlingens fastigheter och att dessa ska
vara underhillna, sikra och tillgingliga. Vart kulturarv av kyrkor och inventarier fran tidigare
generationer ska bevaras till kommande generationer. Vi ska striiva efter att minska vart klimatavtryck
och hushélla med véra energiresurser,

For att [6sa uppgiften mdste personalen ha den kompetens som krivs fér att varda var kulturmiljs och
vidareutveckla och underhalla vara fastigheter.

Det évergripande mdlet uppnds genom att:
e vara delaktiga i vidareutbildning och ta del av ny kunskap och erfarenheter inom
verksamhetens omrade bade gillande fastighetsskotsel, stid och kulturmiljs.

e tafram underhalls- och skétselplaner av kyrkor och inventarier.

e inleda en utredning och projektering av Margretelund, utifran verksamheternas behov,
vaktmaisteriets behov och fastighetens underhéllsbehov.

e renovera altaruppsats och predikstol i Pitea Kyrka, under férutsittning att KAE-medel erhalls.
e fortsitta med gemensamma traffar med andra verksamheter.

o Vid det fortsatta arbetet att utveckla vara fastigheter ska alltid hinsyn tas till att miljon ar
siker for barn att vistas 1. Tillganglighet for barn och barnvagnar ska finnas i alla fastigheter.

e Iprojektering av Margretelund ska barnperspektivet beaktas.
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Kommunikation

Pitea férsamling arbetar utifran Svenska kyrkans kommunikationsvision: "En kyrka som minniskor har

en positiv relation till och kdnner gladje 6ver att tillhéra” samt Svenska kyrkans kirnvirden: narvaro,

oppenhet, hopp. Kommunikationen ska bjuda in till dialog med media och férsamlingsbor, den ska aven

vara enkel, tydlig och trovirdig. Den kommunikativa produktionen kommer alltmer att dverga till

digitala I6sningar. Det dr ett medvetet val f6r att virna om miljé och klimat.

Det 6vergripande malet med kommunikationen ér att skapa kinnedom, samhérighet och engagemang.

Det 6vergripande mdlet uppnds genom att:

genom extern och intern kommunikation stirka relationen till fdrsamlingen, 6ka
tillgdngligheten och motivera medlemskapets betydelse.

genom olika kanaler kommunicera den verksamhet som bedrivs i forsamlingen.
arbeta malgruppsanpassat for att skapa relevant och motivationsskapande kommunikation.

arbeta for forbittrad internkommunikation tillsammans med ledning och verksamhet pa alla
omraden.

fortsatt utveckla samverkan med grannférsamlingarna kring kommunikation.
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Begravningsverksamheten

Pited forsamling ar huvudman fér begravningsverksamheten pé delegation fran staten.
Huvuduppgift &r att anordna och tillhandahalla tillréckligt antal gravplatser for alla medborgare
oavsett religionstillhérighet inom vart verksamhetsomrade.

Det 6vergripande malet for verksamheten &r att fortsatt driva, underhélla och utveckla
forsamlingens begravningsplatser, byggnader och anldggningar. Arbetet ska bedrivas med fokus
pa sdkerhet, tillganglighet, miljé och hallbar utveckling. Kyrkogérden ska vara en plats for
eftertanke och sorgebearbetning.

Det dvergripande mdlet uppnds genom att:
e fortsitta uppdateringen av riktlinjerna fér begravningsverksamheten med hiinsyn till vira
olika kyrkogardars forutsattningar.

e fardigstilla vard-och underhillsplanen for Ojeby kyrkogard och ta fram en handlingsplan i
arbetet framit.

o fortsitta arbetet med en siker arbetsmiljs f6r personal och besokare pa kyrkogirdarna
genom att planera och genomf6ra balkning och sikring av gravstenar.

e bidra till att 6ka den biologiska méingfalden.

e projektera och planera nya gravfilt pd Heden sd att verksamheten uppfyller framtida behov
av gravplatser.

e tafram en handlingsplan fér kris och beredskap for kyrkogarden.

® se dver framtida utveckling av Markbygdens begravningsverksamhet. Som exempelvis se
dver mojlighet att anligga askgravlund i Gratrisk, markkép i Léngtrisk samt byggnation av
forrad.

e vara delaktiga i vidareutbildning och ta del av ny kunskap och erfarenheter inom
verksamhetens omrade.

e Fortsitta med gemensamma triffar med andra verksamheter.

Barnkonsekvensanalys - begravningsverksamhet
Genom att aktivt arbeta med miljé-och sikerhetsfragor skapas en trygg och séker plats pd
forsamlingens kyrkogdrdar dven for barnen.
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Fortroendevalda och revisorer

Fortroendevalda och revisorer

De 6vergripande maélen for 2024 ar att fortsatta att utveckla kyrkorédets arbetssatt, att arbeta
for en mer inkluderande kyrka, att ha arbetsformer som méjliggér bade langsiktiga och
kortsiktiga insatser och att utveckla samarbetet med 6vriga samhillsaktorer inklusive Hortlax och
Norrfjdrdens forsamlingar.

De évergripande mdlen nds genom att:
e isamband med ndgot kyrkorddssammantride mota hela personalgruppen.

e vid kyrkorad och kyrkofullmiktigessammantriden regelbundet triffa representanter for de
olika personalgrupper.

e hanagot utbildningsinslag i samband med varje fullmiktigesammantride.

e kyrkoradet har speciellt avsatta medel till férfogande for ofdrutsedda drifts- och
verksamhetskostnader.

e tillsammans med de tvd andra férsamlingarna i kommunen utveckla samarbetet.

e utvirdera kyrkoradets arbetssétt och dra slutsatser av det.

En demokratisk kyrka
Svenska kyrkan #r en demokratiskt uppbyggd folkkyrka.

Kyrkofullmdktige
Det hogsta beslutande organet i Pited forsamling ar kyrkofullmiktige med 29 ledaméter och 17 ersiittare.
Under mandatperioden 2022-2025 fordelas mandaten pa foljande sitt:

e S (Socialdemokraterna) 15

e POSK (Partipolitiskt obundna i Svenska kyrkan) 4
e ViSK (Vinstern i Svenska kyrkan) 4

e C (Centerpartiet) 3

e LkPf(Levande kyrka i Pitea forsamling) 2

e SD (Sverigedemokraterna) 1

Kyrkofullmaktige beslutar i alla viktiga finansiella fragor, frigor av principiell beskaffenhet och 6vriga
fragor som ar av storre vikt. For kyrkofullmiktige planeras tvi sammantriden under 2024.
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Kyrkorad
Kyrkorddet har enligt kyrkofullmaktiges beslut tio ledamoter utéver kyrkoherden som enligt
kyrkoordningen ar sjilvskriven ledamot,

Kyrkorddet dr férsamlingens styrelse och ska forvalta, verkstélla och bereda. Forvaltningen innebir bland
annat att kyrkorddet har ansvar for forsamlingens fastigheter och 6vriga tillgingar. Verkstillandet betyder
att kyrkoradet ansvarar for att de beslut som kyrkofullméktige fattar genomfors. Beredning innebir att
kyrkoridet ska bereda drenden som beslutas av kyrkofullmiktige. For kyrkoridet planeras nio
sammantraden under 2024.

Revisorer
Férsamlingen har tre revisorer varav en auktoriserad och tva fortroendevalda. Revisorerna har till uppgift
att granska kyrkoradets forvaltning och verkstillighet.
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Rakenskaper

Resultatrakning

Budget 2024  Budget 2023 Bokslut 2022
Verksamhetens intakter
Kyrkoavgift 45644 43 4382 41953
Begravningsavgift 24863 22 066 21121
Ekonomisk utjamning 3596 -3638 3702
Utdelning fran préastlonetillgangar i 99? 799? 199
Erhalina gavor O O 0
Erhélina bidrag 3362 3145, 3103
Nettoomséattning 1 B'IBé 1 7782 1790
Ovriga verksamhetsintakter 1 OO 200 0
Summa verksamhetens intakter 72 385 67 188 64 464
Verksamhetens kostnader | 5
Ovriga externa kostnader -21 41 5 -30 263§ -20 402
Personalkostnader -44181 -41 609 40612
Av- och nedskrivningar av materiella anldggningstillgéngar -4 8652 -4 321: -3370
Ovriga verksamhetskostnader O 0 0
Summa verksamhetens kostnader -70 461 -76 193 -64 384
Verksamhetens resultat 1 924; -9 005 80
Resultat fran finansiella anlaggningstillgangar 760; 1360 1360
Ovriga ranteintakter och liknande resultatposter 70 100 100
Rantekostnader och liknande resultatposter D O 0
Summa resultat fran finansiella investeringar 830 1 460§ 1460
Resultat efter finansiella poster 2 7542 -7 545'2 1540
Arets resultat 2 754 =7 545 1540
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Begravningsverksamhetens resultat

Budget 2024 ~ Budget 2023  Bokslut 2022
Verksamhetens intakter :
Begravningsavgift - erhallet for aret 24 863 22066 21124
Ovriga intakter 1100 1200 1124
Summa verksamhetens intakter 25963 23 266 22248
Verksamhetens kostnader : :
Personalkostnader -10 602 -9573 -8 563
Ovriga kostnader -9879 -9241 -7617
Av- och nedskriv. av materiella anlaggningstillgdngar 37751 -3455 -3218
Summa verksamhetens kostnader -24 256 22269 -19.399
Finansiella poster
Rantekostnader 1707 | 997 230
Begravningsverksamhetens resultat -0 -0 2 664
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Budget per verksamhet

Budget 2024  Budget 2023  Bokslut 2022
Grundlaggande uppgift '
Kyrkoavgift, ekonomisk utjamning 42 247; 39999: 38 496
101 Verksamhetsgemensamt -2591 =2 579% -2155
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -6 0405 -5 922; -5818
140 Undervisning - ¢vergripande O O 0
150 Undervisning - barn -1 484? -1 204; -1 209
160 Undervisning - ungdom -1 4765 -1 561 -1 705
170 Undervisning - konfirmander 2 7362 -2402 2206
180 Undervisning - vuxna -2491 -2 192 -1535
210 Dizkonal verksamhet -5261 -5 255 -4 223
260 Mission -4 2692 -3 846 -2 898
Ovrig kyrklig verksamhet _ ;
310 Gvrig forsamlingsverksamhet -265. ~190, 182
360 Serviceverksamheten O O 0
Styrning och ledning ; ;
510 Strategisk styrning -1 0302 -1 025 -563
Stddjande verksamhet :
610 Férsamlingsadministration och verksamhetsstad -2 7672 -3 104% -2598
630 Gemensamma kostnader och administration -281 O -2 9573 -2 500
650 Fastigheter och lokaler - dvergripande 5131 4816 -3208
660 Kyrkor och kapell -1 184; =1 228; -1059
670 Kyrkor och férsamlingshem i gerensam byggnad —3235 -280% -165
680 Ovriga fastigheter 2769, 11439 231
690 Finansiella poster 2 5372 2 457; -3 552
Begravningsverksamheten ! é
801 Verksamhetsgemensamt 22 9692 22 066 17 968
810 Administration och ledning —9472 -2 448 1134
820 Gravsattning och kyrkogardsskotsel -22023 -19 61 8 -16 437
Summa 2754 -7 545 3270
Begravningsverksamhetens resultat (budgeterat/bokfért u 0 0 -2 664
Summa exkl begravningsverksamhetens resultat 2 754; -7 545! 605
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Driftbudget

Budget 2024  Budget 2023  Bokslut 2022
VERKSAMHETSGEMENSAMT j '
Kyrkoavgift 45 644 OOO; 43 438 000 41 999 112
Begravningsverksamhetens éver/underskott -2664417
Ekonomisk utjgmning -3596000.  -3638000 -3702 468
Utdelning fran prastlonetillgdngar 199 OOO? 199 000 199 290
Gemensamt -50 000, -50 000 9004
Representation -10 OOOE -10 OOOé -4148
Havsbadskyrkan O -20 000 -20000
i deelt Forum ~10 000 -10000, ~10 000
Pited Kristna rad -8 OOOé -8 OOO; -8 000
EFS Furubergskyrkan -523 OOOE -490 OOO% -482 988
Lamnade bidrag och gavor till enskilda -50 OOO; -50 OOO? -4 000
Personalkostnader -1835 999 -1766 506§ -1544 293
GUDSTJANST
INTAKTER ; :
Bidrag Teckensprak , Luled stift o Domkyrkofors 522 OOOE 500 OOOé 496 598
Bidrag EFS Furubergskyrkan, Infarden o Pited 1050 DOO; 880 0002 862 128
Clearingintakt, dop 60 DOOE 60 OOOE 68 100
Clearingintakt, vigsel 60 DOOi 60 OOO 68 150
Clearingintékt, begravningsqudstjanst 80 DOO% 80 ODO% 169 060
Ovriga fakturerade kostnader | 15875
KOSTNADER _ :
Gemensamt -105 000 -111 OOO; -180 640
Lokalhyra -40 000
Clearingkostnad, dep -50 000 -40 OOO? -97 874
Clearingkostnad, vigsel -50 000 -40 OOOE -61 440
Clearingkostnad, begravningsgudstjénst -200 000 -200 OOOE -243 710
Gudstjanst -155000 -174 000 -47 804
Gudstjanstgrupp/utveckling Pited -84 000 -65 000% -24019
Gudstjanstgrupp/utveckling Ojebyn 30000 -30 OOOE -25822
Gudstjénstgrupp/utveckling Furuberg -57 000 -65 OOOE -17 746
Gudstjanstgrupp/utveckling Infjarden -20000 -30 OOO? -16 563
Dopsatsning -135 000 -185 OOO; -52 879
Flersprakig kyrka ~126 000 -85 000 -115674
Aldreboenden -5 000 -5 000 -1024
Personalkostnader 6 795135 6442 476: 6390376
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VOLONTARVERKSAMHET

Verksamhetskostnader -104 000 -174 000 -6670
Personalkostnader 0. Of 67 020
BARNVERKSAMHET

Kostnader : :

Barn och famil -70000 -67 000 -51 802
Skola och Ungdom -129 OO0,00? -129 OO0,00é -132 081,85
Barnkérer -50 OO0,00; -80 OO0,00? -15726,00
Bidrag Orgelkurser -10 OO0,00; -10 OOD‘OOE 0,00
Personalkostnader -1 225 405! -917 6375 -1010 403
UNGDOMSVERKSAMHET

Intakter | |

Erséttning facklig tid 320 000 335000 329934
Kostnader

Unga vuxna 30000 -100000 -33057
Kyrkans Unga ~100 000 -80 000 86512
Scouter -39000  -130000 -15929
Personalkostnader 1627214 -1586139  -1887046
KONFIRMANDVERKSAMHET

Intakter :

Bidrag fran stiftet 80 OOO% 80 000 46 400
Bidrag / samverkan 30 OOD; 50 000 35000
Clearingintakt, konfirmationsundervisning 50 DOD; 50 000 17 130
Kostnader :

Clearingkostnad, konfirmationsundervisning -3 250
Clearingkostnad, konfirmationslager -50 000 -80 000 -108 550
Konfirmandundervisning -1141 8465 -1381 695 -926 461
Gymansiekonfirmation -15 OOD? -85 000 -74 389
Personalkostnader 1089513 -1 035 663 -1250476
VUXENVERKSAMHET

Korverksamhet -267 000 -225 000 -89 608
Kontorsmateriel -10 000 -10 000 -3 830
Vuxenutbildning PREP oF -17 000 -10025
Personalkostnader -2213970 -1939 557 -1 404 807
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DIAKONAL VERKSAMHET

Intakter :

Bidrag flyktingarbete fran Pited Kommun 20000 20 000: 20000
Bidrag till SFI Framnds Folkhégskola 60 000 60 OOO: 60 000
Kompassen bidrag fran Pited kommun 275000 275 000 275000
Kostnader

Psykiatrins vecka -20 000 -19.000 7662
Besdksgrupper -28000 31000 6829
Diakonalt Barn och familiearbete -112000 -110 000 12724
Vuxet véxande / meditation -70 OOO? -71 000 -16 520
Sorgegrupper -21 000 -2 OOOE -16 257
Flyktingarbete/SF| -63 000 -55 000 45 366
Végen vidare -36 OOOi -33 000% -28 391
Kompassen -7 OOOi O 0
Oppna motesplatser -83 ODO; -60 OOO -12172
Tisdagsgrupper / Mote med manniskor -38 000 -32 OOOE -19403
Personalkostnader inkl Kompassen -3850363  -33690 163% -3 069 285
SJUKHUSKYRKAN

Intakter : :

Bidrag fran Luled stift 395 000 350 000, 379000
Ovriga gavor och bidrag 470 OOO? 470 OOO;E 484 500
Kostnader :
Verksamhetskostnader -74 OOO: -49 OOO? -26 056
Personalkostnader 2424106 -2296 402; -1877663
S:T MARY SKAPARVERKSTAD

Intékter :

Bidrag Framns 460 000 460 000 482112
Ovriga bidrag : 178142
Kostnader :
Verksamhetskostnader 86 000 64 000 -43043
Utbildning personal -29 000

Personalkostn verksamh led. Redov 2024 pa Diakoni -680025.  -1009319
S:t MARY CAFE

Intékter

Forsaljning av varor 204 000 161 000 209 847
Kostnader

Verksamhetskostnader -204 000 -161 000 -166 901

Verksamhetsplan och budget | 5. 48



MISSION

Intakter / Insamlingar

70 000

Forsdljning av 6vriga varor 70 000 30949
Kostnader

Internationellt arbete 115000 -112 000 -51 851
Arbetskretsen Infjarden -3 000 -3 000 -2012
Sommarkyrka /Turism /Havsbadskyrkan -44 000 -16 000: -12518
Pited Summergames -15 000: -5 000 -9757
Personalkostnader -3725366 3344153 -2875115
Sommarkyrkan/Guider -436 314 -436 31 4 -222127
MUSIKVERKSAMHET

Kostnader _ :
Verksamhetskostnader -265 000 -190 OOOé -182 062
SERVICEVERKSAMHET E
Gravskdtselintakt 650 000 650 OOO 788 190
Forsalining av skyltar ' 5 80 400
Kostnader

Skyltar : : -78 892
Verksamhetskostnader -650 OOOE -650 OOO -789 698
KYRKOFULLMAKTIGE

Kostnader : _

Arvoden m m 146163 -146 163 -135 885
KYRKORAD

Kostnader :

Representation ~10 000 ~10 000 -7 215
Till forfogande -300 OOOE -300 000 -50 000
Foretagsforsakringar -10 OOO? -10 000 -12 000
Arvoden m m -384 834; -384 834 -268 682
REVISION

Kostnader _ :

Arvoden mm 178939 -173939 -83 402
KYRKOVAL

Kostnader :

Arvodenmm o O -6 194
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INFORMATION / EXPEDITION

Kostnader

Verksamhetskostnader -915 000 -985 000 -644 161
Personalkostnader -1852413: -2118 688; -1959972
ADMINISTRATION / GEMENSAMMA KOSTNADER

Intdkter :

Bidrag fran Stiftet 0 O: 36524
Statliga bidrag 0 0 101 410
Telefonersattningar 15000 15 OOOé 12 368
Interna administrationsintakter 1894 DDOE 1542 OOOE 1412170
Kostnader

Gemensamma administrtiva kostnader -2 227000 -2 352 OOOE -2 085 360
Personalkostnader -1538419 -1471 276% -1375078
Personalvard _

Utbildning personal -346 000 -286 000 -170 489
Sjuk- och halsovard -165 000 -165 OOO? -226 400
Ovriga personalkostnader -353 000 -150 OOOE -146 085
Fritidsverksamhet/Friskvard -90 000 -80 OOOE -59 433
FASTIGHETSFORVALTNIGEN

Intakter

Bidrag fran stiftet 0 0 67 702
Kyrkounderhallsbidrag 0 O 24000
Kyrkoantikvarisk ersattning 0 0: 470236
Motorvarmare 18 000 18 ODOV 18 000
Férséljning av évriga varor OE 0: 2500
Interna intakter for tjdnster O 0 99 194
Kostnader |
Fastighetskostnader -1 160 000 -1289 OOO: -970 743
Kyrkoantikvarisk renovering med bidrag -375 000 -120 000

Avskrivningar p& maskiner, inventarier och verktyg -45 000 -21 000 -12 300
Interna kostnader for tjdnster -350 OOO- -350 000 -327 696
Personalkostnader -3219 2167 -3 054 066 -2578959
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PITEA KYRKA

Intakter

Uthyrning av lokaler 12 000 12 000 6 500
Kostnader 7
Fastighetskostnader -441 000 -481 000 -218 775
Avskr byggn, markanl o forbéattr. -51 000 -51 OOOE -51274
Avskrivningar pa maskiner, inventarier och verktyg -20 000 -20 ODO% -19 857
OJEBY KYRKA

Intakter :

Uthyrning av lokaler 12000 18 000 200
Kostnader
Fastighetskostnader -441 000 -446 000 301121
Avskr byggn, markanl o farbattr. O O -256 526
LANGTRASK KYRKA

Kostnader _ :
Fastighetskostnader -135 OOOE -165 OOO? -172 245
GRATRASK KAPELL

Kostnader _ :
Fastighetskostnader -120 OOOE -95 OOOE -46 079
INFJARDENS KYRKA

Intakter : :

Uthyrning av lokaler 4 ODOE 4 000 675
Kostnader

Fastighetskostnader -323 000% -280 000 -162 258
Avskr byggn, markanl o forbattr. -4 ODO? -4 000 -3741
KYRKCENTER

Intakter :

Uthyrning av lokaler 10 OOO? O 10975
Kostnader
Fastighetskostnader -120 OOO; -50 ODOE =157951
Avskr byggn, markanl o forbattr. | -660 OOOE -10156

-860 000
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MARGRETELUND

Intakter :

Uthyrning av lokaler 245000 230 DOD? 233785
Kostnader
Fastighetskostnader -1 098 000 -588 000 687 374
Avskr byagn, markanl o forbttr. ~103 000 ~103 000 133755
S:T MARY / KYRKSTUGA 28

Kostnader , _
Fastighetskostnader -86 OOO? -61 000 -93 211
Avskr byggn, markanl o férbattr. 7000 -7 OOOé -7 281
SERVICEBYGGNADER

Intakter 7 :

Markarrende och évriga intakter 3 OOOé 3 OOD; 2100
Kostnader
Fastighetskostnader -95 OOOé -106 OOO? -166 909
KYRKSTAN

Kostnader :

Fastighetskostnader -85 OOO% -10 OOOV 0
FINANSIELLA POSTER :

Avkastning kyrkvinden 60 000 60 000 8958
Utdelning pa andelar i andra foretag 700 ODO 1300000 2021713
Rénteintakt langfr fordr/vardepapper andra ftg | 8180
Nedskr inneh andel i & langfr fordr hos andra ftg i -5891 408
Ranteintékter fran omsattningstillgdngar 70 OOOE 100 000 131522
Rantekostnader fér skatter och avgifter -3377
Interna ranteintakter 1707 OOO% 997 000 230042
Intern rantekostnad pa begr. verks. underskott ; -45 725
BEGRAVNINGSVERKSAMHET / VERKSAMHETSGEMENSAMT

Intakter 7 :
Begravningsavgift-erhallet for aret 24 863 OOOE 22066 OOO% 19363 208
Kostnader :

Interna administrationskostnader -1 894 000 -1542 OOO; -1412170
Intern ranteintakt pa begr.verks. Gverskott | 45 725
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BEGRAVNINGSVERKSAMHET / ADMINISTRATION OCH LEDNING

Intakter

Begravningsavgift-erhallet for aret 1760 290
Kostnader :
Personalkostnader -946 422 -906 259; -626 786
Interna administrationskostnader | -1 542 000
BEGRAVNINGSVERKSAMHET

Intakter

Erhdllna bidrag och ersattningar for personal 6373
Ovriga sidointékter _ ; 300
Vinst vid avyttring av maskiner och inventarier 100 OOO? 200 OOOi

Kostnader
Verksamhetskostnader -7 985 OOO? -7 699 OOOE -6191 881
Personalkostnader -9655 781 -866 905% -7819831
Avskr byggn, markanl o forbattr -1948 OOO; -1846 OOO% -1884 315
Avskrivningar pé maskiner, inventarier och verktyg -1827 OOO? -1 609 000 -1334 006
Interna intakter for tjanster 1000 OOO% 1 000 000 1117 394
Interna kostnader fér tjdnster -99 194
Interna rantekostnader =1, 707 OOO;
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Foreslagen investeringsplan

Fastighet-/maskiner

2024 2025 2026
Kyrkogard 4 070 000 1150 000| 6 500000
Ojebyn: 20 fots container 80 000
Ojebyn: CM Speeder (ograsbekdmpare) 550 000
Ojebyn: Robotklippare Gamla KG 1st + referensstation 75000
Pited: Husqvarna ak 4st elklippare 5st laddare liten blas batteri 335000
Pitea: container open side 130000
Pited: fundament Balkning 300 000
Pited: Balkning 300 000
He/lang: Fortsatt proj. Bp Heden 350000
He/lang: Elbil 250000
He/lang: Markkop Langtrask 500 000
He/lang: Gravmskin 1200000
Langtrask: projektering byggnader 300 000
Gréatrask: Projektering askgravlund 200 000
Heden: projektering BG+JDK 350000
Ojebyn: Projektering askgraviund 300 000
Langtrask: Byggnation 3000 000
Gratrask: Byggnation askgraviund 1500 000
Ojebyn: Byggnation askgravlund 2 000 000
Pited kyrka 1100 000
Tjarning klockstapel Brandlarmsanlaggning 1100 000
Infjardens kyrka 240 000
ev. byte varmepump 240 000
St Mary 75 000
ev, byte luftvarmepump 75 000
Totalsumma 4070000 2250000 6815000
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Foreslagen underhallsplan
Fastighet-/underhallsatgard

2024 2025 2026
Rénnskar 5 000 5000 5000
sedv underhallsedv. Underhall 5000 5000 5000
Pited kyrka 375 000 300 000
Renovering altaruppsats+predikstol 375 000
Renovering ljuskrona 300 000
Ojeby kyrka 150 000 650 000 300 000
Plattak, rep o underhall 150 000
Byte grusgang till stenmjél. Brandlarmsanlaggning 650000
Renovering ljuskronor 300000
Léngtrask kyrka 20 000 100 000 20 000
utredning fargslépp sedv. 20000
Underhall atg. 20000
Atg fargslapp 100000
Gratrask kapell 75 000 75 000 10 000
tjarning klockstapel 75000
sedv. Underhall 10000
luftvarmepump 75000
Infjardens kyrka 50 000 20 000
Rep av tak 50 000
sedv. Underhall 20000
Kyrkcenter 170 000 20 000 20000
renovering Stora salen+fogjé 170 000
sedv. Underhall 20000 20000
Margretelund 500 000 20000
projektering M-lund 500 000
sedv. Underhall 20000
Renovering M-lund
St Mary 15 000 15 000
sedv underhall 15 000 15 000
Begravningsverksamheten totalt 2 648 000 70 000 525 000
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Kyrkogardar 2623 000

Elklippare 2st (LB144i) 15000

Ojebyn: Batteri Laddare 2st 8 000

Ojebyn: Batterier Husqvarna 6st 35000

Ojebyn: Div Elmonteringar 60 000

Ojebyn: Bevattning gamla delen 65000

Ojebyn: Orax Skyltsystem (Grav nr) 40 000

Ojebyn: Renovering Vagar gamla delen 200 000

Ojebyn: Trad/Buskar/Hackar/Fallning/Utsmyckning 125 000

Ojebyn: Byte Elcentral Garage 35000

Ojebyn: Tak ver Container/Carport 75000

Pited: Bevattningsklocka 10 000

Pited: Nedtagning Bjérk. Férbattring av gang 250000

Pited: Luftvarmepump 30000

Pited: dérr till ficka 1 och 2 150 000

Pitea: Platbekla trappa 25000

Pitea: Varmeskap handsktork 80 000

Heden/langtrésk: Byte beldggning 300 000

Heden/langtrask; Gangar parkering 100 000

Heden/langtrask: Utsmyckning kyrkogard 100 000

Heden/langtrask: kantsten/smagatsten 50 000

Heden/langtrask: Gallring/réjning skog: 50 000

Heden/langtrask: Styrning bevattning Heden 45 000

Heden/langtrask: Snickeri/laddplats elbilar 300 000

Heden/langtrask: Byggnation loft i férrad 150 000

Heden/langtrask: Installation larm Caverion + utredning fiber 100 000

Heden/langtrask: Dack Ljunby L9 125 000

Heden/l&ngtrask: Snordjning tak 50000

Heden/langtrask: Redskapsstall 50 000

Johannes ddparens kapell 500 000
Invandig uppfraschning 500 000
Hoppets kapell 20 000 20 000 20 000
sedv underhall 20 000 20 000 20 000
Trons kapell 5 000 50 000 5 000
sedv. Underhall 5 000 0 5000
avfuktningsanldggning 50000

Totalsumma 4008 000 955000 1200000
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Svenska kyrkan &

PITEA FORSAMLING



