Handbok tor dig som
ar trainee 1 Vax|o stift

Svenska kyrkan



Att vara trainee under tio manader kan vara ett satt for dig att fa upptacka och prova din kallelse. Du
far en chans att fundera pa vad du vill géra i framtiden. Ar kyrkan arbetsplatsen fér dig? Kanske hittar
du ditt framtida yrke under det hér aret. Vaxjo stift satsar sarskilt pa kallelse och rekrytering, dar traine-
earet ses som ett utmarkt satt att lata unga vuxna liksom prova kostymen. Ett stift har som uppgift att
stétta, uppmuntra och bidra till levande férsamlingar. Ett satt att géra det &r att sponsra och uppmunt-
ra till anstallning av traineer.

Vad innebér trainee i Vaxjo stift?

Trainee ar en form av praktik i Svenska kyrkan, en méjlighet f6r unga manniskor mellan 18 och 25 ar
att fa prova pa att arbeta i Svenska kyrkan och da ocksa prova sin kallelse till tjanst i kyrkan. Det finns
en massa olika yrken i kyrkan; musiker, vaktmastare, prast, kommunikatdr, husmor osv. Kanske ar detta
ditt forsta jobb, en chans att kdnna pa arbetslivet i lagom dos. Som trainee blir du en extra resurs i en
forsamling samtidigt som du ocksa ser pa forsamlingen med nya 6gon och kan dela med dig av dina
synpunkter och idéer. Dina tankar och intryck ar viktiga for att férsamlingen ska kunna utvecklas! An-
vand dina regelbundna samtal med handledare for att bolla fragor, tankar och funderingar.

Arbete och studier

Som trainee ska du ha minst en grunduppgift, exempelvis en barngrupp som du foljer under hela aret.
Men du ska ocksa fa majlighet att folja olika yrkeskategorier for att fa se bredden. Det ar inte mening-
en att en trainee ska ersatta ordinarie personal, men anda fa kvalificerade arbetsuppgifter. Vid behov
och enskilda tillféllen kan det hdnda att du tillfalligtvis far ga in och erséatta ordinarie personal. Tanken &r
ocksa att du som trainee i mojligaste man ska fa delta i de aktiviteter som &vrig personal deltar i, exem-
pelvis fortbildningar, personaldagar/aktiviteter. Ar du sarskilt nyfiken pa en yrkesgrupp ar det viktigt att
meddela din handledare, sa att du far mojlighet att ga bredvid ex en prast eller kommunikatér. Det ar
ocksa mojligt att gora studiebesok i andra forsamlingar och att fa moéta yrkeskategorier som saknas just
i din férsamling: krematorievaktmastare och kommunikatérer finns inte precis dverallt.

Du jobbar 75% i férsamling, utdver det laser du Kyrkans grundkurs pa S:t Sigfrids folkhdgskola. En del
av uppgifterna fran grundkursen kommer du att kunna genomféra pa arbetstid.

Traineesamlingar och Kyrkans grundkurs

Alla traineer samlas till traffar ett antal ganger under dret. Traineegruppen kommer att ses under ar-
betstid for att utbyta erfarenheter och lara kdnna sitt stift och kyrkan i ett stérre sammanhang. Pro-
gram for traéffarna hittar du i teamet, dar finns ocksa alla viktiga dokument och datum att halla koll pa.
Kyrkans grundkurs och traineesamlingar ar obligatoriska delar av traineedret och stiftet star darfor for
alla omkostnader kring bada. Under bade traineetraffar och Kyrkans grundkurs finns méjlighet att bo pa
St Sigfrids folkhdgskola, i det som kallas Kyrkans hus.

Syftet med Kyrkans grundkurs &r att ge:

- En grundldggande kannedom om Svenska kyrkans tro och liv

- Mgjlighet till férdjupning och reflektion éver sin och kyrkans tro
- Mgjlighet att prova sitt utbildnings- och yrkesval

Kursen omfattar 10 samlingar éver tva dagar, en torsdag och fredag per manad. Den bérjar kl. 10.00
pa torsdagar och slutar kl. 15.00 pa fredagar. Férsamlingen ska frigéra dig for dessa kurstillfallen.

Din handledare och annat stod

Din handledare finns dar for dig under hela traineetiden, som ett stéd och bollplank. Handledaren har
gedigen erfarenhet av hur det kan vara att arbeta i Svenska kyrkan och tid avsatt fér handledarsam-
tal. Handledaren kommer att ha regelbundna samtal med dig som ar trainee. Tillsammans lagger ni ett
schema, som aven ska innefatta medarbetarsamlingar och liknande.

Du som ar trainee kan i métet med manniskor fa foértroenden eller insikter som &r svara att férhdlla

sig till. Dessa ar viktiga att ta upp under handledningen. Det ar dven viktigt att fundera kring hur du,
som en del i ett arbetslag och representant for Svenska kyrkan, bér férhdlla dig bade till kompisgang,
ledargrupper och olika former av sociala medier. Las och skriv under férsamlingens intyg angaende
tystnadsplikt. Kallelsetanken ska ocksa fa utrymme i handledarsamtalen. Handledaren har tid avsatt i
sin tjanst for handledningen och tiden behéver anpassas utifran traineens behov, men minst en timme i
veckan fér samtal rekommenderas.

| december-februari far du besok av stiftspedagog (Christina) eller stiftskonsulent (Jakob). Syftet med
besdket ar att bade trainee och handledare ska fa tillfalle till en halvarsutvérdering. Sjalvklart kan du
hora av dig till Christina eller Jakob nar som helst under dret, om du behéver prata med nadgon utover
din handledare. Kanns ndgot knepigt ar det battre att ta hjalp sa tidigt som mgjligt!

Vid behov kan du ocksa fa samtal med prast eller diakon via sjalavardscentrum.

Magjligheter och skyldigheter

Aret medfor bade majligheter och skyldigheter, for dig som &r anstlld trainee. Du far chans att fordjupa
och utveckla din tro, ldra kdnna nya manniskor och utvecklas i rollen som ledare. Du far testa olika yrken
och uppgifter. Forsok att fa folja sd manga i arbetslaget som mojligt. Och vaga tanka utanfér boxen, du
kan ocksa gora studiebesok pa exempelvis sjukhuskyrkan, krematoriet eller stiftskansliet. Prata med din
handledare!

Du har en unik mojlighet att komma med nya tankar och idéer till férsamlingen, att paverka férsamling-
en positivt i exempelvis ungdomsarbetet. Det ar ocksa ett tips att vaga testa det som kanns lite laskigt:
leda andakt, halla i en aktivitet, prova det du inte kanner dig helt bekvam med &n. Aret ar en majlighet
att utmana sig sjalv!

Traineedret innebar ocksa skyldigheter; du ska komma i tid, du ar en representant for Svenska kyrkan
och férvantas utfora ditt arbete. Uppgiften &r att arbeta 75% - varken mer eller mindre. Vaga satt
granser, om det behovs! Se till att du far OB och ldgerersattning, precis som dina kollegor. Du har ocksa



ratt till semester, som ska tas ut under aret. Kyrkans grundkurs ar en del av traineedret. Delta fullt ut
och gor de uppgifter som ingar. Ta kontakt med skolan i god tid om du har bekymmer med dina inldm-
ningsuppgifter.

Traineesamlingarna ar obligatoriska, men glém inte att bekrafta i tid att du kommer.

Las din mejl och teamsmeddelanden regelbundet, varje dag du ar i tjdnst. Svara pa mejl och meddelan-
den. Ar du pa lager eller har semester, légg in ett frénvaromeddelande. S& snart du fatt din jobbmejl ska
du meddela den till ansvarig pa stiftskansliet (Christina).

Ha koll pa din tjanstetelefon. Lyssna av eventuella meddelanden och ring tillbaka. Sa snart du fatt din
tjanstetelefon, meddela numret till ansvarig pa stiftskansliet (Christina).

Ta vara pa tiden och ha roligt!

Efter traineearet

Utdver ett intyg for kyrkans grundkurs far du efter avslutat ar ett intyg fran din handledare och
stiftsorganisationen. Det bor i detta framga vad arbetet bestatt av. Du som under dret behdver ett
intyg for att soka utbildning eller arbete kan fa det.

Kontaktuppgifter:
Stiftspedagog Christina Evertsson
E-post: christina.evertsson@svenskakyrkan.se

Tfn: 0470-773808

Stiftskonsulent Jakob Wikstrém
E-post: jakob.wikstrom@svenskakyrkan.se

Tfn: 0470-773824



