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Forord

Begravningsgudstjansten och allt som sker kring den, ar den
storsta kontaktytan vi har med manniskor. Vi 4r mdnga som
moter de sorjande utifrdn olika fragor och behov. Vi ar manga
som samarbetar for att avsked, sorgearbete och avslut ska bli
sd bra som mojligt. Vi vet att allt som hander fran dodsfallet
till gravsattningen ar livsviktigt for manniskors mojlighet att ga
vidare till ett helt och fullt liv.

Slakten folja sliktens gang. Tidevarv komma och tidevarv
forsvinna. S& var det litt att uttrycka det en ging. S3 enkelt ar
det inte langre.

Traditioner fordndras och nya traditioner formas.

Familjer forandras och ofta dr det en ganska brokig skara

med olika tankar som vi moter. Mitt i allt finns vi med
begravningsgudstjansten som en trygg form. Samtidigt har
manniskor behov av att fylla riten med sitt eget innehall eller
helt avsta fran den. Hur forhaller vi oss till seder i forandring?
Hur langt ar vi beredda gd med i forandringarna? Kring

detta behover vi samtala. Denna skrift ger mojlighet till det
samtalet. Den stora kunskapen besitter ni som har olika roller i
begravningssammanhanget.

S4 dela och fundera. Praxis och evighetshopp. Gudstjanst
och rit. Tro och hopp. Omsorg och manniskovirde. For oss star
Kristus i centrum.

Jag onskar er god lasning och goda samtal.

Eva Brunne
biskop



Inledning

BIRGITTA SODERBERG

HAR VI INTE PLATS FOR DODEN LANGRE?

Att hitta en tid for begravningen inom en manad
kan vara svart. Det kdnner minga av oss igen. Men
ingenting 4r sjalvklart, inte ens att den dode far en
begravning.

En man valde att inte ha en begravning for sin fru,
eftersom han tyckte att han hade sorjt fardigt. Kvin-
nan hade varit svdrt dement i dtta dr. Kontakten
med begravningsbyrdn hade varit digital, genom
deras webbplats. Fragan om det inte fanns andra
mdanniskor i kvinnans liv — gamla arbetskamrater,
sliktingar, grannar, vianner, personal — 6verrumplade
honom. Deras franvaro under hennes sjukdom hade
varit alltfor pataglig. Tyvdrr kom frdgan for sent.
Hon blev en av de sd kallade direktkremeringarna.

En kvinna valde att direktkremera sin mor, efter-
som prdsten som hade lovat att ge henne en kristen
begravning var bortrest dd det hinde. Kvinnan sjilv
och hennes son var inte sd intresserade av begrav-
ning och det fanns inga andra sliktingar och vinner
hér i Sverige. Modern var gammal och ville d6. Nu
hade hon fatt frid. De tog sjilva hand om askan och
spred den i havet.

Familjen ville ha en begravning utan den déde, efter-
som de ansdg ait det var bdade onodigt dyrt och inte
tillforde ndgot att ha den dode med. De ville girna
vara i kyrkan.

Exemplen ir fran verkligheten. Omkring tio pro-
cent av stockholmarna far ingen ceremoni alls. Det
ar vanliga manniskor som viljer detta for sina nira
och kira. De viljer bort begravningsceremonin och
vi vet inte varfor. Manga av dem tillhor Svenska kyr-
kan. Vi behover intressera oss for mianniskors val
for att forsta varfor man viljer bort kyrklig begrav-
ning och i vissa fall véljer att begrava sina doda utan
ndgon ceremoni alls.

Andra viljer borgerlig begravning. Aven det 4r en
Okande trend. Begravningsentreprenorerna sager att
det bland annat beror pa rutiner och bemotande i
Svenska kyrkan. Det kan till exempel vara svart att
nd forsamlingarna pa telefon och tiden gar. Det kan
ocksd handla om att den sorjande familjen kdnner
sig mer bekvim med att sjdlva fa bestimma. En
borgerlig begravning kan bli en fest for livet, den
kyrkliga begravningen alltfor dyster.

BEGRAVNINGSSED | FORANDRING
Boken du héller i din hand ar tinkt som inspiration
for vart arbete med begravningar. Vi som arbetar
med begravningar — bokningsansvarig, kyrkomu-
siker, vaktmaistare, prast med flera — behover sam-
tala om hur vi pa basta sitt kan mota dagens utma-
ningar och 6nskemal. Tillsammans kan vi fortsitta
att erbjuda en begravning som dr inbjudande for de
anhoriga och pa samma gdng tar sikte pa det vik-
tigaste i en kristen begravning. Kanske vi ocksa bli
mer frimodiga i att lyfta fram virdet i den kyrkliga
begravningen och det fantastiska sammanhang som
forsamlingen ar for den sorjande.

Boken bygger delvis pa Lena Edlunds rapport



Begravningstradition i fordndring, som du kan hitta
i sin helhet pé bitp://internwww.svenskakyrkan.se/
stockholmsstift/begravningstradition-i-forandring.
Ur den ér underlag till kapitlen ”Begravning som
rit” och ”Intervjuer med forsamlingsanstallda”
hamtade. I intervjuerna lyfts frigor om samarbete
och arbetsbelastning och allt gott arbete som gors
vid begravningar. Boken innehaller ocksa intervjuer
med representanter for Sveriges Begravningsbyraers
Forbund (SBF) och Fonus. De bjuder pa sina per-
spektiv. For oss som arbetar med begravningar ir
det inte alltid bekvdama sanningar. Mdnga av de val
som manniskor gor idag kan utmana och vicka
fragor.

”Begravningsentreprenoren dr var arbetskamrat”,
konstaterade en prast. Vi behover tillsammans med
begravningsbyrdernas representanter prata om vira
olika erfarenheter, virt gemensamma arbete och hur
vi kan underlitta for varandra. Tiden da allt var
sjalvklart dr forbi. Begravningsseden dr i forandring.
Det ar angelaget att vi samtalar om detta.

Birgitta Séderberg ér stiftsadjunkt for gudstjanstfragor.

Asa-Lo Ekstrand &r stiftskommunikator.

Lena Edlund &r teologie doktor och disputerade i religions—
filosofi varen 2008. Hennes avhandling heter Att fdnga det
flyktiga. Om existentiell mening och objektivitet. Efter
disputationen har hon bland annat intresserat sig for arbets-
livsforskning, med sarskilt fokus pa hur manniskor gor
professionella bedémningar.
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Begravning utan ceremoni ar en foreteelse som
okar i hela landet. Tabellen nedan visar i procent hur
manga kremationer som dger rum utan gudstjénst
eller annan ceremoni.

Artal Sverige Stockholm
2000 2% 6 %

2013 2,8% 5,5 %
2014 4,3 % 8,6

Om anhoriga eller néra vanner till den doda

sjalva vill ha en liten ceremoni pa sjukhuset, nar
begravningsbilen aker ivdg med kistan eller ute
vid graven riknas dessa avlidna inte in i statistiken
over begravningar utan ceremoni. Sveriges
Begravningsbyraers Forbunds siffror visar antalet
som begravs och gravsitts helt utan ceremoni.

Varfor ar det viktigt att fa en
begravningsceremoni?

Ar begravningsceremonin viktig for de
efterlevande eller for de déda?

Hur kan Svenska kyrkan underlatta for de
anhériga att valja begravning?

Enligt traditionen har den som inte har nagra
anhoriga alltid ratt till begravning. Ska Svenska
kyrkan védrna den ratten?




Begravning som rit

LENA EDLUND

Vi har i tusentals ar haft ceremonier och traditioner
for vad vi gor ndr en minniska dor. Det finns ménga
historiska gravplatser i Sverige som vittnar om hur
manniskor tankt och handlat kring sina doda. Tradi-
tioner foriandras stindigt genom nya influenser och
nya satt att forsta tillvaron.

Kremation dr till exempel en forhéllandevis ny
sedvidnja i Sverige. Den har sitt ursprung i de mycket
déliga hygieniska forhdllandena pa 18oco-talets
begravningsplatser. 1887 genomfordes den forsta
kremationen i Stockholm. Den blev vanlig under
1900-talets andra halft.

DET AR BARA DRYGT HUNDRA AR
i _ SEDAN BEGRAVNINGAR
BORJADE AGA RUM INNE | KYRKAN.

Liturgin i begravningsgudstjiansten har inte all-
tid sett ut som den gor i dag. For lange sedan var
den mycket enkel. Det gillde for prasten att “kasta
pa liket”, det vill sidga jordfasta den doda. Daref-
ter gick forsamlingen in i kyrkan och firade son-
dagsgudstjanst. Forst i slutet av 18oo-talet borjade
begravningarna dga rum inne i kyrkan. I och med
det utvecklades ocksa riterna. Orgeln kunde borja
anvindas till psalmer och sorgmarscher. And4 var
det forst i 1942 ars kyrkohandbok som man utgick
ifrdn att begravningen dgde rum i kyrka eller grav-
kapell. Begravningssamtal mellan begravningspris-
ten och den avlidnas anhoriga borjade foresprakas
under T9oo-talets andra hilft .
Begravningstraditioner har ocksa skilt sig a4t mellan
landsidndar. P4 somliga stéllen har det varit vanligt att

vanner och bekanta sint blommor till begravningen,
medan man p4 andra stillen skickat telegram och
ocksa givit pengar till ett sarskilt andamal. Méanga
manniskor har genom aren flyttat till Stockholm och
har da tagit med sig sina traditioner for hur man gor
vid begravningar, men ocksa for vad man uppfattar
vara en “riktig” begravning.

- Har du ténkt pa hur du vill bli begravd?

- Finns det ndgon sarskild tradition i din familj/slakt/bygd?

VAD MENAS MED RIT?

Det finns flera olika sitt att definiera begreppet rit.
Det har sitt ursprung i latinets ritus som betyder
”(religios) anvindning”. Det syftar pd en ceremoni
som gors av en grupp, ofta av religiosa skal. Dop,
konfirmation, vigsel och begravningar brukar kall-
las passageriter. Passageriter hjalper inblandade att
Overga fran ett stadium till ett annat, de ”bekriftar
och astadkommer statusforiandring for personen och
reglerar omgivningens roller.”" Roller i en familj, en
slakt och mellan vanner forandras néar barn fods och
blir vuxna, manniskor gifter sig eller dor. Passageri-
terna hjalper till att reglera dessa forandrade roller,
bade hur de inblandade ser pa sig sjdlva och hur de
ser pd varandra.

DODEN SKAKAR OM LIVET

De flesta manniskor som forlorat en anhorig vet att
forlusten rubbar ndgot fundamentalt i deras liv. De
har svart att orientera sig. Ritforskare gor tva anta-
ganden om dodsfall och begravningsriter:



“ Zr7 I




1. Ndgot har hint som rubbat ordningen.
2. En ny ordning maste ta form.

Doden ar det som fullstandigt rubbar ordningen
i steg 1. I steg 2 kan den rubbade ordningen &tertas
genom riter som grundar sig i handlingar av olika
slag. Det dr just detta, att gora vissa saker i ett visst
sammanhang, som far en sirskild betydelse. Att
donera nagra hundra kronor till R6da Korset eller
Cancerfonden ir i sig betydelsefullt, men att gora
det i samband med nagons begravning ar en sarskild
ceremoni som far betydelse utover sjdlva donationen.

Deltar man sedan vid minnesstunden, nir den sista
hilsning man skickade i samband med donationen
lases upp, deltar man ocksa i ett kollektivt hedrande
av den doda och ett kollektivt stottande av de ndrmast
anhoriga. En ny social struktur har tagit form.

Vad handlingarna betyder for den enskilda del-
tagaren dr inte det primaira, utan att de utfors och
att man gor dem tillsammans. Det 4r med vdra
kroppar som vi tillsammans gestaltar riten. Nar
riten fungerar kan den gora det mojligt att gd vidare
med livet sidant det dr utan den bortgingna. Riten
kan gora det mojligt att sorja, under sjdlva riten,
men ocksd sedan.

UTTRYCK FOR SORG
Under riten utformas en plats for sorgens olika
uttryck. Nar anhoriga viljer kista och blomsterdeko-
rationer eller nir de sjilva sveper kroppen och beslu-
tar om vad som ska serveras under minnesstunden ar
det mojligheter att gora ndgot for den doda. De kan-
ske serverar den dodas favoritmat eller viljer blom-
mor som berittar vad de kdnner fér den som dott.
Ibland vill anhoriga ligga féremal eller brev i kis-
tan hos den déda. 2005 publicerades en intervju-
undersokning om vad anhoriga lagt i kistan.* Tio
personer intervjuades ndgra manader efter begrav-
ningen. Ndgra olika monster tradde fram. Somliga
av de intervjuade ville visa omsorg om den déda. Ett
par som forlorat en babis kladde barnet i fina klader
och sig till att barnet fick leksaker med sig. Ett annat
monster handlade om att fd avsluta relationen. En
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OORDNINGEN SOM DODEN SKAPAT
BYTS TILL EN NY ORDNING,
SOM GER LIVET MOJLIGHET ATT FORTGA.

ung anka lade ett langt karleksbrev i kistan, ett brev
fyllt av kanslor dir hon tog avsked. Hon lade bre-
vet vid den dodes hander. Ett tredje monster bland de
intervjuade var att anhoriga ville géra den doda en
tjgnst. En son stallde ner konjak och vodka i sin pap-
pas kista. Under de sista dren av pappans liv hade
sonen handlat pa Systembolaget 4t honom och han
ville gora detta som en sista tjanst. En dotter lade en
necessar i kistan. Mamman som just avlidit hade sagt
att hon ville ha med sig allt det som hon brukade ha
i sin necessar och det blev viktigt for dottern att upp-
fylla hennes 6nskan.

Riten dr en mojliggorare for bearbetning av doden
och forlusten av en anhorig eller van, men ocksa en
mojliggorare av nytt liv. Man skulle kunna siga att i
bearbetningen av nagons dod ligger ett forflutet, ett nu
och en framtid. Begravningsriten ir ett sitt att nirma
sig doden. Genom riten fir deltagarna mojlighet att
bearbeta det faktum att en narstiende inte lingre
lever och hantera doden som en del av minniskans
villkor. I livet ingar doden. Nar riten fungerar kan
den hjilpa de efterlevande att f4 ordning p4 sina
liv igen. Oordningen som ddden skapat byts ut i en
ny ordning, som ger livet mojlighet att fortgd och
ménniskorna mojlighet att orientera sig igen.

- Hur och nar méter vi doden idag?

- Ar det konkreta motet med doéden svart?

- Ar det viktigt att den déda &r med i kyrkan? Racker det
inte med ett fotografi?

BEGRAVNINGENS BYGGSTENAR

Riter ar kulturella budskap om sammanhallning,
gransdragning och sarskildhet. For att en rit ska bli
en rit maste det finnas igenkdnnbara monster. Det
ar darfor det inte fungerar att utifrdn personliga och
privata 6nskemadl bygga en helt ny rit, for det gor att



ingen annan forstdr den. Det individuella och per-
sonliga blir meningsfullt forst i relation till redan
etablerade normer och monster. Igenkanningsfak-
torn dr avgorande for att riten ska bli gemensam.

Alla riter behover darfor ett visst métt av upprep-
ning och igenkdnnbara monster. Svenska kyrkans
kyrkomusiker spelar ocksé vid borgerliga begrav-
ningar. Dessa liknar i allt begravningar enligt Svenska
kyrkans ordning. Det enda som tagits bort dr de reli-
giosa orden. Man omformar en rit och anpassar den
efter nya behov, men det ar dnda viktigt att halla kvar
etablerade normer och monster for att riten ska vara
meningsfull f6r dem som deltar.

Aven nir det kommer till spraket krivs en sir-
skildhet for att det ska vara ett rituellt sprak. Det
maste vara skilt frin det vardagliga spriket, oavsett
om spriket sjungs eller talas. Prasten dr en av dem
som anvinder ett rituellt sprak vid begravningen, ett
sprak som ar hogtidligt och vissa fraser dr likadana i
alla begravningar.

Forutom sirskilda monster och ett sarskilt sprak
behover riten ndgonting att bygga med, det kravs
rituella material. Vissa material har en rituell tyngd
som andra material inte har.

~ DET FUNGERAR INTE ATT
UTIFRAN PERSONLIGA ONSKEMAL
BYGGA EN NY RIT SOM

INGEN ANNAN KOMMER FORSTA.

En rit kan inte genomforas var som helst. Man méste
i forvig ha skapat ett rituellt rum eller valt ett redan
fardigt rituellt rum. Dar fyller kyrkorna och kapellen
en viktig funktion. De hjilper deltagarna att gd in i
nagot helt annat, ndgot som ar avskilt och sarskilt.

Det kanske dr darfor si manga brudpar vill gifta
sig i kyrkan, trots att de inte alltid ar intresserade
av det religiosa. Kyrkorummet erbjuder ett avskilt
rum dér riten kan goras mojlig. Ett rituellt rum kan
ocksa utgoras av maktiga naturscenerier eller his-
toriska platser, darfor att de i sig sjalva inbjuder till
rituella handlingar.

Vad sager manniskor om de olika delarna i begravnings-
gudstjansten? Vilka &r sjalvklara? Vilka &r svéra? Vilka
skulle man vilja slippa?

Far ni hora olika saker utifran era yrkesroller?

SA HAR GOR VI — SA HAR FORSTAR VI
I en prastmotesavhandling fran 2005 lyfts tre tolk-
ningsnivéer fram hos riten.> Den forsta tolkningsnivan
ar den ideologiska. Det dr pd den nivan vi forsoker
forsta ritens betydelsen. Ur ett ideologiskt perspek-
tiv forklarar ett samfund eller en kulturell gemenskap
vad en rit betyder med foremal, klddsel och hand-
lingar. Man tolkar de symboler som anvands. I vissa
lagen blir dessa forklaringar nagot deltagarna finner
meningsfullt, i andra ligen inte. Den ideologiska nivan
far man fram genom att friga ”Vad betyder riten?”

Den andra tolkningsnivan hos riten ar anvdind-
ningsnivan. Denna niva speglar varfor ritens brukare
utfor riten och vilket syfte de har med riten. En rits
anvindningsniva fir man fram genom att fraga
»Varfor gar du hit?” eller ”Vad ar riten till for?”. P4
anvindningsnivén finns en social 6verenskommelse
om varfor vi tillsammans utfor riten. Vi utfor riten
och efterdt vet vi att vi har genomfort eller varit
med om en begravning. Anvindningsnivin behover
egentligen inte den ideologiska nivan. Riten fungerar
anda, eftersom ritens resultat sa tydligt gar att se.
Man far det man ser.

Den tredje nivan kallas strukturnivan. 1 allt mansk-
ligt umgange finns strukturer. Det kan handla om makt-

Kremation &r en relativt ny sedvanja i Sverige. Den
forsta kremationen dgde rum 1887 i Stockholm och
behovet uppstod ur de daliga hygieniska forhallandena
pa 1800-talets begravningsplatser.

Under 1900-talets andra hélft okade antalet kre-
mationer stadigt och 1980 kom brytpunkten nar kre-
mationer gick om jordbegravningar som den vanligaste
begravningsformen. Okade kremationer har ocksa lett
till att fler majligheter &n den traditionella kistgraven
har utvecklats, t ex urngrav, minneslund eller ask-
spridning utanfér begravningsplats.
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strukturer och om vem som ar ndra och vem som ar
langt borta. Det kan ocksa handla om tidsrelationer,
som till exempel fodelse och dod. Strukturnivan ge-
staltar varldsbilder. Det dr darfor strukturnivan har
kulturella aspekter: sd har gor vi och sa har forstar
vi virlden. P4 strukturnivan handlar det om den fy-
siska gestaltningen av riten. Genom riten gestaltar
vi grundstrukturerna i livet och bearbetar dem. I be-
gravningen bearbetas att man till exempel inte ling-
re har nagot syskon kvar i livet.

Allt det har ar svart att satta ord pd, men riten
hjalper till att ge den strukturella forandringen
en gestalt. Riten renodlar och éverdriver ofta den
strukturella nivan. Vid en begravning kan deltagare
fa fragan vilka de ar. P4 den fragan svarar i prakti-
ken alla med att sdga vilken relation de har till den
doda eller till de narmast anhoriga. Det visar att
strukturerna mellan deltagarna ligger hogt i medve-
tandet hos alla. Strukturer mellan manniskor for-
andras ocksa i och med riten. Det finns ett fore och

Utvecklingen pa natet gar snabbt. Det &r nagot vi
behover forhalla oss till och anpassa oss efter. Men
hur langt?

| dag kan man enkelt géra en marknadsunder-
sokning pa natet for att valja sin egen eller en anhorigs
begravningsform och kostnad. Det gar snabbt och ar
enkelt. Vilka for- och nackdelar kan det innebéara?

Vilka fordelar skulle det kunna vara med digitala
kyrkogardar, animerade webbpraster och virtuella
minneslundar?

Finns det risker och nackdelar med kondoleansmejl,
sms eller hjartan i sociala medier istéllet for ringa eller
tréffas? Eller ar det kanske bra att troskeln bli lagre for
dem som ar radda att trénga sig pa?

I dag kan man till exempel férbereda sin sista
kommentar i sociala medier om man vet att man ska
d6. Man kan dven testamentera sina bilder eller planera
en minnessida med alla sina tidigare kommentarer. Kan
detta pa nagot satt fa plats i en kyrklig begravning?

Ar det en bra idé att ha sajter dir sérjande ménniskor
kan métas och dela sorgen efter en stérre olycka som
till exempel Estoniakatastrofen?
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MANNISKOR ANVANDER RITEN
PA OLIKA SATT OCH GOR DEN
PA SA SATT TILL SIN.

ett efter i en rit. Riten gor till exempel att Gosta
uppmarksammas i sin nya roll som dnkeman.
Dessa tre nivaer samspelar och ibland kolliderar
de med varandra. Mianniskor anviander riten pa
olika sitt och gor den pé s sitt till sin.
Vad sager kristen tro att begravningen ar?
Vad sager manniskor ni méter att begravningen ar?
Ar det ett problem nar tolkningar krockar?

BEGRAVNINGSGUDSTJANSTENS KVALITET
Forskning visar att det finns sju komponenter som
bidrar till begravningsgudstjanstens kvalitet for de
anhoriga.

1. Begravningsgudstjansten upplevs vara forank-
rad i kulturen i 6vrigt. Det dr viktigt for de anho-
riga att uppleva att det ar sa har vi i var kul-
tur genomfor en begravningsgudstjanst”. Det
ar ocksé forst vid begravningsgudstjdnsten som
separationen fridn den doda genomférs. Den doda
ar fortfarande med — men for sista gdngen.

2. Det rdder balans mellan nirhet och distans. Nar de
sorjande végar slappa kontrollen och vara kinslo-
madssigt narvarande kan begravningsgudstjansten
vara likande och bearbetande. Detta forutsitter att
de sorjande upplever att de idr i ett tryggt rum och
att de kinner fortroende for ritledaren. Nar det
inte blir sa beror det pa att det dr for stor distans
mellan prasten och begravningsgasterna.

3. Prdsten talar om den doda sa att de anhoriga kin-
ner igen sig. Det mdste inte vara detaljer ur den
dodas liv, utan det viktiga ar att det finns ett per-
sonligt tilltal.
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. Det rdder balans mellan trygghet och val. De
anhoriga vill fa respekt for de personliga val de
vill gora kring begravningen och hur de viljer att
tolka det hela, men de vill ocksa slippa vilja. De
vill kunna luta sig mot traditionen och mot en rit-
ledare som vet hur det ska ga till.

. Prasten bade mojliggor de anhorigas onskemal
och dr ndgon att luta sig emot.

. Riten gestaltar social forvandling (en fordndring
av den sociala identiteten) och bidrar samtidigt
med fornyande kraft till de anhorigas liv.

. Begravningsgudstjansten uttrycker trovardigt det

omgivande samhillets grundliggande virderingar.

- Hur skapar ni utifran era yrkesroller trygghet for

de anhoriga?

- Vad skapar ett personligt tilltal? Vad tycker du som

lyssnar pa griftetal? Vad tycker du som héller griftetal?

DE ANHORIGA VILL FA RESPEKT

_FOR DE PERSONLIGA VAL

DE GOR KRING BEGRAVNINGEN,
MEN VILL OCKSA SLIPPA VALJA.




Begravningar visar hur ett samhalle mar

SAMTAL MED ULF LERNEUS

ASA-LO EKSTRAND

— Vi behdver vara en del av samtiden och stalla oss
frdgorna: Vad &r vi for land? Hur tar vi hand om vara
anhoriga? Hur tanker vi gemensamt?

UIf Lernéus ar férbundsdirektor for Sveriges Be-
gravningsbyrders Férbund, paraplyorganisation for
400 auktoriserade begravningsbyrder.

Sverige ar det land i varlden dar anhoriga oftast vil-
jer bort begravningsceremonin vid dodsfall. Det ar
annu en liten grupp som viljer detta, men den vixer
snabbt.

— Jag tror att det beror pd att manniskors rela-
tioner toms ut under livstiden och att slikten inte ar
lika viktig lingre. Vi héller oss mer till den ndrmsta
familjen. Om utvecklingen fortsitter i samma takt
kanske det ir tjugo procent som inte vill ha en cere-
moni om tjugo ar.

MED ETT KLICK BESTAMS VAR ASKAN SKA VARA
Trots att vi mist en anhorig dr vi ivriga med vara
almanackor och maste oftast vara det. Tempot ar
hogt i samhillet. Risken dr ocksa stor att nittjdnster
kommer att snabba pa forloppet med direktkreme-
ringar.

— Ja, det dr viktigt att vi anldgger moteld nu. En
bra fraga ar: Hur kan vi gora det tillsammans? Vi
tycker att rena natbyrder ar ett bra komplement och
anviander dem speciellt for svenskar som ar utom-
lands. Men vi ser ocksa nackdelarna med att det ar
sa enkelt. Man behova bara tinka pd var askan ska
vara. Det ar synd, for da far de anhoriga inte veta

alla alternativ som finns. Har kommer det ingen
popup som fragar om man verkligen gjort ratt val.

Ulf Lernéus berittar att pa deras egen nitsida
kan man nu kryssa i om den avlidna ar medlem i
Svenska kyrkan for att fa veta vad det innebir och
vilka mojligheter som finns.

UIf Lernéus om sin egen begravning:

Jag vill ha begravning i en kyrka i Svenska
kyrkans ordning, med mycket musik utéver
psalmsdng. Kistan skall vara bld med vita rosor.
Jag vill bli kremerad, med gravsdttning i en
vanlig urngrav med en gravsten i bld labrador
med forgyllda tecken.

BEGRAVNINGAR PA FREDAGAR OCH KVALLAR

— Den ideala situationen skulle vara att forsamlingen
var littare att nd, vilket skulle gora att tiden mellan
dodsfall och begravning minskade. Det dr viktigt att
inte krangla till det for folk. Nar vi inte far kontakt
med en forsamling uppmuntrar vi till kremering. Det
driver fram att det blir en urna och det ar synd.

Han anser att det kan vara viktigt att sta ansikte
mot ansikte med kistan och inte vara sa langt ifrdn
doden. Det dr ocksa viktigt att ge andra nira, utan-
for familjen, mojligheten att vara med och ta farval.

— De som viljer bort begravningsceremonin glom-
mer att det finns grannar, kollegor och andra nira
som kanske ocksa onskar vara med och ta farvil.
Och att det ger mojlighet till alla att bide hedra den
doda, att bearbeta och kinna sin egen sorg och i det
finna en samhorighet.

15



Han ser ocksé en tendens att fler 6nskar ha begrav-
ning pa fredagar.

— Folk vill ha det gjort innan helgen, kanske bar-
nen ska spela innebandy. Allt stannar inte lingre
av ndr det ar begravning. Och kvillsbegravningar
skulle ocksa kunna vara en l6sning. D4 slipper gas-
terna ta ledigt fran jobbet och férlora 16n, kyrkan ar
vacker kvillstid och det ir inte en endaste grasklip-
pare igang. Vi behover tanka pa hur vi manniskor
lever i dag.

I vissa forsamlingar ar det en sjalvklarhet med
sorgegrupper och Svenska kyrkan kan, till skill-
nad frén borgerliga forrattare, backa upp dven efter
begravningen.

— I kyrkan finns det ett socialt ssmmanhang som
man kan gd in i och det dr viktigt att manga far veta
att det finns. Nar det sker en storre tragedi vallfar-
dar vi till vara kyrkor och delar sorg och trost. Det
verkar som att den offentliga sorgen ir enklare for
0ss.

UPPFOLJNINGSSAMTAL OCH ERFARNA PRASTER

— Det finns en oro att nya och unga prister ibland
har mindre social kompetens och dr mer intresserade
av sin egen identitet och den hogkyrkliga delen. Om
de inte dr bra pd att samtala med de anhoriga blir
det jobbigt for oss. De som ar erfarna ser oftast mer
och dr mer empatiska.

Inget annat land an Sverige har sa lang tid mellan
daodsfall och begravning. 2012 lag medeltalet pa 21 dagar
for Sverige som helhet och f6r Stockholmsomradet 30
dagar. Anledningar till att begravningar forsenas &r:

60% Anhoriga har svart att hitta lamplig tid for
begravningen.

20% Prast, musiker eller lokal &r upptagna.

10% Begravningsbyran kan inte ata sig
uppdraget.

10 % Dodsfall i utlandet, vantan pa ratts-

medicinskt utlatande eller fordréjd
dodsattest.
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Ulf Lernéus sdger att det ocksé skulle vara bra om
prasterna alltid deltog vid urnnedséttningen. Det
ar ett bra och viktigt tillfalle att skapa kontakt med
medlemmar och sorjande.

— Hur dn begravningen sker dr det en kort tid att
mota prasten som har en sd viktig uppgift i cere-
monin. Det vore bra om det alltid ingick ett upp-
foljningssamtal med pristen. Kanske ricker det att
skicka ett kort och erbjuda mojligheten, men jag
tror att det ar viktigt att den forsta aktiva kontakten
kommer fran kyrkan.

KYRKOBEGRAVNINGAR SPRETIGA ELLER RIGIDA

Vi har haft den snabbaste forandringen i Norden med
nya familjekonstellationer och det praglar begrav-
ningarna. I Sverige har vi ocksd varit tidiga med att
sjdlva vilja bestimma hur begravningen ska se ut.
Det finns de som tycker att Svenska kyrkan ar for
spretig och inte haller sin linje med kyrkoordningen
och det finns de som tycker att allt ar alldeles for
stelbent.

— Jag tror inte pa ett regelverk som sdger vad vi
inte far, men ddremot en regel om vad som behover
vara med for att det ska vara en kristen begravning.
Utover det kan de anhériga fa ta mer plats med sina
onskemal. Risken dr annars att en borgerlig begrav-
ning uppfattas som 6ppnare och mindre tung dn en
kyrklig begravning. Fundera pa hur folk tinker en
begravning i Svenska kyrkan. Hur kommer ljuset
och det personliga in?

Vad ténker ni om att allt fler manniskor valjer direkt-

kremering utan ceremoni?

Pa vilket satt kan kyrkan bidra till att inte krangla till det

for manniskor?

Hur tanker ni om mojligheten att ha fler begravningar

pa fredagar eller pa kvallstid?

Har ni rutiner for uppfolining efter begravningen?

Sorgegrupp? Samtal? Ar det ndgot ni vill utveckla?









Intervjuer med forsamlingsanstallda

LENA EDLUND

PRESENTATION AV INTERVJUPERSONERNA
Intervjuerna har gjorts med nitton personer — tre
bokningsmottagare, fyra organister, sju praster,

tre vaktmastare och tva kyrkogardschefer — under
februari till april 2015. Alla verksamma i Stock-
holms stift. De kommer fran nio olika forsamlingar,
forortsforsamlingar och innerstadsforsamlingar. En
del av forsamlingarna har egen begravningsplats,
andra tillhor den begravningsplatsforvaltning som
Stockholms stad ansvarar for.

Eftersom syftet med forstudien var att undersdka
eventuella forandringar de senaste femton aren val-
des personer med lang erfarenhet.

Kanner du igen dig i beskrivningen av din yrkesroll?

- Vad behdver du fran de andra for att gora ett gott
arbete?

- Vad fungerar bast hos er i samarbetet? Vad behéver
utvecklas?

BOKNINGSMOTTAGARE
Bokningsmottagarna dr i nastan alla fall de forsta i
forsamlingen som far ta emot beskedet att en med-
lem i Svenska kyrkan har dott. Antingen ir det en
representant for en begravningsbyra som hor av sig
via telefon eller e-post eller sd ar det anhoriga. Bok-
ningsmottagaren kontrollerar att den avlidna var
medlem i Svenska kyrkan. Det hiander att anhoriga
inte vet att en slakting har gatt ur Svenska kyrkan
eller aldrig har varit medlem.

Ibland finns onskemal om en sarskild dag eller
vecka for begravningen, ibland om en sarskild prist,
till exempel den som konfirmerade barnbarnet eller

den som tidigare begravt mormor. Nagon ging kan
onskemalet vara av helt annat slag, ”du kan val ta
en prist som inte dr sd religios”. De allra flesta har
dock inga 6nskemal om prist.

Onskemal som ir mojliga att uppfylla gor bok-
ningsmottagarna sjalvklart allt for att tillgodose.
Andra génger forsoker de forklara pa ett bra sitt:
”Alla véra préster dr bra” eller: ”Det kan bli svart.”
De kan ocksé forsoka losa situationen med en friga:
” Ar datumet eller den enskilda pristen viktigast?”.
Nir anhoriga har 6nskemal om att anvianda en prist
utanfor forsamlingen tar bokningsmottagaren reda
pd om hon eller han &dr prist i Svenska kyrkan.

Nir bokningen ar gjord meddelar bokningsmot-
tagaren prasten om tidpunkten for begravningen,
namnet pa den doda och namnet pd nirmast anho-
rig. Den anhorigas kontaktuppgifter finns ocksa
med for att prasten ska kunna kontakta honom eller
henne foér att boka tid for ett sorgesamtal. Aven
kyrkomusiker och vaktmaistare aviseras om den
forestdende begravningen. Bokningsmottagaren skri-
ver ocksa ut en begravningsblankett som prasten far
och som hon eller han ska skriva under nar begrav-
ningen dr gjord. Bokningsmottagaren far sedan till-
baka blanketten och gor darefter en registrering av
begravningen i begravningsboken.

Genom begravningsbyran meddelas anhoriga om
att bokningen ar gjord och att prasten kommer att
hora av sig. Bokningsmottagaren skickar en tack-
sagelseinbjudan till nirmast anhoriga, en inbjudan till
den sondagsgudstjanst dir den dodas namn lises upp.
Hon eller han gor en anteckning om den dodas namn
och élder i den aktuella kyrkans pélysningsbok.

Ibland hiander saker bland bokningsmottagarnas
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arbetskamrater i forsamlingen. En prast har till exem-
pel haft alldeles f6r manga begravningar under en
tid och ar utarbetad, eller en kyrkomusiker har sjilv
drabbats av sorg. Da kan det hinda att bokningsmot-
tagarna gor sitt for att dessa arbetskamrater, sd langt
det gar, ska fa slippa begravningar under en tid.
Ibland nir bokningsmottagaren kontaktas av
anhoriga direkt kan de vara si ledsna att de har svart
att tala. Det ar en sarskild konst att vara medman-
niska via telefon. Bokningsmottagaren visar med ord
och rost att det ar helt i sin ordning att vara ledsen:
”Vi har ingen bradska. Ta den tid du behover s finns
jag hir. Du kan ringa sd manga ganger du vill.”
Bokningsmottagare har lirt sig jobbet genom att ha
fitt undervisning av aldre kollegor Men somliga har
fatt sdtta sig in i arbetet sjalva och lira sig efter hand.
Hur fungerar férsamlingens kontakt med begravnings-
entreprendrerna?
Hur vet férsamlingsborna vad Svenska kyrkan erbjuder
vad géller begravning?

KYRKOMUSIKER
Via bokningsmottagaren far kyrkomusikern veta att
hon eller han star uppskriven for en begravning. Vilka
musikstycken och psalmer som ska spelas far kyrko-
musikern veta av begravningsbyran eller av tjanst-
gorande prast. Det hander att kyrkomusikern har kon-
takt med de anhoriga for att diskutera musikval, men
det ar inte ofta. Hur mycket kyrkomusikern dr involve-
rad i musikval skiljer sig 4t mellan forsamlingar.
Kyrkomusikerna forsoker sd langt det ar moj-
ligt tillgodose 6nskemal. Om han eller hon méste
lyssna pa ett inspelat stycke for att ta ut och skriva
ner noterna kan det vara en orealistisk 6nskan fran
anhoriga, darfor att det tar alldeles for mycket tid.
Musikern kommer da med forslag pd annan musik.
En del forsamlingar har férbud mot inspelad
musik under begravningsgudstjansten, eftersom
man vill att all musik ska vara levande. Beroende pa
situation gor man ibland undantag frin denna regel
och lagger da den inspelade musiken alldeles i slu-
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PA UTBILDNINGEN FICK MAN

LARA SIG ATT SPELA “FINT”,

MEN ATT SPELA BRUKSMUSIK

ELLER VAD SOM PASSAR VID
BEGRAVNING FICK VI INTE LARA OSS.

tet av gudstjansten. En av kyrkomusikerna bedomde
att omkring trettio procent av de anhoriga har tyd-
liga onskemal om musik, medan 6vriga vill ha den
musik som andra brukar vilja. I andra forsamlingar
ar det tillitet med inspelad musik, men ingdngs- och
utgdngsmusik ska spelas pa orgel, liksom psalmerna.

Kyrkomusikerna har ett antal schemalagda be-
gravningar per manad, vanligt ar fyra till sex. De
kan ocksa spela vid borgerliga begravningar.

Vissa praster meddelar musikval bade till musi-
kern och till vaktmastaren. Vid de tillfallen prasten
inte meddelar vaktmastaren gor kyrkomusikern det.
Det dr vaktmistaren som skoter den inspelade musi-
ken.

Organisterna har en musikalisk utbildning pa
hogskoleniva. De har lart sig arbetet med begrav-
ningar genom att gora jobbet. For dem fanns ingen
som helst forberedelse for att spela vid begravningar
i utbildningen. ”Dar fick man lara sig att spela fint”,
som en av organisterna uttryckte det, men att spela
bruksmusik eller vad som passar vid begravningar
fick vi inte ndgon utbildning i.”

- Hur hittar ni en musikalisk niva som &r rimlig
att erbjuda?

- Finns det ndgon musik som inte lampar sig for
begravningsqudstjanster och vem avgor det?









PRASTER

Nar begravningsaviseringen kommer fran boknings-
mottagaren planerar prasten in nir hon eller han kan
kontakta de anhoriga for att boka in ett mote, ett
sorgesamtal. Antingen ses man i forsamlingens loka-
ler eller s dker pristen hem till de anhoriga. Vid
enstaka fall gors samtalet pa telefon, om de anhoriga
till exempel bor i en annan stad.

Samtalet ir till for att planera begravningen i kyr-
kan, men det ger ocksd prasten mojlighet att vara ett
stod for anhoriga i sorgen. Prasten brukar friga om
dodsfallet, men ocksd om hur den dodas liv sett ut.
Alla intervjuade prister fann det sjdlvklart att grifte-
talet ska sdga nagot personligt om den doda. Darfor
ar samtalet med de anhériga viktigt.

”Man dr bade officiant — den som 6verlamnar
den doda i Guds hander — och ceremonimaistare, den
som berittar for alla som deltar vad som hinder och
hur de ska gora”, sa en av de intervjuade pristerna
om sina tva roller i begravningsgudstjansten. Bida
ar viktiga och uppgiften att vara ceremonimastare
behovs for att genom tydlighet skapa trygghet.

[ prasternas utbildning ingdr bade att lara sig de
teologiska tolkningarna kring en begravning och att fa
trana praktiskt med att utfora begravningar. Samtidigt
tar arbetet med begravningar ganska lang tid att lara
sig. Nagot som galler for kyrkans alla yrkesgrupper.

Det dr en mycket speciell situation i manniskors liv
ndr de forlorar en anhorig eller en nira vin. De ar i
chock och sorgen kan kinnas oindlig. Gamla oforrit-
ter kan vickas till liv, ibland uppstér en littnad och
alla dessa kinslor ska den enskilde ta om hand. Det min-
niskor gor och siger i sddana situationer gir inte att for-
utse. Allt detta moter prasten. ”Man kan aldrig bli forva-
nad Over nanting nar det kommer till begravningar.”

[ vissa forsamlingar dr det ndrmast tradition att pras-
ten narvarar vid minnesstunden efterat. I andra férsam-
lingar har man kommit 6verens om att ndrvara endast
om de anhoriga uttryckligen ber om det i forvig.

Det ingar i prastens uppgift att ha ndgon form av
uppfoljning av sorgesamtalet. Nigra berittade att de
ndgra veckor efter begravningen ringer upp narmast
sorjande och hor hur de mar. Andra berittar direkt

efter begravningen att de anhoriga mer 4n girna far
kontakta honom eller henne och limnar sina kon-
taktuppgifter. Ytterligare andra kontaktar anhoriga
med ett vykort infor till exempel allhelgonahelgen.
Det ar inte vanligt att anhoriga vill ha fortsatt kon-
takt med pristen.
- Vad lagger ni krutet pa nar det géller begravningen?
P& sorgesamtalet? P4 att forbereda gudstjansten?
Att vara med pa minnesstunden? Att vara med vid
urnnedséattningen? Pa uppféljning?

VAKTMASTARE

Kistan med den doda kommer till kyrkan minst en
timme innan begravningsgudstjansten. Vaktmastarna
ar de som, ur forsamlingens perspektiv, skoter om
det praktiska kring en begravning. De ser till att det
ar stidat i kyrkan och dekorerar den med ljus och
blommor. Blomsterdekorationerna kring kistan sko-
ter begravningsbyrans personal eller anhoriga om.
Ibland hjilper vaktmastarna den tjanstgérande pras-
ten med klddseln infor gudstjansten.

Under begravningsgudstjansten ansvarar vakt-
mastarna for ljudet. Ett val fungerande och behag-
ligt ljud ar en viktig sak, sd vaktmistarna kontrolle-
rar noggrant att all teknik fungerar innan gudstjans-
ten. Om ingangs- eller utgdngsmusik ar inspelad ar
det vaktmistarna som ansvarar den.

BOKNINGSMOTTAGARE OCH VAKT-
MASTARE SKAPAR GOTT ANSEENDE
_ FOR SVENSKA KYRKAN OCH AR
FORSAMLINGENS AMBASSADORER.

Nar begravningsgudstjansten ar slut hjalps vaktmas-
tare och begravningsbyrdns personal at att plocka
undan alla blomsterarrangemang och utsmyckningar
innan kistan bars eller rullas ut for transport till kre-
matoriet. Om det dr en jordbegravning bars kistan ut
av bdrare och blommorna tas om hand for att liggas
ute vid graven.
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Vaktmaistarna for ocksa statistik 6ver antal del-
tagare, precis som vid alla gudstjanster. Denna
statistik rapporteras sedan varje ar till kyrkokansliet
i Uppsala.

Kremation dr mycket vanligt i Stockholms stift.
Efter begravningsgudstjansten kors kistan ivag till
krematoriet och branns. Dar samlas askan i en urna.
Nar de anhoriga har bestimt var den avlidna ska
begravas ar det kyrkogardsforvaltningens uppgift att
skota urnnedsittningen. Om den avlidna ska grav-
sattas i en vanlig grav kontaktar bokningsmottaga-
ren de anhoriga for att hora om de vill narvara.

Vid en urnnedsittning moter vaktmastaren anho-
riga vid begravningsplatsen och tillsammans gér de
till graven. Vaktmadstaren fragar ofta om nagon av
dem vill bara urnan. En del vill inte, medan andra
garna gor det. Vid graven, diar man redan forberett
med att grava och gora plats for urnan, kan vakt-
mastaren friga om de anhoriga vill siga nagot, be
eller sjunga. Vissa vaktmastare har med en dikt och
fragar om de vill att han eller hon ldser den.

Dairefter sinks urnan ner, antingen av nagon
anhorig eller av vaktmastaren. Hon eller han for-
soker vara lyhord for de anhoriga, erbjuda dem att
delta om de vill eller dra sig undan om de anho-
riga vill ha en stund for sig sjdlva vid graven. Vid en
begravningsplats har de 16st det sa att det i ndrheten
av den Ooppna urngraven star en spade och en skott-
kdrra med jord. Kommer fragan berittar vaktmasta-
ren att det gor vi tillsammans och visar pa skottkar-
ran. Manga av de anhoriga tycker att det ar fint och
vill hjilpa till med att fylla igen graven.

Vaktmastare har i forsta hand lart sig jobbet
genom en erfaren kollega, ibland ocksd av en erfa-
ren prast som har visat dem vad som ar viktigt vid en
begravningsgudstjanst. Det finns en svaghet i detta,
da det maste finnas en erfaren kollega pa plats for
att den nya vaktmdstaren ska fa lira sig jobbet i lugn
och ro. Den kollega som ska lara ut till ndgon annan
maste sjdlv dessutom vara kunnig och erfaren.

Hur gar en urnnedséattning till hos er?
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KYRKOGARDSCHEFER

Kyrkogardschefens arbete styrs av begravningslagen
och darfor behover kyrkogardschefen vara pélast
nar det giller den. Lansstyrelsen dr den myndighet
som utovar tillsyn 6ver begravningsverksamheten.

I begravningslagen stir det: ”En begravningsplats
skall hallas i ordnat och virdigt skick och den helgd
som tillkommer de dédas vilorum skall alltid beak-
tas.” Det dr kyrkogardschefen ytterst ansvarig for.
Kyrkogérdschefen har personalansvar for dem som
ar anstallda pa begravningsplatsen. Hon eller han
anstiller och ansvarar for sisongspersonalen.

MANNISKOR KONTAKTAR IBLAND
KYRKOGARDSFORVALTNINGEN
FOR ATT FA PRATA

OM SIN EGEN BEGRAVNING.

Om det hor ett begravningskapell till begravnings-
platsen ansvarar kyrkogéardschefen for det. Det ar
ett kapell som kan anvindas av alla, oavsett reli-
gionstillhorighet.

En ganska omfattande administration hor till kyr-
kogardsforvaltningens arbete. Det dr kyrkogards-
chefens ansvar att se till att gravboken fors kor-
rekt och att gravsittningsintyg skickas till Skattever-
ket. Hon eller han har ocksa ansvar for all statistik
for kyrkogardsforvaltningen. Vissa kyrkogdrdsche-
fer har ocksa pa sitt ansvar att medla mellan anhé-
riga ifall de 4r oense om deras d6da ska jordbegra-
vas eller kremeras, eller om de ar oense om var den
doda ska begravas.

Kyrkogardschefer har ofta en tridgardsutbild-
ning och kan ha borjat sin karridr med att arbeta
pa begravningsplatsen. Darefter har de gatt olika
pabyggnadskurser som Svenska kyrkans arbetsgiva-
rorganisation eller SKKF (Sveriges kyrkogérds- och
krematorieforbund) ger om gravritter, begravnings-
platser, kremation med mera. Manniskor kontaktar
ibland kyrkogardsforvaltningen for att fa prata om
sin egen begravning.









INGET AR PA LATSAS

Alla intervjuade utan undantag sa att begravningar
ar mycket viktiga i forsamlingsarbetet. Nagra sva-
rade ocksé att det dr den storsta kontaktytan for-
samlingen har med sina férsamlingsbor. I samband
med dod och begravning har kyrkan ett sprak som
manniskor efterfragar. Begravningar ir viktiga efter-
som begravningsgdsterna manga ganger ar valdigt
skora. Darfor far inget gé fel kring en begravning.
Alla inblandade forsoker gora sitt allra basta for

att allt ska ga planenligt och ingen detalj bli fel. En
av kyrkogérdscheferna lyfte fram vilket gott anse-
ende bokningsmottagare och vaktmastare skapar for
Svenska kyrkan genom sitt arbete. De dr forsamling-
arnas ambassadorer.

Vil genomforda begravningar kan bidra till att
manniskor fortsitter vara medlemmar i Svenska kyr-
kan. Vid négra tillfillen har férsamlingsanstilldas
kontakter med anhériga i samband med begravning
lett till att dessa engagerat sig i forsamlingslivet. Till
begravningar kommer ocksa manga som inte ar med-
lemmar i Svenska kyrkan. Vid begravningar stalls allt
pa sin spets for enskilda manniskor, men ocksa for
forsamlingen. D4 visar det sig hur forsamlingen ”ser
pa manniskan och vem vi tror att Gud ar”.

En av intervjupersonerna uttryckte att begrav-
ningsgudstjansten ir en av de allra finaste gudstjans-
terna, darfor att dar dr inget pa latsas. Alla kidns-
lor dr dkta. Ytterligare en intervjuperson beskrev det
med orden att begravningen 4dr en stor sak i min-
niskors liv eftersom det dr d4 de tar hand om sina
doda. Det dr inget som man gor lattvindigt. En av de
intervjuade sa att alla som arbetar med begravningar
anser att det dr en viktig sak, men trots det utvir-
deras de inte och inte heller tinker man pastoralt
omkring dem.

EN VANLIG BEGRAVNING

Den vanligaste begravningen sker pa en fredag, ar
bokad av en begravningsbyra och det ir en gam-
mal méanniska som dott. Vanligtvis dr det dr en med-
lem i forsamlingen och det kommer allt fran nagra
stycken till trettio begravningsgéster. Begravningen
tar omkring trettio minuter, innehéller ingdngsmu-
sik, tva psalmer och utgangsmusik. Ibland, kanske
sd ofta som varannan gang, forekommer ocksa solo-
sang eller extra musikstycken.

Varje begravning har ett griftetal, som alltid
innehaller ord om den déda och ndgot om kyrkans
tro om livet efter detta. Prasten 6verlimnar den
doda i Guds hiander och begravningsgdsterna tar
avsked av den doda genom att gd fram till kistan.
Prasten ldser vilsignelsen. Det vanligaste i Stock-
holms stift ar som sagt kremation, vilket sker efter
begravningsgudstjansten.

Det ar inte ovanligt att anhoriga kommer en
stund i forvig for att fa se hur det ser ut i kyrkan
och hur kistan dr smyckad. Det hinder ocksa att
de kommer for att vara med och dekorera kistan,
ibland har de ocksd tagit med egen utsmyckning.
Darfor ar det dr bra om allt praktiskt ar klart minst
en halvtimme innan gudstjansten ska borja.

Om den avlidna 4r under 65 ar har det en paver-
kan pa begravningsgudstjinstens lingd, bide i form
av mer musik och fler begravningsgister. Riktigt
unga minniskors begravningar tenderar att ha vil-
digt manga gister. Det dr anhoriga, klasskamrater,
kompisar fran idrottsklubben, sldktingar, grannar
med flera som kommer. Da forsoker prasten ordna
sd att det finns flera nirvarande fran férsamlingen.
Det kan vara en diakon, en ungdomsledare eller
ytterligare en vaktmastare eller prast.

Den vanliga begravningen foljs av en minnes-
stund, da alla som vill samlas till gemenskap och
ndgon fortaring. Det varierar om prasten fore guds-
tjansten kommer ut till anhoériga och andra begrav-
ningsgaster for att ta dem i hand och halsa. Har gor
prasterna olika och det skiljer sig darfor inte nod-
vindigtvis it mellan férsamlingar. De som har den
hir seden gor det for att visa sitt deltagande och sin
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ndrvaro, men far ocksa mojlighet att bilda sig en
uppfattning om dem hon eller han senare ska ha en
gudstjanst tillsammans med.

- Hur ténker ni om de anhérigas roll?
- Hur utvarderar ni ert arbete med begravningar?

LYHORDHET OCH SEKULARISERING

Sjalva formen for gudstjdnsten stér sig val over tid, det
vill sdga strukturen for hur man bygger upp en begrav-
ningsgudstjanst, medan annat forandras. Har foljer
exempel pa fordndringar i de intervjuades arbete.

De senaste femtio aren har kyrkan utvecklat en
storre lyhordhet for manniskor. Samtidigt har en
Okad sekularisering gjort att manniskor inte alltid
kanner igen psalmer, boner och bibeltexter. Kyrkans
Okade lyhordhet i kombination med att manniskor
inte alltid har kunskap om kyrkans ordningar, tex-
ter och musik stiller stora krav pd medarbetarna.
De ska kunna forklara, visa och vigleda manniskor.
Svenska kyrkan kan sigas ha ett slags tolkningsfo-
retrdde for hur en begravning ska ga till. Vissa av
intervjupersonerna menar att det till exempel syns
i att de borgerliga begravningarna i manga stycken
foljer en svenskkyrklig begravningsordning.

Maijoriteten av anhoriga vill ha begravningsguds-
tjansten som den brukar vara. Det kan finnas en
vila i strukturen. Nagra anhoriga ir oroliga for att
de maste anpassa sig och tror att det kommer att bli
vildigt sorgligt och svart om de ska folja kyrkans
ordning. Da behover pristen tid tillsammans med
dem for att visa vad man kan gora inom ramen for
ordningen, men i vissa fall ocksd hjilpa dem att for-
std att “det dr ok att vara ledsen”. En prast berit-
tade att anhoriga ibland verkar vara radda for sor-
gen och forsoker fa den dverstokad genom att ha en
sa glad och ljus begravningsgudstjanst som majligt.

En kyrkogéardschef sa: *Ibland tror jag att vi forso-
ker undkomma doden genom att skjuta den framfor
oss.” Det vederborande tiankte pa var de begravningar
som sker enbart med urna tre manader efter dodsfal-
let. Enligt lagen frdn 2012 maste en begravning ske
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inom en ménad fran dodsfallet. Om s inte sker méste
kroppen kremeras i alla fall. Darfor har det borjat
forekomma att anhoriga vill ha en begravningsguds-
tjanst med urna i stillet for kista med den doda i.

Det forekommer att praster har fitt onske-
mal som ”prata inte om Gud” eller ”vi behover
inte sjunga psalmer” eller ”det dir behover du inte
sdga”. Sddana Onskemal kan gora den enskilda pris-
ten stalld och kraver mycket av vederborande for
att relationen mellan prast och anhoriga ska fungera
och fortsitta vara god.

Flera av de intervjuade menade att anhoriga later
sina liv styra nir begravningen ska ske, istillet for
att gora halt i alla sina egna dtaganden och dgna
sig 4t sorgen och den dodas minne och begravning.
Det kan vara s att man inte har tid med begravning
forran efter sommaren, eftersom alla 4r bortresta.
Fotbollscuper gér fore farmors begravning och
man kan inte ta ledigt frdn jobbet for att vara
med pa urnnedsittningen. Utlandsresor styr nar
begravningsgudstjansten kan hallas.

NAGOT PERSONLIGT

P4 nagot satt finns det i de flesta begravningar i dag
nagon form av personlig touch. En av forandring-
arna som manga av intervjupersonerna tagit upp ar
utsmyckningen av kistan. Det kan vara blommor frin
den egna rabatten eller angsblommor som barnbarnen
plockat, mull frn det egna lantstillet, ett foto av den
doda eller foremal som ska symbolisera den doda.

DODEN INGAR INTE |
LIVSPROJEKTET,
VI HAR INTE TID MED DEN.

Det dr framforallt nar det kommer till musikval som
de stora forandringarna syns mest. Idag gar nastan
alla noter att hitta via internet. Tva exempel pa van-
liga stycken vid begravningar ar Bachs ”Air” och
”S4 skimrande var aldrig havet”.

Kyrkomusikerna ar beredda att sd langt det bara
ar mojligt spela det som de anhoriga 6nskar. Ibland



sdger pristen nej vid ndgot musikval som kan upple-
vas alldeles for extremt. Ibland 4r det kyrkomusikern
som siger nej, kanske genom att hon eller han inte
hittar noter till musiken. T bigge fallen forsoker de
bada hjilpa till genom att hitta forslag pa alternativ
musik. Det gar inte alltid att uppratthélla ett férbud
mot inspelad musik och da kan pristen forsoka ligga
den inspelade musiken i borjan eller i slutet av guds-
tjansten. Forandring frin begravning som en sorgens
hogtid till en tacksamhetens marks ocksa i musik-
valet.

Svart och strikt klddsel var under lang tid
rddande. I dag kan det i begravningsannonserna
sta att det ska vara ljus klidsel eller valfri. Aven
om det inte uttryckligen star ndgot om kliddsel kan
manniskor komma i vilka klader som helst till
begravningen. Mianniskor foljer de traditioner som
finns i deras trakter och da blir det olika mellan
omraden och forsamlingar.

De senaste tvd dren har det férekommit begrav-
ning med Oppen kista. En del unga som vet att
de ska do vill ha jordbegravning och det har bor-
jat komma onskemadl om att ha begravningsakten
ute vid graven. Det hor heller inte till ovanligheten
att muslimer begravs utanfor den muslimska delen
av begravningsplatsen. Ibland beroende pa att reli-
gionen inte dr viktig for dem och ibland for att de
tycker att det dr finare ndgon annanstans pa begrav-
ningsplatsen eller for att de anhoriga girna vill fa
plantera blommor pa graven.

Har ni manga begravningar med urna? Vad ténker ni

om det?

Hur hanterar ni 6nskemal om att minska "det religitsa”?

Vad ténker ni att dessa 6nskemal star for?
- Vad tanker ni om inspelad musik? Vad finns det for

for- och nackdelar med att acceptera inspelad musik?

BEGRAVNINGSPLATSER | FORANDRING

Just nir det giller begravningsplatser sker forand-
ringar i hur manniskor beter sig nir de ar dar. Sar-
skilt barngravar smyckas, inte bara med blommor
utan ocksd med gosedjur och andra leksaker. Det
hénder att barn och vuxna skriver hdlsningar som
de lagger pa graven. Ibland stors andra manniskor
av detta. Papperslappar flyger ivig med vinden, nal-
lebjornar regnar sonder. En av kyrkogardscheferna
brukar halla en forsonlig ton gentemot de klagande
och siger att det fraimst ar den dodas syskon, kusi-
ner och kamrater som har behov av att fa limna
gavor vid graven. Det kan halla pa nagot ar och
sedan klingar det av. Det brukar oka forstielsen och
tdlamodet hos dem som klagar.

Manniskors sitt att rora sig pa begravningsplat-
ser har till en del forandrats. Ndgra besokande tar
med sig hunden till graven och andra tycker det dr
helt i sin ordning att barnen leker bland gravarna.
En del av det beror pa hur begravningsplatsen ar
uppbyggd. Om den inte har en mur eller hack ar det
latt hant att manniskor uppfattar den som en park.
De sldapper sina hundar, solbadar i minneslunden
och aker skateboard eller 1optranar bland gravarna.
En kyrkogardschef sa att det hela ar litet dubbelt.
Det ar ndgot fint med att det finns manskligt liv pa
en begravningsplats, samtidigt som det dr en plats
ddr midnniskor behover ha en viss kidnsla for var de
befinner sig. Det kanske inte behover vara sa res-
pektfullt som ménga tror att det maste vara.

HUR SER EN BRA BEGRAVNING UT?

En bra begravning bygger pa att de anhoriga har
fatt sd mycket information som mojligt i forvag, sa
att de forstar vad de viljer. De ska ha lagom mycket
ansvar for detaljer, sa att de har mojlighet att sorja
nér begravningsdagen kommer.

En bra begravning ar en ddr begravningsgasterna
tas emot pa ett bra satt, allt det praktiska fungerar
utan storningar, musiken ir fin, prasten kommer i
tid, ar val forberedd och alla inblandade 4r mentalt
narvarande. Begravningsgasternas kinslor far plats
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EN BRA BEGRAVNING AR EN GUDS-

~ TJANST DAR EN ANHORIG

OVERLAMNAS | GUDS HANDER OCH
GUDS KRAFT BAR ALLA NARVARANDE
GENOM GUDSTIANSTEN.

och de som deltar kinner sig trygga med vad som
ska ske. En god kontakt med de anhoériga ger bade
begravningsbyrd och prast forutsittningar for att
kunna gora ett bra jobb.

Personalens proffsighet i utforandet skiljer en
bra begravning fran en dalig. Bra begravningar fol-
jer en ordning. Det som sker dr mycket handgripligt.
Det finns ett sprak som hjilper begravningsgasterna
att ga vidare. Ordningen i en begravningsgudstjanst
hjilper d4ven personalen.

En bra begravning ska efterlimna en kinsla av
narhet, av att det blev en fin stund och ”nu kan vi
ga vidare”. En bra begravning dr en gudstjanst dir
en anhorig 6verlamnas i Guds hiander och Guds
kraft bar alla narvarande genom gudstjansten. Flera
av prasterna talade om sin tro som en stillforetra-
dande tro just vid begravningar.

Till en bra begravning hor ocksa att de som arbe-
tar med begravningen samarbetar med varandra och
ser varandra. En bra begravning bygger pa att infor-
mation gatt ut till alla i begravningsteamet och att
de ar forberedda och nirvarande i det de gor.

- Trygghet &r viktig for alla inblandade for att en begrav-
ning ska bli bra. Vet du vad dina arbetskamrater be-
hover av dig for att de ska kénna sig trygga i sin roll?

VAD AR EN KRISTEN BEGRAVNING?

Nedan finns en lista 6ver alla olika foreteelser som
intervjupersonerna namnt nar det géller vad som gor
en begravning till en kristen begravning. Siffran redo-
visar hur mdnga av de intervjuade som namnt detta.

- Overlimnar den avlidna i Skaparens/Guds hiander 6
- Lasande av bibeltexter 6
- Vilsignelsen 5

- Det hélls av en prist 3
- Det dr orden om att Jesus Kristus ger

hopp om liv bortom doden 4
- Fridslysningen (6ver den doda) 3
- Boner 3

- Skovlarna mull och orden ”Av jord ir du
kommen ...”
- Kyrkorummet
- Enligt kyrkans ordning
- Psalmsang
- Att det dr vilordnat. Det ger utrymme for att
det ska bli fint. 1
- Kristus och evigheten I
- Tron att manniskan ar skapad i ett syfte I
- Griftetal T
1
1

I S SRR

- Kyrkomusiken
- Det finns ndgot storre dn oss. Doden ar inte allt

Tolkningen av den kristna tron ser annorlunda ut i

dag. Borta dr fralsningshistorien och forestillningen

om den yttersta domen ber6rs inte. Prastens fokus

har i 4nnu hogre grad blivit att minnas den déda

och trostolkningen far en mindre tydlig plats.

- Vad behover vara med for att en begravning ska
uppfattas som kristen? Vad ar omistligt?

BEHOV AV STOD
De som uttryckt behov av stod i arbetet har ofta
gjort det utifrdn praktiska svarigheter, som att det
kommit s3 manga till begravningen att det behovts
mer personal for att kunna gora ett bra arbete. Nar
anhoriga ir oense om till exempel begravnings-
satt eller begravningsplats, har man behovt kalla
in kyrkoherden eller kyrkogardschefen. En fraga
som emellanat aktualiseras dr frigan om vem som
dger begravningen. Ar det de anhoriga eller 4r det
Svenska kyrkan som genom sin personal genomfor
en begravningsgudstjanst? Fragan kan bli aktuell vid
de tillfillen d4 anhoriga vill dndra i begravningsord-
ningen eller stryka en del formuleringar.

En annan praktisk svarighet, inte minst for pras-
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 FRAGAN AR VEM

SOM AGER BEGRAVNINGEN,
AR DET DE ANHORIGA

ELLER AR DET SVENSKA KYRKAN?

terna, kan stundtals vara Vita arkivet, dir mannis-
kor skriver ner 6nskemal kring sin egen bortgang
och begravning. Ibland kan dessa var valdigt detal-
jerade och anhoriga kan i sin utsatta situation
uppleva att de maste tillgodose alla de 6nskemal
som deras avlidna uppgett.

Ibland kan en prast ha behovt bolla tankar om
hur hon eller han ska g tillviga eller formulera grif-
tetalet vid en sarskilt svar begravning, till exem-
pel da ett barn dott hastigt eller flera personer i en
familj dott samtidigt.

Om nagra av de intervjuade behovt stod i arbetet
kan det ha handlat om att det blivit alldeles for manga
begravningar under en period eller att de haft begrav-
ningar nar de sjdlva varit i sorg. D4 har de behovt
avlastning. De kan ocksa ha arbetat med mycket
svara begravningar. Exempel pa sddana ar barnbe-
gravningar, manniskor som dott i katastrofer eller d&
det forekommit hot mot anhoériga infér begravningen.
Stodet vid sddana tillfillen har i huvudsak handlat om
att personalen stottat varandra. I enstaka fall har det
funnits handledning for den som behovt stod. Efter en
svar begravning stannar man ibland kvar och pratar
av sig med varandra. Ofta racker det langt.

SVARA BEGRAVNINGAR
Alla, oavsett uppgift, sager att barnbegravningar ar
de svaraste. De vill att dessa begravningar ska bli sa
bra de ndgonsin kan bli, vilket kraver enorma insat-
ser av alla inblandade. D4 kan det behovas debrie-
fing med kollegor efterdt, som en av intervjuperso-
nerna uttryckte det. Kyrkogardschef och boknings-
mottagare arbetar litet lingre ifrdn sjilva begrav-
ningsgudstjansten, vilket gor att pafrestningarna pa
dem inte blir lika stora.

En svérighet i arbetet, som pristerna lyfte fram, ar
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nar det forekommer komplicerade relationer mellan
anhoriga eller mellan den déda och anhoriga. Rader
osamja blir 6verlimnandet av den déda till Gud och
fridslysningen det viktigaste i hela gudstjansten.
Ibland kan narmast anhoriga vara valdigt otill-
gangliga och verka som om de har fortrangt att
deras fru, pappa eller moster har dott. Ibland kan
kravet pa en ljus begravning kdnnas krampartad.
Ingenting av sorg och saknad ska da fa finnas.
Ibland forekommer en viss radsla for begrav-
ningar hos personal. En del vaktmistare tycker att
begravningar dr svara och vill helst slippa dem.
For en del vaktmastare kan det saknas stod i
arbetet med begravningar. Man har fatt bristfal-
lig utbildning och upplever uppgiften som skram-
mande. Inget far gé fel och det dr svart att mota sa
ménga ledsna manniskor. Man kan ocksa sakna
utbildning i hur det 4r att m6ta manniskor i sorg.
Urnnedsittning da anhoriga dr med tycker somliga
vaktmadstare ar svart. De har aldrig traffat de anho-
riga tidigare och har ingen aning om vilka de ska
mota. Ibland kan det vara oklarheter om vilken vakt-
miistarens roll 4r. Ar vaktmistaren en person som
bara ska bira urnan, eller ir det en som ska hjilpa
de anhoriga med en liten ceremoni eller andakt? Det
verkar hdnga mycket pa den enskilda individen hur
bekvam hon eller han kidnner sig i situationen.
Aven en del prister vill helst slippa begravningar.
De forsoker hélla sig undan begravningar genom
att ofta stryka sig i begravningsschemat eller se till
sa att de har annat att gora nir det ar deras tur att
begrava. I de fall férsamlingen tar in pensionerade
praster for begravningarna kan det ibland uppsta
problem om dessa inte utfor ett bra arbete. D4 kan
det uppfattas som bevis for att forsamlingens led-
ning inte tar begravningar p4 allvar.
- Hur kan ni vara professionella och samtidigt vara ¢ppna
och hjélpa varandra nar trycket ar hogt?
- Hur stodjer ni varandra nér en begravning har varit
svar? Ar det stodet tillrackligt?



BEGRAVNINGSPOLICY
Intervjupersonerna gav valdigt olika svar pa frigan om
huruvida forsamlingen har en begravningspolicy eller
regler for hur begravningar bor ga till. Personer fran
samma forsamling hade ibland olika uppfattningar.
En viktig fraga dr vilka som ska informeras om
begravningspolicyn och delta i utformandet av den
sa att den halls aktuell och levande.
Har ni en gemensam policy for begravningsarbetet?
Kanner alla till den? Har ni nytta av den?
- Ar alla som arbetar med begravning med néar ni
samtalar om policyn?

SAMARBETE MED BEGRAVNINGSBYRAER
Samarbetet med begravningsbyraer fungerar i de
allra flesta fall mycket bra. Intervjupersonerna upp-
fattar begravningsbyrdernas personal som kunniga
och mdna om att gora ett bra arbete. De drivs av
viljan att gora det s bra som mojligt for de anho-
riga. Somliga ser dem som sina arbetskamrater och
anser att de gor ett stort jobb i att lotsa de anhoriga
genom hela begravningsprocessen. Vid riktigt svara
begravningar har pristen och begravningsbyrans
representant ett intensivare samarbete dn annars.

BEGRAVNINGSENTREPRENOREN
AR VAR ARBETSKAMRAT.

Det som eventuellt kan vara ett bekymmer ar de
sméa och nya begravningsbyrderna. De har inte all-
tid den kunskap som behovs. Kyrkans personal kin-
ner sig villrddiga om vem det egentligen dr som ska
lara upp dessa nystartade byraers personal, eftersom
de varken tillhér Fonus eller Sveriges Begravnings-
byréaers Forbund. De vet for litet om Svenska kyr-
kans ordning och kan ibland invagga anhoriga i
forestallningar om saddant som inte d4r mojligt att
gora inom ramen for en begravningsgudstjanst. De
forstar inte alla moment som mdste goras och som
de maste ha kontroll over.

Ibland forekommer begravningar dir anhoriga sjalva
ordnar allt, utan hjilp fran ndgon begravningsbyra.
Dir kan en hel del problem uppsta, eftersom de inte
kanner till alla moment som maste goras.
- Hur ser kontakten med begravnings-

entreprendrerna ut?
- Vad skulle underlatta kontakten?

VAD GOR DEN HOGA AMBITIONSNIVAN
MED DE INBLANDADE?

Alla nitton som intervjuats har hoga ambitioner
med sitt arbete. Begravningen ar en viktig plattform
for motet med bade medlemmar och icke medlem-
mar. Allt kring begravningar dr viktigt, eftersom
minniskor dr skora vid ndgons bortgang. Det ar i
det sammanhanget kyrkan visar sin manniskosyn,
som nagon uttryckte det. Den hoga ambitionsnivan
ar bade en sjdlvklarhet och ett bekymmer.

Kraven stills helt individuellt. Alla pekade pa
sig sjdalva: ”Det ar viktigt att jag skoter mitt arbete
pa basta satt”. I och med att kraven ar individuella
finns risk for overkrav som egentligen ingen enskild
person kan leva upp till. En viktig friga att stilla
till varandra i begravningsteamet ar vad en good
enough” begravning innebar. Hog kvalitet dr kanske
inte ritta termen att anvdnda i dessa sammanhang
utan hellre rdzt kvalitet. For att kraven inte ska pri-
vatiseras dr den fragan viktig att stilla just till alla
inblandade, inte bara till enskilda individer.

Vad var och en har med sig fran sin yrkesutbild-
ning nar det giller begravningar och vad som ar
onskvirt att man utvecklar med tiden ar viktiga fra-
gor. Hur far man hjélp att utvecklas? Hur hanterar
kyrkan som arbetsgivare den kompetensh6jning som
rimligtvis ska komma efter hand?

Man kan friga sig vad det viktigaste i en kristen
begravningsrit dr, bide for dem som pa olika sitt
arbetar med riten och fér begravningsgisterna.

- Vad ar "ratt kvalitet” i en enklare begravning?
- Finns det maojlighet till kompetensutveckling for er?
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PROBLEM OCH UTMANINGAR

Bokningsmottagare gor ett viktigt arbete genom alla
samtal de har med manniskor kring begravningar.
Det finns kurser de kan gi som handlar om att méta
manniskor i sorg, men det kan vara viktigt att fun-
dera over pd vilka andra sitt de kan behova stod
och utveckling. De ar pa sitt och vis forsamlingens
frontfigurer. Genom att de har den rollen hamnar
ocksa eventuella klagomal hos dem, till exempel att
présten inte hort av sig till sorgehuset. De har inga
befogenheter att sidga at prasten om det 4r ett ater-
kommande problem och danda méste de l6sa en upp-
kommen situation.

Ett annat bekymmer kan vara att praster bokar in
annat p4 sin begravningstid utan att meddela bok-
ningsmottagarna eller skriva in det i begravnings-
schemat, vilket staller till problem.

Onskemalen om speciell musik har 6kat. En kon-
kret svarighet kan uppsta dar man har en policy
om att all musik vid begravningar ska vara levande
musik, men prasterna inte lyckas pedagogisera detta
pa ett begripligt och fortroendeingivande sitt. De
specifika musikonskemalen for ocksa med sig att
kyrkomusikern maste kunna spela popularmusik pa
ett sakralt sitt.

En svéarighet som kyrkomusiker kan stota pd ar
en alltfor fyrkantig begravningspolicy som till exem-
pel kan uppmana all deltagande personal att ha svart
kladsel. T de fall dar sorgehuset inbjuder till begrav-
ning med ljus klddsel skulle musikern girna vilja folja
den uppmaningen och inte komma i svarta klader.

Ett bekymmer for praster, framforallt under de
forsta dren i yrket, dr att de ska genomfora ett sam-
tal om sorg och en gudstjanst dar bade riten och det
personliga tilltalet star i centrum. De erfarna pras-
terna vittnade om att det tar flera ar att bli bekvam i
den rollen.

Griftetalet har utvecklats till att bli ett tal som
inte enbart handlar om den kristna tron utan ocksa
om minnet av den doda. Det gor att det dr nodvan-
digt for prasten att fa veta saker om hur den avlidna
levde sitt liv. Nagra praster berdttade att det inte all-
tid 4r latt att f3 anhoriga att beritta. Begravnings-
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gisterna kan forvinta sig att prasten siger nagot
fint, klokt och insiktsfullt om den som begravs och
pristen sjilv kan ha detta som ett ideal. Om det per-
sonliga inte d4r mojligt, blir det en simre begrav-
ningsgudstjinst da? Stimmer detta kan idealet i sd
fall vara en stressfaktor for prasten, trots att det inte
ar nagot priasten alltid kan rdda over.

For vaktmastarnas del ska har aterigen lyftas
fram den ringa utbildning de far for sitt arbete med
begravningar. Deras arbete utgor en viktig grund for
begravningsgudstjanster och urnnedsittningar. Utan
deras insatser skulle begravningarna kunna uppfat-
tas som slarviga, vilket kan stora riten.

Kyrkogardschefens arbete verkar styras bade
av vad lagen sdger och av vad den enskilda perso-
nen har fallenhet och kompetens for. En intressant
frdga ar hur kvaliteten kan skilja sig 4t mellan for-
samlingar. Inte nir det géller lagefterlevnaden, men
ndr det handlar om vilka ytterligare kompetenser en
enskild kyrkogardschef kan fora med sig till forsam-
lingen. En annan friga dr ocksd om dessa kompeten-
ser tas tillvara av férsamlingen eller inte. Vad hander
med kvaliteten nar forsamlingen behover rekrytera
ny kyrkogardschef?

Ké&nner niigen er i de problemomrdden som namns?

Finns det 6nskemal som bokningsansvarig sager nej till

direkt? Eller fors alla 6nskemal vidare?

- Tar ni gemensamt ansvar for de dnskemal som
kommer?

VEM AGER VAD?

P4 vilka olika sdtt man kan stirka minniskor i deras
arbete innan de har sd mycket erfarenhet att de gor
ett bra arbete helt pa egen hand? I hur hog grad
finns strukturer for det som ska goras, det vill sdga
”nar det hir sker gor vi sa har”? Hur ser utbild-
ningen ut innan man trader in i yrket? Hur bygger
man upp en systematisk kompetensutveckling och
teologisk reflektion kring begravningsarbetet?

En friga som kan komma att behova hanteras ar
vem som 4ger begravningen. Om trenden haller i
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sig att allt fler vill ligga mer av tid och kraft pa det
unika, dr det en viktig friga for Svenska kyrkan.

Ser man begravningsgudstjansten som en rit, som
kraver en gemenskap for att bli till, blir det svart att
gora den helt unik. Det gor det komplicerat att delta
for den som inte dr inforstddd med vad symboler
star for och vad som kommer att ske.

Samtidigt har sekulariseringen gjort att manga
inte lingre kanner till psalmer och bibeltexter eller
vet hur man beter sig i ett kyrkorum. Det betyder
att Svenska kyrkan har en stor pedagogisk utmaning
framfor sig.

VEM AGER VAD | BEGRAVINGEN
OCH HUR HJALPS MAN AT?

Erfarna praster hanterar manniskors behov av att fa
gora nagot personligt och viver in det personliga i
ordningen for begravningsgudstjansten eller rekom-
menderar anhoriga att ligga vissa delar under min-
nesstunden. Det dr pa sd sdtt som det personliga kan
bli meningsfullt. Det sker i ett ssmmanhang av eta-
blerade normer och monster. Den korrekta fragan
kanske inte 4r vem som dger begravningen utan vem
som dger vad i begravningen och hur man hjilps at
att gora den bra.
- Vem bestdmmer vad i begravningens olika delar i er

forsamling?

Hur tar ni emot nya medarbetare i begravningsarbetet?



Anhoriga kommer alltid till oss

SAMTAL MED KARIN HOGSETH

ASA-LO EKSTRAND

— Det &r viktigt att Svenska kyrkan samverkar med
begravningsbyrderna pa orten och skapar relatio-
ner. De anhdriga kanske inte alltid kontaktar kyrkan,
men de kommer alltid till oss. Viinformerar om olika
val och om hur en ceremoni kan vara, sager Karin
Hagseth, regionchef pa Fonus.

Manga forsamlingar traffar regelbundet begrav-
ningsbyrderna varje host och var i samrddsmoten.

— Jag har varit med pa flera moten. Pa en del
av dem har man foljt protokollet och det har bli-
vit lite stelbent, dven om det alltid ar bra med kon-
takt. Andra har haft en tillitande, forbehallslos och
Oppen atmosfar vilket lett till spainnande och laro-
rika diskussioner. Det ar da vi har storre mojlighet att
komma pa bra l6sningar och fa en 6kad forstaelse.

Karin Hegseth tycker ocksa att det kan vara en
bra idé att skapa ett enkelt material som byrderna
kan ta del av och kanske en utbildning.

— De flesta som bestiller en begravning gor det
bara tvd ginger i livet. Anhoriga dr sillan siakra pa
sin uppfattning och behover vigledning. Det skulle
ge oss hjilp att kunna beritta om olika mojligheter
och visa vigen till kyrkan.

PERSONLIGT GRIFTETAL OCH FYSISKA MOTEN

— Var prioritering ar att gora det sd bra som mojligt
for de anhoriga. Har ar en dlskad manniska som ar
dod. Samtidigt vill vi pdverka de anhoriga i ratt rikt-
ning. Det ar en viktig del av sorgearbetet att ha en
ceremoni och att det sker ndgot frén dod till jord-
fastning, ndgon som sager tack for det som varit.

Hon berittar att det ar av vikt att forsamlingarna ar
synliga for dem som har en avliden anhorig och ar
tydliga med vad man kan erbjuda.

— Jag ir ledsen, men en del forsamlingar lever inte
upp till att vara ridda om sina forsamlingsbor. Att
mota de anhoriga dr avgorande. I ett fysiskt sam-
tal kan pristen fa reda pd mer om den doda och till-
sammans med de anhoriga gd igenom riten och for-
klara inneborden. Griftetalet bor man ocksa ligga
ner mer tid pa, sa att det inte blir opersonligt.

Karin Hegseth om sin egen begravning:

Jag vill kistldggas direkt vid dodsfallet och inte
hamna pd barbus. Jag vill att ceremonin dger
rum max dtta dagar efter mitt dodsfall.

Jag onskar att sd manga som mdojligt av mina
bekanta och sliktningar narvarar vid min
begravning.

Jag vill ha en ljus ceremoni med mycket
vacker musik. Prdsten fdr garna ha mott mig i
livet och ha en viss kdnnedom om vem jag var.

Minnesstunden ska vara i en vacker lokal
med stora fonster mot naturen. Dor jag pd
sommaren far det giarna vara oppet ut, ddir gds-
terna kan mingla och prata. Pd sommaren ser-
veras snittar och champagne, pd vintern soppa
med gott bréd och god dryck.

Jag vill kremeras och ha en gravplats dit
mina anhoriga kan gd. Om barnen bosdtter sig
pd annan ort kan jag tinka mig att gravsdttas i
min barndoms stad, dir det alltid kommer att
finnas efterlevande.
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SKAPA FORSTAELSE FOR VARDET MED KYRKAN,
RITEN OCH DELAKTIGHETEN
Begravningsceremonierna ar viktiga av flera anled-
ningar. Det ger mojlighet for de anhoriga att hedra
den doda samt att bearbeta och kinna sin egen sorg.
Bra begravningar ger ocksa folk forstielsen for var-
det med kyrkan och riten.

NAR DET VIKTIGASTE | LIVET AR
ATT HA ROLIGT OCH NJUTA

BLIR DODEN ETT MISSLYCKANDE.
VI HALLER AVSTAND FRAN

DEN DODA OCH DODEN,

— Vi lever i ett modernt samhalle och vill kinna
oss delaktiga i det som sker, sd givetvis dven vid en
begravning av en nirstdende. Riten som skeende
behover vi kunna kidnna igen oss i, badde nir det gil-
ler kyrklig och borgerlig begravning. For vi kom-
mer gd pa bade och. Samtidigt handlar det ocksd om
att inte urholka den kristna traditionens riter. Dir
behovs det en bra medelvig. Risken ar annars att
man dven som medlem i Svenska kyrkan viljer en
borgerlig begravning for mojligheten att medverka i
storre utstrackning. Bra ar att som kyrka fundera pa
vad som ar viktigast.

— En del prister vill inte lamna plats till de anho-
riga som d4 kanner att upplagget ar stelbent. Men

Unga manniskors syn pa déden kan ge en fingervisning
om vilka attitydférandringar som pa sikt kommer att
paverka férvantningar kring begravning.

Studier visar att gymnasielever kommer i kontakt
med fragor om déden framst via kompisar, familj och
mediekonsumtion. Trots att internet och skola &ar
viktiga kontaktytor ligger forédldrar och kamrater i
topp nér det géller vart de helst vander sig for att fa
prata om fragor om déden.

Den géngse attityden bland unga ar att en
begravning &r viktig fér de sorjande, inte for den déda.
Likasa uppfattas en begravning som nagot intimt, men
inte nédvandigtuvis privat.
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jag uppfattar det som att dldre prister kan vdga mer.
Kanske dr de tryggare i en forandring eftersom de
begravt sa manga?

Annu en utmaning som Karin tar upp ar att sam-
hallet alltmer fjarmar sig frain doden. Direktkreme-
ringarna okar och finns nu bara ett klick bort for de
flesta.

— Vi lever mer linjart nu och tror girna att vi ska
leva hundra ar. Mdanga tycker att doden ar laskig
och skrimmande. Men det handlar mer om sam-
hillssynen dn om kyrkan ndr manniskor inte vagar
vara i dodens nirhet.

EN NARA SPECIELL CEREMONI

Hur kan Svenska kyrkan mota de 6nskemél som ar
viktiga for anhoriga och samtidigt std for det som ar
ceremoni?

— Ja, det dr en fraga som vi ofta tinker pa som
begravningsentreprenorer. Vilken kompromiss gar
att gora? Manga vill till exempel spela och vilja sin
egen musik. En idé 4r att komma 6verens om tva
eller tre psalmer som ir viktiga for riten, resten av
musiken kan kanske slappas fri. Alla vill ju uppleva
en ceremoni som kanns speciell och nara. Har har
Svenska kyrkan en uppgift att vara flexibel s langt
det gdr — ocksa i medvetenhet om att i det motet
skapas en kommande relation och uppfattning om
Svenska kyrkan. Sillan dr kyrkorna sa fulla som vid
en begravning.

- Vad tanker ni &r viktigt for att en begravning
ska bli personlig?

Hur tanker ni kring de anhérigas medverkan?
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Den tid ar forbi nar allt kring en begravning var en
sjalvklarhet. Som forsamlingsanstillda behover vi
samtala om hur vi pa basta sdtt kan méta dagens
utmaningar och 6nskemal. Tillsammans ska vi fort-
satta att erbjuda begravningar som ar inbjudande for
de anhoriga och som samtidigt tar sikte pa det vikti-
gaste i en kristen begravning. Vi behover lyfta fram
vardet av den kyrkliga begravningen och det fantas-
tiska sammanhang som férsamlingen ar for sorjande.

Begravningssed i forandring ar tinkt att utmana och
inspirera forsamlingarna i det arbetet.

Boken bygger delvis pa Lena Edlunds forstudie
Begravningstradition i fordndring. Dar beskriver hon
forsamlingarnas arbetssituation och begravningens
betydelse som rit.

Intervjuer med ett par av begravningsbranschens
foretrddare ger utrymme for deras perspektiv pa sam-
hallets och begravningssedens forandring.
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