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Verksamhetsuppfoljning for
forsamlingar och
begravningsverksamheten

i Svenska kyrkan i Huddinge.

Svenska kyrkan i Huddinge finns i hela
kommunen och har manga kontaktytor
med manniskor. Har firar vi gudstjanster,
har mots korer, barn- och ungdoms-
grupper och konfirmander, har finns tid
for eftertanke, meditation, konserter,
oppen forskola och mycket mer. Mdnga
soker sig till kyrkan for rdd och stéd.

Vi delar brodet bade i mdssan och i mal-
tider. Svenska kyrkan finns med som en
del av livet. Hela livet.

Pastoratet bestar av fyra forsamlingar:
Flemingsberg, Huddinge, Sankt Mikael
och Trangsund-Skogas. Férsamlingarna
samverkar med varandra i pastoratet
och har en gemensam kyrkoherde och
ett kyrkordd. Varje férsamling har en
forsamlingsherde samt ett forsamlings-
rad som tillsammans leder férsamling-
ens verksamhet.

VISION

Svenska kyrkan i Huddinge pastorat ar
genom tron pa Kristus modig, narvaran-
de och uthallig.

En 6ppen gemenskap dar vi ar delaktiga,
blir bekraftade och utmanade och
fordjupas i tro och liv.
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ARET 2022

Efter att aterigen startat ett ar med restriktioner
pga Covid 19 sa kom beskedet 9 februari om
att samhillet kunde Oppnas upp. Pandemin
var Over. Varen och sommaren blev en period
av att borja bjuda in och komma iging med
verksamheter igen. Nir vi summerar aret ser vi
att gudstjanstdeltagandet dr hogt, dopen manga
och antal konfirmander 6kat.

Glddjen forbyttes redan i slutet av februari
i bestortning och oro. Ryssland invaderade
Ukraina och kriget pagick fortfarande nir vi gick
in 1 2023. Huddinge pastorat har tillsammans
med andra aktorer medverkat i satsningar for
flyktingar. Forutom alla gudstjanster har 6ppna
verksamheter och motesplatser vilkomnat
ukrainarna i alla fyra forsamlingar.

Kriget kom under aret att prigla omvirldens
och var ekonomi. Elpriserna steg, inflationen
har varit stark, rantor har hojts. Det har paverkat
oss som enskilda individer men ocksa Huddinge
pastorat som organisation, fastighetsigare och
arbetsgivare.

Personalfragor och en vil fungerande
organisation ar hela tiden i fokus. Under aret
har en omorganisation av administrationen
gjorts som involverat bade forsamlings- och
begravningsverksamheten for att pa bésta sitt ta

hand om de uppgifter vi har att skota.

Inom fastighet har anstéllningar gjorts for att
mota de stora vard- och underhallsbehov vi ser.

Arbetetfortsatte, forattkunnabyggaaldrebostader,
eventuellt ocksd med nagra ungdomsbostider,
pa priastgardsmarken. Kyrkoradet tog en forsta
inriktning och samtal inleddes med kommunen

for att fa planbesked, som &r forsta steget i en
detaljplaneprocess.

I augusti slutade Kyrkoherde Ida Hallstrom Asman.
Rekryteringsprocessen paborjades men gick inte
i mal under &ret. Aven kyrkogardschefen slutade
sin tjanst under hosten. En eftertradare borjar sin
anstillning i januari 2023.

Pastoratet dr sedan tidigare Miljodiplomerade
Fas 3. I november kunde vi aterigen presentera
atgirder och insatser som gav oss en om-
miljédiplomering fas 3. Vi mottog manga goda
ord om det arbete for hallbarhet som vi utfor.

Pastoratet sOkte och beviljades medel for att
bedriva stiftets teckensprakiga verksamhet. Tva
nya medarbetare har rekryterats, som bdrjar
sitt arbete varen 2023. Huddinge forsamling
forbereder sig med att bereda plats for tvd nya
kollegor. Och manga medarbetare lir sig nagra
grunder i teckenspraket for att pa basta satt kunna
vilkomna det nya.

Pastoratet beviljades ocksa extra bidrag fran
stiftet for andlig vard inom kriminalvard och f6r
bemanning pa Psykiatri sydvist och Rittspsykiatri
sektion syd.

Vi vill framfora vart varma tack till alla
medarbetare, ideella
medarbetare for goda insatser under aret. Ni har
mojliggjort en kyrka som moter manniskor i svara
och oroliga tider och skapat moten som vicker
hopp, ger gliddje och livsmod. Ni har gjort all var
verksamhet mojlig!

fortroendevalda  och

Helena Hedlund, tf kyrkoherde
Ann-Marie Hogberg, ordforande Kyrkorddet
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MEDLEMSUTVECKLING
I PASTORATET

KYRKOTILLHORIGA, INTRADEN, UTTRADEN
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2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Kyrkotillhériga 53672 52830 52295 51406 50404 49659 48758 47891 46770 45711 44763
—— Aktivaintrdden 72 62 74 79 74 106 102 87 78 126 66
— Aktiva uttrdden 377 502 320 334 701 739 537 482 419 552 362
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W Dopta 441 429 418 436 332 350 336 307 197 279 347
W Konfirmerade 168 165 143 118 147 126 133 121 61 201 131
M Vigslar 148 117 149 115 123 123 93 99 56 58 84
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69 339 KRONOR TILL

P122

QC'l' RADDA SKOGEN

sensiakrian®  FOR LIVETS SKULL
HUDDINGE PASTORATS
FOKUSPROJEKT 2019-2022.

Projektet P122 &r ett krisforebyggande klimatarbete
i de centrala delarna av Etiopien. Utover
de wvanliga utmaningarna i en region som
regelbundet drabbas av torka leder klimat-
forandringarna till mycket mer oforutsigbara och
extrema hindelser, dir forsorjningsmojligheterna
kraftigt paverkas.

Tillsammans med lokala partner arbetar Act Svenska
kyrkan med att implementera nya, héllbara grodor,
bygga bevattningskanaler och utbilda jordbrukare
som vill minska sin miljopaverkan och skydda
den livsviktiga naturskogen. Det dr avgorande att
ménniskor far kunskap kan de paverka sin situation
och samtidigt bidra till ett béttre klimat.

En viktig del av arbetet i Etiopien dr sjdlvhjalps-
grupper diar kvinnor far lira sig odlingstekniker,
ekonomihantering, demokrati och ledarskap.
Grupperna gor att kvinnorna kan forbittra sin
ekonomiska situation och hoja statusen for kvinnor i
samhillet. ActSvenskakyrkansprojektforjiamstilldhet,
hallbarhet och forsorjning har varit sa framgangsrikt
att den etiopiska staten och andra organisationer tagit
efter modellen.

69 339 kr samlats in till projektet under daren 2019-2022. i
Huddinge pastorat.

Fran och med 2022 4r det inte langre mojligt att 6ron-
mirka insamlade medel till specifika projekt hos Act
Svenska kyrkan. Gavor kan istillet oronmarkas till ett
av fem tematiska omraden: forsdrjning och klimat-
rittvisa; jamstilldhet och hilsa; fred och demokrati;
tro och larande; och katastrofinsatser.

INSAMLINGSSIFFROR 2022
ACT SVENSKA KYRKAN

| insamlingssiffrorna ingar anslag, kollekt,
minnesgavor och andra gavor fran
personer folkbokforda i pastoratet.
Inom parantes framgar siffran for 2021.

Flemingsbergs férsamling
75 955 kr (54 543 kr)

Huddinge férsamling
373841 kr (342 732 kr)

S:t Mikaels forsamling
134588 kr (102 318 kr)

Trangsund Skogas férsamling
153 393 kr (118 757 kr)

Totalt Huddinge pastorat
792 437 kr (704 437 kr)

Trddplantor stdr pd tillvaxt i en av Lutherska
vdrldsférbundets plantskolor i Goro. Projektet odlar
och planterar ut runt 100 000 plantor per dr fér att
kompensera skogsavverkningen - en dtgdrd som i
sin tur hjdlper till att skydda jordbruksmarkerna frén
utarmning.
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SAMVERKAN

INOM PASTORATET

Nirhet och
for

samverkan har varit ledord
pastoratet ett Som
forsamlingar ar vi olika och gor olika i var
lokala kontext, med den nirhet vi har till vara
omraden och de minniskor vi dr kyrka med
och for. Det ser vi som en rikedom. Samtidigt
vixer samverkan. Organiskt. Nir kompetens
och resurser skapar mojligheter att tillsammans
kunna svarar an pa behov da finns det kraft och
gladje att vixa.

under antal ar.

Konfirmation

Efter flera ar av stora utmaningar i konfirmand-
arbetet pga pandemin kunde vi under 2022
sakta men sdkert aterga till mer normala arbets-
satt. [ juni kunde det forsta utlandsalternativet
genomforas sedan 2019 som gick till Paris och
Berlin. Under 2022 konfirmerades 131 av pas-
toratets ungdomar utav 632 medlemmar fodda
2007, vilket ger drygt ca 21% av alla kyrkotillho-
riga 15-aringar. Malséttningen enligt var konfir-
mandhandlingsplan dr att senast 2026 ska minst
50% av alla kyrkotillhoriga 15-aringar konfir-
meras. Darfor ar det glidjande att vi med de
grupper som startats under hosten har tagit ett
stort kliv mot det mélet da det i skrivande stund
ar 195 anmilda konfirmander vilket dr 32% av
pastoratets 15-aringa medlemmar!

Jerker Ekvall, Konfirmandsamordningsgruppen

Kommunikation

Under hosten har vi satsat pa att synas mera i
lokaltidningen Mitt i Huddinge. Mitt i Hud-
dinge dr en viktig kanal for oss. Varje vecka
har vi sedan linge en veckoannons dir det star
kortfattat om de gudstjinster och 6ppna verk-
samheter som varje forsamling bedriver. Nu
har vi utokat annonsen sa att den ar en halvsi-
da varannan vecka. I den stora annonsen har vi
mojlighet att berdtta mer om vad vi gor i pas-
toratet i medlemstirkande syfte. Vi har under
hosten haft teman som barn, sorgegrupper,
gemenskap i jul och advent, musik med mera.
Maria Milén, Komteamet

Ungdom

Sedan manga ar har vi i pastoratet samverkat
kring konfirmandverksamheten men nu har vi
ocksa fatt till en vildigt fin samverkan i ung-
domsverksamheten. Varje ar ordnas fyra ung-
domsmissor i pastoratet, en i varje forsamling
déd de aktiva ungdomarna kommer fran hela
pastoratet. Temamaéssan skapas avungdomarna.
De aktiva ungdomsledarna inbjuds till ett for-
djupningsldger. Sommaren 2022 kunde det
for forsta gangen genomforas med en resa till
det ekumeniska klostret Taizé i Frankrike. Ett
30-tal ungdomar deltog och foérdjupades i sin
tro och tillhorighet till den varldsvida kyrkan
under en het vecka i augusti.

Jerker Ekvall, forsamlingsherde
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Internationellt arbete

Ett uttalat mal for aret har varit att utveckla
det internationella arbetet i pastoratet och att
det ska finnas aktiva internationella grupper
i alla fyra forsamlingarna. For att inspirera
varandra och hitta samordning mots de
internationella samordnarna i respektive
forsamling regelbundet. Till samordnings-
gruppen har en kommunikator knutits med en
specialkompetens inom Act Svenska kyrkan.
Under hosten kom ocksa alla fyra grupperna
igang och en grupp med ideella deltog i en
mycket givande inspirationshelg i Uppsala i
septembersomanordnadesavActSvenskakyrkan.

Pa nationell niva slog bade Fasteaktionen och
Julinsamlingen insamlingsrekord. I forsamlingarna
genomfordes olika aktiviteter med forsiljning
och insamling i olika former.

En annan uttalad malséttning for aret var att skapa
regelbundna motesplatser for internationellt
engagerade i pastoratet. Tva kvillar anordnades
under  aret med  inbjudna  gister,
den ena i Mariakyrkan kring en utstillning
om Rohingya-folket i Myanmar, den andra i
Klockargarden kring Israel/Palestina. Kvillarna
var givande for de som kom men antal deltaga-
re var for lagt for att vi kan séga att vi uppnatt
syftet. Hir behover samordningsgruppen tin-
ka vidare kring former for dessa motesplatser.
Jerker Ekvall, samordnare internationella arbetet

Sorgegrupper

Nytt i ar ar att vi provade att ha tva tillfillen
med foreldsningar om sorg. Bade infoér var-
och hoststart av sorgegrupperna. Sammanlagt
nadde vi ca 60 besokare.

En forindring i grupperna ir att de ar betydligt
mer heterogena dn for nagra ar sedan. Lika
mycket médn som kvinnor, blandade aldrar fran
30-90 ar och olika foremal for sorgen; foraldrar,
makar, svirmodrar osv.

Sammanlagt har 6 sorgegrupper hallits inklusive
de tva for barn och forildrar. Utover det finns
enskilda samtal om sorg, néar grupp inte passat.
Ca 25 personer har gatt i sorgegrupperna, samt
10 i enskilda samtal.

Till dessakan dvensjukhuskyrkanssorgegrupper
laggas. Dar erbjuds sorgegrupp for foraldrar
vars barn har dott i magen eller vid fodseln.
Johanna Saxebo, samordnare sorgegrupper

Sjukhuskyrkan

Sjukhuskyrkan bedriver sitt arbete pa
ekumenisk  och  mangreligiés  grund.
Sjukhuskyrkan finns till for patienter,

narstadende och personal. I Rum for stillhet
inbjuder man till andakt, ljustindning mm.
Under pandemin fanns medarbetarna till for
personal, inte minst pa IVA, med krisstod. Det
senastearetharpatientirenden pavardagen dkat.
Men ocksa Reflektionsgrupper for personal,
kontaktermedavdelningar, cheferochkuratorer.
En ny folder har tagits fram och ger anledning
till besok pa avdelningar.

Pa regionniva pagar ett arbete for att fa

till en Overenskommelse med Region
Stockholm omkring sjukhuskyrkornas
nidrvaro och uppdrag 1 organisationen.

Nationell niva har utrett hur bidragsystemet
ska se ut framat. Beslut har inte kommit oss till
kinnedom.

Eva-Britt Brdannstrom, sjukhusprdst
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Hékte

Huddinge pastorat 4r verksam inom
kriminalvirden pa hiktet Huddinge i
Flemingsberg och péd anstalten Beateberg i
Trangsund.

Arbetet pa anstalt och hikte sker via NAV
(Ndamnden for andlig vard) som administreras
och drivs av Sveriges kristna rad. Genom NAV
sker samarbete med imamer fran Islamiska
foreningen, pastorer fran Equmeniakyrkan,
praster och diakoner fran Stockholms katolska
stift samt ortodoxa prister.

Anstalten Beateberg har 10% prist narvarande
varje vecka. Anstalten Beateberg har 65 platser.
Pa anstalten Beateberg kommer dven 52
hiktesplatser att 6ppna. Hiktet Huddinge har
110% nérvaro av prast, fordelat pa tva personer.

Senaste aren har det drastiskt 6kat med barn
(15-17 ar) pa hiktet. Detta stiller ytterligare
krav pa sjilavardare att hjilpa kriminalvarden
att uppratthalla lagen om 4 timmars
isoleringsbrytande atgiarder for hiktade under
18 ar.

Siakerhetshiktet kommer under varen bli
100% restriktionshikte. Detta innebidr att
gemensamhetsavdelningar forsvinner vilket
medfor dn fler enskilda samtal.

Vi har ett gott och vil upparbetat samarbete
med kriminalvarden och dess personal.
Under aret har det arbetats fram en bonbok
och en bok med upplyftande berittelser. Vidare
haller en krans (med arbetsnamnet Krim-krans)
pa att skapas som ar tankt att var ett pedagogiskt
instrument fOr att bryta sig fri fran kriminalitet,
finna hopp och kontakt med Gud.

Aven en tecknad adhd-bok haller pa att
fardigstillas samt att vi arbetar med 12-steg for
dem som vill och har behov.

Nicklas Fredlund, Anders Lennse och Johan
Norberg, hiktesprdster

Miljé

I februari 2022 limnade Therese Tornros
uppdraget som miljosamordnare efter ca sju ar
och pastoratet fick nya miljosamordnare, Lottie
Lindtrup och Line Gisselmann.

Miljodag 26 april innehdll foreldsningar och
valbara grupp-pass. Medarbetare fick till
exempel mojlighet att bygga insektshotell.

Under Majfesten i Pristgiarden den 22 maj hade
Miljokommittén ett bord tillsammans med kyr-
kogardsforvaltningen. Vi visade bland annat
upp vart miljoarbete och hade en del aktiviteter.

Miljokommittén och dven andra anstéllda har
under aret gatt en del miljokurser bland annat
"Koksvagen till hallbarhet”, "Hat, hot och kli-
matfornekelse” och ett antal natverkstraffar.

Den 30 november blev vi miljodiplomerade
igen, omdiplomering av Fas 3. Vi fick mycket
goda omdomen for vart miljoarbete!

Nu startar arbetet med att hitta former for
att bidra till och uppna Svenska kyrkans mal
Klimatneutralitet 2030.

Charlotte Lindtrup, miljosamordnare

Hér byggs insektshotell!
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Orgellager

Sommaren 2022 testade vi vart forsta orgelldger
i pastoratet som en gemensam satsning for barn och
unga, varav manga redan sjunger i forsamlingarnas
olika diskant- och ungdomskorer, att uppticka
kyrkomusiken via orgeln.

Orgelldgret dr dven en del av satsningen pa
framtidens kyrkomusiker - Svenska kyrkan
forvintas sakna 600 kyrkomusiker inom 10 ar. 20
barn i dldrarna 9-15 ar kom till orgelveckan och
deltog i orgel-, sang- och korlektioner. Vi byggde
DO-orgel tillsammans som &dr en minivariant av
en riktig orgel och veckan avslutades med att
barnen sjong och spelade i sondagens maissa.
Till sommaren 2023 aterkommer ldgret menien
nagot omgjord version med storre fokus pa just
orgelspel samt ett besok och provspelning vid en
storre orgel inne i Stockholm.

Tove Ahrman, organist

Diakoni

Diakonerna i pastoratet mots kontinuerligt
under aret. I februari 2022 6ppnades samhillet
upp igen. Grupper startade igen efter den
langa tiden av restriktioner. Under hosten
pagick  forberedelser for att  forstirka
nitverksarbetet 1, och med, kommunen. 2022
har for diakonin varit en tid av ateretablering
och att forhélla sig till ldget i omvirlden som
paverkat manniskor — krig, oro, inflation mm.
Torbjorn Gustavsson, samordnare diakoni

HR 2022

Under 2022 tog vi fram en ny arbetsmiljopolicy,
dir vi tydliggor vad vill uppnd inom
arbetsmiljoomradet. Vart oOvergripande mal
ar att var arbetsmiljo ska vara trygg, sdker
och hilsosam. Vi vill frimja goda strategier
inom arbetsmiljoarbetet som syftar till att
forebygga risker for ohilsa pa grund av fysiska,
organisatoriska och sociala forhallanden i
arbetsmiljon. Vi vill skapa en uppmuntrande
och inkluderande arbetsplatskultur och vi ska
végledas av var virdegrund.

I juni hade vi var traditionsenliga varlunch ute
pa Botvid, da vi arbetade med var viardegrund
under lekfulla former.

I september genomforde vi medarbetar-
undersokningen Akka och alla arbetslag har
tagit fram handlingsplaner utifrdn resultatet
och formulerat egna malsittningar kring
arbetsmiljon. Under hosten genomfordes ocksa
skyddsronder pa alla enheter.

Vi har haft ett ndra samarbete med
foretagshilsovarden  kring  rehabilitering
och fatt stod och rad i forebyggande insatser
och atgirder. Alla medarbetare erbjuds
friskvardsbidrag och en friskvardstimme per
vecka som bland annat nyttjas till simning,
promenader, padelspel och styrketridning.
Vi vilkomnade och introducerade tio
nyanstdllda i pastoratet under aret. Ett
antal rekryteringsprocesser pagick, bl a
kyrkoherderekryteringen

Kristina Wallenberg, HR
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FLEMINGSBERGS

FORSAMLING

Med envishet har dorren till var kyrka, Vir(l)
dshuset, varit 6ppen under hela pandemin for att
kunna ta emot och méta ménniskors behov av rad
och stod och gemenskap i en tid av restriktioner och
nedstdngning. Vart vardagsrum Malmstensrummet
bar samtidigt alltid en utmaning genom alla olika
mianniskor som mots dir. Att ta emot varandra,
lata den andre finnas dir precis som en sjélv dr inte
alltid givet. Vi far pAminna varandra att vara tydliga
i var virdegrund, att varje médnniska ska kdnna sig
trygg, att vi vill se pa varje minniska som dlskad
av Gud och i var tro pa Jesus Kristus i allt arbeta
kérleksfullt for det goda.

Under aret har upprustning av Gula gdngen pagatt
med mycket avspdrrningar och rora pa torget
utanfor kyrkan. Skulpturgruppen Fredens rike
fick en ny placering nigra meter lingre bort men
ar fortfarande en killa till inspiration for omradet
att vara en plats ddr vi vill samexistera och gora
Flemingsberg till en god plats att bo pa.

Wiy TR

Mariana och Vanja packar barnkldder till nyanldnda
flyktingar frdn Ukraina

Kanslan under varen, ndr pandemins alla
restriktioner sldppts, var att det var trogstartat.
Under tva ar har vi alla levt under pressade
situationer i arbetslagen med svingningar av att
restriktioner 6msom skirpts och littats och vigor
av smitta. Det var svart att genast tro att Nu kor vi!

Nyheten omkrigetiUkraina dimpade den nyvunna
glidjen och littnaden. Aterigen fick vi tillsammans
med andra organisationer och kommunen samla
oss for att se vilka behov som fanns att moéta.

Mission

Alltmer ser vi vinsten och glidjen i att synas
utanfor kyrkans viaggar. Det ger naturliga
samtal och skapar en positiv bild av kyrkan.
Under varen gick medarbetare vid flera tillfillen
ut med fikavagnen Ebbot (lds baklinges Tobbe,
var diakon) nidr skolan slutade for dagen.
Under sommaren hade vi varje vecka enkel
second hand och kaffe utanfor kyrkporten. Pa
baksidan av kyrkan samlades barn och familj till
Sommarhing pd onsdagar, nigra av veckorna i
nédra samverkan med bibliotekets sommartorg. Vér
inkopta hoppborg har varit en succé. Nir hosten
startade kom vi ockséd igang med "Chill med grill”
— en plats att motas for unga, och vem som helst.

I ér fick vi tillsammans med det muslimska
studieférbundetIbn Rush'd, moskéniFlemingsberg
och genom var egen samverkan i Kéllan, fira Eid,
hogtiden ndr Ramadan 4r slut. Det blev en generds
och viktig dag for manga av oss som lever och
verkar i Grantorp.

6 juni firade vi Nationaldagen med fest vid
klockstapeln. Korsang, kaffe, korv, husbandet och
ett besok av de lokala artisterna Fireboys, som vixt
upp i musikstudion pd Ungzon. En dag som gav
gemenskap och gliddje 6ver var Ort!
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Under aret har forsamlingen genom pastoratet
svarat pa en remiss gillande kommunens
Utvecklingsplaner. Vi framhaller bl a vikten av
att ocksa lyfta den existentiella hallbarheten i en
kommun som vixer och ddr hallbarhet i dess olika
perspektiv, social, ekologisk, ekonomisk pa ménga
sitt ar vigledande. Vi funderar pa var nirvaro i
nya stadsdelar i termer som "Oaser” och “andlig
foodtruck”.

Virt inkop av skriapplocknings —material har varit
en vilande resurs under aret som vi fir komma
tillbaka till kommande ar

Gudstjanst

Niar missorna kunde firas “som vanligt”
sa strommade folket till igen. Under
sommarsondagarna behdll vi vara friluftsandakter
pa Visdttra dngar. De startade under pandemin
men 4r ett gott exempel pa nagot som far bli kvar.
Sondagens missor dr en tydlig plats dir ideella
far ta plats. Forutom kyrkvirdar och korséangare
sd finns en Oppenhet att ta emot och vilkomna
andra inslag. Pojken Leo, som sa girna ldser
inledningsorden i missan. Ilka, som skriver sina
egna texter, och nagon gang girna delar dessa.

Drop in-dop pa Visdttra &ngar, nedanfor
Smabrukets backe, ar nu att betrakta som en
tradition vi vill halla i.

Vara veckomissor dr ett stindigt fragetecken.
Fa kommer. Men de som kommer uppskattar
dessa lugna kvillsstunder. I samband med
ungdomskvillar av olika slag har de sin plats.
Andra ganger en kostsam gudstjanst vad giller
tid och medarbetare. VI soker sitt att nd ut och na
fram.

Under hosten pabodrjade en medarbetare
fortbildning i meditativ dans/bén. Vi ser med
spanning pa hur vi kan ge plats for det uttrycket i
gudstjianst och verksambhet.

Diakoni
Kyrkans kidrnverksamhet dr i grunden svar att
dela upp. Det dr snarare olika perspektiv in i stort

sett allt vi gor. Somligt skulle kunna anses "bara”
vara ungdomsarbete. Men dir finns bade diakoni
och gudstjanst niarvarande. Och Chill med grill
som namns nedan dr ocksa en tydlig samverkan.
Samtidigt dr mycket under rubriken Mission att
betrakta som diakoni.

En diakonal hallning 4r allas uppgift i kyrkans
arbete. Samtidigt finns en kompetens och ett ansvar
hos diakonerna i deras roll att sdrskilt kunna mota
behov och ha mojligheter att svara an pa dessa
med klokhet och erfarenhet. Hembesok bade for
sjilavard, sorgesamtal och andra diakonala fragor
har skett nagot oftare.

Under hosten startade vi "Chill med grill” efter
tips fran en "vin-forsamling” i natverket framtiden
Bor Hos Oss. Ett sitt att mota och fanga upp
ungdomar. Ofta kommer UngZon medarbetare
och hénger tillsammans med oss. Samarbetet med
faltare, Hang och UngZon har starkts tydligt under
aret for att tillsammans kunna na och finnas for
de barn och ungdomar som ror sig i vart omrade.
I den samverkan soker man former for ytterligare
Ungdomshing.

Under aret har vi vid tva tillfillen haft fordjupning
utifran var Mangfaldsvision, formulerad i samband
med processen Regnbagsnyckeln.

Undervisning och larande

Inte minst undervisning har varit svart for oss under
pandemin. Det handlar i s& mycket om att motas
till samtal, ofta i grupp. Under hosten lossnade
allt ndgot. T ex Sondagskolan som dr Godlyplay-
inspirerad och Kyrksamtal och Kyrkverkstad i
samband med missan.

Men vi behover ocksa notera Reflektionsgrupper
pa Sjukhuset och de gemensamma sorgegrupperna
i pastoratet. Och i flera av de 6ppna rummen och
verksamheterna pagar andliga och existentiella
samtal, exempelvis Syateljén och SKAPA.

Vi besoks av manga skolklasser i samband med
péaskvandringar och julspel. Men drommer ocksa
om kyrkvandring for forskolor, om samtal runt
Biskopsbrevet om miljo.

verksamhetsuppfoljning 11



Nir dret gar mot sitt slut har vi 54 (!) konfirmander
anmailda till de alternativ som vi tar ansvar for.
16plus konfirmander som genom aret haft sa fa som
4 ungdomar i gruppen har i dr 24 anmailda!

Samverkan

Det blir tvd saker vi till sist nimner.
Killan (en rad- och stddverksamhet, som will
anvinda interreligios och interkulturell metod
for att stirka minniskor, ir en samverkan mellan
Stadsmissionen, Katolska stiftet och svenskakyrkan
i Flemingsberg) har under aret stirkts genom ett
projekt- Tro och tillit, som bl a arbetat fram en
samtalsmetod och dven stirkt var samverkan med
muslimsk representation.

Café Mix — precis innan jul fick férsamlingen
tillgdng till lokalen for att undersoka mojligheten
att 6ppna upp gardshuset och skapa en motesplats
dit boende, bade barn, unga, vuxna och éldre, kan
komma for olika aktiviteter, fika och gemenskap.
Fredens rike, skulpturen som formats utifran Jesaja
11:6-8 om att kunna samsas och leva fredligt, dr var
inspiration

Helena Hedlund
Forsamlingsherde

Bilder ovanfér: Sommarhdng bak kyrkan,
Nationaldagsfirande vid klockstapeln, julspel i kyrkan.

Bild vénster: Drop in dop
Foto: Martin Zettersten

12 verksamhetsuppfoljning



VERKSAMHETSBUDGET

( )
Flemingsberg férsamling Budget 2022 Utfall 2022
102 Verksamhetsgemensamt -1103 588 -1181101
104 WVolontarverksamhet -171 880 -186 531
106 Verksamhetsservice -949 566 -658 943
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -2053 260 -2297614
111 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -185 000 -131 275
118 Owriga qudstjanster (ej huvudgudstjanst) -488 714 -436 980
152 Barnverksamhet,0-12,6ppen verks -923121 -869 756
154 Barnverksamhet.0-12,regelb gruppv -20 000
156 Barnverksamhet,0-12,uppsdkande verks -10 000
162 Ungdomsverksamhet,13-25,6ppen verks -306 342 -346 313
164 Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grp v -138 537 -144 688
166 Ungdomsverksamhet,13-25,uppsokand v -5 000
170 Konfirmandverksamhet -129 312 -127 023
180 WVuxenverksamhet -642 894 -643 342
210 Diakoni -2868 159 -3425726
260 Mission -374 459 -391 664
571 Forsamlingsrad -172 200 -181 888
580 WVerksamhetsledning -635675 -439 285
611 Forsamlingsadm och verksstdd - vergripande -84 285
624 Information/kommunikation -180 000 -369 591
626 Verksamhetsstod -297 090 -190503

-11654797 -12106508

. _J
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HUDDINGE
FORSAMLING

Det kindes fantastiskt att dntligen fa starta en
alldeles vanlig host utan restriktioner! Redan
Majfesten dir alla aldrar mottes blev en succé. Det
ar tydligt att manniskor kommer nir vi bjuder in.
Da fick vi glddjen att diplomera 15 nya unga ideella
ledare i var forsamling. Antalet dop har under aret
okat, vilket vi dr otroligt glada Gver.

Personaltillgdng  och
— tva utmaningar

En konsekvens av pandemin 4r att medarbetare
har varit sjuka lite lingre och oftare dn vanligt. Vi
har bl.a. ett reducerat antal préister, men har fatt
stor hjdlp av andra i pastoratet. Servicegruppen
har minskat. En vaktmaistare arbetar 80% och
en husmor 20% (Resten av tiden i Mariakyrkan).
Vi har under hosten saknat en musikpedagog
och en forsamlingspedagog. Tack vare tillfilliga
timanstéllda har vi kunnat genomfora det mesta,
men ex. julkrubba for de yngsta har inte gatt att
genomfora. Under hosten har ledarutbildningen
med 35 ungdomar startats med ett nédrop.

ekologisk  mat

Maten har blivit minst 15% dyrare. Det gor
det svart att handla ekologiskt. Vi har att vilja
pa att halla budget eller att handla ekologiskt.
Under hosten har vi avstitt frdn ekologiskt.

Mission och samverkan

Motesplatsen i Klockargérden har hittat sin form
under hosten och fungerar bra med en digital
anslagstavla som visar pa livet i férsamlingen. Vi
har utokat med konstutstillningar, tack vare en
ideell medarbetare som drivit pa och hjilp till.

Det internationella arbetet samverkas i pastoratet.
Huddinge forsamlingsideellainternationella grupp

har varit vird for en kvill om Mellangstern och
Ageravolontirer. Forsamlingens insamlingsprojekt
"Riadda skogen for livets skull” avslutades efter tre
ar. 65 635 kr har samlats in. Under aret har flera
av véara insamlingstillfillen fokuserats pa hjilp till
Ukraina.

Den diakonala frukosten har under hosten
kombinerats med foreldsningar i samarbete med
kommunen. Aven mellanstadiefritids en ging i
veckan och Fridlyst for barn och forildrar dr ett
samarbete med Huddinge kommun.

Ungdomsgrupperna i pastoratet samarbetar i en
aterkommandeungdomsmaissasomvixlarplatsfran
gangtillgang. Ettuppligg som kommit forattstanna.

Gudstjanst

Vi kan kidnna oss stolta och glada o&ver
gemenskap och fina méten i gudstjinsten. Under
sommarhalvaret har det som vanligt varit manga
dop och vigslar. Sondagens missa har varit
vilbesokt under éret och vi har en beredskap att
mota de barn som kommer. Ungdomsméssan har i
samarbete med UG bytt tid till kI 18.

Sa fort restriktionerna slippte kunde barn-,
diskant- och ungdomskérerna sjunga som vanligt.
Barnkoren gav en mycket fin och undervisande
musikal om paskens berittelse. Barnens gudstjinst
startade igen under hosten, men det var som att
borja fran borjan, da flera som brukat komma hade
avslutat sin verksamhet.

Efter ar av begrinsade mojligheter att bjuda in till
korkonserter har vi under hosten kunnat satsa igen.
Flera fantastiska konserter har genomférts, bla.
Bachs Juloratorium, som samlade en full kyrka.
Under sommaren firade vi gudstjinst utanfor
priastgarden. Midssan pa onsdagskvillarna och
sommarkaféet fortsatte hela sommaren och vi
erbjod nagra konsertkvillar mitt i sommaren.

Vi har under ling tid inte kunnat fi komma in
pa dldreboendena pga pandemin, men under
hosten har andakterna kommit igang som vanligt.
Sinnesrogudstjinsterna som vi erbjod under ett ar
tog sig aldrig riktigt, varfor vi avslutade det.
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Undervisning och larande

Nytt for i &r ar babymassage for foraldrar och barn.
Oppna forskolan har sedan i februari varit Gppen
som vanligt. Det har varit mycket folk och en
efterldngtad verksamhet. I skolkyrkan har vi tagit
emot skolklasser och gymnasister. Under advent
motte vi ca 800 barn i lagstadiealdrarna.

Vi har i hela pastoratet ett okat intresse for
konfirmation. I Huddinge férsamling har vi under
varen och sommaren konfirmerat 60 ungdomar.
Under hosten har tre nya konfirmandgrupper
startat. En  skdrgardsgrupp (ca 30), en
Ottsjogrupp (ca 18) och en hemmagrupp (ca 15).
Ungdomsgruppen har triffats pa olika sitt under
hela aret vilket har resulterat i att ménga gamla
deltagare har hittat tillbaka och maéanga nya
deltagare har tillkommit. En glddjande tillviaxt
(nu 50 inskrivna). En grupp ungdomar éakte pa
sommaren till Taizé for att fordjupas i tro och liv.

For vuxna har den nya kursen “Skriv ditt liv”
genomforts med stor entusiasm bade host och var
och vi fick besok av teologen och pristen Rikard
Olofsson som talade 6ver dmnet. “Jesus, vem &r
han, vad betyder han fér Kyrkan, viarlden och mig?”

Diakoni

Den stindiga strommen av enskilda samtal for
diakoner och prister pagéar alltid. Sorgegrupper
organiseras i ett pastoratsovergripande samarbete.
Alla medlemmar som forlorat en anhorig blev
inbjudna till foreldsning i februari och september.
De var vilbesokta, men vi ser en minskning av
intresset for sorgegrupp. Vi dr inte lingre ensamma
om att erbjuda sorgebearbetning. En sorgegrupp
for barn har genomforts i samarbete med Botkyrka
forsamling. Tyvirr gick det inte att genomfGra
daglagret for familjer i somras. Av olika skil
hoppade familjerna av.

Vi har flera tillfillen for vuxna att triffas for
samtal och gemenskap och den grupp som vuxit
under daret dr handarbetsgruppen som visade
delar av sitt arbete i en utstillning i advent.
Nir pandemin ebbade ut kunde vi bjuda in till
lunchkonserter igen. Vi har dd motts i konsertfika
isf lunch, for att spara pa personalresurserna.

Sedan flyktingarna kom fran Ukraina har vi i
pastoratet hallit oss informerade om vad vi skulle
kunna bidra med. [ var forsamling erbjod vi i
varas en métesplats for barn och vuxna. Det togs
sig aldrig riktigt, men det som fungerat dr att
sprakpromenaden i samarbete med Stuvstakyrkan
har riktat sig till ukrainare som gar pa ABF:s
studiecirkel i svenska. Ideella medarbetare har
mott upp for att samspraka och infor jul fick
ukrainarna en julmatkasse fran Hela Minniskan.
Sedan 1 hostas dr det fem 12-stegsgrupper
som triffas varje vecka 1  kyrkskolan.
En av pristerna har ett nytt uppdrag att mota
intagna pa hiktet varje fredag.

Birgitta Soderberg
Forsamlingsherde
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Bild férra sidan: Lotta gér mackor till Diakonal frukost
Over: Majfest i Préstgdrden och kyrkan

Vénster: Prést Annelie Ekstrém i Barnens Gudstjdnst
som firas en gdng i ménaden i Huddinge kyrka
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
Huddinge férsamling Budaqet 2022 UB 2022
102 Werksamhetsaemensamt -732012 -1122 069
104 Volontarverksamhet -152799 -122 276
106 WVerksamhetsservice -35000 -43 957
110 Gudstianster och kvrkliaa handlinaar -3 496 644 -4 299 369
111 Gudstianster och kvrkliaa handlinaar -172 000 -177 902
118 Ovriga qudstidnster (e huvudaudstianst) -1 141555 -1156 137
152 Barnverksamhet.0-12.6ppen verks -817 105 -589 766
154 Barnverksamhet.0-12 reqelb aruppv -313 289 -336022
156 Barnverksamhet.0-12 uppstkande verks -199 250 -330521
162 Unadomsverksamhet,13-25,6ppen verks -42 500 -81758
164 Unadomsverksamhet 13-25 reqelb arp v -778 958 -900 753
166 Unadomsverksamhet.13-25 uppsékand v -2275 -199 259
170 Konfirmandverksamhet -569 444 -706 066
180 Vuxenverksamhet -552 300 -836 930
210 Diakoni -1 886751 -2171 670
260 Mission -195 374 -232197
311 Ovria farsaminasverksamhet 724322 -129 491
571 Forsamlingsrad -88 000 -214 372
580 Werksamhetsledning -718478 -709 036
621 Forsamlingsadministration -463 540 -503 566
624 Information/kommunikation -741 366 -699 065
626  Verksamhetsstod -1292171 -1184 052

-14 463 233 -16746 234

\_ J
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SANKT MIKAELS
FORSAMLING

Sankt Mikaels forsamling har sina tva kyrkor i Segeltorp och Varby gard. Segeltorps kyrka ar framfor
allt en motesplats for manniskor i vardagen med sitt rika utbud pa verksamheter f6r barn och familjer.
Aven ildre och daglediga finner gemenskap i de olika aktiviteter som erbjuds. I Varby gard verkar
forsamlingen i en mangkulturell miljé och sondagens méssa har en given plats i manga manniskors
liv. Har har diakonimottagningen en central roll dir manniskor kan soka stod i svéra livssituationer.
Aven Varby géards kyrka har ett rikt verksamhetsliv i veckorna for alla &ldrar.

Aret som gatt har handlat mycket om att dterga till det normala efter pandemin. Inte minst nir det
gillde gudstjinstfirandet. Succesivt har vi atergatt till de vanliga rutinerna kring nattvardsfirandet
och servering av olika slag. Det fanns en liten oro i arbetslaget for att vi hade tappat en del av den
gudstjinstfirande forsamlingen under pandemin men i stillet mérkte vi att det fanns en stor lingtan
efter att ater fa samlas och uppta den kyrkliga gemenskapen.

Gudstjanst

Som vanligt firar vi missa varje sondag i
Varby och kvillsmissa en gang i veckan i bada
kyrkorna. Det finns dock en del gudstjanster
som sticker ut lite extra. Inte bara de som firas
kring jul och pésk. I ar kunde vi antligen ha
forsamlingsfest igen och det langa uppehallet
gav oss majligheten att flytta festen fran januari
till september och den Helige Mikaels dag.
Gudstjansten priglades av dnnu  storre
delaktighet @n vanligt dir barnen fick vara med
och dramatisera och sjunga predikan. Viinvigde
ocksda vart nya kyrktorg som ligger bakom
centralaltaret i kyrkorummet. Kyrktorget ska
bade fungera som en métesplats i vardagen och
inbjuda till gemenskap kring kyrkkaffet efter
sondagens gudstjanst. Efter festmissan bjods
det pa lunch och umginge i Milarsalen. Kort
efter detta infoll tackségelsedagen och da var det
dags for skordefest med méssa utomhus intill
Segeltorps kyrka. Skordefesten lockade manga
barnfamiljer som var med och budade pa gévor
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som skidnkts for att auktioneras ut. Pengarna
som kom in tillf6ll férsamlingens egen hjilp-
fond Mikaelshjalpen.

Undervisning och larande

Som sa manga andra forsamlingar i Svenska
kyrkan bjuder Sankt Mikael in skolklasser kring
jul och pask. Under érens lopp har det varit allt
franstationsvandringartillteaterforestillningar.
Nu har vi satsat lite extra pa dessa jul- och
paskspel och har gatt 6ver till att framfora
musikaler. Forutom att 800 barn far komma till
vara kyrkor och ldra sig om julens och paskens
berittelser ar det ett tillfalle att verkligen stdr-
ka arbetslaget. Vi har riktigt roligt under dessa
dagar nér vi spelar musikal tillsammans.

Under veckorna dr det manga barn, familjer
och unga som samlas. En del i fasta grupper,
andra i vara Oppna verksamheter som
faltfika, sondagsskola, Himmel & Pannkaka och
oppen forskola. Numera finns ocksa en
kortrappa med mojlighet att borja redan
som4aringochsjungaikorenforde minsta, Plat-
tarna. Allt detta ar dopundervisning pd olika sitt.

For att uppmiarksamma att vi verkligen glads at
varje dop som sker i var forsamling bjuder vi
en gang om aret in till en fest for nydopta barn
och deras familjer. Detta brukar vara en upp-
skattad sammankomst med en barnanpassad
gudstjinst foljt av en frilsarkransvandring for
bebisar och sma barn. Efter det bjuds det pa
fika och lek i barnlokalerna. Dopbarnen far
efter dagen ta hem sin dopéngel som dr en gava
fran forsamlingen och som hingt i kyrkan fran
det att dopet skett. Syftet med dopfesten ér
att fordjupa kontakten med vara dopfamiljer
och bjuda in till kommande gudstjanster och
verksamheter.

En annan viktig del i dopundervisningen &r
konfirmandarbetet. 2022 erbjod Sankt Mikaels

forsamlingettkonfirmandalternativpavarenoch
forsommaren. Efter att gruppen fick spendera
en hirlig vecka tillsammans pa Bommersviks
folkhogskola var det dags for konfirmation i
Mariakyrkan den 19 juni.

Diakoni

Pandemi, krig, elkris och inflation. Allt detta
paverkar mianniskors vardag och mdojligheter
att fa ihop sin privatekonomi. Den som redan
lever pa marginalen riskerar att hamna i en svar
situation nir det ekonomiska ldget forsdamras
och det har vi redan sett manga exempel pa i
var forsamling. Trycket pa diakonimottagning-
en och forfragor om ekonomiskt bistand har
okat under aret. For att mota dessa behov har
vi under 2022 inlett ett samarbete med Livets
Hjilp, en lokal hjdlporganisation som finns i
Huddinge. Tillsammans med dem gor vi det
mojligt for manniskor att anméla sig och fa
pasar med 6verblivet brod fran foretaget Bake
My Day. Detta kriver stora insatser fran bade
anstillda och ideella medarbetare som varje
vecka stiller upp med bilar och kor brod och
brodbackar fram och tillbaka fran Huddinge.
Ungefar 25 familjer tar varje vecka emot denna
hjalp i Varby gards kyrka.

Det dr inte bara ekonomisk utsatthet som up-
penbaras runtomkring oss utan ocksa méannisk-
ors ensamhet. Inte minst bland &ldre. I kyrkan
ser vi ofta att kvinnor lite lattare tar for sig av
de verksamhets som erbjuds. Darfor valde vi att
rikta in oss pa de dldre mannen. Under hosten
startade verksamheten Sega gubbar. Gruppen
leds av mén och bestdr av min som ater frukost
och samtalar om lika saker varannan vecka i
Segeltorps kyrka. I vart forsamlingsomrade har
ocksa tva nya éldreboenden byggts. Bada har
bett om samverkan med Svenska kyrkan och
vi har darfor upprittat regelbunden nirvaro av
prist/diakon och musiker pa Susannahemmet i
Utsilje samt Attendo i Masmo.
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Mission, samverksam och kommunikation

Ett av malen for 2022 var att det ska finnas lokala internationella grupper i varje férsamling.
Detta blev verklighet under hosten for Sankt Mikaels del och gruppens forsta uppgift var att na ut med
information om act pa forsamlingens adventsbasar. Nagra av de lokala ombuden hade ocksa mojlighet
att delta pa Gora skillnad-dagarna i Uppsala som arrangeras av Act Svenska kyrkan.

Adventsbasaren hade for forsta gangen ocksa islag av samverkan. Segeltorps scoutférening som hyr
lokal i Segeltorps kyrka var med och samlade in pengar till Act Svenska kyrkan och kunde samtidigt
synas och beritta om deras verksambhet.

Ett annat samverkanstillfille som gavs under aret var niar Varby Gard fyllde 50 ar. Tillsammans med
Huddinge kommun och andra féreningar fanns kyrkan med och erbjod guidade turer och skattjakt i
kyrkan for barnen. Det blev ett tillfille for nya moten med manniskor som inte annu upptackt kyrkan
i Varby Gard.

Vart inkop av skrapplocknings —material har varit en vilande resurs under aret som vi far komma
tillbaka till kommande ar

Hanna Torling
Forsamlingsherde

Bild férra sidan: Prést Anna Geijer Lindgren
leder utomhusgudstjdnst

Denna sida:

Kyrkrdttan Adam i férsamlingens elbil under
Léngsjérundan, julspel fér 800 barn i Sankt
Mikaels férsamling, Sara Lindqvist berdttar
om pdsken fér barn i Vdrby Gdrds kyrka

Foto: Martin Zettersten
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
S:t Mikaels férsamling Budget 2022  Utfall 2022
102 WVerksamhetsgemensamt -1353 361 -1 268536
104 Wolontarverksamhet -92 340 -100 277
106 erksamhetsservice -336612 -462712
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -3161 398 -3 509 384
111 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -120 000 -95043
118 Ovriga qudstjanster (ej huvudgudstjanst) -578 860 -621 292
152 Barnverksamhet,0-12,6ppen verks -950 543 -1017 874
154 Barnverksamhet.0-12 regelb gruppv -879 106 -1 000103
156 Barnverksamhet,0-12,uppsdkande verks -269 861 -306 848
162 Ungdomsverksamhet,13-25,6ppen verks -7 356
164 Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grpv -396 607 -335 408
170 Konfirmandverksamhet -436 549 -437 900
180 Wuxenverksamhet -771 144 -769 697
210 Diakoni -1185052 -1252239
260 Mission -211 873 -197 466
571 Forsamlingsrad -21 000 -138133
580 erksamhetsledning -287 086 -294 482
611 Forsamlingsadm och verksstad - dvergripande -8756
621 Foérsamlingsadministration -336 025 -353 190
624 Information/kommunikation -420873 -317 856
626 Werksamhetsstod -466 456 -578 011

-12274746 -13073 463
. _J
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TRANGSUND-SKOGAS
FORSAMLING

Det finns en glddje och tacksam att ha kunnat vilkomna till verksamheter och gudstjanster utan
nagra restriktioner. Manga sammanhang har blivit minst lika vilbesokta som innan pandemin.
Korverksamheten som varit sa utsatt under pandemin dr ett exempel dir vi har fler barn dn pa
lange i korerna (ca 70 i aldrarna 5-15 &r). Mariakyrkans kor, forsamlingens vuxenkor &r dter i hog-
form och har ordnat tva konserter och medverkat i ett antal hogmassor. Torsdagarna i Mariakyr-
kan dr ett annat exempel som under éret fortsatt att samla allt fler manniskor i alla aldrar. Under
eftermiddagen erbjuds skaparrum f6r barnfamiljer som ofta blir fullt, diskant- och ungdomskor
Ovar. Senare under kvillen dr det bibelsamtalsgrupp och ledarutbildning och ungdomsgrupp.
Gemensamt centrum dr méssan och middagen som ofta samlar 6ver 100 personer. Vi vill dock
verka for att en storre andel av besokarna under eftermiddagen ska vilja att stanna pa massan.

Sommarcaféet som holls i sex veckor pa Mariakyrkans nya anpassade uteplats hade i genom-
snitt 40 besokare per dag med hjilp av feriepraktikanter fran kommunen. Aven serien med
Musik i sommarkvill 6kade besoksantalet. Tva utstéillningar i Café Maria har arrangerats un-
der aret, dels med bilder fran Myanmar dels med lokala konstverk fran foreningen Lyktan.
Tva ungdomar fran forsamlingen har varit medlemmar av biskopens ungdomsrad under aret.

Efter flera incidenter under aret med hotfulla hiandelser eller personer i kyrkans nirhet vi pabérjat
en process med professionell processledning i fragor om trygghet och bemétande.

Mission vid ett julevent i Skogas centrum och bjod pa-

Planerna pa att fa till fungerande vin-
forsamlingskontakter i Tyskland har inte
lyckats. Dessa planer dr for tillfillet
vilande. Men internationella  gruppen
har é&ntligen kunnat komma igang igen!
Under hosten genomfordes flera insamlings-
aktiviteter i samband med konserter och
gudstjanster. Insamlingen till Act Svenska
kyrkan har o6kt med 30% i Trangsund
Skogas forsamling sedan 2021.

Under aret har vi kunnat ateruppta vara
utatriktade events. Vi deltog i Skogasloppet
och vid allhelgonahelgen delades 1000 ljus
med bibelord ut. I december motte personal
och ideella medarbetare forsamlingsbor vid

glogg och levande musik. Vid Drevvikens Dans
& Gymnastikforenings stora uppvisningsdag
hade forsamlingen ocksa ett deltagande med
utdelande av reflexinglar.

Samverkan

I oktober genomfordes Vinskapsfesten som
ar ett stort knytkalas tillsammans med vara
ekumeniska  vdnner och  hyresgister
St Gabriels etiopisk-ortodoxa forsamling
och Presbyterian Church of Cameroon. Over
130 personer deltog i en hirlig kvill. Den
presbyterianska gruppen har &ven sjungit,
spelat och dansat i var hogmaissa. Forutom de
externa regelbundna hyresgister som vi har i
varakyrkor(etiopisk-otodoxa,presbyterianska,
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PRO Trangsund och PRO Skogas, Taubekoren)
aterupptar vi samarbetet med Filtfika till-
sammans med filtassistenterna som samlar
vildigt manga mellanstadiebarn till kyrkans
ungdomslokaler. Foréldrautbilning 1 vara
lokaler i Socialtjdnstens regi har ocksa agt rum.
Cafétanvindstillmotenforblaboendestddjarna.

Nitverket Fokus Ostra kommundelarna
triffas regelbundet i Mariakyrkan och samlar
en rad olika samhillsaktorer inom skola, polis,
omsorg och har ett sdrskilt fokus pa
trygghetsfragor och ungdomskriminalitet.
[ detta sammanhang har forsamlingen ocksé
fatt kontakt med Islamiska centret i Skogas, en
relation som kommer utvecklas under 2023.
Samverkan med Ostra gymnasiet har paborjats
i form av kontakter med religionsldrarna som
kommer pa studiebesok med sina klasser. Ett
annat exempel pa samverkan och samarbete ar
med den kommunala 6ppna forskolan.

Gudstjanst

Gudstjanstutvecklingsarbetet fortsitter utifran
vara kdrnvirden; glddje, berorande och
gemenskap. Nya agendor har utarbetats. Vi har
noterat en 6kning i deltagande i hogmassan pa
sondagarna under hosten, inte minst fran barn-
familjers sida. Samling f6r barn (sondagsskolan)
lockar ett antal familjer som &r regelbundna
deltagare. Att efter pandemin ater kunna halla
vara stora familjemidssor som kan samla 150-
200 personer har varit en stor glidje.

En ny plattform f6r dialog kring forsamlings-
livet hade premiir under hosten, Forsamlings-
forum, och det forsta tillfillet 4gnades at guds-
tjanstlivet. Barnkdrernas musikal "Var jord” pa
skapelsetemat var ocksa en stor upplevelse!

Kvillsmissan pa Antligen torsdag har en stadig
bas i var stora ungdomsverksamhet. Under
hosten ten hade vi flera tillfdllen d& det var extra
vilbesokt, i samband med ungdomspastorats-
massan och diskantkorens medverkan.

—

Vilkomnande av nya ledare i Mariakkan ~

Undervisning och larande

Jul- och péskspel for de yngre barnen i skolorna
genomfordes som innan pandemin med totalt
25 forestillningar. Utan insatser fran en
grupp ideella hade detta inte varit mojligt.

Tva grupper med totalt 62 konfirmander
konfirmerades i Mariakyrkan. For forsta gang
sedan 2019 kunde ena gruppen genoféra sin
utlandsresa som planerat i form av bussresa
till Paris och Berlin. Av ungdomarna som
konfirmerades under varen och sommaren i
Mariakyrkan har 30 fortsatt i ledarutbildning.
I ledarutbildningen ingar uppgifter som att
medverka i sondagsgudstjansten och att hjilpa
till vid torsdagsmiddagen.

Bibelsamtalsgruppen &r stadig varje torsdags-
kvill och en viktig del av vuxenundervisningen
i forsamlingen. Under aret har tva fullbokade
endagsretreater ornats. Daremot dr det inte
lika stort intresse for pilgrimsvandringarna.
Vér finsksprakiga verksamhet fortsitter med
bibelstudiegrupp, gympa och vissa gudstjins-
ter och konserter under ret.
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Diakoni

Nya arbetssitt har utvecklats dar klid- och matforradet har avvecklats och Facebook-gruppen
Diakonigavan har skapats. Vi har kunnat forstirka det diakonala arbetet da en vaktmastare har
blivit diakoniassistent istillet. Detta gora att vi har storre resurser att mota upp det kande diakonala
trycket. Manga anmaélde ocksa intresse att vara volontar kring jul. 40 julkassar delades utisamarbete
med organisationen Basket Brigade, ett antal barnfamiljer fick presentkortsgava och manga externa
fondansokningar beviljades. Diakonimottagningen &r ett stort och stindigt pagaende arbete.

Forsamlingsresan i juni till Uppsala blev fullbokad och lyckad, den forsta efter pandemin. Jullunch
med konsert ordnasiforsamlingen istillet for en dyrare och mer krivande julbordsresa som tidigare.
Den 6ppna skapande verksamheten for vuxna, Kreativ mandag, har blivit en stabil métesplats och
forsaljning till forman for Act har skett i samband med tva familjemissor. En ytterligare dimension
av det diakonala uppdraget ar verksamheten pa anstalten Beateberg som bedrivs varje vecka. Nytt
under hosten ér att en ideell besoksgrupp startats upp.

Jerker Ekvall
Forsamlingsherde
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Over: Personalen bjuder pd pepparkaka och glégg i
Skogds centrum

Héger: Besokare vid lunchserveringen i Café Maria,
den nyrenoverade uteplatsen och sommarcafé utanfér
Mariakyrkan
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
Trangsund-Skogas férsamling Budget 2022  Utfall 2022
102 Verksamhetsgemensamt -1 156038 -887 581
104 Volontarverksamhet -288 348 -338 859
106 Verksamhetsservice -624 617 -906 476
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -2619030 -2917 592
111 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -110 000 -98 880
118 Ovriga qudstjanster (ej huvudgudstjanst) -539792 -444 438
141 Undervisning - éwvergripande -10 000 -4 000
152 Barnverksamhet,0-12,8ppen verks -614 107 -639195
154 Barnverksamhet.0-12 regelb gruppv -576 626 -611 641
156 Barnverksamhet,0-12,uppsokande verks -345 607 -353181
164 Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grp v -699 082 -561 890
170 Konfirmandverksamhet -417 167 -457 768
180 Vuxenverksamhet -101 179 -102 069
210 Diakoni -1331 243 -1 465083
260 Mission -242 051 -280 251
3N Ovrig férsamingsverksamhet -16 000 18892
571 Forsamlingsrad -135 000 -113 332
580 Verksamhetsledning -489 333 -496 227
611 Forsamlingsadm och verksstad - overgripande -191 289 -179 646
621 Forsamlingsadministration -218799 -130 452
624 Information/kommunikation -546 816 -521 204
626 Verksamhetsstod -222 970 -258 856

-11495094 -11758729
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KYRKOGARDSFORVALTNINGEN

2022 var ett ar med en del fordandringar i personalgruppen, arbetsuppgifter och andra utmaningar men
Covid-19 restriktionerna togs bort vilket underlattade arbetsflodet. Tack vare personalens flexibilitet och

laganda fortsatte forvaltningen att halla en hog standard pa service, tjanster och underhéllsarbeten.

Personal

2022 hade kyrkogardsforvaltningen inledningsvis 20
fast anstéllda. Administrationen bestod inledningsvis
av sex personer, i juni manad gick projektledare
Thomas Nygren i pension. Under hosten 2022
beslutades att det skulle bli foérdndringar i var
organisation from december manad. Tva personer
skulle inte lingre hora till kyrkogardsférvaltningen
samt att bokningarna skulle separeras beroende pa
om det dr borgerliga och 6vriga kyrkliga/religiésa
begravningar eller begravningar i svenskakyrkans
ordning. Den tidigare fordelningen pd sex personer
pé administrationen fordndrades nu till tre personer,
vidare pad krematoriet tre personer och pa S:t
Botvids begravningsplats fem, dar man ocksa hade
sju sdsongsarbetare i sex-sju ménader plus sju som-
marjobbare (tva-tre veckor). Fyra fast anstillda pa
Huddinge kyrkogard plus tre sisongsarbetare och tio
sommarjobbare och en pa Trangsunds begravnings-
plats plus en sdsongsarbetare och sex sommarjobbare.

Under aret hade vi tva praktikanter fran Hvilans
tradgardsutbildning. Viktigt att stodja atervixten
av utbildad personal. I januari 2022 anstilldes Bo
Stromberg som kyrkogardschef men han valde att
sluta under hosten. Kyrkoherde Helena Hedlund gick
in som bitrddande kyrkogéardschef under tiden fram
till att en ny kyrkogardschef utsags.

Kyrkogardar och begravningsplatser

Ordinarie arbeten sia som gravskotsel, plantering,
beskirning, gréasklippning, gravsittning,
rojning, sandning, underhallsarbeten, fordons-
underhall med mera utférdes under éaret. Arbetet
med vard-och underhallsplaner f6r kyrkogardar och
begravningsplatser fortsatte och var vid arsskiftet i
princip klara.

sno-

Forvaltningen fortsitter liksom hela pastoratet att
folja miljoarbetet for 6kad biologiska mangfald och
darmed skapa forutsittningar for en klimatsmart
kyrkogard. Maskinparken byt ut succesivt till eldrift
och i nuldget har vi endast eldrivna smémaskiner,
Ovriga maskiner tankas med miljovénligt brénsle.
Dock har det visat sig att drivmedlet "EcoPar” ar ett
problem i dldre maskiner, vilket utreds liksom hur
vi kan fortsitta utveckla miljovianlig maskindrift. Vi
har byggt insektshotell, har bikupor och sliapper upp
griset pa ytteromradena. Forutom det utférdes en hel
del arbeten pa kyrkogéardar och begravningsplatser,
hir foljer nagra exempel:

« P& S:it Botvids begravningsplats byggdes
omklddningsrummen har flyttat
muslimska stenbordet sk. "Bonesten” fran kvarter
50 till kvarter 53. Vi har provat lite nya vixter
med gott resultat bade i allmédnna planteringsytor
samt pa gravskotselplanteringar, dock kvarstar
planerad gestaltning sdsom ny vixtlighet.

om, Vi

+  PaHuddinge kyrkogard har man fortsatt férandra
vixtligheten vid ytterligare tre urnlundar. Under
vinter gjordes ett stort underhéllsarbete av
bénkar. Tomtbergas akgravlund har forstarkts
med tre nya smidestrid med nya forgyllda
symboler, "baten”, “ekorren” och "hunden”. En
grindstolpe in till Tomtberga kyrkogard murade
om efter att den blivit pdkord och runt kapellet
asfalterades det 4ntligen om efter drineringen,
som gjordes ddr for ett par ar sen.

+ Trangsunds begravningsplats nyanlagda kvarter

4 och 5 haller pa att gestaltas
Iﬁ

med vackra planteringar.
\%
¥ %

Dammen behéver renoveras
snarast da den lacker.
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Krematoriet

Krematoriet dr enormt komplicerat rent datatek-
niskt, vilket gor att vi ofta drabbas av driftstorningar.
En gemensam riskanalys togs fram av de huvudmén
i Stockholms stift som bedriver kremationsverk-
samheten, vilken visar pa stora utmaningar och visar
pa en hog riskbild. Under aret har vi avlastat Stock-
holm, Eskilstuna, och Nacka nir de haft driftstor-
ningar eller 6verbelastning i sina krematorier. Frek-
vensen av kremationen var normal fram till oktober
eftersom vi da borjade kremera at Haninge pastorat,
vilka tidigare kremerat hos Nacka. Upphandling av
askskydd genomférdes under varen 2022 men an-
sags for kostsam, men vi bytte alla trasiga kompo-
nenter och initierade en ny upphandling. En extra
forstairkningsantenn for brandlarm 4r installerad.
Klockringning fungerar inte vid gravsittning i Ask-
gravlunden, detta kommer utredas vidare. Svartmo-
gel uppticktes i kylrummen, detta upphandlades och
renoveringsarbete skall utforas varen 2024. Mursten
koptes in for renovering av en ugn 2023 pa grund av
langa leveranstider och kommande prishojningar.

Camilla Rasmusen
Kyrkogdrdschef

STATISTIK 2022
BEGRAVNINGSVERKSAMHETEN

Kremationer: 1886
Varav 437 fran Huddinge

Gravsatta S:t Botvid:
Minneslund: 122
Askgravlund: 18
Urnnedséattningar: 49
Kistgravsattningar: 102

Gravsatta Huddinge kyrkogard:
Minneslund: 65
Urnnedsattningar: 33

Gravsatta Tomtberga kyrkogard:
Askgravilund: 61
Urnnedsattningar: 52

Gravsatta Trangsund:
Minneslund: 39
Askgravlund: 17
Urnnedsattningar: 21
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KYRKOFORVALTNINGEN

Kyrkoférvaltningen 4r ett samverkans- och
serviceorgan dir den huvudsakliga uppgiften
ar att ge stod till pastoratets forsamlingar sd att
den grundliggande uppgiften kan utforas pa
basta sdtt. Det innebédr bland annat att ansvara
for den ekonomiska forvaltningen, anskaffa och
underhalla fast och 16s egendom samt ansvara for
avloningsformaner till arbetstagare. Hir samlas
administrativa funktioner som ror bland annat
kansli, HR, administration, ekonomin, 16n, IT
och kommunikation. Huddinge pastorat ar ocksa
huvudman for begravningsverksamheten med det
ansvar som foljer av begravningslagen.

Kyrkofullmaktige och kyrkorad
Beslutanderitten utovas av  kyrkofullmiktige.
Beredning av fullmiktigesdrenden fullgors av
kyrkoradet. Kyrkofullméktige har under ar 2022
haft tvd sammantriden i Klockargarden, Huddinge.
Bland de drenden som fullmiktige har behandlat kan
ndmnas val av fortroendeuppdrag, godkidnnande
av verksamhetsuppfoljning och érsredovisning for
ar 2021 och faststillande av verksamhetsplan och
budget for ar 2023 samt kyrkoavgift och budget for
begravningsverksamheten.

Kyrkorddet har wunder ar 2022 haft tio
sammantraden. Bland kyrkoradets berednings-och
beslutsfragor kan namnas upprittande av forslag
till verksamhetsplan och budget f6r ar 2023 samt
upprittande av ekonomiska planer for aren 2023-
2027, arsredovisning och verksamhetsuppf6ljning
for ar 2021. Kyrkoradet har ocksa upprittat bokslut
for de forvaltade stiftelserna. Kyrkoradet har
tre utskott, arbetsutskott, fastighetsutskott och
kyrkogérdsutskott.

Infér den nya mandatperioden togs en
utbildningsplan fram som innehdll bland annat ett
vilkomstpaket fran Stockholms stift samt sarskilda
triffar i pastoratet och en gemensam rundresa.

Revision och revisorer

Revisionens uppgift dr att pa kyrkofullmiktiges
uppdrag prova den verksamhet som bedrivs av
kyrkorad, valnimnd samt férsamlingsrad och dér
komma fram till om medlemmarnas intressen av
effektivitet och sikerhet ér tillgodosedda. Revisionen
bestaravtreordinarierevisorervaravenauktoriserad
samt tva fortroendevalda. En granskningsrapport
har upprittats efter utford granskning av bokforing,
intern kontroll samt av kyrkoférvaltningens rutiner
i samband med granskningen av arsbokslutet och
arsredovisning for ar 2021. Genomgangar har skett
med kyrkoforvaltningen. Under dret tecknades avtal
med revisionsbyra Mazars angdende kvalificerade
revisionstjanster och enligt i anbudsspecifikation
beskrivet uppdrag for rikenskapsaren 2022-2025.

Ekonomiadministration

Ekonomifunktionen har utfort sedvanliga uppgifter
inom den ekonomiska forvaltningen. Under aret
har en O&versyn genomforts kring pastoratets
ekonomiska system for att nyttja funktioner och
forbereda nya attest- och kodbehorigheter samt
overgang till elektronisk fakturahantering under
2023.

Personal- och Ioneadministration

Personal- och 16neadministration  hanterar

alla forekommande uppgifter gillande 16n
och avtal, lonehantering och - utbetalningar,
l6nesystem, sjukskrivningar, formaner,
friskvard, statistik, rapporter, introduktion av

nyanstillda, arbetsgivardeklarationer samt Ovrig
personaladministration.

Kansli och 6vrig administration

Kansliets uppdrag &r att vara en stod- och
servicefunktion for kirnverksamheterna inom
pastoratets forsamlingar och enheter. Kansliet har
under aret fullgjort uppgifter av servicekaraktir
till fortroendemannaorganisationen, pastorats-
ledningen, medarbetare i forsamlingar och
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kyrkogardsverksamheten. Pastoratet har dven sett
over det administrativa arbetet i organisationen.
Vid en genomlysning framgick att stor del av den
administration som hanteras lokalt, kan effektiviseras
och kompetenshojas vid en centralisering. Det
framgick ocksd att viss administration bor finnas kvar
lokalt samt att begravningsverksamheten behover
hantera all sin administration inom kyrkogardens
verksamhet. Omorganisation ska tridas i kraft 1
januari 2023. Under aret overgick pastoratet till
l6pande rapportering av verksamhetsstatistik, enligt
kyrkostyrelsens beslut.

Arkiv
De kyrkliga arkiven bestdr av kronologiskt
ordnade handlingar. Exempel pa kronologisk

ordnade handlingar dr protokoll, ministerialbocker,
datoriserade eller manuellt forda diarier och andra
typer av register, diarieforda handlingar, datorférda
eller manuellt forda rikenskaper. Objektordnade
handlingar utgdrs bland annat av olika typer av
manuella eller datoriserade register eller handlingar
samlade i dmnesordnade dossiéer samt kartor och
ritningar.

IT och telefoni

Inom IT och telefoniomradet inryms bland annat
teknisk service, drift och underhall av befintligt
nitverks- och kommunikationssystem, samordning
av datautbildning och support. Resurser har lagts
pa att hoja produktiviteten, minska sarbarheten,
forbattra tillgangligheten samt eliminera arbets-
miljorelaterade problem som berdr IT. Under aret
har wifi-ndtverkets byggts ut och en ny leasingperiod
har paborjats for mobiltelefoner. Vidare har
en projektgrupp bildats for forberedelser infor
inforande av GIP, Gemensam IT-plattform. GIP dr
en del av kyrkostyrelsens satsningar i en ny digital
infrastruktur f6r Svenska kyrkan. Kyrkoradet
beslutade den 10 maj 2022 att Huddinge pastorat
ska ansluta sig till Svenska kyrkans gemensamma
plattform GIP under 2023.

Tryckeri

Tryckerifunktionen pa Klockargirden har ett
centralt ansvar for produktion av tryckt material.
Under tryckeriet inryms den Overvigande delen
av pastoratets totala kostnader for framstillning

av trycksaker, kontorsmaterial och portoavgifter
liksom hyresavgifter och serviceavtal. Under aret
har personal i tryckeriet genomgatt en utbildning
kring tryckeriets maskiner och programvara.

Kommunikation

Syftet med pastoratets kommunikation &r att skapa
en god bild av Svenska kyrkan i Huddinge, tydliggora
pastoratets grundldggande uppgifter samt utveckla
den interna kommunikationen till fértroendevalda,
chefer, medarbetare och ideella. Under &ret har
kommunikationsverksamheten fortsatt utveckla
den interna och externa kommunikationen. Under
aret har en stor del av arbetet handlat om att
dokumentera och kommunicera pastoratets miljo-
och héllbarhetsarbete infér omdiplomering av fas
3 enligt svenska kyrkans milj6ledningssystem. Och
den 30 november blev vi miljddiplomerade for fas
3 igen!

&
!
Y

Miljédiplomering: Jennie berdttar om miljéténk i
Oasen. Foto: Charlotte Lindtrup
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Fastighetsforvaltning

Pastoratets  fastighetsforvaltning finns under
kyrkoforvaltningen. Huddinge pastorat forvaltar
totalt 37 byggnadsverk varav 17 anvinds
huvudsakligen i forsamlingsverksamheten och
12 huvudsakligen av begravningsverksamheten.
Samtliga fastigheter dgs av Huddinge pastorat med
undantag av Lissmastugan som dr en byggnad pa
ofri grund. I det nybildade fastighetsteamet finns
en fastighetsstrateg/intendent, en teknisk forvaltare
och en driftstekniker. Dessa utgor tillsammans
med den administrativa chefen ett "fastighetsteam”.
Vissa tjanster utfors pa entreprenad och upphandlas
av  forvaltningen. De kyrkliga fastigheterna
vardas och underhélls enligt bestimmelserna
i kyrkoordningen. Av lagen (1988:950) om
kulturminnen finns ytterligare bestimmelser om
véarden av kyrkobyggnader och inventarier.

Fastighetsutskott

Beredning av  kyrkorddets #renden  kring
fastighetsforvaltning har fullgjorts av
fastighetsutskottet. Utskottet har under aret haft
nio sammantriden. Bland de drenden som utskottet
har behandlat kan nimnas utredning av utskottets
arbetsinstruktion, beredning av verksamhetsmal
och budget samt kommande investeringar.

Lokalférsérjningsplan

I samband med att Huddinge pastorat under 2020
tog fram en lokalférsorjningsplan dr visionen att
pastoratet skabidratill ett optimalt fastighetsbestand
genom omsorgsfull forvaltning av fastigheter,
lokaler och andamalsenliga verksamhetsmiljGer. Det
ska ske till ligsta mojliga kostnad och miljopéverkan
over tid.

Investeringar

Under aret har ett intensivt arbete pagatt gillande
projektering infor kommande renovering av
Huddinge kyrkas tak och fasad samt Varby Gérds
kyrkas skarmtak. Mariakyrkan har fatten ny uteplats
och Segeltorps kyrka har fatt omliaggning av sitt tak.
I Klockargarden har ett kylaggregat installerats.
Flera av de planerade investeringsprojekten ar klara
och vissa far fortsitta dven under nista ar.

Underhall

Under aret har underhéllet i pastoratets byggnader
kartlagts. Underhallsskulden dr stor och éatgirder
som har genomfGrts dr bland annat renovering
av larm och passageanliggning, belysning- och
malningsarbeten, renovering av klockornas motorer
i Huddinge kyrka, renovering av Segeltorps kyrkas
spira, renovering av gangjirn pa flertal dorrar,
upprustning av VVS installationer och toalettstolar
mm.

Milj6 och hallbarhet

Pastoratets miljodiplomeringsarbete manar oss
att fortsitta mot klimatneutralt 2030 &ven for
fastigheter och markanldggningar. Nuvarande
solceller har fitt mitarinstrument och pastoratets
tva laddstolpar har behovts ersittas av nya stolpar
enligt Svenska kyrkans ramavtal. Under aret har
samtal forts kring elpris och energispartips bade i
arbetslagen och i fastighetsutskottet. Flera dtgiarder
gors under kort sikt men pastoratet behover
framover installera mitare i el centraler samt se
over och driftoptimera virmesystemen som idag
inte dr uppkopplade optimalt.

Prastgardsmarken

Kyrkorddet fick i december 2021 en utredning
frin Kyrkans fastighetsamverkan Stockholm AB
gillande en forstudie kring pristgardsmarken i
Huddinge. Forstudien handlar om mgjligheten att
uppfora nagon form av dldrebostider eller liknande.
En grupp har tillsatts och har under aret utrett
mal och syfte infér en ansékan av planbesked till
kommunen. Nuvarande detaljplan anger kyrkligt
iandamadl, s en detaljplaneindring krévs. Pastoratet
har inlett samtal med kommunen kring projektet.

Ovrigt kring verksamheten

[ samarbetet mellan fastighetsutskott, fastighetsteam
och vaktmistare m.fl. arrangeras regelbundet
moten for samtal kring bland annat systematiskt
brandskyddsarbete, energioptimering och
underhallsatgirder. Rutiner och beslut redovisas
regelbundet i protokoll, minnesanteckningar och
information i arbetsmiljokommittén.

Therese Térnros
Administrativ chef
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Under 2022 tillverkades en ny Kyrkspiran monterad pd Segeltorps kyrka. Foto Charlotte Lindtrup

kyrkspira till Segeltorps kyrka.

Tillverkad och fotad av Rickard
Andersson.

Miljédiplomering: Diplomerarna Joakim Kroksson och Leslie Oqvist Miljédiplomering: Hanna berdttar
Foto Charlotte Lindtrup om verksamheten med second

hand-kldder.
Foto Charlotte Lindtrup
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EKONOMISK UPPFOLJNING
OCH SUMMERING

é Budget Resultst 2022 )
Hudklinge frzamling - 14 463 -16746
Tréngaund Skoghs fasaming - 11495 - 11759

- 11654 -12107
Flemingsberzgs forsamli
i ™ 0 1470
Kyrkoghrdsiarve
g 65 529 70 820
Kyrkofrveltringen 14991 15544
Fastighet=fBrvaliningen
\ 652 3061 )

Foto: Pixabay
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FASTIGHETSFORVALTNING

I i Budget 2022

651 Fastigheter och lokaler - évergripande -890 500,00
660 Huddinge kyrka -1 269 866,00
670 Mariakyrkan -2617 639,00
671 Tacksagelsekyrkan -599 273,00
672 Segeltorps kyrka -1331 081,00
673 Varby gards kyrka -1709 742,00
674 Flemingsbergs kyrka -1622 681,00
680 Klockargarden -3174 610,00
681 Kyrkskolan -730869,00
682 Lissmastugan -28 500,00
683 Huddinge prastgard -1012 146,00
685 Klockstapel Tomtberga kapell -5 000,00

-14 991 907,00

KYRKOFORVALTNING

Budget 2022

102
170
521
531
532
533
540
550
624
631
632
641
690

Verksamhetsgemensamt
Konfirmandverksamhet
Kyrkofullmaktige

Kyrkorad

Arbetsutskott-Kyrkoradet
Fastighetsutskott

Revision

Kyrkoval
Information/kommunikation
Gemensamma kostnader och adm - dvergripande
Ekonomi- och personaladministration
IT/Telefoni

Finansiella poster

77 375539
-2 039000
-290000
-527500
-100 000
-86 000
-269 000
-22 000
-366 391
2999 427
-5 087 807
-6 228 097

170 000
65529171

utfall 2022

-1739 262,39
-987 787,70
-2964 158,14
-517 994,87
-1472 842,08
-1770550,77
-1328 970,28
-2965 730,08
-765633,58

-18 661,18

-1012 347,46

-15543 938,53

Utfall 2022
77 479974
-2058 258
-161 925
-315935
-91 156
-109 630
-89 958
1296
-347 921
6288798
-4128919
-6070783

424133
70819715
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KYRKOGARDSFORVALTNINGEN

801
812
813
814
822
823
842
862
863
864

Verksamhetsgemensamt
Strategisk ledning
Verksamhetsledning
Begravningsadministration
Gravsadttning

Transporter
Krematorieverksamhet
Ekonomibyggnader

Kapell

Begravningsplatser

Budget 2022
37283892
-304 000
-7713 067
-2 352831

-750 000
-2 436 260
-9314 701
-2 007 667

-12 405 366
]

Utfall 2022

37 257 546
-164 815
-6 016 379
-2934 002
2450
-630 661
-2 822856
-8 927692
-3284 148
-11 009 579
1469 863
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RESULTATRAKNING

2022 2021
Verksamhetens intdkter
Kyrkoavagift 93 420 94 036
Begravningsavgift 35817 33 601
Ekonomisk utjamning -15717 -15123
Utdelning fran prastlénetillgangar 140 128
Erhallina gavor 139 0
Erhalina bidrag 1951 2 240
Nettoomsattning 11 40 9 303
Ovriga verksamhetsintakter 25 0
Summa verksamhetens intékter 127 415 124 185
Verksamhetens kostnader
Ovriga externa kostnader -45 554 -39 990
Personalkostnader -70292 -70 666
Av- och nedskrivningar av materiella -10079 -11 392
anlaggningstillgangar
Summa verksamhetens kostnader -125925 -122 048
Verksamhetens resultat 1490 2137
Resultat fran finansiella investeringar
Resultat fran finansiella anlaggningstillgangar 61 36
Ovriga ranteintdkter och liknande intakter 803 1149
Rantekostnader och liknande kostnader -7e4 -350
Resultat fran finansiella investeringar 100 835
Resultat efter finansiella poster 1590 2972
Arets resultat 1590 2072
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BALANSRAKNING

Not 2022 2021
TILLGANGAR
Anldggningstillgangar
Materiella anlaggningstillgangar
Byggnader och mark 12 116 860 123116
Inventarier, verktyg och installationer 13 4314 520971
Pdgaende nyanldggning och férskott avseende 14 1208 190
materiella anldggningstillgdngar
122 382 128 597
Finansiella anldggningstillgangar
Langfristiga vardepappersinnehav 15 1650 1650
Langfristig fordran begravningsverksamheten 233
1650 1883
Summa anldggningstillgangar 124 032 130 480
Omsattningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 672 765
Fordran pa begravningsverksamheten 2 233 985
Owriga fordringar 112 941
Forutbetalda kostnader och upplupna intadkter 16 1473 1897
2490 4582
Kortfristiga placeringar 11 281 11232
Kassa och bank 17 57 831 51082
Summa omsattningstillgangar 71602 66 896
SUMMA TILLGANGAR 195 634 197 376

36 verksamhetsuppfoljning



BALANSRAKNING

Not 2022 2021
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital
Balanserat resultat 157139 154 167
Arets resultat 1590 2972
Summa eget kapital 158729 157 139
Langfristiga skulder 18
Skulder till kreditinstitut 22 8B9 23 448
Gravskdtselskuld 19 851 B75
Skuld begravningsverksamhet 1470 0
Summa langfristiga skulder 25 210 24323
Kortfristiga skulder
Checkrdkningskredit 0 279
Leverantérsskulder 750 3766
Gravskdtselskuld 19 89 87
Ovriga skulder 20 3352 3102
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 21 7504 8 680
Summa kortfristiga skulder 11 695 15914

SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER

195634 197 376
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Huddinge pastorat
Kommunalvagen 21

Box 1109, 141 23 Huddinge
08-588 697 00
hks@svenskakyrkan.se
www.svenskakyrkan.se/huddinge

Svenska kyrkan =g

| HUDDINGE



