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Vilka fantastiska resurser ni har i era kyrkorum,
de dr verkligen tillgangar for er, bdade att forvalta
och forddla. Kyrkorna och kyrkklockorna som
ringer dr ett tecken pd en kristen ndrvaro i bygden
genom drhundraden. Kyrkan mitt i byn.

Rl

Marika Markovits
Biskop i Linkopings stift



Program

MANDAG 6 FEB

8.30 Pilgrimsmassa i klosterkyrkan.

9.00  Uppstartsméte pé Pilgrimscentrum med
visitationsteamet.

11.00  Besok péd Klostermuseet och méte med
kommunrepresentanter.

1230 Lunch pé Klosterhotellet.

14.00 Mote med ekumeniska representanter och
guidning i klosterkyrkan.

16.00  Mote med forsamlingsradet i Vadstena.

17.15 Samtal mellan biskop och férsamlingspersonal.

18.30  Mingelkvill i forsamlingshemmet. Casa-
ungdomarna bjod pa mat, Vadstena sang och
pianoakademi pa musikunderhallning, och

biskop Marika holl foredrag foljt av fragestund.

Kvillsandakt.

ONSDAG 8 FEB

08.30  Pilgrimsmassa i klosterkyrkan.

09.15  Besok i Nissja kyrka, domarringen och
fattighuset.

10.05  Besok i Orberga kyrka, samt Stenmuseet och
sockengarden. Formiddagskaffe.

11.10 Besok i Herrestads kyrka, samt frukt
i Herrestadgarden.

1210  Besok i Rogslosa kyrka.

1240  Besok i Vaversunda kyrka och férsamlingshem.

Lunch.

14.45 Besok i Kallstads kyrka och forsamlingshem.
Eftermiddagskaffe.

16.15 Moéte med Dals forsamlingsrad i Borghamns
bygdegard.

18.00  Dalstriff i Borghamns bygdegard pa temat
“Fatta mod. Ge virlden liv.” Vad kan vi géra
tillsammans for att Dalsbygden ska leva?

TORSDAG 9 FEB

08.30  Pilgrimsmassa i Klosterkyrkan.

09.15  Samtal mellan biskop och forsamlingspersonal.

12.00 Lunch

13.30  Samtal mellan biskop och forsamlingspersonal
1 vigningstjanst.

1530  Samtal mellan biskop, domprost, kyrkoherde
och kyrkoradets ordférande.

16.45  Vad har vi sett? Del 1

18.00  Samtal med kyrkoradet.

19.00  Avslutning: Vad har vi sett? Del 2

SONDAG 12 FEB

11.00  Visitationsmissa i klosterkyrkan.

1230  Kyrkkaffe

13.00  Visitationsstimma: biskopens visitationstal



RELLLRRRRERRER

»

Be tillsammans for
Vadstena och vdrlden.
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VISITATIONSTAL TILL VADSTENA OCH DALS FORSAMLINGAR

”Att mota er har gjort
ett starkt intryck”

Vadstena klosterkyrka 12 februari 2023
Marika Markovits, biskop i Linkopings stift

1 Mitt varma tack

Kira vdnner i Vadstena pastorat, med de tva forsamling-
arna i Vadstena och Dal, bade ni som dr i rummet och ni
som 4r med digitalt. Ett stort tack for fina dagar har hos
er, for manga goda samtal, for allt engagemang, energi,
gistfrihet och dppenhet vi mott. Tack for att jag fatt
beundra manga av era vackra och vilskotta kyrkor och
kyrkogérdar och for goda moten i flera av era forsam-
lingshem. Tack for sa god mat och gott fika.

Det hir dr min forsta visitation som biskop i Linko-
pings stift och motet med er kommer f6r alltid att vara
mitt forsta intryck av hur det 4r att vara forsamling har i
stiftet. Jag har varit hér i tre dagar och jag forstar att det
finns mycket mer att se hir och samtala om 4n vad vi har
hunnit med. Men att méta er har gjort ett starkt intryck,
framfor allt det starka engagemang som jag ser finns hos
sd manga av er hir.

Tack for allt som ni har lart mig och for det vi fatt
uppticka tillsammans under de hir dagarna. Det finns sa
mycket gott hir i Vadstena Dal som jag kommer ta med
mig i motet med andra forsamlingar, s& mycket som ger
mig hopp for framtiden.

Biskopens visitation 4r kyrkans tusenariga sitt att stotta
och med moderna ord "kvalitetsikra” forsamlingsarbetet
i ett stift. Det dr ocksa till for att halla ihop oss som kyrka
och att vi lar av varandra. Jag gor upp till atta visiteran-
de besok av olika slag varje ar i stiftets trettio pastorat/
forsamlingar. Detta tal syftar till att lyfta fram styrkor
och utvecklingsomraden. Som ny hir i stiftet kommer jag
troligen sdga sjilvklarheter som om de vore nagot nytt
och jag kommer att sdga sant som dr utmanande for er
som om de vore bagateller. Ni far ha 6verseende med det.
Det ar kyrkoradet och kyrkoherden som bestimmer vad
ni vill ta vidare.

2 God ordning och gemensamt ansvar

Visitationsarbetet spanner 6ver en lingre tid 4n de hér tre
dagarna. Under ett antal manader har samtal forts om en
rad olika omraden. Av rapporterna fran den forberedande
visitationstiden blir jag bade glad och hoppfull. Hir finns
maénga exempel pa att det dr god ordning i era forsam-
lingar. Ni dr kunniga inom arkiv och dokumenthantering.
Ni har ett aktivt miljo- och hallbarhetsarbete med en
néstan helt fossilfri maskinpark. Ni har god omsorg om
era kyrkor och inventarier. I férsamlingslivet ar ni vildigt
manga som &r ideellt engagerade, i alla aldrar, musiklivet
ar aktivt, ni firar gudstjinst och visar diakonal omsorg
om varandra.

Vi har ocksa sett ett antal omraden som vi kan ga vidare
med och utveckla tillsammans, som stiftsorganisation och
forsamlingar.

Ett exempel dér vi redan borjat diskutera samarbete dr
er mycket vilhallna digitala inventarieférteckning som
nu pa sikt ska foras 6ver i det nya system som heter Sacer.
Vi har identifierat nagra liknande administrativa utveck-
lingsomraden, dér tanken 4r att en gemensam tidplan
upprittas for hur stiftet kan stodja.

2.1 Olika roller och ansvar

Hos er finns engagerade forsamlingsbor, kompetent
personal och kloka fortroendevalda. Genom att axla lite
olika uppdrag gor ni alla er del for att era forsamlingar ska
leva. Tillsammans formar ni vad det &r att vara en kristen
kyrka i er del av virlden.

Jag har mott er som dr anstillda i pastoratet och sett
hur engagerade ni 4r. Ni har ett tydligt relationsskapande
och diakonalt férhallningssatt till manniskorna ni moéter,
béde unga och vuxna. Ett exempel 4r hur ni som arbe-
tar i griftegdrdsverksamheten har en uttalad mojlighet



"Det dr tydligt att ni dlskar
era forsamlingar och tar stort
ansvar for livet i dem.”

och tid att se och samtala med méinniskor som ni méter
pé kyrkogérdarna.

[ forsamlingsrdden och genom férsamlingsherdarnas
herdeskap arbetar ni f6r den enskilda férsamlingens liv
och utveckling. Det dr tydligt att ni dlskar era férsamling-
ar och tar stort ansvar for livet i dem.

Jag har ocksa mott er i kyrkoradet och fatt hora er be-
ritta om er konstruktiva samarbetsformaga. Ni vittnar om
hur kyrkoradet dr den gemensamma styrelsen som ser till
helhetens bista for hela pastoratet. I bade kyrkofullmik-
tige och kyrkorad samarbetar ni for pastoratets helhet.
Och kopplingen till livet i forsamlingarna sker genom en
I6pande dialog med forsamlingsraden.

Under de senaste aren har ni i kyrkoradet vildigt tydligt
samtalat om de ekonomiska fragorna och hur ni ska gé
vidare for att stirka den ekonomiska hallbarheten. Som sé
manga andra férsamlingar i Svenska kyrkan dr det fragor
som ni kommer behova fortsitta samtala om, och dir ar
jag glad over att se er kreativa formaga och jag bidrar
girna till det. I samtal med andra forsamlingar i stiftet kan
vi hjdlpa varandra i att hitta de 16sningar som 4r bast for
det lokala livet.

Ledningsuppdraget, den kyrkoordningsbestimda rollen
att vara herde och chef for all verksambhet har er tillfor-
ordnade kyrkoherde Gerhard Paping. Och ni har just
inlett arbetet med att rekrytera en ordinarie kyrkoherde.
Att vara ledare dr en utmanande uppgift och déarfor ar allt
stod en ledare kan fa, oerhort viktigt for att ledarskapet
ska vara framgangsrikt. Jag vill uppmana er att liksom jag
be for er tillférordnade kyrkoherde liksom for ett gott
rekryteringsarbete.

2.2 Forsamlingsinstruktion
I hostas faststillde Domkapitlet er nya forsamlings-
instruktion som ni vildigt gediget har utarbetat.
Forsamlingsinstruktionen ar ett strategiskt verktyg dar ni
formulerar en vision och malséttningar for verksamheten.
Nu &r nésta steg att gora verklighet av det ni skrivit,
och ni dr igdng med att uppritta en plan for hur arbetet
ska genomforas.

Ni har i férsamlingsinstruktionen valt fem fokusom-

raden som ni sérskilt vill prioritera: Kyrkan mitt i byn,
Gudstjdnst, Vixa och utrusta, Ideellt medarbetarskap och
Kulturarvet. Det ar viktiga och centrala omraden. De har
ocksa varit teman under veckan nir vi samtalat med for-
samlingsrad, kyrkorad och anstillda, och ni kommer héra
att jag lyfter fram dem pa olika sétt i det hir talet.

3 Kyrkan mitt i byn

Som kristna lever vi inga sarskilda liv — jamfort med
ménniskor som inte definierar sig som kristna. Tron,
traditionerna, samhorigheten vi kdnner i gudstjénst,
ungdomsgrupp, syforening eller arbetslaget i kyrkan ser
vi som resurser in i det liv som vi delar med alla i Vadste-
na och Dal. Det betyder att kyrkan, som en gemenskap av
levande ménniskor, ér en sjilvklar del av lokalsamhallet.
Nar vi arbetar for att manniskor ska komma till tro pa
Kristus, leva i tro, en kristen gemenskap byggas, Guds rike
utbredas och skapelsen upprittas, sa gor vi det inte for
kyrkoorganisationens skull — utan for att virlden ska leva.

For mig som priést och nu biskop har detta alltid varit
drivkraften i mitt arbete. Darfor dr mitt biskopsvalsprak;
"Fatta mod, ge virlden liv”.

Som samhille, privatpersoner och kyrka star vi infor
stora utmaningar i var tid. Sirskilt de unga identifierar att
framtiden dr oséker pa flera sitt — inte minst avseende de
klimatforandringar vi ser och anar kan komma. [ Vadste-
na Dal férsamlingar har ni nimnt generationsvixlingen
bland frivilliga och det framtida ekonomiska ansvars-
tagandet for kulturarvet i nio medeltida kyrkobyggnader
och kyrkogardar som stora utmaningar.

Manniskor har i alla tider satt sitt hopp till Gud och
dérigenom fattat mod infér stora utmaningar. Sa ar det
ocksa i var tid. Ofta fattar vi mod genom att uppticka att
vi inte stdr ensamma infér utmaningarna — utan att vi
genom samarbete kan hitta [osningar som inte dr mojliga
for en enskild ménniska eller organisation. Vadstena pas-
torat har redan och vill fortsatt utveckla fler sidana goda
samarbeten. Och dirigenom vara "kyrkan mitt i byn”.

I mandags fick jag mota representanter fran Vadstena
kommun i ett samtal om livet i kommunen och vad ni
som kyrka och kommun kan gora tillsammans. Har finns



"I Vadstena Dal sker ett konfirmand-
och ungdomsarbete, med namnet Casa,
ett unikt uppldgg i Svenska kyrkan, som
pd mdnga sdtt dr en forebild i att mota
konfirmander och ungdomar.”

flera exempel pa det som redan sker. Tusentals minniskor
kommer till Vadstena som pilgrimsort varje ar och det

ar en viktig del i kommunens turistniring. Ni har ett
fantastiskt gott samarbete mellan kyrka och skola dir ni
tillsammans virnar om de unga som finns hir. Samarbetet
omfattar ocksa Pilgrimcentrum, Vadstena folkhogskola
och Vitternkyrkan.

Kommunféretridarna vittnar om att kyrkan dr en
naturlig och sjilvklar del av det dagliga livet hér i Vadste-
na kommun. Var stolta 6ver kyrkans bidrag! Var modiga,
kliv fram och ta plats for att bidra till livet har.

De kyrkorum som finns i hela pastoratet kan anvin-
das till exempel i skolarbetet, for att formedla ett kristet
budskap men ocksa for att gora ungdomar medvetna om
de kulturskatter som &r deras arv som unga i Vadstena
och Dal. I onsdags fick jag forménen att resa runt till alla
de sex kyrkorna i Dals forsamling — Nissja, Orberga,
Herrestad, Rogslosa, Viversunda och Killstad — och méta
manga av er som ar engagerade dir. Vilka fantastiska
resurser ni har i era kyrkorum, de &r verkligen tillgang-
ar for er, bade att forvalta och forddla. Kyrkorna och
kyrkklockorna som ringer &r ett tecken pa en kristen
nidrvaro i bygden genom arhundraden. Kyrkan mitt i
byn. Och tillsammans med alla andra kristna férsam-
lingar och kommuniteter ir ni en gemenskap och kraft i
lokalsamhiillet. Nir jag triffade ert ekumeniska niatverk
berittade ni om de kvillsboner ni hade innan pandemin,
nér ni bad for kommunfullméktiges méten, och hur ni
girna vill ateruppta det. Be tillsammans for Vadstena
och virlden.

[ samtalet med kommunen kom flera samhalls-
utmaningar upp - ofrivillig ensamhet, skérhet bland
unga, behov av arbetsintegration. Inom arbetsintegration
har ni redan i férsamlingen det arbete som ni kallar Gro-
na fingrar som jag vet att ni girna vill utveckla. Det fanns
frdn kommunen ocksa en fraga om att samarbeta mer
kring kris- och beredskapsarbetet.

I onsdags var vi med pa ert storméte i Borghamn, som
ni kallade for Dalstriffen. Det forstod jag var ett nytt sitt
att motas, dar organisationer, naringsidkare och privat-
personer fran Dals forsamling samlades for att tala om

hur ni kan samverka for att Dalsbygden ska leva. Enga-
gemanget for bygden var fantastiskt att se och vi talade
om allt fran bostadsbyggande och kollektivtrafiken till
motesplatser for foraldralediga. Fortsitt tala med var-
andra, hitta gemensamma bilder och samverka for att
hitta 16sningar tillsammans. Mod hittar vi ofta nér vi gor
praktiska saker tillsammans. Nar vi striacker oss ut— for
att virlden ska leva.

4 Gudstjinst

Att komma till Vadstena 4r att komma till en plats som &r
vil inbedd. Det dr en plats som under arhundraden varit
ett viktigt pilgrimsmal. Pilgrimsvandringar dr en tradition
som aterkommit till var kyrka under senare ar och vixer
alltmer. Det marks tydligt hir i Vadstena, inte minst i
Klosterkyrkans boneliv. I Klosterkyrkan firas drygt 1 400
tideboner, gudstjanster och missor varje ar. I bade Vad-
stena och Dals férsamling finns ett rikt kor- och musikliv,
som bdr gudstjdnstlivet i hela pastoratet. Gudstjanstlivet

i Klosterkyrkan ér forsamlingens gudstjinstliv, men det
ar ocksa ett tecken pa géstfrihet for alla de pilgrimer som
soker sig till Vadstena. Uppgiften att ta emot pilgrimer-
na delas mellan férsamlingen och Pilgrimcentrum, som
drivs av Linkopings stift. Det dr ett gott exempel pa hur
forsamlingen och stiftsorganisationen samverkar kring
detta pilgrimsmal, som ar viktigt for hela den virldsvida
kyrkan och en mycket viktig vég in i andlighet och tro for
manga. Samarbetet utvecklas stindigt och samtalet om
dess former behéver fortga.

Aven i Dals férsamling har ni ett regelbundet
gudstjanstliv ddr ni turas om i era sex kyrkor, men ocksa
firar sdrskilda hogtider pa sirskilda platser utifran er
lokala tradition. Torsdagsmissan i Viversunda ér en
gudstjinst som pagér varje vecka under stor del av aret
och ger en veckopuls.

Jag tror pa vikten av en regelbunden rytm i gudstjanst-
livet, och jag har forstétt att ni som bor i Dals forsamling
hjalps at med att halla reda pa nér det dr gudstjanst i de
olika kyrkorna. Anslagstavlor och er forsamlingstidning
Kyrkporten ar viktiga sitt, savil som information pé er
hemsida. Har kan finnas skal att utveckla kommunika-



"Att komma till Vadstena dr att
komma till en plats som dr vl
inbedd. Det dr en plats som
under drhundraden varit ett
viktigt pilgrimsmal.”

tionen med tiden eller rytmen och tidpunkt i gudstjanst-
firandet sa det blir enklare att veta nir det sker.

Om ni vill utoka antalet gudstjinster kan en klok vag
vara att utveckla det lekmannaledda gudstjanstfirandet
annu mer dn ni redan gor. [ sa fall finns ocksa stdd och
utbildning som ni kan fa fran stiftsorganisationen. Jag vill
podngtera att lekmannaledda gudstjénster inte dr ett svar
pa en resursbrist, utan dr ett bemyndigande av oss alla att
vi kan leda varandra i bon och reflektion. I framtidens
kyrka och gudstjanster behover vi béra tillsammans for att
kyrkans liv ska vara sa utbrett som mojligt. Darfor dr det
viktigt att forsamlingens anstéllda uppmirksammar och
stottar ideell gudstjanstledning.

5 Hur berdttar vi om livet i forsamlingarna?

En gemensam utmaning for hela Svenska kyrkan ar
allmanhetens bild av vad kyrkan dr och gér och vad man
bidrar med som medlem. Vart gemensamma arbete med
kommunikation i Svenska kyrkan i alla former — muntlig,
digital, brev och tidning — dr mycket viktigt framover.
Det kan vara en styrka att skapa en redaktionsgrupp eller
kommunikationsgrupp till stéd for dom som har kommu-
nikation som sitt expertomrade. Dar kan man prata om
hur man bast strukturerar bade extern kommunikation
till allmanhet, medlemmar i alla aldrar, och deltagare i
verksamhet och intern kommunikation med anstillda,
ideella och fortroendevalda, sé att alla far tillgang till det
som hidnder och sker och kdnner att de dr med pa taget
och lar av varandra.

6 Viixa och utrusta

Att vara folkkyrka betyder att alla kan vara med i kyrkan.
Och att véra vigar in i kyrkans gemenskap kan vara manga
och varierande. Nagra av oss far med oss tron fran barna-
aren genom forildrar eller mor- och farforildrar. Nagra
uppticker tron i tondren, genom konfirmationen, nagra
som vuxna. Ibland talar Gud till oss genom minniskor,
ibland i musiken, i kyrkorummet eller i naturen. Vi kan gé
in och ur kyrkans gemenskap under livets olika skeden.
Somliga dr med utan att vara troende, man kianner helt
enkelt gemenskap med kyrkans virderingar eller vill stédja

det diakonala arbetet eller forvalta det rika kulturarvet.

Dérfor ar det viktigt att ge plats i forsamlingen for olika
aldrar, och olika satt att lara sig mer om kyrkan och tron.

Hir i pastoratet har ni en vildigt god relation till skolan
och ett vil utvecklat samarbete. Ni har skolvandringar f6r
varje arskurs i1dg- och mellanstadiet. Det innebir att ni
moter alla barn i kommunen fran forskoleklass till arskurs
6 minst en gdng om aret. Det ar helt fantastiskt. Ni har
ocksa kontakt med hogstadiet med hdng pa skolan for att
knyta kontakter och lira kdnna varandra. Varje tisdag har
kyrkan samlingar med barnen pa fritidshemmet Tussi-
lago. Gar man i skolan i Vadstena sa dr inte kyrkan nagot
frimmande. Hir kan kyrkan bidra med kunskap i historia
religion och livskunskap. Det ar nagot som bade kyrkan
och kommunen kan vara stolta 6ver.

Ett annat viktigt méte med kyrkan sker under konfir-
mationstiden. I Vadstena Dal sker ett konfirmand- och
ungdomsarbete, med namnet Casa, ett unikt uppléigg i
Svenska kyrkan, som pa manga sitt dr en forebild i att
mota konfirmander och ungdomar. Casa har tre centrala
grundmal: att erfara bon, fa kinna sig hemma i kyrkan
och gora nigot for ndgon annan. Som ung mots man av ett
bemyndigande ddr man far uppticka tro och liv utifran
egna forutsittningar och behov — det ar for individens
skull - inte for kyrkan skull.

[ er nya forsamlingsinstruktion skriver ni att Casa-
modellen kan fa genomsyra hela forsamlingslivet. En
borjan ar att samtala om er pedagogiska grundsyn. Borja
gdrna i Casas grundmadl, som beskriver en médnniskosyn
som skulle kunna &verforas till manga delar av kyrkans
liv. Den hidnger ihop med de fyra grundrelationerna, som
vi som kyrka talar om. Relationen till Gud, till skapelsen,
mina medminniskor och mig sjdlv. Alla ar de viktiga for
ett héllbart kristet liv. Det egna bone- och gudstjanst-
livet, att fa vara en del av kyrkans gemenskap utifrdn den
man ir och att fa betyda nagot for vara medminniskor
och skapelsen.

7 Ideellt medarbetarskap
Kyrkan ar till sitt visen gemenskap. Det dr vi tillsammans
som bér kyrkans uppdrag. I den gemenskapen &r det vik-



"Ni har ett tydligt relationsskapande
och diakonalt forhdllningssdtt till
mdnniskorna ni maéter, bade unga
och vuxna.”

tigt att fa plats med de gavor som vi har. Darfor behover
vi skapa en kultur dir mianniskor kan siga “jag dr bra pd
det hdr, det vill jag hjdlpa till med”. Men det dr ocksa viktigt
att fraga andra “skulle du vilja vara med och hjdlpa till”. Det
hir skriver ni om i forsamlingsinstruktionen i fokusomra-
det Ideella medarbetare.

Jag har under mitt besok i Vadstena och Dals férsam-
lingar sett goda exempel pa att ni dr manga ideella som
tillsammans bar kyrkan. i olika typer av uppdrag. Jag
har fatt beréttat hur kyrkvirdarna i Vadstena dr nistan
sjdlvorganiserande och tar stort ansvar for gudstjansten i
Klosterkyrkan och i sin tur engagerar textldsare, utanfor
den egna gruppen. Pa samma sitt har jag mott kyrkvardar
i Dals forsamling som verkligen brinner f6r sin kyrka och
tar ett stort ansvar i gudstjanstlivet. Bokbordet i Klos-
terkyrkan skulle inte fungera utan alla er ideella med-
arbetare. I forsamlingsinstruktionen dr ett mal Offensiv
rekrytering. Det dr ocksa ndgot som redan har paborjats
bland annat genom rekrytering av era nyckelpigor som
ar grunden for att alla era kyrkor kan hallas 6ppet under
sommaren, dven med hjilp frdn sommargister.

Jag har ocksa fatt berittat for mig om vaktmaisteriet i
Kallstad, dér ansvaret roterar mellan familjer i socknen.
Det ar ett lysande exempel pa hur det ideella medarbe-
tarskapet kan levandegoras i var kyrka. Engagemanget ar
stort i Vadstena och Dal, jag har métt representanter for
syférening och arbetskrets, Casaungdomar och korsang-
are, guider och kyrkvirdar. Trots detta ar det langt ifran
alla engagerade jag har métt. Ibland har jag mott en oro
for atervixten bland ideella, den oron dr viktig att ta pa
allvar och arbeta med en plan f6r rekrytering, men det dr
ocksa viktigt att paiminnas om det som en av er sa klokt sa
hiaromdagen: "Vi hade samma diskussion for 40 dr sen, att det
dr inga yngre som vill engagera sig, och hdr stdr vi idag med
ett brett och levande engagemang.”

8 Generationsoverskridande mangfald

Vi har fatt se manga av era fantastiska kyrkor har i
pastoratet. Det dr ett rikt kulturarv som finns hir och
som berikar och skapar mening i vara liv idag. | mandags
fick vi en guidning av Klosterkyrkan, det var gott att fi en
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kunnig berittelse om kyrkan och dess inventarier. I det
motet kom vi bland annat in pa ett samtal om olika bilder
av heliga Birgitta. Det har tydligen forekommit diskussio-
ner om vilken av bilderna hiar i kyrkan som visar Birgitta
mest helgonlik. Och samtalet f6rde oss in pa vad det be-
tyder att vara helgon. Det var en av vara katolska syskon
som sa, "att vara helgon dr att fullt ut vara sig sjilv”. Det dr
det som &r att vara helgon. Det dr en viktig tanke att lyfta.
Virt att notera nir vi i kyrkans trosbekénnelse sdger att
kyrkan dr de heligas samfund.

I denna kyrkans gemenskap ér det viktigt att veta att
vi dr en trosgemenskap, inte en dsiktsgemenskap. Det
betyder alltsa att jag och den medminniska jag moter
inte alltid tycker och ténker likadant och att det 4r helt
ok. Det ar inte alltid helt enkelt att hantera och nagot vi
méanniskor behover arbeta med genom hela vara liv. Vi
behover triffas och samtala, dels for att lira kinna och
forsta den andre — det som ir frammande for oss, dels for
att fa en fordjupad bild av vilka vi sjdlva dr och vilken roll
vi har som en del av mangfalden.

Dérfor ar det viktigt att hitta tillfdllen dar vi kan motas
Over granser som uppstar, det kan vara geografiska
grinser som granser mellan forsamlingar, det kan vara
aldersgrinser, det kan vara granser mellan fromhetstra-
ditioner och teologi. Kyrkan behéver mangfalden och vi
som minniskor maste vara dkta mot oss sjialva men ocksa
jobba med att acceptera den andre.

Hér blir det sédrskilt tydligt i Klosterkyrkan - ett kyrko-
rum som inte kan dgas av nagon enskild fromhetstradition
eller grupp som nyttjar den. Det har alltid varit ett rum
menat for mangfald. Just i detta behover det finnas ett
samforstand - att det dr ett rum for alla — f6r mangfald.
Det marks att ni har arbetat mycket med detta genom
aren — men det dr ett standigt arbete. Det jag vill uppmana
er och kanske utmana er hir i Vadstena Dal 4r att motas
Over granserna som kanske finns just nu.

Lat era styrkor och erfarenheter befrukta varandra,
och ha roligt tillsammans. Det handlar inte om att starta
nya aktiviteter eller att det dr nagot ni alltid maste gora,
men att vara vaksam pa att tillfille ges. Kanske behovs det
fest ibland, sa som den i méndags kvill. Da fick vi vara
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i mdter ndstan alla barn
minst en gang per dr. Och en
majoritet av alla unga viljer
konfirmation. Det dr unikt

i Svenska kyrkan.”

med om en forsamlingsfest i Vadstena forsamlingshem.
Dir fick vi dta tillsammans, mat som Casaungdomarna
hade lagat, lyssna till god musik fran Vadstena sdng- och
pianoakademi.

Dir talade jag bland annat om hur viktigt det kan vara
for en ung manniska att hitta en plats i kyrkans gemen-
skap dar man kan fa vara sig sjilv och bli sedd av vuxna.
Men det kom ocksa upp i det efterféljande samtalet hur
viktigt det dr for ménniskor i alla aldrar att bli bekraftade.
Och att vi har en uppgift allihop att se varandra och pa det
sdttet vara burna av varandra.

9 Liarande och undervisning

Svenska kyrkans biskopar skrev haromaret ett
biskopsbrev som heter "och lir dem...” som beskriver att
manga manniskor idag har ganska begransad kunskap
om de bibliska berittelserna, kristen tro och tradition.
Enligt biskoparna, dr det kanske vért viktigaste uppdrag
just nu, att sprida och férdjupa den kunskapen. For om
inte vi talar om detta sa kommer ingen annan att gora
det heller.

Men hur kan vi dela de kristna berittelserna, hjilpa
varandra att uppticka Guds nirvaro i vara liv och ta nya
steg pa trons vig? Aven hir 4r era kyrkor en tillging,
jag har hort att ocksa Hov och Strd kyrkor dr fantastiskt
vackra rum. Anvind dem: samtala under valven, beritta
om kyrkans och bygdens historia nar ni méts. Se hur
malningarna berattar evangeliet om Jesus. Ordna kyrko-
gardsvandringar tillsammans med hembygdsféreningen.
Sjung med ledning av era goda musiker. Beritta, sasom
ni redan gor f6r barnen och ungdomarna, men ocksa for
vuxna i katekumenatet eller nér ni guidar bade besokande
och bofasta pilgrimer om de traditioner och kulturskatter
som ocksa dr deras.

10 Avslutande ord

Hair i Vadstena pastorat, i Vadstena och Dals férsamlingar,
har jag mott manga engagerade ménniskor som ber och
visar omsorg om varandra, och det gor mig glad. Har finns
traditioner att virna, vackra kyrkorum att férundras i och
en tydlig riktning framat.

De omraden ni lyft fram som sirskilda utmaningar for
framtiden delar ni med hela svenska kyrkan;

® fragan om vilka som kan och vill ta vid nir en
aldre generation engagerade inte lingre kan bara
ansvarsuppdrag.

® fragan om hur vi ska kunna ta ansvar for alla
kyrkobyggnader (nio stycken) och forsamlings-
hem pé lingre sikt, nir antalet tillhoriga/med-
lemmar minskar.

[ bada dessa fragor arbetar ni redan med att hitta nya
vigar och tinka kreativt. Era tidigare atgirder har haft
effekt. Det dr en styrka att ni tinker langsiktigt. Vi kom-
mer ocksé som stiftsorganisation ha fokus pa dessa fragor.

Nagot av det viktigaste for framtiden dr dop och
konfirmation — det vill sdga, att na nista generation, med
tro och liv och en sjalvklar hemhorighet i kyrkan bade
som byggnad, tradition och gemenskap. Det gor ni hir.
Ni moter nistan alla barn minst en gang per ar. Och en
majoritet av alla unga viljer konfirmation. Det ar unikt i
Svenska kyrkan. Och vi vet att fordldrar ofta kanner en
glidje 6ver det kyrkan ger barnen och det kan vara en
ingang till att sjdlva vilja engagera sig.

Jag kan konstatera att i Vadstena pastorat rader
gynnsamma forutsittningar for framtiden.

Fatta mod - for ni ger virlden liv och mé& Gud vilsigna
ert fortsatta arbete.

Tack for en vil genomford visitation.

Rolly,

Vadstena klosterkyrka 12 februari 2023
Marika Markovits, biskop i Linkdpings stift



"Var stolta over kyrkans

bidrag! Var modiga, kliv
fram och ta plats for att
bidra till livet hdr.”







"Det dr vi
tillsammans
som bdr kyrkans

uppdrag”

Glaskonst i klosterkyrkan:
Glaskonst: Berit Johansson,
smide: Rickard Asp




Tommy Paulsson, ordf
Vadstena forsamlingsrad
Susanna och Orjan.
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Syster Monica, Birgitta-
systrarna. T.v. Gun Palmquist,
pensionerad kantor
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Madeleine Andersson, kommundirektar,

Markus Lindberg, kultur- och fritidsstrateg,

Peter Karlsson, kommunstyrelsens ordfo-

rande, Goran Faltgren, ordférande i kultur-

och utbildningsnamnden och Gerhard Pedagog
Paping tf kyrkoherde. Peter Wigren

"Hdr finns
traditioner att
vdrna, vackra
l kyrkorum att

forundras i.”

Kontraktsprost Mattias:
Bahr och stiftsdirektor
Karin Bjork.

16



Berne och*Anta
Erlandsson
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Gerd Gustafs-
son och tf kh
Gerhard Paping
i Borghamns
byggdegard




Marika tittar pa masshaken i Kallstad
kyrka (broderi med Takernmotiv)
Lars Lingius och Marianne Anderson

s & uliilwl]

Lunch i Vaversunda forsamlingshem.
Maten och musten levererades av
Anne Bergstrom fran Kafé pa Skedet
och Jenny Carlberg fran Skedet must &
tradgard AB.
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"Kyrkan dr
till sitt visen
gemenskap.”

~
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Ann Charlotte Agerhem &r
Orbergabo och ledamot i
kyrkoradet. Hon beréttade for
prasten Elin Kindeskog och de
andra om Orbergas kyrkliga
arbetskrets och sockengards-
féreningen.



"Att se varandra
och pd det sdttet
vara burna av

varandra.”
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Varma klader gor sig bra vid visitation pa blasig slatt.

Pa onsdagseftermiddagen besokte biskop Marika Markovits

Vaversunda kyrka. | séllskap med stiftsadjunkt Orjan Wenehult,

kontraktsprost Mattias Béhr, t f kyrkoherde Gerhard Paping,

stiftsdiakon Susanna Lofgren, Elin Kindeskog och Lars Lingius

Lars Lingius i Nassja kyrka (préster i pastoratet), Marianne Anderson fran griftegarden och
Ann-Sofie Axelsson, ordférande i Dals forsamlingsrad.
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FOTO KATARINA BLYME, MARIANNE ANDERSSON,
ORJAN WENEHULT OCH SUSANNA LOFGREN.
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"Gud vilsigne
Vadstena och Dals forsamlingar”

Marika Markovits
Biskop i Linképings stift

Svenska kyrkan 3%

VADSTENA OCH DALS FORSAMLINGAR




