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1. Teologisk reflektion

At mig har getts all makt i himlen och pd jorden

Gd ddrfér ut och gor alla folk till ldrjungar:

dop dem i Faderns och Sonens och den heliga Andens namn
och lidr dem att hdlla alla de bud jag har gett er.

Och jag dr med er alla dagar till tidens slut. Matt 28:18-20

(Texten ldses vid dop och konfirmationer och kallas missionsbefallningen.)

Att ha en Kristen tro dr i forsta hand ett satt att leva sitt liv med dopet som
grund. Det innebar att ha tillit till Guds l6fte i dopet, att Gud alltid vandrar vid
var sida, hur vi dn har det. Till tron hor ocksa reflektion 6ver livet och dess
grunder, och upptacka och fordjupa sig i sin tro. Att lara sig om Kkristen tro
handlar om att se med trons perspektiv pa livet, samhallet och varlden. Detta
blir mojligt genom att ta del av berattelsen om Jesus Kristus och de tolkningar
och erfarenheter som gjorts genom den kristna historien - liksom av de riter,
sanger och boner som formats utifran manniskor upplevelse av kristen tro.

Konfirmation ar en del av kyrkans uppdrag att dopa och lara.

Ordet konfirmation betyder bekréftelse, och syftar pa dopet som redan har agt
rum och som genom konfirmationen bekraftas. Konfirmation omfattar hela
konfirmandtiden saval undervisning, lager, lek, erfarenhet av andakt och
gudstjanst liksom konfirmationsgudstjansten. Konfirmationsgudstjansten ar en
moijlighet for konfirmanderna att fa uttrycka kristen tro utifran sina
erfarenheter. De far moéjlighet att stimma in i kyrkans trosbekéannelse.
Konfirmanderna far ocksa genom bon och handpalaggning fornyad delaktighet
av den Heliga andens gava och siands ut i virlden som medarbetare i Guds rike.
Konfirmation erbjuds ungdomar men kan dven dga rum senare i livet.

Maénniskan, och dirmed konfirmanden, ar subjekt i larandet. I begreppet
Idrjunge finns en koppling mellan langtan efter att lara kdnna Jesus och att lara
sig. Det dr ett larande som sker i relation - med Gud, mig sjilv, andra manniskor
och hela skapelsen. | konfirmandarbetet ar konfirmandens liv, erfarenhet och
livssituation en central utgangspunkt. Det handlar om att konfirmandens
livsberattelse far tolkas i relation till kyrkans berattelse. Bibelns berattelser,
sarskilt om Jesus Kristus, knyts ihop med den personliga erfarenheten och ger
moijlighet till reflektion 6ver den egna identiteten och de egna livsfragorna. Ett
metodiskt varierat arbete 6kar konfirmandens mojligheter att vaxa i sin tro. En
pedagogik dar motet och samtalet far vara viktigt svarar mot tonaringens behov
att bli bemott pa allvar.

Se aven Riktlinjer fér Svenska kyrkans konfirmandarbete (Kyrkostyrelsen 2020)



2. Konfirmation i Burlovs forsamling

Vision

- Att erbjuda olika konfirmandalternativ och 6ka antalet konfirmander.

- Att ge mojlighet till konfirmation for unga och vuxna pa ett satt som
upplevs valkomnande, meningsfullt och generost.

- Att konfirmationstiden gestaltas sa att konfirmanderna kan kdnna igen sig
och sitt liv.

- Att konfirmanderna far insikt i kristen tro och kan upptacka att kristen tro
handlar om det egna livet.

- Attverka for ett stort antal unga ledare, som ges utbildning i flera steg.

Mal och syfte

Att konfirmanderna far uttrycka kristen tro pa ett satt som ar relevant

utifran deras livssituation.

- Att konfirmanderna ges mojlighet att vara delaktiga i utformningen av
konfirmandtiden och konfirmationsgudstjansten.

- Att konfirmanderna deltar i forsamlingens gudstjanster och musikliv.

- Att ge mojlighet till konfirmation for ungdomar med sarskilda behov.

- Att konfirmanderna ges mojlighet att delta i lager och heldagar.

- Att konfirmerade ungdomar inbjuds till forsamlingens verksamheter, t ex
Ungdomsverksamhet, korer och att vara gudstjanstvardar.

- Att konfirmerade ungdomar inbjuds att bli unga ledare och far utbildning.

Omvarldsanalys

[ Burl6vs kommun finns tva hégstadieskolor, Stora Dalslundsskolan och
Varboskolan. Forsamlingens ungdomar gar ocksa pa skola i narliggande
kommuner sdsom Lund, Staffanstorp, Lomma och Malmé. For mer ingdende
omvarldsanalys, se FIN.

Etiska riktlinjer

En sjalvklar utgangspunkt i konfirmandarbetet ar att varje manniska ar skapad
till Guds avbild. Mdnniskan ar dlskad och accepterad som hon ar och inte utifran
vad hon gor eller presterar. Respekten for den enskilda manniskan ligger till
grund for respekten for varandra. Det innebar ett medvetet arbete for
inkludering och mot krankningar, trakasserier, sexuella 6vergrepp och
sarbehandling. Det inkluderar ocksa tolerans och respekt for manniskor som
tillhér andra trossamfund. I synen pa manniskan som en del av Guds skapelse
ligger ocksa omsorgen om saval andra manniskor som den egna kroppen liksom
varnandet av hela skapelsen och en hallbar miljo saval fysiskt som socialt och
ekonomiskt. Som en konsekvens av detta dr det inom konfirmandarbetet
nolltolerans for alkohol och narkotika. Konfirmandtiden innehaller ocksa
exempel pa hur den Kkristna tron kan bidra till rattvisa, fred och férsoning.



Kursplan for konfirmandtiden

Kursplan utarbetas av konfirmandarbetslaget utifran erfarenheter av saval
ungdomars livsfragor som kunskap om Svenska kyrkans tro och liv. Kursplanen
kompletteras och justeras, dels utifran varje grupps sarskilda profil, dels
efterhand utifran de speciella 6nskemal som finns i respektive grupp.

Centrala delar i kursplanen

- Kunskap om och erfarenhet av att kristen tro och kyrkans liv relaterar till
manniskans hela liv och till hennes livsfragor.

- Kunskap om Bibeln, dess olika delar, om bibelsyn och bibeltolkning.

- Kunskap och erfarenhet av bibelns berattelse, sarskilt berattelserna om
Jesus, liv, dod och uppstandelse, inklusive missionsbefallningen, samt de tio
budorden och gyllne regeln.

- Kunskap om och mojlighet att bearbeta centrala tema i kristen tro, bl a: Gud
och gudsbild, karlek och forlatelse, dop och nattvard, ondska, mansklig
gemenskap, liv, dod och evighet.

- Erfarenhet av bon, andakt, gudstjanst och massa samt darigenom kdnnedom
av centrala delar av kyrkans liturgi, sdsom Herrens bon, Trosbekannelsen,
Vilsignelsen samt kKyrkans psalmer och sanger, inklusive psalmbdckerna.

- Redskap och hjalp att forma en trygg identitet och utvecklas andligt och
kanslomassigt, i relation till gemenskapen i gruppen och till ledarna.

- Upplevelse av att kristen tro bejakar liv, livsmod och framtidshopp.

- Mojlighet att utifran egna livsfragor utforska och prova kristen tro.

- Stéd och uppmuntran att formulera erfarenheter och upplevelser av kristen
tro i relation till sitt liv, det omgivande samhallet, varlden och skapelsen i
sin helhet.

Kunskap om relationen mellan kristen tro och andra livsaskadningar som
grund for respekt och tolerans fér manniskor med annan tro.

Gudstjanst och andakt

Erfarenhet och upplevelse av gudstjanst, bon och andakt ar centrala delar av
konfirmandtiden, tinkt som ett méte mellan konfirmandernas liv och kyrkans
tro och tradition. For att konfirmanderna ska uppleva att andakt och gudstjanst
handlar om deras liv maste de fa vara aktivt engagerade och delaktiga. Det ar
viktigt att gudstjanster och andakter utformas sa att konfirmanderna kan vara
delaktiga pa sitt satt och med sitt sprak. Eftersom gudstjansten rymmer
undervisande moment som gestaltar evangeliet om Jesus Kristus dar gudstjansten
ett betydelsefullt undervisningstillfalle.

Musik har en central plats i manga ungdomars liv liksom i vart kyrkoliv och ar
ofta en hjalp att tolka livet. Musiken ar darfor betydelsefull i konfirmandarbetet.
[ konfirmandarbetslaget ingar darfér musikalisk kompetens med intresse for
den musik som ar aktuell i unga manniskors liv och med formaga att
levandegora kyrkans sang och musik tillsammans med ungdomar.



Konfirmandtidens upplagg

Upplagget under konfirmandtiden varierar beroende pa gruppens profil.
[ alla grupper ingar:

- upptakt tillsammans med foraldrar

- traffar med konfirmanderna

- andakter och gudstjanster, i gruppen i forsamlingens gudstjanstliv

- lager och/eller heldagar

- konfirmationsgudstjanst

- atertraff.

For narvarande erbjuds tre alternativ av konfirmation i grupp:

- Torsdagsgruppen: Pagar september - maj. Traffar varje torsdag
terminstid dar varje traff avslutas med andakt eller massa, helglager alt
heldagar en gang per termin. Konfirmationsgudstjanst i maj.

- Musikgruppen: Pagar september - maj. Traffar ca en sondag per manad
da ofta deltagande och musicerande i forsamlingens gudstjanst ingar.
Undervisningen relaterar till musik och gruppen erbjuds méjlighet att
spela slagverk samt gitarr och piano. Heldagar en gang per termin.
Konfirmationsgudstjanst i maj.

- Pilgrimsgruppen: Pagar december - juli. Enstaka traffar under
terminerna med mojlighet att prova vandring, tre veckor med dagliga
traffar under inledningen av sommarlovet inklusive en vecka pa lager med
vandring och friluftsliv. Konfirmationsgudstjanst i juli.

Utover dessa grupper erbjuds nar det finns behov enskild konfirmation,
foretradesvis av aldre ungdomar och vuxna samt for konfirmander med
sarskilda behov. Konfirmander med sarskilda behov informeras dven om
mojlighet till speciella lager och de bidrag forsamlingen kan ge till detta.

Konfirmationsgudstjansten

[ konfirmationsgudstjdnsten bekraftas dopets 16ften om Guds nad och narvaro i
konfirmandernas liv. Gud sdndning av konfirmanderna kommer till uttryck i
handpaldggningen och bén om den heliga Anden. Samtidigt har konfirmanderna
mojlighet att aktivt saga sitt ja till att vara en del av den varldsvida kyrkan.
Gudstjansten firas med utgangspunkt fran ordningen i Svenska kyrkans handbok
och normalt med massa. Gudstjansten utformas i samrad med konfirmanderna. I
predikan far konfirmanderna tillsammans tolka och gestalta sina liv och
livsberattelser i ljuset av kristen tro och liv. Gudstjansten, i narvaron av familjer
och vanner, rymmer saval fest och gladje som innerlighet och bon for var och en
av konfirmanderna.



Budget och resurser

De viktigaste resurserna i konfirmandarbetet ar de som moter och arbetar med
konfirmanderna, saval anstillda medarbetare som unga ledare. De anstallda i
konfirmandarbetslaget har huvudansvar for forsamlingens konfirmandarbete.
Har finns teologisk, pedagogisk och musikalisk kompetens representerad genom
de anstdllda medarbetarna. All verksamhet i Burlovs forsamling har en stark
diakonal pragel vilket gor att medarbetare pa olika tjanster ar involverade i det
diakonala arbetet. Det diakonala perspektivet omfattar darfér med sjalvklarhet
konfirmandarbetet. Till varje konfirmandgrupp formas ett team av anstallda
medarbetare som tillsammans med de unga ledarna planerar upplagg och
enskilda traffar for respektive grupp. Ambition ar att saval kvinnor som man
ingdr i konfirmandarbetslagen.

Unga ledare

Ungdomar som ar konfirmerade inbjuds att vara unga ledare i kommande
konfirmandgrupper. De erbjuds dven en ledarutbildning i tre steg, dar det forsta
sker i forsamlingens egen regi, det andra ar en kontraktsgemensam
ledarutbildning. Det tredje steget ar individbaserat och inbegriper mojligheten
till att ta ett storre ansvar i en konfirmandgrupp. Unga ledare erbjuds ocksa att
ingd i forsamlingens gudstjanstvardsgrupp, att vara ledare i forsamlingens
ovriga barn- och ungdomsgrupper samt i andra verksamheter i forsamlingen.

Ovriga resurser

[ forsamlingen finns god tillgang till lokaler, bade i forsamlingshem och kyrkor.
Det finns teknisk utrustningen i form av videokanoner och musikanlaggningar.
Alla konfirmander far en Bibel, Den svenska psalmboken och Psalmer i 2000-talet.
Den svenska psalmboken inkluderar aven bonbok och evangeliebok och
innehaller sammantaget berattelser, texter, boner och sanger som kan vara en
hjalp att tyda livet, bevara livsmodet, finna ord och uttryck fér sorg, gladje,
karlek och rattvisa i var tid. Darutover far varje grupp det material som behovs
utifrdn gruppens profil, t ex Frdlsarkransen, konfirmandbok, bonbocker etc.

I budgeten for konfirmandarbetet avsatts medel for lager och heldagar, bade for
terminsgrupperna och for pilgrimsgruppen. Dar finns ocksa medel avsatt for
clearingavgifter. For konfirmander med sarskilda behov finns maojlighet att soka
bidrag for att mojliggora ett relevant konfirmandalternativ for dem.

Kommunikationsplan

Ungdomar som fyller 14 ar eller gar i arskurs sju inbjuds pa varen genom
personligt brev till en informationstraff om konfirmationsalternativ i Burlévs
forsamling. PAminnelse om mojligheten till konfirmation skickas ut i maj samt i
augusti. Information ges dven pa forsamlingens hemsida, pa digitala skarmar, i
forsamlingsblad och Lokaltidningen. Affischer med inbjudan och hanvisning till



hemsidan satts upp pa skolor och bibliotek. Konfirmandarbetslaget stravar efter
att fa komma till aktuella grundskolor och informera. I informationen tydliggors
att det finns mojlighet att konfirmeras i alla dldrar. Anmalan gors via
forsamlingens hemsida. Vid informationstraffar och upptakt berors vid behov
fragor om dop av icked6pta, om medlemskap samt information till familjer med
tillhorighet till andra trossamfund.

Arscykel — konfirmandaret

Mdanad | Kommande konfirmander | Pagdende konfirmandgrupper
Aug Avstamning av anmalan.
Bekraftelse.
Upprepad paminnelse.
Inventering av material.
Atertraff, rekrytering av
ledare.
Resp team planerar och gor
schema.
Sept Upptakt torsdag- (To)och musikgrupp
Mu) Gudstjanst m foraldrar samt info
Konfirmandtraffar inleds for To/Mu
Gudstjanster m sp inbjudan till konf
Okt Konfirmandlager/heldagar
Gudstjanster m sp inbjudan konf
Nov Inbjudan och plan infér Lucia
Dec Uppstart pilgrimsgrupp
Gudstjanst m sp inbjudan konf
Avstamning i resp team/konf arbetslag
Jan Gudstjanst m sp inbjudan konf
Feb
Mars Pilgrimsvandring 1, pilgrimsgrupp
April | Plan av rekrytering och info | Konfirmandlager/heldagar To/mu
Skolbesok
Infotraff Gudstjanst med sp inbj konf

Planering infor konf gtj To/mu




Plan infor lager m pilgrim
Pilgrimsvandring 2, pilgrimsgrupp

Maj Paminnelse, info (vykort) Konfirmationsgjt To/Mu
Utvardering To/Mu
Juni Upptakt pilgrim
Pilgrim 3 vinkl 1 v pd dger/vandring
Juli Konf gtj pilgrim

Utvardering Pilgrim

Strategisk flerarsplan

Barn- och unga inklusive konfirmander ar ett starkt prioriterat i Burlovs
forsamling. Genom att erbjuda olika alternativ till konfirmation, ar det mojligt
att attrahera ungdomar med olika intresse och forutsattningar. Alternativen ska
variera bade tematiskt och i form/upplagg, men utvarderas och justeras efter
hand. De narmaste dren planerar vi for ett vandringsalternativ med en veckas
lager dar konfirmandtiden koncentreras ffa till sommaren, en grupp med
inriktning pa sang och musik, dar traffarna infaller vissa sondagar, samt en
variant med traffar en vardag per vecka i kombination med nagot
helglager/heldagar.

Infér kommande verksamhetsar gors en arbetsfordelning i medarbetarlaget.
Minst tva personer, varav en prast, knyts till varje konfirmandgrupp.
Forsamlingspedagogen ingdr i minst ett av arbetslagen. Konfirmandarbetet ar en
viktig del av arbetet for forsamlingens kyrkomusiker och férdelningen pa
tjdnsterna planeras infor respektive ar. Utdver de anstidllda medarbetarna ingar
unga ledare i respektive konfirmandarbetslag.

Kompetensutveckling

De anstdllda medarbetarna i forsamlingens konfirmandarbetslag deltar
kontinuerligt i fortbildningar och inspirationsdagar om konfirmand- och
ungdomsverksamhet. Det arrangeras samlingar for erfarenhetsutbyte,
inspiration och kompetensutveckling inom omradet saval i kontraktet som pa
stifts- och nationell niva. Enskilda medarbetare erbjuds fortbildning i amnen
som ar relevanta for konfirmandverksamheten. Angaende kompetensutbildning
for unga ledare, se ovan.

Utvardering och revidering

Efter konfirmationsgudstjansten utvarderas verksamheten i respektive
konfirmandgrupp. [ mars/april gors en gemensam utvardering och eventuella
justeringar infor det kommande verksamhetsaret.



