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INLEDNING

FORSAMLINGENS
FRAMSTA RESURS
UTGORS AV

MEDARBETARNA!

Svenska kyrkans forsamlingar star infor en utmanande situation.
Och det 4r enbart i kraft av budskapets styrka, djupet och dkthe-
ten i kyrkans niarvaro och betydelsen av hennes handlingar hon
kommer att forbli en viktig kraft i det svenska samhillet. Upp-
draget ligger framst pa férsamlingen. Det ér i den lokala kristna
gemenskapen som visionen om Guds rike ska forkunnas i ord och
handling sa att ménniskor kommer till tro. Uppdraget ar tidlost,
men maste konkretiseras pa nytt i varje tid och pa varje plats. Den
lokala forsamlingen, i vart fall Byarum-Bondstorps forsamling
och Svenarums forsamling, maste sjilv utforma sitt liv och sin
verksamhet med utgangspunkt fran de utmaningar som férsam-
lingen stlls infor. Inte minst under de tva dr som har priglats sa
mycket av en pandemi som har lamslagit stora delar av virlden. Da
ar det jatteviktigt att kyrkan finns med. Kyrkan ska vara relevant
for manniskor i varje tid och pa varje plats. I varje situation som
vi inte alltid har svaret pa behover vi stilla fragan; Vad gor vi nu?
Det dr av yttersta vikt att vi hjilps at och kommer ihag att ingen
enskild ménniska sitter inne med de ritta svaren pa svara fragor
och situationer som vi stélls infor. Férsamlingens framsta resurs
utgors av méanniskor. Inte vissa kategorier méanniskor, utan alla
minniskor, som finns med i férsamlingens liv. Ideella medarbetare,
fortroendevalda och anstillda. Alla dr vi medarbetare! Men ocksa
minniskor som stiller sig tveksamma eller kritiska till kyrkan
utgor en resurs. For att bygga en férsamling eller pastorat behovs
idealitet och engagemang, men ocksa tvivel och kritiska fragor.
Det virsta som kan hidnda dr inte oro och protester, utan tystnad
och likngjdhet. Anda kommer det 6gonblick i varje manniskas liv
nir hon far mojlighet att vilja att bli ndgot annat, ndgon som lever
utover sig sjilv, en formedlande link mellan Guds levande kirlek

och sjalvtillracklighetens doda forstening. Vi ges en majlighet att
bli levande stenar i det bygge som &r kyrkan. Det dr Guds inspira-
tion, eller ande, som 6ppnar en mojlighet f6r mianniskan att bli det
hon inte férmér av egen kraft. Men det krivs ett ja. Ett medvetet
ja for att bli en levande sten. Men for att forsamlingslivet i sin
helhet ska kunna utvecklas ricker det inte med enskilda ja-svar.
Det kravs att manga séger ja och ar villiga att verka i samma anda.
Forst nir medarbetarskaran lir sig samarbeta fran djupet av sig
sjilva blir forsamlingen bérare av det tecken kyrkan skulle vara.
Forst da pekar forsamlingen mot Gud. Det ér forst dé all den gldd-
je, styrka och kreativitet manniskor bar pa tas tillvara till fullo. Vi
kan alla bidra med négot och alla beh6vs. Dir ar ingen storst eller
minst, forst eller sist. Alla dr vi ett i Jesus Kristus. Idag tycks ordet
"kyrka” betyda méanga olika saker f6r manniskor och risken kan bli
att man forlorar kinslan f6r vad som ar viktigt och mindre viktigt
i kyrkans liv. Det ar da viktigt att hélla fast vid att det viktiga inte
ar byggnaden eller institutionen kyrka, utan alla manniskor som
finns med. En annan stark bild fran bibeln ar den av Guds folk pa
vandring. Férsamlingen pa en ort r en del av detta folk. De dr pa
vig mot nagot de dnnu inte kan se, men de tror och hoppas p4; ett
fullvdrdigt liv i harmoni med varandra, Gud och skapelsen. De tror
ocksa pa loftet om Guds stod och nédrvaro under vandringen. Det
som skiljer de troende fran andra manniskor &r inte att de troen-
de redan natt fram till himmelrikets frid och helhet, medan andra
limnas utanfor. Det enda som skiljer dem at ar just denna tro. Att
bevara tron handlar om att uthalligt fortsitta vandringen , med en
stdende inbjudan till alla ménniskor att folja med.

Foljande strategiska nycklar kan vi anvinda oss av i forsamlings-
arbetet:

Vind mot altaret: Gudstjansten dr den kristna gemenskapens cen-
trum. Gudstjansten bor darfor finnas med i allt arbete; som andakt
eller bon, som rum for skapande och eftertanke, som en dimension
av vardagsarbetet.

Spela pa bortaplan: Kyrkan kan inte leva i en trygg vird for sig
sjalv, utan maste standigt soka sig till manniskor i deras vardagsliv,
dér de kdnner sig hemma. Det gors i valet av sprak, motesplatser
och arbetssitt.

Dessa mina minsta: Precis som Jesus bor férsamlingen vara sir-
skilt lyhord mot de forfordelade i samhillet och virlden. "Per-
spektivet underifran” maste alltid vara kyrkans perspektiv, i alla
sammanhang.

Kyrkan som tecken: Férsamlingen kan inte l6sa alla problem i
virlden. Men kyrkan ska alltid forsoka vara ett tecken pa den



tillvaro hon tror och hoppas pa samt strivar emot.

Alla goda krafter: Det finns inget egenvirde i att forsamlingen gor
saker pa egen hand. Kyrkan dr Guds verktyg i virlden och darfor
ska samverkan alltid sokas med andra goda krafter.

Bli en kyrka: Forsamlingen bor i alla sammanhang striva efter att
bryta en uppdelning mellan "vi och dem” och forestillningen att
kyrkan dr exempelvis de anstillda. Alla grupper och all verksam-
het bor genomsyras av en stravan att fa manniskor att sjilva ta
ansvar och "bli kyrka”.

Jorgen Bok, kyrkoherde i Byarums pastorat

ANSVARSFORDELNING

Kyrkofullmaktige ar forsamlingens hogsta beslutande organ. Dess
uppgifter framgar av KO 3 kap. 3 §.

"Kyrkofullmiktige utovar beslutanderitten i en forsamling eller,
nir flera forsamlingar bildar ett pastorat, i pastoratet. Narmare
bestimmelser om kyrkofullmiktige finns i 3 kap. (KO 2 kap. 7 §)

Kyrkoradet dr forsamlingens styrelse. Dess uppgifter framgar av
KO 4 kap. § 2-4. Kyrkoréadets uppgifter

§ Kyrkoradet ska ha omsorg om férsamlingslivet och har gemen-
samt med kyrkoherden ansvar for att forsamlingens grundliggan-
de uppgift blir utférd.

§ Kyrkoradet ska uppmirksamt f6lja de fragor som kan inverka pa
forsamlingens eller pastoratets ekonomiska stillning.

Kyrkoradet ska faststilla en arbetsordning for sitt arbete. 4 § Kyr-
koradet ska

bereda drenden som ska handliggas av kyrkofullmiktige,

ha hand om den ekonomiska férvaltningen och forvalta férsam-
lingens och pastoratets egendom,

verkstilla kyrkofullméktiges beslut om detta inte har uppdragits at
nagon annan, och

fullgéra de uppgifter i 6vrigt som anges i kyrkoordningen och i
bestimmelser beslutade med stdd av kyrkoordningen.

Dérvid ska kyrkoradet verka for barnets basta och gora barnkon-
sekvensanalyser infor beslut. Kyrkoradet utser for beredning av
drenden ett arbetsutskott, ett personalutskott, ett kyrkogards-
utskott, samt en budgetberedning.

I respektive férsamling inom pastoratet finns ett férsamlingsrad
vars huvudsakliga uppgifter avser gudstjinstlivet och forsamling-
ens kristna gemenskap.



Kyrkoherden ir ledamot av kyrkoradet (KO, 4 kap. 6 §). I en for-
samling ska det finnas en kyrkoherde som leder verksamheten
(KO, 2 kap, 99).

"Kyrkoherden ska utifran avgivna vigningsloften och pé eget an-
svar fullgéra de uppgifter som anges i kyrkoordningen. Kyrkoher-
den har gemensamt med kyrkoradet ansvar for att forsamlingens
grundliggande uppgift blir utférd. Kyrkoherden har ansvar for
tillsyn 6ver all verksamhet utifran Svenska kyrkans tro, bekdnnel-
se och lara” (KO, 5 kap, 2 §).

Kyrkoherden har ritt att delta i 6verldggningarna men inte i beslut
vid kyrkofullmiktiges sammantriden. KH &r forsamlingens fram-
ste anstillde foretradare.

For alla medarbetare giller att de 4r understilld en chef som stér
for den dagliga arbetsledningen, genomfor utvecklingssamtal och
har I6nesamtal.

BUDGETFORUTSATTNINGAR

Forsamlingens uppgift

Forsamlingens grundldggande uppgift ér att fira gudstjanst, bedri-
va undervisning samt utéva diakoni och mission, Kyrkoordningen
2:1. Férsamlingarnas och pastoratets arbete med de grundliggande
uppgifterna samt virdegrund, forutsattningar och visioner be-
skrivs ndrmare i Forsamlingsinstruktionen.

Berikning av kyrkoavgift

Under ar 2023 erhaller férsamlingar och pastorat kyrkoavgift pa
grundval av den kommunalt beskattningsbara inkomsten for be-
skattningsaret 2021. Avgiften som erhalls avser ett berdknat for-
skott for 2023 samt slutavrakning for 2021. Budgetforslaget bygger
pé en oférandrad kyrkoavgift d.v.s. 1,04 kr for ar 2023. Till detta
kommer 6vriga intikter i form av, bland annat, lokaluthyrnings-
intékter, forsiljning av gravskotselavtal, clearingintikter samt
deltagaravgifter.

Kyrkoavgift tas in via ett inkomstavdrag genom Skatteverket.
Langsiktigt dr det antal medlemmar som avgor kyrkans ekonomis-
ka villkor. Kortsiktigt dr det konjunkturen i var omvirld som har
betydelse.

Begravningsavgift

Genom att regelverket om enhetlig begravningsavgift f6r Svens-
ka kyrkan har fatt fullt genomslag har delar av metoden f6r att
budgetera for begravningsverksamhetens intikter och kostnader
forandrats. Fokus har flyttats fran avgiftssatsen till nettokostnads-
berikningar for begravningsverksamheten, nettokostnadsunderlag
for begravningsverksamheten som, precis som tidigare, ska rap-
porteras in till Kammarkollegiet via KOB.

Huvudmannen ska gora ett dskande, i form av kostnadsunderlaget,
dér en skilig beddmning av det kommande éarets kostnader samt
dvriga intékter, interna och externa, ska framgé. Begravningsav-
giften ska motsvara begravningsverksamhetens nettokostnad. For
kyrkotillhoriga ingar begravningsavgiften i kyrkoavgiften. Begrav-
ningsavgiften for icke kyrkotillhoriga faststills av Kammarkolle-
giet efter forslag fran kyrkofullméktige.

Avgiften som erhalls for 2023 bestar dels av ett forskott for ar 2023
och dels av en slutavrikning for ar 2021.



Malkapital

Forsamlingens mélkapital, i bokslut 2021 ligger ca 3 mkr 6ver det
av kyrkofullmaktige beslutade storleken som &dr 20 000 tkr. Det
langsiktiga malet for forsamlingens egna kapital ska vara just lang-
siktigt och ddrmed omprovas hogst en gang per mandatperiod.

Medlemsprognos

De senaste prognoserna fran Svenska kyrkans nationella niva upp-
skattar att runt 40-45 procent av befolkningen &r kyrkotillhoriga
2030. Byarums pastorat har runt 61 procent kyrkotillhoriga idag
vilket dr en bra bit 6ver riksgenomsnittet. Om sakforhéllandena
kommer vara of6rindrade sd kommer dven antalet tillhoriga Bya-
rums pastorat ligga pa runt 40-45 procent 2030.

Andelen tillhoriga i Svenska kyrkan

Forsamlingens ekonomi och framtida verksamhet ér helt beroen-
de av utvecklingen av antal medlemmar i forsamlingen. Andelen
forsamlingstillhoriga minskar med drygt en procentenhet per ar
som en foljd av nettoférindringen for in- och uttraden. De aktiva
uttradena dr forhallandevis fa av den procentenheten. Den stérre
delen kommer sig av den sa kallade generationsvixlingen som
beror pa att den dldsta generationen, med sin relativt hoga tillho-
righet, minskar med tiden och ersitts av en yngre generation med
lagre tillhorighet.

Verksamhetsindelning
(Internredovisning via Kostnadsstille)

Modellen ar anpassad till dagens behov av intern redovisnings-
information. Modell for verksamhetsindelning 2011 ér ett stod

for pastoratets internredovisning. Svenska kyrkan star infor en
framtid som innebdr minskade intéikter och dkade kostnader

samt hogre krav, bade internt och externt, avseende redovisning.
For att kunna ta beslut krivs goda beslutsunderlag. Genom att
tydligt redovisa den samlade kostnaden for en verksamhet, med
relevanta nyckeltal, finns ett bittre beslutsunderlag infor beslut
om forandringar. Konsekvenserna av en forandring framgar ocksa
tydligare nir det blir synligt om en férindring beror pa forindrade
personalresurser eller férindring av évriga drifts-/verksamhets-
kostnader.

Syftet med denna fordelning ér att fd fram den totala kostnaden
for respektive verksamhet. Att fa en uppfattning om hur mycket
resurser och dirmed kostnader som kravs for verksamheten.

Resultatbudget

Resultatbudgeten for 2022 visar budgeterade intdkter, budgeterade
kostnader samt budgeterar resultat budget ar 2021. Byarums pas-
torat redovisar sin ekonomi enligt de principer som faststillts av
Svenska kyrkans redovisningskommitté. Svenska kyrkan Byarums
pastorat star infor utmaningen att intikterna fran Kyrkoavgiften
framdéver inte ligger i niva med inflation och 16nedkningar. For att
mota utmaningarna maste kunskapen kring hur vi anvinder vara
ekonomiska resurser 6ka. Pastoratets mal dr att organisationen
skall genomsyras av en god ekonomisk hushallning med ekonomi
ibalas. Verksamheten far pa lang sikt inte kosta mer 4n vad som
finansieras genom intakter.

Pastoratets mal, uttryckt i ekonomiska termer, dr att bibehalls en
hog kvalité i verksamheten. Osikerheten kring framtida medlem-
stal kvarstdr dven om pastoratet i det korta perspektivet tappar
forhéllandevis fa medlemmar.

For budget 2023 foreslas ett resultat om 267 tkr.
Ovriga intikter- Forutsittningar

*Kyrkoavgiften baseras pa oktober ménads prognos. Allteftersom
nya prognoser kommer uppdateras uppgiften.

Kyrko- och begravningsavgift dr vara viktigaste inkomstkallor
men det dr dven viktigt att gora en beddmning av 6vriga intakter.



PASTORATETS
ORGANISATION

Kyrkoherden leder verksamheten i Byarums pastorat och har an-
svaret for tillsyn och 6vergripande samordning av all verksamhet
utifran forsamlingens grundliaggande uppgift och antagen Forsam-
lingsinsruktion.

Byarums pastorat har fem verksamhetsavdelningar:
+  Gudstjanst och musik

«  Undervisning

+  Diakoni och mission

«  Kyrkogard och fastighet

. Administration (ekonomi, IT och service)

DEN KYRKLIGA INDELNINGEN:

Pastoratet har som pastoralt omrade det vergripande lokala an-
svaret for att forsamlingarna fullgor sin grundliggande uppgift
och

+  har det ekonomiska ansvaret for alla forsamlingens uppgifter
+  skaanstilla och avlona den personal som behdvs

+  anskaffar och underhalla den egendom som beh6vs

«  far ldmna bidrag till internationell diakoni och mission

«  far bedriva niringsverksamhet om den har en naturlig an-
knytning till den grundldggande uppgiften

+  har ansvar for begravningsverksamheten i enlighet med
begravningslagen

Pastoratet dr ocksa en del av den ekumeniska férskolan Lyckorna.
Forskolan drivs helt i egen regi och pastoratet dr del genom repre-
sentanter fran pastoratets forsamlingar i fdrskolans styrelse samt
vid drsmote.

VERKSAMHETSPLAN
2023

GRUNDLAGGANDE UPPGIFT

VERKSAMHETSGEMENSAMT KS 1010

Byarums pastorat ar ett gemensamt pastorat av tva forsamlingar,
Byarums-Bondstorps forsamling och Svenarum férsamling. Pas-
toratets ambition dr att kraftsamla vara gemensamma resurser for
att mojliggora Kyrkans uppdrag. Under verksamheten Verksam-
hetsgemensamt 1010 redovisas arbetsuppgifter som kyrkoavgiften
och den ekonomiska utjaimningen.

Kyrkoavgiften ska, tillsammans med ekonomisk utjgmning, ut-
delning fran préstlonetillgdngar, erhallna bidrag och 6vriga verk-
samhetsintikter finansiera den grundlaggande uppgiften och dess
stodfunktioner.

Ovriga verksamhetsintikter som forsamlingar och samfalligheter
erhaller 4r till exempel gavor, intdkter fran uthyrning, clearingin-
takter, intakter fran forsiljning av bocker, gravskotsel, servering,
deltagaravgifter samt vinster vid avyttring av byggnader, mark,
maskiner och inventarier. Dessa intikter redovisas i den verksam-
het som har kostnaden och pa samma niva som personalkostnader
och 6vriga kostnader.

Kostnader f6r verksamhetsgemensam utbildning/konferens for
personal som har uppgifter inom Grundldggande uppgiften redo-
visas i Grundliggande uppgiften/Verksamhetsgemensamt, 1010.

Tillfdlliga och extra forsamlingsbidrag redovisas med koden for
verksamhetsindelning Grundliggande uppgiften/Verksamhetsge-
mensamt, 1010.



GUDSTJANSTER OCH KYRKLIGA HANDLINGAR KS 1100

Gudstjinsten firas av férsamlingen och dit ar alla inbjudna. Om
man sdger att kyrkan till sitt visen dr gudstjinst sa uttrycker man
en kyrkosyn. Kyrkans hjirta dr méssan.

"Gor detta till min &minnelse” sa Jesus vid nattvardens instiftande.
Detta dr visserligen bara ena sidan av kyrkans visen. Den andra
kan uttryckas sa hir: "Gor alla folk till

larjungar” och "Gé du och gor som han” (som den barmhirtige
samariern). En kyrkosyn som siger att kyrkan ér gudstjinst talar
alltsa om vad kyrkan dr, men for att vara sann maste den synen
kompletteras med vad kyrkan gor, om kyrkans kallelse och uppgift
i Guds skapade virld och i den minsklighet som kyrkan dr en del
av, nagot som uttrycks tydligt i kyrkoordningen. Diar star det att
forsamlingens grundlaggande uppgift 4r att fira gudstjinst, bedriva
undervisning samt utéva diakoni och mission. (2 kap. 1§) Guds-
tjansten dr alltid kyrkans angeldgenhet, eftersom den gor kyrkan
synlig och visar att ménniskor hor ihop i Kristus. Ddrmed visar
den ocksd kyrkans enhet, en enhet som ligger pa ett hogre plan dn
de praktiska fragor och asikter som vi kan vara oeniga om. Vi hor
ihop i Kristus, 4ven nir vi inte dr ense. Att vara forsamling ar att
hora ihop med Gud och ménniskor, att foras in i det gudsrike som
gudstjinsten dr en symbol for hér pa jorden. Gudstjanstens syfte ar
inte att skapa tillfilliga upplevelser, utan att visa fér minniskan att
hon hér hemma i ett stérre sammanhang, i Guds rike.

Huvudgudstjianster — varje sondag och helgdag firas en huvud-
gudstjinst i bade Byarums — Bondstorps férsamling och Svena-
rums férsamling. En av huvudgudstjénsterna i pastoratet firas som
massa.

Veckomissa/Andrum - under terminerna pé torsdagar varvar vi
mellan veckoméssa och andrum.

Ovriga gudstjinster under aret — intill storhelgerna firas dven
gudstjinster helgdagsaftnar eller liknande sasom allhelgona, julaf-
ton, nyarsafton och skartorsdag.

Dopgudstjanster erbjuds lordagar och séndagar fristdende och i
samband med gudstjanst pa sondagar.

Konfirmationsgudstjinster dger rum varje ar i bada férsamlingar-
na i pastoratet.

Vigselgudstjanster erbjuds aret om och begravningsgudstjinster
erbjuds onsdagar och fredagar klockan 11:00 och 13:00.

MUSIK | GUDSTIANST KS 1181
Gudstjinster

Vi kommer att engagera korerna, solister och olika typer av instru-
mentalister for att berika vira gudstjanster. Vi vill arbeta for att
inbjuda och engagera ungdomar att medverka i gudstjinster.

Korer

Vi planerar att arbeta med att utveckla vara korer. Vi vill ge dem
utmaningar och ge dem tillfillen att medverka vid olika gudstjins-
ter i vara olika kyrkor. Vi vill arbeta f6r olika typer av samarbeten
korer emellan och 6vriga verksamheter i vart pastorat och att ge
musikaliska upplevelser i olika musikstilar. Vi kommer att fort-
sitta arbeta for att fa fler korsangare till vara korer och att na nya
malgrupper b.la. genom att erbjuda korprojekt. Fér narvarande
finns det sju korer i vart pastorat, med nistan 100 sangare. Vi
fortsdtter att satsa pa sommarkoren for ungdomar och siktar pa
fortsatt verksamhet dven under terminerna.

«  Barnkoren

«  Byarums kyrkokor

«  Kor foralla

. Da Capo

. Koren (Svenarum)

«  Vaggeryds Kammarkor
. (Sommar)ungdomskér
Korresor

Vi planerar att bl.a. géra en resa med 6vernattning for vuxenko-
rerna (med undantag f6r kammarkéoren) eventuellt till Malmd och
att ddr gora ett samarbete med en lokal kor, samt en dagsutflykt
for koren Da Capo.

Elever

Vi kommer att fortsitta erbjuda undervisning i piano, orgel och
sang.



Musikgudstjinster

Vi kommer att fortsitta erbjuda ett sa brett musikaliskt utbud som
mojligt. Bade egenproducerade musikgudstjanster med lokala
formagor och gastande musiker sa langt det dr mojlighet 6ver hela
aret och i detta ingér dven sommarmusiken. Det finns en plan att
med Byarums kyrkokor m.fl. gora ett samarbete med folkpopmu-
sikgruppen Jearv under varen 2023,

Kammarkéren och Byarums kyrkokor planerar att under hosten
2023 gora ett mindre klassiskt verk. Uppskattad kostnad for dessa
tva satsningar ca 65.000:-

BARN KS 1500, UNGDOM KS 1600,

KONFIRMANDER KS 1700

Vi vill skapa gemenskaper f6r naturlig anknytning till Svenska
kyrkan, tro och tradition, f6r barn, ungdomar och familjer i Bya-
rums pastorat.

Vivill arbeta for gemenskaper dir vi lar och vixer tillsammans
och av varandras insikter och erfarenheter. Omsorg om varandra
och omsorg om Skapelsen ska vara tydligt forhallningssitt i allt
arbete.

Vi vill genom relationsbyggande med olika barn och familjer,
fa till det goda samtalet, som inte behéver landa i samsyn men i
forstielse och forsoning.

Vi vill finnas till f6r barn och unga, i vart samhille, som behéver
hjilp och stod. Hjilp och stéd behovs ofta fran flera hall och vi vill
darfor fortsitta och utveckla ett gott samarbete med forildrar och
kommunen (ex. med skola och UC/UG:s Sommarkul).

Vi kommer att fortsitta motas utomhus i flera sammanhang, i
nérhet till kyrka och forsamlingshem och utveckla platser och sitt
for detta, som en fortsittning pa arets erfarenheter

Samarbete med Forskolan Lyckorna och 6vriga kyrkor kring
skol-samlingar och gemensamma aktiviteter vill vi ocksa fortsitta
med och utveckla.

Vi vill uppmuntra, vilkomna och stddja alla, som vill hitta en upp-
gift i forsamlingens arbete med barn, ungdom och familj.
Anstillda och ideella medarbetare behovs tillsammans for barn,
ungdomar och familjer ska kunna vara del i och ta del i Gudstjanst
och Musik, Undervisning, Diakoni och Mission.



Dessa gemenskaper avser vi bjuda in till:
Barnverksambhet 0-12 ar KS 1500

+  Doppéaminnelse med gava éret efter dop.

+  Smad o Stora- f6r barn frdn 0 r med forildrar/syskon.
+  Miniklubb - For ar F-3

+  Upptickarklubb - For ar 4-6.

. Forskole-, och skolsamverkan utifran olika Teman

+  Filmvisningar

. Aktiviteter i samarbete med Sommarkul- kommunens
sommarlovsaktiviteter

Ungdomsverksamhet 13-25 ar KS 1600

«  Kaillan - Grupp fran ér 7

+  Unga Ledare - Ledarutbildning m.m. Frén ar 9
. Skolsamverkan utifran olika teman
Konfirmandverksamhet KS 1700

For ar 8, som mots varje vecka under terminerna, pa lager och en
lingre resa.

VUXENVERKSAMHET KS 1800

Andakt med frukost r en offentlig frukost en gang i veckan med
en inledande andakt i Vaggeryds kyrka. Frukostgisterna betalar en
avgift. Ideella medarbetare dr huvudsakligen ansvariga for serve-
ringen.

Sommarcafé — under juni, juli och augusti har tidigare anordnats

sommarcaféer i Vaggeryds kyrka. Vid dessa tillfillen erbjuds olika
program med bade egna och utifran kommande géster. Vi liamnar
mojligheten 6ppen for denna verksamhet under 2023.

Oppen kyrka under sommaren — under sommarméanaderna er-
bjuder vi i férsta hand lokala konstnirer/hantverkare att stilla ut
sina verk i pastoratets kyrkor.

Film - offentliga filmvisningar i Bondstorps kyrka som riktar sig
till bade en ung och vuxen publik.

Syféreningar — Byarums kyrkliga syforening och Vaggeryds kyrk-
liga syforening triffas varannan vecka under terminerna under
dagtid i Vaggeryds kyrka. Svenarums stickcafé triffas varannan
vecka under terminerna pa kvillen. Prist finns med vid dessa
tillfallen.

Bibelstudier — under terminen halls bibelstudier i Svenarums
férsamling.

Om 6nskemal om bibelstudium eller liknande uppkommer i Bya-
rum-Bondstorps forsamling finns beredskap for detta.

Gudstjinstgrupper/Kyrkvirdar - i bida férsamlingarna finns
kyrkvirdar och i Byarum-Bondstorps férsamling finns gudstjinst-
grupper. Utéver tjanstgoring i gudstjinster triffas grupperna for
samtal och utbildning.

Spa for sjilen — i Vaggeryds kyrka arrangeras tva ganger om aret.
DIAKONI KS 2100

Diakonin ska stédja och hjilpa manniskor till sjalvhjilp i utsatta
livssituationer. Diakonin finns dven dar for manniskors existen-
tiella fragor och behov. Diakoni riktas mot de behov som finns i
samhillet och dr 6ppen for férdndrade behov.

Det diakonala arbetet under ar 2023 avser att fortsatta med
sjalavardande samtal, men dven att ansvara for och finnas med i
grupper och verksamhet i olika méten med ménniskor och stod
och hjilp med myndighetskontakt. Samt fortsitta det goda samar-
betet med Socialtjansten, Arbetsmarknadsenheten, Internationella



Vanner, Vard-kyrka m.fl. Det diakonala arbetet planerar att fort-
sitta erbjuda och bjuda in till Leva vidare-grupper for de i pasto-
ratet som forlorat ndgon nira anhérig. Samt Barn i véintan/Barn i
start, kurser for barn och ungdomar som kommit till Sverige.

Dessutom fortsitta kvinnogruppen "Buketten” tillsammans med
diakonen i Skillingaryd, for kvinnor som har en langtidssjukskriv-
ning och/eller lider av psykisk ohilsa/ensamhet/arbetslshet. Ma-
let med kvinnogruppen ar att triffa andra i liknande situation och
kunna stétta varandra, samt fa verktyg for att kunna ma bittre.

Det ingér dven i planeringen att fortsitta triffa boende och per-
sonal pa Furugédrden for samtal och da sérskilt avdelning Granen,
samt anordna allsangstillfillen med kyrkomusiker och en allhel-
gona-andakt med ljustindning. Engagera ideella i besoks/prome-
nadgrupp pa Furugarden och anordna tartkalas till sommaren och
dela ut julgrupper till avdelningarna innan jul.

Andra planer ir att anordna soppluncher och dagledigtriffar som
foregaende dr, med artister som sjunger, spelar, berittar eller visar
bilder med mera och anordna fodelsedagsfester f6r de dldre och
julgemenskap. Att diakonen fortsitter leda diakonigrupperna och
tréffas for planering och uppskattning, samt fortsitta att bygga
vidare pa besoksgruppen.

Byarum-Bondstorps férsamling finns med som part i Ulla von
Seths stiftelse. Férsamlingen representeras av ledamoter fran
forsamlingsradet samt diakon/prist.

MOTESPLATS KS 2310

I verksamheten for ar 2023 planeras det att fortsitta med Motes-
plats, en lagtroskelverksamhet som vinder sig till alla manniskor
som befinner sig i nagon form av utanforskap. Det kan till
exempel vara missbruk, psykisk ohilsa, arbetsloshet och
ensamhet. Vi kommer att fortsitta ha 6ppet Motesplats for
caféverksambhet, social samvaro, matkassar, tematisdag och
mojlighet till samtal med kyrkornas representanter.

Diakonen fortsitter sitta med i styrgruppen och arbetsgruppen, dr
med och anordnar utbildningar och tackfester fér volontirer,
samt en utflykt per termin for gisterna och pask-, midsommar-
och julfest.
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MISSION KS 2600

Verksamheten bestar som tidigare av internationella gruppen och
Sackeusshopen. Internationella gruppen arbetar med de inom-
kyrkliga insamlingskampanjerna, den arliga insamlingen till Virl-
dens barns samt eventuella punktinsatser som kan uppsta under
aret t.ex. vid Vaggerydsdagen och allhelgonahelgen m.m.

Sackeusshopen vill vi ska stotta arbetet med Fairtrade, som &dr en
certifiering med syfte att minska fattigdomen och stirka
mannisk-ors inflytande och handlingskraft. Det gor vi genom att i
storsta mojliga man tillhandahalla varor baserad pa respekt for
manskliga rittigheter och omtanke om miljon.



STODJANDE
VERKSAMHET

Till stodjande verksamhet raknas gemensam administration och
kommunikation. Dess huvudsakliga uppgift ar att ge service till
férsamlings- och begravningsverksamheten samt till férsamlings-
invanare, fortroendevalda, ideella och anstillda medarbetare.

For att utféra den grundliggande uppgiften behovs stodfunktio-
ner i form av administration, kommunikation, fastighetsservice
och vaktmisteri. Hir samlas ocksa alla intikter och kostnader som
ror finansiella transaktioner.

6100 Forsamlingsadministration och verksamhetsstod
6240 Information/kommunikation

6410 I'T/Telefoni

6510 Fastigheter - 6vergripande

6610-6630 Kyrkor

6710 Vaggeryds kyrka och forsamlingshus

6830-6831 Ovriga fastigheter Svenarum

6900 Finansiella poster

ADMINISTRATION KS 6100,

Under 2023 finns en 6nskan och malsittning att: fortsitta arbetet
med att uppritta, utveckla och implementera arbetet med GDPR
sa att det minst uppfyller de lagliga krav som finns. Initialt kom-
mer det kriva tid av administrationen som innebir att man under
en kortare far asidositta andra uppgifter alternativt delegera ut pa
annan personal.

Administrationen fortsitteratt arbeta med att fa ett helhetsgrepp
och samordning 6ver inkop i all verksamhet dar det ar mojligt.

INFORMATION/ KOMMUNIKATION KS 6240

Under 2023 6nskas en genomgéng av tjansten fér administration
och kommunikation for att tydliggéra hur mycket tid som gar at
till de olika arbetsuppgifterna.

I nuvarande situation ir det information/kommunikation som
trings undan av de mer administrativa goromalen. I férlangningen
kan det paverka ekonomin da forsamlingskontakt handlar mycket
om kommunikation.

I Svenarums kyrka onskas att vi kdper en bildskdarm pa stativ som
gar att rulla fram vid behov likt den i Byarums kyrka. Det inképet
finns dock inte med i budget f6r 2023 utan 6verfors till forberedel-
serna inf6r 2024.

Arbetet med att utveckla och forfina vira olika kommunikations-
kanaler fortsitter i samverkan med férsamlingsverksamheten. Det
giller bl.a. Basunen, annonsering, information och framfér allt
kommunikation som verktyg for och med anstillda, ideella och till
medlemmar m.fl.

For kommunikatorens arbete budgeteras ocksa medel for med-
lemskap i Moderskeppet och Sveriges kommunikatérer dar bade
kunskap och praktisk utbildning finns all tillga och finns dven till

rabatterade priser.

IT/TELEFONI KS 6410

2023 innebir nya férindringar inom IT da Svenska kyrkan gick
6ver i Microsoft 365 under 2022. Det kommer innebira mer flex-
ibla mojligheter som bést anvinds genom bérbara verktyg. Under
en period av 3 ar foreslas att vi byter ut stationéra datorer till
bérbara. Efter 2022 ér det tre anstéllda som saknar barbar dator.
Forslag till fortsatt prioritetsordning:

Komminister 1 2023
Komminister 2 2024
Vaktmisteri 2024

Nir det giller inkop av nya mobiltelefoner far vi rikna med ink6p
varje ar da de tyvirr har en begrinsad livstid. 2023 budgeteras for
kop av fyra nya telefoner.

Ovrigt

Under flera ar har samtal férts med Vaggeryds kommun for ett
utdkat samarbete inom frimst barn- och ungdomsverksamheten.
Grunden i dessa samtal &r att ménniskan har andliga/sjilsliga/
existentiella behov. Ddr har vi som kyrka en kompetens som kom-
munen inte har, vilken dr viktig att kommunicera bade internt och
externt. Ur ett hallbarhetsperspektiv dr ocksa samverkan mellan
flera parter nodvindigt. Till detta arbete budgeteras en liten sum-
ma for ev. kostnader som kan uppsta.
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FASTIGHETER OCH LOKALER KS 6510—-6831
Verksamhetsplanering for Byarums pastorats fastigheter

Vard och underhall av pastoratets fastigheter kommer de narmsta
aren folja vard- och underhéllsplanerna och lokalférsorjnings-
planen. Detta for att planlidggas for en bra fordelning i tid och

for kostnader. Vaggeryds kyrka och Byarums ekonomibyggnader
kommer att vara de fastigheter som nidrmsta tiden kréver mest
utredningar och restaureringar.

Byarums pastorat dger och forvaltar fyra kyrkor och ett gravkor,
ett forsamlingshem och sex stycken ekonomibyggnader/férrad.

Vard och underhall av Byarums pastorats fastigheter ar en del av
det dagliga arbetet, vilket utfors frimst av vaktmisteriet och in-

hyrda entreprendrer och hantverkare.
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Vird och underhall av pastoratets fastigheter

+  Omgestaltning av Vaggeryds kyrka

«  Lagning av Vaggeryds kyrkas fasad (flerdrsprojekt)
+  Malning av Svenarums kyrkas lanternin

«  Lantmiteriférrittning Bondstorps kyrka

Utredning och framtagande av beslutsunderlag
+  Projektering for omgestaltning av Vaggeryds kyrka

+  Projektering for inrdttande av tva forskoleavdelningar i Vag-
geryds kyrka

«  Uppritta ritningsforslag pa renovering av koket i Svenarums
férsamlingshem

Inkép av inventarier
«  Ambo Svenarums férsamlingshem

. Brandfiltar (se insatsplaner)

Ansokan om KAE & KUB ar 2024-2025

+  Malning av fonster pa Stedska gravkoret

BEGRAVNINGSVERKSAMHET

KS 3600-8640

Byarums pastorat 4r huvudman f6r begravningsverksamheten och
har skyldighet att anordna och hélla allménna begravningsplatser
fér dem som &r folkbokforda inom huvudmannens férvaltnings-
omrade. Detta giller alla, oberoende av trostillhorighet. Huvud-
mannen ska dessutom inom det egna férvaltningsomradet eller ett
nérbeldget forvaltningsomréde tillhandahalla sirskilda gravplatser
f6r dem som inte tillhor nagot kristet trossamfund. En huvudman
kan 16sa uppgiften att halla sarskilda gravplatser genom att teckna



avtal med en annan huvudman som redan har anlagt sarskilda
gravplatser. Byarums pastorat har avtal med Gislaveds pastorat om
sirskilda gravplatser. Byarums pastorat tillimpar dven f6r andra
boende utanfér forvaltningsomradet att begravas pa vara kyrko-
gardar. Pastoratet har ett avtal med Vaggeryds kommun och region
Jonkoping gillande férvaring av avlidna pa bar.

Byarums pastorat kommer att halla samrddsmoten med begrav-
ningsbyraer, personal som jobbar med begravningsverksamheten,
begravningsombudet och fortroendevalda.

For att utféra ovan uppriknade uppgifter kravs kunnig och
engagerad personal, maskiner, redskap, administration och ett
fortroendevalt organ. Kostnader for detta finansieras med begrav-
ningsavgiften.

Serviceverksamhet

Byarums pastorat planerar att erbjuda gravskotsel enligt beslutad
prislista. Utover den dagliga driften av begravningsverksamheten
planeras foljande atgiarder under ar 2023:

+  Dokumentation av enskilda gravplatser och publicering pa
kulturgravar.se

+  Tradvard och nyplantering av vixter och trid.
«  Utbyte av hdckplantor Svenarums kyrkogard

+  Tryck- och sidkerhetstest av storre gravstenar. Detta kommer
att utféras med hjilp av en konsult.

»  Anldgga askgravplatser pd Byarums och Svenarums kyrko-
gardar

+  Erbjuda under sommarmanaderna skjuts fran Vaggeryd till
Byarums kyrkogard

Utredning och framtagande av beslutsunderlag

+  Utredning och planering fér utvidgning av Byarums kyrko-
gard och dess ekonomiomrade och byggnader

«  Uppritta ritningsforslag till askgravplatser pa Byarums och
Svenarums kyrkogardar

»  Uppritta forslag gillande skyltar och anslag pa pastoratets
kyrkogardar

»  Uppritta gravvardsinventering av pastoratets kyrkogardar

Inkép maskiner/inventarier/

«  Tvavattenposter till Byarums kyrkogard
Lyftbord till Byarums kyrkogérds verkstad

. Utrustning for gravgravning

Personal

Tre tillsvidareanstillda kyrk- och kyrkogardsvaktmaistare, tva
anstillda kyrkogardsarbetare med sirskilda villkor. Fyra sisongs-
anstillda kyrkogardsarbetare, varav en anstillning med sirskilda
villkor. Tva ferieungdomar for anstéllning under sommarlovet.
Aven administrativ personal bekostas till viss del av begravnings-
verksamheten. Tjansternas sarredovisning hénvisas till den ekono-
miska redovisningen.

Arbetsmiljo

Personal kommer att ges mojlighet till fortbildning och personal-
frimjande aktiviteter.

Det systematiska arbetsmiljoarbetet planeras att vara en del av det
dagliga arbetet.

Vart ndra samarbete och gemensamma forhallningssitt till uppgif-
terna (och varandra) dr grundliaggande for ett bra arbete. Begrep-
pen "noga” och "virdigt” ar ledstjirnorna for att skapa fina miljéer
pé vara kyrkogardar.
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