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Verksamhetsuppfoljning for
forsamlingar och
begravningsverksamheten

i Svenska kyrkan i Huddinge.

Svenska kyrkan i Huddinge finns i hela
kommunen och har mdnga kontaktytor
med manniskor. Har firar vi gudstjanster,
har mots korer, barn- och ungdoms-
grupper och konfirmander, har finns tid
for eftertanke, meditation, konserter,
oppen forskola och mycket mer. Mdnga
soker sig till kyrkan for rdd och stod.

Vi delar brédet bdde i mdssan och i mal-
tider. Svenska kyrkan finns med som en
del av livet. Hela livet.

Pastoratet bestar av fyra férsamlingar:
Flemingsberg, Huddinge, Sankt Mikael
och Trangsund-Skogas. Férsamlingarna
samverkar med varandra i pastoratet
och har en gemensam kyrkoherde och
ett kyrkordd. Varje férsamling har en
forsamlingsherde samt ett férsamlings-
rad som tillsammans leder férsamling-
ens verksamhet.

VISION

Svenska kyrkan i Huddinge pastorat &r
genom tron pa Kristus modig, narvaran-
de och uthallig.

En 6ppen gemenskap dér vi ar delaktiga,
blir bekraftade och utmanade och
fordjupas i tro och liv.
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ARET 2021

Aret som gatt

Ar 2021 har, liksom 2020, priglats av Covid
19. Tack vare ett gott samarbete mellan for-
troendevalda och medarbetare har Huddinge
pastorat kunnat vara kyrka pa ett medvetet,
ansvarsfullt och pastoralt sitt utifran radande
omstindigheter.

Hir foljer ett axplock av vad som hint under
det gangna aret:

En satsning pa dopet har gjorts under 2021
genom att tillgéingliggora tider och platser f6r
dopgudstjdnster. Vidare har en insats vad gil-
ler idealitet gjorts, dir samtliga medarbetare
deltagit i utbildning. Pastoratets gemensamma
konfirmandsatsning har betonats, dir samver-
kan sker i an hogre grad. Bland annat har en
gemensam ungdomsmaissa startat under aret
med stor framgang som kommer permanen-
tas i pastoratet. Pastoratets sorgegrupper har
fortsatt under aret, delvis digitalt, vilket visat
sig fungera mycket vil. Huddinge pastorats
milj6- och hallbarhetsarbete fortskrider och
en ny organisation har formerats under aret.
Ett forsta utkast vad giller vart diakonala
arbete i pastoratet har tagits fram. Ettarbete
som kommer att fortsitta for att hitta forn
och prioriteringar for pastoratet.

Foto: Gustaf Hellsing/Ikon

Infor 2021 vidtogs atgirder vad giller per-
sonalplanering. En personalplanering som
fortsitter for att anpassa verksamhet och
resurser pa ett rimligt och ansvarsfullt sitt.

En ungdomstjinst aterbesattes inte och en
ytterligare pedagogtjinst vakantsattes i Hud-
dinge forsamling. Aven pedagogtjinst i Sankt
Mikael har inte aterbesatts. Dessa atgirder har
varit kinnbara i perioder under dret. Dock har
pandemin mildrat konsekvenserna av denna
atgird. Dessutom har pastoratets reception
och vixelfunktion vakantsatts. Resultatet blev
att Motesplatsen 6ppnade upp i Klockargar-
den, en motesplats for manniskor som nu efter
ett ar visat sig vara ett lyckokast. Receptionens
arbetsuppgifter har fordelats pd medarbetare
inom kyrkoférvaltning och férsamling for att
mojliggora detta samt att vixelfunktion kopts
in fran foretaget Coor. Kommunikator har va-
kantsatts. En funktion som varit samordnande
och pastoratsovergripande. Konsekvenserna
har blivit ett nytt arbetssitt for kommunika-
tionsteam samt ledning.
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Teknisk forvaltare och administrativ chef har
rekryterats internt under dret. Ekonomisk
kompetens har kopts in fran Gustaf Vasa for-
samling. En I6sning som visat sig positiv och
som under 2022 permanentats. Rekrytering
har skett enligt plan vad giller kyrkogérds-
chef, pedagog och prist i Huddinge samt prist
i Flemingsberg.

En forstudie har tagits fram for byggnation
pa marken vid Pristgiarden, som ett forsta
steg fOr att paborja arbetet som ir ett uppdrag
enligt den antagna lokalforsorjningsplanen.
Forstudien visar att ndgon form av dldrebo-
stader bor vara moijligt att fa till stand dér.

En utredning har gjorts under aret vad giller
Sankt Botvidsgarden framtid i det korta per-
spektivet. I enlighet med lokalférsorjnings-
planen kompletteras den med en férdjupad
utredning om f6rutsittningarna fér verksam-
heten efter fem ér i drift.

Foto: Kristin Lidell/Tkon

Under aret har i huvudsak digitala méten
skett pd grund av pandemin, med undantag
for nagra korta perioder av littade restriktio-
ner.

I september holls det kyrkoval, och det ny-
valda kyrkofullmiktige utsag i december de
fortroendevalda, som far uppdrag i pastora-
tets olika organ under den kommande man-
datperioden.

Vi vill rikta ett Tack till alla fértroendevalda
och medarbetare f6r det gangna aret. Vi ser
med tillférsikt fram mot ett nytt ar.

Ida Hallstrém Asman
Kyrkoherde

Ann-Marie Hogberg
Kyrkorddets ordférande
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COVID 19

Sammanfattning av aret 2021 utifran
Covid 19 och hanteringen av detta

2021 har, liksom 2020 inneburit att stilla om
verksamhet med kort varsel vilket med stor
sannolikhet paverkat minniskor i Huddinge
pastorat. Pastoratets ledningsgrupp har
tillsammans med huvudskyddsombud haft
regelbundna méten for att kunna fatta beslut
utifran direktiv frain FHM, regering och
biskop.

Dock har vi uppritthallit kontakter och verk-
samhet som varit mojliga for att kunna vara
kyrka dven under ridande omstindigheter.

[ borjan av dret var smittspridningen stor och
restriktioner radde vad giller maxantal 8 vid
offentliga tillstillningar. Det resulterade i att
Huddinge pastorat hade digitala gudstjanster
varje sondag. Ett samarbete skedde i pastora-
tet dir de digitala gudstjinsterna alternerades
mellan férsamlingarna. I bérjan av dret var
ocksa all fysisk verksamhet pausad p.g.a. risk
for smittspridning. Kyrkorum hoélls 6ppna
och den diakonala verksamheten virnades.
Verksamhet sasom exempelvis konfirman-
der, adventssamlingar och sorgegrupper
pagick digitalt. Dessutom uppmanades vi att
jobba hemifran utifrin FHM:s rekommenda-
tioner.

[ februari kom ldttnader av restriktioner

for barn och unga vilket resulterade i att
verksamhet borjade successivt aterga. Verk-
samheten skedde initialt utomhus med
avstand. Viktiga aspekter var: Att sikerstilla
att arbetsmiljon var god. Att folja Folkhal-
somyndighetens rekommendationer och Att
ta vart uppdrag som kyrka, for barns andliga
hilsa och utveckling, pa allvar.

[ april fortsatte verksamheter for barn och
unga och verksamhet kunde ocksa ske inom-
hus under f6rutsittning att FHM:s rekom-
mendationer togs i beaktande. Det blev en
annorlunda pask och gudstjinster fortsatte att
firas digitalt.

[ juni kom littnader av restriktioner. Maxan-
tal 50 sittande inomhus med anvisade platser
alternativt 100 utan hinvisade platser. Utom-
hus gillde maxantal 500 med anvisade platser.
Gudstjinster kunde dirmed firas i vara kyrkor
och dven missa i nagra av pastoratets storre
kyrkorum. I och med littnaderna kunde dven
kyrkliga handlingar med maxantal 50 ater-
inféras. Det 6ppnades ater upp for minnes-
stunder. Aven sommarens ligerverksamhet
mojliggjordes. Vad giller verksamhet fortsat-
te den for barn och unga. Aven 6vrig verk-
samhet kunde bedrivas utomhus men 4ven
inomhus i de fall man bedomde det limpligt.

[ augusti var det en positiv nedgang vad giller
smittlige. Dock oroande prognoser om en
okning. Verksamheter startade som planerat.
Gudstjanster och kyrkliga handlingar kun-

de fortsitta med maxantal 300 personer. |
verksamheter var maxantal 50. Fortfarande
vidtogs atgirder sasom avstind, handhygien,
aktiviteter utomhus, sikerstilla ventilation
etc. for att inte bidra till smittspridning.
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[ november aviserade FHM nya restriktioner
pé grund av 6kad smittspridning. Fran den 1
december inférdes dirmed nya foreskrifter i
samband med offentliga tillstillningar och all-
minna sammankomster dir antalet besokare
oversteg 100 personer. For fler an 100 perso-
ner krivdes vaccinationspass. For Huddinge
pastorat innebar det en grins for antal delta-
gare pa 100 personer i samtliga gudstjinster

i forsamlingens alla kyrkor Undantaget var
Mariakyrkan som pa grund av kyrkorummets
storlek kunde ta in fler enligt FHM:s rekom-
mendationer. [ samband med jul genomf6rdes
ett fatal konserter med vaccinationspass dir vi
riknade med fler deltagare. Vissa gudstjinster
stdlldes in. Andra dubblerades eller hittade
andra former fOr att anpassa till vad som gill-
de, och 4nda kunna fira julen i véara kyrkor.

[ mitten av januari 2022 aterinfordes aterigen
maxantal vid vara gudstjinster och verksam-

heter pa grund av 6kad smittspridning for

att i mars manad 2022 inte lingre klassificera
Covid- 19 som en samhillsfarlig sjukdom.

Var arbetsmiljo

Under 2021 har regelbundna moten skett dir
ledningsgrupp och huvudskyddsombud del-
tagit. Att sikerstilla arbetsmiljon vad giller
smittspridning har varit visentligt. Uppma-
ningen att arbeta hemifran har gillt under
hela aret vilket stillt krav pa bade chef och
medarbetare. Vidare har pandemin inneburit
en trotthet hos medarbetare kring 4ndrade
direktiv med kort varsel. Regelbundna arbets-
platstriffar, varlunch och jullunch har ge-
nomforts och varit viktiga utifran arbetsmil-
joperspektiv. Digitala 16sningar for att triffas
har varit oerhért visentligt och en erfarenhet
vi dragit lirdom av. Regelbunden information
har gétt ut till medarbetare utifran direktiv
som kommit. Under véren erbjods medarbe-
tare att vaccinera sig under arbetstid.

Ida Hallstrém Asman
kyrkoherde

Foto: Alex Giacomini/Ikon
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[lustration: Susanne Engman/Ikon
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FLEMINGSBERGS

FORSAMLING

Modig och ndrvarande

De tva orden har vi tagit ur Huddinge pastorats
vision om hur vi vill vara som kyrka. Aret har
varit utmanande med stindiga kast i restrik-
tionerna och langa perioder av avstand, da vi
inte kunnat samlas. Vi har varit angelidgna om
att halla kyrkporten 6ppen f6r minniskor som
velat komma in f6r egen andakt, for att hitta
nagon vid behov av samtal, rad och st6d, for
tillgodose ett basalt behov av att ha nagonstans
att gd da man lamnar sin ligenhet och behover
fa mota nagon for en stund.

Skulpturparken Fredens rike, som dr var in-
spiration for ett arbete f6r fred och frid — for
den enskilde, fér gemenskapen i Flemings-
berg och for virlden i stort, flyttades undan
da torget renoveras. I borjan av aret besokte

vi stendjuren bakom Bjornkulla som nu dr
tillbaka.

Foto: Drop-in-dop

Gudstjanst

Mitt i den nedstingning som varit pa grund
av begrinsningar vad giller mojligheten att
samlas, sa har en gudstjinstutveckling skett.
Vi har tillsammans i pastoratet bidragit med
digitala andaktsfilmer. Sommaren har bjudit pa
andakter utomhus, dels pa grismattan bakom
kyrkan och dels i Visittra vid Frisbeegolf-
banan. Den lokala nirheten och méjligheten
att sitta ute i det fria har uppskattats. Att vi sa
smaningom ocksd drog med oss kyrkkafte i

en "dramatenviska” ut under triden i Visittra
forhojde forstas stimningen och gemenskapen
ytterligare. Det hir blir troligen var sommar
dven nista ar, utan pandemin.

De dubbla gudstjinsterna tog vi sedan med
oss in nir vi aterigen kunde samlas i kyrko-
rummet i mindre antal. Gudstjinsterna blev
da kortare men mer kidrnfulla, med ett fokus
pa det viktigaste. Var nya misshake med
inspiration fran Flemingsberg invigdes vid
forsta missan i oktober.

Drop-in-dop hélls pa Visattra angar
Pastoratets ungdomar startade en "Ungdoms-
missa’. Den forsta holls i Flemingsberg i
oktober och hade ett Disney-tema. Ett 80-tal
ungdomar samlades. Avsikten ir att fortsitta
med dessa missor pa olika platser i pastoratet,
tva ganger per termin

Idealitet

Mycket av det ideella arbetet har fatt pausas.
Men samarbetet har funnits i var Loppis,
sprakcafé och kaffevagn utomhus under
sommaren. Vi har ocksa haft stéd i kok och
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servering som tickt upp nir var kock varit
ledig. Vara unga ledare har pd ménga sitt
bidragit under aret som extra resurser under
sommaren men ocksa i exempelvis konfirma-
tion och séndagsskola.

Barn o Unga

Under tiden nir verksamheten varit stingd
blev vagnen Ebbot ett nytt redskap/verktyg.
Laddad med mackor, saft och O boy gick
medarbetare ut och motte barnen pa efter-
middagarna och bjod pa fika.

For barn som blivit for stora for KomSam-
man (7-12 &r) startade Potatisarna, en dppen
fritidsverksamhet fran 13 ar.

Himlaskoj for familjer holls igang digitalt
med andakt och sang inspelat pa Youtube.

Foto: Visdttra dngar

Alla kunde ocksa himta hem pysselpasar i
kyrkan.

Tack vare en giva kunde vi dela ut méngder
av pulkor till barnen pé varvintern.

Miljé

Under aret har mingden inkdp av ekologiska
matvaror okat. Vi har kopt in reflexvistar och
skrapplockarpinnar. Dessa vill vi anvinda i
samband med verksamheter och gudstjinst
genom att inbjuda bade barn och vuxna att
delta i att hélla Flemingsberg rent. Vi férsoker
underlitta sopsortering for alla som besdker
kyrkans lokaler.

Helena Hedlund
Firsamlingsherde
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Foto: Pulkor
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
Flemingsbergs forsamling

Verksamhet UB  Budget
102 Verksamhetsgemensamt -1101 -1092
104 Volontdrverksamhet -37 -52
106 Verksamhetsservice -995 -930
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -2092 -1939
111 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -174 -180
118 Ovriga gudstjanster (ej huvudgudstjanst) -264 -484
152 Barnverksamhet,0-12,6ppen verks -697 -834
154 Barnverksamhet.0-12,regelb gruppv -1 -20
156 Barnverksamhet,0-12,uppsdkande verks -1 -10
162 Ungdomsverksamhet,13-25,0ppen verks -153 -334
164 Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grp v -73 -140
166 Ungdomsverksamhet,13-25,uppsdkand v -5 -5
170 Konfirmandverksamhet -271 -250
180 Vuxenverksamhet -645 -562
210 Diakoni -2 620 -2794
260 Mission -349 -370
571 Forsamlingsrad -129 -172
580 Verksamhetsledning -353 -360
611 Forsamlingsadm och verksstod - dvergripande -91 -100
621 Forsamlingsadministration -8 0
624 Information/kommunikation -437 -372
626 Verksamhetsstod -177 -286

-10672 -11285

\_ J
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HUDDINGE
FORSAMLING

Gudstjanstlivet

Virens gudstjanstliv blev digitalt. Under
sommaren firade vi varje sondag en enkel och
vilbesokt gudstjanst med kyrkkaffe utomhus
vid pristgarden. Nytt for aret var att det under
nagra sommarveckor erbjods konsert med
missa en kvill i veckan. Fran september firade
vi missa i kyrkan igen och varje onsdagskvill
under hosten har vi firat missa/gudstjinst
med ungdomsinriktning. Aven meditationen
kunde startas. Tyvirr har vi inte kunnat samla
de sma barnen till Barnens gudstjinst. Men vi
har ringt cirka 100 familjer som tvingats stilla
in sitt dop for att hjdlpa dem hitta en 16sning.

Barn och unga 0-18

Ungdomsgruppen har fatt stilla om till ut-
omhus och bara i slutet av aret kunna triffas
som vanligt. Ledarutbildningen genomférdes
digitalt i samarbete med Sankt Mikael. Oppna
férskolan har setts utomhus nir vidret och
restriktioner tillatit. En period under hosten
kunde vi vara inomhus med begrinsat antal
deltagare. Barn- och ungdomsko6rerna blev
starkt paverkade av extra hirda restriktioner
mot just sang. Vi har triffats i mindre grup-
per och i helgrupp nagra ganger. De ildre
barnen erbjods enskilda sanglektioner, vilket
var uppskattat. Tyvirr blev luciakonserterna
instillda i sista stund pa grund av sjukdom,
men vi hann fira luciagudstjénst.

Restriktionerna resulterade i instéllt pask-spel
och inga besok i skolor under varen. Hostter-
minen blev bittre. Julspel, adventsamlingar
och kyrkvisningar for skolklasser samt krubb-
visningar for forskolor blev av. Fredagsmys
har fatt pausa helt. Vi har ocksa pa grund av
vakanta tjanster dragit ner pa kontakterna
med skolan/forskolan. I stillet har samarbetet
med kommunens “Fridlyst” stiarkts och barn

i utsatthet har fatt en trygg grupp att tillhora.
Tyvirr gick det inte att genomfdra familjeli-
ger, men i samarbete med Hela Minniskan
genomfordes fritidsverksamhet f6r barn i
Radsparken hela sommaren.

Verksamhet for vuxna

Pristgarden blev i b6rjan pa aret en plats som
méinniskor kom till for att fa mat. Vi delade
under varen regelbundet ut mat till cirka 130
personer varav cirka 30 barn. Fran sommaren
kunde vi inte lingre fortsitta i samma kvanti-
tet. Vi har i stiillet hjilpt familjer med fon-
dansokan och annan ekonomisk planering.
Pristgardens diakonala frukost har blivit en
underbar plats for forsamlingsbor att métas
och finna nya vinner. Aven promenaden,
handarbetskaféet, sprakpromenaden, samtals-
gruppen, enskilda samtal med mera har varit
oaser for minniskor i en svar tid. Pandemin
tvingade oss att pausa bussresor, jubilarer och
onsdagsluncherna.
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Under érets inledande manader behévde vi
hitta sitt att motas digitalt, bland annar en
sorgegrupp, tva samtalskvillar med inledande
kortféredrag om Jesus. Det har kints givan-
de trots allt. Under varen fortsatte vi att ha
kontakt med férsamlingsbor via Youtube

och Facebook. Det handlade bland annar om
andakter, inspelning av Lukasevangeliet och
kortare konserter. Under pasken kunde man
pa olika sitt ta del av berittelsen om Jesu dod
och uppstandelse. Men med tiden infann sig
en viss skirmmiittnad, intresset for vara filmer
minskade. I personalgruppen foljde vi Jesu liv
och verksamhet genom att varje gang ldsa ur
Lukasevangeliet.

Musik

Lunchmusiken har fortsatt under aret, men
varen var svar for koristerna. Bland vuxen-
korerna triffades en del digitalt for att till
exempel tala singteknik. Sdngare erbjods

ocksa enskilda sanglektioner. Eftersom det
inte gick att genomf6ra konserter bjod forsam-
lingen pa digitala konserter till pask. Under
julens gudstjanster bidrog vuxenkorister med
stimningsfull sing. En upprustning har skett
av korsalen och cafét i Kyrkskolan och inkop
av nya digitala pianon. Hostterminen inleddes
med normala korrepetitioner. Det gick bra
och alla fyra vuxenkorer hann bjuda pé fina
konserter i dubblerat format fér att kunna ta
emot sa manga som mojligt.

Birgitta Soderberg
Forsamlingsherde

Foto: Kristin Lidell/Tkon
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Konfirmander

Konfirmander &r den viktigaste gruppverksam-
heten vi har. Det handlar om att lata tro och kyrka
fa plats i unga minniskors liv. Det har varit en
utmaning att anpassa arbetet efter det osikra och
stindigt forinderliga liget. De tva sommarkonfir-
mandgrupperna kom i vig pa liger, men pasklovs-
gruppen som skulle till Berlin fick ha dagliger

i Klockargarden. i

Vi 4r stolta Gver att trots covid kunnat anpassa _

konfirmationsverksamheten med snabba sving- ‘
ningar i restriktioner och inda fa till néjda konfir-

mander. Det har krivts en hel del av medarbetarna.  Foto: IKON

Métesplats Klockargarden

Under varen passade vi pa att genomféra en
del vilbehovliga upprustningar av lokaler-

na. Det har vi anvint verksamhetspengar till
under pandemiéret. Vi har bland annat skapat
var nya "Motesplats Klockargarden”, som
bemannas av var personalgrupp och en ideell
medarbetare fem halvdagar i veckan.

Herrklubben

Gruppen triffades regelbundet hela aret trots
pandemi, ute eller inne, for att samtala om livet,
utbyta erfarenheter och knyta nya vinskaps-
band. Redan pa bibelns allra forsta sidor kan vi
lisa om Gud som séger:

"Det ir inte bra for méinniskan att vara ensam.”
Det dr en sann glidje att se hur deltagarna
lyssnar och stottar varandra i bade sorg och
glidje, till tro hopp och kiirlek. Foto: Daniel Hafner
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
Huddinge Forsamling

UB  Budget

102 Verksamhetsgemensamt -1 078 -1 200
104 Volontadrverksamhet -184 -207
106 Verksamhetsservice -56 -30
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -3843 -3694
111 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -326 -229
118 Ovriga gudstjanster (ej huvudgudstjdnst) -803 -1187
152 Barnverksamhet,0-12,6ppen verks -776 -839
154 Barnverksamhet.0-12,regelb gruppv -312 -324
156 Barnverksamhet,0-12,uppsdkande verks -163 -135
162 Ungdomsverksamhet,13-25,6ppen verks -102 -102
164 Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grp v -748 -710
166 Ungdomsverksamhet,13-25,uppsdkand v 0 -7
170 Konfirmandverksamhet -1602 -1372
180 Vuxenverksamhet -837 -1012
210 Diakoni -1839  -2189
260 Mission -299 -320
311 Ovrig férsamlngsverksamhet -112 -70
571 Forsamlingsrad -189 -178
580 Verksamhetsledning -667 -697
611 Forsamlingsadm och verksstod - dvergripande -1 0
621 Forsamlingsadministration -457 -453
624 Information/kommunikation -449 -554
626 Verksamhetsstdd -1 254 -1 265
-16 097 -16775
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SANKT MIKAELS
FORSAMLING

Verksamhetsuppféljning 2021

Sankt Mikaels férsamling har sina tva kyrkor i omradena Segeltorp och Varby gard. Segeltorps
kyrka dr framfor allt en motesplats f6r minniskor i vardagen med sitt rika utbud pa verksamheter
for barn och familjer. Aven ildre och daglediga finner gemenskap i samband med onsdagarnas
musikluncher.

[ Varby gard verkar férsamlingen i en mangkulturell miljé och sondagens missa har en given plats
i manga minniskors liv. Hir har diakonimottagningen en central roll dir mianniskor kan soka stod
i svara livssituationer. Aven Varby girds kyrka har ett rikt verksamhetsliv och 2021 blev ett ir av
ytterligare satsningar som ledde till att fler upptickte vad kyrkan har att erbjuda. Hir nedan pre-
senteras de verksamhetsnyheter som tack vare en sommar och host av lingre smittspridning gick
att genomfora;

Himmel & Pannkaka

Himmel & Pannkaka ir inget nytt i Sankt
Mikaels forsamling men innan hdsten 2021
fanns verksamheten bara i Segeltorps
kyrka. Men stor medvetenhet om att loka-
lerna Varby gards i kyrka inte har samma
forutsittningar for denna typ av verk-
samhet och att det dessutom kan ta tid for
minniskor att uppticka en helt ny verk-
samhet, startade vi anda upp i september.
Det tog inte méanga veckor foérrin ett 40-tal
vuxna med deras barn i olika dldrar fyllde
plan 4 i kyrkan i fird med att dta pannkakor,
leka, sjunga och pyssla. Vi dr otroligt glada
over denna nya verksamhet och ser att det
redan fyller en viktig funktion i méinniskors
liv. Ryktet spred sig ocksa snabbt till kom-
munens familjecentral som nu regelbundet

nirvarar med tva medarbetare under Foto: Kaffe vid kyrkporten
Himmel & Pannkaka.
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Ny Veckomassa i Varby Gard

Under det att familjerna borjar g hem for
att gora kvill tar tonaringar och vuxna vid i
Varby Gards kyrka dérfor att i direkt anslut-
ning till Himmel & Pannkaka pa onsdagar
bérjar veckomissan. Tonarsgruppen som
triffas efter missan har ett stort engagemang
och vill vara delaktiga i missan i allt fran for-
beredelser till textlisning, skota ljudet och dela
ut nattvard. Tidpunkten fér missan 4r ocksa
anpassad sa att kyrkokorens medlemmar kan
delta innan sin kérévning vilket ocksa en del
viljer att gora.

Musik vid bryggan — Toner 6ver Langsjon

Idén foddes i pandemitider da det arliga lucia-
taget som gistar seniorboendet Langsjobo
inte var mojligt att genomfora inomhus. |
anslutning till boendet finns en brygga med
staket och plats for utemobler. Dir framfordes
istdllet Luciataget och de boende kunde lyssna
fran tridgarden och sina balkonger. -Ténk att
ha konserter hir pa sommaren! sa vi efterat

Foto: Musik vid bryggan

och sa planerades det f6r "Musik vid bryggan”
sommaren 2021. Fyra konserter gavs
och blev mycket uppskattade.

Ett nytt Kyrktorg — kyrkkaffe med smorgas

Nir verksamheter dr pa paus en lingre tid
finns det tid for utvirdering av det som ir och
nya idéer vicks till liv. Resultatet av en sadan
reflektion 4r det som vi idag kallar Kyrktorget
i Varby Gards kyrka. Fran att forsamlingen
tidigare intagit en kopp kaffe och bulle pa
staende fot lingst ner i kyrkorummet for att
sedan gi hem eller fortsitta med en lunch

pé plan 6 kan man nu fi inta kyrkkaffe med
smorgas pa det nya kyrktorget. Platsen dr
beldgrad bakom centralaltaret dir det statt
tomma stolar. Nu finns runda sma bord med
stolar runtom dir gemenskapen kan fortsitta
och kyrkaffet intas. Planen 4r ocksa att smor-
gasfikat ska kunna forberedas med hjilp av
ideella krafter nir pandemin ir 6ver.

Hanna Torling
Forsamlingsherde
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Svenska
amy

Foto: Tula
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
S:t Mikaels forsamling

UB  Budget

102 Verksamhetsgemensamt -1281 -1354
104 Volontarverksamhet -211 -226
106 Verksamhetsservice -543 -538
110 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -3395 -3312
111 Gudstjanster och kyrkliga handlingar -115 -170
118 Ovriga gudstjanster (ej huvudgudstjanst) -541 -678
152 Barnverksamhet,0-12,6ppen verks -486 -491
154 Barnverksamhet.0-12,regelb gruppv -1035 -955
156 Barnverksamhet,0-12,uppsodkande verks -450 -463
162 Ungdomsverksamhet,13-25,0ppen verks -64 -50
164 Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grp v -152 -206
170 Konfirmandverksamhet -695 -592
180 Vuxenverksamhet -745 -776
210 Diakoni -1274 -1395
260 Mission -214 -200
311 Ovrig férsamingsverksamhet -0 0
571 Férsamlingsrad -116 -164
580 Verksamhetsledning -255 -289
611 Forsamlingsadm och verksstod - Overgripande -39 0
621 Forsamlingsadministration -337 -327
624 Information/kommunikation -477 -418
626 Verksamhetsstod -650 -604
-13074 -13 207

\_ W,
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TRANGSUND-SKOGAS

FORSAMLING

Férsamlingslivets tva lagen

Det gangna aret har i forsamlingens liv haft
tva ligen. Stora delar av varterminen prigla-
des av pandemins nedstingning med pausade
verksamheter och gudstjinster och digitala
alternativ. Hostterminen ddremot innebar en
intensiv ateruppstart av forsamlingslivet.

Glédjen var stor hos bade personal och del-
tagare 6ver att kunna samlas igen till korer,
maltider, konserter och alla andra verksam-
heter!

I samband med uppstarten gjorde vi en del
forandringar i var verksamhet for att hitta
nya generationsoverskridande motesplatser
och erbjuda sammanhang for fé6rdjupning i
tro och liv. Diaremellan kunde vi bl a ha ett
vilbesokt sommarcafé utanfor Mariakyrkan.

Vi har pga pandemin gjort manga saker vi
aldrig trodde var mojliga. Vi genomférde
julkonserten med krav pa covid-pass pga
radande lagar, vi firade under varen korta
gudstjanster med enskild nattvard sondagli-
gen och vi livestreamade och spelade in kon-
serter och konfirmationer i stor omfattning.

Nya satsningar — nya verksamheter

En av hostens nya satsningar var "Antligen
torsdag!”. En ny, 6ppen skaparverkstad for
alla aldrar inleder eftermiddagen dir i
genomsnitt 25 personer deltog samtidigt som
korévningar pagar, middagen samlade 50-70

personer och den nya kvillsmissan cirka 25

— 50 deltagare. Efterat samlas en bibelsamtals-
grupp som ir ocksa ny. "Kreativ mandag” dr
ocksa nytt; en lyckad 6ppen skapande verk-
samhet for vuxna.

Valkomnande miljoer

Vi har under aret satsat pa att gora miljoer-
na i Mariakyrkan dnnu mer vilkomnande.
Entrén har fatt nytt liv med bl a ett tematiskt
kyrkobord som dndras ménatligen och en
fairtrade-bod.

I cafét finns ett restaurerat moblemang och
nya tavlor pa viggen med bittre belysning. Vi
har satsat pd att utveckla uteplatsen utanfor
Mariakyrkan med blomsterarrangemang och
ett mer utvecklat samarbete med kyrkogards-
férvaltningen kring utemiljon.

Barn och unga

Paskvandringar kunde trots pandemin ge-
nomforas utomhus vilket fungerade 6ver for-
vintan. Under hostterminen har skolarbetet
med studiebesdk fran fler klasser 4n vanligt i
lag- och mellanstadiealdern kommit igang. Vi
tar emot studiebesdk fran nistan alla skolor.
18 klasser kom till julvandringarna, 12 klasser
kom for att vara kyrkdetektiver och fem klas-
ser till ett nytt uppligg med Allhelgonatema.

Fler 4r inskrivna i vara barnkorer 4n pa

linge (ca 65 barn). Juniorgruppen fér barn
i mellanstadiealder 4r ny sedan hosten med
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10 deltagare. Ett annat glidjeimne 4r de stora
konfirmandgrupperna som tappert uthirdat
pandemins konsekvenser. Vi har cirka 60
konfirmander érligen i vara tva grupper som
under pandemin fatt ha lager i Sverige i stillet
for utomlands. Over 20 ungdomar har under
aret fortsatt och gitt i var ledarutbildning.

| tro och handling

Hur kan vi pa fler sitt vicka och stodja

kristen tro bland vuxna? Den fragan har vi
stillt oss och tagit nya initiativ under aret.
Pilgrimsvandringar och retreatdagar ir nya
aterkommande verksamheter och varje vecka
leder ideella en promenadgrupp. Under varen
bildades en digital bibelsamtalsgrupp som
numera triffas pa torsdagkvillar. Vi har under
aret utvecklat succesivt den interna strukturen
for att arbeta metodiskt med idealitet. Flera
nya verksamheter, sdsom sprakkurs, prome-
nadgrupp och juniorgrupp ir helt eller delvis
beroende av volontirer. Aven i ar tog vi emot
feriepraktikanter frin kommunen och vi tar
l6pande emot personer i arbetstrining.

Foto: Gustaf Hellsing/Ikon

Diakoni

Inom var diakonala mottagning méter vi
mainniskor i olika behov; samtal, ekonomiska
samtal, samtal over telefon, hembesok, vi foljer
med till olika myndigheter, spontana besock dir
mainniskor tittar in och sdker diakon, dela ut
matkassar. Hittills uppskattar vi att vi har haft
ca 450 motestillfillen under aret. Fran vara
fondmedel har vi delat ut ca 75 000 kr under
aret. Under hostterminen aterupptogs verk-
samheten pa anstalten Beateberg i férsamling-
ens regi.

Detta och vildigt mycket annat som inte ryms
hir skedde i Trangsund Skogas férsamling
under detta mirkliga ar 2021.

Jerker Ekvall
Forsamlingsherde
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Nanna Transtromer och Hanna Helgesson
bjuder pa glogg, pepparkaker och lussekatter
- utomhus forstas.

Stilla om, inte stilla in. Samling f6r barn under
massan genomfors utomhus

Katrine, en av Arbetskretsens medlemmar,
visar upp de handgjorda varona pa
gruppens arliga julbasar.

En glimt fran arets vackra julkonsert i
Mariakyrkan
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VERKSAMHETSBUDGET

( )
Trangsund-Skogas forsamling
UB  Budget
Verksamhetsgemensamt -897 -934
Volontdrverksamhet -233 -281
Verksamhetsservice -1016 -989
Gudstjdnster och kyrkliga handlingar -2 615 -2534
Gudstjanster och kyrkliga handlingar -66 -170
Ovriga gudstjanster (ej huvudgudstjanst) -396 -491
Undervisning - 6vergripande -11 -10
Barnverksamhet,0-12,6ppen verks -662 -562
Barnverksamhet.0-12,regelb gruppv -818 -770
Barnverksamhet,0-12,uppstkande verks -127 -124
Ungdomsverksamhet,13-25,6ppen verks 0 -2
Ungdomsverksamhet 13-25,regelb grp v -709 -782
Ungdomsverksamhet,13-25,uppsdkand v -75 -111
Konfirmandverksamhet -964  -1344
Vuxenverksamhet -5 -49
Diakoni -1294  -1317
Mission -301 -313
Ovrig férsamlingsverksamhet -70 -25
Forsamlingsrad -68 -170
Verksamhetsledning -449 -453
Forsamlingsadm och verksstdd - dvergripande -192 -186
Forsamlingsadministration -220 -214
Information/kommunikation -550 -545
Verksamhetsstod -230 -231
-11968 -12 608
\_ W,
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KYRKOGARDSFORVALTNINGEN

Rutinerna fran 2020 bibeholls eftersom aven 2021
praglades av covid-19. Vi kunde fortsitta halla

en hog standard pa service, tjanster och under-
hallsarbeten tack vare personalens flexibilitet och
laganda. Utepersonalen har inte kunnat arbeta
hemifran utan varit pa plats som vanligt, i utemil-
jon har det varit enkelt att hilla avstind. P4 den
administrativa sidan har det varit ndgra som valt
att till storre delen arbeta hemifran.

Personal

Kyrkogardsforvaltningen hade 20 fast anstillda
2021. Fordelningen var sex personer pa admi-
nistration och tre pa krematoriet. Fem pa S:t
Botvids begravningsplats dar man ocksa hade sju
sasongsarbetare i sex-sju manader plus sju som-
marjobbare (tva-tre veckor). Fyra fast anstillda
pa Huddinge kyrkogdrd plus tre sisongsarbetare
och tio sommarjobbare och tvd pd Trangsunds
begravningsplats plus en sdsongsarbetare och sex
sommarjobbare.

Under dret hade vi fyra praktikanter fran Hvilans
tradgardsutbildning. Viktigt att stodja dtervixten
av utbildad personal.

Under véren slutade kyrkogardschef Per-Magnus
Ohlsson och Margareta Wallberg hoppade in som
vikarierande chef.

Kyrkogardar och begravningsplatser
Ordinarie arbeten s som gravskotsel, plantering,
beskarning, grasklippning, gravsittning, sno-
rojning, sandning, underhéllsarbeten, fordons-
underhall med mera utfordes under aret. Nya
vard-och underhéllsplaner for kyrkogardar och
begravningsplatser piborjades i maj och skall vara
klara under viren 2022. Arbetet utfors av Topia
landskapsarkitekter.

Forutom det utfordes en hel del arbeten pa kyrko-
gardar och begravningsplatser:

S:t Botvids begravningsplats

Tva nya gravkvarter anlades pa S:t Botvids be-
gravningsplats. P4 muslimska delen fardigstalldes
kvarter 55, med plats for 170 gravar. Dar kan
kistor sankas endast pa enkelt djup pa grund av
markforhallanden, alltsd 150 cm. P4 kvarter 17
har markarbeten fardigstallts for ett kistkvarter.

Dar finns nu plats for 350 gravar med dubbelt
djup, alltsa 2 meter, och darmed plats for 700
kistor.

Det som dterstar pa dessa kvarter ar plantering av
trad, hackar, buskar, servicestationer och monte-
ring av bankar. Intill kvarter 55 byggdes en mindre
parkering i anslutning till kvarteret.

Man har dven anlagt nya rabatter runt dammen vid
krematoriet.

Huddinge kyrkogdrd

Pa Huddinge kyrkogdrd har man forandrat vaxtlig-
heten i tre urnlundar och gjort en ny plantering vid
minneslunden.

Trangsunds begravningsplats

24 nya urngravar har fardigstallts pa kvarter 4 pd
Trangsunds begravningsplats och 42 nya urngravar
pa kvarter 5. Fyra nya bankar ar monterade pa
kvarter 2, kvarter 4 och i minneslunden och nya
vas- och blomhallare har monterats i askgravlun-
den och minneslunden.

Ett nytt staket i plat ar uppsatt runt ekonomigdrden
och en invandig uppsnyggning av personalutrym-
mena 4r paborjad.

Krematoriet

Krematoriet har fungerat bra och personalen har
klarat sig fran Covid-19, de har fortsatt varit
mycket restriktiva med besokare. Under aret har vi
avlastat Orebro, Gotland, Eskilstuna, Sollentuna
och Nacka nar de haft driftstorningar eller overbe-
lastning i sina krematorier.

Under sommaren fick vi tvd dsknedslag som slog ut
all teknik och ledde till dyra reparationer. Nu ar ett
nytt dskskydd under upphandling. Krematoriet ar
enormt komplicerat rent datatekniskt, vilket gor att
vi ofta drabbas av driftstorningar. Det ar pa ging
med en stodsindare, men man har stott pd problem
vid installationen.

En digital anslagstavla installerades pa hostkanten,
den sitter i vinthallen och ar riktad utat sa att den
syns fran utsidan. Det ar uppskattat av kyrkogards-
besokare.

I september var forvaltningen pd en studieresa till
Gavle kyrkogédrd och Mjosunds begravningsplats i
Sundsvall med 6vernattning och trevlig samvaro.
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Damm pd Mjosunds begravningsplats.

kapell.

Foto: Lottie Lindtrup. KGF har installerat en digi- ~ Foto: Lottie Lindtrup. Blommor.
tal skdrm i fonstret pd St Botvids kapell
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KYRKOFORVALTNINGEN

Samverkans- och serviceorgan

Kyrkoforvaltningen ir ett samverkans- och
serviceorgan dir den huvudsakliga uppgiften
ar att svara for den ekonomiska férvaltningen,
anskaffa och underhalla fast och 16s egendom
samt ansvara for avloningsférmaner till arbets-
tagare. Huddinge pastorat 4r ocksa huvudman
for begravningsverksamheten med det ansvar
som foljer av begravningslagen. Pastoratet 4r
en total ekonomisk samfillighet vars ansvar
omfattar varden av alla ekonomiska férsam-
lingsangeldgenheter.

Kyrkofullmaktige och kyrkorad

Beslutanderitten utdvas av kyrkofullmiktige.
Beredning av fullmiktigesirenden fullgors av
kyrkoradet. Kyrkofullmiktige har under ar
2021 haft tre sammantrdden varav ett skedde
digitalt med mojlighet att ndrvara i Klock-
argarden, Huddinge. Bland de drenden som
fullmiktige har behandlat kan nimnas val av
fértroendeuppdrag, godkinnande av verk-
samhetsuppfoljning och arsredovisning fo6r
ar 2020 och faststillande av verksamhetsplan
och budget for ar 2022 samt kyrkoavgift och
budget f6r begravningsverksamheten.

Kyrkoradet har under ar 2021 haft tio sam-
mantriden. Bland kyrkoradets berednings-
och beslutsfragor kan nimnas upprittande av
forslag till verksamhetsplan och budget for ar
2022 samt upprittande av ekonomiska planer
for aren 2022-2026, arsredovisning och verk-
samhetsuppfdljning for ar 2020. Kyrkoradet
har ocksa upprittat bokslut f6r de forvaltade
stiftelserna. Vidare har kyrkoradet utsett tva
utskott, ett arbetsutskott samt ett fastighets-
utskott.

Revision och revisorer

Revisionens uppgift ir att pa kyrkofullmik-
tiges uppdrag prova den verksamhet som
bedrivs av kyrkorad, valnimnd samt férsam-
lingsrad och diar komma fram till om medlem-
marnas intressen av effektivitet och sikerhet
ar tillgodosedda. Revisionen bestar av tre
ordinarie revisorer varav en auktoriserad samt
tva fortroendevalda. En granskningsrapport
har upprittats efter utford granskning av bok-
foring, intern kontroll samt av kyrkoférvalt-
ningens rutiner i samband med granskningen
av arsbokslutet och arsredovisning for ar 2020.
Genomgangar har skett med kyrkoférvalt-
ningen. Avtal finns med KPMG.

Kansliuppgifter

Kansliets uppdrag ir att astadkomma storsta
mojliga nytta och stod till lagsta mojliga kost-
nad for kirnverksamheterna inom samtliga
omraden vilka ocksa 4r beroende av varan-
dra. Pastoratet med dess forvaltning bestar av
kansli-, kommunikation-, ekonomi-, it-, tele-
foni-, tryckeri-, 16n/ personal- och fastighets-
funktioner vilka under éret fullgjort uppgifter
av servicekaraktir till fortroendemannaorga-
nisationen, pastoratsledningen, medarbetare i
forsamlingar och kyrkogardsverksamheten.

Kommunikation

Syftet med pastoratets kommunikation dr

att skapa en god bild av Svenska kyrkan i
Huddinge, tydliggora pastoratets grund-
liggande uppgifter samt utveckla den interna
kommunikationen till fortroendevalda, chefer,
medarbetare och ideella. Under aret har kom-
munikationsverksamheten fortsatt utveckla
den interna och externa kommunikationen.
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Ekonomi

Ekonomifunktionen har utfort sedvanliga
uppgifter. | samtliga férsamlingar finns fasta
swishnummer for kollekter, betalningar i sam-
band med servering och for diakonala gavor.
Syftet 4dr att minska kontanter samt att férenkla
mojligheterna till att betala och limna gavor.

Personal- och l6neadministration

Lonehantering, féretagshilsovard, 6vrig per-
sonaltjinst, friskvard, skyddskommitté, arbets-
miljoatgirder och it-utbildningar 4r nagra av de
arenden som ingar. Foljande tjanster har utforts
av foretagshilsovérden (Avonova): Arbetsmil-
jO- och ergonomigenomgangar, arbetsrelaterad
sjukvard, rehabiliteringsinsatser samt stod- och
radgivning. Skyddskommittén har under aret
haft fyra ssmmantriden. Skyddsronder har un-
der aret genomforts i respektive enhet.

Tryckeri

Tryckerifunktionen pa Klockargarden har ett
centralt ansvar for produktion av tryckt material.
Under tryckeriet inryms den 6vervigande delen
av pastoratets totala kostnader for framstillning
av trycksaker, kontorsmaterial och portoavgifter
liksom hyresavgifter och serviceavtal. P grund
av den radande pandemin har tryckeriet inte
kunnat ta emot bestillningar fran andra organi-
sationer eller foreningar.

IT och telefoni

Inom IT och telefoniomradet inryms bland annat
teknisk service, drift och underhall av befintligt
nitverks- och kommunikationssystem, sam-
ordning av datautbildning och support. Det har
under aret varit viktigt att stodja verksamheten
med olika digitala verktyg och programvaror da
antal digitala moten har okat. Resurser har lagts
pa att hoja produktiviteten, minska sarbarheten,
forbittra tillgingligheten samt eliminera arbets-
miljorelaterade problem som ber6r IT. Verk-
samheten och medarbetarnas beroende av funge-
rande IT har i pandemins spar 6kat under aret.

Arkiv

De kyrkliga arkiven bestar av kronologiskt
ordnade handlingar. Exempel pa kronologisk
ordnade handlingar ir protokoll, ministeri-
albocker, datoriserade eller manuellt férda
diarier och andra typer av register, diarieférda
handlingar, datorférda eller manuellt férda
rikenskaper. Objektordnade handlingar utgors
bland annat av olika typer av manuella eller
datoriserade register eller handlingar samla-
de i imnesordnade dossiéer samt kartor och
ritningar. Under aret har arbete genomforts
gillande inventering av kyrkliga inventarier
och K-mirkning.

Forvaltning av fastigheter

Kyrkoforvaltningen ansvarar for forvaltningen
av pastoratets samtliga fastigheter. Det finns en
teknisk forvaltare och en driftstekniker anstill-
da i pastoratets forsamlingsdel samt en projekt-
resurs inom kyrkogéardsverksamheten. Dessa
utgor tillsammans med den administrativa
chefen ett "Fastighetsteam”. Vissa tjanster utfors
pa entreprenad och upphandlas av férvaltning-
en. De kyrkliga fastigheterna vardas och under-
halls enligt bestimmelserna i kyrkoordningen.
Av lagen (1988:950) om kulturminnen finns
ytterligare bestimmelser om varden av kyrko-
byggnader och inventarier. P4 grund av bland
annat tjanstebyten och omorganisation har inte
alla planerade investeringsprojekt genomforts
som planerat.

Kyrkovalet 19 september

Svenska kyrkan gick till kyrkoval den 19 sep-
tember 2021. I kyrkovalet rostar viljarna om
vilka som ska vara med och bestimma i Svenska
kyrkan de kommande fyra dren. Valnimnden
har till uppgift att organisera och genomféra
kyrkovalen i Huddinge till kyrkofullmiktige,
stiftsfullmiktige och det nationella kyrkométet.
Valdeltagandet blev 18,4%. Vid valet f6r kyrko-
fullmiktige i Huddinge pastorat blev valdelta-
gandet 18,28%. Nista kyrkoval dger rum den 21
september 2025.
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EKONIMSK UPPFOLJNING
OCH SUMMERING

( )
Resultat 2021 Budget
10 Huddinge forsamling -16 097 -16 775
20 Trangsund - Skogas forsamling -11 968 -12 608
30 S:t Mikaels forsamling -13 074 -13 207
40 Flemingsbergs férsamling -10672 -11 285
50 Kyrkogardsforvaltningen -233 0
60 Kyrkoforvaltningen 70077 67 052
70 Fastighetsforvaltningen -15294 -14 127
2739 -950
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FASTIGHETSFORVALTNING

651
660
670
671
672
673
674
680
681
682
683
685

UB Budget
Fastigheter och lokaler - dvergripande -1289 -1238
Huddinge kyrka -832 -920
Mariakyrkan -2769 -2652
Tacksagelsekyrkan -495 -598
Segeltorps kyrka -1625 -1566
Varby gards kyrka -1670 -1611
Flemingsbergs kyrka -1755 -1444
Klockargarden -3036 -2520
Kyrkskolan -679 -706
Lissmastugan -21 -24
Huddinge prastgard -1124 -843
Klockstapel Tomtberga kapell 0 -5

-15294 -14127

KYRKOFORVALTNING

UB
102 Verksamhetsgemensamt 78 763
521 Kyrkofullmaktige -178
531 Kyrkorad -489
532 Arbetsutskott-Kyrkoradet -76
533 Fastighetsutskott -26
540 Revision -285
550 Kyrkoval -1376
611 Forsamlingsadm och verksstod - 6vergripande -3
624 Information/kommunikation -228
631 Gemensamma kostnader och adm - 6vergripande 4088
632 Ekonomi- och personaladministration -4243
641 IT/Telefoni -6 836
674 Flemingsbergs kyrka -42
690 Finansiella poster 1010

70077

Budget
79215
-373
-436
-100
-96
-269
-1 500

-506
1331
-4 838
-5 547

170
67 052
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VERKSAMHETEN

Verksamhetsinformation

2021 2020 2019 2018 2017

Antal gudstjanstbesokare 14 825 59212 37606 39584 39434

varav konsert besckare 3369 13967 3290 653 53
Antal besckare i kyrkl handlingar 11914 12191 23502 22487 25525
Antal dopta 276 197 280 336 350
Antal konfirmerade 200 61 121 133 126
Antal begravningsgudstjanster 298 401 378 318 353
Antal vigselgudstjanster 59 30 39 33 40
Antal aktiva intraden 125 71 87 102 106
Antal aktiva uttraden 485 419 482 536 739
Fasta grupper

Antal deltagare i barn och 678 577 1083 1102 1439

ungdomsverksamhet
varav antal kormedfemmar 213 182 209 2117 178
Antal deltagare i vuxenverksamhet 3521 497 570 318 470
varav antal kormedfemmar 265 268 263 258 276

Oppen verksambhet

Antal deltagare i barn- och
ungdomsverksamhet
Antal deltagare i vuxenverksamhet 1182 9908 17386 18531 17 358

Antal personer som besckts i den
diakonala verksamheten

6250 4154 15781 13661 12121

1313 791 1178 1237 1024
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RESULTATRAKNING

Resultatrakning

Belopp i tkr 2021 2020
Verksamhetens intakier

Kyrkoawvaqift 94 036 93 624
Begravningsavgift 33 601 34 530
Ekonomisk utjamning -15123 -14 134
Utdelning fran prastlanetillgangar 128 51
Erhalina gavor 0 3
Erhéllna bidrag 2240 3837
MNettoomsattning 9303 10127
Chriga verksamhetsintakter 0 255
Summa verksamhetens intakter 124 185 128 343
Verksamhetens kostnader

Owriga externa kostnader -39 990 -40 796
Personalkostnader -/0 666 71140
Av- och nedskrivning av materiella anldggningstillgéngar 11392 12637
Summa verksamhetens kostnader -122 48 -124 573
Verksamhetens resultat 2137 3770
Resuliat fran finansiella investeringar

Crvriga rénteintékter och liknande resultatposter 1185 214
Rantekostnader och liknande resultatposter -350 -1 095
Resultat efter finansiella poster 2972 2 8389
ARETS RESULTAT 2972 2 839
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BALANSRAKNING

Balansrakning

TILLGANGAR., tkr

Anléaggningstillgangar

Materialls anidggningstilgangar
Byggnader och mark
Inventarier. verktyg och installationer

Pagaende nyanlaggning och forskott
avseende materiella anlaggningstillgangar

Finansiella anldggningstiligangar
Lanafristiga vardepappersinnehav
Langfristig fordran begravningsverksamhet

Summa anldggningstillgangar

Omsatimngstillgangar

Kortfristiga fordringar
Kundfordringar
Fordran begravningsverksamhet
Owvriga fordringar

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter

Kortfristiga placeringar
Kassa och bank

Summa omséatiningstillgangar

Summa tillgdngar

201

123116
529

180
128 597

1650
233
1883

130 480

765
985
941
1851
4582

11232
51082

66 615

197 376

131610
6133

0
137743

1650
985
2635

140 378

1083
1136

905
3124

10 361
41 865

55 350

195728
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BALANSRAKNING

Balansrakning

EGET KAPITAL OCH SKULDER. tkr 201 2020
Eget kapital

Balanserat resultat 154167 151 278
Arets resultat 2972 28389
Summa eget kapital 157139 154 167
Langfmstga skulder

Skulder till kreditinstitut 23448 24 564
Gravskotselskuld §76 898
Summa langfristiga skulder 24 324 25 462
Kortinstiga skulder

Skulder till kreditinstitut 279 0
Skuld begravningsverksamhet 0 290
Leverantarsskulder 3766 4 358
Gravskotselskuld 87 88
Skuld till koncernforetag. intresseforetag och ovriga

foretag med agarintresse | 37 37
Ovriga skulder 3064 3219
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 8 6380 8107
Summa kortfristiga skulder 15913 16099
Summa eget kapital och skulder 197376 195728
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Huddinge pastorat
Kommunalvdgen 21

Box 1109, 141 23 Huddinge
08-588 697 00
hks@svenskakyrkan.se
www.svenskakyrkan.se/huddinge

Svenska kyrkan =g

| HUDDINGE



