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Jag vill tillsammans med er dela glidjen,
stoltheten och ndden att fd vara en del av en
kyrka som dr just nu, som planerar framat, som
bar en god tradition i ryggen och allra mest:

en kyrka som talar tydligt om Jesus Kristus och
dirfor kan ba vidoppna dorrar utdt.
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Svenska kyrkan =

STOCKHOLMS STIFT

CHECKLISTA FOR FORSAMLING som inte ingdr i pastorat

Regler for férsamlingens verksamhet som domkapitlet far besluta om (57 kap 5 § KO)

GUDSTIANST
Firas i férsamlingen huvudgudstjanst varje séndag och kyrklig helgdag?

(17 kap. 3 § KO)
L INE LINgj

Om nej ange varfor:

OBSERVERA att huvudgudstjénst ska firas i forsamlingen om inte domkapitlet medgivit undantag fér visst tillfalle.

Firar férsamlingen regelbundet gudstjénster med annan férsamling inom Svenska kyrkan?
w3 [INej
Om ja ange vilkayvilken férsamling:

Sammanlysning till Bréannkyrka och Hagersten

Firar férsamlingen huvudgudstjanst tillsammans med férsamling/ar i ett annat kristet samfund?
(17 kap.7 § KO)

o ja LI Nej

Om ja — ange i vilken utstrdckning?

Tva ganger per ar

OBSERVERA att domkapitlets tillstdnd ska inhdmtas.

Anviénds ndgon annan ordning eller annan musik dn kyrkohandbokens i huvudgudstjénsten?
(17kap. 4§ och18 kap.6 + 6 a § § KO)
(lJa W Nej

Om ja ange vilken:

OBSERVERA att annan gudstjénstordning an den som ingdr i kyrkohandboken f&r anvéndas vid visst tillfille eller under
viss tid, efter beslut av kyrkoherde och efter samrdd med férsamlingens préster och kyrkomusiker samt efter med-
givande av kyrkorddet. Beslutet ska anmaélas till domkapitlet. Om det finns sarskilda skl far domkapitlet dndra eller
upphéva kyrkcherdens beslut. Géller avvikelsen méltidens texter krévs dven medgivande av domkapitlet. Ett sddant
medgivande far [dmnas efter ansékan fran kyrkoherden.

OBSERVERA ocksa att annan musik an den som ingdr i kyrkohandboken fé&r anvéndas till kyrkohandbokens texter,
efter beslut av kyrkoherde och efter samrdd med férsamlingens préster och kyrkomusiker samt efter medgivande av
kyrkorddet. Beslutet ska anmalas till domkapitlet. Finns det sérskilda skal f&r domkapitlet &ndra eller upphéva kyrko-
herdens beslut.



Enligt domkapitlet i Stockholms stift ska huvudgudstjanst med nattvard firas i varje férsamling minst
24 ganger under ett kyrkoar. Sker sd i er férsamling?

(17 kap 5 § KO)
LINE [ I Nej

Om nej ange varfor:

TJANSTER
Stiftsstyrelsen har beslutat att det ska finnas minst 5
i er férsamling.

(37 kap. 19 § KO)

(ange antal) présttjanster (inklusive kyrkoherde)

Domkapitlet har beslutat att det ska finnas minst en kyrkomusiker som ska vara:
(34 kap. 2 § KO)

] Férsteorganist ] Organist L1 Kantor

Finns nagon av foljande specialbefattningar i férsamlingen:
(34 kap. 1 § KO)

[ Sjukhusprast W Prist for verksamhet pd teckensprak, finska eller annat sprak
(] Prast i en samarbetskyrka eller liknande

| Ovrig specialbefattning Ange vilken:

FORSAMLINGENS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK AN SVENSKA
(57 kap. 5 § KO)

Redovisa kort férsamlingens verksamhet pa de andra sprak &n svenska som behévs fér att férsamlingen ska
kunna fullgéra sin grundldggande uppgift:

Samarbete med Mekane Yesus-gruppen kréver amarinjasprakighet i viss utstréckning.

BARNKONSEKVENSANALYS
(57 kap. 5 § KO)

| det pastorala programmet ska barnets perspektiv utifrdn en barnkonsekvensanalys behandlas.
Enligt domkapitlets beslut ska barnkonsekvensanalysen lamnas in som bilaga till férsamlingsinstruktionen.
Finns denna?

N [ INej

Om nej ange varfor:



KYRKOR
(57 kap. 5 § KO)
Nar det finns flera kyrkor i en férsamling ska det redovisas hur dessa i huvudsak anvénds.

Om flera kyrkor finns ange vilka och hur de anvdnds:

Skarholmens kyrka - férsamlingskyrka
Bredéngs kyrka - férsamlingskyrka

HANDLINGSPLAN FOR LARANDE OCH UNDERVISNING

Enligt domkapitlets beslut ska en handlingsplan fér ldrande och undervisning finnas. Denna limnas in som
bilaga till férsamlingsinstruktionen. Finns denna?

LIBE: LI Nej

Om nej ange varfoér:



Vision
Vér vision for Skédrholmens fSrsamling &r att vi, som 4r kyrkan mitt i byn med hela virlden pa

torget, vill formedla hopp. Med alla, for alla!

Omvérldsbeskrivning

Skarholmens forsamling &r beldgen i sydvistra Stockholm. Férsamlingen bildades genom en
utbrytning ur Higerstens férsamling 1969 och omfattar fororterna Brediing, Sitra, Skéirholmen och
Virberg, som binds samman av tunnelbanans réda linje. De tva kyrkorna i Skdrholmen och
Breding dr centralt beldgna i respektive omréde. Dér firas sondaglig gudstjéinst och bedrivs
verksamhet for alla &ldrar. Férsamlingens yta motsvarar samma geografiska region som
Skérholmens stadsdelsomrade. Tillsammans med nérbeligna Kungens kurva utgér Skidrholmen idag
en av Stockholms storsta handelsplatser. Idrottslivet i forsamlingen &r starkt, likasé fritidssatsningar
pé unga. Det finns goda méjligheter till upplevelser och utévande av kultur, ddr Kulturhuset

Stadsteatern spelar en viktig roll.

Det bor 37 349 ménniskor i forsamlingen, varav 70% #r fodda i utlandet eller inrikes med tva
utrikesfodda fordldrar. Skirholmens stadsdel dr ett barnrikt omrade och man berdknar att barnen pé
forskolorna talar 90 olika sprék och dialekter. De vanligaste spraken #r, forutom svenska: arabiska,
kurdiska, turkiska, tigrinja och polska. En del av forsamlingens verksamhet sker pa amarinja inom
ramen for var Mekane Yesus-grupp, till vilken det ocksa finns knutet ett fadderbarnsprojekt. I
omrédet finns gudstjénstgemenskaper for bland annat muslimer, katoliker och ortodoxa. Aven

Pingstkyrkan och Equmeniakyrkan finns representerade.

Stockholm stad forutspdr att folkméngden i forsamlingen kommer att 5ka med ca 7000 personer till
ar 2027, framst p.g.a. inflyttning och nybyggnation bl a av studentbostider. Férsamlingens
tillhrighetstal &r lgt. Medlemskapet i Svenska kyrkan ligger pa 19,6%, det vill séiga 1angt under
rikssnittet 57,7%. Av 438 f6dda barn d6ptes 44 under samma ar (2018). Detta motsvarar 10%, i
forhallande till rikets 40,6%.

De flesta invénarna i férsamlingen bor i flerbostadshus. Flerbostadshus i dgo av
bostadsrittsforeningar utgdr cirka en femtedel av bostiderna. Aven villa- och radhusomraden &r
vanligt fSrekommande. Arbetsldsheten dr hog i Skidrholmen och manga ménniskor lever i utsatthet.
Ohilsotalen och kinslan av otrygghet dr hdgre 4n i dvriga linet och ménniskor i Skéirholmens
forsamling lever i snitt flera ar kortare 4n den genomsnittlige stockholmaren. Anledningar till den

upplevda otryggheten &r bland annat grovt vald och drogforsiljning.



Omvarldsanalys

Med anledning av den kulturella méngfald som utmérker Skirholmens férsamling dr medlemskap i
nétverket “Framtiden bor hos oss” viktigt for inspiration och idéutbyte. Vi méste konsekvent arbeta
for att vara en Oppen kyrka, en kyrka dér olikheterna forenar oss snarare #n distanserar oss fran
varandra. For att kunna fullfélja detta kriivs kompetens hos medarbetare, fortroendevalda och
ideella kring kyrkans uppdrag och den ridande mangfalden, samt en verksamhet som méter olika

minniskors behov.

Att vara kyrka i ett omrdde dér manga religiosa uttryck samlas skapar goda grunder for
grinsdverskridande méoten och ekumenik. Likasé gor detta det angeléget att visa pa den kristna tro
som ger oss var identitet. For att bli synliga &r det viktigt att vi &r kyrka dven utanfor

kyrkobyggnaderna.

Manga barn i var forsamling véixer upp under svéra forhallanden, och barnen har prioriterad
stéllning. De som i barn- och ungdomséren har en relation till kyrkan &r sjdlva mer benigna att 1ita
kyrkan vara fortsatt delaktig i livets stora skeenden. Att skapa en andlig hemvist och engagemang
hos de unga &r betydelsefullt for individen, men det &r dessutom av yttersta vikt for férsamlingens
framtid och fortlevnad. For alla barns framtid ser vi att klimat- och miljéanpassning av

forsamlingens verksamhet &r av hogsta vikt.

Skérholmen priglas av hdg arbetsldshet, ohélsa och 1ag inkomstniva, nigot som bidrar till att det
diakonala behovet &r stort. Med ett begriinsat antal diakoner i anstillning maste hela Skiirholmens

forsamling ha ett diakonalt forhallningssiitt i motet med méanniskor.

Samverkan med andra aktSrer i ndromrédet (stadsdelsforvaltning, foreningsliv,
frivilligorganisationer, religionssamfund, skolor, fritidsgérdar etc.) kring savil akuta som
strategiska insatser dr efterfragade och nddvindiga. Behovet av att virda och utveckla
forsamlingens kontaktniit dr stort, och det dr dédrfor av hdgsta prioritet att géra forsamlingens arbete

kéint i ndromrédet.

Forsamlingens storsta utmaning 4r den laga tillhdrigheten, som medfdr bade en ekonomisk svaghet
och en svéarighet att {8 ménniskor att ata sig fértroendeuppdrag i forsamlingen. Utifran detta ser vi

att forsamlingens fyra malséttningar for de kommande &ren blir:



1. Vi ska finnas till f6r och bry oss om de ménniskor som bor och vistas inom Skirholmens
forsamlings grinser

2. Vi vill méta fler individer i vara verksamheter

3. Vivill védrna och bidra till att &teruppritta skapelsen genom att var verksamhet ska vara
klimat- och miljomedveten

4. Alltid se vad vi kan gora for samhillets minsta och anpassa var verksamhet for att passa fler.

Mission
Vi uppfattar i enlighet med Kyrkoordningens inledning att Guds kyrkas grundliggande uppgift 4r
att mojliggdra att manniskor ska komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap

skapas och fordjupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprittas. Detta gér vi genom att fira

gudstjénst, bedriva undervisning och utéva diakoni.

Ordet mission betyder uppdrag, uppgift eller sindning, och som fSrsamling uppfattar vi oss vara
inbjudna att vara en del av Guds uppgift till ménskligheten — uppgiften att fériindra och forindras
(Kyrkomdtet motion 2018:54, Falk m. fl.). Mission &r inte ett uppdrag att forédndra den andre, det ar

ett uppdrag och en utmaning till oss sjélva att fordndras!

Med utgangspunkt i det ovan sagda ser vi att forstdelsen av mission i Skdrholmens méngkulturella
geografiska omréde och férsamling behdver omformuleras i en riktning som stér bittre i
dverensstimmelse med hur den internationella ekumeniska rorelsen uppfattar begreppet. Vi ser att
var mission och vira mal ligger mycket nira varandra, och darfor blir mission for oss

sammanfattningen av de 6vriga tre aspekterna av den grundliggande uppgiften.

En del av vért uppdrag &r att vi ska finnas till och bry oss om de mdnniskor som bor och vistas inom
Skarholmens forsamlings grdnser. Detta vill vi gbra ként genom kommunikation i fler kanaler,

samverkan pa nya arenor och genom att vara en rdst for den som ingen rost har.

En del av vart uppdrag &r ocksé att méta fler individer for att mer likt en vattenspridare &n en
kokskran bidra till att forkroppsliga Guds frélsning i virlden. I allt vill vi finna nya végar att g med
bud om fred och bréd at alla.

En del av vart uppdrag &r att vdrna och bidra till att ateruppriitta skapelsen. Vi gor det genom att
véra medvetna om var miljé- och klimatpaverkan och striva efter att gora den s liten som mdjligt i

allt vad vi gor.



En del av vért uppdrag &r i enlighet med Matt 25 att alltid se vad vi kan géra for de minsta och
forsoka méta fler ménniskors behov, vare sig det dr i gudstjénstens, undervisningens eller diakonins

sammanhang.

Vi som Svenska kyrkan behdver se att vi har tillgéng till privilegier och respekt, pa samma sitt som
att ménniskor i var omedelbara nirhet likvil som pa stort geografiskt avstind lever liv exkluderade
fran rittvisa och virdighet. Vér mission blir att forindra och att friindras! (Tillsammans for livet

38, Kyrkornas virldsrad 2013)

Gudstjanst

Skérholmens fSrsamling har ett rikt gudstjénstliv med vilbesSkta missor varje sondag. Engagerade
gudstjénstfirare frdn manga av virldens kristna traditioner har hittat sin andliga hemvist hos oss.
Under veckan firas tvd veckoméssor och ddrutdver ir ett flertal olika andakter knutna till vira
verksamheter. Méndag till torsdag bes en ekumenisk fredsbon i Bredings kyrka tillsammans med
véra katolska vinner. Kyrkorna hélls 6ppna for egen andakt i stort sett varje dag i veckan. Véira
styrkor i gudstjanstverksamheten utgdrs bland annat av en trogen gudstjanstfirande forsamling, en
mangkultur samt en tillitande Sppenhet med 13ga trésklar och hdgt i tak som ledord. Aven
kyrkkaffet har en given plats i vér forsamling, liksom kyrkvérdarna som har en viktig uppgift i vira
gudstjénster.

For att utveckla var gudstjinstverksamhet och pa sé vis mota fler ménniskors behov och na fler
unika bestkare vill vi erbjuda olika typer av gudstjinster pa olika tider och veckodagar och dven
utbka antalet sprak som dessa firas pa. Detta breddar utbudet och kan tilltala fler ménniskor.
Gudstjénster pé engelska firas regelbundet en géng i manaden och vi har en 6ppenhet for inslag pa
andra sprék vid kyrkliga handlingar och gudstjanster, exempelvis genom att projicera
méssordningen och bibeltexterna pa andra sprék #n svenska. Vi vill jobba med uttrycken i véra

gudstjénster och lata musiken vara varierad och ta stor plats.

For att ménniskor ska veta att vi finns och att vi bryr oss #r strategisk och operativ kommunikation i
tryckta och digitala kanaler viktig. Att erbjuda fika eller annan fortiring i samband med
gudstjénsterna har ocksa stor betydelse, da det skapar tillfdllen f6r samtal och gemenskap i
férsamlingen. Sjélvklart ska véra bestkare métas 1 dorren med ett leende och alla ska kiinna sig

vilkomna.



I vér strivan efter att ha en klimat- och miljémedveten verksamhet méste vi tinka till kring
fortéring 1 samband med gudstjédnsterna. Det dr en méjlighet for oss att gora en stor insats for
miljon. K&tt- och mejerifria alternativ bdr serveras for att viicka medvetenhet och foregd med gott
exempel, likasa ska vi undvika engéngsartiklar. De blommor vi k&per, i det hir sammanhanget
frdmst altarblommorna, har stor inverkan pa miljén och vi vill dérfor vilja sédsongsbetonat och i

méjligaste man plocka egna blommor. Vi vill lyfta klimatet och miljén i predikan och béner.

Undervisning

I Skérholmens forsamling finns en lang tradition av undervisning med hég kvalitet, Utmérkande
drag har varit det vl utvecklade samarbetet med férsamlingens skolor och med Mikaelikyrkan,
samt en omfattande dokumentation kring bade planering och genomforande. Den goda

dokumentationen har méjliggjort transparens och delaktighet i arbetsgruppen.

Véra mélsittningar &r att bedriva undervisning pé ett sidant vis att ménniskor som bor och vistas i
forsamlingen far kunskap om kristen tro. Lirandet sker med hénsyn till varje ménniskas unika

fSrutséttningar, sé att alla kan delta pa sina villkor. Vi vill pa detta vis méta fler ménniskors behov.

Vi har en méngd lokaler som lémpar sig vil for pedagogisk verksamhet men #r i behov av
uppfrédschning. Bada vara kyrkor ligger dessutom néra centrum och tunnelbana. Férsamlingen har
dven en god och upparbetad kontakt med olika samhillsaktdrer, vilket mojliggér samverkan pa
olika plan. Detta ger oss goda mdjligheter att na ut till en bredare skara och pa sa vis méta fler unika
besokare. Vi vill 6ka samverkan mellan férsamlingen och andra aktdrer, men dven mellan
forsamlingens verksambheter. I personalgruppen har vi en bred pedagogisk kompetens. Vi har likasa

goda sprdkkunskaper, vilket dr avgorande i métet med ménniskor 1 var mangkulturella miljo.

Manga forsamlingsbor lever i utsatthet, ndgot vi stédndigt bor ta i beaktande. Barn och ungdomar
har en sérstéllning i kristen tro och ska uppmirksammas sérskilt. Likas4 &r det av stor vikt att
forsamlingsmedlemmarnas kompetenser och livserfarenheter tas vara pé i hgre utstrickning i den
pedagogiska verksamheten &n vad som sker idag. Genom att utveckla volontirarbetet finns goda

forutséttningar att visa for ménniskor att vi finns och att vi bryr oss.

Vi vill utveckla véra pedagogiska arenor sa att vi kan méta fler minniskor. Kompetensutveckling ir
forstds viktigt vid behov, likasé att kontinuerligt utviirdera och uppdatera forsamlingens
handlingsplan for ldrande och undervisning. Férsamlingen har en genomarbetad strategi for

undervisning, som matchar de utmaningar vi stér infor. Naturligtvis vill vi att all var verksamhet



inom undervisningsomradet i hdg grad ska vara klimat- och miljomedveten, for barnens och

skapelsens framtid.

Diakoni

Det diakonala behovet i forsamlingen #r patagligt och verksamhetens tyngdpunkter ligger dels pa
aktiviteter inriktade p& omsorg och gemenskap, med starka inslag av volontirinsatser, och dels p&
enskilda samtal, ofta kopplade till behov av stéd. Minniskor som kommer i kontakt med
Skirholmens forsamling ska motas med ett diakonalt forhallningssitt, professionellt, Sppet och

jamlikt. Allt arbete som sker i Skiirholmens fSrsamling ska priglas av detta forhallningssitt.

Ménga ménniskor lever i ekonomisk och social utsatthet och vinder sig till férsamlingen for att be
om hjilp. Ett av véra viktigaste uppdrag 4r att vara en r&st for de minniskor som inte hérs, att peka

pé ordttvisor och delta i samtalet om klyftorna i samhillet. Detta kallas for profetisk diakoni.

For att nd ut med den diakonala verksamheten finns ett antal méjliga strategier, déribland att
utveckla nétverk, samverka med olika aktdrer samt skapa verksamheter och méjligheter for
ménniskor. Att hjélpa méanniskor i ndd pé det siitt de bist behdver dr grundliggande for vart
diakonala arbete. Vi behover ocksa bli mer synliga i vart ndromréde — antingen i egen regi eller i

samverkan.

For att fa fler unika bestkare ska verksamheterna anpassas till grupper och ménniskor med olika
behov, bade vad giller tidpunkt och innehéll. Det kan ske genom nya samverkansformer och
projekt ddr ménniskor ges mdjlighet att utvecklas och gi vidare, exempelvis Barn i Viintan/Barn i
Start (BIV/BIS), cykelcafé och arbetstrining. Utvirdering #r viktigt for att sikerstilla att de

aktiviteter vi har nar denna 6nskade bredd av ménniskor.

Genom att ha en klimat- och miljomedvetenhet vill vi vara en f5rebild for hillbar utveckling. I detta
ryms ocks4 att alla resor och utflykter som sker inom diakonin ska gras med minsta mdjliga

miljopéverkan. I mgjligaste mén véljer vi Fairtrade-mirkta produkter och ekologiska ravaror.

Det diakonala uppdraget stricker sig dven utanfor forsamlingens geografiska grinser. Ett tydligt

exempel pé det 4r forsamlingens fadderbarn i Etiopien och det stora arbete som Internationella

gruppen gor.



Barnkonsekvensanalys

Kartlaggning

Frdga: Hur ska kyrkan vara?
Barnkdrerna i Bredédng:

e Mysig

e Tyst nér det behdvs

Ungdomsgruppen:
e Mer chill
e Vilkomnande
o Trevlig
e En plats for alla
e Full av glddje

e Vinlig
e Kyrklig
e Trygg

Fraga: Hur dr en gudstjdnst ndr du vill komma pa den?
Barnké&rerna i Breding:

e Mysig

¢ Kort

e Barnvinlig

Ungdomsgruppen:
e Kort
e Varierad

e Stimningsfull
e Mycket musik



Fraga: Vad vill du gora nar du kommer till kyrkan?
Barnkoérerna i Bredéng:

¢ [cka innan kéren

¢ Fika innan kdren

e Rita

e Pyssla

e Upptridda mer

Ungdomsgruppen:
e Fika
e Samtala
o Aktiviteter

Fraga: Finns det nagra hinder for dig att komma till kyrkan?
Ungdomsgruppen:

¢ Jobbet

o SL-kort, skol-SL slutar 18.30

o Lixor

e Humoret

Fraga: Beskriv din dromkyrka, hur ser den ut, vad ska finnas ddir?
Barnkdorerna i Bredéng:
¢ Stor med tom

¢ Mysig

Ungdomsgruppen:

o Gammeldags



Fraga: Vad ska kyrkan gora?
Ungdomsgruppen:

Kyrkan ska gora s att alla kiinner sig vilkomna
Fixa element pa vintern och AC pd sommaren

Utflykter

Samma som nu

Fraga: Vad tycker du att kyrkan borde gira for miljon?

Ungdomsgruppen

Panta burkar

Fraga: Vad tycker du att kyrkan ska gora i samhillet?

Ungdomsgruppen

Donera pengar

Visa folk vad Gud vill

Beritta om Jesus uppdrag

Det ér fine som det dr

Hjélpa barn, sérskilt maskrosbarn

Hjilpa flyktingar

Beskrivning

Barn i Bredidngskyrkans barnkorer och ungdomar i forsamlingens ungdomsgrupp har fatt svara pa
ett antal frigor som berdr férsamlingens uppdrag. Barnkorerna har intervjuats i helgrupp och

ungdomsgruppen har fétt skriva ner sina svar enskilt p4 en blankett.

Sarskilt de yngre barnen som sjunger i ndgon av Bredédngs barnkdrer (4-9 &r) anviinder
aterkommande ordet "mysig” for att beskriva sin dromkyrka. Men dven de 4ldre ungdomarna i
ungdomsgruppen (13-21 &r) lyfter fram olika beskrivningar av positiv stimningen som viktig for
hur de vill att kyrkan ska vara. Aven ett vinligt och positivt beméotande #r viktigt.

De yngre barnen vill i strre utstriickning 4n de &ldre 3 géra saker, i form av att rita, pyssla,

upptrida m.m. De dldre barnen lyfter tydligare fram samtal som viktiga, &iven om aktiviteterna

ocksé har betydelse.



Att gudstjénsten ska vara kort nimns i bada grupperna. Det stimningsskapande elementet “musik”
nédmns i ungdomsgruppen, vilket séklart &r en viktig del ocksd for barnkdrerna. Barnkérerna Snskar
sig en barnvinlig gudstjinst och ungdomarna lyfter fram ett sérskilt nskemal om att den ska vara

varierad.

P4 fragan om vad kyrkan ska gora i samhillet kommer det olika forslag fran ungdomsgruppen.
Frimst handlar det om att berétta om Gud och Jesus, samt att pa olika siitt hjédlpa utsatta grupper.

Vilkomnande och &ppen for alla &r ocksé ett dterkommande 6nskemal fran ungdomsgruppen.

Analys

Bade de yngre och #ldre barnen lyfter fram den trevliga, vénliga, trygga och mysiga stimning som
viktig. Stdmning ir inte alltid l4tt att ta pa, kanske inte heller alltid s litt att skriva ndgot om i en
forsamlingsinstruktion. Men #énda viktigt att tinka p& om vi ska ta hinsyn till barnens rst.

I forsamlingsinstruktionen lyfts bem&tande och de viktiga relationerna fram som bérande del av
forsamlingens verksamhet. Viktigt att de trevliga bemd&tandet och de goda samtalen dven fér prigla

barn och ungdomsverksamheten.

En strdvan efter att gudstjénsterna ska vara korta och varierade star inte uttryckligen négot om i
FIN. Inte heller ndgot om att det ska finnas barnanpassade gudstjénster. Barnen och ungdomarnas

dnskan om att kyrkan ska stotta utsatta grupper finns tydliga riktlinjer om i FIN.



Overgripande handlingsplan

for larande och undervisning

Inledning

Denna handlingsplan har i huvudsak kommit till genom olika former av samtal mellan anstillda
som jobbar med undervisning i Skérholmens férsamling. Dokument vi utgatt frin &r
forsamlingsinstruktionen med tillhdrande omvirldsanalys och barnkonsekvensanalys. Tanken
framat dr att drligen fSlja upp och utveckla, bade handlingsplanen som sddan och arbetet med hur vi

tar fram den.

Syfte/mal
Skirholmens forsamling vill bedriva undervisning s att ménniskor som bor och vistas i
Skirholmens forsamling far:

e Okad kunskap om kristen tro.

e  Mogjlighet till reflektion kring den egna tron.

e Kunskap om kyrkans liv och fordjupade traditioner.

e Uppleva att vi som forsamling “bryr oss”.

e  Starkt sjdlvkinsla och sjalvtillit.

e Utveckla sina empatiska och relationella firdigheter.

e Okad kunskap om klimat och miljo.

Innehall

Amnesomraden vi sirskilt vill jobba med ar:
¢ Bibelns berittelser och kyrkans tradition.
e Livet som kristen.
e Sjilvbild och sjalvkinsla.
e Attityder och hur de paverkar oss sjédlva och vara medménniskor.
e Mainniskor och relationer.

e Skapelse och milj.



Styrkor/mdjligheter
e Vi har gott om lokaler som lémpar sig vil for pedagogisk verksamhet. Bada véra férsamlingslokaler
ligger dessutom néra centrum och tunnelbana.
e Forsamlingen har en god och upparbetad kontakt med olika samhélisakttrer och samverkan sker pé
ménga olika plan.
¢ I personalgruppen har vi bred pedagogisk kompetens. Vi har ocksa goda sprakkunskaper, vilket
kommer vil till anvindning i den multikulturella miljé vi verkar.

¢ Vi har sedan ldnge en god dokumentation kring den pedagogiska verksamheten.

Utmaningar

e Manga forsamlingsbor lever i utsatthet.
e Minskande medlemsantal ger minskade ekonomiska resurser.

e Vitar inte vara pa ideella krafter i den omfattning vi skulle vilja.

Arbetssatt/metoder

I Skdrholmens forsamling vill vi att:

e Vir verksamhet genomsyras av goda relationer. Vi tror att relationen mellan ménniskor som ska ldra
tillsammans har stor betydelse for kvalitén pa l4randet.

e Lirande sker med hinsyn till varje ménniskas unika férutséttningar, sé att alla kan delta pé sina
villkor.

e Mainniskor uppmuntras att tycka sjdlva, men ocksa till att komma med egna idéer och ta egna
initiativ.

¢ Musik fér stort utrymme. Vi ser musik som ett viktigt uttrycksmedel och en bra metod for ldrande.

¢ Det stora nétverk av engagerade ménniskor och féreningar som finns kring barn och

ungdomsverksamheten i Skdrholmens stadsdel tas vara pa i verksamheten.

Prioriterade malgrupper

Generellt vill vi prioritera flera olika mélgrupper for att kunna né fler unika besdkare i véra
verksamheter. Inom det vuxenpedagogiska arbetet prioriterar vi framforallt tre olika malgrupper
genom att prioritera tre olika verksamhetsomraden:

e Diakonalt priglad undervisning for ménniskor som lever i olika former av utsatthet.

e Gudstjanst och kringliggande verksamhet fér ménniskor som vill samtala om tro.

e Friskvardsverksamhet for ménniskor i behov av béttre hélsa.



Inom barn- och ungdomsverksamheten ser vi fem olika malgrupper som vi vill prioritera extra
mycket utifrén de behov vi ser.

¢ Tondringar.

¢ ”Barni vintan” och "Barn i start”.

e Barn med olika former av funktionsnedsattning/funktionsvariationer.

e Barn 7-124r.

¢ Barn/ungdomar som lever i drogniirhet.

Arenor for larande

Vi ser att vi har flera pedagogiska arenor vi kan anvinda oss av i vart arbete med undervisning.
Béde i vara egna lokaler och utanftr. Att vi finns pa flera olika arenor gor bade att vi bade kan na
fler unika bestkare och att fler far se att vi finns och att vi bryr oss.
Vi vill att flera av de verksamheter vi har i véra egna lokaler ligger i ndrmare anslutning till
varandra. Fordelar med detta ir att:

¢ Personalresurser kan anvindas effektivare.

¢ Olika éldrar och malgrupper méts.

e Det blir l4ttare att komma som familj om det finns nagot for alla.

¢ Sammanhang med flera ménniskor samlar ofta &nnu fler ménniskor.

Vi ser ocksa en utvecklingspotential i konfirmandverksamheten i att triffa konfirmandf6réldrar mer
och ge dem mgjlighet till samtal och reflektion, forslagsvis kring fragor om kristen tro och vad det
innebér att vara tonarsforilder. Vi vill ocksa utveckla majligheten for barn att vara gudstjidnstvérdar.
Arenor utanfor vara lokaler som vi gérna utvecklar r:
e P4 torget.
o Delaut glogg.
o Konfirmationsinformation.
e Sommarcaféet
o Ungdomar dr med och hjélper till.
o Allsang.

e Sociala medier

Kommunikationsplan
Vi har inventerat och sett att vi har en stor bredd pd kommunikationskanaler. Exempelvis har vi
tillgéng till hemsida, forsamlingstidning, lokaltidning, post, Facebook, affischering, mun mot

mun”, gudstjénster med mera.



Nir det giller kommunikation till barn och ungdomar kommer vi underska méjligheterna att
kommunicera mer genom skolorna. Vi uppfattar att en viktig kanal till de yngre barnen &r brev till
vardnadshavare. Verksamhetsledaren for barn- och ungdomsverksamheten tillsammans med
kommunikatSren kommer skapa en plan for omfattning och prioriteringar av utskick med post.
Vuxna och dldre ménniskor ldser i relativt stor omfattning lokaltidning och férsamlingstidning,
vilket gor det viktigt med reportage och annonser i dessa. De lidser dven pa affischer som sitts upp
och brev de far med posten. De som kommer till vara verksamheter kollar &ven efter flyers och

lyssnar pé vad vi informerar om i vara verksamheter.

Att kommunikation om verksamhet kommer ut till den berérda mélgruppen ansvarar ytterst varje

verksamhetsansvarig for.

Métesplatser for larande och undervisning (0-25 ar)

Vid véra olika mé&tesplatser &r ofta flera anstéllda och ideella engagerade. Ibland till och med hela
barn- och ungdomsarbetslaget. Den person som star angiven under ansvarsspalten ér den person

som driver processen for aktiviteten.

Mdlgrupp Aktivitet Periodicitet Ansvar

Nyblivna Inbjudan till dop. En ging i Simon Minnhagen

forildrar ménaden

Dopforildrar Dopsamtal, planering av dopet och Ldpande Ansvarig prist
informera om “kyrkan”,

Barn och vuxna Medverkan pé nationaldagsfirandet | En gdng per &r | Simon Minnhagen
pa Skédrholmens gérd.

Barn 0-18 ir Sommarutflykter i Tre ginger pa Helena Hansson

Féréldrar Stockholmsomradet. sommaren

Barn 0-3 ir Oppen forskola i Skiirholmen. En géng i Johanna Vingren

Férildrar veckan

Barn 0-3 ir Baby- och barnsdng i Skirholmen. En gang i Johanna Vingren

Férildrar veckan

Barn 3-5 ir Julkrubbor Flera tillfillen, Simon Minnhagen

nov/dec

Barn 9 ar Abrahams barns krubba pé Flera tillfdllen, | Johanna Vingren
Skérholmens bibliotek nov/dec

Barn 4-15 ar Lordagsskola, Skérholmen. En ging i Yonas Tamiru
Undervisa barn i kristen tro. veckan




Barn 5-12 ar Soéndagsskola En gang i Johanna Vingren
veckan
Barn 5-8 ir Miniorer i Skdrholmen. En gang i Johanna Vingren
veckan
Barn 6 ar Bibel- och bonboksutdelning, En ging per &r | Johanna Vingren
Barn 6-9 ir Barnkér i Bredéng. En gang i Tetyana Gamar
veckan
Barn 7 ar Kyrkréttan i Skdrholmen. En vecka i Simon Minnhagen
oktober
Barn 8 ar Julvandring for arskurs 2. En vecka i Simon Minnhagen
nov/dec
Barn 9-12 ir Juniorer 1 Skérholmen. En géng i Johanna Vingren
veckan
Barn 9-12 ir Juniorer i Bredéng. En gang i Johanna Vingren
veckan
Barn 9-12 ir Juniorlager pa Bjorkdgarden. 4-5 dagar pa Simon Minnhagen
sommarlovet
Barn 10 ar Péskvandring for arskurs 4 i Under en vecka | Simon Minnhagen
Mikaelikyrkan. i mars/april
Barn 11 ar Kyrkohistorisk vandring i Bredéng Tva dagar i Simon Minnhagen
for arskurs 5. februari/mars
Barn 12 ir Allhelgonavandring i Breding Simon Minnhagen
for arskurs 6.
Ungdom 14-15 ar | Konfirmander Simon Minnhagen
Ungdom 14 dr och | Ungdomsgrupp i Bredéng. En géng i Daniel Kurba
uppit veckan
Ungdom 15-25 ar | Ledarutbildning i Bredéng. Fyra ganger per | Simon Minnhagen
termin
Ungdom 15-30 ar | Taizeresa En vecka i Felix Ahlkvist
okt/nov
Ungdom och Gym och café. En ging i Jonathan Alexander
vuxen 16 ar och veckan
uppat
Ungdom och Ledarutbildning/ledartréffar, Tva génger per | Simon Minnhagen
vuxen, 1660 16rdagsskolan i Skirholmen. termin

Handlingsplan for varje verksamhet

Vi har som maél att under kommande &r jobba fram handlingsplaner for varje verksamhet. Till detta

ar har vi dock bara hunnit med att ta fram en handlingsplan for konfirmandarbetet.




Handlingsplan fér konfirmandarbetet

Syfte och mal

e Vivill visa pa livet i Kristus och Svenska kyrkan genom att ge konfirmanderna redskap att

tyda sitt liv pd dopets grund.

¢ Ge mojlighet att lyfta fram fragor de sjdlva bir pa, ge erfarenhet av kristen tro och visa pa

att kyrkans liv handlar om de centrala livsfradgorna.
¢ (e redskap att forma en trygg identitet och utvecklas andligt och kénsloméssigt.
o Erbjuda och ge erfarenhet av gudstjénst och andaktsgemenskap.
¢ Medverka till att ge unga ménniskor livsgliddje och framtidshopp.
e Skapa forstdelse for varandras olika religioner och utévande.

o Skapa mdjlighet och forstaelse for att vi har olika fSrutsdttningar i livet. Vilkomna

ungdomar med funktionsnedsittningar och verka for integrering

Arscykel

Manad Hiindelse Ansvar

Januari Helglédger Daniel
Inbjudan 2: Lettland Simon
Inbjudan: "Nyfiken pa kristen tro”  Daniel

Februari ”Nyfiken pa kristen tro” startar Daniel
Boka bétresa till Lettland Simon

Mars Temadag Sara
Bokning av ldgergardar nésta ldsar
konfirmandléger, atertraff, m.m. Simon

April Lettlandsgruppen: Hemmavecka Felix

Bokning av lokaler infor hdsten Simon



Maj Informationsbrev: Foréldrar, konf. Simon

Konfirmation Sara
Konfirmandfolder nésta l4sér Simon
Boka buss for atertréffsliger Simon
Boka Lettland Simon
Juni Packa konfirmandfoldern Daniel
Augusti Skicka konfirmandfoldern Daniel
September Atertriffsliger f.d. konfirmander ~ Daniel
Information i skolorna Simon
Oktober Boka buss konfirmandldgren Simon
Atertriff f.d. konfirmander Daniel
November Bokning av lokaler inf6r varen Simon

December

Uppléagg, resurser och budget

o Konfirmandupptakt i slutet av september eller bérjan av oktober.

Forsta tréiffen sker en onsdag i bérjan av mars i samband med veckomissan i Brediing.
¢ Temadag
¢ Gruppen triffas under pasklovet i Breddngs kyrka klockan 10.00~16.00, fem dagar.

e Varje konfirmandtréff avslutas med en andakt. Under pésklovet ansvarar ideella ledare for

andakterna och under resan ansvarar de ideella ledarna tillsammans konfirmanderna.
e Minst atta gudstjinster under konfirmandtiden.

o Resa till Lettland sex—sju dagar, valborgshelgen. Bland annat besker vi en plats for ett fore
detta koncentrationsliger, ett barnhem och Rumbulaskogen. Vi firar gudstjénst i Jesus-

férsamlingen och om méjlighet finns besdker vi deras ungdomsgrupp.



e  Skriftlig utvérdering i slutet av konfirmandtiden.

¢ Konfirmationsgudstjénst i maj i Skéirholmens kyrka.

Kompetensutveckling

Det &r viktigt att den som arbetar med konfirmander tar ansvar f6r att kontinuerligt forkovra sig och
vilja vidareutvecklas, vara medveten om material, trender och hur ndrmiljon ser ut.
I arbetslaget delar man med sig av sin kompetensutveckling, sé att man tillsammans far en strre

kompetens och pé sé sitt kan gora ett béttre konfirmandarbete.

Tillgénglighet
Det dr viktigt for oss att gora vara lokaler och vart sétt att arbeta tillgéngligt for personer med olika

funktionsnedsattningar. I savil gudstjdnsten som vid andra métesplatser hos oss #r olikheterna en

sjdlvklarhet.

Ideella ledare

Varje ar vid slutet av konfirmandtiden far konfirmanderna frigan om de vill brja som ledare i
torsdagsgruppen, miniorerna eller juniorerna. De fér skriva upp sig. Vid héstterminens bérjan,

kontaktar forsamlingspedagogen de som anmdlt sitt intresse.

Ledarutbildning

Tre triffar per termin for nya ledare och tva tréffar for ”gamla” ledare. Ledarna erbjuds att delta i
stiftets ledarutbildning.

Ledaravslutning

En géng per termin. Ansvarig for ideella ledare och deras utbildning 4r férsamlingspedagog.

Lokaler

I Brediing finns bra lokaler. I konfirmandrummet, TV rummet, samtalsrummet och kyrkan finns

mdjlighet till ett genomtéinkt pedagogiskt och metodiskt konfirmandarbete.

Utrustning och material

Det finns bra utrustning och material, vilket halls uppdaterat for att vara relevant.



Studiebesék och géaster

Varje &r bjuder vi in ndgon form av teaterforestéllning.

Samverkan

Det sker ingen samverkan med annan férsamling

Gavor
Julklapp till konfirmander och ideella. Armband med kors, t-shirt och SL-fodral i samband med

konfirmandkampanjen. Bok till de ideella och vid tillfillen d& uppmuntran behévs ges biocheck.

De ideella far 200 kronor i presentkort varje termin.

Lagerkostnad

800 kronor for Lettlandsresan.

Obligatorisk konfirmandersattning (clearingen)

2 § Det belopp med vilket den forsamling som konfirmanden tillhr ska ersitta den forsamling eller
det stift som sjélv eller i samverkan med ndgon annan ordnar konfirmationen utgér 2 500 kronor
avseende undervisning och 600 kronor per dygn dock hdgst 4 200 kronor avseende ligerverksamhet
samt de ytterligare kostnader som foranleds av att konfirmanden &r i behov av sirskilt stod.

Overenskommelse om sidana extra kostnader bor ske i forvig.

Extra kostnader for konfirmander i behov av sarskilt st6d

Forsamlingen ticker nodvéndiga kostnader. Om gruppen dr Sensus-registrerad finns méjlighet att

soka forstérkningsbidrag

Kompetensutveckling

Kyrkoherden som godkénner.

Utvardering

Sker kontinuerligt.

Kostnadsstille
Konfirmandverksamhet 171.



Kursplan
Breddng:
Mars
April
April
April
April
Lettland.:
April
April
April
April
April
Maj

Skéiirholmen:
Maj
Maj

Vilka dr vi?

Vem é&r jag? Psalmboken
Nattvard — dop — b6n — Bibeln
Ondska — forbereda resan

Gud — gudsbilder — skapelsen

Vénskap och mobbning

Familj — studiebestk: férsamling

Kirlek — barnhemsbestk — Heliga Anden
Jesus — etik och ménniskosyn

Liv och déd — Jesus

Tro och tvivel — konfirmation, hur gér jag vidare?

Konfirmationsférberedelse i Skiirholmen

Konfirmation klockan 13.00 i Skérholmens kyrka



