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Ansvarsfördelning 

Kyrkorådet har det övergripande ansvaret och fattar beslut om vision, policy och övergripande 

mål för miljöarbetet. Dessa ska förankras i församlingsråden innan beslut. 

 

Kyrkoherden har ansvar för det fortlöpande miljöarbetet. Kyrkoherden har ansvar för intern 

uppföljning och måluppfyllelse samt uppdatering av vision, policy och övergripande mål. 

Kyrkoherden fattar beslut om delmål, åtgärdsprogram och rutiner (kan delegeras). 

 

Miljögrupp 

Kyrkoherden utser en miljögrupp. 

 

Miljögruppens uppgifter 

• Leda arbetet med att ta fram förslag på uppdaterad vision, miljöpolicy och övergripande 

mål en gång vart fjärde år. 

• Leda arbetet med att ta fram förslag på nya delmål, åtgärdsprogram samt rutiner. Gäller ej 

verksamhetsområdet Kyrkans liv- och verksamhet där församlingsherden leder arbetet 

och uppföljningen. 

• Genomföra en intern uppföljning varje år i samband med årsredovisningen. Se också 

punkten ovan. 

• Samordna grundläggande miljöutbildning för nyanställda och nya förtroendevalda. 

• Fortlöpande informera och inspirera medarbetare och förtroendevalda om miljöarbetet. 

 

Alla medarbetares ansvar och uppgifter 

• Lämna förslag till delmål och åtgärder till miljögruppen utifrån sina verksamhetsområden. 

• Genomföra miljöåtgärderna för sina verksamhetsområden enligt åtgärdsprogrammet. 

• Meddela miljögruppen inför den interna revisionen vilka åtgärder som genomförts och i 

vilken utsträckning delmål uppnåtts. 

• Informera miljögruppen om utbildningsbehov för att kunna utföra arbetsuppgifter på ett 

miljömässigt sätt. 
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Pastoratets verksamhetsområden för miljöarbetet 

• Kyrkans liv och verksamhet 

• Förvaltning och ekonomi 

• Byggnader 

• Varor och tjänster 

• Transporter och kommunikation 

• Kemikalier och avfall 

• Heltidsförskolan 

 

Vision 

Det är i Gud vi lever, rör oss och är till. Om vi ser Guds närvaro i naturen och skapelsen är det 

lättare att vårda och värna den. Vi vill vara goda förvaltare för Guds skapelse och ta ansvar. Ett 

av våra viktigaste uppdrag som kyrka är att ge hopp om framtiden och inspirera till en hållbar 

livsstil. 

 

Policy 

Vi ser och tar vårt ansvar för kommande generationer genom att: 

• Samverka med andra aktörer som har samma målsättning. 

• Vara platser som inbjuder till samtal och kunskapsspridning kring miljöfrågor. 

• Låta våra trädgårds-, mark- och grönområden bidra till biologisk mångfald och skapa rum 

för förundran. 

• Regelbundet synliggöra och uppmärksamma hållbarhetsarbetet i gudstjänst- och 

församlingsliv. 

• Vid upphandling och inköp göra medvetna val ur hållbarhetssynpunkt. 

• Skapa hållbara strukturer och rutiner i organisationen. 

• Vi åtar oss att följa aktuell miljölagstiftning. 

• Bedriva miljöarbetet som en kontinuerlig process där vi ständigt följer upp, utvecklar och 

förbättrar. 

 

Uppföljning 

Miljöarbetet revideras internt en gång per år i samband med årsredovisningen. Miljögruppen 

genomför och dokumenterar uppföljningen. Miljögruppens slutsatser tas i övergripande form med 

i årsredovisningen. Miljögruppen informerar medarbetarlag och kyrkoråd om slutsatserna. 

 

Vid uppföljningen gås dessa punkter igenom: 

• Behov av uppdatering av vision och miljöpolicy 

• Mål- och åtgärdsprogram 

• Miljörutiner 

• Utbildningsplan 

• Nyckeltal 


