Svenska kyrkan

BARKE PASTORAT SAM I\/IANTRADESPROTOKOLL
Kyrkoréd Sammantridesdatum
KR § 1-11 2022-01-27
Plats och tid via Zoom kl. 18.30-19.30
Beslutande Kerstin Ernebrink, ordférande

Lars-Ove Norling

Thomas Lorentz

Felix Bostréom

Barbro Ernebrink

Anna Granling

Kristina Karlsson

Malin Midér

Lennart Stalberg

Hakan Séderlund

Katarina Frisk, kyrkoherde

Ersdttare Martin Hannus

Gdran Magnusson
Kent Nygren

Michaela Snygg
Kerstin Sp&nnar
Maria Séderlund
Ragher Thelin
Krister Thorssell

Ovriga deltagare Anki T. Olsson sekreterare
Utses att justera Thomas Lorentz
Justeringens tid Kyrkans hus, Norrbarke tisdagen den 1 februari 2022 ki 10.00
och plats
Underskrifter
KR ordférande Kerstin Ernebrink
Justerande Thomas Lorentz
~e e
Sekreterare Anki T. Olsson ..Q:é.;;?;:....?:r........;.:...C..j;:‘.(f:’f"”‘/
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BARKE PASTORAT

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoréd Sammantrédesdatum
KR §1-11 2022-01-27
BEVIS Protokollet &r justerat. Justeringen har tillksnnagivits genom anslag.
Organ Kyrkorddet
Sammantridesdatum 2022-01-27
Datum fér anslags Datum fér anslags
uppséattande 2022-02-02 nedtagande 2022-02-24
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BARKE PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL

Kyrkoréd Sammantradesdatum

KR§1-11 2022-01-27
Arendelista

1) Faststéllande av dagordning

2) Presentation av kyrkoradets ledaméter och ersittare

3) Val av fyra ledaméter och tre ersittare till kyrkoradets arbetsutskott

4) Val av representanter till referensgruppen, Familjerddgivningen

5) Val av representanter till gruppen for barnkonsekvensanalys

6) Beslut om att faststilla arbetsordningar for A-kyrkoradet och
B-arbetsutskottet

7) Beslut om att faststilla delegationsordning fér kyrkoherde

8) Attestritt fér kyrkoherde

9) Delegation av begiran om omrdkning vid fértroendevalds avgang

10) Rapporter

11) Ovriga fragor
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad
KR § 1-11

KE S

Justerande signatur

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantrédesdatum

2022-01-27

§1
Faststéllande av dagordning

Ordférande Kerstin Ernebrink féreslar féljande justeringar av
dagordningen

6) skall utdkas med tre ersittare till arbetsutskottet.

9) delas upp i A - arbetsordning fér kyrkoradet och B — arbetsordning
for kyrkoradets arbetsutskott.

13) tas bort frén dagordningen.

15) Ovriga fragor Forsamlingsradens uppgifter.

Kyrkoradet beslutar

att godkénna dagordningen med foreslagna justeringar.



Svenska kyrkan «

BARKE PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL 5
Kyrkoréd Sammantridesdatum
KR §1-11 2022-01-27

§2

Presentation av Kyrkoradets ledaméter och ersdttare

Ledaméterna, ersittarna, kyrkoherden och sekreteraren presenterar sig
utifran féljande fragestallningar:

* Var bor du?

* Vilken sysselsttning har du?
* Varfor ar du fértroendevald i kyrkan?
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad
KR § 1-11

KL Ak

Justerande signatur

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-01-27

§3
Val av fyra ledaméter och tre ersittare till kyrkoradets arbetsutskott

Valberedningen féraslar

Ordinarie:

Kerstin Ernebrink, ordférande
Lars-Ove Norling, vice ordférande
Lennart Stalberg

Thomas Lorentz

Erséttare:

Felix Bostrém
Maria Séderlund
Kristina Karlsson

Kyrkoradet beslutar enligt valberedningens forslag.
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad

KR §1-11

KL am

Justerande signatur

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantradesdatum

2022-01-27

§4
Val av representanter till referensgruppen, Familjeradgivningen

Valberedningen féres|ar
Ordinarie:

Barbro Ernebrink

Malin Midér

Erséttare:

Anna Granling

Anita Lorentz

Kyrkoradet beslutar enligt valberedningens forslag.
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BARKE PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL
Kyrkoréd Sammantridesdatum
KR §1-11 2022-01-27

§5

Val av representant till gruppen for Barnkonsekvensanalys
Valberedningen foreslar

Martin Hannus

Kyrkoradet beslutar enligt valberedningens forslag.
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad
KR §1-11
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 9

Sammantridesdatum

2022-01-27

§6
Beslut om att faststilla arbetsordningar fér A-kyrkoradet och
B-arbetsutskottet

Foreligger forslag till arbetsordningar for kyrkoradet och kyrkorddets
arbetsutskott i Birke pastorat, se bilaga.

Kyrkoordningen féreskriver att kyrkoradet skall faststilla en
arbetsordning for sin verksamhet. Kyrkorddets uppdrag och
skyldigheter framgar av Kyrkoordningen i huvudsak i kap 4.

Det finns i Kyrkoordningen inget som reglerar ndgot om ett kyrkorads
arbetsutskott. Det &r d&rfor helt upp till kyrkorddet bade att besluta sig
for att inrétta ett sddant, att bestdmma vilka som ska ing& samt att
bestdmma vilka dess arbetsuppgifter ska vara.

Kyrkoradet beslutar

att
A —faststélla arbetsordningen for kyrkoradet samt

att
B ~ faststélla arbetsordningen for arbetsutskottet.
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad
KR § 1-11
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SAMMANTRADESPROTOKOLL 10

Sammantridesdatum

2022-01-27

§7
Beslut om faststillande av delegationsordning fér kyrkoherden

Foreligger férslag delegationsordning fér kyrkoherden, se bilaga.

Katarina Frisk lyfter fragan om att en justering bér géras gillande
tecknandet av pastoratets firma, se bilaga under A Befogenheter och
aligganden

Kyrkoradet beslutar

att

faststilla delegationsordningen for kyrkoherden i Barke pastorat med
ovanstdende &ndring, tredje stycket nerifran “Teckna pastoratets firma i
férening med en av kyrkoradet utsedd person.” Det skall endast st3
"Teckna pastoratets firma”,
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BARKE PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL 11
Kyrkoréd Sammantrédesdatum
KR § 1-11 2022-01-27

§8

Attestratt for kyrkoherde

Katarina Frisk yrkar pa att f8 samma attestritt som under Interims
arbetet, upp till 150 000 kr.

Kyrkoradet beslutar
att

bifalla kyrkoherdens 6nskemal och ge kyrkoherden samma attestratt
som under Interims arbetet, upp till 150 000 kr.
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BARKE PASTORAT SAMMANTRADESPROTOKOLL 12
Kyrkoréd Sammantréddesdatum
KR § 1-11 2022-01-27

§9

Delegation av begédran om omrikning vid fortroendevalds avgang
Katarina Frisk beréttar att Anki Tiger Olsson har haft delegation pa att
begédra omrakning vid fértroendevalds avgéng i Norrbirke férsamling
och féreslar fortsatt delegation.

Kyrkoradet beslutar

att till Anki Tiger Olsson delegera att begéra omrikning vid avgang av
fullmaktigeledamot.
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad
KR § 1-11
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Justerande signatur

SAMMANTRADESPROTOKOLL 13
Sammantrddesdatum
2022-01-27
§10
Rapporter

Katarina Frisk rapporterar

* Utbildning for Kyrkoradsledaméter blir den 18 maj 2022 i antingen
Norrbérke eller Séderbérke. Uthildningen blir en heldag.

* Férsamlingsradens ledamdter kommer att f3 utbildning den 22 mars
2022 i Soderbarke.

* Verksamhetsinformation

* Géllande kyrkomusiker i Sdderbérke méste ny rekrytering goras.

* Leni Lindmark har bérjat i Barke pastorat som socionom och har redan
fatt flera bokningar gillande samtal.

* Diakon ska rekryteras till Birke pastorat.

* Det &r ett anstrangt ldge pa grund av sjukdom i personalgruppen.

Kyrkoradet beslutar

att anteckna rapporterna till protokollet.
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BARKE PASTORAT

Kyrkorad
KR §1-12

CE b

Justerande signatur

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Sammantridesdatum

2022-01-27

§11
Ovriga fragor

Kristina Karlsson lyfter fragan om férsamlingsradens uppgifter.

14
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Arbetsordning for kyrkoradets arbetsutskott i Birke pastorat

Inledning

Det finns i kyrkoordningen inget som reglerar ndgot om ett kyrkorads arbetsutskott. Det &dr
darfor helt upp till kyrkorddet bade att besluta sig for att inratta ett sadant, att bestimma
vilka som ska inga samt att bestdimma vilka dess arbetsuppgifter ska vara. Denna
arbetsordning ar till for att klargdra detta nar det géller arbetsutskottet i Birke pastorat.

A. Ledamoter

Kyrkoherden &r given ledamot, liksom kyrkoradets ordférande och vice ordférande.
Darutover utser kyrkoradet tva ordinarie och tre ersittare bland kyrkoradets ledaméter.
De fértroendevalda utses fér en mandatperiod om inte kyrkorddet beslutar annorlunda.
Ersdttarna ndrvarar endast nér ordinarie ledamot &r franvarande.

B. Uppgifter

Arbetsutskottet ar beredande organ till kyrkoradet, i synnerhet nér det géller budget,
bokslut och verksamhetsuppféljning. | dessa sammanhang ska arbetet bedrivas i samrad
med anlitad bokféringsbyra.

Som beredande organ till kyrkoradet limnar arbetsutskottet forslag till beslut i
kyrkorddet. Det star dock kyrkoradet fritt att besluta utan foregaende beredning i
arbetsutskottet.

Kyrkoradet kan delegera till arbetsutskottet att besluta i ett specifikt drende.
Arbetsutskottet &r ett forum for kyrkoherden att diskutera personalfragor. Nar det géller
anstéllning av person i arbetsledande befattning liksom infér eventuellt beslut om
uppsagning/avsked ska kyrkoherden samrada med arbetsutskottet.

C. Sammantrédden

Arbetsutskottet faststéller fér varje ar en sammantradesplan. Den ska utformas s3 att
protokoll med eventuella férslag till kyrkoradet &r fardigstalit senaste en vecka fore
kyrkorddets sammantriade. Hansyn ska ocks3 tas till att barnkonsekvensanalysgruppen
ska ha mdjlighet att yttra sig infor kyrkoradets sammantride. Detsamma géller
respektive férsamlingsrad, i synnerhet nir det giller budget- och bokslutsfragor.
Kyrkoradets ordférande fungerar som ordférande i arbetsutskottet. Ledamot som ej
avser att ndrvara svarar sjdlv fér att inkalla ersattare.

Arsmétesplanen fungerar som kallelse.

Protokoll fér varje sammantréde ska féras och justeras av dirtill utsedd ledamot,
Protokollet ska arkiveras, men publiceras ej pa hemsidan.

D. Beslut

Arbetsutskottet fattar sjilvstindiga beslut endast i fragor pa delegation av kyrkoradet,
annars endast som rekommendation till kyrkoradet. Minst tre fértroendevalda
ledamdter maste finnas narvarande for att beslutsmassighet ska anses féreligga. Om
beslut fattas via telefon eller e-postmeddelande ska detta redovisas i nastkommande
protokoll.

E. Ovrigt

Denna arbetsordning ska arligen ses dver samtidigt med kyrkoradets arbetsordning och
kyrkoherdens delegationsordning.

KL
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Arbetsordning for kyrkoradet i Biarke pastorat

Inledning

Kyrkoordningen foreskriver att kyrkoradet skall faststilla en arbetsordning for sin
verksamhet.

Kyrkorddets uppdrag och skyldigheter framgér av Kyrkoordningen i huvudsak i kap. 4. Denna
arbetsordning avser endast att fértydliga och komplettera detta samt att strukturera det
praktiska arbetet fér att uppdraget ska kunna utféras pa ett smidigt och [5ttfattligt satt.

A. Uppgifter fér kyrkoradet utéver vad som anges i Kyrkoordningen

¢ Att faststélla delegationsordning for kyrkoherde.

e Att faststdlla attest- och firmateckningsritt.

 Att faststélla och haila uppdaterade nédvindiga policydokument.

e Att till kyrkoradet kalla medarbetare inom savil férsamlings- som
begravningsverksamheten for att beritta om respektive verksamhet.

e Att arligen triffa revisorerna for en avstamning/genomgang av deras rapport.

* Att for pastoratet acceptera géva, testamentsgava samt tilldelning genom universellt
testamentsférordnande.

* Attvarje ar utse stimmodelegat (-er) till Interregnum i Smedjebacken AB.

e Att utse ledamot i stipendiendmnden fér musikstipendiet till Erik Svenssons ra.

e Att fatta beslut om stipendiendmndens forslag till stipendiat fér musikstipendiet till
Erik Svenssons &ra.

e Att ge respektive férsamlingsrdd méjlighet att inkomma med forslag/onskemal
i samband med budgetarbete.

® Att ge respektive forsamlingsrad méjlighet att Iimna forslag till disposition av
eventuellt 6verskott i ett bokslut.

B. Kyrkoradets Arbetsutskott

Kyrkoradet utser f6r varje mandatperiod ett arbetsutskott bestiende av kyrkoherde samt
kyrkoradets ordférande, vice ordférande och ytterligare tva kyrkorddsledaméter samt tre
ersattare for de fortroendevalda ledaméterna. Ersattarna tjanstgdr endast vid ndgon av de
ordinaries franvaro.

Arbetsutskottet ska bereda drenden till kyrkoradet och fatta beslut i de drenden som
kyrkoradet delegerat till arbetsutskottet fér beslut.

Arbetsutskottet ska ocksd vara radgivande till kyrkoherden i personalfragor. Nar det géller
anstdllning av personal i arbetsledande funktion eller i fraga om uppsigning/avsked ska
kyrkoherden samrada med arbetsutskottet.

C. Sammantréden

Kyrkorddet faststéller fér varje ar en sammantradesplan med 11 sammantriden.
Arbetsutskottet kan besiuta stilla in ett planerat sammantride om inga aktuella drenden
finns. Detta skall omgaende delges kyrkoradets ledaméter. Om 1/3 eller fler av kyrkoradets
ledaméter dndé Snskar ett sammantride skall detta genomfdras som ursprungligen
planerats.

Kallelse inklusive aktuella handlingar ska skickas till ledam@terna senast en vecka fore
sammantradet. Endast vid ytterst bradskande srende kan senare utsdndning godtas. Som
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regel sker kallelse via e-post. Den ledamot som énskar handlingarna med vanlig post maste
sjalv meddela forsamlingsexpeditionen. Undantaget fran detta galler budget- och
bokslutshandlingar som levereras till samtliga ledaméter via vanlig post.

Till varje sammantride skall ett utldtande fran barnkonsekvensanaIysgruppen géllande de
pa dagordningen angivna drenden foreligga.

Ledamot som till beslut vill ta upp ett drende som inte ar angivet pa utskickad dagordning
maste anmala detta under punkten ”Faststallande av dagordning”. Kyrkor&det har da att
fatta beslut om att fragan ska tas upp.

Ordinarie ledamot som ej avser delta i ett sammantride ansvarar sjalv for att ersittare
inkallas.

Ersdttare har narvaroritt men ej forslags- eller rostritt nsr denne ej tjdnstgér.

D. Ovrigt
Denna arbetsordning skall arligen ses 6ver samtidigt med arbetsutskottets arbetsordning
och kyrkoherdes delegationsordning.
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Delegationsordning for kyrkoherden i Barke pastorat

Inledning ,

Enligt Kyrkoordningen kap. 2 och 5 leder kyrkoherden verksamheten i pastoratet i enlighet
med av kyrkofullmaktige och kyrkordd faststillda ramar sdsom férsamlingsinstruktion,
budget, verksamhetsplan, policydokument och gillande kollektivavtal,

A. Befogenheter och aliggande
e Fatta myndighetsbeslut enligt Begravningslagen.
¢ Efter hérande av respektive férsamlingsrad besluta om upplatelse av kyrkorum.
® Besluta om utlimnande av aliminna- eller kyrkliga handlingar, respektive avsl3
begdran om detta.
Foretrada pastoratet som arbetsgivare i enlighet med lagar och avtal.
Foretrada pastoratet vid MBL-férhandlingar.
Genomféra lénerevision, l6nesamtal/l6nesittande samtal och medarbetarsamtal
med pastoratets samtliga anstillda, dir samtalen kan delegeras till arbetsledare.
Att utan horande av kyrkoradet vidaredelegera uppgifter enligt denna
delegationsordning. Om detta gors bor det skriftligt dokumenteras och
tidsbestdmmas i det fall delegationen dr omfattande eller av sirskilt stor
betydelse.
® Svara for att det finns rutiner och kontroll av arbetsmiljon.
® Anstélla personal. Om det giller personal i arbetsledande position ska samrad
med arbetsutskottet genomféras fore beslut.
® Sdga upp/avskeda personal efter samrad med arbetsutskottet.
e Teckna pastoratets firma.
¢ Regelbundet till kyrkoradet rapportera pastoratets verksamhet och ekonomiska
stéllning.
* Kontrollera att varje verksamhet bedrivs inom beslutad budgetram.

B. Beslut inom befintliga ramar

Kyrkoherden har ritt att besluta om inkdp, investeringar och finansiella ataganden
inom faststalld budgetram samt ingd avtal och teckna pastoratets firma i fragor som
rér I6pande férvaltningsverksamhet.

C. Beslut utanfér ram eller i fraga av principiell betydelse

Beslut om inkop, investeringar och finansiella dtaganden utanfér budgetram ska
hanskjutas till kyrkordd/kyrkofullmaktige.

Beslut att ingd avtal som &r eller kan bli av stor vikt eller ekonomisk betydelse ska
hanskjutas till kyrkorad/kyrkofullmaktige.

D. Ovrigt

Beslut som rér kyrkoherdes tjinst som ledighet, I6nerevision, kompetensutveckling
med mera, fattas av kyrkoradets ordférande som ndr det géller I6nerevisionen bér
férankra sitt beslut hos arbetsutskottet.

Denna delegationsordning ska arligen ses 6ver samtidigt med arbetsordningar.



