Plats och tid Foérsamlingshemmet Lyktan, Vislanda
2022-01-25
Kl. 18.30 - 20:30

Beslutande Kjell Magnusson, ordf.
Mats Andersson
Karin Wikstrom
Karin Brandi
Johan Lisemark (lank)
Jonas Rydstrém (lank)
Margitta Lennartsson
Ingela Carlsson Hedstig
Leif Johnsson
Sara Paulin
Anders Lindow, Kh.

Ovriga deltagande Lisbet Fransson
Gosta Karlsson

Utses att justera Sara Paulin

Underskrifter
Sekreterare Paragrafer 8-20
Ordférande
Justerande \ \)
Anslag/Bevis:

Protokollet ar justerat. Justeringen har tillkAnnagivits genom anslag
Organ KYRKORADET
Sammantradesdatum 2022-01-25

Datum fér anslags uppséattande 2007 - 02 0 q
Datum fér anslags nedtagande QOZ 2 4 ()3 g 0%

Forvaringsplats for protokollet Pastorsexpeditionen, Vislanda

Underskrift M

71
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KYRKOFULLMAKTIGE
KYRKORADET

ARBETSUTSKOTTET

2022 01 25

KR §8

Beredning

Motets Oppnande.

Ordf. hélsar alla vilkomna och forklarar sammantrédet 6ppnat.
Att jimte ordforanden justera protokollet véljs Sara Paulin.




KYRKOFULLMAKTIGE
KYRKORADET

ARBETSUTSKOTTET

2022 01 25

KR §9

Beredning

Faststillande av dagordning.

Dagordningen kompletteras och godkénns dérefter.




KYRKOFULLMAKTIGE
KYRKORADET

ARBETSUTSKOTTET

2022 01 25

KR § 10

Beredning

Foregéende protokoll

Protokollet har skickats ut till ledaméterna. Inga fragor stills.
Protokollet godkénns direfter och laggs till handlingarna.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25
ARBETSUTSKOTTET

KR § 11
Rapport Nuvarande lige och fortsatta atgidrder med anledning av

Coronapandemin

Kyrkoherden redogor for det aktuella laget. Verksamheten anpassas
efter gillande restriktioner vilket innebir att den i nuldget &r begrédnsad.
Planering for vérterminen &r gjord men datumen for start av de olika
verksamheterna sitts inte forrin smittspridningen och restriktionerna
lattas.

Antalet nirvarande personer i kyrkorna far vara max 50 (exkl
tjsnstgérande personal) vilket medfér att vaccinationspass inte behdver
kréavas.

Antalet personer i forsamlingshemmen begrénsas till max 20.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25

ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AU § 6

Rapport Begravningsverksamheten.

AU 2022 01 20
Hékan Jonasson informerar om arbetet pa vara kyrkogardar.

e SKAO (Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation) har
kompetens att berdkna och méta vaktméstartjansternas
omfattning och kommer att anlitas f6r uppdraget.

e Kontoret i vaktmastarbyggnaden har mélats om.

¢ Rishdgarna efter avverkningen vid Vislanda kyrkogéard &r
klara for avhdmtning.

e Hakan har pabérjat utbildningen ”Kyrkogardsférvaltning” vid
SLU Alnarp. Utbildningen &r pd distans.

KR § 12

Rapport Begravningsverksamheten.
Ordfsranden och kyrkoherden fortydligar och kompletterar
rapporterna fran AU.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25

ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AU§7

Rapport Fastighetsdrenden.

AU 2022 0120

Hékan rapporterar om aktuella fastighetsdrenden.
e Forskolans kontor har malats om.

Alvesta kommun har godként hastighetsbegransning till 30 km/tim vid
férskolan. Arendet har sedan 6versénts till trafikverket.

KR § 13

Rapport

Fastighetsidrenden

Ordféranden och kyrkoherden fortydligar och kompletterar rapporterna
fran AU.

En &versyn av kyrkporten i Vislanda kyrka gors i morgon.

En unders6kning av Lyktans lokaler med virmekamera genomfors
under nésta vecka.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25

ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AU § 4

Rapport/Beredning

AU 2022 01 20 Personaldrenden

e Informator Kristin Horn Sellstrom har ansékt om och beviljats
ledighet foér studier under tre manader. Hon kommer under den
tiden att tjéinstgdra 15 %. Ulla Sigfridsson anstélls under tiden
som vikarie pa timtid.

e Stiftet har beviljat forsamlingen ett bidrag pa 12.000:-/termin
under Joen Brandis studietid. Bidraget anvénds till
timanstéllning av Ingela Carlsson Hedstig inom
konfirmationsarbetet.

e Enrapport om nuléget avseende rekrytering av ny kyrkoherde
och kyrkomusiker lamnades.

e AU har innan dagens sammantréde triffat Ingela Carlsson
Hedstig for samtal kring kyrkomusikertjansten. Ingela
timanstills under tiden 20/1-26/6 2022 som kyrkomusiker 1
forsamlingen.

e KR har tidigare beslutat att vidta ett antal atgarder med
anledning av personal-och arbetsmiljosituationen i
forsamlingen. En av atgérderna 4r att nigon form av
grupputveckling ska genomforas under érets forsta manader.
AU har begirt in forslag och offert frén tre olika foretag samt
sammantrdffat med ett av dessa.

Beslut

AU beslutar att uppdra &t Lena Rask leg psykoterapeut AB att
genomf6ra grupputveckling i personalgruppen.

KR § 14

Rapport/Beredning

Personalirenden

e Ordféranden och kyrkoherden f6rtydligar och kompletterar
rapporterna fran AU.

e KR stiller sig bakom AU:s beslut att uppdra 4t Lena Rask leg
psykoterapeut AB att genomftra grupputveckling 1
personalgruppen. En handlingsplan for genomf6randet




presenterades. Samma handlingsplan har presenterats for
personalen tidigare idag.

e Enrapport om nuldget avseende rekrytering av ny kyrkoherde
och kyrkomusiker lamnades.

e Frigan om chefskap och arbetsledning efter att Anders Lindow
slutat och innan ny kyrkoherde tilltrdder diskuterades. Lindow
dr beredd att pé distans svara f6r de uppgifter och uppdrag som
kriver kyrkoherdebefogenhet. Darutver behovs ett tillfilligt
chefskap for personalgruppen, personalvérd och arbetsmiljo.

Arbetsmiljofrigor

Skyddsrond giéllande den fysiska arbetsmiljon inom
férsamlingsverksamheten gjordes den 16 december 2021. Nagra
mindre inkdp och fordndringar kommer att géras med anledning av
det som framkom. I §vrigt inget att rapportera.

Beslut

KR beslutar

att i avvaktan pa ny kyrkoherdes tilltrade uppdra &t Anders Lindow att
pa distans svara for de uppgifter och uppdrag som kréver
kyrkoherdebefogenhet

att 1 avvaktan pa ny kyrkoherdes tilltrade utse Kjell Magnusson som
tillfillig chef for personalgruppen. Losningen kréver en tydlig
ansvars-och uppgiftsférdelning mellan Anders Lindow och Kjell
Magnusson.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25

ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AU § 8

Rapport

AU 2022 01 20

Ekonomisk rapport

Arbetet med bokslutet for 2021 har paborjats. Ett preliminért resultat
kommer att redovisas pa KR:s sammantréde.

Attestreglemente

Ett forslag till attestreglemente har tagits fram. Forslaget utgér fran
den nya indelningen i budgeten fr o m 2022 och anpassas efter
inférandet av digital fakturahantering. Forslaget kommer att
presenteras pa KR:s sammantréde.

KR § 15

Rapport

Ekonomi

Ekonomisk rapport

Ordféranden och kyrkoherden redovisar ett preliminért resultat for
2021. Utfallet visar ett stérre underskott d4n budget. Forklaringen &r
huvudsakligen oférutsedda fastighetskostnader, hgre kostnader for
forbrukningsinventarier och ldgre finansiella intékter &n budgeterat.
Vissa ekonomiska transaktioner aterstar som kan komma att paverka
arsbokslutet.

Attestreglemente

Ett forslag till attestreglemente har tagits fram. Forslaget utgar fran
den nya indelningen i budgeten fr o m 2022 och anpassas efter
inforandet av digital fakturahantering.

Medlemsutvecklingen, aldersfordelad, inom Vislanda-Bladinge
forsamling redovisas vid nista KR-sammantréde.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25

ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AU § 10

Rapport Forsamlingsverksamheten.

AU 202201 20

Rapport om verksamheten:
En fyllig rapport om verksamheten ldmnas vid KR:s sammantride.

Vid tre tillfillen under varterminen planeras familjekvallar i Bladinge
forsamlingshem som en del av forsamlingens barnverksamhet.

KR § 16

Rapport

Forsamlingsverksamheten

Kyrkoherden ldmnar en rapport om den, med anledning av
coronapandemin, begrinsade verksamheten. Gudstjanster och méssor
genomfors pa séndagar, vandrargrupperna i Vislanda och Blddinge
genomfors, besok pa Bjorkliden gors. I 6vrigt avvaktas forbittrat lage
avseende smittspridning och restriktioner.

Datum for de planerade familjekvillarna i Bladinge &r 4nnu inte
utsatta med anledning av pandemin.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25
ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AUS§S
Rapport/Beredning | Forskoleverksamheten
2022 01 20
Mia Wallin rapporterar om verksamheten pa forskolan.
Ett graviditetsvikariat som barnskotare 50 % har varit utannonserat.
35 anstkningar har inkommit och rekryteringsarbetet pagar.
Barngruppen ir fulltalig och 12 barn star i kon till forskolan.
Rutinen for kvittohantering har diskuterats och tydliggjorts.
Det &r kallt i lokalerna pé forskolan.
Beslut AU beslutar
att ge Catherine Bjorkman i uppdrag att i skrift nedteckna rutinen for
kvittohantering.
att med virmekamera underska samtliga lokaler 1 Lyktan samt géra
en bedomning av virmepannans kapacitet och status.
KR § 17
Rapport Forskoleverksamheten

e Vikariatet pa 50 % som barnskétare &r tillsatt.

e [En undersékning av lokalerna med virmekamera genomfors
under nésta vecka.

e Om barn méaste vara hemma med anledning av corona-
restriktionerna om familjekarantdn kommer
barnomsorgsavgiften att reduceras.

e KR:s ledamdoter pAminns om att KR &r styrelse for forskolan.
Laroplan for forskolan delas ut till KR:s nya ledamoéter.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25
ARBETSUTSKOTTET

KR § 18
Rapport Miljbarbetet

Formerna for det fortsatta miljdarbetet diskuterades. AU kommer att ta
fram ett forslag till plan for det fortsatta arbetet.

En gemensam arbets-och planeringsdag for anstéllda och
fortroendevalda ska genomforas under varen. Miljoarbetet kommer dé
att vara en av punkterna.

Férlaggningen av en sddan planeringsdag maste ske med hénsyn till
pandemin, grupputvecklingen 1 februari mm.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25

ARBETSUTSKOTTET 2022 01 20
AUS 11

Beredning Ovrigt

AU 202201 20

o Sekreterarskapet i AU och KR diskuterades.

o Stiftet har presenterat en utbildningssatsning {or
fortroendevalda i samband med den nya mandatperioden. Den
bestar av de tre stegen Basen, Bredden, Spetsen. Basen bestar
av boken ”Du ér vald” vilken kommer att delas ut pd KR:s
sammantride, Bredden bestar av utbildningsdagar i stiftet for
kyrkorad, Spetsen bestar av digital utbildning f6r KR:s
ordférande och vice ordférande.

Nista AU &r den 2022 02 08, ki 15.00.

Beslut

AU beslutar foresla KR att delta i stiftets utbildningssatsning.

KR § 19

Rapport/Beredning

Ordféranden och kyrkoherden fortydligar och kompletterar AU:s
beredning.

”Kyrkokalendern 2022 delas ut till kyrkvérdarna.

Boken “Fortroendevald” delas ut till KR:s nya ledaméter och
erséttare.

»Vixjo stiftskalender” delas ut till alla ledamoter och ersittare.

En synpunkt framférs om lutande gravstenar pa Blddinge kyrkogérd.
Synpunkten limnas till arbetsledande kyrkvaktméstare for hantering.

Tidpunkten for néista AU &ndras till den 2022 02 08 k1 17.00.

Beslut

KR beslutar att delta i stiftets utbildningssatsning ”Du &r vald”.




KYRKOFULLMAKTIGE

KYRKORADET 2022 01 25
ARBETSUTSKOTTET

KR § 20
Beredning Motets avslutande.

Ordféranden forklarar dagens sammantrdde avslutat.
En bon léses.




Vislanda-Bladinge Protokollsbilaga 1
forsamling

NARVAROLISTA

KYRKORADET for tiden 2022 — 2025

Sammantradesdag och klockslag: 2022 01 25 kl. 18.30—20.30
Plats: Lyktan, Vislanda

Sammantrides-
Ledamater: Nirvaro |ersittning Korda km |Votering: Anmiirkning
Ja Nej

Kjell Magnusson X

ordf.

Mats Andersson X

v.ordf.

Karin Wikstrém X

Karin Brandi X

Johan Lisemark X Liank
Jonas Rydstrom X Lank
Margitta Lennartsson X

Ingela Carlsson Hedstig X

Leif Johnsson X

Sara Paulin X Justerare
Anders Lindow X

Ersittare:

Anders Gustafsson

Lisbeth Fransson X Liank
Gosta Karlsson X

Jakob Wikstrom

Mats Nilsson

Ovriga niirvarande:

Bertil Olsson

Inga-Maj Crona

Anette Lindell Sjosten

Ina Claesson




