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Férsamlingsinstruktionen bestér av tvé delar: ett PASTORALT PROGRAM och en FORMALIADEL

1. DET PASTORALA PROGRAMMET

Det pastorala programmet utgérs av en omvérldsbeskrivning samt en programférklaring
for forsamlingens grundldggande uppgift att fira gudstjanst, bedriva undervisning samt
utdva diakoni och mission.

For hjélp: Se Vdgledning fér arbetet med forsamlingsinstruktionen
Férsamlingens omvarld

1. Beskrivning

Hoganés férsamling som innefattar centralorten Héganas bestar av
' smastadsbebyggelse med manga angrénsande naturomraden och
‘omkringliggande landsortsbebyggelse. Hoganas &r en bygd som &r
‘expansiv och fungerar till storsta del som egen stad med affarsverksamhet, |
och sma och stora féretag/arbetsgivare, men fungerar ocksa till viss del
'som forort till Helsingborg.

fnom férsamlingsgransen finns tva grundskolor som undervisar ak F-9 och
en Montessoriskola, alla med tillhérande forskolor, ett féréaldrakooperativ
‘och en gymnasieskola, Kullagymnasiet, med savél teoretiska som praktiska
' program. Bade introduktionsklasser och sarskola finns i staden. | staden
finns &ven familjens hus, med bl.a. 8ppen férskola och babyrytmik och ett
‘kulturhus, som &ven innefattar fritidsgarden fér dem fran hégstadiet och
uppat. Harigenom kan barn tillgodose sig hela sin skolgang utan pendling
‘och det finns ett bra utbud av idrottsféreningar och fritidsaktiviteter i staden. |
 Ett orosmoln &r de inom kommunen férda samtalen kring ekonomiska
neddragningar inom skola och kultur, samtidigt som det sker inflyttning.
Detta ar en utmaning som kyrkan maste férhélla sig till och méta.
I
:I Hdganas finns tva vardscentraler, socialférvaltning, trygghets- och
|vardboenden for aldre, hemtjanst, LSS-boenden, FamlljefrldSJouren
Nattvandrarna, Fralsningsarmén och Traffpunkten. Stadens invanare har
pa sa vis institutioner som framjar hélsa och trygghet nara till hands.

' H6ganés finns en kansla av 6kad segregation. Staden har en tradition av |
‘att vara uppdelad i tva delar; dvre och nedre. Segregationen foljer till stor
' del denna uppdelning. De flesta med utlandsk bakgrund bor pa Ovre och |
'barn med utléndsk bakgrund gar i skolan dar. P4 samma skolor finns dven |
'sérskolan. Manga i social utsatthet bor pa Ovre, men kyrkans placerlng ar
'pa Nedre. Férsamlingens omsorg och verksamhet har svart att na de mer
'socialt utsatta grupperna i samhallet. Detta paverkar bade vuxna och barn,

oavsett geografiskt ursprung.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



| staden bor manga ankor och anklingar, ensamstaende med barn och
ensamma som ar mycket fattiga. | samhallet syns en statusuppdelning,
frédmst bland 30-40-aringar, och denna typ av grupperingar kan ses ocksa
bland ungdomar. Socioekonomiska férhallanden préglar framst
uppdeiningen.

Max antal tecken; 2150 inkl blanksteg



2. Utmaningar och méjligheter

Utmaningar:

- Samhéllet blir mer och mer digitaliserat, vilket latt leder till mer ensamhet
- Samhéllet blir mer och mer individualiserat, vilket latt leder till ensamhet
- Samhéllet &r idag mer sekulariserat &n tidigare

- Samre fértroende for Svenska kyrkan pga. dyra utkép, resor osv. (Aven
om det inte géller Héganas blir vi i detta sammanhang en del av en helhet)
- Bristande intresse for att ta reda pa fakta, vilket leder till att rykten sprids
och ménniskors forutfattade meningar om kyrkan kan férstarkas

- Medias negativa bild av Svenska kyrkan

- Aliit fler &ldre bor hemma i stéllet fér pa trygghets- eller &ldreboende

- Konkurrens fran andra féreningar, bl.a. pa séndagférmiddagar

- Fa manniskor att forsta att vi har nagot viktigt att ge

- Uppdelningen av staden/férsamlingen, bade geografiskt och
socioekonomiskt

- Ekonomiska nedskérningar inom skola och kultur

- Ménniskors kunskap om Bibelns beréttelser och annan grundlaggande
kunskap om kyrkan och kristendomen &r mycket begrénsad

- Risken att skolorna nekar samarbete med kyrkan

Méjligheter:

- Férsamlingens vision att vinda medlemstappet

- Manga ménniskor séker idag efter "nagot mer”

- Manga manniskor stker sig till kyrkan nér andra samhéllsaktérer "sviker”
- Stora méjligheter att utveckla det ideella arbetet

- Den enligt kommunen planerade inflyttningen till staden

- Samverkan med myndigheter, kommun och organisationer
- Intern samverkan mellan vara verksamheter

- Oppna upp kapellet pa kyrkogarden mer

- Vi gor redan ett gott arbete med god kvalitet

- Gora mer reklam f6r oss sjélva och vad vi gér

- Manga vet om att vi finns och vad vi goér

- Tréskeln att komma till kyrkan ar lag f6r manga

Sammanfattning:

Det framtida samhallet i kommer att praglas av en 6kad grad av oro och
osékerhet. Nar allt upplevs som férénderligt och relativt vill Hoganéas
férsamling peka pa kyrkans 2000-ariga budskap. Som kristen férsamling
vill vi finnas som en naturlig del i férsamlingsbornas liv och kunna svara
upp mot de olika behov som finns idag och i framtiden.

Max antal tecken; 2150 inkl blarksteg



Programfoérklaring

1. Identitet

Héganas férsamling &r en del av Kristi kyrka pa jorden. Jesus sjélv
uppmanar alla kristna att ga ut i sin omvérld och férmedla evangeliet, dopet
och Jesu bud till alla ménniskor. Petrus sammanfattar férsamlingens
uppgift med att halla sig samlade och sansade, att be, att vara géasffria, att
tjdna och dlska varandra. Detta galler fortfarande tva tusen ar senare och
utgér grunden for Héganas férsamlings fortsatta arbete. Darfor vill
férsamlingen verka for att manniskor ska komma till tro pa Kristus och fa
mdéjlighet att véxa i sin tro. Férsamlingen vill skapa métesplatser dar
relationen till individen, till andra och till Gud f&rdjupas. | allt vi gor ska vi
varna Guds skapelse. Férsamlingen vill i kontakten med manniskor halla
fram evighetshoppet — att Gud en gang ska stélla allt till ratta, men att vi
redan har kan fa uppleva glimtar av det. Den kristna tron &r och forblir
kérnan i forsamlingens arbete (hdmtat ur férsamlingens vision 2016-2025).

Kallelsen att fra ut evangelium &r given at Guds hela folk. Dopet ar den
grundldggande vigningen till tjanst i kyrkan och ger delaktighet i kyrkans
gemensamma uppdrag. For att fullgbra denna kallelse och synliggtra
Héganas férsamlings grundlaggande syn pa vilka som utgor den synliga
férsamlingen tar vi var utgangspunkt i 1 Petrusbrevet 2:4f: "N&r ni kommer
till honom, den levande stenen, ratad av manniskor men utvald av Gud och
arad av honom, da blir ocksa ni till levande stenar i ett andligt husbygge".
Kyrkan tillhér alla ddpta, och delaktighet och gemenskap &r grundldggande
i férsamlingsarbetet, oavsett om man ar ideell, deltagare, fértroendevald
eller anstélld. Alla som vill ska fa mojlighet att engagera sig i fdrsamlingen
och vara en del av gemenskapen oavsett nationalitet, kén, kdnsidentitet,
kénsuttryck, sexuell laggning, kapacitet, alder enligt férsamlingens
vardegrundspolicy.

Kyrkan och férsamlingshemmet ska vara en dppen plats, dar ménniskor
k&nner sig valkomna i livets alla olika situationer. For att kunna gestalta
denna vision &r alla viktiga byggstenar, var och en med sina gavor och
forutsattningar. Férsamlingens yttersta syfte med allt vad den &r och gér &r
att hjélpa varandra till ett liv i tro, samt att skapa och férdjupa en kristen
gemenskap sa att Guds rike utbreds och skapelsen uppréatthalls.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



2. Uppdraget for de nirmaste fyra aren

| vart arbete m%@&%@éﬂ&?ﬁﬁ&#ﬁi%ﬁ&t@@ vi tagit fasta pa och utgatt
fran de strategier som aterfinns i Héganas férsamlings vision 2016-2025.

Till strategierna har vi kopplat de mal som vi har f6r avsikt att arbeta med
under de kommande fyra aren.

Mal for gudstjanst:

1) Vi ska 6ka andelen gudstjanstdeltagare i huvudgudstjansten med 20 %.
2) Vi ska 6ka antalet gudstjansttilifallen under aret.

3) Vi ska knyta alla verksamheter och grupper till huvudgudstjénsten.

Mal fér diakoni:

1) Vi ska vi ha en fungerande organisation kring den ideella verksamhet
som berdr omradet diakoni, med utbildning, handledning etc.

2) Vi ska ha en fungerande samverkan med minst fyra av de aktérer som
identifierats i diakonigruppens omvérldsbeskrivning. Aven har behovs en
arbetsgrupp.

3) Vi ska ska ha genomfort en studiecirke! kring boken "Diakonins sju bord”
med tre traffar per termin och ett kapitel per traff. Studiecirkeln ska vara
rullande under fyra ar. Malet ar att minst 40 personer ska ha deltagit i
studiecirkeln efter fyra ar.

4) Vi ska férdubbla antalet ideellt engagerade inom den diakonala
verksamheten.

Mal for undervisning:

1) Vi ska utveckla en plan for att sprida bibelns berattelser och ge barn som
vuxen mdjlighet att utveckla sin tro.

2) Vi ska an mer ge barn som vuxen mdjlighet att fundera 6ver livets och
trons fragor.

Mal fér mission:

1) Vi ska synas mer i Hogandas, &ven utanfor vara vaggar.

2) Vi ska utveckla dialog och samverkan med lokala samhalisaktorer.
3) Vi ska utveckla arbetet med Barn och Framtid.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



3. Den grundldggande uppgiften

Gudstjanst

Séndagens huvudgudstjanst ér centrum i férsamlingslivet. Den &r den
gemensamma motesplatsen med Herren dér Guds Ord forkunnas och
sakramenten forvaltas. Gudstjansterna ska alltid prdglas av god
forberedelse, hég kvalité och med sa hog delaktighet som mdjligt. Vi vill
varna det klassiska arvet i saval forkunnelse, liturgi, musik men ocksa
bejaka férnyelsens och modernitetens méjligheter. Malsattningen &r att
gudstjansterna skall praglas bade av den kristna trons gladje men ocksa av
trons allvar. Bade regelbundna och nya deltagare skall kdnna att de ar
sedda och valkomna i férsamlingens gudstjanst. Det ar viktigt att de som
vill finna en djupare gemenskap med férsamlingen ges mdjlighet till det. Vi
vill strava efter kontinuitet fér att skapa trygghet saval fér vana som ovana
besokare, varfdr det ar viktigt att all forandring sker med eftertanke och
omsorg.

Diakoni

| Héganas férsamlings vision 2016-2025 kan vi lasa att "H6ganés
forsamling ar en del av Kristi kyrka p4 jorden, Jesus sjalv uppmanar alla
kristna att ga ut i sin omvérld och férmedla evangeliet, dopet och Jesu bud
till alla méanniskor. [...] Darfér vill vi verka for att ménniskor ska komma till
tro pa Jesus Kristus.” Sett ur det diakonala perspektivet innebér detta bland
annat att vi ska folja Jesu exempel vad galler omsorg, féltarbete, sjalavard
och andlighet. Vart diakonala férhallningsséatt tar sin utgangspunkt i alla
manniskors lika varde och moter behov utifran insikten att férsamlingen ar
del av en global gemenskap dér alla behdver varandra. Med vetskap om
den néd och det lidande som finns bade pa néra hall och i andra delar av
vérlden behover vi pAminna oss om att kyrkans uppdrag och det diakonala
ansvaret bérs av alla mediemmar.

Undervisning

"Brann inte vara hjartan nar han talade till oss pa végen och utlade
skrifterna for 0ss?” Luk. 24:32 Hbgandas férsamling ser undervisning som
ett livslangt larande dér delandet av liv och tro ger mdjlighet att vaxa
tillsammans. Férsamlingen har en omfattande verksamhet bland barn och
ungdomar, med en mangd olika métesplatser med méjlighet till teologisk
férdjupning, samtal och andlig vagledning. Nar Jesus efter uppstandelsen
mdétte de tva larjungarna pa vagen till Emmaus drogs de in i ett farande
samtal med utgangspunkt i bade sin faktiska livssituation och i de historiska
texterna. Kyrkans undervisning vilar pa dessa tva perspektiv — vara egna liv
i relation till Bibelns levande ord. | all férsamlingsverksamhet s behéver det
darfér finnas en vaxelverkan mellan dessa perspektiv. Det galler saval
barn- och ungdomsverksamheten som férkunnelsen i gudstjansten och i
verksamhet med vuxna.

Max antal tecken; 2150 inkl blanksteg



Mission

"Som Fadern har sé&nt mig sénder jag er” Joh 20:21. Svenska kyrkan i
Hoganas ar en del av den varldsvida kyrkan. Kyrkans grundldggande
uppgift har sin utgangspunkt i Jesus Kristus som var séand till variden av
Fadern. Jesus sander sin kyrka i variden till hela vériden med uppdraget att
lata hela evangeliet bli hért och synligt fér hela manniskan. Grunden i
kyrkans uppdrag, kyrkans mission, &r Guds langtan. Malsattningen &r att
fler manniskor ska komma till tro pa Kristus. Genom dopet &r varje medlem
kallad i kyrkans tjanst och darmed en del av Guds mission. Uppdraget
handlar ocksa om att férvalta den skapelse Gud gett manskligheten samt
att varda och bygga upp relationer och gemenskap. Mission berdr saval det
lokala som det globala arbetet. Att 1ata det véarldsvida perspektivet och de
erfarenheter som ryms i métet med Svenska kyrkans internationella arbete,
Loppan och Barn och Framtid paverka oss som kyrka i Hogands &r viktigt.
Lika angeléaget &r att méta de perspektiv som ryms i vart eget samhalle i
var egen tid. Reformatorn Martin Luther formulerade en kallelsetanke som
ar aktuell annu i dag; att en méanniska &r kallad att sta i Guds tjanst i sin
vardagliga géarning. Vi firar gudstjanst vissa dagar for att leva i Guds tjanst
alla dagar. Bon och arbete behdver ga hand i hand f6r att tro och liv ska
héra ihop. S& kan kyrkan med sina medlemmar ge ett trovérdigt
vittnesbérd.

Max antal tecken; 2150 inkl blanksteg



2. FORSAMLINGSINSTRUKTIONENS FORMALIADEL

De regler for férsamlingen och férsamlingens verksamhet som rér domkapitlets tillsyn.

GUDSTJANSTFIRANDE (17 kap 3 och 5 § KO samt 37 kap 2§ KO)

| férsamlingen firas huvudgudstjénst varje séndag och kyrklig helgdag:  JA NEJ D
Om "NEJ” ovan: Skriv in sarskilda skal fér undantag har.

FORMER FOR GUDSTJANSTER (17kap 4 § & 18 kap 6 § KO)

Minsta antal huvudgudstjénster med nattvard per ar i férsamlingen

enligt domkapitlets beslut den 4/12 2013 : 24

enligt senast inldmnad gudstjanststatistik 55
Anvands ndgon annan gudstjanstordning eller musik dn den som

ingdr i Den svenska kyrkohandboken som huvudgudstjanst? A D NEJ
Om “JA” ovan, hur manga ganger per ar? NAGON GANG [ carcane/man[] aumo [
Forsamlingen tillhér gudstjanstnatverket i Lunds stift JA I:J NEJ

Forsamlingen anvander férslag till kyrkohandbok for Svenska kyrkan 2016 JAD NEJ

HUVUDGUDSTJANST MED ANNAT SAMFUND (17 KAP 7 § KO)

En gudstjanst tillsammans med en férsamling i ett annat kristet trossamfund firas som huvud-
gudstjanst hogst

.................... ganger/an MeH s TOPSAMNDGH i

10



PRASTER OCH MUSIKER (34 kap 1-2 § KO)
Enligt stiftsstyrelsens beslut ska det i forsamlingen finnas minst féljande antal prasttjanster: 2

| férsamlingen finns foéljande prasttjanster:

Kyrkoherde och tvad komministertjanster

| forsamlingen ska det finnas minst en kyrkomusiker som ska vara organist eller kantor.

Hur manga organisttjanster finns? 1 ...................... Hur manga kantorstjanster finns? endieo

DIAKONER

Hur manga diakontjanster finns i férsamlingen?

En diakontjénst

OVRIGA KOMMENTARER KRING TJANSTER
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FORSAMLINGENS VERKSAMHET PA ANDRA SPRAK (57 kap 5§ KO)

| férsamlingen finns féljande storre sprakgrupper representerade:

Inga stdrre sprakgrupper utdver svenska.

| var ordinarie férsamlingsverksamhet arbetar vi med olika sprak pa féljande satt:

Finns beredskap fér tillfalliga och akuta behov av att mdta ménniskor pa andra sprak an svenska?

JA NES [ ]

Om “JA", ange vilka sprék ni har beredskap att méta manniskor pa vid tillfalliga och akuta behov:

Anvander oss av tolktj&nst vid behov.
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