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Plats och tid

Beslutande

Ovriga deltagande

Utses att justera

Justeringens
plats och tid

Underskrifter Sekreterare

Ordférande

Justerande

Kyrkokansliet 2022-02-08 kl. 18.00-20:30

Johan Vesterlund, ordférande
Emma Faldt

Kristian Lilld, kyrkoherde
Jan-Olof Rosenberg

Clarita Larsen

Lena Ostholm Munkberg
Joacim Sjovall

John Liljeblad

Ase Ljungqvist

Dag Sundius

Linus Hannedahl

Ralf Nymberg

Marianne Christensen

Elin Ax, kanslijurist

Tomas Andersson, ekonomichef

Clarita Larsen

Kyrkokansliet 2022-02-18 klockan 13.00

/ _4:?
........ T e Paragrafer §§ 1-18

Clanta Larsen

Organ

Sammantradesdatum
Datum for

anslagsuppséttande

Forvaringsplats
fér protokollet

Underskrift

ANSLAG/BEVIS
Protokollet &r justerat. Justeringen har tillkénnagivits genom anslag
Kyrkoradet
2022-02-08
Datum fér
2022-02-18 anslags nedtagande 2022-03-11

Kyrkokan_sliet
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Inledning

Vi ar ett evangeliskt-lutherskt trossamfund.

Ordet samfund har i kyrkoordningen betydelsen gemenskap. Denna
definieras utifrdn den gemensamma tron. Evangeliskt betecknar det
glada budskapet om Guds uppenbarelse i Jesus; som féddes, levde och
dog for varldens skull. Beteckningen Luthersk tar sin bérjan i
materialprincipen och formalprincipen. Vi rattfardigas av var tro allena
och den néd vi visar varandra. Stéd for detta finner vi i bibeln vars texter
anvands till tolkning. Bibeln &r sin egen uttolkare.

Vi ar ett evangeliskt-lutherskt trossamfund. Vart virde ar att Gud ser oss
och inte vad vi gor eller presterar.

§1
Sammantradet 6ppnas
Ordférande Johan Vesterlund halsar vilkommen och forklarar

sammantradet for Sppnat. Han sénder en sarskild tanke till Aina Modig
Lindell.

§2
Upprop

Upprop forrattas, se ovan.

§3

Val av justerare

Till justeringsperson utses Clarita Larsen. Justering beslutas till 22-02-18
kl 13.00.

§4

Adjungeringar

Ekonomichef Tomas Andersson adjungeras till sammantradet.
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§5

Faststallande av dagordningen

Dagordningen faststalles

§6

Foregaende motesprotokoll 2021-12-15 och 2021-12-20
Kyrkoradet beslutar:

att lagga sammantradesprotokoll 2021-12-15 och 2021-12-20 till
handlingarna.

Beslutsunderlag: sammantradesprotokoll 2021-12-15 och 2021-12-20.

§7

Arbetsutskottets protokoll 2022-01-11 och 2022-02-01
Kyrkoradet beslutar:

att l1dgga sammantradesprotokoll 2022-01-11 och 2022-02-01 till
handlingarna.

Beslutsunderlag: sammantradesprotokoll 2022-01-11 och 2022-02-01.

§8
Kyrkogardsutskottets protokoll 2022-01-25

Kyrkoradet beslutar:
att lagga sammantradesprotokoll 2022-01-25 till handlingarna.

Beslutsunderlag: sammantradesprotokoll 2022-01-25.

§9 P-2022-1.1:9
Miljodiplomering fas 3

Svenska kyrkan tog under 2018 fram "Svenska kyrkans fardplan for
klimatet®. Fardplanen sluter an till nationella- och internationella miljémal.
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| standarden for diplomeringsarbetet finns kopplingar mellan fardplanen
och miljéarbetet. Detta ger oss i Helsingborgs pastorat vagledning och
riktning vad vi ska uppna och till vilken tidpunkt. Det ger oss ocksa var
ambitionsniva pa miljdarbetet. "Svenska kyrkans fardptan fér klimatet”
samt Miljodiplomering kan till stora delar liknas vid Helsingborgs stads
héllbarhetsarbete och stadens "Klimat - och energiplan 2018-2024".

Miljédiplomeringen i fas 2 som genomférdes i december 2021 har lett oss
ill att fortsatta med vart kontinuerliga miljdarbete infor miljédiplomeringen
i fas 3. Malet ar att diplomeringen for fas 3 ska ske senast 24 manader
efter uppstart. Diplomering i fas 3 &r till stor del en uppgradering av
kraven fran fas 2. Mal, atgarder och dokumentation ska redovisas mer
detaljerat genom kvantifiering och vardering. Rutiner ska foljas upp sa
beslutade atgarder efterlevs. Betydande miljdaspekter ska dvervakas och
matas.

Under varen 2022 kommer vi starta upp med en nagot reviderad PIM-
grupp. Indelningen i verksamheter i pastoratet &r GA férsamling, Raus
forsamling, Maria férsamling, fastighetsavdelningen inkl stad,
kyrkogardsfdrvaltningen och kansliet inkl Idn/ekonomi. Varje verksamhet,
ska bilda en miljogrupp med minst tre personer. | férsamlingarna utser
forsamlingsherden den teolog som ska inga i miljégruppen. Kyrkoherden
ar teolog i dvriga tre verksamheter.

Kyrkoradet beslutar:

att fortsatta med miljédiplomeringen genom att pabdrja fas 3 i Svenska
kyrkans miljocertifiering (AU 2022-01-11) med det innehallsstallande
samt de justeringar som framtagits (AU 2022-02-01).

Beslutsunderlag: Beslutsunderlag for Miljodiplomering fas 3, mall for
diplomeringsarbetet och revisionsrapport fas 2.

§10
Beslut infor budgetprocessen 2022

Ekonomichef Tomas Andersson féredrar pastoratets budgetprocess.
Denna inleds med dragning vid marssammantradet vilken inbegriper
preliminara siffror fran foregaende ars bokslut. Darefter faststéller
kyrkoradet i april budgetdirektiven for ndstkommande ar. Detta utgér
ramen for budgetberedningens uppdrag. Efter att budgetberedningen
traffats och pabdrjat sitt arbete, faststélls ramen av kyrkoradet i maj.
Verksamheterna har sedan tid pa sig att arbeta med respektive budget
vilken sammantaget behandlas av kyrkoradet i september. Detta har da
mojlighet att tillstyrka eller ge eventuella tillaggsdirektiv. Darefter MBL
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forhandlas budget for att ater beslutas i kyrkoradet i oktober. | november
faststalls budget av kyrkofullmaktige.

Kyrkoradet beslutar

att budgetberedningen utgérs av kyrkoradets arbetsutskott,
framtidsutskottets ordférande och viceordférande, kyrkofullmaktiges
ordférande och viceordférande, kyrkogardsutskottets ordférande och
viceordférande samt kyrkoherden, férsamlingsherdarna, ekonomichefen,
HR-chefen, kyrkogardschefen och fastighetschefen, och

att upplagg under varen 2022: en inledande dragning ager rum for
kyrkoradet pa kyrkoradets sammantrade den 2022-03-08.
Budgetberedningen méts mandagen den 2022-04-25, klockan 09-12.

§11 P-2021-0080:7
Arvodesreglemente for fortroendevalda (viceordféranden)

Kyrkofulimaktige antog 2021-11-11 infdr mandatperioden nytt
arvodesreglemente. | detta reglemente beslutades arsarvode utga till
vice-ordféranden i kyrkofullmaktige och i kyrkoradet. Dartill beslutades att
arsarvode ska utga for sekreterare i forsamlingsraden.

Arsarvode féreslas nu utga till samtliga vice-ordforanden. Arsarvode
foreslas fortsatt utga for sekreterare i forsamlingsraden, under
forutséttning att denne inte redan erhaller arsarvode for annat uppdrag i
forsamlingsradet.

Kyrkoradet besiutar:
att foresla kyrkofullméktige andra i bilaga till arvodesreglemente s att
arsarvode utgar fér samtliga vice-ordféranden i pastoratets organ.

Beslutsunderlag: tjdnsteskrivelse daterad 2022-02-08.

§12 P-2021-0080:6

Arvodesreglemente fér fortroendevalda (ordféranden)

Kyrkofullméktige antog 2021-11-11 infér mandatperioden nytt
arvodesreglemente. | bilaga till detta reglemente framgar vilka uppdrag
som &r berattigade till &rsarvode. Kansliet har begart tolkning av om
arvodesreglementet innebér att arsarvode kan utga for flera uppdrag
samtidigt. Reglementet &r inte formulerat for att utesluta samtidigt arvode
for flera uppdrag, dven om dessa innehas av samma person, och
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kyrkoradet foreslas tolka reglementet sa att arvode kan utgé fér flera
uppdrag samtidigt.

Kyrkoradet beslutar:

att foresla kyrkofullméktige att &ndra reglementet sa att det tydligt
framgar att arsarvode ska indexuppraknas utifrdn innevarande ar,

att till dess att kyrkofullmaktige fattat beslut om andring av reglementet,
tolka reglementet sa att arsarvode ska indexuppréaknas utifran
innevarande ar, och

att tolka arvodesreglementet sa att saval sammantrades- som arsarvode
utgar for varje enskilt uppdrag.

Beslutsunderlag: tjansteskrivelse daterad 2022-02-08.

§13
Internationellt arbete och métet 2022-03-10 i Helsingborg

Kyrkoherde Kristian Lillo féredrar missionsperspektivet av férsamlingens
grundlaggande uppgift. Gud har en mission med véarlden - Gud har en
sandning med varlden. Vi star i relation till varandra och internationellt
arbete liksom kyrkans grundlaggande uppdrag ar mission.

Ekonomichef Tomas Andersson foredrar pastoratets mangariga
internationella arbete. Kyrkoradet fattade 2014 beslut om att avsétta 1 %
av kyrkoavgiften till internationell diakoni och mission. Dessa medel
anvands for saval langsiktiga projekt med relationsbyggande intentioner
som mer kortsiktiga insatser.

Det internationella arbetet vilar pa fyra ben. Det forsta ar de ideella
insatserna. | pastoratet har vi tre internationella grupper och
diakonigruppen som arbetar ideellt. Det andra benet ar
forsamlingsprojekten dar ocksa férsamlingarna bar missionen. Det tredje
ar de projekt som administreras av pastoratet. Dessa finansieras av den
1 %-avsattningen. Det fjdrde benet ar kapitalférvaltningen inkluderat de
ideella placeringarna. De investeringsfonder pastoratet placerar pengar i
ar sa kallat etiskt positiva, pastoratet investerar ocksa i
microfinansfonder. Déartill har pastoratet avsatt en portfélj motsvarande
10-15 miljoner vars avkastning arligen gar till ACT och pastoratets
internationella samarbetspartners.

De relationer som pastoratet administrerar ar dels samarbetet med ACT
varav pastoratet sérskilt under flera ar stottat Mentormammaprojektet
som i flera afrikanska lander bistar mammor och barn upp till fem ars
alder. Huvudman fér mentormammaprojektet i Etiopien ar EGST
(Ethiopian Graduate School of Theology), som ocksa forvaltar den
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stipendiefond som pastoratet instiftat och bidrar till. Genom
stipendiefonden finansieras hogre teologiska studier for kvinnliga
studenter. Pastoratet stottar ockséd Hope for Children i Etiopien som bl a
driver yrkesskola och tryggt boende fér utsatta unga kvinnor och mén
och en férskola fér 80 av de mest utsatta barmnen. Hope for Children
stodjer ekonomiskt de barn som efter forskolan 6nskar studera vidare.

Ekonomichef Tomas Andersson berattar ocksa om att medarbetare i
pastoratet i april kommer besodka pastoratets samarbetspartners i
Etiopien for utbyte, inspiration och uppféljning av hur medlen forvaltas.
Han berattar ocksa att ACT kommer till Helsingborg den 10 mars fér att
diskutera den internationella missionen och diakonin. Kyrkoradet inbjuds
att delta i detta moéte.

Kyrkoradet beslutar:
att l1agga informationen till handlingar.

§ 14 P-2022-0019:1
Kyrkoherdens rapport

Kyrkoherde Kristian Lillé redogér for arbetet med férsamlingsradens
arbetsordning som genomfoérs gemensamt av kyrkorad och
férsamlingsraden. Férsamlingsraden har nu fram till mars manads slut pa
sig att inkomma med synpunkter pa forslaget.

Han redogdr ocksa for den néatverkstraff han deltagit i pa Narlunda. Vid
denna har olika religiosa samfund och socialtjansten deltagit.

Kyrkoherdens rapport i dvrigt framgar av bilaga.

Ordférande Johan Vesterlund noterar det goda arbetet i verksamheterna
och gléds &t att vi snart kan fira gudstjénst och bedriva verksamhet pa
samma satt som innan pandemin.

Kyrkoradet beslutar:
att bilagga kyrkoherdens rapport till protokollet.
Beslutsunderlag: Kyrkoherdens rapport.

§ 15 Anmalan av delegationsbeslut
Foreligger delegationsbeslut fér §§ 1-5 i delegationsprotokoll.

§ 1 Aterlamnade gravritter, 30 st.
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Dnr: 8.1:BV-2022-34

§ 2 Gravratt anses aterlamnad efter ej fornyad gravratt, 7 st.
Dnr: 8.1:BV-2022-2

§ 3 Granskade gravvardsansdkningar, 20 st, varav 2 ej godkénda.
Dnr: 8.1:BV-2022-3

§ 4 Ansokan om bortférande av gravanordning, 1 st.
Dnr: 8.1-BV-2021-1414

§ 5 Tjanstetillsattningar, 8 st.
Dnr: 2.1.2-BV-2022-4

§ 16
Inkomna skrivelser

Foreligger inga inkomna skrivelser.

§17

Ovriga fragor

Kyrkoherde Kristian Lilld berattar om den inspirationsutbildning som
stiftet avser genomféra med nyvalda kyrkoradsledaméter. Han foreslar
att pastoratet bjuder in stiftet till pastoratet for gemensam inspirationsdag
for kyrkorad och férsamlingsrad. Han tipsar ocksa kyrkoradet om den
forskning och trendanalys som ligger pa Svenska kyrkans webbplats.

§18
Sammantradet avslutas

Kyrkoradets ordférande Johan Vesterlund avslutar sammantradet och
hoppas att franvarande kyrkoraddsledaméter snart tillfrisknar.

Kyrkoherde Kristian Lill6 ber valsignelsen.
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