Svenska kyrkan s

Kyrkomoétet
Motion 2021:17
av Lars Arvidsson m.fl.

Fritidsledarutbildning

Forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att

1. ta fram en studieplan for utbildning av fritidsledare for tjénst i Svenska kyrkans
verksamhet bland barn och ungdomar,

2. utreda pé vilka platser utbildningen kan genomforas,

3. ge kyrkostyrelsen i uppdrag att pdborja en pilotutbildning av kyrkliga fritidsledare
pa minst en folkhdgskola.

Motivering

For att bedriva en framgéngsrik barn- och ungdomsverksamhet i férsamlingen behovs
engagerade och duktiga medarbetare. I forsamlingarna anstélls bl.a. férsamlings-
pedagoger, prister, fritidsledare och kyrkomusiker som har hela eller delar av sin
arbetstid forlagd till forsamlingens pedagogiska verksamhet bland barn och ung-
domar. For de flesta professionerna finns kyrkliga utbildningar med faststdllda
utbildningsplaner fran Svenska kyrkan men inte for fritidsledare.

Fritidsledare har lange fyllt en viktig roll i forsamlingarnas verksambhet.

— Utbildning som fritidsledare och en tillsvidareanstillning i forsamling inom barn
och ungdomsverksamhet anges som en mojlig vidg mot att skaffa sig behorighet
att studera till férsamlingspedagog.

— Manga forsamlingar har idag inrdttade tjdnster som fritidsledare for sin verksam-
het for barn och ungdomar.

— FOr ménga har en forsta anstéllning som fritidsledare varit vigen in i ett helt yrkes-
liv i kyrkan som férsamlingspedagog, diakon eller prést.

— Unga fritidsledare i forsamlingens arbetslag bidrar till att hela arbetslaget far nya
perspektiv.

Manga ungdomar har sin forsta djupare kontakt med kyrkan nér de blir konfirmander.
Om de sedan fortsétter i en ungdomsgrupp i kyrkan kommer f6r manga med tiden en
langtan att {4 jobba i kyrkan. Men steget att forst gé en 1dng akademisk utbildning for
att forst efter det soka sig tillbaka till kyrkan kan bli for stort for manga.

En kortare och mer praktiskt och kyrkligt profilerad utbildning som direkt leder
till anstéllning 1 kyrkans barn- och ungdomsverksamhet kan vara lockande fér manga
som har en ldngtan att fa arbete i kyrkan. Den skulle bade fungera som en bra grund
for kommande fritidsledare samtidigt som den skulle vara ett sitt att rekrytera fler
unga ménniskor att soka sig till ett yrkesliv inom kyrkan.
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