Stadgar for Stringnis stiftshistoriska sillskap (reviderade 2020)
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Sillskapets uppgift dr att vicka och frimja intresset f6r kyrkohistoriska studier och
dokumentation rérande Stringnis stift och dess férsamlingar samt frimja publiceringen av
texter med stiftshistorisk anknytning.

Medlemskap kan erhallas av enskilda personer, organisationer och sammanslutningar.
Sillskapets organ ar dels allmidnna méten, dels styrelsen. Ett mote varje ar dr arsmote.

Sillskapets verksamhetsar sammanfaller med kalenderar. Sillskapet sammantrider pa

kallelse av styrelsen. Kallelse tillstilles medlemmarna minst 3 veckor i férvig. Rostritt
tillkommer varje medlem som erlagt stadgad medlemsavgift. Varje medlem — enskild,

organisationer eller sammanslutning — har en r6st.

Arsméte skall hallas fore utgangen av april manad. Foljande drenden skall upptas pa
toredragningslistan:

a. val av ordférande och 6vriga funktiondrer vid arsmotet

b. styrelsens verksamhetsberittelse for nirmast foregaende verksamhetsar samt
ekonomisk berittelse

c. revisorernas berittelse samt fraiga om ansvarsfrihet

d. wval av ordférande i séllskapet for tva ar

e. val av ytterligare sex ledaméter, av vilka tre viljs vixelvis for en tid av tva ar, jamte tre
suppleanter for ett ar att intrdda som ordinarie i vald ordning

f.  wval av revisorer och tvi revisorssuppleanter for ett ar

g. val av valberedning bestiende av tre personer

h. beslut om medlemsavgiftens storlek f6r nistkommande ar

-

Ovriga drenden.

Styrelsen utser inom sig vice ordférande och sekreterare samt inom eller utom sig kassér
och eventuella 6vriga funktionirer.

For dndring av dessa stadgar fordras samstimmiga beslut, fattade med 2/3 majoritet, av tvi
pé varandra f6ljande moten, varav det ena skall vara drsméte.

Vid beslut om sallskapets upplosning skall sadant beslut fattas i enlighet med foreskriften 1
§ 7, och sillskapets tillgangar da 6verlimnas till Stringnas stiftsamfillighet, som har att tillse
att tillgangarna anvinds i enlighet med sillskapets syften.



