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LYSSNA ELLER TYSTNA!

Roligt att just du har 6ppnat detta dokument! Ja, s brukar jag inte skriva eftersom du 1 vanliga
fall kanske hade fatt detta hifte i din hand vid Svenska Kyrkans Ungas monter pa Uppsala
Konsert och Kongress. Men vi befinner oss mitt i en pandemi och det mesta dr annorlunda, sd
ocksa kyrkométet och det sitt som de unga 1 Svenska kyrkan har tyckt till om de drenden som
kyrkomotet ska behandla. Istillet for att halla De Ungas Kyrkométe anordnade vi i ar ett digitalt
paverkansforum.

Framfor dig har du sammanstillningen av svar pa tre skrivelser och tre motioner. Svaren har
arbetats fram pa foljande sitt: férbundsstyrelsen och de nationella arbetsgrupperna i Svenska
Kyrkans Unga fick skriva utkast pa svar, utifrin egna erfarenheter och det som foéreskrivs i
styrdokument som antagits pa Svenska Kyrkans Ungas riksarsmoéte. Direfter har ombud fran
Svenska Kyrkans Ungas distrikt, genom motesverktyget Votel T, haft mojligheten att ge respons
och dndringsforslag pa utkasten till svar. Dessa inlagor har sedan arbetats in 1 texterna succesivt.

I de svar som finns i detta dokument finns perspektiv fran unga pa nagra av de drenden som ska
behandlas under arets kyrkomoéte. Perspektiv som ar livsviktiga for var kyrka eftersom ocksa
kyrkométet maste fatta beslut som ar bra for hela var kyrka, unga inkluderat. Risken dr annars att
Svenska kyrkan tappar relevans och tystnar. Sa, lyssna eller tystna! Eller naja, lds eller tystna
kanske det borde sta, men det rimmar ju inte. Det ér viktigt att just du ldser svaren och har dem 1
atanke 1 utskottsarbetet och 1 plenum. Sarskilt viktigt ar det eftersom det i dr inte halls nagot
Forum, dir de unga och kyrkométets ledaméter mots.

Det digitala mojligeor trots allt ocksal Under de bada kyrkomotessessionerna finns bade jag och
min kollega Harald Gotlind att tillga for fragor eller for att dryfta en tanke, exempelvis 6ver
Zoom, telefon, mail eller SMS. Din nomineringsgrupp kanske 6nskar att ringa upp nagon av oss
under ett gruppméte? Vi har mer dn girna kontakt med er, trots att det blir pa digital vig!

Slutligen vill jag bara 6nska lycka till! Jag hoppas att kyrkomotet i dr, trots formen, far vara en
demokratisk motesplats dir Guds ande verkar genom alla er som deltar.

Gud vilsigne dig!

Jakob Schwarz, férbundsordférande
Svenska Kyrkans Unga

PS. Hor av dig!

Mobil: 072-201 20 14
Mail: jakob.schwarz@svenskakyrkan.se

Det gir ocksa bra att hora av sig via Facebook! Ligg till mig som vin eller skriv direkt pa
Messenger.

Kontakt till Harald Gé6tlind, mail: harald@gotlind.se
Mobil: 070-206 89 56
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Svar pa kyrkostyrelsens skrivelse Verksamhet och ekonomi fér Svenska

kyrkans nationella niva 2021-2023 med anledning av coronapandemin
Detta svar har beretts av Svenska Kyrkans Ungas férbundsstyrelse och globala arbetsgrupp, och
har direfter behandlats av Paverkansforumet.

Lank till de delar av skrivelsen som svaret behandlar:
https://drive.google.com/file/d/1nXbNx4mQM3VGtyuoC-sCDXFaucSTVPIG /view

Lank tll skrivelsen i sin helhet: https://www.svenskakyrkan.se/filer/9b9e77f9-f5b0-4ce7-b11a-
808418f295fa.pdf?id=2072013

Inledning

Det ar trakigt att barn och unga inte far ett storre utrymme i omvarldsbeskrivningen dir barn och
unga enbart nimns i samband med olika diakonala insatser. Barn och unga dr mer 4n enbart
resurser for diakonala insatser. Vi behover fa mojligheter att organisera oss pa ett demokratiskt
sitt som virna om vara medminniskor. Vi dr kyrkans framtid. Det maste finnas en naturlig plats
for unga att organisera sig inom kyrkan och inte vara en kyrka anpassad enbart efter de anstillda
och ildre 1 forsamlingarna.

Géllande Delmal 1A

Det ses positivt pa att en digital resursbank skapas. Det vore bra om denna i framtiden finns
tillgidnglig for fler an de anstallda 1 Svenska kyrkan eftersom det finns méanga ideella som kan dra
nytta av en resursbank. Att gora resursbanken tillganglig f6r flera kommer mojliggéra att den
kommer anvinds i en hogre utstrickning. Forhoppningsvis fylls denna resursbank med intressant
och utvecklande innehéll f6r alla mellan f6dsel och dod. Vid ett genomférande av skrivarkurser ar
det viktigt att tinka pa att det inte bara dr anstillda som kan gagnas av dessa utan dven andra
grupper i kyrkan.

Det dr fantastiskt att Svenska kyrkan ser betydelsen av att finnas i de kanaler dir ménniskor finns,
kom ihag att undersoka vilka dessa kanaler dr sa att manniskor i alla aldrar nas pa ett
malgruppsanpassat sitt. For att behalla 90-talistgenerationen och senare generationer ér det
viktigt att betona och visa vad kyrkan ir, och i detta har de nuvarande unga medlemmarna en stor
roll. Det dr upprorande att ldsa att centrum av den inomkyrkliga kommunikationen ar genom
intranitet, som ideella normalt inte har tillgang till. Vilka dr egentligen kyrka, de anstillda eller de
som dr medlemmar? Det dr viktigt att betona att det ér fler dn praster som representerar Svenska
kyrkan i samtal om tro och existentiella fragor.

Angiende forskningen som planeras sa ir det viktigt att den bedrivs och sprids med
malgruppsanpassad kommunikation. Férhoppningsvis dr unga en malgrupp som inkluderas i
detta arbete.

Gallande Delmal 1B
Fantastiskt att det ska ske ett arbete for frimjandet av de manskliga rittigheternal Att detta arbete
ska stirka individen och ha en sirskild inriktning pa barn och ungas utsatthet ar betydelsefullt.

Gallande Delmal1C

Det dr bra att kyrkan virnar om kompetensutveckling. Att utbildning till profilyrkena erbjuds pa
distans dr positivt eftersom det ger fler mojligheten att utbilda sig inom kyrkan. Som skrivelsen
papekar édr det dock ocksa viktigt att erbjuda mojligheten att moétas under utbildningen och dérfor
ar det viktigt att mojligheten att utbilda sig pa plats finns kvar dven i framtiden. Dessa



utbildningar behover dock inte nédvindigtvis erbjudas i tva olika stider, utan det racker att i
framtiden bara erbjuda ett alternativ.

Gallande Delméal2B och2 C

Dessa perspektiv ar bra i punkterna 3.2.2. och 3.2.3.

Vi dr glada att Svenska kyrkan vill arbeta aktivt for lingsiktiga och hallbara relationer med den
stora virldsvida kyrkan och tror att det ar extra viktigt i den situation av global kris som vi
befinner oss 1 att fordjupa relationerna mellan kyrkor och samfund och pa sa vis stirka den
virldsvida kristna gemenskapen.

Vi vilkomnar initiativet att 6versitta Kyrkohandboken till virldsspraken och de officiella svenska
minoritetsspraken, och uppskattar att dirmed fler av Svenska kyrkans medlemmar kommer att
kunna dopas och konfirmeras pa sitt modersmal.

Vi tycker att det dr ett oerhort viktigt arbete som gors med Interreligios praktik for fred - En
virld av grannar och tror att det interreligiosa perspektivet pa flyktingsituationen, asylritten och
integrationen i Europa kan vara helt nédvindigt f6r att férhindra polarisering i Europa och for
att sa langt det gar tillgodose minskliga rittigheter f6r manniskor pa flykt.

Dessa perspektiv saknas i punkterna 3.2.2 och 3.2.3

e I de stycken i skrivelsen som handlar om relationerna med Svenska kyrkans omvirld tar
man upp det strategiska arbete som sker pa nationell och stiftsniva. Man nimner dock
inte hur man vill ge utrymme f6r unga manniskor ur de olika samfunden och multilaterala
plattformarna att métas och dela tro och perspektiv. Att inte aktivt arbeta for att
mojliggéra moten mellan unga troende genom internationella méten tror vi dr att ga miste
om viktiga ekumeniska samarbeten och relationer.

e TFor att forsamlingsmedlemmar runt om i Sverige ska uppleva att de dr en del av en storre
kristen gemenskap tror vi att det 4r viktigt att man dven lyfter fram
forsamlingsperspektivet nir man talar om relationer inom den virldsvida kyrkan och inte
bara det arbete som sker i stiften och pa nationell nivd. Som barn- och
ungdomsorganisation vill vi peka pa att man genom att ligga till ett forsamlingsperspektiv
littare kan involvera barn och unga i den internationella kristna och ocksa ekumeniska
gemenskapen da den dldersgruppen framforallt dr aktiva pa férsamlingsniva.

e [ stycket som handlar om satsningen En virld av grannar saknar vi en uttalad férstaelse
for barns och ungas sirskilda utsatthet i en situation av flykt. Vi vill ocksa podngtera att
det ar viktigt att inte glomma bort att aktivt arbeta fOr att engagera unga manniskor 1
Sverige i projektet. Da manga unga troende redan har ett engagemang for flykting- och
asylrittsfragor kan detta arbete vara ett sitt att kanalisera ett engagemang som redan
finns.

I stycke 3.2.3 stiller vi oss fragande till varfér klimatrittvisa inte har samma status som de tre
utvalda tematiska omradena f6r Act Svenska kyrkans arbete? Inte minst eftersom Act Svenska
kyrkan har fattat beslut om att ligga extra resurser pa fragan infor det stora klimattoppmétet 1
Glasgow 2021 (COP26) och med tanke pa att vi som unga ideella f6r Act Svenska kyrkan och
Svenska Kyrkans Unga har uppmanats att engagera oss sirskilt mycket for klimatfragan.
Klimatférindringarna vi star infér dr en 6desfraga for barn och unga i var tid och ett hot vi tar pa
fullaste allvar. Vi hoppas innerligt att Act Svenska kyrkan gor detsamma.



Géllande Delmal 2 D

Att skrivelsen foreslar strategiskt utvald verksamhet f6r att uppna klimatneutralitet ar 2030, bland
annat genom Firdplan f6r klimatet, ger hopp infér framtiden. Att kyrkan ska arbeta for att bidra
till ett hallbart samhalle ar sjalvklart och viktigt, eftersom detta paverkar bade nuvarande och
framtida liv pa jorden.



Svar pa kyrkostyrelsens skrivelse Redogorelse for behandlingen av

kyrkomotesarenden
Detta svar har beretts av Svenska Kyrkans Ungas férbundsstyrelse och har direfter behandlats av
Paverkansforumet.

Lank till skrivelsen:
https://www.svenskakyrkan.se/filer/587615/Kyrkostyrelsens%20skrivelse%202020-

3%20Redog%c3%bo6relse%020£%c3%b6r%20behandlingen?%20av%20kyrkom%c3%b6tes%o0c3%a
4renden.pdf?id=2072011

Gallande Kyrkomoétets skrivelse 2018:21 med organisationsutskottets betankande 2018:7
Svenska Kyrkans Ungas stallning (KS 2018-1389) (s. 20)

Vi dr glada att Svenska Kyrkans Unga har involverats 1 hog grad i arbetet med att ta fram
strategier for ungas demokratiska organisering i Svenska kyrkan.

Dock saknar vi handlingskraft i fragan, att bara ta strategier ar inte tillrickligt. Unga dr hir och nu
och satsningarna maste komma igang snabbt. Finns det sarskilda resurser avsatta for detta
strategiska arbete?



Svar pa kyrkostyrelsens skrivelse Jamstéalldheten i Svenska kyrkan
Detta svar har beretts av Svenska Kyrkans Ungas nationella arbetsgrupp f6r normmedvetenhet
och har direfter bearbetats av Paverkansforumet.

Lank till skrivelsen:
https://www.svenskakyrkan.se/filer/587615/Kyrkostyrelsens%20skrivelse%202020-
5%20]%0c3%a4mst%c3%a4lldheten%20i%20Svenska%20kyrkan.pdf?id=2072015

Dessa perspektiv ar bra i skrivelsen

Det upprop som uppstod inom Svenska kyrkan under #vardeljus och det som har 6ljt efter
#metoo var mycket bra. Det dr dessutom jittebra att Svenska kyrkan nu satsar pa transpersoners
rittigheter och uppmirksammar att de finns, bade inom och utom kyrkan.

Dessa perspektiv ar daliga i skrivelsen

Spriket borde vara mer inkluderande i dokumentet och for att visa att Svenska kyrkan ar
medveten om att det finns personer som inte bendmner sig som varken kvinna eller man.
“Jamstilldhet innebir att kvinnor och min har samma makt att forma samhillet och sina egna
liv”. Aven om detta ir den gingse beskrivningen av jimstilldhet borde kyrkan forklara att de,
som en progressiv rorelse, dven tinker in icke-bindra personer. Detta om Svenska kyrkan nu
tycker att alla personer ska involveras i en beskrivning av jamstilldheten inom kyrkan.

Dessa perspektiv saknas i skrivelsen

I skrivelsen finns endast alder ndimnt som jamstilldhetsperspektiv i statistiken f6r kyrkomotets
och kyrkostyrelsens ledaméter. Detta dr en stor brist, eftersom aldersférdelningen i Svenska
kyrkan i stor utstrickning paverkar hur vi fungerar som kyrka. Att se i vilken omfattning unga
personer ér fortroendevalda i alla delar av organisationen kan hjilpa Svenska kyrkan i att bli mer
representativ.

Pa samma sitt som det finns en kénsmaktsordning, finns det ocksa en aldersmaktsordning.
Aldersmaktsordningen gOr att unga i ldgre grad far tillgang till beslutande organ, ges utrymme i
forindringsprocesser och anses ha mindre relevanta asikter.

Dirfor vore det lampligt om kyrkostyrelsen i framtiden ser aldersférdelning som en
jamstilldhetsfraga.



Svar pa motion 2020:16 Interreligios dialog
Detta svar har beretts av Svenska Kyrkans Ungas nationella arbetsgrupp for kristen tro och
identitet och har darefter bearbetats av Paverkansforumet.

Lank till motionen:
https://www.svenskakyrkan.se/filer/587615/Motion%202020 016%20Interreligi%c3%b6s%20

dialog.pdf

Dessa perspektiv ar bra i motionen
Bra att papeka att vi behover sta stadigt 1 Jesus och samtidigt ha respekt f6r andra religioner och

annan tro.

Bra att uppdra att fortydliga vad Svenska Kyrkan menar med religionsdialog; nir, var. hur, varfor,
for vem? Vilka dmnen diskuteras? (Alltsa i stil med samtalsgrupper, eller forelasningskvillar, eller
seminarier osv) Speciellt med tanke pa den rapporten de hinvisar till i motionen, som visar att
manga av kyrkans medlemmar inte riktigt kiinner sig ha en uppfattning om vad religionsdialog ir.
Ar religionsdialog att skapa en gemensam religionsteologi?

Bra att tinka “att ha olika syn pa sakfragor som saval existentiella fragor ar naturligt och att
samtala kring dem ir ett tecken pa sundhet i ett demokratiskt samhalle.” Tanker att det i sig
svarar pa att vi behover interreligios dialog. Vi kommer tycka olika om diverse saker och maste
kunna prata om det for att kunna samarbeta och inte skapa ett "vi-och-dem"-samhille. Alla
kommer kanske inte komma till tro pa Jesus genom det (mission?) men vi maste kunna prata om
tron och 6ppna upp for att nagon kanske eventuellt hittar ritt inom kyrkan, eller far kinna
samhorighet.

Bra att lyfta upp ocksa vad skillnaden mellan religionsdialog och gemensam religionsteologi ér.
Dialog bor vi ha, f6r att kunna prata om olikheter och likheter och komma fram till gemensamma
staindpunkter vi kan ga ut med i samhillet, men en gemensam religionsteologi kommer kanske
vara svirare, just for att vi tror olika om olika saker. Som de skriver i sin motion, "Om syftet dr
organiserad interreligios samverkan fo6r ett 6vergripande syfte maste samverkan ske 1 6msesidig
respekt for varandras olikheter istillet fOr att férsoka uppna nagon tveksam teologisk tolkning for
att anpassa varandras trosinriktningar till varandra. Risken att samtalet blir ett sitt att férsoka
finna konsensus i fragor dir skillnaden mellan olika religioner dr fundamentalt olika blir annars
pataglig", tycker vi dnda dr ett vettigt perspektiv. Vissa grejer kommer vi ju siklart kunna hitta
konsensus i, men vissa inte.

Dessa perspektiv ar daliga i motionen

“Om varje méte med en person som inte ir troende uppfattas som ett religions- dialogméte och
dessutom utgar fran att denna person redan har hittat sin vig till Gud och inte har behov av att
mota Jesus sa riskerar Svenska kyrkan att tappa ett av sina grundldggande uppdrag, nimligen
missionsbefallningen och att ga ut och gora alla folk till lirjungar.

Vi anser att syftet med interreligios dialog inte nédvindigtvis handlar om att missionera och
konvertera folk som inte ér religiésa pa nagot sitt till svenska kyrkan - utan det handlar snarare
om att olika religiost troende sinsemellan ska se hur vi kan samverka och 16sa samhillsproblem.

Vi tror pé respekt - tro “ratt”? Vi kan inte hoppa pa nagon eller férsoka dvertyga med vad
Svenska Kyrkan tror i en viss fraga for att 1; antingen missionera, eller 2; sdga att de andra har
“fel”. Da riskerar samtalet att fastna och ej hitta 16sning for att vi ska kunna ta oss framat



tillsammans. Forhallningssitt till det vi tror p4, och det kanske ar det vi behover for att kunna
samarbeta, tillsammans utveckla ett gemensamt forhallningssitt till det vi tror pa for att just
kunna samarbeta och alla dr med pa reglerna. Blir som ett kontrakt.

“Att samverka for att uppna nagon slags vision av gemensamma teologiska tolkningar av mer
filosofisk karaktir ser inte vi som nagot som ska prioriteras pa bekostnad av kyrkans
grundligeande uppgifter gudstjanst, mission, diakoni och undervisning. “ - Betyder detta dé att
ni anser att religionsdialogen 1 bemairkelse att tillsammans med andra samfund skapa en
gemensam religionsteologi dr pa bekostnad av prioritering av gudstjanst, mission, diakoni, och
undervisning?

Dessa perspektiv saknas i motionen
Hur paverkar detta barn och unga? Kommer det finnas utrymme for att barn och unga ocksa far
delta i religionsdialog? Vad sdger barn och unga om “den gemensamma religionsteologin’?

Konkreta exempel pa hur vi ska kunna sta stadigt I Jesus (och Svenska kyrkans teologi) och
samtidigt respektera andra tolkningar och religioner. Hur ska vi samtala utan att behéva Svertyga
eller missionera? Vi tror att ett gott samtal och samarbete kommer fran just respekten av allas
olika perspektiv och grund for sina argument. Vad ér att missionera? Giller missionsbefallningen
1just den hir kontexten? I vilken grad?

Vet ni varfér Svenska kyrkan forhaller sig till andra religioner pa det sittet att andra religioner
ocksa kan vara vigar till Gud? Behover inte betyda att vi behdver skapa en gemensam teologi,
utan det dr mer ett forhallningssitt f6r att kunna samarbeta och respektera varandras tro.

Hur vill ni effektivisera arbetet? - att ej ha gemensam religionsteologi? Missionera?

Var gir grinsen mellan religionsdialog, som ju dr rimligt att ha, och mission, som faktiskt ar ett av
vara tydligaste uppdrag som kristna?

Hur ser de andra samfunden pa detta?
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Svar pa motion 2020:21 Digitalisering och samverkan
Detta svar har beretts av Svenska Kyrkans Ungas forbundsstyrelse och darefter behandlats av
Paverkansforumet.

Link till motionen:
https://www.svenskakyrkan.se/filer/587615/Motion%202020 021%20Digitalisering%200ch%2

Osamverkan.pdf

Dessa perspektiv ar bra i motionen
Motionen har en god intention. Motionen tar upp hur sjilvstyrandet fungerar i Svenska kyrkan
och vad det innebir i praktiken.

Att bibehalla ett tydligt sjalvbestimmande for férsamlingarna och méjligheterna for det lokala att
flexibelt vilja de 16sningar som de anser passa bist, tror vi gynnar barn och unga mest da
forsamlingen dr narmast barnen och ungdomarna.

Dessa perspektiv saknas i motionen

Motionen har diremot inte tagit med barn och ungas perspektiv i sin utformning. Barn och unga
berors indirekt av digitaliseringens alla mojliga tekniska och digitala I6sningar i vart samhille och
var omvirld. Aven i Svenska kyrkan ir digitalisering och samverkan viktigt for barn och unga.

Nir man ska skicka motionsférslagen pa remissforfarande ér det viktigt med en tydlig anknytning
och koppling for just barn och ungas roster och asikter 1 dessa fragor. Flexibiliteten kan gora att
ett tydligare barnperspektiv lyfts och de bista 16sningarna f6r barn och ungdomar kan tas.
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Svar pa motion 2020:23 Minskat antal ledaméter i kyrkomoétet
Detta svar har beretts av Svenska Kyrkans Ungas nationella arbetsgrupp f6r demokratifragor och
direfter behandlats av Paverkansforumet.

Lank till motionen:
https://www.svenskakyrkan.se/filer/587615/Motion%202020 023%20Minskat%20antal%20led
am%c3%b06ter%0201%20kyrkom%c3%bo6tet.pdf

En minskning av antalet ledamoéter 1 kyrkométet skulle kunna géra det dnnu svérare dn vad det
redan idr idag f6r unga kristna att bli invald 1 kyrkométet. Detta paverkar pa sa vis ungas mojlighet
att vixa 1 ansvar, men ocksa mojligheten f6r unga att utéva demokrati inom Svenska kyrkan.

Redan nu kan det vara svart for unga att ta plats i Kyrkomotet. I nuldget dr den yngsta ledamoten
f6dd 1997, men medelildern ar 58 ar. Vad kommer att hinda med medelaldern om antalet
ledamoter minskar? Kommer det bli svarare for yngre personer att bli invalda da? Om det dr sa
att risken finns att unga inte blir invalda 1 lika stor utstrackning sa forsimras dven ungas
moijligheter till att var med i de beslutande processerna.

Motiondrerna har inte gett ndgon indikation pa hur stor minskning de tinker kan bli aktuell. Det
hade varit intressant att undersoka hur det hade sett ut i Kyrkomotet den hir mandatperioden om
det bara bestod av de som stir pa den 6vre delen av nomineringsgruppernas listor eller kryssades
upp. Hur skulle representationen se ut da?

Vilka personer och perspektiv riskerar att falla bort om en minskning gors? Idag ar kyrkomoétet
pa sitt och vis en relativt homogen férsamling, atminstone om en ser till etnicitet och alder. Till
var glidje visar statistik att kyrkomotet dr jimt representerat av bade min och kvinnor, vilket dr
bra men trots det finns det fler saker bor funderas 6ver. Exempelvis annan konsidentitet an man
eller kvinna, alder, funktionsvariation med mera. Vi vill, och tror dven att manga andra ocksa vill,
att kyrkomotet ska spegla Svenska kyrkans medlemmar i representation, och hoppas darfor att
dessa perspektiv inte hamnar 1 skymundan i en eventuell utredning om minskning av ledaméter i
kyrkomoétet.

I motionens forslag till kyrkométesbeslut skriver motionirerna att utredningen bor genomféras
1 syfte att bland annat géra nédvindiga besparingar pa nationell niva. I Svenska Kyrkans Ungas
paverkansdokument 2018-2021 star det att vi ska verka f6r minskade arvoden och férmaner vid
fortroendeuppdrag i Svenska kyrkan.

Med detta mal i1 atanke fragar vi oss ifall det vore mojligt att se 6ver arvoden och férmaner for
deltagare under kyrkomotet istillet fr att minska antalet ledamoter? Detta kan vara ett perspektiv
att ta med i en eventuell utredning.

Vi vill ocksa lyfta klimataspekten i frigan om minskat antal ledamoter eftersom vi upplever att
ett miljoperspektiv dr franvarande i motionen.

A ena sidan tror vi att en minskning av antalet ledaméter inte bara skulle kunna ge positiva
ckonomiska foljder, utan ocksa vara positivt for Svenska kyrkans paverkan pa klimatet. Om férre
deltar som ledamoter blir det dven farre som ska resa till och frin métet, men det blir ocksa firre
munnar att mitta under arrangemanget. Detta skulle i sin tur leda till att Svenska kyrkan inte
behover klimatkompensera i lika hég grad f6r de stora utslippen som gors idag.
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A andra sidan bér vi rikna med klimatpaverkan for det vi INTE gor, alltsa inte bara stida
framfor egen port. De 251 ledamoterna kommer ju sikerligen dta mat under métesperioden
oavsett om de blir serverade av Svenska Kyrkan eller stannar hemma, men skillnaden ir att
Svenska Kyrkan kan sikerstilla en sa klimatsmart maltid som méjligt om de dr med pa
kyrkométet. Resorna behover inte heller bli sa oerh6rt mycket mer omfattande, eftersom de
flesta motesdeltagare vistas pa samma plats under hela moétet, medan de kanske skulle ha dkt runt
1 sina bilar pa hemmaplan.

Det dr méanga parametrar att viga in, och svart att sdga nagonting sikert.

Vi tror att det behGver finnas ett fokus pa representation i en eventuell utredning. Vilka skulle
konsekvenserna bli f6r kyrkométet vid en eventuell reducering av antalet ledaméter och vilka
platser dr det som forsvinner? En annan friga dr vad som definieras med en god representation?
God representation kanske inte bara dr geografisk spridning, utan kan ocksa beréra kéns- och
aldersperspektiv, anstilld/ideell, ling erfarenhet/kort erfarenhet med mera.
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