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1. Mittvarmatack

Kéra vanner i Soderkdping S:t Anna forsamling, med St Anna gamla och “’stora” kyrka,
Skélivik, Borrum, Mogata, Skonberga, Sit Laurentii och Drothems kyrkor. Tack for goda
dagar med fina samtal, for all gladje, energi, gastfrinet och 6ppenhet vi mott. Tack for att vi
fatt beundra era vackra och valskotta kyrkor och kyrkogardar och fatt trivas i nagra av era
forsamlingshem. Motet med er ger hopp for kyrkan i Sverige och i LinkOpings stift.

Med dagens webbsanda méassa ar visitationen till &nda. Vi har varit hér i tre
dagar, men visitationsarbetet spanner egentligen 6ver flera manader. Medarbetare fran
stiftsorganisationen har samtalat med er kring olika omraden: antikvariska fragor, arkiv och
diarium, barn och unga, diakoni, krisberedskap, ekonomi, gudstjanst och klimatarbete.

Under veckan har vi traffat kyrkorad, forsamlingsaktiva, personal och ideella. Nagra av oss
har motts manga ganger. Visst har det funnits begransningar med tanke pa de speciella tider vi
lever i, med coronavirus och den patvingade fysiska distanseringen. Men vi har métt sa
manga som mojligt, bade via videolink och pa plats. Men hur langtar vi inte efter att tiderna
ska bli annorlunda!

Vi har fatt se er vénliga stad, och vi har besokt er fantastiska skargard. En del av
er vet att St Anna skargard ar ett av mina egna sommarvisten. Att med segelbat trixa sig forbi
Missjo eller att se solen sénka sig bortat Aspoja ar upplevelser av Gud, pa sina satt. Och sa
manga sensommarbilder som nu ocksa drojer sig kvar pa nathinnan och i minnet!

Vilka vackra kyrkor ni har! Och vilka fantastiska ménniskor hér finns! Vi har fatt mota nagra
av dem som é&lskar sina kyrkor. | Sit Anna gamla kyrka fick vi hora beréttelsen om dess
historia och om “Predikare-Lena”, och vi fick bokstavligen se hur historien tradde fram pa
nytt nar ni rensat den gamla kyrkogardsmuren fran sly och vaxter. Jag forstar att manga
turister har sokt sig dit under denna sommar.

Jag ar tacksam for alla de méten som var méjliga att genomfora, men jag tycker forstas det ar
trakigt att det var sa manga av er jag inte fick en chans att traffa. Forhoppningsvis har ni
mdjlighet att folja denna dag virtuellt. Naturligtvis skulle jag vilja tacka alla med namn, men
det ar inte mojligt. Darfor sager jag bara sa har: Ett innerligt tack till er alla.

Visitationen har haft sin utgangspunkt i tre kraftsamlingsomraden som ni sjalva valt: Barn och
gudstjanst, bonen och miljon. Det mesta har kretsat kring forsamlingens vision. “Med trygga
rétter och livfull krona”. Amnesvalen &r framvuxna ur ett pagaende samtal i forsamlingen och
handlar bade om nuet och om framtiden.

2. Tacksamhet dver en energifylldférsamling

Har finns mycket att vara tacksam Over. Detta ar en stabil, valskott, varm, valkomnande och
energifylld forsamling med bra personal och stort engagemang. Ni har en hangiven
kyrkoherde som ar skicklig i att leda bade i det som har med tro och liv och i det som har med
organisation och ekonomi att gora.



Och ni tar tag i det som behéver goras nér det géller arbetsmiljo och den sortens
fragor. 1 en enkét visades, till exempel, behovet av arbetsplatstraffar. Och ledningen har tagit
tag i detta och sékerstallt att traffarna ska borja inom kort.

Ni har engagerade, ansvarstagande och delaktiga fortroendevalda. Jag méter
varma manniskor, som ber och arbetar for det goda livet i samhéllet och for kyrkans
verksamhet. Och ni har energi — det kanske allra viktigaste for att fora kyrkan in i framtiden.

Kyrkligt liv, verksamhet och forvaltning fungerar bra hér, det har genomlysningarna visat.
Motesplatserna, inte minst i barn- och ungdomsarbetet och det engagerade internationella
arbetet ar kallor till tacksamhet, liksom gudstjansterna och det omfattande musiklivet. Ja, ni
har mycket att gladja er Over.

Detta ar gott, eftersom jag tror att grunden for allt kyrkligt utvecklingsarbete ar
att borja i tacksamheten Over vad vi har. Om vi inte borjar i tacksamheten for det som Gud ger
har och nu sa lar det vara svart att orka ga framat. Kanske ar detta nagot av det viktigaste jag
séger i dag. Borja med att utveckla och foradla det goda ni har mer @n att dromma om det ni
inte har. Dar energin redan finns sa finns ocksa forutsattningarna for utveckling.

Ni har berattat om hur ni lyckats utveckla forsamlingslivet i besvarliga coronatider. Ni har
stallt om och hallit kyrkor 6ppna och vardat era relationer. Nu ska ni anvanda det nuvarande,
relativt stabila laget till att ta ut riktmérken och metodiskt arbeta for framtidens kyrka.

Och energi finns det! Vid en andakt i 6ppna forskolan fick jag till exempel mdta Pigge, en
tyg-igelkott med kors runt halsen. Han stéllde raka fragor om Bibelns texter, han ville lara sig
och forsta. Han gjorde mig sa glad. Bibelundervisning pa ett lekfullt och naturligt satt. Fler av
oss vuxna skulle behdva mota Pigge och i glatt barnaskap aterupptacka bibelns beréttelser.

Under hosten formulerade ni kraftsamlingsfragor som handlar om barn och gudstjanst och om
skapelseansvar. Ni pekade pa bonen som ett centrum varifran tradar utgick och Iopte samman.
Det &r omraden som &r framatriktade och kloka. Mycket i det har talet handlar om detta.

Ni &ri fard med att skriva en ny forsamlingsinstruktion, och jag vet att ni ser
denna visitation som ett led i det arbete och de samtal som ni nu ska ha for att fornya ert satt
att vara forsamling. Nér vi talat om vagen vidare sa har det inte framst handlat om att bérja
om eller gora upp med sadant som inte fungerar, utan om att ta nésta steg.

Instruktioner, policydokument och strategier har forstas sina begransningar, men jag tror pa
ordens kraft, sa linge det inte stannar vid prat. Ett gemensamt sprak ger oss redskap for att
uppmarksamma och satta ord pa vad vi ser, vad vi gor, vad vi ar. Och vart vi ska.

I en forsamling hdnder mycket, men bland liksom “glimmar det till”. Detta ar
en slags tyst kunskap, for vi ser det ju, men vi sétter séllan ord pa det. Varfor blev det energi
just déar? Varfor strommade manniskor vi aldrig sett till just den gudstjansten? Varfor tindrade
6gonen? Vad é&r det den heliga Anden forsoker visa 0ss? Och hur bygger vi vidare pa det?

De sé kallade sju rorelserna som funnits med under dagarna, ar redskap for att satta ord pa
sadant och ge hjalp for strategisk forsamlingsutveckling. Genom dem kan Linkopings stift och
forsamlingarna kroka arm och ga framat tillsammans, i ett dynamiskt erfarenhetsutbyte. Det
finns mer att lasa om rorelserna i stiftets herdabrev, Levande tillsammans med Kristus. Vi har
haft det uppe for samtal flera ganger under veckan.

De rorelser som ni sérskilt tagit fasta pa infor visitationen é&r, fran brukare till
barare och fran fokus pa gudstjanstens ordning till fokus p& gudstjanstens gemenskap, men
de andra har ocksa varit synliga under dagarna. De heter: Fran missmod till hopp, fran



verksamhetsproducent till gemenskap i liv, fran utforare till mojliggorare, fran uppdelning till
generationsoverskridande och fran enhetlighet till mangfald.

Rorelserna dr en sorts “lins” som jag laser av ldget 1 forsamlingarna med. Att jag
gor sa beror pa att rorelserna vuxit fram i ett flerarigt gemensamt samtalsarbete i hela stiftet.
De 4r alltsd ett uttryck for stiftets gemensamma klokhet.

Ni ar en sjalvstandig forsamling med egen radighet Gver era liv och
verksamheter, men det kan vara klokt att spegla sig i det gemensamma for att inspireras och fa
nya infallsvinklar pa det egna.

Nu till nagra fragor jag vill lyfta fram utifran era kraftsamlingsfragor och de sju rorelserna.

3. Ett starktbarn-och ungdomsarbeteoch behovetav foryngring

| vara samtal bland personalen och bland fortroendevalda har vi aktivt letat efter tva saker:
dels var energin finns i forsamlingen, redan idag, dels vad det & som ar utmaningar.

| barn- och ungdomsarbetet, har ni ofta sagt, finns stor glddje och kraft.
Samtidigt har ni i andra sammanhang, i korlivet, i gudstjanstgemenskapen och bland er
fortroendevalda Ilyft fram behovet av foryngring. Jag tror att perspektiven kan vara sanna pa
samma gang, och det later inte heller som en ekvation som skulle vara omgjlig att losa.

Runt om i Linkdpings stift talar ratt manga om den femte av de sju rérelserna, den som kallas
fran uppdelning till generationsoverskridande. Orden generationsdverskridande moten” har
blivit “glasdgon” som dels hjélpt oss att f syn pd och lyfta de “6ar av métesplatser” som
redan finns, dels att fundera Gver vilka steg man kan ta for att komma vidare.

Ett generationsdverskridande forhallningssatt och arbete ar en forutsattning for
foryngring. Om vi inte mots blir vi inte vanner, och om vi inte blir vanner finns det ingen
anledning att motas — och sa blir uppdelningen mellan gamla och unga cementerad.

Men det generationsoverskridande spirar har. Ni har gett manga exempel det. Ni
har beréttat om ndr ungdomarna i Nikodemusgruppen bjudit in de lite aldre till filmkvall, om
nar ni forberett jul- och midsommarfirande genom att gora kransar och julmat tillsammans.
Om hur det finns en lingtan hos ungdomar att vara med i Klockargardens arbete. Ni har
berittat om mdten Over generationsgrinser isamband med “Liv att dela” i Drothem och “Tid
for dig” i Mogata. Ni har vittnat om energin som sadana méten skapar.

For nagra ar sedan fanns en kvéllsméssa i St Laurentii kyrka dar alla aldrar
traffades tillskammans med ungdomar efter deras Nikodemustraff. Det har vi hort en langtan
och saknad efter. Det later, helt enkelt, som om unga och gamla lingtar efter varandra hér.

Med andra ord, ni har bade borjat ana hur man gor och kanna vad ni saknar, och grundtanken
ar enkel. Om vi blir vanner sa vill vi traffas, och da ar kyrkan en naturlig arena for det. Sa
bereds unga manniskor méjlighet att fortsatta vara verksamma i kyrkan. Och aldre far en
oskattbar gava av nya perspektiv pa liv och tro.

Vi har allt att vinna pa att arbeta generationsoverskridande. Och jag ar inte
frammande for att sdga att det generationséverskridande har potential att bli kyrkans kanske
framsta gava till samhallet. Néar unga och gamla méts och bygger tillit sa bygger vi ett stabil,
gott och tryggt samhalle tillsammans.

Det finns intressanta initiativ fran andra delar av stiftet att fundera 6ver. Domkyrkans
forsamlingshem renoverades nyligen, till exempel, med syfte att generationerna skall motas
mer. Samma forsamling gor generationsdverskridande forsamlingsfester; korer, barngrupper,
ungdomsgrupper, aldregrupper aker till Vardnds. Verksamheten dar &r inte aldersuppdelad:



Man sjunger, spelar fotboll, arbetar med handerna, osv, utifran intresse, inte alder. Och &ter
och firar gudstjanst tillsammans. Det skapar véanskap.

Om man paddlar attamannakanot tillsammans, gamla och unga, sa finns bara tva
alternativ: bli vanner eller kapsejsa. Kanske &r det sa vi ska tanka om hur livsnédvandigt det
generationsOverskridande &r for kyrkans Gverlevnad in i framtiden: bli vénner eller kapsejsa!

Man behdver inte borja stort. Enklast &r att se vilka som samtidigt finns i forsamlingshemmet
och se till att de mots vid fikat. Nasta steg ar att ligga schemat sa att grupper “krockar”, alltsa
finns i huset samtidigt och darmed gar att fora samman sa att manniskorna blir véanner.

En sak man behdver se upp med dr dock det “generationsparallella™, alltsa att olika
generationer finns i samma rum, men inte mots pa riktigt. Kyrkkaffen, ocksa efter
generationsoverskridande gudstjanster, blir ofta generationsparallella. Man satter sig vid olika
bord, unga for sig, barn for sig och &ldre for sig. Kanske kan man duka varannan saft och
varannan kaffe ibland, men framfor allt handlar det om ledarskap irummet. Hér ar en
mojlighet till for personalen att vara mojliggorare for generationsverskridande moéten. Hjalp
dem som inte annars skulle hitta varandra att borja prata med varandra.

Poangen ar forstas inte att vi aldrig far dela upp oss. Ni har genom SKU-
Soderkdping — Grona Draken ett av stiftets storsta ungdomsarbeten. Ni har en egen préagel
genom rollspel och “live”. Var rddda om det! Det har ju energi! Men poangen ér att vi
behdver gora bade-och. Om yngre ska finnas i forsamlingen i framtiden maste unga fa plats
som manniskor och vanner i de vidare gemenskaperna redan fran ldg alder. N&r man vuxit ur
ungdomsgruppen é&r det for sent.

Detta handlar igrunden om relationer och om gladjen i att motas. En av veckans viktigaste
tankar om detta var nog en lite sjalvkritisk fraga fran en av forsamlingens aldre. Den lod: vi
aldre kan val inte bara forvanta oss att de unga ska komma till de verksamheter som
traditionellt utformats for aldre? Vi aldre maste vél ocksa séka oss dit dar férsamlingens
unga finns redan i dag? Sa klokt. Vi racker ut handerna till varandra och bygger véanskap.

Ni har sjalva sagt att i barn- och ungdomsarbetet finns sa mycket som ar friskt
och som é&r starkt. Har finns mycket att ldra av och att ta tillvara i vidare kretsar.

Forsamlingsbygge &r som nar man renoverar ett gammalt hus. Vi behdver hitta de friska
bjalkarna, for det ar dar vi ska satta skruvarna dar nar vi renoverar och bygger vidare.

Ocksa ni kan bygga vidare utifran det som har energi, som ger gladje och som
redan i dag fungerar val.

4. Denlokalakyrkan och bararskapet

Ett barande tema under vara samtal har handlat om centrum och periferi i forsamlingen. Er
kyrkoherde Ola Linderoth liknade forsamlingens geografiska profil vid en banan, dar centrum
och mycket av verksamheten utgick fran bananens skaft, belaget i S6derkoping. Naturligtvis
skapar det sérskilda utmaningar.

Har har vi i samtalen identifierat att det nog skulle ga att mojliggéra bararskap
kring de olika kyrkorna. Vi har funderat pa hur vi kan uppmuntra manniskor att vara med och
utveckla den lokala identiteten och samhdrigheten i bygden med den lokala kyrkan som
resurs.

Just den lokala identiteten ar viktig. Det som fungerar i Bérrum fungerar inte per
automatik i S:t Anna, och det som har energi i Mogata behdver inte vara den basta I6sningen
for Soderkoping. Och tvartom. Ni har en rikedom i era kyrkors olikhet och platsernas olika



forutsattningar. FOrr var det viktigt att det skulle vara likadant Gverallt. | dag ar det minst lika
viktigt att vi later varje kyrka utvecklas utifran sina egna speciella forutsattningar.

Det finns goda ansatser till detta redan. Inte minst vill jag lyfta fram arbetet som
era vaktmastare gor. Nar man som besokare moter en valskott kyrka och valkrattade gangar,
och framfor allt en 6ppen kyrkdorr, sa sander det en signal: detta ar en plats som nagon dlskar,
som nagon bryr sig om, som lever. Underskatta inte den betydelse det har for méanniskorna
som bor dar och for manniskor som kommer. Att fa hora sin kyrkklocka och se hur det lyser i
kyrkan &r ett tecken pa att denna plats ar viktig och att vi som finns har betyder nagot.

Jag tror att detta ar viktiga fragor infor er kommande forsamlingsinstruktion. Har handlar det
om det gemensamma ansvaret att vara kyrka i samhallet. Hur vi far méanniskor att kanna sig
som viktiga for det gemensamma goda som forsamlingen gor? Eller, med rérelsernas sprak,
hur far man méanniskor att kanna sig som barare? En majoritet av befolkningen ar ju
medlemmar i kyrkan, och dem ska vi ju inte betrakta som “kunder” till kyrkan. De &r kyrkan i
bygden, bérare av Guds verk pa olika satt. Var och en efter sin formaga och vilja.

Sa viktigt att kyrkan bejakar detta, uppmuntrar och rustar manniskor till att se
sina vardagsliv som delar av Guds kallelse i er bygd, for att bygga ett gott och ménskligt liv.

Nar ni funderar Over detta att vara barare, sa staller ni in er i en storre rorelse i Svenska
kyrkan. Traditionellt har ju manga tankt att kyrkan &r personalen. Men vi ar pa véag bort fran
det tankandet i kyrkan. Rorelsen som heter fran brukare till barare handlar om att alla dopta
ar barare av kyrkan, oavsett om man gar hogmassan eller i forsamlingsverksamheten.

Kristet barande handlar inte i forsta hand om att ga i kyrkan utan om att béra det
gemensamma livet i vardag och samhdlle, att gora frukost med sina barn, att skota sitt arbete,
att vara en omtanksam granne, att leva klimatmedvetet.

For det behover vi forstas hjalpas at — och dar ar forsamlingen en fornamlig
rustare i liv och tro. Har racks forlatelse, inspiration, vila, uppbyggelse, ordet och
sakramentet, sa att vi fir mota Guds nad. Har finns manga bérare i det tysta som tycker om att
fa livsmod och hopp i forsamlingen — somliga ofta, andra mer sallan.

Vi far inte underskatta att detta &r en rorelse med utmaningar till oss som arbetar
i kyrkan, en utmaning for personalen helt enkelt. Det &r [att att ha en forvantan att personalen
ska fixa det mesta. Ibland kanske vi som personal hianger med lite onddigt mycket i den
bilden.

Under visitationen har vi hort mycket gott om kvdllarna som ni kallar Tid for dig” i Mogata.
Dar méts barn, ungdomar och vuxna pa ett otvunget satt kring matbordet, i samtalen och den
avslutande andakten eller méassan. Det gick inte att ta miste pa glddjen och stoltheten nar ni
berattade om energifyllda mdten dver generationsgranserna och kénslan av hemmastaddhet i
kyrkan och sammanhangen dar bygdens lokala identitet stérktes.

Ni ar rika pa just kyrkor, och, d&ven om det ar dyrt att ha kyrkor, sa ska vi
betrakta dem som tillgangar. De gamla kyrkorna &r faktiskt ett av de skal som méanniskor
pekar ut for att vilja tillnéra Svenska kyrkan. Man vill tyst bli omsluten av Borrums eller S:t
Annas gamla kyrkas varma famnar eller forstummas av valven i Skéliviks kyrka eller
Mogatas strama skonhet. Eller forsoka titta runt alla hornen i Drothem eller St Laurentii.
Eller stanna i tillbedjan infor Skonbergas krucifix. Eller bara njuta av att kyrkan finns dar.

Saanvand kyrkorna pd manga satt. Samtala under valven och i vapenhus,
beratta om kyrkans och bygdens historia ndr ni mots. Sjung med era goda musiker for allt vad
tygen haller. Lat lokala krafter hjélpas at att halla kyrkorna Oppna sa att manga far kéanna:
“detta dr min kyrka”. Och nir kyrkan &r ppen kan bonen i det tysta fa dga rum dar.



Mojliggorarande handlar bade om att 6ppna upp och om att ibland stiga tillbaka, ge rum och
fortroenden till andra, men att finnas som en stétta.

Jag tror mig hora att ni vill utveckla detta omrade. Fortsatt i den riktningen, for
jag tror att ni ar nagot pa sparet, ni star i en storre utvecklingslinje i Svenska kyrkan som
brukar uttryckas med orden: det &r béattre att manga gor lite an att fa gor mycket.

En forsamling kan organiseras pa manga olika satt. Granser forandas utifran behov och
mojligheter. Nar ni arbetar fram en ny forsamlingsinstruktion tror jag att ni har en resa att
gora. Den gar fran centrum till periferi och fran centralisering till decentralisering. Allt for att
framja det lokala kyrkliga livet och starka den lokala identiteten bade i tatorten och kring era
fantastiska landortskyrkor.

| detta ingar forstas att fundera Over hur forsamlingen &r organiserad. Jag tror att
det behdver goras nagon form av organisationséversyn som gor att Sit Anna-delen far mer av
pastoral uppméarksamhet och majlighet att lata de olika kyrkorna blomstra. Da maste det
finnas personal som annu tydligare — jag vet att det redan &r pa gang — har ett sarskilt ansvar
och sarskild tid for detta.

Kanske ar en viktig framtidsspaning att mer utgd fran varje enskild kyrka.
Fundera kring hur livet kan starkas just hdr. Vilka &r det som “dlskar sin kyrka™ just hér, och
vilka kan vara bérare av en starkt lokal identitet. Den lokala narvaron, karleken till platsen &r
en forutsattning for att energi ska utvecklas, och energi ar en forutsattning for utveckling.

Jag vet att de flesta av er som arbetar i forsamlingen har kontor och huvudsakligt arbete i
Soderkdping och att ni “aker ut” till kyrkorna ndr ni har tjénst dér. Detta gor fragan om det
lokala bararlaget och den lokala identiteten viktig. Vi behover stalla fragor kring hur
personalens tjanstgoringsschema ser ut. Skapar det mojlighet till mdten och fordjupning i
relationer? Vem &r forsamling nar de anstéllda inte &r dar? Vi behdver bygga forsamling med
ménniskor mer an for ménniskor.

Nar vi var samlade i S:t Laurentii forsamlingshem fick jag mdta den internationella gruppen
och hdra om ert stora arbete. Jag blev djupt imponerad.

Efter en stund gled samtalet in pa hur vi ska lyckas engagera fler mdn i praktiska
bararlag runt vara kyrkor. Mycket av kyrkans arbete har professionaliserats pa gott och pa ont,
men jag anar att det ar fler an vad vi tror som bade vill och kan hjlpa till med konkret
praktiskt arbete kring vara kyrkor.

Vi talade om “en hidndernas teologi”. Ett sitt att ta tillvara forsamlingsbors
kunskaper och resurser for att varda och underhalla, for att halla 6ppet och for att halla
snyggt. Déar manga far vara med och gora lite grann skapas ju en starkare identitet, en storre
hemmastaddhet och inte minst en stolthet Over det gemensamma.

Ett liknande samtal dok upp nér vi var samlade i Mon en vacker
skargardsformiddag. Dér fick vi mota nagra entreprendrer och nyinflyttade skérgardsbor som
brann for sin del av bygden. Dar det ar lingre mellan hus och gardar blir det an viktigare att
“kroka arm” med minga krafter. Skola, kyrka, naringsliv, hembygdsgardar behdver samarbeta
for att skapa en levande landsbygd och levande skérgard —en levande forsamling.

Har fanns ménniskor som strackte ut sina hénder och sa. ”Jag vill bidra, jag kan
laga bryggor, ordna kyrkrodd, samarbeta for att strka det lokala musik- och kulturlivet.
Tilllammans med skolan kan vi starka miljomedvetenhet, starka barns kulturella och andliga
utveckling och behalla méjligheten for barnfamiljer att bosatta sig i skargardsmiljo inte alltfor
langt fran stadens mojligheter.



5. Diakonal flexibilitet

Alltfor ofta faster vi blicken pa det vi saknar, de som inte kommer, resurserna som inte racker
till — och sa missar vi att se det vi faktiskt har. En bibeltext som hjélpt mig att andra
’missmodets seende” &r beréttelsen om brodundret, ni vet, beréttelsen om miraklet ndr en
pojke bar fram tva fiskar och fem kornbrod till Jesus och Jesus lyckas métta fem tusen
familier med gavorna.

Vid en konfirmandandakt for lange sedan samtalade vi om den beréttelsen. En
flicka i gruppen ténkte hogt om textens budskap. Hon sa: “Jag tror att det som hidnde var att
Jesus fick folk att plocka fram det de hade i vaskorna och dela med sig av det”. Sedan blev
hon tyst innan hon fortsatte: ”Och egentligen &r vl det ett mycket storre under?”

Den hér beréattelsen blev en ingang till ett samtal om “diakonal flexibilitet”. For
det ar ju sa Jesus agerar. Han ger folket mat nar de behdver det, han andrar sina planer.

Det var gott att héra om er diakoni. Ni berattade om Klockargarden och om hur mycket den
betytt genom aren som métes- och samtalsplats. Jag fick hora om samarbetet, *Tillsammans”,
med kommunen, Roda korset och en idrottsforening, det som kom till stand ndr sa manga
ensamkommande fiyktingar anldnde till er bygd. Ni beréttade om drakfesten, och om en ny
konstutstallning. Jag fick hora om matlagningskurser och sprakundervisning. Har &r det
manga som vill dela med sig av sina gavor och sina resurser.

| samband med att kriser uppstar och ndden tranger pa blir vi varse att det diakonala arbetet
maste organiseras pa ett satt som mojliggor snabba kursandringar och nya prioriteringar. Ni
berattade att nar coronapandemin gjorde det omdjligt att samla dem som fyllt 80 och 90 ar ftill
firande i forsamlingssalen sa valde ni att i stillet aka hem och dela ut blommor. Det mitte
tacksamhet men blev ocksa en 6gondppnare. Det finns manga som lever i stor ensamhet och
det finns manga som varjer sig for att ta hjdlp. Den djupaste ensamheten och relationslosheten
ser vi kanske séllan. Den vill dolja sig.

Pandemin har inneburit ett brott i relationer. Vad har hant pa dldreboendena nar
man inte lingre far ta emot besok? Vad hander nar andakter med Gladjekoren och kyrkans
personal stélls in, och vad hander med korister nar man inte langre far dela musikens gladje?

Det &r gott att hora att ni verkligen lagt er vinn om att vara flexibla, och jag tror
det ar sd vi maste vara, alltmer, i all diakoni —och iall kyrklig verksamhet. Med 6rat mot
marken, hjartat hos manniskorna, sinnet fyllt av bon och handerna mitt i verkligheten far var
verksamhet forandras nar behoven forandras. Samtalet om detta maste paga hela tiden.

Diakonin ar delaktighetens arena. En diakon skall organisera arbetet sa att goda handlingar
blir utférda men den goda handlingen &r hela forsamlingens, ja hela mansklighetens uppgift.

For att det goda arbetet ska stirkas behdvs “diakonala bérarlag” och en diakonal
miljio dar man ser behov och vagar narma sig det sarbara. Ni sa att ni har manga vanner och
god kunskap genom samarbetet med andra kyrkor och kommunen. Nu finns en mojlighet till
“omtag” och lrande. Manga behover fa vara med och bara. En grundfraga till méanniskor som
vill vara med &r: ”Vad kan du hjdlpa till med och vad &r du bra pa?” Nar manniskor kommer
med goda bidrag maste kyrkan vara beredd att ta emot och bereda plats for detta. Diakonal
flexibilitet.

Tillskammans med manga kan vi vara ett barande och ldrande diakonalt
sammanhang, och resurser fattas inte. Det spelar ingen roll, sa kyrkoherden, om den diakonala
budgeten spricker nar ndden tranger pa. Vi vill vara flexibla, vill vara 6ppna och finna nya
vagar, vanner och motesplatser i nédens och ensamhetens tid.



“Plotsligt hénder det” ségs det i en reklamslogan. Jag tinker att det maste ha blivit en véldig
fest vid Tiberiassjons strand nar alla fem tusen familjer &t sig méatta efter att ha lyssnat till
Jesus. | mitt inre tankte jag pa er drakfest. Néar afganska pojkars drakar lyfter mot himlen,
folket samlas och nagot nytt, fargglatt och ovantat flyger over Séderkdpings himmel.
Miraklet ar ibland mer mojligt &n vi anar. Jesus ber oss 6ppna vara vaskor, vara
sinnen och vara formagor och komma med det vi har som bidrag till vart gemensamma goda.

6. Bbn som andning och en skapelsesom suckar

I mandags kvall samtalade vi om bon. Egentligen kan man sdga att varje gang vi andas far vi
svar pa var bon, for det finns en grundbdn i tillvaron som lyder: “Gud ge mig liv”.
Bokstavligen manga ganger per minut far vi svar. Manga tanker nog ganska ofta, med
forundran: det &r egentligen konstigare att kroppen fungerar &n att den inte fungerar. Det &r i
sig en paminnelse om Guds verk — ett svar pa grundbonen: “Gud ge mig liv’. Andningen &r
en av de vanligaste bilderna for bon, och manga religioner knyter sin bon nara andningen.
Parallellen till andningen visar att bon ar ndgot medfétt, inget vi behdver
uppfinna eller hitta pa. Vi behover inte uppfatta bonen som en mansklig aktivitet som ska
“tillforas™ det “vanliga” livet. Mojligen kan vi finna bonen, men vi behdver inte uppfinna den.

Vi lever ien tid dd manga behdver hamta andan. Svenskar beskrivs ibland som “det gudlosa
folket” men bon och andlighet pagar. Forskare menar att manga svenskar har en andlig
relation till naturen. Det far konsekvenser for allt ifran hur vi hanterar stress och utbrandhet
till hur vi kan skydda miljon. Er skérgard &r en helande miljo dar Gud verkar i manniskor.

| naturen aterfinner manga de djupaste aspekterna av sin person. Det ar dar som
man, med kyrkans ord, kan stamma in i hela skapelsens bon. Man kan stimma in i lovsang ftill
den som har gjort allt eller bara “tacka livet” som Arja Sajjonmaa sjunger.

Da ar det inte sa konstigt att manga ocksa soker sig till den dppna kyrkan nar
inget organiserat hander. Man tander ett ljus, man blir stilla, hdmtar andan, ber i enkelhet,
med eller utan ord. Oppna kyrkor i skéargardsmiljo &r ett starkt tecken p& Guds omsorg om
ménniskor.

Bonen véxer ur livet. Nar Paulus talar om bon i Romarbrevet skriver han om hela skapelsen.
Skapelsen sorjer ett forlorat gott, “den suckar som i fodslovindor”, som det star. Var varld
star infor stora hot i samband med Klimat- och miljokrisen. Just nu brinner Kaliforniens
skogar och skulle vi lyfta blicken och gora en diagnos pa varldens tillstand kan vi kanske saga
att det ar som att var planet har fatt feber. Den andas fort och flamtande.

Vi kan inte be bort de existentiella hot var varld star infor. Vara handlingar ar en del av svaret
pa vara boner. Har kravs ett systematiskt miljiarbete, och ett sadant vill ni gora i
forsamlingen. Men bonen kanske kan lara oss att hitta harmonin, grundpulsen. Jag tar emot i
varje andetag och jag ger av mig sjalv i varje utandning.

Bonen soker ett sétt att leva som inte branner ut och inte standigt rusar efter mer
i konsumtionens ekorrhjul. Jag vet att vi som kyrka har manga vénner nar vi soker den
balansen. Jag vet att det &r manga som soker sig just till er skargard om somrarna for att fa
kanna tacksamhet over livet och finna balans och helhet. Jag sjalv &r en av dem.

Bonen — mitt iden till synes hoppldsa kampen, inte minst for att vanda klimatkatastrofen &ren
manifestation av hoppet. | bonens rop gar jag till Gud med allt detta, och dar kan nya bilder,
om det dnnu inte sedda, for tala med Paulus, véxa fram.



| bon far vi paminna oss om profeten Jeremias ord: “det ska komma en tid”. Dér
hor vi evangeliets ord; pa tredje dagen”. Dér hittar vi vinner som pojken med de fem
kornbréden och tva fiskarna, han som bar fram det han hade till Jesus.

Bon och handling hor ihop just i hoppet. Déar kan vi handla trots motkrafterna,
for hopp ér att leva ’som om”.

7. Strategisk framatblick

Jag ser en ljus framtid nér jag méter er. Kyrkorad och kyrkoherde vill driva utveckling i
onskvard riktning. Ni bar en gemensam langtan och vilja att skapa delaktighet. Det kommer
att ge resultat. Jag har sagt det forut och sager det igen: Det vi satsar pa far effekt.

Vi behover ocksa soka efter nya bilder av vad forsamlingsliv ar. Nar man utvecklar behdver
det goras planerat och med ordning och reda. Har handlar det om tydlighet i det langsiktiga.

| det medvetna strategiskt arbetet, med tydliga mal och genomténkta
utvarderingar skapar man mojligheter till att bli en larande organisation, en forsamling i
rorelse. | detta ar ni pa vag.

Men det goda ar att nér ett forandringsarbete sker medvetet behéver forandringar inte alltid
vara s stora. Aven sma kurskorrigeringar far pa sikt stor betydelse nar de ar medvetet gjorda
utifran en tydlig bild av helhet och riktning.

Det jag sagt i det har talet ar fullt av sadana mojligheter — och det mesta kommer
fran er sjalva: Att Sit Anna-delen Iyfts fram organisatoriskt, sa att de olika kyrkorna far
utvecklas med sina mojligheter; Det generationsdverskridande; Att bygga vidare dér energin
finns; Att taemot alla de hander som erbjuder god delaktighet ocksa utanfor de etablerade
forsamlingsgrupperna. Och sa vidare.

Forsamlingsutveckling dar man smajusterar utifran en genomtankt plan ar vad de sju
rorelserna handlar om. Men da maste det finnas en plan. Jag ser fram emot att lasa er
forsamlingsinstruktion, for jag anar att spdnnande perspektiv kommer fram dar.

Ta garna hjalp av rorelserna, stiftets gemensamma klokhet for att ta riktning. |
enkla ord pekar de pa en utvecklingsvag, och utmanar oss till sma steg i 6nskad riktning. De
ar till hjalp vid prioritering. Jag hoppas det hors att rorelserna ar till for att underlatta och
aviasta, inte for att skapa nya verksamheter. Och jag vet att detta inte ar nytt for er; mycket av
det jag sett stammer med roérelserna, oavsett om ni anvander de formuleringarna eller inte.

| upplagget av ert strategiska arbete kanner jag ocksa igen nagra ledord som jag tror ar viktiga
i alla kyrkliga forandringsarbeten. Orden ar: langsamt, langsiktigt och lyhort. Det &r sa ett trad
véaxer och stracker ut bade sina rotter och sin krona. Lat det arbete ni nu &r inne i ta tid, och
prioritera sadant som bygger en stabil grund for det ni vill se véxa i forsamlingens liv. Och
gor det med orat mot marken. Langsamt, langsiktigt, lyhort.

8. Avslutning

For att avsluta: Har i Soderkoping och Sit Anna méter jag en forsamling och socknar som i
mangt och mycket ar vid gott mod, och det gér mig glad. Vi behdver hjalpas at att bekampa
det kyrkliga missmodet, att ga i rorelsen fran missmod till hopp. Da kan vi bérja
utvecklingsarbetet i det som ér friskt, och bygga vidare pa det, och tacka Gud for det som Gud
faktiskt ger, i stallet for att sorja 6ver det vi inte har. Jag paminner igen: omvi inte borjar i
tacksamheten for det som Gud ger har och nu sa lar det vara svart att orka ga framat.



Jesu sa vid ett tillfalle: Himmelriket ar som en skatt som ligger gémd i en aker. En man hittar
den och gémmer den igen, och i sin gladje gar han och saljer allt han dger och koper akern
(Matt. 13:44). Detta &r er aker. Har star ni. Har finns skatten redan, sa grav dar ni star. Och

gor det med gladje, for detta ar bordig mark. Tack, kéra vanner, och Gud vélsigne er pa resan
mot framtiden.
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