aVelhnNshkd RAylnal
Vaxjo stift

2020 -05- 29

..j’ \1 B )

En férsamlingsinstruktion for ett pastorat bestar av flera blanketter, en gemensam (denna)
samt en blankett for varje férsamling som ingar i pastoratet.

NAMN PA PASTORATET

Kalmar pastorat

Hérmed intygar vi att:

» Forsamlingsinstruktionen ar utarbetad i enlighet med den till domkapitlet insénda
processbeskrivningen.

» En barnkonsekvensanalys har genomférts som en del av beredningen infor beslut
om ny férsamlingsinstruktion. (Denna analys behdver inte séndas in till domkapitlet
men ska finnas tillganglig i férsamlingen.)

» Denna férsamlingsinstruktion &r vart grundldggande styrdokument och kommer
dédrmed att bli utgangspunkt fér budgetarbetet, verksamhetspian och andra hand-
lingsplaner, pastoraler eller strategidokurmnent.
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Datum och paragraf for KF godkannande: £ 005/ 5 &/ X_

Datum fér kyrkoherdens godkannande: 760 S | '3
Domkapitlet i Vaxjo stift utfardar denna forsamlingsinstruktion som gallande tills vidare.
Datum och paragraf for domkapitlets beslut:

Pa domkapitlets vagnar

Fredrik Modéus
biskop

Bokstaveringen av de olika delarna i férsamlingsinstruktionen féljer indelningen i 3. Instruktioner for
de olika omrddena” i domkapitlets végledning fér arbetet med férsomlingsinstruktioner i Vixjoé stift.
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VAXJO STIFT

B. PASTORATETS KONTEXT

Utifran de olika sammanstélliningar ni har tagit fram. Vilken &r er analys av de lokala
forutsattningarna for att vara kyrka?

Kalmar &r en véxande stad. Nya bostéder har byggts i flera stadsdelar, och det
planeras for fler. Nya arbetsplatser skapas, och under sommarmanaderna hittar
stora skaror turister hit. Denna utveckling har pagatt under flera ar, och
prognosen fér de narmaste aren &r ocksa god. Det ger oss som kyrka goda
férutsattningar att méta framtiden — vi lever med i stadens positiva férandringar
och kan fortsatta att varda livet i vara férsamlingar genom att méta nya
manniskor och véalkomna dem till férsamlingslivet.

Linnéuniversitet ligger nu samlat i Kalmars hamn, och en stor skara studenter
vistas i staden och bor utspridda i vara férsamlingar. Det &r varje férsamlings
uppdrag att se dem och bjuda in dem i férsamlingsgemenskapen.

Stadens expansion &r ocksa en utmaning: trots att befolkningen har ékat de
senaste &ren 4r det inte sa8 manga fler som tillhér Svenska kyrkan. Det gor att vi
i vara férsamlingar behover bli mer relevanta i manniskors liv. Vi maste hjélpa
fler att hitta vagen till tro och visa pa férsamlingsgemenskapen som viktig i
ménniskans liv.

Var stad och vart pastorat &r centrum i regionen sedan flera hundra ar och
kommer med stor sannolikhet att fortsatta vara en viktig plats. Manniskor som
inte bor inom pastoratets granser rér sig varje dag i staden. Manga ménniskor
pendlar in till sitt arbete, och tonaringar och unga vuxna pendlar in fér studier.
Det ar vart att reflektera éver vilka behov vi kan fylla fér de manniskor som rér
sig i staden ofta men som inte bor hér.

Fér Kalmarsundsregionen spelar ocksa turismen en viktig roll. Kalmar slott,
Kalmar léns museum och Kalmar domkyrka &r uppskattade beséksmal. Var
barockkatedral mitt pa Stortorget ger oss méjligheter att mota manniskor fran
var trakt och alla delar av varlden i forsamlings- och gudstjanstlivet.

Denna utveckling av staden bér ge oss goda férutsattningar att arbeta med var
grundlaggande uppgift. Vi vill att vara kyrkor och férsamlingsgemenskaper ska
vara platser dar de manniskor som rér sig i vart omrade kan kénna att de kan fa
véxa i tro och liv och fa del av det de behéver i livets alla skeden.

| fsrsamlingarna finns det manga olika uppgifter och goda méjligheter att hitta
nagot som passar var och en. Vi vill bli béattre pa att utveckla och varda det
ideella medarbetarskapet, bland annat genom att rusta vara anstéllda for att ta
vara pa ideella krafter pa ett &nnu battre satt. Detta ar en avgdrande
framtidsfraga fér pastoratet och vi tror att det finns en stor potential till fler
ideella medarbetare. Samtidigt vill vi belysa att den som gar i kyrkan inte maste
engagera sig pa nagot satt for att kunna vara del av gemenskapen. Den som vill
far tas i bruk, men ingen maste.

Véra fem kyrkor ligger utspridda i staden, och de allra flesta invanare har
ganska nara till minst en kyrka. Kyrkorna ligger ocksa relativt néra varandra,
och manga medlemmar valjer det férsamlingsliv som passar dem bést och bryr
sig inte om de geografiska granserna. Alla pastoratets férsamlingar har
regelbundet gudstjénstdeltagare som kommer fran andra férsamlingar i
regionen.



Det finns stora diakonala utmaningar i Kalmar. Vi ser i olika delar av pastoratet
tendenser till segregation, socialt, etniskt och ekonomiskt. Samhallets
skyddsnat racker inte alltid till. Vi ser mer och mer av utanférskap och
ensambhet, och manniskors behov av stéd och gemenskap véxer. Kalmar
pastorat &r huvudman fér Kalmar Stadsmission, och vi samarbetar for att se alla
de diakonala utmaningar som finns och pa ett battre s&tt kunna moéta dem.

Vi behéver ocksa utveckla samarbeten med andra samhaéllsaktérer i Kalmar.

Max antal tecken: 4250 plus blanksteg.
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C. PASTORATETS IDENTITET

Utifran era samtal — hur beskriver ni er identitet och teologiska grundsyn? Respektive
forsamlings identitet framgar av respektive forsamlings sarskilda blankett.

Foérsamlingarna i Kalmar pastorat har sin grundlaggande identitet i var Herre
Jesus Kristus. Det dr han som grundat sin kyrka har, Det &r ocksa han som
kallat oss och utvalt oss. Darfér ar allt vi gér relaterat till honom. Allt det
forsamlingarna gor, gérs for att Kristus lever och vill att alla manniskor ska bli
fralsta.

Kalmar pastorat bestar av fem férsamlingar. 1989 gjordes
forsamlingsindelningen utifran de gudstjanstgemenskaper som hade vuxit fram
da. Detta gor att det hos manga finns en stark kansla fér den egna
férsamlingen, och den tar sig ofta uttryck i ett ideellt engagemang.

Gudstjansten skapar och formar kyrkans folk, och vi vill varda och prioritera
den. Malet &r ett starkt gudstjanstliv och en hég medvetenhet om livet i véarlden.
Narvaron och rustandet — sdndningen och tjanandet.

De fem férsamlingarna har olika forutsattningar, och dverallt &r gudstjanstlivet
navet och grundférutsattningen for forsamlingsgemenskapen. Vart gudstjénstliv
ar rikt och varierat, och vi har ingen enhetlig agenda fér hégmassor och
veckoméssor. Nattvardsgemenskapen &r viktig och stark. Sex av sju dagar i
veckan firas massa — hégmassa, kvallsmassa, morgonmassa eller lunchmassa
— i minst en av pastoratets fem férsamlingar. Tillgéngligheten att delta i
gudstjanstlivet kan 6ka annu mer genom att sprida gudstjanster under veckans
alla dagar och huvudgudstjanster vid olika tider.

Férsamlingarnas liv ser olika ut och manniskorna som finns med &r olika. Det
sétter ett avtryck pa gudstjanstlivet. | nagra av férsamlingarna &r det manga
barn och familjer som firar gudstjanst. Till en annan férsamling stker sig manga
manniskor som &r nya i kyrkans sammanhang, och dér behévs det tydlighet for
att alla ska kunna delta i liturgin. | nagra av férsamlingarna finns stérre grupper
mer erfarna gudstjanstfirare som har sina férvantningar pa liturgin. Att
identiteten ser lite olika ut i forsamlingarna och att gudstjanstlivet fatt praglas av
olika traditioner &r nagot vi ser som en styrka.

Kalmar domkyrka &r en férsamlingskyrka och dessutom en viktig gemensam
motesplats och resurs fér hela regionen. Den svarar fér ungeféar héalften av
gudstjanstdeltagandet i pastoratet. Domkyrkans stélining i pastorat och region
blir sarskilt tydlig i musiklivet. Domkyrkans kdrer &r en omistlig del av detta.
Musiken — i gudstjansterna och i konsertverksamheten — gér att manga
manniskor kommer till domkyrkan.

Ett rikt musikliv, val anpassat efter férutsattningarna, med bade kér-,
instrumental och konsertverksamhet finns i alla pastoratets férsamlingar och i
Slottskyrkan.



Forsamlingarna i pastoratet praglas av en stark medvetenhet om diakonins
betydelse. | varje férsamling finns en diakon som kan méta direkta diakonala
behov. Dessutom finns Kalmar Stadsmission, som har en omfattande och
behovsrelaterad verksamhet och som engagerar manga manniskor i var stad.
Manga forsamlingsmedlemmar &ar volontéarer dar, och manga stédjer arbetet.
Férsamlingsdiakonerna och Kalmar Stadsmission samarbetar om
diakonimottagningen.

Max antal tecken: 4250 plus blanksteg.
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D. REFLEKTION UTIFRAN FRAMTIDSBILDERNA

Beskriv hur ni tolkar ert uppdrag utifran Véxjo stifts gemensamma framtidsbilder.

En kyrka i vdrlden
| Véxjo stift...

... ar det diakonala arbetet starkt och uthalligt.

+ ... tar vi stéllning i samhallsfragor lokalt och globalt.

« ... vardar vi samhorigheten med den vérldsvida kyrkan.
... moter vi manniskor med annan tro respektfullt.

Det diakonala perspektivet ar viktigt i pastoratets férsamlingar. Diakoni &r allas
uppgift, och det &r viktigt att engagera fler ideella i det diakonala arbetet i vara
forsamlingar sa att manga kan hjélpas at att méta manniskor i olika situationer.
Med stod i flera stérre undersékningar vet vi att manga ménniskor sager sig
vara beredda att géra insatser pa det diakonala omradet. Det kan till exempel
handla om att hjalpa till vid férsamlingarnas olika bestksgrupper, caféer och
soppluncher som &r viktiga métesplatser for att bryta ensamhet.

Diakonin kraver ocksa att forsamlingarna och Kalmar Stadsmission arbetar
tillsammans. Det behévs en beredskap att méta nya utmaningar som véxer
fram i forsamlingarna eller i samhallet som helhet. Diakonimottagning som drivs
i samverkan med Kalmar Stadsmission ger oss battre méjligheter att na och ta
emot méanniskor som lever i utsatthet och att géra Kalmar mer medmanskligt.
Mottagningen gér att fler kommer i kontakt med kyrkans arbete och leder till mer
engagemang i forsamlingslivet.

Att vara en kyrka i vérlden innebar ocksa insikten att Svenska kyrkan inte &r det
enda kristna trossamfundet i Kalmar. | férsamlingarnas nérhet finns andra
kristna kyrkor och foérsamlingar som uppfattar sig som sénda i ett likartat
uppdrag som Svenska kyrkan. Samtalet med dessa férsamlingar, och strévan
mot en gemensam férstaelse av sé&ndningen, maste alltid féras. Kalmar
Ekumeniska Rad 4r ett viktigt redskap for detta. | nagra gemensamma
gudstjanster varje ar inom pastoratet manifesteras det gemensamma
uppdraget.

Férsamlingarna har olika traditioner i sitt engagemang for den varldsvida kyrkan
och bistand. Nagra har egna projekt med tydlig koppling till férsamlingen. Andra
arbetar med att géra Act Svenska kyrkan mer synligt. Vi vill géra mer
gemensamt i pastoratet, starka kopplingen till férsamlingen och samtidigt se till
att alla far traffa andra engagerade och géra insatser tillsammans for
samhorighetens skull. Vi kan synas mer i stadsbilden, méta manniskor och
beratta om vad Svenska kyrkan och Act Svenska kyrkan goér — det &r ocksa ett
satt att formedla hopp.

Vi vill att detta engagemang utgar naturligt fran gudstjansten. Fér att kunna géra
varlden och samhallet till en béttre plats maste vi borja i varje enskild person
och det den far ta emot i gudstjansten.

Det ska finnas en positiv forvéntan pa kyrkan hos sjukvarden och i
Kriminalvarden. Kyrkans medarbetare ska raknas som en viktig resurs i deras
verksamhet. Det &r viktigt att det inom Begravningsverksamheten och
Sjukhuskyrkan finns kontakter med och kunskap om andra religioner.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Gudstjdnst att Idngta till

1 Vaxjo stift...

... firar vi gudstjénster som berdr, engagerar och utmanar.
. ... finns gudstjénstgemenskaper dér alla kdnner sig vélkomna.
.. starks vart kristna liv av bon och bibelldsning, férkunnelse och massa,
tystnad och musik.
... st&r tro och liv i centrum vid dop, kenfirmation, vigsel och begravning.

Vi vill fira gudstjanster som alla manniskor kan langta till. Nar vi firar gudstjanst i
Faderns och Sonens och den heliga Andens namn och med ménniskor i alla
aldrar far vi del av nagot som vi inte kan fa nagon annanstans. | Kalmar
pastorat firar vi ndstan undantagslost huvudgudstjansterna som méssor.

Mangfalden i gudstjanstlivet ar viktig. Gudstjénstlivet ar barare av varje
férsamlings identitet, dess mening och mal. Kyrkohandboken rymmer valfrihet,
och det &r viktigt att varje férsamling véljer sin vég till en gudstjénst att langta
till. Det &r positivt att manniskor kan vara med i den gudstjanst de kénner sig
hemma i oberoende av vilken férsamling de ar skrivna i. Gudstjanstlivet
uppskattas av regelbundna deltagare i de gudstjdnster som firas.

Vi maste hela tiden se till bade kontinuitet och férnyelse. Kyrkoarets rytm och
en genomténkt och tydlig liturgi skapar trygghet. Gudstjénstlivets ideella
medarbetare, praster och musiker arbetar i lyhérdhet och i standig dialog. Ett
mal &r att gudstjanstfiraren upplever gudstjansten som sa positiv och livsviktig
att det blir naturligt att bjuda in andra till gemenskapen — att gora det &r en
uppgift for hela den gudstjanstfirande férsamlingen. De som kommer férsta
gangen ska bli vdlkomnade och inneslutna i gudstjanstgemenskapen.

Séngen och musiken &r unikt ménskliga uttryckssétt som férsamlingarna
anvander for att lovprisa Gud. Lovsangen &r ett av de starkaste uttrycken for
tron och i den gemensamma sangen ska alla fa méjlighet att uttrycka den.
Séngen och musiken &r ocksa viktiga som budskapsbérare och
gemenskapsbyggare. Vi vill fortsétta att arbeta med den gemensamma
psalmséangen i gudstjansten och vi vill utveckla var metodik fér att introducera
nya psalmer, sanger och ny liturgisk musik ur kyrkans antagna
gudstjénstbocker.

Vi vill ge férutséttningar fér manniskor i alla aldrar att vara delaktiga och pa sa
satt leva i en relation till gudstjansten. Uppgifter som att vara ministrant, vara
férsangare, leda en del av férbonen eller ldsa en av séndagens texter kan fa var
och en att véxa.

Tillgangligheten &r en grundférutsattning for vart gudstjanstliv. Det ska vara
enkelt att komma in i vara kyrkor, hérslingor ska finnas och psalmbécker med
stor stil ska vara tillgéngliga vid alla gudstjanster.

Vi arbetar enligt goda rutiner fér alla kontakter med familjer i samband med de
kyrkliga handlingarna, dop, konfirmation, vigsel och begravning for att ta tillvara
méten med anhériga fore, under och efter respektive gudstjanst.

Regelbundet firas gudstjénster i form av andakt eller méssa pé flera av de
serviceboenden som finns i pastoratet.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Tdnk att f& berdtta vidare
I Vaxjo stift..

+ ... finns métesplatser dar vi upptacker och vixer i kristen tro.
... stérks vi att dela tro och liv i vardagen.

. ... ar férsamlingen en naturlig del av samhalls- och kulturlivet.
... ar det kyrkliga kulturarvet levande.

En méanniska som beréttar fér andra om sin kristna tro behéver trygghet och
frimodighet, och det ska hon kunna hitta i sin férsamling. Férsamlingarnas
anstéllda medarbetare med olika kompetenser har ansvar fér att ge
férsamlingsmedlemmarna det de behdéver i sitt l4rjungaskap, att dela tro &r hela
férsamlingens uppgift.

Kalmar pastorats férsamlingar later sig inspireras av hela Svenska kyrkans
program fér larande och undervisning. Undervisning riktad till barn och unga
utvecklas hela tiden och ska ocksa utvarderas regelbundet sa att bade
minderariga och féréldrar kommer till tals.

En viktig grupp att fa berétta vidare fér ar konfirmander. Det arbetet behéver
standigt prioriteras och det behdver ha tillréckliga resurser, bade ekonomiskt
och i form av bra ledarkrafter.

Manniskor som kommer i kontakt med férsamlingslivet ska pa ett naturligt satt
fa veta att det finns en 6ppenhet for férdjupning och fragestallningar om kristen
tro och férsamlingsgemenskap. Férsamlingen bér vara en larande miljé som
géarna dppnar upp for dialog och att séka svar pa fragor. Vi tror att ideella krafter
kan fylla ett stort behov for att féra denna typen dialog.

Det ska planeras fér regelbunden vuxenundervisning av olika slag i pastoratets
férsamlingar och finnas en gemensam strategi for detta. Det bér alltid finnas en
mdjlighet att delta i undervisning och férdjupning i minst en av pastoratets
férsamlingar. Information och inbjudningar ska spridas i hela pastoratet sa att
fler far chansen att ta del av det som erbjuds. Det &r vardefullt om olika
pedagogiska traditioner kan leva sida vid sida sa att ménniskors olika behov av
undervisning kan tillgodoses. Det kan som exempel vara koncept som
vuxenkatekumenat eller Grundkurs i kristen tro.

Alla de kérer som sjunger i pastoratets féorsamlingar &r en stor grupp som
regelbundet far undervisning i kyrkans tro bland annat genom de texter som
sjungs men ocksa genom férmedlandet av den stora skatt som uttrycks genom
musiken.

Férsamlingarna i Kalmar pastorat deltar i det lokala kulturlivet och bidrar med
forelasningar, studiecirklar, utstallningar, konserter och férestéllningar. Redan
nu omges musiken av stora positiva férvantningar, och konserter kan ocksa
vara tillfallen n&r vi kan na manga méanniskor med inbjudan till mer
forsamlingsliv. Vi kan ocksa satsa extra pa att i olika grupper och samlingar
skapa en medvetenhet och kunskap om kyrkan som bérare av vart kulturarv.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.



Svenska kyrkan =

VAXJO STIFT

Rustade medarbetare
| Vixjé stift...

.. ar det ideella medarbetarskapet en sjalvklar del av férsamlingslivet.
.. ar férsamlingen den viktigaste rekryterande miljon till kyrkligt medarbetarskap.
.. utvecklas medarbetare genom fortbildning, férdjupning och sjalavard.

Engagerade och kunniga ideella medarbetare &r en viktig resurs i
férsamlingsarbetet och kommer att bli annu viktigare framéver. Vi behéver bli
battre pa att ta vara pa manniskor som pa olika satt vill géra en ideell insats,
och vi vill géra det bland annat genom att satsa pa utbildning och
utvecklingsinsatser for forsamlingarnas anstéllda i att rekrytera och handleda
ideella medarbetare. Vi behéver ocksa ha ett véal genomténkt utbildnings- och
utvecklingsprogram fér ideella medarbetare.

Meningen med ideellt arbete &r inte att "hjélpa” de anstallda. Det &r ett uttryck
for ett gemensamt ansvar och engagemang fér férsamlingslivet. | varje
férsamling ska det finnas en strategi for allt arbete med ideella krafter, och
férsamlingarmna behdéver uppmuntra och stétta varandra. Tid behover avsattas
for att samtal fors mellan anstéllda och ideella medarbetare fér att utveckla
vagen framat tillsammans. Detta behéver ske brett och &r en viktig grund i
arbetet med att ta fram en strategi.

Fér att ideella och anstéllda ska kunna uppleva engagemang och arbetsgladje
ar det viktigt att atmosfaren &ar uppmuntrande och tilldtande och att vi inte laser
oss vid gamla lésningar utan ser nya mdjligheter. Alla medarbetare, saval
anstallda som ideella, har ratt att i sin tjénst och i sitt uppdrag fa samtala med
kollegor och be tillsammans for sina enskilda och gemensamma
arbetsuppgifter. Uppdragen ska vara tydliga, utan dolda férvantningar.

Vuxna ideella och anstillda medarbetare ar positiva forebilder fér barn och
ungdomar. Nar barnen far ta plats och bidra tillexempel i gudstjénsten &r de en
férebild och inspiration fér hela férsamlingen. Barn och ungdomar som
engagerar sig ideellt ska introduceras infér sitt uppdrag och fa ledning och
utbildning. Alla ska veta att de tas pa allvar och bidrar i férsamlingens liv. |
pastoratets férsamlingar ska ungdomar och unga vuxna ocksa ha mgjlighet att
préva pa vad det innebér att yrkesarbeta i kyrkan, till exempel genom
traineeanstéllning eller som sommarungdom.

Som arbetsgivare vill Kalmar pastorat vara flexibla och kreativa nar
medarbetare vill vidareutbilda sig — studier som leder till ny kompetens blir ju en
tillgang i pastoratet. Vi vill ocksa uppmuntra till erfarenhetsutbyte kring olika
framgangsprojekt som kyrkan genomfért pa andra platser och som latt kan
anpassas till var egen kontext.

Medarbetare i Kalmar pastorat férvantas vara samarbetsvilliga och ha ett gott
bemétande. Bade medarbetare och arbetsgivare ska arbeta aktivt fér en god
arbetsmiljo.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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Férsamling och stift hand i hand
| Vaxo stift...

... finns en fértroendefull stiftssammanhallning och en gemensam framtidsriktning.
... mots forsamlingar, stiftsorganisation och andra aktérer for samrad och erfaren-
hetsutbyte.

... samarbetar vi for att kunna fullgéra den grundldggande uppgiften.

Férsamlingarna i Kalmar pastorat &r den episkopala Svenska kyrkans nedslag i
Kalmar stad. Vi vill géra kyrkans nérvaro tydlig och pa biskopens uppdrag
forkunna Jesus Kristus.

Kalmar pastorat &r en del av en stérre gemenskap. Som férsamlingar &r vi
relativt sma, men samhérigheten med hela den varldsvida kyrkan &r en
avgorande del av var identitet. Medvetenheten om att vara en del av Kristi kyrka
gér vart liv relevant, och den ger oss vart uppdrag: att vara kyrka just hér och nu
pa denna plats i véarlden.

Var och en av vara férsamlingar ar en grundldggande enhet och klarar sig i stort
sett pa egen hand — barkraften finns déar. Pastoratet star for de servicefunktioner
som kravs, och i pastoratsgemenskapen samsas férsamlingarna om resurserna
for olika verksamheter.

Vi ser tyvarr att den administrativa bérdan okar, och som kyrka maste vi vara
effektiva och inte uppfinna hjulet pa nytt i alla férsamlingar. Vi méaste dra nytta
av att vi &r en del av nagot stérre — av Kalmar pastorat, av Vaxjoé stift och av
Svenska kyrkan. Vi ska lagga resurser dar de bast gér nytta for
férsamlingslivets skull.

Kalmar pastorat vill uppmuntra alla medarbetare, anstallda, fértroendevalda och
ideella, att ta vara pa utbildningar och andra program som anordnas av vart
stift, p4 andra hall i Svenska kyrkan och ekumeniskt. Ocksa pa detta satt byggs
gemenskapen. Anstéllda i pastoratet som far olika uppdrag i stiftsarbetet skéter
dem i tjansten. Det &r en viktig del i att varna de gemensamma kontakterna.

Vi vill bygga vidare pa samarbetet med férsamlingarna och pastoraten i Kalmar-
Olands kontrakt, framst sadant som leder till battre verksamhet, administrativa
fragor och samarbeten som gynnar ekonomin. IT, begravningsverksamhet,
konfirmand- och ungdomsverksamhet och kommunikation &r nagra exempel.

Vi vill ocksa erbjuda méten med den varldsvida kyrkan sa att framfér allt
ungdomar far knyta kontakter och kan uppleva férsamlingsliv i kyrkor i andra
l&ander och i olika traditioner.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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E. ANDRA SPRAK

Beskriv vilka sprak, utéver svenska, ni behdver anvanda for att kunna fullgora er grund-
ldggande uppgift. Beskriv ocksd vilka av dessa, eller andra, sprak som nagon i medarbetar-
gruppen beharskar.

Bland vara anstéllda medarbetare finns for nérvarande personer som beharskar
engelska, tyska och spanska flytande. Tillsammans med de ideella
medarbetarna 4r antalet sprak som kan talas annu fler.

Kalmar pastorat stédjer sedan ett antal ar arbetet i den finsksprakiga
forsamlingskretsen i regionen. Utéver ett ekonomiskt bidrag bistar vi med
lokaler och personalresurser.

Vi tillhandahaller kyrkolokalen Skogssalen fér den grekisk-ortodoxa
forsamlingen i Kalmar samt Tva Systrars kapell for gudstjanster som den
eritreanska ortodoxa kyrkan firar.

| Kalmar domkyrka finns de ordinarie ordningarna fér huvudgudstjansten pa

svenska, engelska och tyska. | flera av vara kyrkor finns ocksa biblar pa flera
sprak fran vérldens alla hérn.

Max antal tecken: 1500 plus blanksteg.

F. TJANSTER (34 KAP 1-2 § KO)

Stiftsstyrelsen har beslutat om ett minsta antal prasttjanster som ska finnas i pastoratet.
Ange antal: 12

Ar samtliga tjénster tillsatta? JA NEJ D

Om “NEJ", skriv in skal for detta och hur lange vakansen har funnits.

1
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Beskriv 6vergripande hur prasttjansterna ar fordelade mellan forsamlingarna.

Fér narvarande ser férdelningen av tjansterna ut som sa att vi har en
kyrkoherde. Tva praster i varje férsamling varav en av dem &r férsamlingsherde.
En av férsamlingsherdarna &r ocksa bitrddande kyrkoherde.

Utéver detta har vi fér narvarande en prast inom sjukhuskyrkan, en inom
universitetskyrkan och en som delas mellan kyrkan i kriminalvarden och
familjeradgivning.

Enligt kyrkoordningen har férsamlingarna i ett pastorat gemensam personal. Domkapitlet
har beslutat géllande den kyrkomusikaliska kompetens som minst skall finnas:

A. For den férsamling dér stiftets domkyrka ar belagen skall befattningen vara férsteor-
ganist och bendmns domkyrkoorganist.

B. For férsamlingar med minst 5000 kyrkotillhdriga ar befattningen organist.

C. For férsamlingar med mindre &n 5000 kyrkotillhériga ar befattningen kantor.

Uppfyller ni domkapitlets bestammelser? JA NEJ l:]

Om "NEJ", skriv in skél fér detta och hur lange ni inte har uppfyllt domkapitlets
bestammelser.

Finns det anstéllda kyrkomusiker som saknar
kyrkomusikalisk utbildning och examen? JA |:| NEJ

G) KONFIRMANDARBETET (22 KAP 5 § KO)

Sker konfirmandarbetet enligt domkapitlets

bestammelser? JA NES ]

Om "NEJ", férklara varfor.

12
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H. ANSVARSFORDELNING

Beskriv den konkreta ansvarsférdelning som finns for den grundlaggande uppgiften dels
mellan férsamlingarna som ingar i pastoratet, dels mellan férsamlingarna och pastoratet.

Férsamlingslivet levs i varje férsamling medan kyrkoradet och kyrkoherden
ansvarar for att den grundldaggande uppgiften blir utférd. Vi vill samarbeta mer
dver forsamlingsgranserna i vart pastorat och éver pastoratsgranserna for att
kunna méta fler manniskors behov.

Kyrkoradet har till forsamlingsraden delegerat ansvaret att uppratta mal for
verksamheten infér det kommande verksamhetsaret. Verksamhetsplanen &r ett
viktigt instrument fér férsamlingsraden att vara férsamlingens styrelse.

Kring kyrkliga handlingar finns en gemensam ordning fér bemanning i
pastoratets kyrkor och kapell. Det &r en viss rotation, men nagot som &r
nddvandigt for att tacka upp tillexempel den eftertraktade slottskyrkan med dop
och vigselgudstjanster. Detsamma géller sjukhuskyrkan och den beredskap
som alla praster delar pa alla dagar i veckan, aret om.

Kalmar pastorat och dess férsamlingar &r huvudman for Kalmar Stadsmission.
Det gér att det till viss del finns en uppdelning kring var olika diakonala insatser
gérs. Detta har diakonerna och stadsmissionen haft anledning att tydliggéra
annu mer och ett resultat av det &r den gemensamma diakonimottagningen.

Fran kyrkoradet finns delegationer till kyrkoherden som i sin tur har delegerat
vidare uppgifter till férsamlingherdar och andra chefer.

Ett gemensamt koncept finns fér information om och inbjudan till
férsamlingarnas konfirmandverksamhet.

Pastoratet tar ansvar for att arbetet pa sjukhuskyrkan, det kyrkliga arbetet pa
universitetet, kyrkan i kriminalvarden och kyrkans familjeradgivning blir utfért.

Kalmar pastorat bedriver pa uppdrag av staten begravningsverksamhet. Det
innebar bland annat att pastoratet ansvarar fér skétsel och drift av Sédra

kyrkogarden, Norra kyrkogarden, Gamla kyrkogarden och krematoriet samt
myndighetsutdvning i begravningsfragor.

Max antal tecken: 2150 plus blanksteg.
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FORSAMLINGAR | PASTORATET

Omradena | (kyrkor och gudstjanstliv) och J (férsamlingens identitet) framgar av varje
férsamlings egen blankett vilka bifogas denna férsamlingsinstruktion.

| rutan nedan listas forsamlingarna i pastoratet:

Tva Systrars férsamling

S:ta Birgitta férsamling

Heliga korsets férsamling
Kalmar domkyrkoférsamling
Kalmar S:t Johannes férsamling

14




NAMN PA FORSAMLINGEN

Tva Systrars férsamling

NAMN PA PASTORATET

Kalmar pastorat

I. KYRKOR OCH GUDSTJANSTLIV
Gudstjanstlivet pa son- och helgdagar (huvudgudstjénst) beskrivs nedan:

Kyrka/lokal

Tid fér
gudstjdnst

Antal
séndagliga
gudstjdnster/
mdnad.

Varav hég-
‘méssa/mdssa

D& annan guds-
tjdinstform fore-
kommer, vilken?

Tva Systrars
kapell

10.00

Alla kyrkliga
helgdagar*

Samtliga

*Utom nyarsdagen,
midsommardagen och v

ekumeniska bdneveckar).




Svenska kyrkan ==

VAXIO STIFT

Regelbundet gudstjanstliv utéver sén- och helgdagar (ej huvudgudstjanst)

samt ungeférliga oppettider beskrivs nedan:

Ungeférliga
Oppettider Veckodag och
Kyrka/lokal (om kyrka) tid for gudstjdnst | Gudstjénstform
08.00-21.00 Mandag-séndag | Laudes
Tva Systrars kapell sOndag-torsdag | 08.30 (morgonbdn)
A 08.00-21.00 Sondag-torsdag | Completorium
Tva Sratrars kel stndag-torsdag | 20.30 (bon infor natten)
08.00-17.30 Fredag-lérdag Vesper
ToRSYSURR R | ey 17.00 (kvaillsbén)
08.00-21.00 T
Tva Systrars kapell séndag-torsdag Onsdag 18.30 Vardagsmassa
Tva Systrars kapell 32"?3;7'30 Fredag 07.30 Morgonmassa

“vardagsméassa 3/4 ensdagar
farbéins och lovsangsméssa
1/4 onsdagar

HUVUDGUDSTJANSTENS FORM (18 KAP 6 § KO)

Anvands nagon annan ordning eller annan musik
an Kyrkohandboken i huvudgudstjansten?

Om “JA", firas denna gudstjanst 1 gang/manad eller oftare?

Om “JA"; insand gudstjanstagenda som bilaga.

JA NEJ
[l
JA NEJ
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LEKMANNALEDDA GUDSTJANSTER (17 KAP 14 § KO)

Firas regelbundet gudstjanster som ar lekmannaledda? JA NEJ

X [

Om “JA", vilken gudstjansttyp géller detta?
(t ex huvudgudstjdnst, morgonbén, andakt pd vdrdinrdttning etc.)

Morgon och aftonbéner

GUDSTJANST MED ANNAT TROSSAMFUND (17 KAP 7 § KO)

Firas huvudgudstjanst tillsammans med en férsamling

JA NEJ
i ett annat kristet trossarmfund?
[]

Om "JA”, ange hur manga ganger per ar och tillsammans med vilket samfund det sker.

Ekumenisk gudstjénst 2 ggr/ar i Kalmar pastorat tillsammans med
forsamlingarna i Kalmar Ekumeniska rad.

J. FORSAMLINGENS IDENTITET

Hur beskriver ni denna férsamlings identitet och teologiska grundsyn? Relatera sarskilt till
den pastoratsgemensamma identiteten (punkt ¢) och ansvarsférdelningen (punkt h).

Tva Systrars férsamlings teologiska grundsyn

Vi kristna utgér kyrkans lemmar och skapas och far liv i dopet, da vi genom
Anden férenas med Jesus Kristus. Detta far sin livslanga kontinuitet i de déptas
samling i hégméssan pa Herrens dag. Tva Systrars forsamling blir till i
hégmassan, dar Gud genom Ordet och eukaristin ger liv till och fogar samman
de enskilda lemmarna med deras gavor till Kristi kropp (1 Kor 10:17) som han
sedan sénder ut i tjanst for varlden. Nér vi sénds i Guds tjanst for véarldens liv
tar detta sig konkreta uttryck i omsorg om varandra, medmanniskan och
skapelsen.

Guds folks kallelse stracker sig éver alla synliga grénser och &r djupast sett till
for hela manskligheten. Tva Systrars férsamling vill som Guds folk férvalta sin
kallelse genom att vara En vaxande kyrka (saval kvalitativt som kvantitativt).
Detta begrepp bygger pa sex nyckelord som préglar férsamlingslivet:
férsamlingen vill vara inbjudande, gudstjanstfirande, larande, bedjande,
samtalande och tj&nande. Dessa sex nyckelord &r karaktérsdrag som préglar
férsamlingens liv, dess verksamhet och de méten som sker i och runt Tva
Systrars Kapell.

Utifran dem formar Tva Systrars férsamling sitt arbete med Kyrkoordningens
grundléaggande uppgift, att fira gudstjénst, bedriva undervisning och utéva
diakoni och mission. Det &r inom ramen fér visionen om En véxande kyrka som
maéanniskor kan lata sin kristna tro i fa konkret gestalt och uttryck i ett
gemensamt forsamlingsliv — ett liv som formas i eukaristi och bén och har en
fralsningsbringande kallelse till hela méanskligheten.



Svenska kyrkan <

VAXJO STIFT

Tvéa Systrars forsamlings identitet

Tva Systrars férsamling vill vara En véxande kyrka — en kyrka som férdjupas i
tron och méter allt fler ménniskor. Denna vision préaglar férsamlingens
teologiska grundsyn, och i samspel med Vaxjo stifts framtidsbilder formar den
dess identitet och kyrkoliv.

Tva Systrars férsamling vill vécka och svara mot manniskors langtan att dela
kristen tro och kristet liv, vara regelbundna gudstjanstfirare och dela
férsamlingens gemenskap och omsorg om varandra, sin nésta och skapelsen.
Férhoppningen dr, att allt fler m&nniskor uttalar sin tillhérighet till férsamlingen
och stker och finner néring for sin andliga vaxt och mognad i den. | ménniskors
livslanga vandring l&ngs Vagen (Apg 9:2) skall Tva Systrars Kapell vara en
naturlig rast- och véxtplats att dela med andra kristna.

En réd trad genom livet i Tva Systrars &r, att det skall praglas av ménniskors
engagemang, och langtan; det skall vara av betydelse for dem och vart att
lagga ner tid och kraft pa — sa viktigt, att man &r villig att lata kyrka och tro
kosta, medan perioder av franvaro vécker saknad. Livet som kristen i Tva
Systrars skall ocksa ge den smak i munnen som driver oss att vilja beratta for
andra om det goda vi funnit — samtidigt som det férmedlar en "doft” som vécker
manniskors nyfikenhet och langtan. En férutséttning for att detta &r att bonen far
en central plats och genomsyrar férsamlingens liv och ménniskors medvetande.
Darfér inleds och avslutas varje dag i kapellet med gemensam liturgisk bén.

Det Tvéa Systrars férsamling lever av, langtar efter och vill férmedla ar Guds nad
och verk, Guds missio, och bade som férsamling och som enskilda kristna har
vi en kallelse att st till hans férfogande i detta verk. Gud anvander oss, vart
engagemang och de gavor han lagger i oss fér att forverkliga sin kyrka. Vart
svar pa denna kallelse bérjar i bénen. Fér oss sjélva, var forsamling och for de
maénniskor vi méter, for var varld. Och han samlar och rustar oss for var tjanst i
méssan — férsamlingens hjarta och livsnerv — dér nadens gavor fyller oss.

Darfér stalls det ocksé ofta till med fest pa olika satt i kapellet. Vilket egentligen
&r helt naturligt. Ett av de yttre tecknen pa en férsamling &r gladjen. Nar
tacksamhet, stolthet (1 Kor 1:31) och glédje blir bérande kanslor bland
manniskor som delar férsamlingens liv blir festen gérna ett gott uttryck fér detta
— eft satt att manifesterar vanskapen under glada former. Samtidigt som det
starker gemenskapen och rustar den att méta och valkomna fler.

Detta gér Tva Systrars kapell till en kyrka beredd att ta tillvara var gava och vart
ansvar att se Kristus i var nésta. Den uppriktiga langtan efter att utan egen
fortjanst vilja racka sin ndsta en hand behéver vara ett fundament i
forsamlingens hjadrta och tanke. Vi behéver ha en beredskap att géra
uppoffringar fér en medmanniska, ett offer som kostar — ibland pengar men
kanske oftare tid och kraft, egen bekvamlighet.

Detta gor Tva Systrars kapell till en kyrka som vill férmedla det goda budskapet
och hopp till ménniskor. Till en kyrka som &r 6ppen och vélkomnande, en plats
dar manniskor skall kunna méta, ldra kdnna Jesus Kristus och férdjupa sin
kristna tro. Manniskor skall erfara att de &r bade valkomna och behévda och fa
méjlighet att reflektera éver Guds kallelse och séndning i det egna livet.
Férsamlingen maste kunna erbjuda métesplatser och grupper, dér ménniskor
finner sammanhang som &r glddje- och meningsfulla.

Detta gor Tva Systrars Kapell till en kyrka mitt i byn



NAMN PA FORSAMLINGEN

S:ta Birgitta forsamling

NAMN PA PASTORATET

Kalmar pastorat

1. KYRKOR OCH GUDSTJANSTLIV

Gudstjanstlivet pa& sén- och helgdagar (huvudgudstjénst) beskrivs nedan:

Kyrka/lokal

Tid fér
qudstjdnst

Antal

sondagliga
gudstjdnster/ |
mdnad

Varav hég-
mdssa/mdssa

‘Dé annan guds-
 tjdnstform fére-
 kommer, vilken?

S:ta Birgitta kyrka

10.30

Alla kyrkliga
helgdagar*

Samtliga

*Utom nyarsdagen,
midsommardagen och vid
ekumeniska boneveckar).
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Regelbundet gudstjanstliv utéver sén- och helgdagar (ej huvudgudstjanst)

samt ungefarliga 6ppettider beskrivs nedan:

Ungefarliga
Oppettider Veckodag och
Kyrka/lokal (om kyrka) tid fér gudstjénst | Gudstjdnstform
. Mandag 0
S:ta Birgitta kyrka 08.00-16.00 Mandag 12.00 Bén
; I Tisdag : )
S:ta Birgitta kyrka 08.00-16.00 Tisdag 12.00 Bon
G Onsdag
S:ta Birgitta kyrka 08.00-16.00 Onsdag 12.00 Lunchméssa
ta Rirai Torsdag "
S:ta Birgitta kyrka 08.00-19.00 Torsdag 12.00 Bén
S:ta Birgitta kyrka Torsdag 18.00 Veckoméssa
; G Fredag
S:ta Birgitta kyrka 08.00-16.00
; e Séndag
S:ta Birgitta kyrka 09.00-13.00
HUVUDGUDSTJANSTENS FORM (18 KAP & § KO)
Anvands nagon annan ordning eller annan musik JA NEJ
an Kyrkohandboken i huvudgudstjansten? D
Om "JA", firas denna gudstjanst 1 gang/manad eller oftare? JA NEJ

Om "JA"; insénd gudstjanstagenda som bilaga.
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LEKMANNALEDDA GUDSTJANSTER (17 KAP 14 § KO)

Firas regelbundet gudstjénster som ar lekmannaledda? JA NEJ

X [

Om "JA", vilken gudstjansttyp galler detta?
(t ex huvudgudstjénst, morgonbén, andakt pd vdrdinréttning etc.)

Lunchbéner, andakt pa dldreboenden, andakt i grupper

GUDSTIANST MED ANNAT TROSSAMFUND (17 KAP 7 § KO)

Firas huvudgudstjanst tillsammans med en férsamling JA NEJ

i ett annat kristet trossamfund? D

Om “JA", ange hur manga ganger per ar och tillsammans med vilket samfund det sker.

Ekumenisk gudstjanst 2 ggr/ar i Kalmar pastorat tillsammans med
forsamlingarna i Kalmar Ekumeniska rad.

J. FORSAMLINGENS IDENTITET

Hur beskriver ni denna férsamlings identitet och teologiska grundsyn? Relatera sarskilt till
den pastoratsgemensamma identiteten (punkt c) och ansvarsférdelningen (punkt h).

S:ta Birgitta kyrka byggdes med minst tva arkitektoniska allusioner: ruinen och
borgen. De bilderna kan ocksa anvéndas for att beskriva S:ta Birgitta
férsamlings identitet.

Kyrkoruinen avsléjar historiens lager och &r ocksa en 6ppning mot samtiden,
den som finns i och utanfér kyrkorummet. Pa samma sétt vill S:ta Birgitta
forsamling vara 6ppen och vélkomnande, samtidigt som historiens lager &r
viktiga for oss.

Kyrkorummet kan upplevas stékigt, stenar i oordning, inget riktigt sjélvklart
centrum, folk gar férbi precis utanfér. Det &r en utmanande och hérlig
forsamlingstanke: en férsamling av levande stenar blir inte tillrdttalagd, det
spretar och vi stokar till. Men vi far plats. Och vi har omsorg om varandra.

Ruinen tydliggér att kyrkan alltid &r i rérelse, somligt blir bortglomt, oviktigt, nytt
trader fram. Var férsamling &r i pataglig féréndring just nu, dér vi bland annat
ser en generationsvéxling. Vi behéver utefter historiens lager fundera éver vilka
former som fungerar i denna tid? Hur engagerar vi ideella? Hur ger vi utrymme
fér manniskors olika gavor, méjligheter och engagemang? Ideella medarbetare
har alltid och behéver fortsatt f& pragla férsamlingens identitet. Tillsammans kan
vi géra sa mycket.



Ruinen har ocksa utrymme for sorg; just nu &r bamen var ldngtan och var sorg.
Att barnverksamhet &r svar att starta, att familjer inte kommer till var gudstjénst.
Det formar var identitet just nu i den bemérkelsen att vi blir lite bekvama, inte
utmanas, vénjer oss vid att inte behova ta hansyn. Vi vill att barnen ska vara en
sjélvklar del av var identitet dar vi far utmanas och ta hénsyn till deras
férutsattningar.

Kyrkoborgen &r tryggheten i det som alltid forandras. Var férsamling &r trogen
och trygg i hégmassan, den hégkyrkliga liturgin &r mycket viktig. Manga har
varit med sedan kyrkan byggdes, och nya som kommer till véxer |&tt in i deras
stolthet 6ver byggnaden och starka engagemang i kyrkan.




NAMN PA FORSAMLINGEN

Heliga korsets forsamling

NAMN PA PASTORATET

Kalmar pastorat

1. KYRKOR OCH GUDSTJANSTLIV

Gudstjanstlivet p& sén- och helgdagar (huvudgudstjénst) beskrivs nedan:

Kyrka/lokal

Tid for
gudstjdnst

Antal
séndagliga
qudstjcinster/
‘mdnad

Varav hég-
mdssa/mdssa

Da annan guds-
tjdnstform fére-
kommer, vilken?

Heliga korsets
kyrka

10.00

Alla kyrkliga
helgdagar*

Samtliga

*Utom nyarsdagen,

midsommardagen och vid

ekumeniska baneveckar).
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Regelbundet gudstjénstliv utéver son- och helgdagar (ej huvudgudstjanst)
samt ungeféarliga éppettider beskrivs nedan:

Ungefdrliga

dppettider Veckodag och
Kyrka/lokal (om kyrka) tid for gudstjdnst | Gudstjanstform
Heliga korsets | samband med
kyrka gudstjénst

Mariakoret

Dygnet runt, aret
om

Heliga korsets

Mandag 17.30

Bén med sanger

kyrka fran Taizé
Heliga korsets Tisdag 18.30 Massa
kyrka
Heliga korsets Torsdag 12.00 Méssa med
kyrka (ej juni-augusti) orgelmusik
Mariakoret Méndag-torsdag | | audes
09.00
HUVUDGUDSTIANSTENS FORM (18 KAP 6 § KO)
Anvinds nagon annan ordning eller annan musik JA NEJ
an Kyrkohandboken i huvudgudstjansten? D
Om “JA", firas denna gudstjanst 1 gang/manad eller oftare? JA NEJ

Om “JA”; insand gudstjanstagenda som bilaga.
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LEKMANNALEDDA GUDSTIANSTER (17 KAP 14 § KO)

Firas regelbundet gudstjanster som ar lekmannaledda? JA NEJ

X O

Om "JA”, vilken gudstjansttyp géller detta?
(t ex huvudgudstjénst, morgonbén, andakt pd vardinrdttning etc.)

Laudes, diakon leder andakt pa dldreboende, andakter i samband med
gruppaktiviteter och andra aktiviteter.

GUDSTJANST MED ANNAT TROSSAMFUND (17 KAP 7 § KO)

Firas huvudgudstjanst tillsammans med en forsamling

JA NEJ
i ett annat kristet trossamfund? I:l

Om "JA”, ange hur manga ganger per ar och tillsammans med vilket samfund det sker.

Ekumenisk gudstjanst 2 ggr/ar i Kalmar pastorat tillsammans med
férsamlingarna i Kalmar Ekumeniska rad.

J. FORSAMLINGENS IDENTITET

Hur beskriver ni denna férsamlings identitet och teologiska grundsyn? Relatera sarskilt till
den pastoratsgemensamma identiteten (punkt ¢) och ansvarsfordelningen {punkt h).

Férsamlingens identitet

Allt Heliga Korsets férsamling gor, gér vi for att vi firar gudstjanst - dvs
hégmaéassa. Att forsamlingen kan tala om ett "vi" 6verhuvudtaget &r for att Herren
Gud gor oss till ett "vi" i métet med Honom i denna gudstjénst. Darfér &r méssan
en stark identitetsmarkar. Eftersom vi blir en férsamling genom att fira
gudstjanst och eftersom vi ar éppna mot dem vi méter &r hela gudstjénstens
tilital in i var tid, med var tids sprak (i alla gudstjanstens och sprakets former) i
full samklang med kyrkans bekénnelse och tradition.

Diakonin &r en annan stark identitet fér Heliga Korsets férsamling. Den &r
gemenskapshildande i det att den knyter ménniskor samman med varandra och
med Gud. Méanniskor i alla aldrar finner genom diakonin ett nytt sammanhang.
Darfor ar det viktigt for Heliga Korsets férsamling att stréva efter att barn, unga
och vuxna som bor i férsamlingens geografiska omrade méts, trots att de kan
bo i olika kvarter och stadsdelar. Férsamlingen &r ett stéd fér de kristna barn
och unga som hor i omrédet och &r i minoritet i sin klass.

Andra uttryck fér forsamlingens identitet &r gemenskap, gladje, dkthet. Manga
som kommer i kontakt med férsamlingen uttrycker detta och det &r viktigt fér
férsamlingen att vara identifierad med dessa begrepp. De &r namligen tecken
pa att det som erbjuds och genomférs i férsamlingens namn &r genuint i sin
tillhérighet till Herren Gud, som i sig sjalv &r gemenskap, gléddje och nagon att
lita pa. Darfér ar gemenskap, glédje och dkthet nagot som pa olika satt praglar
férsamlingens gudstjanster och évriga utbud.



Svenska kyrkan =

VAXJO STIFT

Heliga Korsets férsamling &r tydlig i sin kristna bekénnelse samtidigt som vi ar
tppna mot alla som deltar i férsamlingens gudstjénster och andra verksamheter
- oavsett omfattning.

Férsamlingen &r man om att efterfraga. Bade i betydelsen att manniskor tas i
bruk pa det satt var och en kan och vill, och att héra av sig till den som brukar
delta men inte kom. Manniskor i Heliga Korsets férsamling visar omsorg om
varandra och om andra.

Det 6vriga (férutom gudstjanster) som férsamlingen arrangerar préglas av
flexibilitet: vad behévs nu? Hur ska vi uppna det?

Idealitet har ocksé stor betydelse for férsamlingens identitet. Det &r manga som
medverkar ideellt i genomférandet av férsamlingens hégméassor, men ocksa i
annat som férsamlingen genomfdr.

Heliga Korsets férsamling ar en av de fem férsamlingar i Kalmar som utgér
Kalmar pastorat och samverkar med dem kring ekonomi och &vriga resurser.
Samordning och samverkan kan bli effektivare, men ska inte ske pa sa séatt att
féorsamlingsgemenskaperna blir otydliga.

Forsamlingens teologiska grundsyn

Ménniskor inlemmas i forsamlingen genom dopets sakrament och lever i
férsamlingen i hogre eller lagre grad. Férsamlingen blir till genom Altarets
sakrament - det av Herren Gud givna tecknet pa det Nya Férbundet - som vi
firar varje vecka. For "brodet som vi bryter ger oss gemenskap med Kristi
Kropp, sa &r vi, fast manga, en enda kropp, ty alla far vi del av ett och samma
brod”

(1 Kor 10).

Detta firande och detta deltagande far konsekvenser bade for férsamlingen och
for den enskilde, da vi i firandet gér erfarenheter av Gud som paverkar oss att
ta ansvar fér den skapelse Gud aterloste genom Jesus Kristus. Darfor &r
férsamlingen inte bara en gemenskap av méanniskor som firar gudstjénst utan
ocksa av ménniskor som &r diakonala da vi genom vart firande far insikter i hur
vi ska varda oss om varandra och om det samhélle vi lever i.

Att fira gudstjanst &r alltsa inte ett mal i sig utan ett medel och ett tecken pa den
kristna tron som tar sig uttryck i tilloedjan, férbén, lovsang, diakoni, mission,
ansvar och arbete.

Heliga Korsets forsamling &r en del av Véxjo stift och har sitt uppdrag fran
biskopen att fira gudstjanst, bedriva undervisning, utéva mission och diakoni.
Allt vi gbr som férsamling gér vi pa Jesu Kristi uppdrag. Férsamlingen &r ju en
del av Kristi allmanneliga/katolska, kyrka och inte sjélvsténdig. Men &nda finns
allt som méanniskor behéver for sin fralsning i Heliga Korsets férsamling.



NAMN PA FORSAMLINGEN

Kalmar domkyrkoférsamling

NAMN PA PASTORATET

Kalmar pastorat

I. KYRKOR OCH GUDSTJANSTLIV

Gudstjanstlivet pa sén- och helgdagar (huvudgudstjanst) beskrivs nedan:

Kyrka/lokal

Tid for
qudstjdnst

Antal

| séndagliga

Varav hég-
mdssa/mdssa

| D& annan guds-

tjanstform fére-
kommer, vilken?

Kalmar
domkyrka

11.00

Alla kyrkliga
helgdagar*

Samtliga

*Ulom
midsommardagen
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Regelbundet gudstjanstliv utéver sén- och helgdagar (ej huvudgudstjanst)

samt ungefarliga dppettider beskrivs nedan:

Ungeférliga
Oppettider Veckodag och
Kyrka/lokal (om kyrka) tid for gudstjanst | Gudstjdnstform
Mandag 4 =
Kalmar domkyrka 08.00-20.00 Mandag 08.30 Bon for veckan
Kalmar domkyrka Mandag 12.00 Middagsandakt
Kalmar domkyrka Mandag 17.00 Skymningsméssa
Tisdag ; .
Kalmar domkyrka 08.00-19.30 Tisdag 12.00 Middagsandakt
Onsdag Lunchmusik med
Kalmar domkyrka 08.00-19.00 Onsdag 12.00 dagens ord
Kalmar domkyrka Onsdag 18.00 Lovsangsmaissa
Torsdag .
Kalmar domkyrka 08.00-16.00 Torsdag 12.00 Enkel massa
Fredag
Kalmar domkyrka 08.00-16.00 Fredag 12.00 Andakt
Lordag
Kalmar domkyrka 08.00-16.00
HUVUDGUDSTJANSTENS FORM (18 KAP & § KO)
Anvands nagon annan ordning eller annan musik JA NEJ
an Kyrkohandboken i huvudgudstjansten?
Om “JA", firas denna gudstjanst 1 gang/manad eller oftare? JA NEJ

Om “JA”; insand gudstjanstagenda som bilaga.
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LEKMANNALEDDA GUDSTIANSTER (17 KAP 14 § KO)

Firas regelbundet gudstjanster som ar lekmannaledda? JA NEJ

X O

Om “JA", vilken gudstjansttyp galler detta?
(t ex huvudgudstjdnst, morgonbén, andakt pd vdrdinréttning etc.)

Lunchandakter

GUDSTJANST MED ANNAT TROSSAMFUND (17 KAP 7 § KO}

Firas huvudgudstjanst tillsammans med en férsamling JA NEJ

i ett annat kristet trossamfund? |:|

Om "JA", ange hur manga ganger per ar och tillsammans med vilket samfund det sker.

Ekumenisk gudstjdnst 2 ggr/ar i Kalmar pastorat tillsammans med
férsamlingarna i Kalmar Ekumeniska rad.

J. FORSAMLINGENS IDENTITET

Hur beskriver ni denna férsamlings identitet och teologiska grundsyn? Relatera sarskilt till
den pastoratsgemensamma identiteten (punkt c) och ansvarsférdelningen (punkt h).

Var férsamlings identitet har sin grund i missionsbefallningen Matt 28:18-20

At mig har getts all makt i himlen och pa jorden. Ga dérfér ut och gor alla folk
till larjungar: Dop dem i Faderns och Sonens och den heliga Andens namn och
l&r dem att halla alla de bud jag har gett er. Och jag &r med er alla dagar till
tidens slut.”

Eftersom Gud har all makt och viljan att skapa sin kyrka, vill vi pa alla satt stélla
var férsamling till férfogande i Guds tjanst fér att Guds rike ska f& véxa hér och
nu.

Kalmar Domkyrka &r en kyrka som &r lokal, regional, nationell och &ven
internationell. Vi brukar beskriva den pa detta séatt, eftersom den aren
férsamlingskyrka men likasa en samlingsplats, som ocksa riktar sig &ven
utanfér den lokala férsamlingens sfar.

Var kyrka k&nnetecknas av en géstfrihet dar ménniskor alltid skall kénna sig
vélkomna. Vi har dérfor generdsa dppettider och ett gudstjénstliv som lever
under hela veckan. Varje dag firas gudstjénst/andakt i domkyrkan. Andakter,
middagsbéner, lunchmusik, veckoméssor, meditationer, konserter. | allt detta &r
anda vart fokus séndagens méssa.

Under var altartavla med motivet "Kristi nedtagande fran korset” sa star det pa
latin orden fran Joh.3:16 " Sa dlskade Gud vérlden att han gav den sin ende
Son, sé det att var och en som tror pa honom inte skall ga under utan ha evigt
liv’. Dessa ord &r ju ocksa kanda som "Lilla Bibeln”. Orden bar var férsamling
och ger oss motivet fill det som &r var kallelse. Fér vi skall ocksa medverka i
detta stora fralsningsdrama att bara fram Jesus till vara medmanniskor och ge
dem tro, hopp och karlek. Det &r ju detta som &r var reskost pa Livets vag!
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Kalmar domkyrkoférsamling vill sprida TRO. Detta har vi som uppgift i allt det vi
gér, i gudstjénster, undervisning, diakoni och mission. Vara gudstjénster skall
genomsyras av glédjen av att vara barare av denna tro. Predikan och
forkunnelsen skall vara folklig och teologiskt underbyggd, sa att man skall
kunna ga ut stérkt i sin tro och férhoppningsvis béra tron vidare till andra.

Kalmar domkyrkoférsamling vill ge méanniskor HOPP. | dag, liksom egentligen i
varje tid, &r det valdigt viktigt att formedla hopp till vdra medmanniskor. Tron
som vi skall bara fram skall vara en hoppfull tro som ger verktyg till att méta livet
i alla dess farger.

Var férsamling vill ocksé sprida KARLEK. Vi skall leva som vi l4r. Det &r allas
var uppgift att i Kristi efterféljd formedla kérleken. Liksom han blev sann
méanniska, s& har vi att bli sanna ménniskor. Liksom han blev sann
medmanniska, s& har vi att bli sanna medmanniskor. Dér finns motivet for vart
arbete att sprida kérlek.

Var kyrkobyggnad och historia ger oss sarskilda forutsattningar att pa ytterligare
ett satt fullfélja det uppdrag som alla férsamlingar star i. Var identitet bottnar
ocksa i att kyrkan en gang uppférdes sasom en katedral/domkyrka i Kalmar
stift. Vi vill nu lata det katedraliska uppdraget ta mer plats. Med fokus pa
ledorden: Gudstjanst, Larande, Musikliv och Géstfrihet ser vi méjligheter att fa
detta omrade att utvecklas. Vi vill att undervisning pa ett tydligare sétt ska bli en
del av var identitet, sarskilt riktat mot ungdomar och vuxna.

Som katedral inbjuder rummet manga olika ménniskor. Det finns en latthet for
manga att slinka in en stund fér bén och eftertanke, for att tdnda ett ljus och
minnas nagon, for att fa en fristad fran stadens brus. Trosklarna &r laga in i
kyrkan och éppettiderna generésa vilket gér att manga kommer in i kyrkan for
en kortare eller langre stund.

Kalmar domkyrkoférsamling arbetar trofast vidare i Var Herres vingard. Det &r
en gladje att fa vara en

del av denna férsamling, som har en sadan stor bredd och samlar sa manga
maénniskor. Vi vet &nd3, att allt &r av Guds nad och i den naden far vi alla vila.



NAMN PA FORSAMLINGEN

Kalmar S:t Johannes férsamling

NAMN PA PASTORATET

Kalmar pastorat

I. KYRKOR OCH GUDSTJANSTLIV

Gudstjanstlivet pa sén- och helgdagar (huvudgudstjanst) beskrivs nedan:

Kyrka/lokal

Tid for
gudstjdnst

Antal
séndagliga
gudstjdnster/
mdnad

\Varav hég-
'mdssa/mdssa

,_Qé‘.ﬁﬂﬂﬂ"j_ggds' -
tanstform fére-
kommer, vilken?

S:t Johannes
kyrka

10.00

Alla kyrkliga
helgdagar*

Samtliga

*Utom nyarsdagan,
midsommardagen och vl

ekumeniska bdneveckar].

— e
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Regelbundet gudstjanstliv utéver sén- och helgdagar (ej huvudgudstjanst)

samt ungefirliga oppettider beskrivs nedan:

Ungeférliga
Sppettider Veckodag och
Kyrka/lokal (om kyrka) tid fér gudstjinst | Gudstjdnstform
. 08.00-15.00
S:t Johannes kyrka mandag-fredag
S:t Johannes kyrka Onsdag 19.00 Veckoméssa
HUVUDGUDSTJANSTENS FORM (18 KAP 6 § KO)
Anvinds nagon annan ordning eller annan musik JA NEJ
an Kyrkohandboken i huvudgudstjansten?
Om “JA", firas denna gudstjanst 1 gang/manad eller oftare? JA NEJ

Om “JA"; insand gudstjénstagenda som bilaga.
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LEKMANNALEDDA GUDSTJANSTER (17 KAP 14 § KO)

Firas regelbundet gudstjanster som ar lekmannaledda? JA NEJ

x

Om “JA", vilken gudstjansttyp géller detta?
(t ex huvudgudstjdnst, morgonbén, andakt pa vérdinréttning etc.)

Morgonbén, andakt i barngrupper

GUDSTJANST MED ANNAT TROSSAMFUND (17 KAP 7 § KO)

Firas huvudgudstjénst tillsammans med en férsamling NEJ

JA
i ett annat kristet trossamfund? D

Om “JA", ange hur manga ganger per ar och tillsammans med vilket samfund det sker.

Ekumenisk gudstjanst 2 ggr/ar i Kalmar pastorat tillsammans med
férsamlingarna i Kalmar Ekumeniska rad.

J. FORSAMLINGENS IDENTITET

Hur beskriver ni denna férsamlings identitet och teologiska grundsyn? Relatera sarskilt till
den pastoratsgemensamma identiteten (punkt c) och ansvarsférdelningen (punkt h).

Gudstjansten &r hela férsamlingens gava och ansvar. S:t Johannes férsamling
vill vara en generds och inkluderande gemenskap dar tro, tillit och méanniskor far
vaxa. Vi firar hdgmassa eller massa varje sondag. | S:t Johannes &r massan
centrum for var verksamhet. Alla vara grupper &r knutna till gudstjanst och
andakt. Ett stort gladjeamne &r att S:t Johannes &r en sangglad férsamling som
garna sjunger bade nya och gamla psalmer. Hér blir folkligt tonsprak och en
férankrad liturgi viktigt. Vi stravar efter delaktighet och engagemang i
gudstjansten. S:t Johannes medverkar i stiftets projekt "sdndagens méssa”,
som Vi hoppas kommer leda till &n stérre delaktighet och 6kat engagemang for
véar séndagliga méssa. Tillsammans &r vi kyrka. Massan &r en del av var
livstydning och en puls for vart liv.

Vi vill fortsatta att utveckla ideellas - barns och vuxnas - méjlighet till delaktighet
samt utveckling av gudstjanstgrupper och storméten kring gudstjénsten.

Vi vill tydliggéra kérsangarnas roll som ideella medarbetare i férsamlingen med
sérskilt ansvar i gudstjansten.

Vi vill utveckla den sociala gemenskapen i anslutning till séndagens méssa il
exempel kyrkkaffet sa att det ger battre méjlighet till samvaro och férdjupade
samtal.

Vi tar avstamp ifran tre bibelberattelser for att tydliggéra var identitet, teologiska
grundsyn och vart arbetssatt.

Markus 10:13-16 Lat barnen komma till mig

Barnen har en sdarstéllning och Jesus sjélv ger barnen ett sarskilt uppdrag, att
vara férebilder. | S:t Johannes &r vi valsignade med stora barngrupper och en
vél fungerande barnverksamhet samt manga barn som deltar i méssan fér sma
och stora.
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Vivill i var verksamhet ge barn forutsattningar att véxa i sin tro, kdnnedom om
de viktigaste bibelberattelserna, kristna férebilder och platser dar de kan tala
om sin tro. | S:t Johannes kan vi tillsammans vara béarare av gudstjansten
oavsett alder. | massan moter vi Kristus pa ett patagligt satt och nattvarden ar
de doptas gemenskap. | massa for sma och stora skriver barnen férbénen,
sjunger gloria, bar ljus, &r med och delar ut nattvarden samt medverkar med
sanger. Vi vill i gudstjansten ge barn égonblick av férundran, méjlighet till
bearbetning av livsfragor, méten med Kristus och ansvar for det som ar heligt. |
massa fér sméa och stora speglar predikningarna allas vara liv, stora som sma.
Vi anvander oss av sangen som kunskapsfdrmedling och gudsbilderna i
sangerna valjs med stor omsorg.

Lukas 24: 13-35 Emmaus- att dela livsvag och tolka tillsammans

Det kristna livet &r inget annat liv &n det vi lever i vardagen, darfér behéver
forsamlingen engagera sig i det lokala samhallet. Vi har och arbetar for tata
kontakter med skolorna. Vi bjuder in till pask, advent och julsamlingar och méter
dar en stor del av barnen i vart ndromrade. Vi delar livsvéag med
konfirmanderna. Emmausvandringen &r en teologisk och pedagogisk férebild
fér vart arbete med konfirmanderna. Vi erbjuder vidare vandring tillsammans fér
unga ledare och genom Kyrkans unga. Gud finns med genom hela
livsvandringen. Vi vill vara synliga i lokalsamhallet.

Diakonin &r hela férsamlingens ansvar, gor evangeliet synligt och kyrkan
trovardig. Det ar viktigt att vi inte missar néden hos barn och unga, utan kan
erbjuda stéd foér de familjer och ungdomar, vuxna och aldre vi méter. En del av
var diakoni &r att erbjuda I4ttillgangliga moétesplatser sasom Café Johannes,
férsamlingsbrunch, pilgrimsvandring, handiga hénder och spring med
Johannes. Ensamheten &r stor hos manga manniskor och flera av vara
métesplatser fyller en stor funktion.

S:t Johannes vill erbjuda platser for férdjupning dar vi far méjlighet att stélla
vara fragor och férsta mer av var tradition. Nya tider staller nya krav pa
undervisning dar det inte &r sjalvklart att vi har samma grundkunskap.
Bibelstudier, fastans boksamtal, retreater, enskilda samtal och katekumenat &r
nagra av vara verktyg for att na fler. All undervisning sker pa dopets grund.

Johannes 6:1-15 Pojken med fem kornbréd och tva fiskar

Varje ménniska &r utvald av Gud. | férsamlingen far vi ge av vara gavor till Gud
och varandra, anstallda, fortroendevalda, ideella och férsamlingsbor. Bara
genom att dela och ta emot racker det till och blir éver. Det &r inte vara férmagor
eller var alder som avgér vad vi har att ge. Genom Guds nad blir det vélsignat.

Vi prioriterar att arbeta for fler ideella och att kyrkan far vara en
generationséverskridande plats. De ideella &r nddvandiga for var framtid och
nagonting som vi kommer att behéva arbeta mycket mer med.

Vi far ge av det vi har till andra delar av den vérldsvida kyrkan och den
varldsvida kyrkan far bidra med mission och gladje till oss. Var internationella
grupp &r aktiva vid utbildningar samt insamlingskampanjerna. Vi har dven valt
att rikta insamlingen fran Handiga hander till ett projekt i Kenya for att flickor ska
kunna g i skolan under tiden de har menstruation. Aven utmaningar i vart
naromrade &r viktiga att kunna stédja genom kollekter och samarbeten.

Véra fértroendevalda i S:t Johannes &r vél férankrade bade i den
gudstjanstfirande férsamlingen och i verksamheten.



