
 

 SAMMANTRÄDESPROTOKOLL 

 Sammanträdesdatum  

Kyrkorådet         2020-01-27  

 

Paragrafer § 365- § 380 

Plats och tid Gunnareds kyrka 2020-01-27 kl 18.00–20.20 

Beslutande Dennis Schantz ordf, (S) 

 Ellen Mitikka, (S) 

 Jörgen Wahlund, (Öka), 

Carin Gerhard, 1e v. ordf. (Posk), 

Maria Bylund, (Posk),  

Erling Eriksson, (Posk), 

   Ann Egestål, (FK),  

  Ulla-Britte Wiedel, (POSK), tjg ers, § 365- § 380 

 Kerstin Stenborg, (POSK), tjg ers, § 365- § 380 

 Maria Ottensten, kyrkoherde 

   

    

Övriga deltagande Erik Wagnborg, administrativ chef,  

  Carolina Büller, sekreterare  

  Barbro Hjort, processledare, § 365- § 372 

   

Ej närvarande Lena Pihlqvist, (S), Björn-Erik Pedersen, (S), Anna-Lena Dancy, 

 (Öka), Ylva Sirenius, 2e v ordf. (Öka) Magnus Andersson, (S) 

   

Utses att justera Jörgen Wahlund  

 

Underskrifter Sekreterare   ………………………………………………………… Carolina Büller 

 

  Ordförande  ………………………………………………………… Dennis Schantz 

 

  Justerande ………………………………………………………… Jörgen Wahlund 

 

 

 

 

Justeringen tillkännages genom anslag den och nedtages tidigast 

den  

Organ: Kyrkorådet Nylöse pastorat 200127 

Protokollet förvaras på församlingsexpeditionen, Gunnared kyrkväg 1 

Underskrift  ...............................................................................  

 ____________________________________________________________________________________ 

Utdragsbestyrkande
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§ 365  Sammanträdet öppnades  

Ordförande Dennis Schantz (S) öppnade mötet. 

___ 

§ 366 Inledning  

Kh Maria Ottensten läste från 2 Kor 1:3-7. 

___ 

§ 367 Upprop  

Sekreteraren förrättade upprop. 

___ 

§ 368 Val av protokolljusterare 

Kyrkorådet beslutade 

att utse Jörgen Wahlund att jämte ordförande justera dagens protokoll. 

___ 

§ 369  Godkännande av föredragningslista 

Arbetsgruppen via Jörgen Wahlund samt ordf. i Valnämnden Ellen Mitikka anmälde en 

informationspunkt vardera som hanteras under övriga frågor. 

 

Kyrkorådet beslutade 

att  godkänna föredragningslistan med ovanstående tillägg. 

___ 

§ 370 Församlingsindelningutredning (bilaga 1) 
Barbro Hjort, processledaren föredrog ärendet enligt handling, bilaga 1. En tidsplan är upprättad. 

Under insamlingsfasen jan-maj samlas fakta och statistik från församlingsråd, distriktråd och 

arbetslag. Vid påsk ska insamlingsfasen gå över till nästa fas som är Samråd om förslag. Den 15 maj 

ska ett eller två förslag vara klara som tas upp som ett informationsärende på Kyrkofullmäktige den 8 

juni. När Församlingsråd och distriktråd har fått möjlighet att yttra sig startar Pastoratets beslutsfas. 

AU bereder till KR och KR lämnar beslutsförslag till KF, som fattar beslut om församlingsindelningen 

den 16 sep. Under Stiftets beslutsfas tar Stiftsstyrelsen emot beslutet med eventuella yttrande. Den 8 

dec fastställer stiftsstyrelsen beslutet och den 1 jan 2022 träder den nya indelningen i kraft. 

 

Förslag på följande ändring i tidsplanen den 16 sep:  

KF fattar beslut om sammanläggning av församlingar till KF fattar beslut om församlingsindelning. 

 

Kyrkorådet beslutade 

att  godkänna tidsplanen med ovanstående ändring. 
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§ 371 Församlingsinstruktion (bilaga 2) 

Barbro Hjort, processledare, föredrog enligt handling, bilaga 2. 

2018 började arbetet med Församlingsinstruktionen som ska innehålla inledning, omvärldsanalys, 

vision, prioriteringar samt en barnkonsekvensanalys enligt Domkapitlets regler. KR fick ta del av en 

tryckt version av pastoratets FIN bestående av 8 sidor. En stor diskussionspunkt i domkapitlet är 

frågan om 1e organist, där vårt ursprungliga förslag inte innehöll en sådan tjänst varpå stiftets 

handläggare menade att det vore lämpligt med två. Nuvarande version innehåller förslaget att en 

försteorganist skall finnas i pastoratet. 

 

Erling Eriksson (Posk) gav förslag på redaktionella ändringar i texten. 

 

Erling Eriksson yrkade att skrivning om att pastoratet ska ha en tjänst som försteorganist utgår.  

 

Ordförande ställde organistyrkande under proposition mot AUs förslag i enlighet med utskickad 

handling. 

 

Kyrkorådet beslutade  

att  avslå ändringsförslag gällande försteorganist. 

att anta Församlingsinstruktionen, bilaga 2, med ändringar. 

 

Ordförande Dennis Schantz (S) adjungerar mötet. 

___ 

§ 372  Utvärdering 2019 

Ordförande Dennis Schantz (S) återupptar mötet. 

Adm chef Erik Wagnborg föredrog ärendet. 

Kyrkorådets ordförande har ett särskilt ansvar för att organisera och leda kyrkorådets arbete så att det 

bedrivs effektivt. I Arbetsordningen punkt 5 h) (fastställd/reviderad 2018-03-26) står det ”se till att 

kyrkorådets arbete årligen utvärderas”. Ett mail med frågor ska mailas ut till de olika organen och en 

sammanställning av detta sker i mars. 

 

Kyrkorådet beslutade  

att  anteckna informationen. 
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§ 373 Ekonomiinformation 

Adm chef Erik Wagnborg informerade att bokslutsarbetet pågår. Prognossiffran per 31/8 var ca 3 

miljoner i förlust, ca en halv miljon  bättre än budget. Vi tror just nu att vi landrar något bättre än 

prognos, runt 2,5 miljoner i förlust men inväntar någon stor faktura. Genomgång av bokslutet före 

revision sker 16 mars, revision är 17 mars och underskrivande av årsredovisningen sker i mötet 28 

april 2020. 

 

Kyrkorådet beslutade  

att  anteckna ekonomiinformationen. 
___ 

 

§ 374  Fastighetsinformation 

Adm chef Erik Wagnborg föredrog enligt handling. 

 

Planering 2020 

Fastigheterna är besiktigade och underhållsplanen för 2020 fastställs under februari. De stora arbeten 

som planeras framöver är renovering av fasader på Angereds- och Bergums kyrkor, Renovering 

kyrkorum i Hjällbo, klockstapel Nylöse, Solceller i Kortedala och Gunnared och projektering av 

Bergsjöns invändiga renovering. Pga. av att fastighetsansvarig Carl-Johan Anvegård går på 

föräldraledighet i april och det ännu inte bestämts om han kommer ersättas är det inte helt klart vilka 

projekt som kommer hinna genomföras 2020. Eventuellt får något skjutas till 2021.   

Pågående projekt: 

Utby miljöhus 

Projektet är klart i sin helhet. 

Solcellsupphandling  

Upphandling pågår och anbud väntas inkomma under ve 4-5.  

Grönskötsel/snöröjning  

De befintliga avtalen är uppsagda och nya avtal skall tecknas innan grönsäsongen drar igång.  

Kyrkorådet beslutade 

att  anteckna informationen.  
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§ 375  Personalinformation 

Kyrkoherde Maria Ottensten föredrog ärendet och har fattat följande delegationsbeslut: 

 

Anställningar 

Namn Befattning Placering Anställning Omfattning Tid 

Sara Khalil Al-Said Barnskötare Pärlan  Ava 75% 200107-200630 

Sara Josefsson Assistent Stödet Intermittent 

Leif Dahlin Komminister Hjällbo Ava  200113-200331 

Renata Szalkowska  Barnskötare Kråkekullen Vik. 50% 200120-200229 

Malgorzata Paltian Barnskötare Kråkekullen Vik. 50% 200120-200229 

Maria Spiliou Förskolelärare Pärlan Vik. 100% 200201-200630 

Ingegerd Anderzén Musikpedagog Nylöse Tillsv.  200309 

 

Föräldralediga/Tjänstlediga 
Marcus Utbult Musikpedagog Bergsjön Föräldraledig  191216-200622 

Amanda Riski Församlingsped, .Kortedala Föräldraledig  201201-201231 

Marie Pettersson Förskolelärare Kråkekullen Tjänstledig  200120-200607 

 

Avslutade anställningar 

Astrid Leuf Assistent Gunnared Slutat 

Christina Byström Kommunikatör Stödet Slutat 31/12 

Jenny Odälv Diakon Nylöse Avslutar sin anställning i feb 

 

Kyrkorådet beslutade 

att  anteckna informationen. 

___ 

§ 376 Återbesättning diakon Nylöse 

Jenny Odälv, diakon i Nylöse församling har sagt upp sig för att börja ny tjänst.  Samtidigt finns 

ytterligare en tjänst som diakon i Nylöse där en diakoniassistent vikarierar t o m maj 2020.  

Då båda tjänsterna behöver var besatta, föreslår PU att återbesättning av Jenny Odälvs tjänst tillåts. 

Inga kandidater är aktuella. 

Kyrkorådet beslutade 

att  tillåta återbesättning av tjänsten som diakon Nylöse församling. 

___ 

§ 377 Kyrkoherdeinformation 

Kh Maria Ottensten hade ingen information förutom om Mariakyrkan och gick därmed vidare till 

nästa punkt. 
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§ 378 Verksamheten i Hammarkullen 

Kh Maria Ottensten informerade om följande. 

I aug 2019 beslöts att göra en gemensam undersökning av skicket av Mariakyrkan. Den 

undersökningens resultat kom strax innan jul och visade på omfattande skador. Beräkning av BK 

anlitad fackman visade att det skulle kosta 7,5 miljoner för sanering och renovering. BK styrelse 

menar i det läget inte ha möjlighet till renovering utan avser att sälja kyrkan och föreslog 

församlingsmötet, motsvarande fullmäktige, detta.  

Den gemensamma inriktningen i det läget är då att hitta andra gemensamma verksamhetslokaler vilket 

meddelas samarbetsråd och på öppet församlingsmöte 18 december. Under helgerna mobiliserar aktiva 

personer och argumenterar i bilagd skrivelse för en annan lösning vilket framfördes i ovan nämnda 

församlingsmöte 26 januari. Det är sannolikt att detta kommer påverka försäljningsprocessen på ännu 

okänt sätt. 

Nylöse pastorat har utifrån MBL och tanke på arbetsmiljöansvaret för personal i Mariakyrkan 

förhandlat om när flytt av personalen arbetsplatser skall ske vilket kommer ske under vecka 11. 

Befintliga verksamheter fortsätter sedan till påsk då de också flyttar, gudsjänstlivet pågår oförändrat 

fram till sommaren då det avbryts. 

En försäljning till skillnad från renovering gör förskoleverksamhet i lokalerna otänkbar och utredning 

pågår gällande nya lokaler för förskolan.  

 

Kyrkorådet beslutade 

att  anteckna informationen. 

___ 

§  379 Övriga frågor 

Jörgen Wahlund informerade från arbetsgruppen för översyn av avtalet för gemensam verksamhet. 

Den hetaste frågan är sjukshuskyrkan och ifall dess ekonomiska ansvar är en ren Göteborgsfråga eller 

om den bör omfatta även kranskommuner. Vidare så saknas incitament i nuvarande avtal att 

effektivisera aktuella budgetar. En rapport ska vara klar i slutet av mars eller början på april 2020.  

Ordförande i valnämnden Ellen Mitikka informerar gällande arbetet med kyrkovalet. Det har nu 

kommit ut info/material från nationell nivå. En tjänstemannaresurs kommer vara tillgänglig från 

stödorganisationen. 

 

Kyrkorådet beslutade 

att  anteckna informationen. 

___ 

§ 380 Mötet avslutande  

Ordförande Dennis Schantz (S) tackar för mötet som avslutas med välsignelsen. 



Tidplan för ny församlingsindelning i Nylöse pastorat       

Alla beslut tas dec 2019-dec 2020, under 2021 ställer vi om, 2022 start ny församlingsindelning 

Inledningsfas Insamlingsfas, samråd Samråd om förslag 

2/12-2019 
KR fattar 
beslut om 
församlings-
indelnings- 
utredning 

Dec, 
kontakter 
med stiftet, 
planering 

Jan 2020 
Problem- 
formulering 
skriva fram 
frågor till 
samråd 

Januari 
Insamling av 
fakta 
statistik 

Jan-febr 
Intervju med 
varje chef 
7 pers 

Feb-mars 
Träffa varje  FR 
och DR 

Feb-Mars 
Träffa varje 
arbetslag 

Insamlingsfas 
klar vid påsk 
 

15maj klart 
med förslag 
1 eller 2 
 
 

 

 
 
 

 AU 15/1 
LG 15/1, 
 KR 27/1 
 

 AU 3/2 Stift 
LG, 12/2 
KR 24/2 
 

Gunnared DR2/2 
Hjällbo DR 3/2 
Bergsjön FR 4/2 
Kortedala 6/2 
Mariakyrkan20/2 
AB DR 26/2 
Nylöse FR 4/3 

AU 4/3  
LG 11/3 
KR 16/3 
 

LG 8/4 
AU 14/4 
KR  28/4 
 

AU 4/5 
förbered 
LG 6/5 
AU 11/5  
SS;s FU är 
med på 
AU? 

KR 25/5 
 

Samråd om förslag Pastoratets beslutsfas Stiftets beslutsfas I kraft 

8/6 till KF 
som 
informations-
ärende 
Färdigt 
förslag alt två 
förslag 

9/6-15/8 
FR bereds 
tillfälle att 
yttra sig 
över 
förslaget 
Även DR får 
yttra sig 

24/8 
AU bereder 
till KR 

7/9 
KR lämnar 
beslutsförslag 
med BKA till 
KF 

16/9 
KF fattar 
beslut 
 om 
församlings 
indelning 

20/9 Beslutet 
skickas till stiftet 
tills med BKA, ev 
yttrande från FR, 
utkast till 
ändring i FIN hur 
förändr.påverkar 

15/10 
DK yttrar 
sig om KF;s 
beslut 

12/11 
FU föreslår 
SS besluta 

8/12 
Stifts- 
styrelsen 
fastställer 
KF;s beslut 
samt namn  

1/1 2022 
Nya 
indelningen 
träder ikraft 

KF 8/6 
LG 17/6 

 AU 24/8 
LG 28/8 
 

KR 7/9 
LG 17-18/9 

KF 16/9      
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 Vi tror på 
• Gud Skaparen, som kallar oss att leva i gemenskap och 
dela varandras bördor 

• Gud Försonaren som verkar för människans och hela 
skapelsens återupprättelse

• Gud Gränsöverskridaren, som genom sin Ande är 
ständigt närvarande. 

Nylöse pastorat, med sina fyra församlingar, är ett lokalt 
utflöde av Kristi världsvida kyrka. Vi är en folkkyrka som 
vill verka bland och leva i dialog med människor som bor 
eller vistas inom Nylöse pastorats gränser. 

Vi vill vara en kyrka som är närvarande och lyhörd för 
människors situation i samhället och för Guds möjligheter 
att återupprätta människor. 

Det är vi genom ”att fira gudstjänst, bedriva 
undervisning samt utöva diakoni och mission. 

Syftet är att människor ska komma till tro på Kristus och 
leva i tro, en kristen gemenskap skapas och fördjupas, 
Guds rike utbredas och skapelsen återupprättas” (KO 
Andra avd. inledning).

Som ett uttryck för vår tro med blicken på Gud, 
medmänniskan och skapelsen vill vi samverka med 
andra aktörer av god vilja; kyrkor, religiösa samfund, 
kommunen, ideella och offentliga aktörer. Detta för att 
Guds vilja ska bli synlig i världen. ”Sannerligen, vad ni har 
gjort mot en av dessa minsta som är mina bröder, det 
har ni gjort mot mig.” (Matt 25:40)

Inledning
Nylöse pastorat består av Angered, Bergsjön, Kortedala och Nylöse församlingar i 
Göteborgs stift. Pastoratet är en del av Svenska kyrkan som är en evangelisk-luthersk 
kyrka. Evangeliet om Jesus Kristus är det centrum vi gestaltar genom ord och handling.

Vi vill vara en kyrka 
som är

• angelägen och modig 

• öppen och lyhörd för Gud och 
vår samtid 

•vänd mot Guds framtid i 
hopp och förväntan. 

Vision

	1.	Nylöse kyrka 
	2.	Utby kyrka
	3.	Allhelgonakyrkan i Kortedala
	4.	Bergsjöns kyrka
	5.	Hjällbo kyrka
	6.	Mariakyrkan i Hammarkullen
	7.	Gunnareds kyrka
	8.	Angereds kyrka
	9.	Bergums kyrka

2
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Omvärldsanalys 
Vårt område  
Nylöse pastorat omfattar nordöstra Göteborg. 
Den geografiska ytan är stor och inrymmer 
miljonprogramsområden, hyreshusområden från mitten 
av 1900-talet och nybyggd storstadsbebyggelse. 
Här finns också småhusområden, småsamhällen och 
landsbygd. I Nylöse pastorat bor drygt 100 000 
personer. Här bor människor som kommer från världens 
alla hörn, och det talas en mängd olika språk.  Det finns 
också stora naturområden med möjlighet till ett rikt 
friluftsliv.

 

Nybyggnation
Under den kommande femårsperioden är det planerade 
bostadsbyggandet mycket stort inom Nylöse pastorat. 
Folkmängden förväntas öka med 8 300 personer. 
Antalet barn och unga i grundskoleåldrarna förväntas öka 
med 1800 barn fram till 2022. Folkökningen är störst i 
Gamlestaden, med 2 100 personer. Gårdstensberget och 
Angered Centrum växer med runt 1 200 var och övriga 
områden växer med mellan 300–800 personer fram till 
2022. Den stora folkökningen innebär sammantaget att 
nästan alla åldersgrupper kommer att växa.

Medlemstal
Av de boende i pastoratet är ca 23 400 medlemmar 
i Svenska kyrkan, 22,4%. Medlemstalet varierar från 
områden med drygt 50% medlemmar, till områden med 
runt 10% medlemmar. Även det procentuella antalet 
döpta i Svenska kyrkans ordning av födda i Nylöse 
pastorat är lågt (13,4%), detsamma gäller konfirmerade 
(4,8%).

Den sociala situationen
I Nylöse pastorat bor nästan dubbelt så många med 
utländsk bakgrund (67%) som i hela Göteborgs kommun 
(35%) Runt hälften av alla elever lämnar grundskolan 
med ofullständiga betyg. Arbetslösheten är dubbelt så 
hög jämfört med hela Göteborg, ohälsotalet är högt, 
antalet dagar man fått ersättning av socialförsäkringen 
högt och förvärvsfrekvensen är låg. Medelinkomsten 
per  person och år i Nylöse pastorat är nästa 100 000 
kr lägre än i övriga Göteborg. Det innebär att många 
människor lever med en hög ekonomisk stress och oro 
över hur man ska klara sitt boende och sin försörjning 
månad efter månad. 

Goda grannar
Det finns många goda exempel på hur människor och 
civilsamhället engagerar sig tillsammans för att förändra 
och förbättra människors liv i det område där man lever 
och verkar. Här är kyrkan en medaktör och deltar aktivt 
i närsamhället genom att lyfta frågor om exempelvis 
tro och andlighet, människovärde, funktionsvariationer, 
jämställdhet och samkönade relationer. Vi deltar 
i olika aktiviteter och utvecklingsarbete för att 
tillsammans bygga det goda samhället. En del i detta 
är ansvarstagandet i Angereds interreligiösa råd: Tro & 
respekt.

Foto: Kristin Lidell
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Trender 

Det finns en mängd trender som påverkar de boende i området. Det har både med globala 
och lokala rörelser att göra. Här vill vi särskilt lyfta fram några:

Analys
Allt detta ställer oss inför stora utmaningar i att vara kyrka här och nu.  Vi vill vara en diakonal kyrka som finns 
mitt i det samhälle som står inför stora utmaningar. Genom att stå upp för varje människas unika värde, erbjuda 
mötesplatser och bygga broar, skapas möjligheter till förankring och tillhörighet. Vi tar klimatförändringar och vårt 
skapelseansvar på allvar genom att ompröva vårt sätt att tänka kring livsstil, välfärd, hållbarhet och rättvisa. Vi bidrar 
till att förbättra barns och ungas förutsättningar att klara livet genom att erbjuda stöd, gemenskap och meningsfulla 
aktiviteter. Vi strävar efter att vara en positiv kraft i närsamhället, påtala orättvisor och driva på för en förändring 
genom att samverka med andra aktörer och bygga hållbara lokala gemenskaper. Vi vill vara en angelägen och modig 
kyrka, som är relevant för våra medlemmar, öppen och trovärdig där vi finns.

Mycket av detta gör vi redan idag, och det finns många exempel på hur kyrkans engageman i dessa frågor leder 
till förändring. Bland annat har deltagandet i nätverket Framtiden Bor Hos Oss (FBHO) stimulerat till nytänkande 
om förortskyrkornas roll och arbetssätt.  Vi behöver aktivt fortsätta att utveckla vårt sätt att vara kyrka i Nylöse 
pastorat. 

Krig och konflikter i världen har direkt påverkan 
på människor i vårt pastorat. Många har personliga 
erfarenheter av krig, flykt och splittrade familjer. Också 
i det nya hemlandet berörs man ofta personligen av 
nyhetsrapporteringen från världens krigsområden.  
Människor i olika stadier i asylprocessen söker stöd i 
kyrkan. 

Den ökande graden av psykisk och fysisk ohälsa 
som finns i samhället märks också i pastoratet. Att 
välfärdssystemets nät är allt glesare gör att många 
hamnar utanför trygghetssystemet och saknar resurser 
att ta sig vidare i samhället. Det gör att utsattheten och 
ensamheten bland människor i pastoratet är stor. 

Barns utsatthet inom vårt pastorat är stor. Många 
saknar fullständiga betyg vid avslutad skolgång och 
arbetslösheten bland unga är stor.

Vi vet också att den psykiska ohälsan bland unga ökar. 
Barn och ungas livssituation är viktig att se och möta. 

Klimatförändringar påverkar oss alla och gör att vi 
måste ställa om till långsiktigt mer hållbara verksamheter 
inför framtiden.

Medlemmar. Ytterligare en tydlig trend är nedgången av 
antalet medlemmar i Svenska kyrkan. I alla församlingar 
i pastoratet är medlemsantalet sjunkande. Det beror 
framförallt på demografiska faktorer som att medlemmar 
dör och nyfödda och nyinflyttade inte är medlemmar i 
Svenska kyrkan. Många i vårt område tillhör också andra 
kyrkor och religiösa samfund. 

Att vara en bland många kyrkor och religiösa 
organisationer i området gör något med det 
tolkningsföreträde och den makt som vi som Svenska 
kyrkan tidigare åtnjutit.  

Färre antal medlemmar påverkar våra ekonomiska 
förutsättningar. En kärvare ekonomi kräver stora 
omställningar och kreativitet för att fortsätta vara en 
angelägen och modig kyrka. 

Foto: Sofia Malmqvist



4 5

Pastoralt program
Varje församling i pastoratet har ansvar för hur den grundläggande uppgiften utförs 
utifrån lokala förutsättningar. 

En del av Guds mission
Den grundläggande uppgiften är en med fyra aspekter; 
gudstjänst, undervisning, diakoni och mission. Vi har 
i Nylöse pastorat valt att gå in i den grundläggande 
uppgiften genom aspekten mission. Mission betyder 
sändning och vi är här för att vara delaktiga i Guds 
mission. Den tar sig uttryck i gudstjänst, undervisning 
och diakoni. Guds mission är att ”människor skall komma 
till tro på Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap 
skapas och fördjupas, Guds rike utbredas och skapelsen 
återupprättas”. (KO andra avd. inledning) Vi ser Nylöse 
pastorats arbete med den grundläggande uppgiften 
som ett verktyg för denna Guds mission. Vi är sända 
att frimodigt dela det glada budskapet om Jesus 
Kristus och inbjuda till lärjungaskap. Detta uppdrag är 
unikt för kyrkan och tar sig uttryck i församlingarnas 
gemenskaper där människor möts. 

Vi är sända att främja fred och försoning mellan 
människor, länder och stater. Att eftersträva en hållbar 
livsstil i relation till skapelsen är ett sätt att gå från ord 
till handling. I detta arbete är en god relation till andra 
trosbekännare viktigt. 

Gudstjänst 
Gudstjänsten är kyrkans tydliga tecken på att Kristus är 
uppstånden. I våra olika församlingar finns ett rikt och 
varierat gudstjänstliv. I gudstjänsten möter vi Gud och 
varandra, får ta emot Guds nåd och kraft och inspireras 
att verka i världen. 

I gudstjänsten verkar Gud i sakrament, ord, bön och 
lovsång. Nattvarden är en omistlig del av gudstjänsten 
och firas ofta och regelbundet i våra församlingar.  
Musiken och liturgin kan ofta nå djupare än ord och är 
centrala i gudstjänsten.

Våra gudstjänster ska vara välkomnande och 
kännetecknas av en tillåtande atmosfär med 
inkluderande språk och religiösa uttryck.  Delaktighet 
och igenkänning är viktigt för att skapa förutsättningar 
att gemensamt bära gudstjänsten.  Vi vill också 
uppmuntra och möjliggöra för barn och unga att finnas 
med i och prägla våra gudstjänster. I vardagen firas 
gudstjänster i församlingar och distrikt i anslutning till 
våra olika verksamheter.

Johannes Frandsen/Ikon
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Undervisning 
I sändning och tjänst för världen och i gudstjänstens 
gemenskap är lärande och undervisning livsnödvändigt. 
Det sker genom samtal och delande av den kristna 
tron. All undervisning är del av dopundervisningen och 
Jesus uppdrag till lärjungarna att ”döpa och lära” (Matt: 
28:18-20.) Den kristna tron bärs av berättelser. I bibeln 
läser vi om människors liv och hur de relaterar till Gud 
och varandra. I evangelierna möter vi Jesus Kristus, som 
både Gud och människa, och i berättelserna om hans 
och vännernas liv anar vi ett gott mönster för livet. Vi vill 
att alla dessa berättelser lever vidare generation efter 
generation.  Vi vill fortsätta detta berättande och göra 
det på ett sådant sätt att budskapet relaterar till varje 
människas eget liv. 

Vi vill att samtalet kring livs- och trosfrågor fördjupar 
de troendes gemenskap och blir en väg till andlig 
fördjupning och en erfarenhet av trons hemlighet. Vi vill 

uppmuntra lärande genom olika uttrycksmedel såsom 
musik, bilder, drama, poesi etc. Undervisningen bör 
finnas för alla åldrar med moment på olika språk för 
att möta den mångfald som finns i vårt pastorat. I vårt 
pastorat ska det återkommande erbjudas undervisning i 
kristen tro som kan leda till dop. 

Diakoni 
”Kyrkans diakoni vilar i och omsluts av Guds diakoni” 
(ur Ett biskopsbrev om diakoni). Diakoni är omsorg om 
medmänniskan, grundad i Kristi kärlek och uttryckt i 
närvaro och handling. Genom dopet blir vi alla delaktiga 
i kyrkans kallelse att leva diakoni. Från gudstjänsten 
sänds vi ut till tjänst i vardagen och tillbaka får vi bära 
vår nöd för världen, våra medmänniskor och oss själva. 
Bara tillsammans kan vi synliggöra Guds omsorg om 
varje människa och skapelsen. Diakonins kärna är att se 
och verka i utsattheten, så som den kommer till uttryck 
i vår tid och på vår plats, eller i världen genom kyrkans 
internationella diakoni. Med Jesus som förebild vill vi vara 
bärare av hopp, upprättelse och framtidstro. Diakoni 
vill inta den utsattes perspektiv och vara en röst mot 
orättvisor och orättfärdiga strukturer.  Genom profetisk 
diakoni vill vi skapa utrymme för människor att få tillgång 
till sina rättigheter. Samtidigt vill vi stå sida vid sida med 
människor och skapa förutsättningar för delaktighet och 
möjlighet till engagemang som leder till förändring. Guds 
kärlek till sin skapelse är total och inklusiv. Vi vill därför 
samverka med människor av god vilja oavsett vilken tro 
eller tradition de lever i. 

Vid våra kyrkliga handlingar såsom dop-, konfirmation-, 
vigsel- och begravningsgudstjänster vill vi möta 
människor på ett öppet och välkomnande sätt och 
berätta om Guds nåd och visa på Guds närvaro i 
livets olika skiftningar. När kyrkliga handlingar sker 
i en mångkulturell kontext följer vi de riktlinjer som 
finns i biskopsbrevet De kyrkliga handlingarna i en 
mångkulturell kontext 2019. 

Prioriteringar: 
Samverkan
Samverkan ska vara ett ledord i all verksamhet. 
Samverkan ska ske såväl inom pastoratet som med andra 
samverkansparter i samhället. Vi eftersträvar långsiktiga 
samarbeten med andra aktörer.

Diakoni
Det diakonala arbetet bör sträva efter att stärka 
människors makt över sina egna liv och på så sätt skapa 
förändring för människor och samhälle på lång sikt. 
Vi behöver arbeta såväl med den enskilda personens 
situation som med de orättfärdiga strukturer som låser 
fast människor i utanförskap. Diakoni ska bäras av hela 
församlingen. Hur och på vilket sätt ideellas engagemang 
och kunskaper ska tas tillvara i församlingens 
diakonala arbete behöver ständigt aktualiseras och 
vidareutvecklas. 

Att gemenskapen i församlingen är öppen och 
inkluderande är viktigt för att människor ska känna sig 
sedda och välkomna och för att en sund gemenskap 
bland människor ska kunna utvecklas och djupna.

Barn och unga
I kristen tro intar barnen en särställning och de behöver 
därför särskilt uppmärksammas i kyrkans verksamhet. Vi vill 
tillsammans med andra arbeta för att minska skillnaderna i 
barnens livsvillkor och bidra till bättre förutsättningar för barn 
och unga i vårt samhälle.  Alla barn har rätt till religion och 
har en naturlig öppenhet kring trosfrågor. Detta vill vi möta 
genom att skapa mötesplatser för ungdomar av olika tro, så att 
religionens roll som sammanhållande kraft i samhället stärks. Vi 
behöver arbeta vidare med hur barn och unga involveras och 
blir delaktiga i församlingens tro och liv. Vi behöver utveckla 
arbetet med dop, och konfirmation så att fler nås av glädjen att 
vara Guds barn. Vi vill låta barnens perspektiv vara vägledande 
för oss i våra beslut.

I allt vårt arbete vill vi ledas av vår vision att vara en kyrka som 
är

• angelägen och modig 

• öppen och lyhörd mot Gud och vår samtid. 

• vänd mot Guds framtid i hopp och förväntan.
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Barnkonsekvensanalys
Befolkningen i stora delar av Nylöse pastorat består i 
mycket högre grad än i övriga Göteborg av barn och 
unga, och många av barnen lever i utsatta livssituationer. 
I Nylöse pastorat vill vi på ett konstruktivt sätt se 
barnperspektivet som ett naturligt perspektiv i allt vi 
gör. Alla barn har rätt till religion och vi vill möta barn 
och ungdomar med perspektivet att de har en naturlig 
öppenhet och nyfikenhet kring trons frågor. Vi vill genom 
vår verksamhet stärka barnens tillit till sig själva och 
samtidigt öppna för tillvarons helighet. Vi vill också på 
olika sätt stödja de vuxna i deras viktiga uppgift som 
föräldrar och förebilder. Barnens situation lyfts både 
direkt och indirekt genom församlingarnas verksamheter 
bland barn, unga, familjer och vuxna. 

I Nylöse pastorat vill vi kontinuerligt ställa frågan hur 
barn och unga får självklar plats i församlingen och hur 
de kan ges möjlighet att aktivt delta i beslut och få 
större inflytande. Vi har i samband med utarbetandet av 
församlingsinstruktionen därför också fört samtal med 
barn och unga. 

Denna församlingsinstruktion har beaktat barnens 
situation och korresponderar väl med FN:s 
Barnkonvention

Artikel 2
Alla barn har lika rättigheter och inga barn får 
diskrimineras

Artikel 3
Barnets bästa ska komma i främsta rummet

Artikel 6 
Barn har rätt till liv och utveckling

Artikel 12
Barn har rätt att uttrycka sin mening och bli lyssnade till.

Foto: Magnus Aronsson

Läs den kompletta texten om domkapitlets 
regler och beslut om församlingsinstruktionen 
på www.svenskakyrkan.se/nylosepastorat

Godkänd av kyrkoherde 2020-xx-xx 
Godkänd av kyrkofullmäktige 2020-xx-xx 
Utfärdad av domkapitlet 2020-xx-xx 
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1. Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjänst med 
nattvard firas i stort sett varje sön- och helgdag i alla 
församlingarna i Nylöse pastorat.

2. Domkapitlet har beslutat att en huvudgudstjänst firas 
varje sön- och helgdag i varje församling i pastoratet. 
Sammanlysning får ske 5 gånger per år.

3. Domkapitlet har beslutat att ekumenisk 
huvudgudstjänst får firas 4 gånger per år i Nylöse 
pastorat. De samfund som deltar utöver Svenska kyrkan 
är Equmeniakyrkan och olika ortodoxa kyrkor.

I Mariakyrkan firas gudstjänst enligt särskild ordning 
efter samarbetsavtal med Betlehemskyrkan. Detta avtal 
är inskickat till domkapitlet april 2017

4. I Nylöse pastorat finns för närvarande 10 
kyrkomusikerbefattningar, 3 organister och 7 kantorer. 
Domkapitlet har beslutat att minst en av pastoratets 
kyrkomusiker ska vara försteorganist.

5. Domkapitlet har beslutat att Nylöse 
pastorats församlingar ska följa Svenska kyrkans 
konfirmandriktlinjer.

6. I Nylöse pastorat finns ett ekumeniskt samarbetsavtal 
gällande Mariakyrkan, med Betlehemskyrkan som tillhör 
Equmeniakyrkan 

7. Stiftsstyrelsen har beslutat att minst 12 
komministertjänster ska finnas i pastoratet. 

8. I pastoratet finns 12 diakonbefattningar

9. I pastoratet finns följande kyrkor och gudstjänstlokaler

Angereds församling; Angereds kyrka,  
Bergums kyrka, Bergums församlingshem  
Gunnareds kyrka, Hjällbo kyrka, Mariakyrkan

Bergsjöns församling; Bergsjöns kyrka

Kortedala församling; Allhelgonakyrkan

Nylöse församling; Nylöse kyrka, Utby kyrka

10. Domkapitlet vill, när det finns flera kyrkor i en 
församling, ha uppgifter om hur dessa används. I Nylöse 
Pastorat finns flera gudstjänstlokaler i Angered och 
Nylöse församlingarna. 

I Angereds församling används alla kyrkorna flera gånger 
i veckan för gudstjänst, kyrkliga handlingar och annat 
som tillhör den grundläggande uppgiften.

Angereds kyrka nyttjas i genomsnitt ca 4,6 gånger per vecka 
Bergums kyrka nyttjas i genomsnitt 2,3 gånger per vecka 
Gunnareds kyrka nyttjas i genomsnitt 4,5 gånger per vecka 
Hjällbo kyrkan nyttjas i genomsnitt 4,2 gånger per vecka 
Mariakyrkan nyttjas i genomsnitt 3,2 gånger per vecka 

I Nylöse församling utnyttjas båda kyrkorna flera gånger 
i veckan för gudstjänst, kyrkliga handlingar och annat 
som tillhör den grundläggande uppgiften.

Nylöse kyrka nyttjas i genomsnitt 5,3 gånger per vecka  
Utby kyrka nyttjas i genomsnitt 3,9 gånger per vecka

11. Den språkliga mångfalden

• Själavård och kyrkliga handlingar sker på många olika 
språk i Nylöse pastorat; på exempelvis arabiska, engelska 
och farsi. Vid behov används tolk. Av de nationella 
minoritetsspråken sker själavård och kyrkliga handlingar 
främst på finska. Vid behov av teckenspråk vänder vi oss 
till den gemensamma teckenspråkiga verksamheten i 
Göteborg. 

•I flera av våra huvudgudstjänster sker olika moment på 
olika språk. Det kan vara någon av texterna, någon av 
bönerna eller några sånger. Gudstjänster helt på andra 
språk firas när vi lånar ut våra lokaler till andra kristna 
församlingar främst ur den ortodoxa kyrkofamiljen. 
Det förekommer också gudstjänster på finska som den 
Sverigefinska verksamheten i stiftet svarar för. En gång 
om året firas också gudstjänst på nordsamiska.

•Annan verksamhet för olika språkgrupper sker till 
exempel när vi lånar ut våra lokaler till andra kyrkor, när 
vi har språkcafé, i det diakonala arbetet med att hjälpa 
människor tillrätta i det svenska samhället, genom 
programmet ENVIS; en väg in i det svenska samhället. 
Till kyrkorna i Nylöse pastorat kommer människor från 
världens olika hörn och den språkliga mångfalden är 
stor och vi vill på olika sätt att mångfalden ska berika 
församlingslivet.

Domkapitlets regler
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