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Har vill
—hrIch

Det ar med gladje och stolthet Essunga pastorat presente-
rar den nya versionen av foérsamlingsinstruktionen Har vill
jag vara.

Forsamlingsinstruktionen ger Essunga pastorat en tyd-
lig inriktning och tydliga mal for de kommande dren.
Mainga dr de som bidragit i samtal, med texter och
tankar om kyrkans framtid och uppgift. Bade fortro-
endevalda, anstillda och ideella har pa olika satt varit
med och formulerat texten.

Kyrkofullmiktige och kyrkoherden beslutade i novem-
ber 2019 godkdnna den nya versionen. I december
utfirdade domkapitlet i Skara den nya forsamlings-
instruktionen for Essunga pastorat.

Tillsammans i ord och handling ska vi i pastoratet tala
tydligt om Jesus. Den visionen delar vi med 6vriga
forsamlingar i Skara stift. Var forsamlingsinstruktion
Har vill jag vara ger oss inriktningen for perioden
2020-2023.

Med gladje och forvantan infér de kommande aren far
vi varje dag padminna oss om att i varje manniska vi
moter, moter vi Kristus.

Nossebro, i januari 2020
Kyrkoherde Fredrik Nordlund




Essunga pastorat vill
tillsammans | ord och
handling tala tydligt

Var vision

E ssunga pastorat ar en del av Svenska kyr-

kan som till sin bekadnnelse ar ett evange-
liskt-lutherskt samfund. Genom evangeliet
om Jesus Kristus forstar vi vem Gud ar.

Som luthersk kyrka innebar det att den dopta
manniskan, med Jesus Kristus i centrum, ar
myndiggjord. Att vara kristen kraver inga
prestationer, endast tron ar tillracklig. Samti-
digt har vi som kristna ett uppdrag. Vi siands
ut i varlden for att i ord och handling gestalta
glddjens budskap: evangeliet om Jesus Kristus.
Det finns manga vagar till tro, berattelsen om
Jesus Kristus ar konkret och manniskor far
mota Jesus i 6gonhojd.

Som kristna hor vi ihop, i gemenskap, i for-
samlingar och som kyrka. Det vill Essunga
pastorat ska genomsyra vara tva forsamlingar:
Essunga forsamling och Frammestad-Bareberg
forsamling. Vi 4r ett pastorat som hor samman

med Skara stift, med Svenska kyrkan nationellt
och som del i den virldsvida kristna kyrkan,
over hela jorden och i alla tider.

I Essunga pastorat delar ideella medarbetare,
kyrkomedlemmar, fortroendevalda och anstall-
da, liksom alla dopta, tillsammans uppgiften
att tala tydligt om Jesus. I gemenskap ska
pastoratets tva forsamlingar utfora kyrkans
grundliggande uppgift: fira gudstjanst, bedriva
undervisning och utéva diakoni och mission.

Hair vill jag vara! Berittelsen om Gud som
skapar virlden for karleks skull. Det dr en
berittelse om villkorslos karlek. Gud tar plats
i varlden som ett barn, Gud blir minniska.
Samtidigt ar det berittelsen om Guds karlek
som segrar over ondskans makter.

Livet segrar 6ver doden. Gud ar kirlek. Gud
ar liv. Om detta ska vi beratta for varandra,




ideella medarbetare, kyrkomedlemmar, fortroende-

valda och anstillda. Varje dag. Tillsammans ska vi
tala tydligt om Gud, om Jesus.

Tillsammans i pastoratets forsamlingar ska vi fira
gudstjanster dar man ska kunna siga till varandra:
”Har vill jag vara!” Bonen och lovsangen far vara
samlingar som bar genom dagens arbete, fran
sondagen ut i vardagen och ater. Som kristna och
som forsamling behover vi varje dag pAminnas om
hjartslagen av Guds nirvaro.

Gemenskapen mellan Gud och mianniskor, liksom
manniskor emellan, ska forkunnas i vara gudstjans-
ter men lika mycket i vdra andra motesplatser, var
de dn dger rum i pastoratets forsamlingar. ”Och
Ordet blev manniska och bodde bland oss” (Joh
1:14). Evangeliet om Jesus Kristus, det glada bud-
skapet, handlar om att manniskor upprittas och
kallas till efterfoljelse.

I nattvardens sakrament uttrycks trons mysterium.
Nattvarden dr med andra ord central bade i teologi
och praktik i den kristna kyrkan. Tillsammans och
i gemenskap vill vi uppticka nattvardens rikedom
som handlar om ndden endast.

Kyrkans lara formuleras genom den teologiska
reflektionen 6ver vad tron och bekinnelsen innebar.
Det dr en uppgift for enskilda kristna och kyrkan att
i varje tid pa nytt leva sig in i trons djup och klargo-
ra dess innebord.

I pastoratets gudstjanster och i évriga motesplatser
och verksamhet ska det framga att varje manniska

ar unik och har sin plats och ar en viktig pusselbit i
Guds skapelse.

mOch Ordet blev manniska och

bodde bland o0ss.” (Job 1:14)
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ssunga ar en landsbygdskommun med cirka

5 700 invanare och aterfinns geografiskt mitt

i Vistra Gotalands lin. Med undantag av den
lilla orten Malma ar Essunga pastorat synonymt
med kommungransen. Invdnarna i kommunen ar
jamnt fordelade mellan landsbygd och halften i kom-
munens tatorter. I tatorten Nossebro bor omkring en
tredjedel av befolkningen. Det ar fler som pendlar till
arbeten utanfér kommunen dn som pendlar in.

Befolkningsforandringen ar relativt konstant. Antal
fodda och avlidna per ar dr ungefar lika stort sett
over tid. Andelen inflyttade i kommunen, respektive
utflyttade ar i stort sett lika fran ar till ar. Antalet
utrikesfodda totalt, som bor i kommunen uppgar
till 8% vilket ar ungefar hilften jamfort med ovri-
ga riket. De flesta invdnare i kommunen ar mellan
45 och 64 ar. Cirka en femtedel av befolkningen ar
ungdomar i dldrarna o-18 ar. Av dessa ar cirka 7%
utrikesfodda.

Utifrdn barnkonsekvensanalysen (bka) framgar det
att manga barn lever med bada sina foraldrar, dock
ar det manga barn som lever med separerade forald-
rar dar bonusforilder ar vanligt. Detta medfor att
termen “karnfamilj” kan se annorlunda ut i Essunga
pastorat. Det kan vara vanligt med bonussyskon i en

familj samt att ett barn kan ha tva familjer. Det ar
iven forekommande att ett barn lever med endast en
vardnadshavare.

I Essunga kommun finns forskolor for 1-5 aringar i
Nossebro, Jonslund, Faglum och Fraimmestad med
cirka 310 inskrivna barn. Cirka 80% av barnen
under 3 ar ar inskrivna i férskolan. Grundskolor och
fritidshem finns i Nossebro, Jonslund och Bredol.
Antalet elever uppgar till cirka 550 barn. I central-
orten finns ocksa grundsirskola, kulturskola samt
olika typer av vuxenutbildning.

Fortsdttning ndsta sida >>>



Det finns inget gymnasium i kommunen. De foretag och antalet foretag ses oka for varje

flesta viljer att pendla till gymnasieskolorna ar. Storsta industrin ar AB Dahréntrad i

i Trollhdttan, Vara, Vargérda eller Alingsas. Jonslund med cirka 175 anstallda. I Fram-
mestad finns Componenta som ar en under-

Essungas privata foretagsamhet utmarks av leverantor till fordonsindustrin. I Figlum

stor rutin och stabilitet. Arbetsloshet finns finns Ginza Musik AB.

dock och ar storst i dldrarna 20-24 ar. Detta

ar nagot ldgre dn i 6vriga riket. Andelen

invénare i sjuk- och aktivitetsersattning ar

ndgot hogre dn for riket i stort. ”

Kommunens niringsliv kdnnetecknas av sin Essunga dir en
landsbygdsstruktur. Hir finns manga lant-
bruk och industriféretag, men dven trans- landSby 8 dskommun
port- och byggforetag ar rikligt representera-

de. I kommunen finns cirka 300 registrerade






aningar - Analys

Rotloshet, ensamhet och utsatthet kan drabba manni-
skan i olika faser i livet. For att varna om den enskilda
manniskan behover Essunga pastorat medverka till
att ett socialt natverk bildas tillsammans med foretra-
dare for kommunen, niringslivet och foreningslivet. I
och med att det ar fler arbetslosa och invanare i ak-
tivitets- och sjukersittning, har pastoratet markt av
att fler soker sig till kyrkan for att fa stod och eko-
nomisk hjalp fran pastoratet. For Essunga pastorat
blir det i det sammanhanget viktigt med diakonala
insatser, men ocks3 att ha samrad med kommunen.

Pastoratets gruppverksamhet for barn och unga ar
centraliserat till centralorten Nossebro. Barn och
unga i forskola upp till skoldr § ar pa olika platser i
kommunen. Pastoratet har en minibuss for att hamta
och limna barn till vara gruppverksamheter.

Essunga pastorat behover rikta diakonala dtgarder
for dldersspannet 20 ar och uppat, arbetslosa och
invanare i aktivitets- och sjukersattning. Eftersom
det 4r manga som pendlar, blir det langa arbetsda-
gar, vilket medfor att det kan vara svart att delta i
kyrkans vardagsverksamhet. Hir behover Essunga
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pastorat reflektera 6ver hur deltagande i vardags-
verksamhet kan underlittas.

Att bli en rekryterande milj6 for unga, vuxna och
aldre ar ett av pastoratets utvecklingsomraden: ideel-
la medarbetare.

Pastoratet vill nd ungdomar i dldrarna 15-25 ar.
Ungdomar pa gymnasiet har ofta skoldagar fran
tidig morgon och kommer hem till titorten sen ef-
termiddag/tidig kvall. Essunga pastorat maste aktivt
arbeta med fragan hur vi kan mota dessa ungdomar,
gora konkreta satsningar pd motesplatser for dem.
En siddan konkret satsning skulle vara etablerandet
av en lokalavdelning av Svenska Kyrkans Unga.

Essunga pastorat vill bistd med resurser och stod for
att en lokalavdelning ska kunna bildas. En lokalav-
delning skulle bidra till att unga manniskor far vara
med och ta ansvar for den egna kyrkliga verksam-
heten med stod fran pastoratets personal. Lokalav-
delningen skulle ocksa fylla funktionen av att vara
ett ”paraply” 6ver all barn- och ungdomsverksamhet
i pastoratet, sd att barn och unga kan kdnna gemen-
sam delaktighet 1 kyrkans liv.



Konsekvenser

I kommunen bor 8% utrikesfodda. En viktig
fraga for pastoratet dr hur integration med andra
svenskar kan ske.

Fragan om daglediga: Arbetslosheten bland
ungdomar i dldern 20-24 ar. Personer med sjuk-
och aktivitetsersattning ar hogre an riket i ovrigt.
Hur kan Essunga pastorat finna vigar i detta?

Ungdomar i dldrarna 15-25 ar upplever sig
eftersatta i satsningar (frdn vuxna, kommun och
kyrka). Hur kan vi satsa?

Ett aktivitetshus/6ppet hus 6ver generations-
granserna efterfragas i samtalen. Hur kan vi
satsa?

Slutsatsen fran avsnittet Utmaningar — analys

och avsnittet Konsekvenser ar att Essunga pastorat
har valt att for aren 2020-2023 ha tre utvecklings-
omraden med pastoral inriktning:

Gudstjanst, Barn och Unga samt Ideella medarbetare




\/art pastorala program

yrkan dr en plats for eftertanke, gemen-
Kskap, men ocksd for socialt och andligt

stod. Guds karlek utmanar var och en av
oss att visa omtanke och ta ansvar for varandra,
ett battre samhalle och en ekologiskt hillbar
miljo. I Essunga pastorat ar vi en del av en global
varld och en varldsvid kyrka. I pastoratet finns
ett ideellt engagemang i form av en Internatio-
nell grupp med deltagare fran pastoratets tva
forsamlingar. Gruppen samordnar insamlingar
och andra kampanjer for ACT Svenska kyrkan.
Ett exempel dr den sd kallade Virldens marknad,
dar deltagare fran pastoratets tva forsamlingar
och fran manga olika verksamheter arbetar till-
sammans i fasteaktionen.

Pastoratets kyrkor dr var och en och tillsammans
en paminnelse om den kristna tron. I kyrkorna
firas gudstjanster och kyrkliga handlingar: dop,
konfirmation, vigsel och begravning. Genom
dessa kyrkliga handlingar har Essunga pasto-

rat som mal att vara en del av manniskors liv, 1
gladje och sorg, i tvivel och hopp. Nair ideella,
fortroendevalda har samtalat om det pastorala
programmet, har vi betonat ord som: gemen-
skap, delaktighet, medverkan och samhdorighet.
Essunga pastorat har som maélsittning att de
orden ska genomsyra det pastorala programmet
och pastoratets olika mal i denna férsamlingsin-
struktion.

Vi vill gora det mojligt for manniskor att méota
trons sprak pa manga olika vis: i musik, i det ta-
lade ordet, i bon och lovsang. I Essunga pastorat
vill vi profilera ndgon eller ndgra av pastoratets
atta kyrkor. I pastoratet ska det vara mojligt att
regelbundet ett par ganger per termin fira guds-
tjanst med inriktningen familjegudstjanst.

Trons sprak ar ofta modersmalets sprak. I
Essunga pastorat dr det huvudsakligen svenska.
I vara olika métesplatser: grupper, samtal och




gudstjanster dr vi som kyrka lyhorda for
om och nar teckensprak, minoritetssprak
eller andra sprak kan vara aktuellt for att
den grundliaggande uppgiften ska fullgoras.
Essunga pastorat har som mal att nar det
behovs ta hjilp av stiftet, kringliggande
forsamlingar men ocksa inte minst, ideella
medarbetare, for att modersmalets sprak
ska bli trons sprak.

Essunga pastorat samarbetar med Equme-
niakyrkan, som ér det andra trossamfundet
i kommunen. Det sker genom att vi, bada
samfunden, delar uppgifter i gudstjanster
nagra ganger under aret. Det sker bade i
ndgot kyrkorum i pastoratet eller hos Equ-
meniakyrkan, men ocksa pa idldreboendet
Kerstinsas.

Forts ndsta sida >>>
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I ett litet pastorat som Essunga sker mycket samarbete med
andra aktorer som exempelvis kommunen, foreningar, fore-
tag, skola, omsorg med flera. Kyrkan far i dessa sammanhang
vara profetisk rost, som varnar nir nagot ar fel i samhallet.
Det handlar om pastoratets diakoni. Det diakonala upp-
draget i pastoratet handlar om att sta pa den svagares sida.
Minga génger handlar det om att vara medvandrare nar livet
ar svart. Pastoratet har som mal att arbeta med fragor om
psykisk ohilsa for barn och unga, att bistd manniskor som
behover med stodjande samtal.

Essunga pastorat har som mal att fortsitta samarbetet med
Essunga kommun och andra aktorer. Essunga pastorat finns
med i Essunga kommuns krisarbete for insatser i samband
med storre olyckor eller kriser. Funktionen Jourhavande prast
finns med i pastoratets krisberedskap att hanvisa till nar akut
stod kan behovas.

I Essunga kommun finns inga andra religiosa organisatio-
ner an de kristna. Daremot finns det enskilda individer med
annan tro. Att mota andra manniskors tro med respekt ar
viktigt. For att gora det pa ett s bra satt som mojligt krivs
forankring i den egna tron. Vi behover se diakoni som en del
av det grundlaggande uppdraget att vara kyrka, ndgot som
var tydligt redan i den tidiga kristna gemenskapen. Essunga
pastorat har som mal att synliggora det diakonala arbetet ute
i samhillet, samt skapa forum, motesplatser dar samtal om
tro och liv kan foras.
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De bada forsamlingarna i pastoratet, Essunga

forsamling och Fraimmestad-Bareberg forsamling,
ar viktiga vaxtplatser for den kristna tron. Forsam-
lingarna har som mal att vara bade larande och
rekryterande miljoer f6r manniskor i alla dldrar. Det
ar en forutsittning att fler blir ideellt engagerade

for att forsamlingarna ska kunna besta i framtiden.
Essunga pastorat har som mél att ge barn och unga
plats och utrymme att gora sin rost hord. Pastoratet
har ocksa som mal att 6ka det ideella engagemanget
i alla dldrar.

Essunga pastorat bestar av tva forsamlingar: Essunga
forsamling och Frammestad-Bareberg forsamling.

I forsamlingarna blir uppgiften att fira gudstjanst,
bedriva undervisning och utéva diakoni och mission
utford.
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Essunga forsamling har som mal att skapa enkla mo-
tesplatser. Det ar oftast kvinnor som deltar i kyrkans
verksamhet. Essunga forsamling har som mal att 6ka
mans deltagande i olika grupper, dven att forso-

ka skapa en minnens motsvarighet till aktiviteten
Kvinnligt andrum.

Frammestad-Bareberg forsamling har som mal att
erbjuda samtal i kristen tro. Manniskor ska bli rusta-
de for att sjalva fa ta plats i kyrkans liv.

I ett litet pastorat som Essunga
sker mycket samarbete med

andra aktorer



l Vare
Som

(eSUrs

Kyrkobyggnader

Essunga pastorat finns det dtta kyrkor och ett

kapell. Stillhetens kapell ar byggt som en ceremo-

nilokal for att kunna erbjuda plats till borgerliga
begravningar. Det ar ett stort och viktigt ansvar for
pastoratet att forvalta och varda véra kyrkor. Sam-
tidigt ar atta kyrkor samt ett kapell manga kyrkor i
det lilla sammanhang som Essunga pastorat utgor.
Utover de olika kyrkorummen finns forsamlingshem
och servicebyggnader. Det finns rika mojligheter att
genomfora kyrkans grundliggande uppgift genom
att man kan vilja bland manga olika lokaler for
verksamheterna. Alla dessa fastigheter innebar dock
en en stor ekonomisk anstrangning for pastoratet
och en av utmaningarna for framtiden dr att se 6ver
behoven. Essunga pastorat nyttjar samtliga kyrkor
for den grundldggande uppgiften. Pastoratet avser
inte att under den kommande perioden ta nidgon

kyrka ur bruk.

Essunga pastorat har aktivt borjat arbeta med
l6sningar for hur nagra fastigheter i pastoratet kan
avyttras. Det finns motstand till att avyttra — ett
motstand som oftast har sin grund i engagemang-
et for den egna socknen och dess byggnader. I de
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prognoser som pastoratet tar del av har det blivit

tydligt att kyrkans ekonomi krymper. Det giller dven
Essunga pastorat. Pastoratets uppgift blir darfor att
se till helheten och gora de nodvindiga prioriteringar
som kravs for att Essunga pastorat och dess forsam-
lingar, Essunga forsamling och Frammestad-Bare-
berg forsamling ska kunna beritta tydligt om Jesus
aven i framtiden. Essunga pastorat har som mal att
ta fram en sa kallad lokalf6rsorjningsplan. Lokalfor-
sorjningsplanen ar underordnad forsamlingsinstruk-
tionen och ska bidra till en god planering for att pas-
toratet ska ha de resurser som kommer att kravas for
att fortsitta vara kyrka i Essunga kommun, framat

i en kommande tid. Pastoratets vision och mal foljs
upp arligen genom att forsamlingsinstruktionen styr
budget och att verksamhetsuppfoljning och drsredo-
visning stams av mot forsamlingsinstruktionen.

I Essunga pastorat finns det
datta kyrkor och ett kapell



Sammanfattning av

barnkonsekvensanalysen (bka)

Parallellt med forsamlingsinstruktionen (fin) har

en barnkonsekvensanalys (bka) tagits fram. En bka
syftar till att fin (och andra beslut i kyrkan) utgar
fran kunskap om barns situation. Barn ska ocksa fa
vara delaktiga i processen, att deras rittigheter tas
tillvara och att en analys av eventuella konsekvenser
for barn undersoks fore det att beslut fattas.

Kartlaggningen har arbetats fram som en integrerad
del av arbetet med fin:s omvarldsbeskrivning och
analys. Samtal har forts med deltagare ur ldsdrets
konfirmandgrupp, med pastoratets olika barngrup-
per och barnkoérer, ungdomsgruppen samt foraldrar
till barn i grupperna. Statistiska uppgifter har tagits
fram och samtal med foretradare for Essunga kom-
mun har gjorts.

Under samtalen kom det bland annat fram att de
socioekonomiska skillnaderna i kommunen ar stora.
Barn och unga vill vara och kinner sig manga gang-
er delaktiga i gudstjanster och i verksamhet. Samti-
digt finns en 6nskan och vilja till 6kad delaktighet.
Foraldrar efterfragar rad fran kyrkan om hur barns
sjalvrespekt kan starkas. Pastoratet behover priorite-
ra det diakonala arbetet for barn och unga framfor
allt nar det handlar om psykisk ohalsa. Barns vilja
att tas i bruk i gudstjansten ska tas tillvara.

Pastoratet behover ta fram en plan for lirande och
undervisning (plu) som ett led for det ideella engage-
manget med en strategi for barn och unga.




Pastoratet foljer domkapitlets regler genom att:

] Huvudgudstjanst i form av den allmdnna gudstjansten firas i pastoratet varje
sondag och kyrklig helgdag.

J Massan ar kyrkans och darmed varje forsamlings centrum. Huvudgudstjanst
med nattvard firas varje sondag i pastoratet. I genomsnitt firas massa varan-
nan sondag i respektive forsamling. Undantag utgors av julotta som firas i
Kyrkas kyrka, Essunga forsamling Annandag jul i stillet for annandagsguds-
tjanst. En gammal tradition i Essunga forsamling. I pastoratet firas massa
aven vid andra tillfillen 4n i huvudgudstjanst.

J Pastoratet foljer Svenska kyrkans riktlinjer och rambestimmelser f6r konfir-
mandarbete och har en utarbetad handlingsplan for detta arbete. Pastoratet
har fortfarande en relativt hogt deltagande i konfirmationsverksamheten,
cirka 80% av den kyrkotillhoriga drskullen. Stora resurser satsas pa konfir-
mandverksamheten bade vad galler ekonomi och personal.




. Pastoratet har 2,25 kantorstjanster fordelat pa tre tjansteinnehavare.
Kantorerna arbetar 6ver hela pastoratet. Essunga pastorat planerar att pa
sikt inrdtta en av kantorstjdnsterna som organisttjanst. Samtidigt har
pastoratet noterat svarigheten Overlag att rekrytera kyrkomusiker.

. Den grundldggande uppgiften enligt kyrkoordningen utfors pastoratsover-
gripande. Den grundlidggande uppgiften: att fira gudstjanst, bedriva under-
visning och utéva diakoni och mission dr en beskrivning av all verksamhet,
av allt liv, som sker i forsamlingarna. Essunga pastorat har tre prasttjanster,
en av dessa dr kyrkoherden. Pristerna tjanstgor over hela pastoratet.
Pastoratet har ocksa en diakontjanst pa heltid. Diakonen arbetar 6ver hela
pastoratet.

J Kyrkoradet har det 6vergripande ansvaret for att det grundlaggande
uppdraget utfors i Essunga pastorat. Forsamlingsraden ansvarar for

forsamlingsutveckling samt de omraden som anges i kyrkoordningen.




Milet for Essunga pastorat ar att forverkliga
Skara stifts gemensamma vision om att till-
sammans tala tydligt om Jesus. Fragorna vad
och hur hianger ihop med kyrkans uppdrag att
vara kyrka pa denna plats, i denna tid. Flera
ganger ar det tydligt i berattelserna om Jesus i
Nya Testamentet att Jesus sallan svarar direkt
pa en fraga som stills. Ofta svarar han genom
att stilla en fraga tillbaka. En fraga som hjilper
den fragande, hjalper manniskor, att komma till
klarhet om sin situation. Han fragar den sjuke
mannan vid Betseda: ”Vill du bli frisk?” (Joh 5.)
Vart satt att fraga bestimmer vilken kunskap vi
vill s6ka, vilken inriktning vi vill ha. Dirfor ar
det bra att borja med vad-fragor fore hur-fragor.

Essunga pastorat vill sarskilt lyfta fram tre om-
raden att utveckla, bearbeta och utviardera under
de kommande aren:

Gudstjansten dr centrum i kyrkans liv. I Essunga
pastorat ska ideella medarbetare, forsamlings-
rad och anstillda inspireras till gudstjanstutveck-
ling sa att gudstjansten i kyrkor upplevs som
meningsfull och ber6rande. Det dr de manniskor
som samlas till gudstjanst i en specifik kyrka
som bidrar till att gora gudstjansten levande.

For de kommande fyra aren vill Essunga

pastorat att:

J Forsamlingsrad och ideella medarbetare
tillsammans med anstillda ska arbeta fram
gudstjanstformer som skapar delaktighet i
gudstjansten

J Barn och unga ska ses som omistlig del av
den gudstjanstfirande forsamlingen

J Pastoratets atta kyrkor kan nischas
efter respektive kyrkorums unika forut-

sattningar.




For de kommande aren 2020-2023 har Essunga
pastorat som mal att ta vara pa barns och ungas
vilja till aktivitet och ansvarstagande i férsamling-
en, i pastoratets verksamheter.

Det vill Essunga pastorat dstadkomma genom att:

. Starta en lokalavdelning av Svenska kyrkans
Unga
. Ta fram en plan for larande och undervis-

ning (plu) som ett led for det ideella engage-
manget med en strategi for barn och unga

. Arrangera drop-in dop
] Projektanstilla 1-2 unga vuxna for ett ar i
taget.

I vart pastorat har fortroendevalda och anstillda
haft givna funktioner i ansvar och verksamhet.
Ideella medarbetare har manga ganger haft svart
att komma till sin ratt. Ideella medarbetare ar

vardefulla tillgdngar for kyrkan i stort. Frivillig,

volontar, ideell medarbetare — over tid har orden
skiftat for att beskriva engagemanget att bidra
till kyrkans liv. For att kunna bidra maste fragan
stallas: — Vill du...?

For de kommande aren 2020-2023 har Essunga

pastorat som mal att ta vara pa manniskors vilja
och langtan att vara ideella medarbetare i for-
samlingarna, i pastoratet. Ett annat mal ar att
pastoratet ska finna former for att nd manniskor
’mitt-i-livet”, som i och med arbete under dagtid
kan ha svart att delta i manga av de aktiviteter

som pastoratet anor dnar.

Det vill Essunga pastorat dstadkomma genom att:

Bli en rekryterande miljo av unga, unga
vuxna och dldre

Ge handledning och stod till den/de som vill
vara ideell medarbetare

Bearbeta och utvirdera vilka uppgifter och
uppdrag som kan och bor skotas ideellt.
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