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Sammantradesdatum 2020-01-27
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Plats och tid Vistra Frolunda forsamlingshem 18.00 — 20.00
Beslutande Annika Fastrom, ordforande
Joakim Sjoberg, forsta vice ordférande
Eva Berntsson Gértner, andra vice ordférande
Barbro Descombes tj. ersittare for Jessica Nyberg Peterson
Magnus Olsson
Kenneth Lindhe
Per-Ove Persson
Inger Blixt
Ingrid Karlsson
Peter Flood tj. erséttare for Therese Hansson
Martin Lindblad, kyrkoherde, §§1-8, 10-17
Ersiittare Bodil Bergman
Adjungerad Conny Andersson, internrevisor, §§ 1-17
Ovriga deltagande Stina Oad, sekreterare
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§ 1. Ordférande Annika Fastrom forklarar sasmmantradet dppnat och vdlkomnar Métet oppnas

internrevisor Conny Andersson.

§ 2. Kyrkoherde Martin Lindblad inleder med andakt.

§ 3. Forréttas upprop.

§ 4. Kyrkoridet beslutar att utse Inger Blixt att jamte ordforanden justera dagens
protokoll.
§ 5. Foreligger forslag till dagordning. Ett 6vrigt drende rorande valnimnden och

kyrkovalet 2021 anmdls.

Kyrkoradet beslutar att faststilla dagordningen.

§ 6. Foreligger protokoll:
Kyrkorad 2019-12-09
Ndsets forsamlingsrad 2019-10-15
Styrso forsamlingsrad 2019-11-14
Styrso forsamlingsrad 2019-12-05

Per-Ove Persson pépekar att det &r viktigt att inte hinga ut personal i protokollen

och yrkar for att paragraf 12 punkt 2 stryks i protokoll fran férsamlingsradet i
Styrsd 2019-11-14.

Kyrkoradet beslutar att uppdra at kyrkoherde Martin Lindblad och sekreterare

Stina Oad att underska om paragraf 12 punkt 2 kan strykas fran Styrso
forsamlingsradsprotokoll 2019-11-14

och

att lagga protokollen till handlingarna.

Tillsvidare avpubliceras protokollet fran intranétet.

Inledande
andakt

Upprop

Val av justerare

Dagordning

Foregaende
protokoll

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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§ 7. Foreligger Tjdnsteskrivelse Aterbescttning komminister i Tynnered. Aterbesittning
av komminister i
Med anledning av att en komminister har sagt upp sig har en vakans uppstatt i Tynnereds

Tynnereds forsamling. Enligt organisationsplanen ska det finnas tv komministrar ~ forsamling
och en forsamlingsherde i Tynnereds forsamling. Kyrkoradet foreslés aterbesitta

denna tjénst da det finns ett behov av tre prister utifrén férsamlingens och

verksamhetens storlek. I forslaget ligger ocksa att 14ta denna tjénst f& inriktningen

barn och unga.

Kyrkoherde Martin Lindblad redogor for drendet.
Kyrkoridet beslutar att dterbesitta komministertjansten i Tynnereds férsamling.

Forslaget bedoms medfora direkta konsekvenser for barn, se beslutsunderlag.

§ 8. Féreligger Tjdnsteskrivelse Kororgel i Alvsborg. Kororgel i
Alvsborgs kyrka

Uppf6ljning av kororgelfragan enligt beslut i kyrkorad 2019-10-28/§123 med
uppdrag till kyrkoherden att utreda alternativ till att kdpa en kororgel.

Alvsborgs kyrka har en mycket bra orgel pa liktaren for bade ackompanjemang och
solostycken. Musikerna har dock pekat pa bekymret med att ta sig mellan
instrumenten, flygel och orgel. Denna f6rflyttning skulle kunna underldttas genom
att bygga en trappa som gér ifran sodra sidan av ldktaren och ner i sidogangen.
Detta skulle vdsentligt korta vigen mellan instrumenten och innebéra en betydligt
mindre investering. Dessutom skulle fler mé@nniskor kunna vistas pa ldktaren i
kyrkan dé det finns tva utrymningsvigar.

Kyrkoherden foreslar darfor kyrkoradet besluta att 1ata fastighetschefen utreda
mdojlighet att genomfora byggnation av trappa nir kyrkan ska renoveras nésta gang
eller som ett eget projekt s& snart méjlighet finns, nedan kallat kyrkoradets forslag.

Kyrkoherde Martin Lindblad redogér for drendet.

Ingrid Karlsson yrkar for att aterremittera drendet till berérda forsamlingsrad med
forslag att flytta Nésets orgel till Alvsborg och kopa en digital orgel till Nset.

Kyrkoherde Martin Lindblad yrkar for att skicka kyrkorddets forslag till Alvsborgs
forsamlingsréd att yttra sig.

Kyrkoridet beslutar att lata fastighetschefen utreda méjlighet att bygga en trappa
i Alvsborgs kyrka som gar ifran sédra sidan av liktaren och ner i sidogangen

och
att skicka kyrkoradets forslag till Alvsborgs forsamlingsrad for att yttra sig.

Forslaget bedoms medfora direkta konsekvenser for barn, se beslutsunderlag.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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§ 9 Foreligger Tjdnsteskrivelse Rekrytering kyrkoherde inklusive tidsplan for Rekrytering
rekrytering av kyrkoherde. kyrkoherde

Kyrkoherde i Vistra Frolunda pastorat, Martin Lindblad, har meddelat att han avser
att ldmna sin tjdnst och soker andra uppdrag. I vintan pa besked har Martin
uppmanat kyrkorddet att pabérja rekrytering av ny kyrkoherde. Han berittar om
processen som ledde till sitt beslut och ldmnar sedan rummet.

Processen for att rekrytera kyrkoherde &r 1ang och innefattar manga beslut. Dérfor
foreslar arbetsutskottet kyrkoradet att 14ta tillsdtta en rekryteringsgrupp som tilldelas
mandat for att lata processen fortlopa utan omotiverat dréjsmél. Dértill bor dven ett
extrainsatt kyrkoradssammantréde planeras for att kunna fatta beslut om erbjudande
av anstillning i tid. Arbetsutskottet foreslar kyrkoradet att utse presidiet till
rekryteringsgrupp med inbjudan att lata S utse en representant att ing i
rekryteringsgruppen om de sa onskar.

Ordférande Annika Fastrom redogor for drendet.

Per-Ove Persson informerar att S har utsett Ingrid Karlsson att inga i rekryterings-
gruppen och tackar for inbjudan.

Kyrkoridet beslutar att dterbesitta tjansten kyrkoherde i Vistra Frolunda pastorat
under forutséttning att Martin Lindblad sdger upp sig

och
att faststélla Plan for rekrytering av kyrkoherde ver 2020-01-27
och

att sitta in ett extra kyrkoradssammantridde 2020-05-13 med anledning att besluta
om erbjudande av anstillning till kyrkoherdekandidat infér MBL-férhandling

och

att tillsitta en rekryteringsgrupp med mandat enligt Plan for rekrytering av
kyrkoherde ver 2020-01-27

och

att utse Annika Fastrém, Joakim Sjoberg, Eva Berntson Gértner och Ingrid
Karlsson till rekryteringsgrupp for rekrytering av kyrkoherde till Vistra Frélunda
pastorat.

Besluten bedoms inte medfora direkta eller indirekta konsekvenser for barn.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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§ 10. Foreligger Policy for arbetsmiljé ver 2019-12-17. Policy for
arbetsmiljo

Tidigare faststilld Arbetsmiljopolicy (KR 180301) uppdateras for att uppfylla
kraven for systematiskt arbetsmiljoarbete och innehaller tydligt formulerade mal.

Kyrkoherde Martin Lindblad redogér for drendet.
Kyrkoridet beslutar att faststélla Policy for arbetsmiljé ver 2019-12-17.

Beslutet bedoms inte medfora direkta eller indirekta konsekvenser for barn.

§ 11. Foreligger Tjdnsteskrivelse Miljodiplomering. Miljo-
diplomering
Pastoratets grupp for klimatfragan, som bestar av kyrkoherde Martin Lindblad,
kyrkofullméktiges ordforande Kenneth Lindhe, komminister Maria Lund,
kommunikatér Helena Andersson och miljdinspektdr Asa Frojd, har motts vid tre
tillfallen. Gruppen finner det angeléget att stirka pastoratets miljoprofil, for
skapelsens skull och for att det &r en rimlig férvéntan pa oss som kyrka att gora s&
litet miljoavtryck som mojligt.

Kyrkorddet foreslds darfor att inleda processen med miljodiplomering och ge
kyrkoherden i uppdrag att genomféra den. Miljodiplomeringsarbetet har en
forvéantad genomforande tid pd ungefir ett och ett halvt &r.

Kyrkoherde Martin Lindblad och Kenneth Lindhe redogor for drendet.

Ingrid Karlsson yrkar for att bérja med utbildning av héllbarhet och sedan ga vidare
med miljodiplomering.

Kenneth Lindhe och Magnus Ohlsson stiller sig bakom arbetsutskottets forslag.

Kyrkoridet beslutar att inleda processen med miljodiplomering och att uppdra at
kyrkoherde Martin Lindblad att starta upp den.

Beslutet bedoms medfora direkta konsekvenser for barn, se beslutsunderlag.

§ 12. Kyrkofullméktige beslutade i 2019-12-04/§49 att &terremittera forslag till Arbetsordning
arbetsordning for kyrkofullmaktige till kyrkoradet. Kyrkoradet lyfte fragan i for kyrko-
2019-12-09/§150 for att fortydliga intentioner och dnskemal pa en arbetsordning for ~ fullmiktige
kyrkofullméktige.

Kyrkoradets arbetsutskott informerar om att de arbetar vidare med att ta fram ett
forslag till arbetsordning for kyrkofullméktige.

Kyrkoradet noterar informationen.

Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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§ 13. Foreligger Delegationsbeslut ver 2020-01-20. Kyrkoherde Martin Lindblad Anmilda
informerar om beslut som har fattats p4 delegation. delegationsbeslut

Kyrkoradet beslutar att ligga delegationsbeslutet till handlingarna.

§ 14. Ordférande Annika Fastrém informerar om: Information fran

ordféranden
- Kontraktsprosten Martin Lindh bestker kyrkoradet 2020-08-31

§ 15. Kyrkoherden ger muntlig information om: Information fran

kyrkoherden
- Nitverk for konfirmationsarbetet

- Diakoni

- Fornyad delegation till forsamlingsherdarna i férsamlingsrad
- Overtagande av Furasens kyrka

- Framtagande av lokalf6rsérjningsplan, 2022

- Centrala loneférhandlingar pagér; 16nerevision april-maj

- Arbetsmiljo och mottagande av skriftlig delegation

§ 16. Inger Blixt informerar om att nétverket for valnamnder i Goteborg har startats igen. ~ Ovriga fragor:
Inger Blixt, Eva Berntsson Gértner och Stina Oad deltog vid forsta motet. Nordstan ~ Valniimnd
fungerade som vallokal vid kyrkovalet 2017 och kan nyttjas dven for kyrkovalet
2021 men kréver d4 vissa bidrag fran varje pastorat. Valnimnden kommer att
inkomma med &skande till budget 2021. Martin Lindblad beréttar om pastoratets
goda samarbete med Frélunda Torg som kanske vid nésta val kan anviindas som
vallokal som alternativ till Nordstan.

Ny ledamot méste ocksé utses till valnimnden efter avtridande.

§ 17. Ordf6randen forklarar métet avslutat. Motet avslutas
Justerandes sign. Utdragsbestyrkande
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Stod-
Beskrivning Ansvarig | funktion Tidsplan Klart
1 | Faststall plan for rekryteringsforfarande KR
2 |Beslutikyrkoradet om aterbesattning KR 2020-01-27
3 | Utse rekryteringsgrupp (RG) och delegera uppgifter. KR 2020-01-27
4 |MBL19§ Ordf. KH
5 | Information till forsamlingsraden FH KH
6 | Upprdttande av kravanalys och sokprofil RG HR
7 | Beslut om sokprofil RG
Utformning av annons
8 | Observera facklig representant: RG komk
9 | Annons skickas till facken RG HR
Annonsering samt val av annonsplatser. HR,
10 | (Tester ska géras for KH-tjdnst.) RG komk 2020-02-25
11 | Ansdkningar tas emot, bekraftas och registreras RG HR 2020-03-25
Ansokningar + annons skickas till Domkapitlet
DK gor en oberoende behérighetskontroll och kallar till intervju. Notera att
12 | kR ordf. bor narvara vid dessa intervjuer. RG 2020-04-16
Forsta urval av kandidater (Stdll i relation till sékprofilen).
13 | Notera att antalet sékande kan vara mycket litet. RG HR
14 | Framtagande av intervjuguide med anknytning till sokprofil RG HR
15 | Kallelse till intervjuer RG
16 |Forsta intervjun (Samtal om I6neniva). RG
17 |Referenser RG HR
18 | Personlighetstester HR
19 |Svar fran DK om behérighet och rangordning pa sékande DK 2020-05-07
20 |Urvaltill andra intervju RG
21 |Andra + Tredje intervju (RG + chefer i tva grupper + facken) RG HR
22 |Slutintervju, eventuellt RG HR
extrainsatt
23 | Beslut om erbjudande av anstallning infér MBL KR 2020-05-13
24 |MBL11§ Ordf. HR
25 | Lonesattning RG HR
26 | Erbjudande om anstallning till utvald kandidat RG
Anstdllningsavtal skrivs (Se: “Rutin for uppréttande av
27 |anstdllningsavtal”, ordf. skriver under for arbetsgivaren.) Ordf. HR
Avslutning av rekrytering (Personligt nej tack till kandidater
28 | som varit pad intervju, nej tack-mejl till bvriga kandidater). RG HR
29 | Information och aterrapportering till personal och FR chef
Introduktion och uppféljning (Se: “Introduktion av nyanstdlld
30 |- checklista”). Stiftet har ett eget introduktionsprogram. KR
31 |Tilltrade 1 augusti

Forkortningar: DK — domkapitlet; KR — kyrkoradet; Ordf — kyrkorédets ordférande; FR — forsamlingsrad; L )’

RG - rekryteringsgrupp; KH — kyrkoherde; FH — férsamlingsherde; HR — Administrativ chef N 1 L o<



