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Domkapitlets regler

Minsta antalet huvudgudstjanster med nattvard under ett ar
Domkapitlet har beslutat att huvudgudstjanst med nattvard firas 50 ganger per kyrkoar
i Onsala férsamling.

Ekumeniska huvudgudstjanster
Domkapitlet har beslutat att ekumenisk huvudgudstjanst far firas en (1) gang per ar i Onsala
forsamling.

Kompentensniva pa kyrkomusikertjansten

| férsamlingen finns for ndrvarande foljande kyrkomusikerbefattningar: en (1) forsteorganist
samt en (1) kantor. Domkapitlet har beslutat att minst en (1) av férsamlingens kyrkomusiker
skall vara forsteorganist.

Konfirmandundervisning
Domkapitlet har beslutat att forsamlingen ska félja Svenska kyrkans konfirmandriktlinjer.

Prasttjanster
Stiftsstyrelsen har beslutat att minst tva (2) komministerbefattningar skall finnas i
forsamlingen.

Ovriga tjanster
| férsamlingen finns tva (2) diakonbefattningar.

Kyrkor i férsamlingen
| Onsala férsamling: Onsala kyrka

Den sprakliga mangfalden

Onsala forsamling har ingen kontinuerlig efterfragan pa sjalavard eller kyrkliga handlingar pa
minoritetssprak eller teckensprak. Vid forfragningar om dessa tas kontakt med Géteborgs
stift eller andra relevanta instanser. Férsamlingen firar inte gudstjanster pa andra sprak an
svenska eller har ndgon annan verksamhet for manniskor med annat sprak an svenska.



Stiwrk véw tro, tka vart hopp

Utgangspunkt

"Stérk vdr tro, 6ka vart hopp och uppliva vdr kdrlek”. Orden frén tackbénen i gudstjanstens

inledning ar utgangspunkten och sammanfattningen av det liv som Svenska kyrkans férsamling i

Onsala vill leva och gestalta.

Har vill vi bli starkta i véar tro. Vi vill 1ata kyrkans tro fa
ett konkret uttryck och Iata férsamlingen bli en véxtplats
for tron pa den treenige Guden. Har ska var och en ges
mojlighet att vaxa och starkas i tron i gemenskap med
andra.

Har vill vi 6ka vart hopp. Forsamlingen vill vara en plats
som ser mdjligheter att skapa ¢kat livsmod och mening
bade fér den enskilda manniskan, var gemenskap och for
vart samhalle. Vart hopp handlar om vissheten om att
Gud é&r storre an vara férmagor och brister. Gud ar
mycket mer karleksfull och generds an vi kan tro. Den
Gud som skapar oss tar emot oss nar vi faller och nar vi
dor for att 1ata oss uppsta och leva i gudsgemenskapens
evighet.

Har vill vi uppliva var kdrlek. Varje manniska &r alskad
av Gud. Utifran den insikten vill vi vara ett karlekens och
barmhartighetens tecken. Nar vi ger vidare den karlek
som vi sjdlva tagit emot véaxer Guds rike redan har och
nu.

| Efesierbrevet 2:8-10 star det: Ty av ndd dr ni frélsta
genom tron, inte av er sjdlva, Guds géva dr det. Det beror
inte pd gdrningar, ingen ska kunna berémma sig. Vi dr
hans verk, skapade genom Kristus Jesus till att géra de
goda gdrningar som Gud frdn bérjan har bestémt oss till.
Som en del av en evangelisk-luthersk folkkyrka vilar vi i
att vi alla forst och framst &r mottagare av Guds nad och
frélsning. Detta ger oss frimodighet att, utifran kallelsen
vi fatt i dopet, forverkliga vart uppdrag att leva som Jesu
efterféljare, genom att fira gudstjanst, bedriva undervis-
ning, utdva diakoni och mission har i Onsala. Nar det sker,
da stérks var tro, okar vart P\opp och upplivas var

karlek.
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Forsamlingens sammanhang

Onsalahalvén &r gammal kust- och gransbygd. Livet har
har praglats av sjofart och jordbruk genom arhundradena.
Under andra halvan av 1900-talet har bygden gatt fran
att vara landsbygd och sommarboende till att allt mer bli
en villaférort till Géteborg. Befolkningen har mangdubb-
lats. De allra flesta bor i enfamiljshus, manga arbetar i det
privata ndringslivet och andelen utlandsfodda ar valdigt

|dg. Samtidigt finns mycket av det gamla Onsala kvar,
och férsamlingen bestar till ytan mest av aker, &ng, berg
och skog. Befolkningen och bostdderna ar koncentrerade
till den sydéstra kustremsan av halvén. Ett satt att
forsoka fanga ndgot av den anda som praglar bygden
skulle kunna se ut sahar: "Vi kan mycket, vi vill mycket, vi
arbetar hart och vi har ofta svart att hinna med allt.”

Omvarldsbeskrivning med analys

Nagra utvecklingslinjer blir tydliga nar man gor en
omvarldsbeskrivning och férsoker dra ut linjernaini
framtiden.

+  Onsalas befolkning kommer att fortsatta 6ka nagot
framover, men inte férrdn den nya Onsalavagen ar
byggd. Det innebar med stérsta sannolikhet att
medlemsantalet kommer minska nagot for att
senare vara konstant eller eventuellt 6ka lite efter
vag- och darmed bostadsbyggandet.

+  Det finns inga kommunala planer pa att 6ka
insatserna gentemot Onsalas ungdomar. Ansvaret
for att ge barn och unga en meningsfull framtid
kommer aven i fortsattningen att till stora delar
vila pa ortens féreningar och férsamlingen.

* Gruppen aldre (65 ar och uppat) kommer att bli
storre. De som var 30-40 ar och byggde hus har
pad 70- och 80-talen bor kvar och bérjar bli gamla.
Vi kan férvénta oss fler begravningar och ett 6kat
intresse for verksamheter riktade mot é&ldre.
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+ Dop- och konfirmationsseden &r stark men minskar
nagot. Samtidigt 6kar gruppen barn och unga nagot,
vilket gor att vi tror att vi i faktiskt antal inte tappar
dopbarn och konfirmander i ndgon storre utstrackning.

*  Kungsbacka kommun kommer fortsatt ta emot
flyktingar och nyanlanda. Som férsamling vill vi vara
delaktiga i detta och bidra till en god integration.

Slutsats

Det ar framst inom det diakonala perspektivet som
trycket kommer att 6ka i framtiden. Samtidigt ser vi
inte ndgon minskning i ndgot annat av férsamlingens
verksamhetsomraden. Vi tror darfér att viom 5-10 ar
kommer vara en storre forsamling, bade vad géller
antalet invanare och medlemmar, och darmed ha ett
storre behov av att utféra uppdraget att fira gudstjanst,
bedriva undervisning samt utéva diakoni och mission.
Annorlunda uttryckt: Vi tror att bade omsattningen och
behovet av ideella insatser kommer att 6ka.




Gudstjanst

Ett liv i Guds tjanst pagar hela tiden, men pé séndagar sker en fortatning da forsamlingen

framtrader som liturgisk gemenskap. | gudstjansten, som vanligtvis firas som massa, maoter

vi den treenige Guden i Ordet och sakramenten, genom bén och musik. Musikaliskt starks guds-

tjansten av flera olika medverkande, sdsom instrumentalister, stédsangare och kérer. Séndagens

gudstjanst kompletteras av alla de andakter, samlingar och massor som firas pa exempelvis

dldreboendena, Noas ark, i olika grupper eller i kyrkan vid andra tillfallen. Sammantaget ger

detta ett mycket positivt och livfullt gudstjanstliv som vi vill stérka och vidareutveckla.

Vi vill stérka och utveckla gudstjanster som préglas

av gladje, delaktighet och gemenskap. Vi vill fira guds-
tjdnster som ger kraft och inspiration till ett liv i kamp
for det goda, dér gudstjansten bade ar en oas och en
mojlighet till aktivt tjdnande. Utifran kallelsen i dopet
och utifran de gavor som Anden ger bidrar var och en
med nagot sa att férsamlingen vaxer och mognar.
Gudstjansten &r en plats dar vi far praktisera 6verlatelse,
forldtelse, gemenskap, bén och forbén. Nar detta

sker blir Gud &rad, kyrkan uppbyggd och Guds vilja
forverkligad i varlden. Foljande punkter vill vi ha som
utgangspunkt i det fortsatta utvecklingsarbetet:

*  Gudstjansterna ska firas med aterkommande och
igenkannbara ordningar pa sa satt att de engagerar
och berdr, &r tillgangliga fér ovana gudstjanstfirare
och later oss véxa i tro pa Kristus.

+  Vivill fordela gudstjanstens olika uppgifter pa flera
sd att manga manniskor ges méjlighet till att bidra
med sina gavor. Arbetet i och med gudstjanst-
grupperna &r ett viktigt led i detta.

Genom diakonernas medverkan i mdssan paminns vi
om gudstjansten efter gudstjansten, det vill sdga
vart gemensamma uppdrag att vara ett barmhartig-
hetens tecken i var vardag for vara medmanniskor.

Musiken och sangen ar en mycket viktig del i
gudstjansten; som tillbedjan och lovsang, forstark-
ning av Guds tilltal till oss och som undervisning.

Vi vill utveckla gudstjanster som fungerar val for
barn och barnfamiljer. Vi &r 6vertygade att ett tilltal
som fungerar for barn i dldern 4 — 10 ar fungerar for
andra aldrar ocksa. Vi stravar efter att komplettera
gudstjanstlivet med gudstjanster for stora och sma
regelbundet och sa ofta som mgjligt.

Vi vill att de kyrkliga handlingarna inte bara ska vara
en angeldgenhet for prast, musiker och vaktmastare
utan involvera den gudstjanstfirande férsamlingen
pa ett tydligt satt.




Diakoni

Onsala forsamling vill pé ett konkret och praktiskt satt visa att Guds rike ar néra, mitt ibland oss.

Fran gudstjansten sands vi alla ut i vardagen med ett diakonalt uppdrag. Hur vi gér och vad vi gor

visar vad vi tror. Darfor ar vart diakonala uppdrag en frdga om trovardighet och dkthet. Kristus

ar den store forebilden. | evangeliets berdttelser om hans liv far vi inspiration och uppmuntran till

ett diakonalt forhdliningssatt.

Ett tjdnande och gransoverskridande forhallningssatt ska
pragla det diakonala arbetet. Att vara gransoverskridande
kan till exempel innebéra att séka samverkan med andra
aktorer och férsamlingar men ocksa att vaga tanka
utanfor de traditionella verksamhetsformerna och
ramarna. Darfor behover forsamlingen starka
undervisningen om diakoni. | gemenskapen med utsatta
kommer det bli naturligt att hoja résten mot missfor-
hallanden. Vi ser att vi behdver 6ka vara mojligheter
jamfort med idag bade vad det galler stod till &ldre och
till unga och deras familjer. Diakonen har i allt detta ett
sarskilt uppdrag att se behoven och till att uppmuntra,
inspirera och frigéra manniskor till tjanst.

»  Vivill tréna oss i delande och i byggande av
gemenskap som stracker sig utanfoér de som
ar oss lika.

* Noas ark har en stor diakonal potential i naturen,
tradgdrden och djuren. Garden ska vara tillganglig
for exempelvis arbetstraning, rehabilitering och
for personer med sérskilda behov.

Né&r det finns flyktingar, i asylprocess eller nyanldnda,
boende i forsamlingen eller i narheten av férsamlingen
vill vi avsétta diakonala resurser for att finnas som
en samverkanspartner och for att underlatta
integration.

Fler aldre férsamlingsbor gor att vi ser ett 6kande
behov inom den diakonala verksamheten som
redan bedrivs.

Vi vill vérna och utéka samarbetet med
omsorgsarbetet i ndrsamhallet.

Vi vill utveckla vart uppsékande diakonala arbete
riktat mot ungdomar, unga vuxna och ménniskor
mitt i livet.

Forsamlingens praster tjanstgor i arbetet med
Jourhavande prést inom ramen for sina anstallningar.




Undervisning

Hela vart liv ar en larandeprocess, dar vi forhoppningsvis blir visare med aren. Utgangspunkten &r

dopet och Jesu befallning att 1&ta doplivet vara ett standigt larande. Syftet med undervisningen

ar att barn, unga och vuxna ska komma till tro och véxa i tron.

Undervisningen ska bygga pa kyrkans tro, lara och liv och
leda till att manniskor utifran sina egna villkor férdjupas i

tron pa Kristus. Den musikaliska verksamheten &r en
viktig del av férsamlingens undervisning. Vi vill sjunga
in evangeliet och ser musiken som en stor resurs i
undervisningen.

Undervisningen ar platsen dar vi lar oss om och samtalar
om vad det kan innebdr att leva ett kristet liv. Undervis-

ningen ar alltsd inte bara teori utan ocksa praktik. Hur
lever vi ut var kristna tro i vardagen och i gudstjanst,
diakoni och mission? Bibelns texter och var kristna
tradition &r kallor vi vill 6sa ur. Onsala férsamling vill

visa pa Jesus och pa kyrkan. Vi vill formedla berattelserna
och fordjupa férstaelsen av dem in i vart sammanhang.

Vart tilltal behéver anpassas till mottagaren, vara
aldersadekvat och berbra alla sinnen.

viie Kristna tro dur

Dopuppféljningen ska bérja sa tidigt som majligt.
Darfor vill vi erbjuda 6ppna grupper tillsammans med
foraldrar redan i tidiga ar och I3ta detta féljas upp av
barngrupper och barnkérer for olika aldrar.

Vi vill fortsatta det goda samarbetet med skolorna i
forsamlingen dar vi utifran gallande l&roplan kan
bidra med kunskap och erfarenhet av bibelns
berattelser och kyrkans liv. Vi vill méta skolklasserna
minst en gang per stadium, det vill séga minst tre
ganger innan konfirmandaldern.

Noas Ark erbjuder en unik plats for undervisning.
Med hjélp av djuren och tradgarden vill vi utveckla
larandet for alla dldrar och fér manniskor med olika
behov.

Det finns en god tradition av bibelskola och
bibelstudier i férsamlingen samt undervisning i
form av Alpha-kurser. Vi tror att denna typ av
undervisning behdvs och kan kompletteras med
andra typer av larande, exempelvis pilgrimsarbete
eller retreatverksamhet.

Vi ser konfirmandtiden som en extra viktig del av
férsamlingens undervisning. Vi vill att dver halften
av férsamlingens 15-aringar ska konfirmeras aven i
framtiden. Vi vill ocksa nad konfirmandféraldrar under
konfirmandtiden. Vi vill séka samverkan inom
kontraktet i konfirmandfragor.

For en mer detaljerad
beskrivning av
forsamlingens

dop- och konfirmand-
arbete hanvisas till
dop- och konfirmand-
pastoral.



Mission

Ett delmadl for vart missionsuppdrag ar att enskilda manniskor ska komma till tro och véxai tro

pa Kristus. Men uppdraget ar storre och bredare an sa. Det handlar om inget mindre an att Guds

rike ska upprattas och utbredas — och det har sociala, miljdmassiga, ekonomiska och andra

dimensioner. Att utéva mission ar att som férsamling gestalta en féraning av det himmelrike

som en gang ska upprattas nar var Herre kommer tillbaka — den nya skapelsen.

P4 ett mer individuellt plan handlar mission om att var
och en far ge vidare det hen sjélv har tagit emot i en anda
av nyfikenhet pa och kérlek till medmanniskan. Det
handlar om en livsstil som i ord och handling berattar om
Jesus och dérmed gor andra nyfikna pa vad kristen tro
och kristet liv ar.

Mission bedrivs bade lokalt och globalt. Lokalt innebar
missionen att vi bjuder in manniskor i var bygd att vara
med i forsamlingen, lara kanna Kristus och pa olika satt
bidra till att Guds rike blir synligt har hos oss. Globalt
innebdr mission att vi exempelvis &r med och stoder
Svenska Kyrkans internationella arbete.

Vi tror att gladje, stolthet och trovérdighet &r en
forutsattning for mission.

+ Vivill strava efter att gemenskapen ska uppfattas
sd inklusiv sa att det &r |att att hitta in och blien
del av den.

«  Vivill strava efter att vara en naturlig del i
samhallet och vara aktiva i métet med andra
organisationer och féreningar.

+  Ett perspektiv pa missionen ar att gora foérsamlingen
kand pa olika satt. Darfor ar arbetet med
information och kommunikation en viktig del
av missionsuppdraget.

* Musiken ar en viktig kontaktyta med manga
manniskor och ger darfér goda mojligheter till nya
moten.

* P4 samma sétt ar de kyrkliga handlingarna ett
ypperligt tillfalle att visa pa kyrkans tro och liv och
darmed en viktig del av vart missionsarbete.

Noas ark &r en unik miljé och en stor mojlighet for
o0ss att na utanfor vara egna sammanhang, inte
minst bland barnfamiljer, skolklasser och manniskor
med sdrskilda behov.

Vi vill leva sa klimatsmart som mgjligt.

| det internationella engagemanget ar det viktigt att
vara langsiktig. Darfor har vi valt att stédja projektet
Hdilsa fér alla i Kongo. Langsiktigheten gor att vi dver
tid kan se och lara k&nna hur kristna i en annan del av
varlden har det och fa vara med och stédja deras
utveckling.




Medarbetarskap

| férsamlingen ges manniskor méjlighet att utvecklas
och att mogna i tro och liv i gemenskap med andra.
Genom manniskors delaktighet skapas liv, gladje och
utveckling. Delaktighet ar mojlig pa flera nivaer, allt
ifrdn deltagande till aktivt ansvarstagande. Gemensamt
ar att bereda mojlighet till vaxt och férdjupning i tron.
Arbetsuppgifter saknas inte. Darfor har vi olika typer
av medarbetarskap. En del av oss &r anstallda, nagra

ar arvoderade och ndgra erhaller ingen ekonomisk

Spraklig mangfald

Vi har i dagslaget ingen kontinuerlig efterfragan och
heller ingen egen verksamhet pa annat sprak an
svenska. Uppstar behov som vi inte kan I6sa genom vara
egna medarbetare vander vi oss till Géteborgs stift eller
andra relevanta instanser.

R

ersattning. Grunden for engagemanget, oavsett typ av
medarbetarskap, ar kallelsen var och en av oss fick i
dopet.

Vi kanner en stor tacksamhet 6ver att sa manga
manniskor vill vara medarbetare i férsamlingen. For att
vidareutveckla detta 6nskar vi kvalitetssakra arbetet
med en tydlig organisation for rekrytering, utbildning
och uppmuntran fér medarbetare som inte ar anstallda.

De lokala behov som vi ser handlar i férsta hand om
kyrkliga handlingar pa engelska och i viss man spanska,
tyska och franska. Tack vare att Kyrkohandboken &r
Oversatt till dessa sprak sa gar det att ordna med vara
egna medarbetare.

Barnkonsekvensanalys

Vid varje beslut i férsamlingen vill vi ha barnens béasta
for 6gonen. Darfor vill vi beakta barnens behov innan vi
fattar strategiska beslut. Vi gor det genom att utféra
barnkonsekvensutredningar som, infér beslut, mynnar

ut i en barnkonsekvensanalys. Denna blir en viktig del av
beslutsunderlaget. Detta har vi gjort i arbetet med
forsamlingsinstruktionen.



Verksamhetsutvecklingens
tre perspektiv

| arbetet med att konkretisera férsamlingsinstruktionens
innehall kan man med férdel utga ifrdn nedanstadende

fragor.

1. Lov-perspektivet: Det vi gor och &r ska lova och
ara Gud.

2. Missions-perspektivet: Vi vill ge vidare det vi
sjdlva har tagit emot. Har kan man komma till tro
och véxa i tro och leva i en kristen gemenskap.

3. Diakoni-perspektivet: Vi vill 6ka livsmodet och

uppratta skapelsen och darigenom ge en féraning
av Guds rike.

Dessa perspektiv kan tjana som en vagledning nér vi
planerar och utvecklar det som sker i férsamlingen. Vi
kan stélla fragorna: Vilken/vilka av dessa perspektiv blir
tydliga i det nya? Blir Gud drad? Leder det till att
manniskor kommer till tro och far véxa i tro i en gemen-
skap? Okar livsmodet och &teruppréttas skapelsen s& att
det ger en foraning av Guds rike?

| dessa perspektiv starks var tro, okar vart P\opp och
upplivas var kdrlek.

Forsamlingens prioriterade omraden

Forsamlingen vill sarskilt prioritera féljande tre omraden
de ndrmaste fyra aren.

1.

Arbetet med ideella medarbetare: Kallelsen att bara
ut evangelium &r, genom dopet och tron, given at
saval anstéllda och fortroendevalda, som at alla
kyrkans medlemmar. Idealitet och ideella
medarbetares insatser och engagemang ar darfor
avgorande for att forsamlingen ska kunna fullgéra
sin grundldggande uppgift. Manniskors engagemang
och vilja att vara med och bygga upp Kristi kropp
maste tas tillvara pa basta satt och i en tid ochien
framtid med krympande antal medlemmar och
ekonomi blir det ideella uppdraget en férutsattning
for en levande kyrka och férsamling.

Nu dr det emellertid mdnga delar, men en enda kropp
/.../ Ni utgér Kristi kropp och ér var for sig delar av
den. (1 Kor 12:20, 27)

Barnfamiljernas gudstjanstfirande: | kristen tro intar
barnen en séarstallning och vi vill darfor sarskilt
mojliggdra barnfamiljernas méte med den Treenige

3.
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Guden. Vi vill arbeta for att barnfamiljer bereds plats
i huvudgudstjansten samt verka for att fortsatta
utveckla gudstjanster med sarskilt barn- och
familjefokus. Vill vi betona vérdet i att barn och
foraldrar tillsammans méter Gud och firar
gudstjanst.

L&t barnen komma hit till mig och hindra dem inte:
Guds rike tillhér sGédana som de. (Mark 10:14)

Stérka det missionsorienterade arbetet: Vi vill sarskilt
arbeta for att bli en mer tydligt missionsorienterad
forsamling. Vi vill verka utifran det grundléggande
perspektivet att kyrkan ar sand av Gud in i varlden
och ska framtrada i varlden som ett levande
Kristusvittnesbord sa att manniskor kommer till tro
pa den Treenige Guden och dras in i Guds mission for
varlden. Vi vill sarskilt arbeta for att soka nya
utdtriktade arbetsformer i syfte att visa pa att Gud
ar levande och verksam i manniskors liv.

Jesus sade till dem igen: "Frid &t er alla. Som Fadern
har sént mig sénder jag er”. (Joh 20:21)



Avslutning

Utgangspunkten for Férsamlingsinstruktionen togs i
tackbonen fran gudstjanstens inledning: Stdrk vdr tro,
6ka vdrt hopp och uppliva vdr kérlek. Avslutningen
hamtas fran Forsta Korinthierbrevet. Aposteln Paulus
talar om hur de kristna hér samman i en enda kropp,

Kristi kropp. | den gemenskapen som &r Kristi kropp ger
samma Ande olika gdvor till manniskorna till tjanst at
varandra. Aposteln sammanfattar: Men nu bestdr tro,
hopp och kérlek, dessa tre, och stérst av dem dr kdrleken.

Bon for Onsala forsamling

Karlekens Gud,

Vi tackar dig for att du i dopet gjorde oss till dina.
Sand oss Hjalparen, din heliga Ande,
-~ till att leda oss in i trons fordolda liv
" och ut i din karleks tjanst.

| Jesu namn.

Amen. -

Dagens bén pd 5:e séndagen i pdsktiden

lllustrationer: Ulrika Ténndng

Foto: sid 1,5, 7, 8 Ulrika Ténndng

sid 6 Magnus Aronson/IKON och Gunnar Ledwon
sid 8 Louice Hedberg/IKON
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Svenska kyrkan =

ONSALA FORSAMLING

Prastgardsvagen 16, 439 31 Onsala, tel 0300-56 95 00

onsala.forsamling@svenskakyrkan.se, www.onsalakyrka.se



