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§ 350-364
Gunnareds kyrka 2019-12-02 kI 18.00-19.32

Dennis Schantz ordf (S)

Lena Pihlgvist, (S)

Ellen Mitikka (S)

Ylva Sirenius, 2e v ordf. (Oka),
Jérgen Wahlund, (Oka),

Carin Gerhard, 1e v. ordf. (Posk),
Maria Bylund, (Posk),

Erling Eriksson, (Posk),

Ann Egestal, (FK),

Maria Ottensten, kyrkoherde.

Ulla-Britte Wiedel, (POSK),

Anna-Lena Dancy, (Oka),

Magnus Andersson, (S), ers

Kerstin Stenborg, (POSK), ers

Erik Wagnborg, administrativ chef, sekreterare

Bjorn-Erik Pedersen, (S),

Maria Bylund

SAMMANTRADESPROTOKOLL

Erik Wagnborg

Dennis Schantz

Maria Bylund

Justeringen tillkdnnages genom anslag den

den

Organ: Kyrkoradet Nyldse pastorat 191202

Protokollet forvaras pa forsamlingsexpeditionen, Gunnared kyrkvag 1

Underskrift

och nedtages tidigast

Utdragsbestyrkande



Svenska kyrkan :=: SAMMANTRADESPROTOKOLL

NYLOSE PASTORAT

Sammantradesdatum

Kyrkoradet 2019-12-02

8 350 Sammantradet 6ppnades

Ordférande Dennis Schantz (S) 6ppnade métet.

§ 351 Inledning

Kyrkoherden ledde oss i sdng i psalm 111 och laste fran evangelisten Lukas kap 4 samt Psaltaren 24.

§ 352 Upprop
Sekreteraren forrattade upprop.

8 353 Val av protokolljusterare

Kyrkoradet beslutade
att utse Maria Bylund att jAmte ordférande justera dagens protokoll.

§ 354 Godkannande av féredragningslista

Ordforande meddelade att protokollet fran och med nu kommer ocksa att redovisa ej narvarande
ledamoter och ersattare.

Kyrkoradet beslutade
att godkénna foredragningslistan.

§ 355 Sammantradesdatum 2020

Arbetsutskottet har pa kyrkoradets uppdrag arbetat vidare med planering for kyrkoradet 2020. Varje
sammantrade har ett tema med sarskild utbildningsinsats med eller utan géast 25 minuter i borjan
(inledning + tema 30 minuter). | sadan plan bor ocksa stora @mnen ingd. Efter ha gatt igenom varje
distrikt/forsamling sa kommer vi ga vidare med lagar och regler samt kyrkoordningen. Kyrkoradets
arbetsmiljoansvar har fatt en sarskild gang da ansvaret inte & genomganget i KR samt pastoratets
organisation inte heller &r det.

Kyrkorad Stora &mnen Tema

27/1 Arsutvardering, Kortedala med Andreas Pervik
Mariakyrkan, Férsamlingsinstruktion

2412 Lokalférsorjningsplan Bergsjon med Henrik Toérnqvist

16/3 Sista KR for att besluta kyrkoradets arbetsmiljéansvar och
om &renden till KF pastoratets arbetsmiljoorganisation

28/4 Verksamhetsram Nylése med Per Josefsson

25/5 Verksamhetsram Gunnared med Annette Johansson

7/9 Budget Angered-Bergum med Charlotta Nylund

5/10 Budget Hammarkullen med Kim Bredefeldt

16/11 Forsamlingsindelning Hjéllbo med Frida Dryselius Mulec.

14/12 Julsammantréade reserv
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Kyrkofullmaktige Stora &mnen
30/3 Forsamlingsinstruktion
8/6 Avrsredovisning
19/10 Budget, ev. férsamlingsindelning
7/12 Reserv for ev. beslut om forsamlingsindelning

Barnkonsekvensanalys
Beslutet beddms inte ha paverkan pa barn.

Kyrkoradet beslutade

att faststdlla sammantradesplanen for kyrkoradet.
att foresla kyrkofullmaktige att faststalla 8/6, 19/10, 7/12 for kyrkofullmaktige.
8§ 356 Ekonomiinformation

Adm chef Erik Wagnborg foredrog arendet och rapporterade den senaste ekonomirapporten. Resultat
per 31/10 var -1,7 miljoner i férhallande till budgeterat -3,544 miljoner. Vidare informerades om att
verksamhetsrevisionen startar upp genom méte med Adm chef och verksamhetsrevisorerna innevarande
vecka. Verksamhetsrevisorerna avser ocksa att revidera pastoratets brandskyddsarbete. Revisionen
planeras att genomforas 17/3-29/3 2020 med underskrivande av arsredovisningen 28/4 2020.

Kyrkoradet beslutade
att anteckna ekonomiinformationen.

§ 357 Fastighetsinformation

Adm chef Erik Wagnborg foredrog enligt handling.

Malning Krakekullen
Forskolan ska fa en valbehovlig uppfraschning av ytskikten i bérjan av december.

Utby miljéhus
Arbetet med miljchuset i Utby &r néastan klart. Elarbeten aterstar. Inga tillkommande kostnader har
uppkommit under arbetets gang.

Solcellsupphandling

Under hosten har forfragningshandlingar tagits fram for en upphandling av solcellsanlaggningar till
Gunnareds- och Allhelgona kyrka. Offertforfragningar kommer skickas ut i nartid. Planen ar att under
varvintern utse och avtala med leverantor/installator och att arbetet genomfors i april-maj.

Justerandes sign Utdragsbestyrkande



Svenska kyrkan :=: SAMMANTRADESPROTOKOLL

NYLOSE PASTORAT

Sammantradesdatum

Kyrkoradet 2019-12-02

Gronskotsel/snordjning
En 6versyn av gronskotselavtalen har paborjats. Férhoppningen ar att fa battre, jamlikare och
enhetligare avtal till de olika anldggningarna.

SBA-genomgang

Under sista delen av 2019 genomfdrs en Oversyn av pastoratets systematiska brandskyddsarbete.
Brandskyddsanvariga/fastighetsansvariga, brandskyddskontrollanter och arbetsledare gar tillsammans
igenom de rutiner som géller for den specifika verksamheten. Planen ar att arligen genomféra en SBA-
dversyn.

Kyrkoradet beslutade
att anteckna informationen.

§ 358 Personalinformation
Kyrkoherde Maria Ottensten foredrog drendet och har fattat foljande delegationsbeslut:

Molly Svensson  Fdrsamlingsassistent Hjéllbo Tillsvidare 50% 191201
Renata Szalkowska Barnskotare Forskolan Férlangd tidsbeg. 60% 191101-191231
Andrea Bruzelius Forsamlingsassistent Kortedala Tillsvidare 80% 200101
Annika Engelbrektsson Husmor Gunnared Forlangd vik.  75% 200401-200511

Utover denna information har diakon Jenny Odalv i Nylose forsamling sagt upp sig per 200220,
rekrytering aterupptas enligt tidigare beslut pa den med vikarie besatta diakontjansten efter nyar.
Personalutskottet far hantera aterbesattning pa den tjanst Jenny lamnar i nasta sammantrade. Christina
Bystrom, kommunikatér som under en tid varit tjanstledig har sagt upp sig. Vikarie i form av konsult
finns redan pa plats. Langsiktig 1osning far hanteras efter nyar.

Foraldraledighetsvikariat pa forskollarartjanst finns ute, rekrytering pagar pa musikertjanst med
pedagogisk inriktning Nyldse, rekrytering pa vakant komministertjanst i Angered-Bergum aterupptas
efter nyar.

Kyrkoradet beslutade

att anteckna informationen.

§ 359 Mariakyrkan

Adm chef Erik Wagnborg foéredrog &rendet. Den partsammansatta utredning gallande byggnaden
Mariakyrkans status som genomférts av RI.SE &r nu precis avslutad och omfattande och allvarliga
brister har pavisats. Vi avvaktar fastighetsagarens tankar kring fortsatt process vilka bor framkomma i
nartid.

Kyrkoradet beslutade
att anteckna informationen.
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8§ 360 Kyrkoherdeinformation
Kh Maria Ottensten informerade om féljande:

Raddningsmissionen hade tidigare aviserat att de ténkte sig 6ppna en Matrattsaffar vid Kortedala torg
dar vi aviserat att vi tankte oss stotta. Nu har man istéllet beslutat att 6ppna i Flatas och inte pa Kortedala
torg. Vi &r darfor inte langre intresserade utan de avsedda medlen kommer istéllet anvandas for att tacka
kostnad for var del av Stadsmissionens diakonala matcentral.

Vi kommer medverka med 25 000 kr i Projektet Hjarta Goteborg! som genom Géteborgs kristna
samarbetsrad — som en enda stor kyrkofamilj — genom sin satsning pa Goteborgs 400ars-jubileeum 2021
visa det som forenar de kristna kyrkorna: den gemensamma tron liksom alla kyrkors énskan och stravan
for ett jamlikare Goteborg. Projektet vill visa pa kyrkorna som en positiv och samhallsomvandlande
kraft, som bidrar till en stad som bygger pa allas méjlighet till delaktighet i det Goteborg har att bjuda.
Hjarta Goteborg planerar att ge staden och alla dess invanare en stor fest i samband med firandet
Pingsten 2021. Platsen blir forhoppningsvis nagonstans i centrala Goéteborg samt jobba med starkt
samverkan. Den andra gavan ar av mer bestaende varde for staden. For ett helare Goteborg arbetar vi
for att stérka och inspirera till 6kad samverkan och nya samarbeten i det sociala och diakonala arbete
som bedrivs, saval i de kristna kyrkorna som i manga andra delar i samhallet.

Kyrkoradet beslutade

att anteckna informationen.

§ 361 Aterupptagande forsamlingsindelningutredning

Kyrkoradet beslot i § 348 att bordlagga arendet om forsamlingsindelningutredning.
Kyrkoradet beslutade

att avsluta beredningen av férsamlingsindelningsutredningsdirektiven.

8§ 362 Forsamlingsindelningutredning (ny beredning)

Kyrkoherden féredrog arendet. En redaktionell dndring i det utskickade materialet ar att “utover
kyrkoherden” har forsvunnit i forsta punkten. Den skall alltsa inledas ”Maximalt 5 pastorala chefer
utéver kyrkoherden.

| det forslag till Férsamlingsinstruktion (FIN) for Nylose pastorat, som bearbetats i bl a forsamlingsrad
och kyrkorad anges féljande vision:

Vi vill vara en kyrka som ar
e angeldgen och modig
e Oppen och lyhord for Gud och var samtid
e vand mot Guds framtid i hopp och forvantan

For att kunna forverkliga denna vision, i den tid som &r och den verklighet som vi méter under tiden
fram mot 2030 behdver vi ha en andamalsenlig organisation. Forsamlingsbegreppet i var kyrka ar bade
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ett teologiskt begrepp, som da oftast avser en gudstjanstfirande forsamling, men ocksa ett organisatoriskt
begrepp, dar en forsamling kan ha allt fran nagot hundratal till upp mot 50 000 medlemmar. Hos 0ss i
Nyl6se pastorat finns det i nulaget forsamlingar av bada slagen — i Kortedala och Bergsjons forsamlingar
finns det en kyrka, och det organisatoriska och teologiska hénger ihop. Nylose och Angereds
forsamlingar har daremot flera kyrkor och skulle kunna sagas vara mer organisatoriska &n teologiska.
Angereds forsamling har ocksa under senare ar genomgatt flera forandringar av indelning.

For att pastoratet ska fa en effektiv organisation med tillrackligt stora arbetslag, dar arbetslag och
forsamling hanger ihop behdver indelningen i pastoratet ses Over. Arbetsorganisationen och
forsamlingsindelningen maste inte hanga ihop, men det ar onskvart, med tanke pa demokrati och
tydlighet.

Arbetsmiljoarbete maste paga under den processen och medel maste anslas for att sakerstélla att det blir
en bra process. Cheferna bor ocksa kunna erbjudas externt stod i forandringsarbetet.

Goteborgs stift har utarbetat en ordning nar det galler forandrad forsamlingsindelning dar stiftet bidrar
med insatser for att sakerstalla att samrad sker med berdrda personer och organ under processen, och att
beslut tas i rétt ordning. Stiftets insatser beddms kunna kvalitetssékra utredningsprocessen i Nyldse
pastorat, s att en helt extern utredare inte behovs.

Utredningen skall ta h&nsyn till foljande kriterier:

1. Maximalt 5 pastorala chefer utver kyrkoherden (Ovriga chefstjanster &r administrativ chef och
rektor). | det fall forskolenheterna placeras i olika forsamlingar sa maste arbetsledningsfragan for
rektor beaktas.

2. Det skall finnas tillrackligt med fortroendevalda i varje férsamling.

3. Arbetslagen skall vara tillrackligt stora. Som grundtanke skall ingen vara ensam i sin profession.
Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjélva.

4. Vad bor vara pastoratsovergripande — t ex ungdom, forréattningar, konfirmand, husmddrar,
vaktmasteri?

5. Geografi — forsamlingarna maste vara sammanhangande och det ska finnas mojlighet att
transportera sig inom férsamlingen med kollektivtrafik.

6. Antal gudstjanstfirare — varje forsamling maste kunna fira huvudgudstjéanst
Utredningen skall ocksa belysa:

e Antal tillhériga och invanare per forsamling
e Antal byggnader per forsamling

Utredare
Internutredare i samverkan med Goéteborgs stift

Referensgrupp
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Arbetsutskottet utgor referensgrupp for utredaren, men samrad sker ocksa med andra personer och organ
i enlighet med stiftets riktlinjer.

Tidplan

Kyrkoordningen 37 kap § 7 stadgar som namns ovan att samrad sker med stiftsstyrelsen. Fore av KR
fattat beslut finns det darfor ingen majlighet att dra upp en mer detaljerad tidplan for samradet med
stiftet och da heller inte hur aterkoppling till kyrkorad och kyrkofullmaktige kan ske. Vad vi vet ar att
vi planerat for fyra kyrkofullmaktige under 2020 och vi hoppas kunna anvénda antingen oktober eller
december-motet for beslut. Beslut skall foregas av beslut i kyrkoradet och forhandling med
arbetstagarparterna enligt lagen om medbestdmmande.

Efter beslut i kyrkofullméktige skall som sagt stiftsstyrelsen faststélla beslutet. Efter faststallande sa
trader beslutet i kraft. Kyrkoordningen 37 kap § 17 stipulerar att ikrafttradande fore 1 april ett kalenderar
sker nastkommande januari. | vart fall med beslut vara instanser under hésten innebér det ikrafttradande
1/1 2022.

Barnkonsekvensanalys
Beslutet galler ett utredningsdirektiv och bedéms inte paverka barn.

Andringsforslag inkom enligt féljande

Andra “Utredningen skall ta hansyn till foljande kriterier:” till” Utredningen skall belysa foljande
aspekter:”.

Andra punkten ”Arbetslagen skall vara tillrackligt stora. Som grundtanke skall ingen vara ensam i sin
profession. Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjalva.” till Arbetslagen skall vara tillrackligt
stora. Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjalva.

Andra punkten ” Vad bor vara pastoratsovergripande — t ex ungdom, férrittningar, konfirmand,
husmddrar, vaktmasteri?” till ”Vad kan vara pastoratsdvergripande — t ex ungdom, forrattningar,
konfirmand, husmddrar, vaktmasteri?”

Ordférande stallde proposition enligt foljande

Omrostning: ”Utredningen skall ta hansyn till féljande kriterier:” mot > Utredningen skall belysa
foljande aspekter:”. Omrostning fann att skrivningen ska vara Utredningen skall belysa féljande
aspekter”

Omrostning: ”Arbetslagen skall vara tillrackligt stora. Som grundtanke skall ingen vara ensam i sin
profession. Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjalva.” mot Arbetslagen skall vara tillrackligt
stora. Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjalva. Omréstning genomfordes och votering
begérdes.

Votering utfoll sa att for ”Arbetslagen skall vara tillrackligt stora. Som grundtanke skall ingen vara
ensam i sin profession. Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjalva” rostade foljande sju
personer: Dennis Schantz, Lena Pihlgvist, Ellen Mitikaa, Maria Bylund, Ylva Sirenius, Jérgen Wahlund
och Maria Ottensten. For ”Arbetslagen skall vara tillrackligt stora. Arbetslagen skall klara sin arliga
bemanning sjélva” rostade foljande tre personer: Carin Gerhard, Erling Eriksson och Ann Egestal.
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Skrivningen skall alltsd vara ”Arbetslagen skall vara tillrackligt stora. Som grundtanke skall ingen vara
ensam i sin profession. Arbetslagen skall klara sin arliga bemanning sjélva”

Omrostning: ”Vad bor vara pastoratsovergripande — t ex ungdom, forréttningar, konfirmand,
husmddrar, vaktmasteri?” mot ”Vad kan vara pastoratsdvergripande — t ex ungdom, foérrattningar,
konfirmand, husmddrar, vaktmasteri?” Omréstning fann att skrivningen skall vara ”Vad kan vara
pastoratsovergripande — t ex ungdom, forrattningar, konfirmand, husmaddrar, vaktmésteri”.

Sedan stéllde ordférande att anta Utreda forsamlingsindelningsfragan utifran ovanstaende direktiv mot

avslag.

Kyrkoradet beslutade

att
att

att

att
att

§ 363

justera direktivet till ”Utredningen skall belysa f6ljande aspekter”.

lata formuleringen kvarsta i enlighet med AUs beredning: Arbetslagen skall vara
tillrackligt stora. Som grundtanke skall ingen vara ensam i sin profession. Arbetslagen
skall klara sin arliga bemanning sjélva.”

justera direktivet till Vad kan vara pastoratsévergripande — t ex ungdom, forréttningar,
konfirmand, husmdodrar, vaktmésteri”.

besluta att utreda forsamlingsindelningsfragan utifran ovanstaende direktiv.

uppdra at kyrkoherden att utreda forsamlingsindelning utifrdn Goteborgs stifts
anvisningar géllande ny forsamlingsindelning.

Ovriga fragor

Ovriga fragor fanns ej.

§ 364

Motet avslutande

Ordférande Dennis Schantz (S) avslutade métet med att halsa ledamdterna en god jul och ett gott nytt
ar. Ordférande bad kyrkoherden hélsa detsamma till personalen.
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