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Forsamlingsradet i Umea stadsférsamling 2019-11-14

PR 191029

§ 83

§ 86

Samtal med medarbetarna i Ersbodakyrkan

Ordférande hilsar alla vilkomna och efter en kort presentation av alla nidrvarande
limnas ordet 6ver till Ersbodakyrkans arbetsledare Maria Higgstrom Pettersson.
Hon laser upp Ersbodakyrkans vision, Ersbodakyrkan 2022 - Ar en kreativ
vaxtplats for en mangfald av méanniskor som tillsammans lever ett vardagsndra liv
rotat i Jesus Kristus.

Fortsatt far férsamlingsradet en beskrivning av de verksamheter och aktiviteter som
bedrivs i kyrkan under aret. En inblick i integrationsarbetet, musikverksamheten,
diakonin, barn- och ungdomsverksamheten och en beskrivning av gudstjéinsten En
salig rira.

Ersbodaenheten har forberett tre fragor till forsamlingsradet. Fragorna berér
mangfald, verksamhetsinriktning och férsamlingsorganisation. Samtal fors.

Forsamlingsradet tackar medarbetarna for presentationen och det goda samtalet.

§ 87

Verksamhetsbudget 2020

Inga fordndringar foreligger i verksamheten under forsta halvaret 2020, séledes inga
fordndringar i verksamhetsbudgeten heller. Kostnaden for férsamlingens
forbrukningsinventarier och kontorsmaterial flyttas 6ver frén kansliet till
forsamlingens budget. Férsamlingsherden bereder ett budgetférslag med
ovanstaende forandringar till forsamlingsradet 14 november.

Forsamlingsradet gar igenom forsamlingsherdens budgetforslag samt den tidigare
beslutade verksamhetsplanen. Ordférande limnar ordet fritt och samtal fors.

Forsamlingsradet beslutar

att faststiilla budgetforslag och verksamhetsplan.

Justerandes sign.
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§ 88

Varens sammantridestider 2020

PR 191029 Presidiet samtalar om ldmpliga datum for varens sammantrddesdatum och enas om
§ 84 foljande:

Tisdag 18 februari kI. 18.00
Torsdag 19 mars kl. 18.00
Torsdag 16 april kl. 18.00
Tisdag 26 maj k1. 18.00
Torsdag 18 juni kl. 18.00

Presidiet foreslar

att forsamlingsradet faststiller métesschema for varen 2020 enligt liggande forslag.
Presidiet beslutar

att presidieberedning, under forutsitining att foreslagna datum faststills, dger rum

30 januari k1. 13.00, 3 mars k1. 08.30, 2 april kl. 13.00, 14 maj kI. 08.30 och 9 juni
kl. 08.30

Forsamlingsradet beslutar

enligt forslaget.

§ 89

Ligesrapport Visterslittskyvrkan

Ordforanden gar igenom den hittills gangna processen gillande Visterslittskyrkan.
Kyrkofullmiiktige har fattat beslut om nedliggning av Vistersléttskyrkan.
Samtalsgruppen for samarbetet vist pa stan har inte haft nagot sammantréde sedan
senaste forsamlingsrad.

§ 90

Rapporter

Forsamlingsherden rapporterar om:

e Personalldget i forsamlingen.

e Julbordet serveras pa Savargarden 19 december.

e Ny verksamhet i samarbete med Vasakyrkan som heter P4 trappan. Diakon
Anna Saxin méter ménniskor i hornet/trappan pa Vasakyrkan varje fredag.

Justerandes sign.
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§ 91

Delgivning

a) Protokoll Kyrkoradet 2019-10-22
b) Protokoll Kyrkoradets arbetsutskott 2019-10-08--09

4/4

Justerandes sign.

f"f (o




Svenska kyrkan &=

UMEA
UP-2019-1003

Verksamhetsplanering 2020 Umea pastorat.

Umea pastorat har tagit fram en forsamlingsinstruktion som ska anvandas som underlag fér
bide verksamhetsplanering, budgetprocess och uppfdljning. | forsamlingsinstruktionen
framgar de omraden som identifierats som de viktigaste, vilka mal som beslutats om inom
de olika omradena samt vilka insatser som planeras kopplat till varje mal.

En mall ir framtagen for att underlitta arbetet med verksamhetsplanen bade for
forsamlingarna och for pastoratet som helhet. Det underlittar ocksa for kyrkoradet att ta
stallning till forsamlingarnas forslag till verksamhetsplaner om alla anvander en gemensam
mall.

Nuldget och framtiden
Det forsta avsnittet i mallen ger utrymme for att i text beskriva forsamlingens nulage, hur
forsamlingen ser pa mojligheter och utmaningar i framtiden. Bade nir det giller den egna

forsamlingen men ocksa pastoratet i stort.

Ovanstaende kan direfter ligga till grund for planering av nya aktiviteter och satsningar som
ska leda till maluppfyllelse inom de olika strategiska omradena i forsamlingsinstruktionen.

Barnperspektivet

Kom ihag att barnperspektivet ska genomsyra alla beslut inom Svenska kyrkan och darfor
ar det viktigt att ni beaktar detta i samband med er verksamhetsplanering.

Plan for aktiviteter for att na malen i FIN

Direfter foljer de olika strategisk omradena och de mal som finns beskrivna i FIN. Inom

varje strategiskt omrade finns utrymme for att beskriva forsamlingens konkreta nya
satsningar och aktiviteter for att na malen i férsamlingsinstruktionen.
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UP-2019-1003

Verksamhetsplan for Umea pastorat.

Forsamlingens namn:
| Umed stadsforsamling

Nuldget

Umea stadsforsamling har sammantaget en omfattande verksamhet som delvis bedrivits linge och
delvis ar mer nystartad. Torsdagar har kommit att bli en betydande dag i forsamlingens kyrkor. De
olika former av vardagsmiddagar som erbjuds samlar vildigt manga manniskor i olika aldrar. Kopplat
till dessa finns t ex "plusmeny” i Ersmarkskyrkan — ett enkelt foredrag kring ett aktuellt amne som
avslutas med en bon; Vardagsgudstjinst i Vasterslattskyrkan som under aret borjat hitta sin form
och samla fler och fler manniskor; Kafé Kopp & Sjil, med alla olika verksamheter, tex sprakkafé och
aterbruksverkstad, i Ersbodakyrkan; samt veckomissorna i Umea stads kyrka med efterfoljande
bibelsamtal. Manga manniskor firar under ett ar gudstjanst i nagon av stadsférsamlingens kyrkor.
Koérernas medverkan ar betydelsefull och fyller kyrkorna bade med liv och manniskor. Barn och
unga ar aktiva i allt storre utstrackning. Sommaren ar forutom en tid for konfirmationslager ocksa
en tid for guideverksamhet i Umea stads kyrka, ”Dagar tillsammans” i samverkan med EFS
Vasakyrkan diar mammor och barn star i fokus, samt barnliger. Ett antal personalforandringar har,
och ar pa vag att, dga rum.

Framtiden

Forindring. Umea stadsforsamling star infor flera kommande forandringar da den ekonomiska
situationen och personalforandringar bidrar till att prioriteringar i verksamheten behdver goras. Att
befinna sig i en situation som kriver ekonomiska prioriteringar och nedskarningar ar bade en
utmaning och en mdjlighet. De samtal som pagar mellan Visterslattskyrkan och Hedlundakyrkan om
fordjupad samverkan vast pa stan kan komma att leda till férindringar som férhoppningsvis kan, pa
ett nytt satt, mojliggora ett rikt forsamlingsliv. Att annars fortsitta skapa sammanhang for tro och
liv; att svara upp mot diakonala utmaningar; att hjilpa unga manniskor till tro och sammanhang for
att erbjuda psykisk, social och andlig hilsa ir alla viktiga uppgifter. Att kunna rora sig frian att vara en
organisation som i hog grad erbjuder tjanster och verksamhet for manniskor att ta del av, till att
vara ett sammanhang dar manniskor kan fa bli bemyndigade att uttrycka sin tro och vilja till
delaktighet och engagemang ar central for savdl Umea stadsforsamling som Umea pastorat och hela
Svenska kyrkan.

Prioriterade omraden utifran ovanstaende

Att skapa sammanhang med majlighet till delaktighet samt mota manniskor som lever i utsatthet ar
prioriterade omraden.
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Beskrivning av nya aktiviteter/ satsningar som planeras under 2020
for att na malen i FIN.

Mission

Malséttning:
e Finnas pa plats som kyrka dir manniskor finns.
Oka antalet dopta, savil barn som vuxna.
Visa pa flera olika vagar till tro och vaxande i tro.
Starka engagemanget for internationell diakoni och mission.
Minska var egen klimatpaverkan samt paverka samhillet i en ekologiskt, socialt och
ekonomiskt hallbar riktning.
e Anvinda olika kulturella uttryck for att tolka kristen tro och existentiella fragor.

Aktiviteter inom omradet: Vilka aktiviteter planeras for att arbeta mot malen.

Aktivitet Ansvarig Tidplan
Bon [Alla medarbetare | | |
Rusta Guds folk att “vara kyrka” dér man finns — pa Alla medarbetare | | |

t.ex arbetsplatser, skolor och i hemmet, genom att
arbeta aktivt med medvetandegtrande och
forhaliningssitt for tro och liv. |

PPrioritera nérvaro vid ett antal motesplatser, tex Forsamlingsherde |
julmarknaden pd Gammlia och kyrkogérden under och arbetsledare ]
allhelgona, dir ménga ménniskor befinner sig. I

Ha beredskap att mota ménniskors tros- och livsfragor | Forsamlingsherde | |
genom att pa kort varsel erbjuda méjlighet till samtal, | och arbetsledare |
enskilt och i grupp. |

Erbjuda samtalsgrupp for konfirmandforildrar | [Ersbodaenheten | | \

Delta i Umea pastorats miljodiplomeringsarbete med [Férsamlingsherde ]

pastorala delmél i alla forsamlingens kyrkor | och arbetsledare

Anordna ungdomskorfest Musiker Maj 2020 |
Centrumenheten |

Vi foljer upp aktiviteterna genom ait: Beskriv hir hur ni planerar att folja upp méluppfyllelse for

malen ovan
Uppfidljning Ansvarig Tidpunkt for
uppféljning
Kontinuerlig uppfoljning i ledningsgruppen samt en Forsamlingsherde | |||
arlig skriftlig uppféljning till forsamlingsradet |

N
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Gudstjinst

Malséttning:
e Starka delaktigheten vid gudstjiansterna.
e Att gudstjansten ska vara oppen och inkluderande samt upplevas meningsfull.
e Ge storre utrymme for barn och ungas gudstjanstliv.

Aktiviteter inom omradet: Vilka aktiviteter planeras for att arbeta mot malen.

Aktivitet Ansvarig Tidplan
[For'ts%itta utveckla arbetet med olika typer av [Gudstjﬁnstansvarirga il |
gudstjinstgrupper samt gudstjénstvirdar | respektive kyrka |

M&jliggora for barn och unga att ha aktiva uppgifter i | Gudstjanstansvarigai || |
gudstjansten, savil huvudgudstjénster som respektive kyrka |

ungdomsgudstjénster och andra gudstjénster. |
Stirka delaktigheten for den gudstjénstfirande \Gudstjénstansvariga il
gemenskapen t ex genom malmedveten strdvan att se respektive kyrka |

och vilkomna ménniskor, dva psalmer och liturgiska
sanger innan gudstjdnsten samt ibland
forklara’kommentera vissa moment i gudstjénsten. |

Vi foljer upp aktiviteterna genom att: Beskriv har hur ni planerar att folja upp maluppfyllelse for

malen ovan
Uppfiljning Ansvarig Tidpunkt for
uppféljning
Kontinuerlig uppfoljning i ledningsgruppen samt en [Forsamlingsherde = || |
arlig skriftlig uppfoljning till forsamlingsradet |

Undervisning

Malséttning:

e Fortsitta utvecklingen av konfirmandverksamheten och ge férutsiteningar for innehallsrika
konfirmandalternativ som tilltalar alla ungdomar.

e Act minst 40 % av de kyrkotillhoriga |5-aringarna i Umea pastorat viljer att konfirmeras.

e Ge mojligheter till undervisning och samtal for vuxna och stirka formerna for lirande for
att skapa tro, fordjupning och engagemang.

e Ge redskap till vuxna att samtala med barn om kristen tro och livsfragor.

e Forstirka delaktighet och ansvarstagande for ideella medarbetare i undervisande
verksamhet.
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Aktiviteter inom omradet: Vilka aktiviteter planeras for att arbeta mot malen.

UP-2019-1003

Alktivitet

Ansvarig

Tidplan

Utveckla verksamhet som méter barn i tweenie-aldern.

Pedagoger |

Bidra till Umea pastorats gemensamma

Prister och

1

konfirmandverksamhet | pedagoger

[Erbjuda ett flertal samtals- och bibelgrupper med Prister, diakoner [
mojlighet till fordjupning och ldarande for alla aldrar. och pedagoger |
Tillsammans med 6vriga forsamlingar i pastoratet

samverka kring t ex vuxenkatekumenatet och andlig

vigledning.

Striiva efter att minst tva ideella ledare finns i varje Alla berorda
undervisande verksamhet. | medarbetare

Vi foljer upp aktiviteterna genom att: Beskriv har hur ni planerar att folja upp maluppfyllelse for

malen ovan
Uppfoljning Ansvarig Tidpunkt for
uppféljning
Kontinuerlig uppfoljning i ledningsgruppen samt en Forsamlingsherde |

arlig skriftlig uppféljning till forsamlingsriadet l

Diakoni

Malséttning:

e  Erbjuda motesplatser dar manniskor kan vaxa i tillit, gemenskap och delaktighet.
e Soka en utokad och fordjupad samverkan till stod for manniskor i utsatta livssituationer.
e Vara ett sjalvklart sammanhang for personer som vill engagera sig ideellt for manniskor i

utsatta livssituationer och annat diakonalt arbete.

Aktiviteter inom omradet: Vilka aktiviteter planeras for att arbeta mot malen.

Aktivitet Ansvarig Tidplan
Fortsitta med samt utveckla verksamhet som skapar Alla medarbetare | || ]
sammanhang och motverkar ensamhet for alla aldrar. |

Soka samverkan med Vasakyrkan, OG och andra Diakoner ]
aktorer for att méta den synliga utsattheten i samhillet. | centrumenheten

Undersska mojligheterna att starta S:t Mary- Arbetsledare

verksamhet vist pé stan. Visterslittskyrkan

Erbjuda samtalsmottagning fér unga ménniskor samt i | Ungdomsenheten, |

storre utstrickning lyfta fram mojligheten till enskilda | préster och

samtal och sjilavard. diakoner
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Vi foljer upp aktiviteterna genom ati: Beskriv har hur ni planerar att folja upp maluppfyllelse for

malen ovan
Uppfoljning Ansvarig Tidpunkt for
uppfoljning
[Kontinuerlig uppfdljning i ledningsgruppen samt en | [Férsamlingsherde | |||
arlig skriftlig uppfoljning till forsamlingsradet |

Investeringar

Beskriv forsamlingens behov av investeringar under 2020 och aren framat. Som investering rdknas
nagot som har ett inkSpspris pa mer &n 0,5 prisbasbelopp (2019 6ver 29 000 kr inkl moms) och som

har en livslingd pa mer 4n tre ar.

En tydlig definition av vilka investeringar som ska dskas via fastighets och kyrkogardsutskottet och
vilka som ska dskas via arbetsutskottet kommer i samband med det gemensamma budgetsamradet.

Investering Belopp Kommentar

Oversyn och komplettering av 50 000 kr Oversyn av, och underhallsplan for,
liturgiska kldder och liturgisk liturgiska kldder i pastoratet méste
utrustning. tas fram.

Elpiano 20 000 kr Sanker pa sikt kostnaden da

stimning inte behovs
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Verksamhet Fotal summa
Kostnader
1010 |Verksamhetsgemensamt s
010 USF SONI-ANSA 763 000
011 Centrum SCNI-ANSA 64 000
012 Vasterslatt SONI-CAPA 21000
013 Ershoda SONI-MAHA 36 000
Totsemma . 5384000
1100 -éuﬂéijéinster och kyrkliga handlingar ; |
010 USF :SONI-ANSA 38 000
011 Centrum LILU-ANSA 140 000
012 Viasterslatt SONI-CAPA 27 000
013 Ershoda SONI-MAHA 66 000
Tot summa 271000
1110 ‘Muslik vid gudstjdnster och kyrkliga haﬁdliﬁgar 4
011 Centrum JO0S-ANSA 120 000
012 Visterslatt SONI-CAPA 13000
013 Ersboda MAGR-MAHA 39000
.. Tot summa 172000
1500 Barn 0-12 ar
QLD USF . SONE-ANSA 50000
011 Centrum JOAN-ANSA 49 000
012 Vasterslatt PATR-CAPA 34000,
013 £rshoda THHA-MAHA 63 000
Tot summa 196 000
1600 Ungdomsverksamhet ;
010 Us# FRLU-MAHA 300 600
011 Fisrsamlingsaret _|FRLU-MAHA 140 000
Tot summa 440 000
1800 Vuxenverksamhet
010 USF 20000
011 Centrum UILU-ANSA 1000C
012 Visterstatt SONI-CAPA 5000
013 Ersboda SONI-MAHA 10000
Tot summa 45 000
2100 Diakoni
011 Centrum L |ZONE-ANSA ...14900
012 Visterslan ULMO-CAPA 30000
013 Ershoda ASLI-MAHA 70000
Tot summa 174 000
3312 Konsertverksarmhet o o
010 USF JOGS-ANSA 135000
010 intakt, entréavgifter _ -80 000
011 Centrum LIOS-ANSA 78 000
Tot summa 133 000
5710 Farsamlingsradet
losouss T SONE-ANSA [ 75000
Totsumma| 75000
6261 Verksamhetsstéd vaktmisteri
610 USF (inkl 250" st&d) HADE-CAPA 300660
1011 Centrum [HADE-CAPA 130000
012 Visterstatt LAIO-CAPA 25000
013 Ersboda LAJO-CAPA 50 000
Tot summa 505 000
6262 Verksamhetsstod sef;ering
011 Centrum, serveringsintdkter CAPA-ANSA -1 6G000G
011 Centrum CAPA-ANSA 1500 000
(12 Vasterslatt , serveringsintikter |CAPA-ANSA -25 000
012 Vésterstatt CAPA-ANSA ... 200000
(013 Ershoda, serveringsintdkter CAPA-ANSA -115 300
013 Ersboda | MAAL-CAPA 115 000
Tot summa -25 000
Total budget 020 Umed stadsforsamling 2 870 000

BUDGET USF 2020

Gudstianst/ Hakoni/Mission/Undervisning




