Svenska kyrkan ores

Kyrkomotet
Kyrkolivsutskottets betankande 2019:5

Utbildning och stod for ledare i undervisning

Sammanfattning

I detta betdnkande behandlas motion 2019:4 om utbildning i kristet ledarskap och
motion 2019:22 om stdd for undervisning ledd av lekmén. Utskottet menar att det
redan gors en hel del insatser for att stirka ideellt engagemang. Diaremot anser
utskottet att det saknas ett genomténkt forhallningssétt fran kyrkostyrelsens sida vad
géller det ideella engagemangets betydelse inom uppdraget undervisning varfor
utskottet vill att kyrkostyrelsen starker denna del i samverkan med stiften, inte minst
i det aktuella programmet for larande och undervisning. Utskottet foreslér kyrkomatet
att avsla motion 2019:4 och bifalla motion 2019:22.
Till betdnkandet finns tva reservationer och en sirskild mening.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att
1. avsla motion 2019:4,
2. bifalla motion 2019:22.

Motionernas forslag

Motion 2019:4 av Karin Nodin och Nina Wahlin, Utbildning i kristet
ledarskap

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att intensifiera arbetet med utveck-
ling och utbildningar kring kristet ledarskap, for storre delaktighet for ledare och
ungdomar men ocksd bland medlemmar i &vriga aldrar. Forsamlingarna behover
integreras i storre grad i detta utvecklingsarbete.

Motion 2019:22 av Anders Brunnstedt m.fl., Stéd till undervisning ledd
av lekman

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att undersdka och analysera samt
ta fram forslag om hur man tillsammans med stiften kan stddja forsamlingar och
pastorat i att ge lekmin en storre del av ansvaret for att leda undervisning for olika
malgrupper.

Bakgrund

Varje forsamling har ansvar for att ta tillvara de resurser och den kompetens som finns
i forsamlingen och utveckla former for 6kad delaktighet i forsamlingslivet. I manga
forsamlingar &r det sjdlvklart att ménniskor kan bidra pé olika sétt till forsamlingens
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arbete och att de ideellt engagerade bade far utbildning och det stdd for sitt uppdrag
som de behover. I andra forsamlingar dr det inte lika sjédlvklart. Stiften har till uppdrag
att frdimja forsamlingslivet genom att bl.a. fortbilda medarbetare samt bidra till ut-
veckling av metodik och pedagogik.

Ideellt forum i Svenska kyrkan

Ideellt forum i Svenska kyrkan har funnits under ménga ar och &r ett samarbete mellan
inomkyrkliga organisationer och fungerar som nétverk for frivillighet, delaktighet och
personligt engagemang for forsamlingslivet i Svenska kyrkan. Ideellt forum lyfter
fram idealitetens betydelse och synliggdr forsamlingens medlemmar som viktiga
birare av kyrkans uppdrag, déribland undervisningsuppdraget. Ideellt forum &r en
motesplats for erfarenhetsutbyte och inspiration for individer, grupper och anstéllda
och flera stiftsmedarbetare &r djupt involverade i detta utvecklingsarbete. Enskilda
forsamlingar kan formellt ansluta sig till ndtverket, vilket 19 forsamlingar har gjort.
Ovriga forsamlingar kan dnda fi del av I6pande information via Ideellt forums
webbplats eller via nirvaro pa sociala medier, fraimst via Facebook, Twitter och Ideellt
forums blogg.

Utbildningar

Ideellt forum i Svenska kyrkan har tagit initiativ till en rad kortare och lédngre utbild-
ningar for att stirka frivillighet och idealitet. A# leda ideella medarbetare ir en
utbildning for forsamlingar som vill utveckla delaktighet och engagemang genom att
rekrytera, involvera, inspirera ideella medarbetare i férsamlingarna. Syftet &r att stérka
anstéllda som samordnar och leder ideella medarbetare. Utbildningen omfattar fyra
kurstillfillen och mellan varje tillfdlle har deltagarna uppgifter som relaterar till ett
utvecklingsarbete i den egna forsamlingen. Utbildningen genomfors pa flera platser i
landet i samverkan med de fyra folkhdgskolorna Helsjon, Sigtuna, Strombéck och
Vadstena.

Ideellt forums arbetslagsutbildning ar en utbildning pa tre halvdagar som riktar
sig till arbetslag i forsamlingar som vill utveckla det ideella engagemanget. Utbild-
ningen halls i forsamlingens lokaler och leds av personal fran respektive stift i sam-
arbete med Sensus studieforbund eller Ideellt forums samordnare.

En ny utbildning, Idealitet och migration, har nyligen introducerats. Det dr en
digital utbildning som utgor en introduktion till arbetet med att mota ménniskor som
ar nyanldnda i Sverige. Dér far man lara sig mer om Svenska kyrkan och vad det
innebdr att vara ideell. Man féar kunskap som bidrar till att man blir ett battre stod for
de ménniskor man moter. Utbildningen gar att genomfora pé egen hand eller i grupp.

Resursbank och motesplatser

I Ideellt forums resursbank pa nétet finns bocker och skrifter som utarbetats av Ideellt
forum. Man vill gérna att resursbanken kompletteras med artiklar, boktips och
metoder och vélkomnar alla som vill bidra till resursbanken.

Ideellt forum anordnar méten for erfarenhetsutbyte och larande som vénder sig till
ideella, fortroendevalda och anstdllda. Under 15 &r har Ideellt forum bjudit in till storre
nationella konferenser de s.k. Idédagarna som samlat hundratals ménniskor varje ar,
senast 1 oktober 2018 i Helsingborg. Under 2019 tar Ideellt forum paus fran att
arrangera dessa dagar for att utviardera och fundera pé vilket sétt man bést framdver
erbjuder moétesplatser. Dock planerar man att erbjuda Idédagarna pé nytt under forsta
helgen i oktober 2020, denna gang i Eskilstuna och da i samverkan med Eskilstuna
pastorat och Sensus Svealand.



Volontéarbyran i Svenska kyrkan

Volontidrbyran i Svenska kyrkan startade som ett samarbetsprojekt inom Svenska
kyrkan mellan Lulea stift, Pited landsforsamling, Sensus studieforbund, Ideellt forum
i Svenska kyrkan samt i samarbete med den storre Volontirbyrén knuten till paraply-
organisationen Forum — Idéburna organisationer med social inriktning, som rymmer
manga andra civilsamhéllesorganisationer.

Volontérbyran i Svenska kyrkan ar ett webbaserat verktyg inom Ideellt forums
verksamhet med syfte att de manniskor som vill géra en ideell insats i Svenska kyrkan
ska finna uppdrag och att forsamlingar som behover hjélp ska finna ménniskor som
kan bidra. Volontérbyran har darfor skraddarsytt en webbplats och skapat en portal
for Svenska kyrkan dér uppdrag fran férsamlingar kan publiceras. Dessutom kan varje
enskild forsamling fa en egen minisdkfunktion att ha pa sin egen webbsida som visar
den egna forsamlingens uppdrag.

Stod fran nationell niva

Den nationella nivén har under flera &r anslagit ett ekonomiskt verksamhetsbidrag till
Ideellt forum i Svenska kyrkan samt till Volontidrbyrédn i Svenska kyrkan, ar 2019
uppgick anslaget till ssmmanlagt 400 000 kronor. Medarbetare fran nationell niva har
funnits med i styrgruppen for Ideellt forum samt medverkat som resurspersoner vid
flera motesplatser som arrangerats. For nérvarande finns ingen representant i styr-
gruppen men ambitionen finns att ndgon ska vara med pa nytt. Samtal pagar med
samordnaren for Ideellt forum om vem som skulle kunna ingd och hur samarbetet
skulle kunna utvecklas 4n mera framover.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag:
1. Kyrkomdétet beslutar att avsla motion 2019:4.
2. Kyrkomdtet beslutar att bifalla motion 2019:22.

Kyrkolivsutskottet vill uttrycka vikten av Svenska kyrkans olika medarbetares kun-
skap och kompetens, de inom vigningstjansten, andra anstéllda, fortroendevalda samt
ideellt engagerade med olika bakgrund. Nér det finns respekt for varandras uppdrag
och samspelet fungerar bra kan forsamlingens grundlaggande uppgift utforas pa bista
satt.

Utskottet anser att det i ménga forsamlingar redan finns moéjlighet och utrymme
for ménniskor som vill bidra med insatser pa ideell basis, med stod fran goda anstillda
medarbetare. Utskottet menar dock att de ideellt engagerades roll behdver synliggoras
och frimjas mera, d& deras betydelse inte kan uppmérksammas tillrdckligt. Bland
Svenska kyrkans alla medlemmar finns kompetens inom varierande kunskapsomré-
den som skulle kunna bidra till forsamlingens arbete.

Utskottet konstaterar att Ideellt forum i Svenska kyrkan redan bidrar med utbild-
ning av medarbetare for att bittre ta tillvara och leda de méanniskor som vill gora
ideella insatser inom Svenska kyrkan. Ideellt forum erbjuder ocksé inspirations-
material och métesplatser for de som vill stirka andra eller sjélv bidra ideellt. Likasa
finns en hel del aktuell litteratur att tillgd bade via Ideellt forum och via Verbums
forlag, inte minst for den som dr ny som fortroendevald.

Likas4 finns Sensus studieforbund som stddjer Ideellt forums verksamhet och som
genom sin breda studiecirkelverksamhet stiarker ménniskor for kunskap, frimodighet
och ledarskap.
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Utskottet vialkomnar de tva aktuella motioner som lyfter behovet av storre del-
aktighet i Svenska kyrkans undervisning &ven om utskottet kanner tilltro till allt det
goda arbete som redan pagéir pa ménga héll. Intentionerna i bada dessa motioner &r
lovvérda, dock anser utskottet, som beskrivs i bakgrundstexten ovan, att det redan
finns ett stort utbud av utbildning att tillgd samt att stiften erbjuder bade fortbildning
och inspiration varfor utskottet foreslar att motion 2019:4 avslas. Déremot anser
utskottet att det saknas ett genomténkt forhallningssitt frén kyrkostyrelsens sida vad
giller ideellt engagerade och lekméns funktion inom uppdraget undervisning varfor
utskottet vill att kyrkostyrelsen stérker denna del och fortsdtter att samverka med
stiften, inte minst i det aktuella programmet f6r ldrande och undervisning. Av den
anledningen foreslar utskottet att kyrkomotet bifaller motion 2019:22.

Uppsala den 3 oktober 2019
P& Kyrkolivsutskottets vignar

Agne Arnesson, ordférande
Marie Nordstrom, sekreterare

Beslutande: Agne Arnesson, ordforande, Niklas Grahn, Marie Nielsén, Ronny
Hansson, Ann-Sofie Karlsson Agren, Peter Egardt, Eva-Maria Munck, Kent Karlsson,
Inga Alm, Ann-Christine From Utterstedt, Mats Ershammar, Karin Janfalk, Vicktoria
Bagi, Torbjorn Aronson och Margaretha Herthelius.

Ovriga néirvarande vid beslutstillfiillet: Lina Dahm, Agneta Lindstrdom Berg, Anna
Rapakko, Johannes Fransson, Sara Waldenfors, Elisabet Berggérd, Amanda
Carlshamre, Nina Wahlin, Ellionor Moberg, Zandra Pettersson, Ralf Dahlgren, Lisa
Gerenmark, David Castor och Magnus Jarnling.

Biskop Thomas Petersson har deltagit i utskottets Gverldggningar.

Reservation 1

Vi reserverar oss till formén for att anse motion 2019:4 besvarad utifran det over-
viagande som utskottet gor.

Mats Ershammar, Margaretha Herthelius, Inga Alm och Vicktoria Bagi

Reservation 2

Svenska kyrkan birs i minga avseenden upp av savil lekmin som anstéllda och
forsamlingsmedlemmar. Lekménnen fyller en viktig funktion i att bista i forsamlings-
livet och stodja prister, diakoner och forsamlingspedagoger i deras uppdrag. Dessa
yrkesgrupper har genom méngérig utbildning specialiserat sig i undervisning, ldrande
och sjdlavard. Undervisning och larande i Svenska kyrkans tro- och bekannelseskrifter
kraver inte séllan ett teologiskt och pedagogiskt djup. Jag ser ett virde i att den teolo-
giska, pedagogiska kunskapen och yrkeskunnandet man bér med sig efter sin utbild-
ning vérderas och ges en sarskild stillning. Att hdnskjuta ansvaret i den utstrackning
som motionidren foreslar kan ge viss tendens till nivaskillnad i ldrandet. Mot bakgrund
av ovanstaende foreslér jag kyrkomotet avsla motion 2019:22.

Ann-Christine From Utterstedt
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Véar mening ar att motion 2019:4 ska anses besvarad utifran det overvigande som
utskottet gor.

Nina Wahlin och Ellionor Moberg



