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GEMENSAM FORSAMLINGSINSTRUKTION

for ESIOVS.......coooooeeeeo pastorat i Frosta. . ... oo kontrakt

For forteckning av kyrkor och dppettider, se baksida

Férsamlingsexpeditionen(-er) i pastoratet har expeditionstid for personliga besék och telefontid:

Féljande dokument, som relaterar till férsamlingsinstruktionen, finns i férsamlingen och ar
insdnda till kontraktsprosten:

Barnkonsekvensanalys som genomférts vid framtagandet av Ja Nej[J
férsamlingsinstruktionen

Verksamhetsplan (kopplad till budget) Ja Nej[C]
Gudstjanstplan Ja Nej[]
Pastoral handlingsplan for dop Ja Nej[J
Pastoral handlingsplan fér konfirmandarbete Ja Nejd
Pastoral handlingsplan for begravning Jal¥l Nej(d
Handlingsplan for beredskapsférberedelser under kris Jald]. Nej[
och héjd beredskap

Pastoral plan fér anvéndandet av pastoratets kyrkor Ja Nej O

Ort och datum, namn

Kontraktsprosten har tagit del av dessa dokument /
(74 ~ ~
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Kyrkofullmaktiges godkdnnande  Kyrkoherdens godkinnande Kyrkoradets godkinnande
av forsamlingsinstruktionen av férsamlingsinstruktionen av forsamlingsinstruktionen

- Kyrkoradets
ordférande

Namnfgftydligande Namnfoértydligande Namnfértydligande

Domkapitlet i Lund utférdar denna férsamlingsinstruktion att galla tills vidare

Lund den ...... Z/%/D 7Z Zﬁ /7 .................... pa domkapitlets vagnar:




Forsamlingsinstruktionen bestar av tva delar: ett PASTORALT PROGRAM och en FORMALIADEL

1. DET PASTORALA PROGRAMMET

Det pastorala programmet utgérs av en omvérldsbeskrivning samt en programférklaring

fér férsamlingarnas grundléaggande uppgift att fira gudstjanst, bedriva undervisning samt
utéva diakoni och mission.

For hjalp: Se Védgledning for arbetet med férsamlingsinstruktionen
Pastoratets omvarld

1. Beskrivning

Pastoratet ligger i Eslévs kommun mitt i Skane och &r indelat i tre
férsamlingar, Eslév, Mariehoim och Ostra Onsj6. Ca 30 000 bor i pastoratet
(Eslov: 20 000, mindre orter och landsbygd: 10 000) P4 landsbygden
dominerar lantbruket med stora vaxtodlingsgardar. | norra delarna
dominerar djurgardarna med skog och hagmarker. Eslévs stad ar en
gammal jarnvagsknutpunkt och har ett blomstrande naringsliv med ett
flertal stora industrier o féretag. Sméafoéretag och hantverkare &r ganska
jamnt férdelade. Eslévs kommun &r ocksa kand fér sina manga slott och
herrgardar.

Hér finns en variation av métesplatser som ger méjlighet fér samvaro,
kultur, fritidsaktiviteter och larande i vardagen. Féreningslivet erbjuder ett
brett utbud av aktiviteter. Det finns tillgang till flera olika halso- och
traningsaktiviteter. Idrottsféreningarna spelar en stor roll och satsningar pa
bade elit och bredd gor att idrotten ar vél forankrad. Har finns manga aktiva
byalag och andra samhéllsforeningar, framférallt i de mindre orterna.

Férskolor samt lag- och mellanstadieskolor finns pa flera orter,
hdgstadieskolor finns i Eslév och i grannpastoratet Léberéd. Gymnasie-
yrkeshégskola samt folkhégskola finns i Eslév tétort. Ny gymnasieskola,
Carl Engstrém skolan, invigd hésten 2019, med férvantat kat elevintag.
Eslévs kommun befinner sig i en expansiv region dar befolkningstillvéxten
ar hog och stabil, bestaende till stora delar av fédelsetverskott och
inflyttning fran utlandet.

Eslévs stad star fér den stérsta befolkningstillvaxten och det rader en
omfattande inflyttningstrend, framfor allt av barnfamiljer i hela kommunen.

Unga vuxna flyttar frAn kommunen mot de stérre staderna i regionen. |
kommunen véntas aldersgruppen 40-64 6ka med ca 7 %. Antalet barn
(7-15 ar) forvantas fortsatta dka. Befolkningen blir allt dldre. Efter ar 2020
kommer antalet i dldersgruppen éver 80 &r att 6ka med ca 35 % fram till
2030.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



2. Utmaningar och majligheter

Barn och ungdomars liv och framtid &r en stor utmaning dar vi som kyrka
ska skapa métesplatser och verksamheter dar de oavsett
socio-ekonomiska méjligheter ska kunna delta och vara delaktiga. Genom
diakonala métesplatser och personal med lampliga kunskaper/kompetens
ska vi som kyrka ocksa bista med praktisk hjélp i stort och smatt.

Den existentiella otryggheten &r en faktor som generellt upplevs som ett
stort hinder for upplevelsen av ett gott liv. Vi vill méta den utmaningen med
dopet som grund och en levande tro pa hoppets Gud samt skapa
gemenskap och sammanhang som motverkar otrygghet hos alla
manniskor.

En utmaning &r klimatfragan och hur vi kan minska negativ paverkan pa var
milj6. Manga &r oroliga och bekymrade fér var gemensamma framtid. Vi
som kyrka har en utmaning i att arbeta for att na en hallbar virld och
samtidigt formedia hopp. Bade stora och smé beslut paverkar och all
verksamhet beh6ver genomsyras av dessa fragor.

Vart uppdrag &r att méta manniskors andliga langtan med gudstjansten i
centrum for all var verksamhet. Gudstjansten ska formedla det centrala i
kristen tro, liv och erfarenhet. Kristen &r att vara manniska férst.
Barnfamiljer ska k&nna sig valkomna och kunna ta plats i alla gudstjanster.
Gudstjanster ska vara inkluderande och tillgangliga. Gudstjanstfirandet
behdver stérkas i saval sina former som sitt innehall.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



2. Uppdraget for de narmaste fyra éren

Med var vision Svenska kyrkan Eslév — en samhallsaktér att rakna med, vill
vi synliggéra kristen tro pa ett satt som nar manniskor.

Barnen har en sarstalining inom kyrkan och manga barn lever i utsatthet.
Oavsett bakgrund och forutsattningar ska var barn- och
ungdomsverksamhet erbjuda méjligheter att uppleva gemenskap, kanna
samhorighet med Svenska kyrkan och férsamlingen samt fa erfarenhet av
Guds narvaro.

Den upplevda otryggheten visar sig pa manga olika satt i vart narsamhaille.
Med dopet som grund, tron pa en levande Gud och med hoppet som kraft
ska vi som kyrka och ge trygghet, fortréstan, &ppenhet och #kta
gemenskap.

Den kristna teologin blir obegriplig om den inte tar sin utgangspunkt i
skapelsen, det vill séga att Gud skapat allt. | vart uppdrag ligger fokus pa
att varje manniska har en relation till Gud genom att andas, leva och ta
emot liv utifrdn av andra.

Medmanniskan och skapelsen &r nagot som skapar gladje och mening. FN:
s Agenda 2030 har bland annat som mal att minska extrem fattigdom,
minska ojamlikhet och ojamstalldhet och I6sa klimatkrisen.

Svenska kyrkan Eslov ska ha som mal att minska den egna verksamhetens
negativa miljé- och klimatpaverkan och fér detta andamal formulera en
milj6- och klimatpolicy som bygger pa Agenda 2030.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



4. Hur @r ansvaret fér den grundldggande uppgiften férdelat mellan pastorat och férsamlingar
och mellan férsamlingarna i pastoratet ?

Arbetsorganisationen &r pa tjanstemannaniva uppdelad i sex
verksamhetsomrade med tva mellanchefer férdelat pa
begravningsverksamhet och ekonomi/administration.

+ Omrade 1: Begravningsverksamhet

* Omrade 2: Fastigheter/IT

* Omrade 3: Férsamlingsverksamhet

« Omrade 4: Ekonomi/administration

» Omrade 5: Information

* Omrade 6: HR

Kyrkoherden &r ansvarig for ekonomi, personal, verksamhet och

arbetsmiljo. Kyrkoherden har till sin hjalp for styrning och ledning en
styrgrupp som utgérs av ekonomichef, chefsstéd, HR och vid behov
adjungeras framst chef fér begravningsverksamhet samt informatoér.

Barnkonsekvensanalyser sker kontinuerligt och I6pande under aret infér
beslut i kyrkoradet. Arbetet i barnkonsekvensanalysgrupp leds av
kyrkoherden och bestar av personal samt kyrkoradsledamot.

Organisationen &r indelad i 7 yrkesspecifika team férdelat pa praster,
diakoner, musiker, pedagoger, begravningsverksamhet,
ekonomi/administration och kyrkvaktméstare.

Det finns tre férsamlingsrad férdelade i Eslévs, Ostra Onsjé samt
Marieholms férsamling. Férsamlingsraden lyder under kyrkoradet och
kyrkoherden har ratt att lyfta drenden i forsamlingsraden for radets
yttrande.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg



PRASTER OCH MUSIKER (34 kap 1-2 § KO)

Enligt stiftsstyrelsens beslut ska det i pastoratet finnas minst féfjande antal prasttjanster: 8

[ pastoratet finns féljande prasttjanster:

1 kyrkoherde

Hur fordelas prastresurserna mellan de olika férsamlingarna?

Eslév: 5
Ostra Onsjé: 1
Marieholm: 1

| pastoratet ska det finnas minst en kyrkomusiker som ska vara organist eller kantor.

Hur manga organisttjanster finns? 2. Hur ménga kantorstjanster finns? 9. ...
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BILAGA TILL FORSAMLINGSINSTRUKTIONEN

T FORSAMLINGARNA | PASTORATET

Férsamlingen ansvarar fortfarande for den grundldggande uppgiften. Pastoratet har som
pastoralt omrade ansvar fér att férsamlingarna fullgér den grundlaggande uppgiften.

Har ges utrymme for en eventuell beskrivning av vad som &r utmérkande och/eller sarskiljande
fér varje forsamling i pastoratet.

Max antal tecken: 2150 inkl blanksteg
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