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enna bok handlar om Kyrkan. Om ett fornyelsearbete

som stindigt pdgdr runt om i kyrkans vardag. Har far

vi mota 10 fornyelseprojekt som vuxit fram i karlek

till kyrkan och kyrkans budskap. Boken om Arets for-
nyare i Svenska kyrkan vill uppmuntra oss till fortsatt reflexion
om vad som dr viktigt for kyrkans framtid.

KYRKAN HAR ALDRIG VARIT TANKT SOM EN GEMENSKAP FOR DE FARDIGA,
for dem som vet hur det dr, som menar sig dga sanningen. Aven
om man kan forledas att tro det ibland. Det handlar mer om en
gemenskap av sokare. Tron ar till sitt vdsen trevande och sokan-
de. Den dr mer en skiss, ett provande dn ndgot fardigt. Det mdste
“Kyrkan har aldrig varit for a5 pov anks och

. prov-bygga bade i teori och
tankt som en gemenSkaP i praktik i kyrkans liv. Utan

fér de fm’dlga, fO?’ dem hogt i tak kan inte fornyaren

fa rum — utan ett visst matt

som vet hur det ar, som av envishet och galenskap
© e . s kan inte fornyaren ta sig
menar Sig aga Sannlngen fram i ett kyrkolandskap dar
allt for mycket ar fardigt och
korer sjunger: ”Det har vi redan provat”.

DET AR LIVSFARLIGT OM KYRKA OCH TRO UPPFATTAS som négot far-
digforpackat som manniskor bara har att svalja helt och héllet
utan forbehdll och fragetecken. Faran ar tvddelad: Man har helt
missat kyrkans ofardiga vdasen och den ”fardiga” kyrkan forlorar
hela tiden medvandrare och riskerar att sluta i sin egen motsats
—en sekt. Om kyrkan av samtidens manniskor uppfattas som
dogmatisk och gammaldags, verklighetsfrimmande, sig sjalv nog,
fast i yta och tradition som skapar avstand, ointresserad av sin
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samtid, sjdlvupptagen med sina riter, noga med ovasentliga detal-
jer, tjafsande om interna stridigheter som ingen forstar — ja, da ar
det fara pa firde. Det finns helt klart en berittigad kritik infor en
kyrka som allt fler inte kdnner sig hemma i. Det dr da uppenbart
att Kyrkan riskerar att missa sitt uppdrag att visa pa Gud, nuets
och framtidens Mastare.

KYRKAN HAR ETT HIMMELSKT UPPDRAG att visa en modell for att
hantera den minskliga oron och riadslan. Men ocksa for att
skissa pa en livstolkning som kan vara en framtidsvag. Sa bidrar
kyrkan till hopp och tro i en orolig omvirld. Manniskors lingtan
ar igenkdnnbar genom historien — men kyrkans svar, eller respons
pd denna langtan har skiftat genom dren. Och méste gora det.
Svenska kyrkan har accepterat att tiden standigt forandras och
att kyrkan star mitt i tidens flode. Att inse denna beldgenhet dr
det forsta viktiga steget for kyrkan. Det andra steget ar att hela
tiden vara beredd pa uppbrott och fornyelse. Inte for att man vill
— utan for att man maste. Det géllde inte bara ndr Luther startade
reformationen for mer dn femhundra ar sedan utan giller lika
mycket idag.

VAR KYRKA AR REFORMATORISK. Det betyder att vi som utgor

kyrkan idag ska forstd mojligheten i den stindigt pagdende re-
formationen. Reformatorernas tanke var att kyrkan i varje ny

tid, i varje generation, ska skapa . R e .
sin tids kyrka sa att inte tidigare ,fO?‘Sta MO]llgheten 1

generationers tradition ska leva

kvar som ett stelbent och kirleks- den Standlgt pagaende
16st raster som skymmer evange- reforma tl onen »

liets tilltal f6r dem som lever nu.
Reformatorerna dd sa det som behover sidgas i varje tid: Rensa
bort en del av det gamla tidsbundna, det som inte lingre dr rele-
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vant och sldpp in det nya - sa att de urgamla kallflodena friskt
far skolja over var kyrka och var tid.

GENOM ATT VAGAR RENSA OCH LYFTA UNDAN, SA FAR KYRKANS BE-
FRIANDE BUDSKAP ATER PLATS. Reformationen gar vidare. Den kan
aldrig vara klar. Den startades av Martin Luther 1517. Han sa
”Ecclesia semper reformanda est”, reformationen ska standigt ga
vidare. Varje tid maste medvetet arbeta pa att skilja kdarnan fran
utanpaverket, innehdllet fran forpackningen. Att vara trogen kyr-
kans budskap betyder att ha en stor beredskap for att bryta upp
fran former, att vara beredd pa forandring. Det dr precis det som
ar det klassiska och traditionella med var tro. Den byter skepnad
for att kunna vara trogen. Trons kirna kraver en kyrka som vag-
ar fornyelse i form och uttryck — bara sa kan dagens kyrka vara
trogen evangeliet, det glada budskapet.

FORNYARNA SOM DU MOTER | DENNA BOK har pa olika sitt bidragit

till att forlosa trons gladje i folkdjupet och har formedlat en ny

tro pa kyrkans framtid. Genom goda exempel beskriver denna
bok de forsta tio dren

”F(')'?nyarﬂél som du moter med priset Arets fornyare
idenna bOk har pa" Olika i Svenska kyrkan. Men en

pristagare — och fornyare

satt bidragit till att forlosa - fions inte med i upp-
rakningen. Nar vi 2010

trons glad/e 1 fOlkd]uPet. o« delade ut det forsta priset
Arets férnyare i Svenska
kyrkan till Bertil Johansson sa var det en pensionerad arkebiskop
som delade ut priset. Nar bade pristagare och prisutdelare ater
satt sig pa sina platser i Visby domkyrka sd kallades prisutdela-
ren KG Hammar ater upp pad domkyrkans golv. Han utnamndes
d4 till Artiondets fornyare i Svenska kyrkan. KG var en mycket
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vardig vinnare av det priset — om dn nagot forvanad. Dessa tio
fornyare visar ocksa bara pa toppen av det isberg med intressanta
och utvecklande arbete som standigt pdgdr i Svenka kyrkan. Var-
je ar har vi i snitt 25 nominerade att ta stillning till. Det dr inte
latt. Men det innebir att vi har minst 250 nyskapare i var kyrka.

GOTLANDS KYRKVECKA STARTADE 2009 och kom till i en ambition

att lyfta fram de goda exemplen. Vi ville visa att embryot till for-

nyelse och vixt for varje forsamling finns pa nara hall, i grann-
forsamlingen eller i ett stift ..
en bit bort. Sedan mer antio ., gOd ei’fai’enbet 1 1a-

ar har Gotlands kyrkvecka
lyft fram de lokala exemplen gon del av /Q)Wkém helt

i tron att det som ar en god Sdkert kan vara en vaxt-

erfarenhet i ndgon del av o .

kyrkan helt sikert kan vara plats ocksd for andra...
en vixtplats ocksd for andra.

Ytterligare ett sitt att fokusera pa fornyelsekraften i vara egna
sammanhang var att fran 2010 bérja dela ut priset Arets fornyare

i Svenska kyrkan. Bakom priset star Visby domkyrkoforsamling,
Kyrkans Tidning och Gotlands kyrkvecka.

Viren 2019

For juryn, Visby domkyrkoforsamling och Gotlands kyrkvecka
Mats Hermansson

stolt Domprost i Visby sedan vdaren 2008

JURYN - ARETS FORNYARE

Juryn som delat ut priset Arets fornyare i Svenska kyrkan har be-
statt av samma personer ndstan alla tio dren; Gudrun Rassjo, Marie
Nordstrém, Fredrik Hedlund och Mats Hermansson. De representerar
tillsammans de tre som ligger bakom férnyelsepriset; Visby domkyr-
koférsamlingen, Kyrkans Tidning och Gotlands kyrkvecka.
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2010 ARS PRISTAGARE

BERTIL JOHANSSON OCH
VOLONTARBYRAN | SVENSKA KYRKAN

FRIVILLIGARBETE INOM SVENSKA KYRKAN

”Att rekrytera frivilligarbetare till Svenska kyrkan.

Men ocksd formulera ideologin bakom ideellt arbe-
te. Det dr vad Bertil Johansson och Volontirbyran i
Svenska kyrkan vill hjdlpa forsamlingarna med.”

1
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Jurist till Solna forsamling, sprakcafé — motesplats for nysvenskar,
koka soppa tillsammans i Trollbdttan, triffa nya manniskor frin
vdarldens alla hérn i Umed- De ideella uppdragen dr manga, och
av skiftande slag. Ett 40-tal uppdrag ligger i dag pa Volontarby-
rans webb. Men det dr snabb genomstromning pa uppdragen.

2010 FICK BERTIL JOHANSSON OCH VOLONTARBYRAN i Svenska kyr-
kan utmirkelsen Arets férnyare. Det var forsta gingen utmar-
kelsen delades ut. Bertil kom till Gotlands kyrkvecka, tog emot
priset bara nagra dagar efter att han gdtt i pension. Projektet Vo-
lontarbyran hade avslutats manaden innan.

Man t?‘il/S dd}’ Det hir blev en virdig avslutning efter ett

. 99 langt aktivt liv i kyrkans hign. Priset var en
man b e h ovs bekriftelse pa att Volontarbyran ordentligt
hade slagit rot. Projektet dokumenterades
i ett inspirerande magasin ”Man trivs dir man beh6vs”. Den
trycktes i 25 000 exemplar och blev lite av en kioskviltare och
ett bokslut.

- Jo jag slutade min tjanst som stiftsadjunkt med inriktning
pa just ideellt arbete pa Lulea stift, men i och med utmarkelsen
blev det ndgra ar da jag fick dka land och rike runt och beritta
om Volontarbyrdn och ideellt arbete, sager Bertil pa bredaste
norrlandska. Sa bade jag och Volontarbyran fortsatte med ideellt
arbete.

Volontirbyran var en sd bra idé och hade under projektets tre

ar blivit implementerat i hela landet. Det hir var nagot som alla
stift var intresserade av. Det skulle fortsitta. Ideellt forum som
startade 2004 och var mycket involverade i projektet tog nu over
Volontarbyran.

VOLONTARBYRAN SAG DAGENS LJUS 2006. Bertil Johansson arbetade

12
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med frivilligarbete inom Lulea stift. Det hir engagerade honom.
Han insdg att det behovdes ndgon form av struktur och utbild-
ning for forsamlingar som ville rekrytera och handleda ideella
medarbetare. Luled stift sokte projektmedel och fick ca 2,6 mil-
joner kronor fran Svenska kyrkan. Ambitionerna var att arbeta i
Lulea stift och Pited pastorat. Sju till tio forsamlingar skulle vara
malgrupp for projektet. Men nar projektet blev kiant kom for-
fragningar om att fa vara med fran olika hall i hela landet.

- Infor den utmaningen dndrade vi inriktning ndgot och borjade
starta kurser for att utbilda handledare till att leda véra tre da-
gars forsamlingsutbildningar ocksa i andra stift. Vi utbildade ett
40-tal handledare inom Svenska kyrkan i stort. Ndr projekttiden
var slut hade var forsamlingsutbildning pa det sittet genomforts
i over 50 forsamlingar inom tio av stiften, berattar Bertil entusi-
astiskt.

I PROJEKTPLANEN INGICK ATT ORDNA EN WEBBPLATS dir forsamling-
ar kunde presentera ideella uppdrag och dir intresserade kunde
anmila sitt intresse. En sddan fanns da redan inom nitverket
”Forum for frivilligt socialt arbete”

dar Svenska kyrkan dr med som en av Det Ska vara latt
38 ideella organisationer. Volontarby- att ﬁ nna Sin up p_

rans behov av webbplats lostes enkelt R ..
och praktiskt genom ett samarbete glft fOT' de 7 SOm
med den volontirbyra som Forum . .. .
startade redan 200%1 med Amelie Sil- Ulll gora en ldeell
verstolpe som initiativtagare och pro- ln sats »
jektledare.
- P4 det sittet fick vi pa en gang tillgdng till ett fardigt vl fung-
erande verktyg som var rikstickande. Samtidigt fick projektet
ett ovidrderligt samarbete med en stor organisation som var rik
pd erfarenhet inom omradet, da det i 6verenskommelsen ingick

M
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att Volontirbyrans verksamhetsledare Ulrika Erksell ingick i led-
ningsgruppen och det operativa arbetet i vart projekt, berittar
Bertil.

En annan viktig faktor att projektet blev sa framgangsrikt var
naturligtvis att det fran forsta borjan genomfordes i ndra samar-
bete med nitverket ”Ideellt forum i Svenska kyrkan” liksom med
Sensus studieférbund och Volontdrbyran. Pa det sittet var pro-
jektet redan fran borjan knutet till tre rikstackande natverk som
alla mycket aktivt deltog i det operativa arbetet.

- Vir slogan *Det ska vara litt att finna sin uppgift for den som
vill gora en ideell insats i Svenska kyrkan™ siger ganska vil vad
vi tankte.

Bertil 4r mer an nojd med hur projektet lever vidare som en inte-
grerad del i det fortsatta arbetet inom Ideellt forum.
- Resultatet lever vidare i det sammanhang dar det hor hemma.
Egentligen var det sa att vi inom Ideellt forum i Svenska kyrkan
. sedan lange hade sokt formerna for ett nar-
Ai’ltd let Zde- mare samarbete med Volontarbyran som star-

tats pa initiativ av Amelie Silverstolpe 2001

ella engage_ utan att finna mojligheter och finansiering till
Tdde Skulle att forverkliga det.

kunnﬂ [7@- PARALLELLT MED DETTA BYGGDE IDEELLT FORUM
upp en utbildning i att leda ideella medarbe-
dub b l as »  tare. Det dr en elva dagars processinriktad
kurs under 1,5 ar med inriktningen att ut-
veckla det ideella engagemanget i sin lokala forsamling. Kursen
ar sd populdr att den numera arligen genomfors pé fyra folkhog-
skolor, Sigtuna, Stromback, Vadstena och Helsjon, sager Bertil
och later nojd.

14
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Samtidigt kan man hora en dubbelhet nér Bertil berdttar om den
”befolkningsstudie” som Jonas Broander presenterade for ndgot
ar sedan. Studien visar att, forutom de cirka 350 000 personer
som idag 4r ideellt engagerade i Svenska kyrkan, finns det minst
700 000 till som entydigt siger att de skulle vilja engagera sig
ideellt i Svenska kyrkan om mojligheten ges. Med ritta forutsatt-
ningar sd skulle alltsa antalet ideella engagerade kunna tredubb-
las i var kyrka.

DEN NARGANGNA FRAGA BLIR: VARFOR VI INTE GOR DET? Det besvi-

rande svaret som Bertil ger ar att kanske sitter var kyrka fortfa-

rande fast i allt for tunga strukturer som méiter framgangsfaktorn

i ekonomiska och per- s . .

sonella realiteter. Med PO tentia l en 1 att fo rt-

den mitmetoden blir

wveckingdavoma  SALta som tidigare, fast
envydigt negaciva Po- 7 g g0t mindre omfati-

tentialen i att fortsitta

som tidigare, fasc ins-  12mg, dr alltid ett dadligt
got mindre omfattning,

irallid e diligeval s VAl 1 en neddtgdende
en neditgdende trend. tren d

- Det forvanar mig att
var kyrka och dess forsamlingar inte mer tydligt inser potentialen
i att kraftfullt och pa riktigt skapa forutsittningar for mer folklig
delaktighet och engagemang i forsamlingslivet, papekar Bertil.

- Jo jag ar aktiv i en samarbetskyrka, med gudstjanstgrupper,
ddr gor man allt, fixar fika till att leda gudstjansten, berattar
Bertil nir jag frdgar om han har nagra ideella uppdrag, och fort-
satter; pa dldre dagar har jag ocksa engagerat mig som fortroen-
devald och ar ordforande i Umed stads forsamling.

15
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”Man trivs dir man behovs”, dr den slogan som Bertil ofta ater-
kommer till. Den ir bra och man har ju sett t-shirten, inte minst i
material fran Volontarbyrén.

- Va roligt att du kdnner igen den. Jag har pa mig den t-shirten
ofta och det 4r manga som reagerar positivt pa den. Jag minns
ndr jag ndgon gang flog hem till Umea och vi var pa vig att landa
sa sa flygvardinnan i hogtalaren till alla passagerare; ”Ni ska fa
ett klokt ord med er som jag laste pd en av vdra passagerares tro-
ja, Man trivs dir man behovs”. Initiativet mottes av applader.

Las mer
Man trivs dar man behévs — Ett magasin om drivkraft, delaktighet och
engagemang

Glodkol och eldsjélar — Ett hafte om ideellt forums tillkomst och utveckling,
Lars Hills.

16
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Foto: Richard Holmberg
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2011 ARS PRISTAGARE

FREDRIK BEVERHJELM OCH
RICKARD BONNEVIER,
LUNDS DOMKYRKOFORSAMLING

KONFIRMATIONSFORNYELSE

”Genom “De 24 dventyren” har ett nytt hopp ingju-
tits inom Svenska kyrkan, om att det gar att vinda
en trend och 6ka antalet konfirmander, om det sker
genom unga ledare och pd ungdomarnas villkor.”

19
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FREDRIK BEVERHJELM ARBETAR IDAG SOM STIFTSADJUNKT pd Lunds
stift. Alltsd ganska langt ifrdn “De 24 dventyren” som var
anledningen till att han och Rickard Bonnevier ar 2011 fick
utmirkelsen Arets férnyare.

- Nej faktiskt inte sd langt ifrdn som man kan tro. Jag arbetar
med konfirmations- och ungdomsfragor. Hiller i ledarutbildning-
ar, sd en del kontakter med ungdomar har jag dven idag. Och
det uppskattar jag. Jag ar ju en riktig forsamlingsprast och det dr
extremt konstigt att jag faktiskt trivs s bra med detta mer byra-
kratiska jobb, siger Fredrik och erkidnner att det tog tva ar for
honom att uppticka att det faktiskt bodde en riktig tjansteman i
denna “kreativa galning”, som han kallar sig sjilv.

- Jag har alltid betraktat mig som en praktiker som dlskar att
arbeta med ungdomar och fragor som hur vi tar unga mann-
iskors tro pa allvar. Och egentligen ar det ju det jag gor i dag

ocksd, men med bredare perspektiv

cee h%r tar Ui och med blicken héjd lite lingre bort

mot horisonten. Nu ar det inte lingre

ung aA MAanmn-  paraiLunds domkyrkoforsamling
iskors 1ro pao eller Lunds stift som jag har min

arbetsplats, utan jag dr engagerad i
Cll lUﬂ?’. hela Svenska kyrkans arbete med just

konfirmations- och ungdomsfragor,
berittar Fredrik och exemplifierar med att han nu dr involverad
i arbetet med de nya rambestimmelserna for hur man kan kvali-
tetssikra konfirmationsundervisningen i framtiden, och tilligger:
Jag har ocksa nyligen skrivit en bok tillsammans med min kollega
Peter Lindberg om samtalsgrupper med unga vuxna. Budskapet
ar detsamma: Hur ska vi arbeta for att ta unga manniskors tro pa
allvar?

20
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DET FINNS INGEN TVEKAN OM ATT FREDRIK VERKLIGEN AR INTRESSERAD
av just fragor kring kristen tro och ungdomar. Under stor del av
sina 20 ar som prist har han framforallt arbetat med ungdoms-
fragor.

MEN HUR BORJADE EGENTLIGEN RESAN MED “DE 24 AVENTYREN”?

- Jag var anstilld som prist i Lunds domkyrkoférsamling. An-
talet konfirmander hade gradvis minskat i férsamlingen under
de senaste aren och ingen ljusning var i sikte. Domprost Hakan
Wilhelmsson gav mig och forsamlingens kommunikator Rickard
Bonnevier i uppdrag att utveckla konfirmationsundervisningen.

VI ARBETADE INTENSIVT | ETT ANTAL MANA- Dl/l lever hela

peR. Lit alla vara idéer floda och slutli-

gen hade vi kommit fram till en modell, tlden med dlna

eller snarare ett forhallningssitt, for hur

vi skulle kunna arbeta med ungdomar, tankm’ OCb
en metod dir vi verkligen tog ungdo- funderingar »

mars funderingar pd allvar, berittar
Fredrik och fortsitter:

- De 24 dventyren heter det program som vi startade. Det sdger
vad det dr. Inte “tisdagsgruppen” eller ndgot sddant som var van-
ligt da. De 24 dventyren berittar att det 4r 24 timmar pa dygnet,
alltsd att konfirmationsundervisningen ar ndgot som inte bara
pagér en kvill i veckan utan hela dygnet. Du lever hela tiden med
dina tankar och funderingar, och sa dr det sdklart en del dventyr
inlagt i programmet ocksa.

DET RICKARD OCH FREDRIK ERBJOD UNGDOMARNA VAR inte en mingd
exklusiva dventyrsupplevelser. De hade visserligen bade kanot-
paddling och grottforskning med under utbildningen, men det
viktigaste var samtalen. Samtal som utgick frin ungdomars per-
spektiv.

21
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Nir vil den forsta gruppen var genomford s marknadsforde sig

“De 24 dventyren” av sig sjdlvt. Bara tva gdnger besokte Rickard
och Fredrik skolklasser. Nojda ungdomar berittade for varandra

och sd smaningom borjade dven foridldrar hora av sig med onske-
mal om att deras barn skulle fa gd i denna grupp.

Nir Rickard och Fredrik efter ett antal ar slutade hade de intro-
ducerat kollegor i projektet som tog 6ver undervisningen. Men
det dr de unga ledarna som Fredrik framforallt vill framhdlla som
avgorande for “De 24 dventyrens” fortsatta framgang och fram-
tid.

- Arbetssittet gick ut pa att unga ledare skulle hélla i en stor del
av undervisningen. Av den forsta gruppens konfirmander sa var
det manga som direkt fortsatte som unga ledare och forde tradi-
tionen och arbetssattet vidare.

Fredrik konstaterar att flera av dem har prastvigts, pluggar till
praster eller har blivit pedagoger. S sent som igar skrev han ett
rekommendationsbrev for en av sina ”gamla” unga ledare, en
kille som ocksa var en av de forsta konfirmanderna i “De 24
aventyren”. Det dr ett gott betyg.

2009 SKREV FREDRIK BOKEN “HALLPLATS FOR SJALEN”. Det var
egentligen en andaktsbok 6ver De 24 dventyrens gudstjanstliv,
men ocksd en attityd.

- Nistan direkt fick vi forfragningar om att komma och
foreldsa och beritta om vart forhéllningssatt, och vi gav oss gla-
deligen ut och ”missionerade”, sager han.

Ett par ar senare arbetade Fredrik och Rickard fram “Gummibi-
beln”, en bibel for konfirmander. Det var pa uppdrag av Verbum
forlag som hade insett att det behovdes en bibel som utgick fran
ungdomarnas vardag. Bibeln blev en succé och Rickard och Fred-
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rik dkte runt i Sverige och berdttade om ungdomsarbete.
- Vi hade mellan 80-90 foredrag ndgra ar nir det var som mest.

Vad var det som var sd unikt med savil De 24 dventyren som
Hallplats for sjdlen och Gummibibeln funderar jag pa.

- Vi var bada tva musikintresserade och borjade lista populir-
musik som pa olika sitt knot an till kristen tro eller trosfragor.
Det blev en oerhord ladng lista. Sen fortsatte vi att undersoka den
varld dar dagens ungdomar lever i, med filmer, spel och serier.
Med kreativa idéer 6versatte vi Bibelns

liknelser till populdrkulturens referenser. . underso k a
Det blev ocksd grunden i Gummibibeln. d . l d d .
Ungdomarna kinde igen sig och kunde en var ar

betydligt lattare ta till sig Bibelns bud- .
skap. De sag ocksa att Rickard och jag dagens ungdo

hade kul, att vi tyckte om det vi gjorde, mar leljer 1 »
vilket manga ungdomar eftert har pape-

kat som ndgot som gjorde konfirmationsundervisningen sa myck-

et roligare och intressantare. En nog sd viktig detalj.

ALLA DE FORELASNINGAR OCH SEMINARIER som Fredrik och Rickard
genomforde fram tills for ett par ar sedan har gett resultat. Inte

for att alla forsamlingar numera utgar ifrdn ndgon fardig manual
och genomfor De 24 dventyren i allt sitt konfirmationsarbete. Nej
det var heller inte malet. De ville formedla forhallningssattet, som
metoden bygger pa, alltsa att ta ungdomars funderingar kring kris-
ten tro pa allvar. De ville gora det pd ett inspirerande saitt, bland
annat genom att utgd frdn ungdomarnas egna perspektiv. Det dr en
sjalvklarhet i dag i nastan alla Sveriges forsamlingar.

JAG KAN INTE LATA BLI ATT FUNDERA PA HUR FREDRIKS egen konfir-
mationsundervisning var och om det var det som avgjorde hans
val att bli prast.
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- Jag bodde i Vadstena. Min konfirmationsprist var Torbjorn
Ahlund. Jag tyckte om honom. Han var cool. Men dd som
15-4ring hade jag inga tankar pa att bli prast. Det var forst fyra
ar senare, nar jag gick en folkhogskolekurs som jag fick en kal-
lelse och da dok aterigen min konfirmationslarare upp i mina
tankar. Sedan dess har jag aldrig tvivlat pa mitt yrkesval, berattar
Fredrik.

RICKARD BONNEVIER ARBETAR IDAG SOM BISKOPSADJUNKT i Vixjo
stift. Han lamnade Lunds domkyrkoférsamling for fyra ar sedan
ndr han fick uppdraget att arbeta med samordning och pastoral
utveckling i Stockholms domkyrkoférsamling. Det blev bara ett
ar i huvudstaden for nar biskop Fredrik Modéus fragade om han
ville komma till Viaxjo och bli biskopsadjunkt tvekade han inte.
Dair har han alltsd nu arbetat i tre 4r med framforallt strategiskt
och operativt stod till biskopen.

- Aven nir jag var anstilld i Lunds domkyrkoférsamling s var
mina arbetsuppgifter framforallt 6vergripande fragor. Det var allt
fran budget till utvecklingsprojekt som hamnade pa mitt skriv-

bord. Men i grunden ir jag kommunika-

Det var Sao tyd l Z g 4 Lt')r, ft'i)rkliarar gickard nir jag undrar om
. ans bakgrund.
att de vixte med °
o sy - 1Vixjo stift arbetar jag inte med
att f a ta ansvar konfirmandarbete, men indirekt gor jag

det. Det synsitt som Fredrik och jag ut-
vecklade i Lund har jag som grund i allt mitt arbete - de doptas
ansvar. Forst och fraimst ska man vara medveten om att man ar
kallad till en uppgift. En uppgift som innefattar alla veckans dagar
och dygnets timmar. Sondagarna, med massa, behovs for pafyllning,
krafthamtning och sindning, men det ar resten av veckan som ar
den kristnas vardag, forklarar Rickard och kommer in pd att kyrkan
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har anstillt bort manga av de uppgifter som andra skulle kunna
utfora sm frivilligarbete.

Nar vi talar om det utvecklingsarbete som han och Fredrik gjorde
i Lund, sdger Rickard att det han framforallt bar med sig dr de
unga ledarna och deras betydelse.

- Det var sa tydligt att de vaxte med att fa ta ansvar. Det bygg-
de pa att vi slippte kontrollen, men pa ett kontrollerat sitt, berat-
tar Rickard och forklarar: Malet var klart, men vagen dit fick de
jobba fram sjilva. De larde sig att arbeta i team och ledarskapet
blev ett sitt att vixa, bade for ledaren och de yngre ungdomarna.

RICKARD ARBETAR INTE MED KONFIRMANDARBETE | DAG och saknar
det inte direkt. Han siger att han har s3 kompetenta kollegor
som tar ansvar for den delen och sa ar hans kalender full. Men
han tror ocksd att det inte heller finns sa stort behov:

- Fredrik och jag besokte ménga samlingar och berittade om
vara erfarenheter av konfirmationsarbete. Forhoppningsvis lycka-
des vi i ndgon man inspirera forsamlingarna har att ta fram egna
modeller pd hur ungdomsarbetet ska liggas upp. Mdlet ar klart,
sen far man sjdlv hitta vigen. Det dr att ta ansvar och att vixa,
inte bara for unga utan dven for vara kollegor.
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Eva-Lotta Grantén
Foto: Maria Saaw.
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2012 ARS PRISTAGARE

EVA-LOTTA GRANTEN, CARINA BRINK,
BENGT KARLGREN OCH ANNA DAVIDSSON
BREMBORG M FL LANDSKRONA FORSAMLING

FOR DET UTVECKLINGSARBETE LANDSKRONA
FORSAMLING GENOMFORT KRING MOTEN
MELLAN MANNISKOR - EN STAD FOR ALLA

”Med grinséverskridande projekt som dppnar for
dialog och moten mellan minniskor vill Landskrona
forsamling arbeta for att motverka framlingsfientlig-
het och utanforskap.”
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NAR EVA-LOTTA GRANTEN VAREN 2018 KOM TILLBAKA till Landskrona
forsamling efter drygt sex ar pa olika chefsposter pa Lunds stift sd
hade en hel del forandrats.

- Jag var projektledare for BroBygge och 2011 avslutades projektet
som hade pagatt i tre ar. Det var da jag borjade arbeta pa stiftet. Nu
sju ar senare kan jag konstatera att det vi arbetade med har faktiskt
implementerats i hela forsamlingens verksamhet, fran forsamlingsin-
struktionen betoning av mangfalden, till rutiner for kostnader for
fika i forsamlingens regi, berattar Eva-Lotta.

Det var ocksa en av slutsatserna nir BroBygge utvirderades, att mo-
ten och gransoverskridande arbete inte var ndgot som skulle ligga
pa en person utan genomsyra hela forsamlingens arbete. Malet var
alltsa uppfyllt.

g enonis yra Men vi tar det fran borjan. Hosten 2004 kom
. Bengt Karlgren till Landskrona som kyrkoherde.
hela for-

Staden hade stora problem; en utbredd fattigdom
sam l l 7 g ens och ett integratio?sarbete som inte fungerade O
som man kunde onska. Konflikter hade uppstatt
£Y) . :
arbete mellan olika grupper i staden och Landskrona
namndes allt for ofta i sammanhang som en av
Sveriges problemstader. Staden 14g i botten nar det gallde manga
socioekonomiska matningar. Till exempel barnfattigdom, arbetslos-
het, andel socialbidragstagare och lag utbildningsgrad. Det markliga
var att i kyrkans verksamhet marktes ingenting av detta. Kyrkan
hade inte tagit till sig samhallet utanfor forsamlingshemmets och
kyrkorummets trygga sfar.

” Min upplevelse var att kyrkan stod kvar i statskyrkotinket med
rotterna i enhetssambhillet. Det forsta vi gjorde var dirfor en om-
varldsanalys av vilken det snart stod klart att detta var en uppdelad
stad, inte bara mellan invandrare och infodda utan dldersmidssigt, so-
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cialt och ekonomiskt och bara en knapp majoritet kyrkotillbériga”,
berittade Bengt Karlgren i ett reportage i Kyrkans tidning 2012.

DET VAR HAR PROJEKTET TOG FART. 2009 skrevs ansokan till Kyrkosty-
relsens riktade stod till barn- och ungdomsarbete. Forsamlingen fick
1,6 milj kronor och kunde paborja sitt arbete. Eva-Lotta Grantén
blev projektledare.

- Huvudtanken med projektet var att gora Landskrona, som sedan
lang tid tillbaka praglats av stor segregation mellan olika grupper,
till en battre stad att leva i for alla, sdrskilt barn och unga. En del i
detta var att skapa arenor for manniskor att motas, berittar Eva-
Lotta, och ldgger till att malet var att Landskrona som stad skulle
forknippas med framtidstro och

utveckling istillet for den morka bild ... €71 b attre s tad
som préglade staden. att leva ] for alla E])
1 DAG 2019 HAR STADEN OCH FORSAM~-

LINGEN KOMMIT EN BIT pd ratt vag. Goda forutsittningarna finns;

Landskrona ligger vackert vid havet, med dldre vilbevarad bebyg-

gelse i stadens centrum, och till Malmo tar det knappt en halvtimma

med tag. Exklusiva bostider har under de senaste dren byggts vid

hamnen och i Borstahusen, strax norr om staden. Landskrona attra-

herar i dag dven en rikare medelklass. Men det viktigaste ar att det

nu ocks3 finns en medvetenhet och ett mal att arbete mot; en stad
som 4r bra for alla att leva i.

BROBYGGES MAL VAR INTE BARA ATT OLIKA KULTURER SKULLE MOTAS;
projektet hade ocksa ambitionen att bryta in i den klassmassiga
uppdelningen som fanns och fortfarande finns i staden. Det ar langt
ifrdn bara nyanlidnda familjer som ar orsaken till att staden ligger

i bottenskikten nir det galler barnfattigdom och socioekonomisk
status. P4 manga hall kan man nu se att det faktiskt har skett en
forandring i ratt riktning. Inte minst i kyrkan.
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- Alla forsamlingar arrangerar lunchkonserter med soppa for 50
kronor. Det gor vi ocksd. Har ar det numera tydligt hur publiken
under konserten och vid lunchbordet bestar av en blandning av sta-
dens kulturtanter och minniskor som lever mer utsatt. Hir mots de,
konstaterar Eva-Lotta.

VI KOMMER IN PA VAD FORSAMLINGEN GOR I DAG som ligger i linje med
BroBygges mal, och exemplen 4r manga. Men den konfirmationsun-
dervisning som fanns, diar muslimska ungdomar ocksa deltog, star
inte langre pa programmet. Nar projektet var avslutat fanns det inte
medel till att fortsitta med den. Men Eva-Lotta tror att just de mo-
ten som uppstod under de dr den genomfordes slog igenom i vissa
grupper och 6ppnade dorrar.

- Vi har en skolsatsning kvar fran BroBygge tiden som heter Ab-
rahams barn som manga av Landskronas tredjeklassare genomfor
och som ar klart uppskattad av larare och elever. Det dr en upplevel-
sevandring i forsamlingshemmet dar de moter symboler, bilder och
aven musik fran de tre stora religionerna. En station ar att lyssna pa
kristen, judisk och muslimsk musik fran mellanéstern och avgora
vad som ar vad. Det dr inte helt enkelt!

VARJE VECKA SAMLAS OCKSA EN GRUPP KVINNOR i en form av integra-
tionsarbete dar man kommunicerar med varandra inte bara genom
talet utan med hjalp av att gora saker tillsammans. Det kan vara
bakning, pyssel, eller som nu till varen da plantering stir pa schemat.
Det hir ar uppskattat och ger en grundliggande spraktraning for
manga kvinnor som annars knappt kommer utanfér hemmets port.
- Gudstjanstlivet? Bade ja och nej, svarar Eva-Lotta, nar jag fragar
om integrationsarbetet dven ndtt det rummet. Hon fortsatter: Vi har
gudstjanstvardar som kommer fran andra kristna trosinriktningar,
men vi har inga ambitioner att missionera eller integrera i varandras
religioner. Vi respekterar varandra och har som gemensamt mal att
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Landskrona ska bli en stad som ar bra att leva i for alla, oavsett re-
ligion.

FORSAMLINGEN HAR TVA DIAKONER. De har ett bra samarbete med
Landskrona stad och fértroendet for varandra dr omsesidigt. I for-
samlingshemmet finns ett uppskattat kladforrad dar forsamlingen
delar ut klader till behovande barnfamiljer och vuxna. Tillsammans
med fotbollslaget Landskrona BOIS och foreningen Malvan har
forsamlingen ocksd matkasseprojektet Matelvan.

- Tre dagar i veckan dr Matelvan 6ppet med matkassar till beho-
vande. De betalar tio kronor och far en kasse med mat som vi plock-
at ihop av skankta varor fran vara handlare. Det 4r sorgligt att det
behovs i ett vilfardssamhille som Sverige, men i Landskrona dr det
en realitet - vi ser det och vi gor ndgot 4t det.

Det hors pa Eva-Lotta att hon ir vee fO r t?’ oe nde t

nojd med det arbete de gjorde i Bro-

Bygge, att de fick utmirkelsen Arets f Or va Tand ra a 4
fornyare som ett bevis pa det, men OWl ses l d Z gt >

framforallt att projektet gav resultat
som marks i Landskrona i dag.

- Tankesattet, att vi faktiskt ar en del av staden, ar sa sjalvklart i
dag. Tack vare projektet gick den processen betydligt snabbare och
blev pa sa vis ocksa ordentligt genomarbetat.

EFTER DRYGA SEX AR AR EVA-LOTTA GRANTEN TILLBAKA | LANDSKRONA.
Kyrkoherde Bengt Karlgren har gitt i pension och Eva-Lotta fick
tjansten som forsamlingens herde.

- Jag har hittat tillbaka till det arbete som &r bast for mig, att vara prast
och kyrkoherde. Jag saknade faktiskt forsamlingen under de ar jag arbetade
som chef i Lunds stift. Har i Landskrona forsamling kan vi gora skillnad.
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2013 ARS PRISTAGARE

JERKER ALSTERLUND, KYRKOHERDE |
ONSTA FORSAMLING, VASTERAS STIFT

FOR DRIVE IN-VIGSLAR OCH DROP IN-DOP

“For att ba satt igdng drop in- vdgen i landet, bdde
vad galler vigslar och dop. Med teologisk reflektion
och respekt for Svenska kyrkans tillboriga har han
hittat former som moter medlemmar som inte tillbor
forsamlingskdrnan. Det handlar om nedslipade trosk-
lar till Guds ndd. Alsterlund har visat att ett dop kan
vara bdade enkelt och hogtidligt och att en vigsel kan
vara innerlig och kéirleksfull utan att for den skull
krdva stora arrangemang eller vara kostsamt for paret.
Dar drop in-vigen dragit fram har f6rsamlingars hela
arbetslag engagerats.”

33



ARETS FORNYARE 2010-2019

DET BORJADE 2008. JERKER ALSTERLUND HADE TVA AR innan vigt ett
par pa Power Big Meet i Visteras. En vanlig vigsel med allt vad
det innebar, om dn pd en lite ovanlig plats, en bilfest med fram-
forallt gamla amerikanare. Men platsen var inte sirskilt marklig
for Jerker, han gillar bilar och sdrskilt just gamla USA-bilar. Sin
forsta amerikanare renoverade han redan som 17-aring hemma i
Dalarna. Sedan dess har det blivit ytterligare ett par jankare som
han férvandlat fran mer eller mindre vrak till harliga utstillnings-
bilar.

- Jag har sjdlv rort mig mellan olika varldar och kulturer och
har alltid haft en dragning till att vara kyrka utanfor det alltfor

hemtama ramarna. Raggarkulturen
]dg hd}" S]al]j kdnner jag mig i och for sig hemma i,

berittar Jerker och dterkommer till den

rort ng MEIlan dar lordagen pa Power Big Meet i mitten
olika varldar =200

5, - Ndr vl vigseln var genomford efter
Och kul turer ~ allakonstens regler si kom en uppklidd
kvinna springande och sa att hon ocksa
ville gifta sig. Jag forklarade att sd gar det inte till. Man maste
ha ett intyg och samtalat med pristen i forvig och sa vidare.
Triumferande visade hon att hon hade ett intyg. Men jag kunde
saklart inte stilla upp, vilket fick henne att borja grata.

DET VAR DA SOM JERKER BORJADE FUNDERA PA SIN ROLL SOM PRAST
och betydelsen att vilsigna ett giftermal for ett par som var redo
att leva sitt liv i karlek. De var redo, men inte han.

- Jag vet hur det 4r. Manga avstdr frdn att gifta sig for att ett
brollop ar forknippat med alltfor stora arrangemang som man
inte kan klara av vare sig att anordna eller bekosta. Det ar dyrt
att gifta sig. Forvantningarna fran sliakt och vianner ar ocksa sto-
ra pa en rejal fest. S4 man ldter bli. Men for kyrkan ar inte alla
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dessa kringarrangemang nagon nodvindighet, snarare tvartom.
Det administrativa dr ocksa sjilvklart i en medelklass kultur men
kan for manga betraktas som svartillgangligt och omstandligt. Sa
man avstar. Har skulle kyrkan kunna gora en insats. Det festliga
finns har. For den som dr raggare dr Power Big Meet i Visteras en
av drets verkliga hojdpunkter. S varfor inte passa pa att viga sig
dar och da. Hir finns det gladje, fest och karlek.

- Jag forankrade mina planer for mina chefer, skaffade en
neonskylt i form av ett kors med texten “get married”. Ett par
motortidningar uppmirksammade planerna pa ”drive-in vigslar”
i samband med att jag satte in en annons i deras tidningar. I en av
tidningarna blev det ocksa ett tresidigt reportage. D4 borjade an-
milningarna att droppa in. Ett par dagar innan Power Big Meet
drog igang var det 60 brudpar som ville vigas, berittar Jerker lite
stolt. Aret var 2008.

MEN DET MARKS PA JERKER NAR HAN BERATTAR om ”drive in vigslar-
na” att det 4r med mycket virme och omtanke. Omtanke for de
som inte sjalvklart finns i kyrkans hdgn och inte alltid kdnner sig
hemma i den gingse medelklasskultur som rader, men som vill
och ar beredda att fa sin kar-

lek valsignad och leva i trohet. ”det dr med mkaet

Sjalvklart ska kyrkan da stilla Uél?’me ch oM tél?’lke. N
upp.
- Att arrangera “drive-in vigslar” for sextio par, alla kommer
saklart i sina bilar, det ar inte helt enkelt. For att ceremonin skul-
le kunna genomfo6ras pa en av vigarna precis utanfér omradet
kravdes polistillstand sdklart. En gospelkor stod vid infarten och
sjong oavbrutet. Tio prister var engagerade. Tre praster vigde tre
brudpar samtidigt i tre olika filer. Syféreningens damer hjilpte till
med det praktiska pappersarbetet. Det var verkligen festligt och
en riktig upplevelse, berittar Jerker.
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For Jerker blev det ocksd nagra av de starkaste intryck som han
har upplevt som prast. Stora, tuffa, viltatuerade man, uppkladda
i vit skjorta och skinnvist, som efter kanske manga ars samboliv
nu star dir med sin kiraste. Bedyrar evig kirlek, samtidigt som
Ogonen taras pd dem bada. Det ar starkt.

“DRIVE-IN VIGSLAR” HAR FORTSATT PA POWER BIG MEET, men har
ocksa spritt sig till flera av de stora raggartriffarna. I Rattvik,
Alvdalen och ocksd pa Wheels raggarkryssning ar vigslarna nu-
mera ett sjalvklart och uppskattat inslag.

- Lite intressant ar att kulturen med ”drop-in” spred sig fran en
sa kallad subkultur till att bli en etablerad kultur i var och varan-
nan kyrka. Nu ar det inte bara vigslar utan dven dop som gors i
”drop-in” form. Det har blivit en vedertagen ritual nédr det galler
dop och vigslar.

MEN ALLA HAR INTE JUBLAT. Efter forsta Power Big Meet diskutera-
de biskoparna formen och bestaimde sig for att skriva en skrivelse
till alla landets praster och starkt patala olampligheten i denna
form av vigsel. Men innan skrivelsen gick ut kom det sa mycket
lovord pa ”drive-in vigslar”, att man avvaktade att skicka ut bre-
vet. Till ndsta biskopsmote enades man istillet om att ligga ner
den kritiken.

- Da kan du tinka dig vilken triumf det var for mig att 2013 bli
utsedd till Arets fornyare. Jag har sett utkastet pa biskopsbrevet
dar jag pekades ut. Det var ingen uppbygglig lasning precis.

For Jerker var det sjalvklart att kyrkan skulle kunna arrangera
vigslar i en enklare form. Han kidnde och kunde identifiera sig
med en stor grupp minniskor som drog sig for att gifta sig pa
grund av de stora forvantningar som rader for hur ett brollop
ska vara, men som samtidigt har ett behov att bekrafta sin karlek
infor varandra.
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- Akten dr sjdlva vardigheten. Det racker egentligen. Kan det
finnas ndgot storre dn att f4 en bon och en vilsignelse dver sitt
gemensamma beslut att leva i kirlek, frigar Jerker retoriskt.

JERKER HAR GATT VIDARE. D3 for 11 ar sedan var han kyrkoherde
i Onsta forsamling i Visteras. Efter att ha arbetat som pastoral
omradeschef i Visterds i ndgra ar dr han sedan 2016 kyrkoherde
i Spanga-Kistaforsamling.

- Det dr kanske Stockholms storsta » A k t en éi?’

forsamling nar det giller antal invanare.

Hir bor nistan 100 000 minniskor, S]al]ja Ud}’dig—

men bara 1 800 av dem tillhor Svenska

Kyrkan! Det dr sikert en av de mest h eten.
mangkulturella forsamlingarna i Sverige

i dag. Och faktum ar att jag kan kidnna igen en del ifran raggar-
kulturen, att vara en grupp som star lite vid sidan av det vanliga
svenssonlivet.

JERKER HADE TIDIGARE ARBETAT EN DEL MED SYRIANER | VASTERAS.
Som kyrkoherde i Spanga-Kista, handlar det mycket om kultur-
moten. Han samverkar med andra kristna trossamfund och andra
trosinriktningar.

- Vi kan fungera som ett forum for manniskor som ser fordelar med
det svenska samhallet och vill utveckla sin tro. Manga kristna tros-
samfund ar ganska rigida. Men i den Lutherska laran sa star det helt
klart att vi ska fornya var tro. Sarskilt manga kvinnor och barn upple-
ver det som en konflikt mellan sin tro och det liv de vill leva i Sverige.
Har ar vi ett stod. Det ar inte bara kristna vi moter, utan ocksa mus-
limer, och vi har konvertiter, men det ar inget mal i sig. Det marks att
Jerker innerligt manar om de grupper som inte alltid sjalvklart tar for
sig 1 dagens samhille. En empati och insikt som han som inspirator
sprider med virme.
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2014 ARS PRISTAGARE

BRITT-MARIE FRISELL, HARNOSANDS STIFT

SKAPAT PLATS AT UNGA MANNISKORS
ENGAGEMANG | KYRKAN.

”En av hennes stora tillgdngar dr att hon standigt
raknar med unga mdinniskors kompetens och gor det
mojligt for unga ledare att vixa och bhitta ett uppdrag
i kyrkan. Att sdrskilt virda de ungas vixtplatser i
kyrkan dr framtidsviktigt. Men ocksd viktigt for varje
forsamling Nu!”
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- Men visst betydde utmirkelsen Arets férnyare massor, bade
for mig personligen, men ocksd for att lyfta min hjartefraga kring
unga konfirmandledare. Tack var den fick jag gora boken Ungt
ledarskap, den kom ut varen 2015 pd Verbums forlag. Den har
verkligen blivit uppskattad, en inspirationsbok for alla som arbe-
tar med unga ledare inom kyrkan, sdger Britt-Marie Frisell, entu-
siastiskt, nir jag ringer henne och stiller frigan om utmarkelsens
betydelse.

MEN UNGEFAR DAR TOG DET OCKSA SLUT FOR BRITT-MARIE. Slut och
slut; Harnosand stift hade ndgra méanader innan beslutat att lag-
ga ner det lokalkontor som stiftet hade i Ostersund. Det var dir
Britt-Marie arbetade.

- Jag blev sa klart erbjuden att flytta over till stiftskansliet i Har-
nosand, men det kindes inte aktuellt. Vi bodde i Ostersund och
familjen trivdes dar.

Sa Britt-Marie dkte till Visby och Gotlands kyrkvecka for att ta
emot utmarkelsen 2014, samtidigt som hon hade fatt vetskap om
att aret efter skulle hennes tjanst avslutas pa stiftsniva. Aj da, det
hér var kanske en lite sorglig inledning pa intervjun, men lugn,
ljuset kommer.

Cn’b etet me d b (@) k en Sjdlvklart tyckte Britt-Ma-
rie att det var vemodigt att

Ung t ledarSkap blev §luta och menar att si hir
llte av ett Sorgearbete » i efterhand kan hon se att

arbetet med boken Ungt
ledarskap blev lite av ett sorgearbete, men ocksa ett vardigt avslut
pa 30 ars arbete i kyrkans regi, ett slags ”testamente” att limna
efter sig. Britt-Marie gick ocksd vidare och den inriktning hon
kom att vilja styrdes mycket av de erfarenheter hon hade fatt av
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alla ars arbete med ungdomar i kyrkan. Men det kommer vi till.
Vi tar allting fran borjan.

- Min mamma var hemmafru och sondagsskollirare. Men det
var nog forst nir jag var 10-12 ar och borjade i kyrkans ung-
domskér som jag fick en mer personlig kontakt med kyrkan. I
Timra forsamling konfirmerade sig néstan alla. Det var en del
av skolans undervisning da. Man kunde vilja konfirmation som
”fritt valt arbete” pa skoltid, berattar Britt-Marie och minns att
hon tyckte konfirmationen var riktigt trakig och faktiskt inte gav
henne nagonting.

KANSKE VAR DET BRA. HON HADE SETT HUR DET INTE SKULLE GA TILL. Det
ar ocksa en vardefull erfarenhet att ha med sig pd resan.

Men nir en kompis som var ungdomsledare i férsamlingen fra-
gade Britt-Marie om hon ville hoppa in och hjilpa till i en junior-
grupp, s vinde allt for den dd 15-driga Britt-Marie.

- Jag hade inga tankar péd hur och vad jag ./ag var efter_

skulle gora, men jag kom in i ett samman- ..
hang, och det allra viktigaste, jag forstod att léln g tad OCh

jag var efterlingtad och behovdes, och de by EL)
hade fragat mig och jag sa JA. beh Ovdes

DAR HAR VI KARNAN | BRITT-MARIES TANKAR kring arbetet med ung-
domar. Att stalla fragan; vi behover dig — vill du vara med?

Britt-Marie kom snabbt in i gruppen och gemenskapen. Hon kin-
de att hon behévdes och att vara ung ledare engagerade henne till
100 procent. Efter gymnasiet var hon nyfiken pa hur det var att
jobba inom kyrkan. Det blev ett ar som volontir i hemférsam-
lingen och nu visste hon, det hir var det hon ville arbeta med.
Fritidsledar-/Forsamlingsassistentsutbildningen pa Sigtuna folk-
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hogskola blev nista steg och lite av en 6gondppnare for henne.

- Efter utbildningen fick jag jobb som férsamlingspedagog i
Hofors i Géstrikland med att arbete med konfirmand- och ung-
domsfragor. Det var tufft och jag var nyutbildad. Jag hade ingen
relation till orten och kyrkan hade verkligen ingen sjilvklar roll i
bruksorten. Dar var det helt klart jantelagen som styrde.

DET VAR | HOFORS SOM HON BORJADE ATT ARBETA MED UNGA LEDARE.
Minnena frdn sin egen ganska trdkiga konfirmandtid och sina
erfarenheter av att som ung vara behovd och efterfrigad som ung
ledare, kombinerat med en nyvunnen teoretisk grund ifrdn utbild-
ningen i Sigtuna, blev den bas som utbildningarna hon byggde
upp i Hofors hade sin grund fran.

- Mdanga av oss i arbetslaget var inflyttade. Forsamlingen hade
en lingtan att bygga upp ett bra konfirmand- och ungdomsarbete
och detta blev min forsta ordinarie tjanst, sager Britt-Marie och
betonar att konfirmandarbetet och utbildningen av unga ledare
ar en av de viktigaste sakerna vi gor i var kyrka. Det innehaller
allt — undervisning, gudstjanst, diakoni och mission.

Forst gillde det for teamet att skapa ett konfirmandarbete som
attraherade fler ungdomar. Nista steg var

e att ][OTtSCZttcl att f4 dem intresserade att fortsitta som
som ledare ?? ledare. Det gick bra. Antalet konfirman-

der okade och de flesta ville fortsitta vara
ledare. Arbetet blev omfattande i den lilla férsamlingen.

- Om Svenska kyrkan satsar pa sitt konfirmandarbete, som ar
en av de viktigaste uppgifterna som kyrkan har idag, da far vi
ringar pa vattnet, som vi bara méste ta hand om.

Tanken att engagera lite dldre ungdomar i konfirmandarbetet var
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langt ifrdn ny. Redan i konfirmandriktlinjerna fran 1967 fanns
det inskrivet att unga medhjalpare skulle delta. Men det hade inte
slagit igenom i ndgon storre omfattning.

- Ungdomar behover bra redskap for att vara ledare. Annars
gor vi dem en bjorntjanst om vi inte rustar dem pa ratt satt.
Det hir var en viktig insikt som ledde till att vi startade utbild-
ningar for de 15-aringar som ville fortsitta som ledare, berattar
Britt-Marie.

9
Arbetet utvecklades helt i en lokal Ung domar be_
forsamling, alltsd inte pa stiftsniva. hozjer bra Ted-

Men nir framgéngarna visade sig ge- .

nom att allt fler ungdomar valde att Skap for att vara
konfirmera sig och darefter koade till

ledarutbildningen, dd borjade andra ledare

forsamlingar i stiftet att hora av sig for

att frdga om hur de gjorde och for att bjuda in Britt-Marie till att

ha inspirationsforeldasningar och verksamheten borjade spridas.

BRITT-MARIE VAR OCKSA ENGAGERAD | KYRKANS UNGDOM, bland an-
nat som distriktsordforande. Efter atta ar i Hofors lockades hon
tillbaka till hemtrakterna och fick en tjianst som stiftskonsulent
for Svenska Kyrkans Unga i Harnosands stift. Ndgra ar senare
drev Britt-Marie ett omfattande konfirmandprojekt i stiftet och
darefter fick hon en nyinrattad heltidstjanst som konfirmandkon-
sulent.

- Jag insag ganska snabbt att forankringen i forsamlingen inte
var helt enkel for alla unga ledare. Vi startade en stiftsutbildning
for unga ledare fran forsamlingarna. Nasta steg blev att anordna
en handledarutbildning for kyrkans personal, sdger Britt-Marie
bestamt, och lagger till och inte minst, maste forsamlingen tianka
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over vilka konsekvenser det ndr unga manniskor vill finnas med i
forsamlingsarbetet och “ta sin kyrka i besittning”. Till det ska vi
absolut inte siga nej, men till det behovs resurser.

Ar 2005 fullkomligt exploderade intresset i Harnosands stift for
utbildningen for unga konfirmandledare med 120 anmalningar
mot de 20-40 som det hade varit de inledande aren.

- Stiftsgarden rackte nu inte till s& vi bokade upp Valddalens
fjallstation i Jimtland. Men nar det efter ett antal ar var 375 ung-
domar som anmalde sig fick vi hitta nya losningar genom att ta
hjalp av intilliggande anlaggningar. Men vi sa aldrig nej, berattar
Britt-Marie och later faktiskt stolt niar hon pdminns om att sista

aret hon arbetade var det nirmare 650

b3
oo de Sedan ungdomar och handledare som deltog.
Vllle bll kOIlﬁI‘- Det var nu det gick upp for ledarna att
man dl e d are | skalet till att manga av ungdomar fak-

* tiskt valde att konfirmera sig, var for
att de sedan ville bli konfirmandledare!
Men det gillde att ocksa forankra utbildningen och ungdomar-
nas roll i forsamlingen.

- Vi ville s klart ha med forsamlingarnas handledare (de an-
stillda), annars sa skulle det inte g. Dessa dr en nédvandig kug-
ge och en sjalvklar resurs, men vi insag att de ocksd maste fa en
utbildning och fortbildning. S& den handledarutbildning som vi
startade skedde parallellt, pd samma plats och tid, tillsammans
med de unga konfirmandledarna.

EFTERSOM EN STOR DEL AV UNDERVISNINGEN SKEDDE HEMMA i for-
samlingarna producerade Britt-Marie tillsammans med nagra
medarbetare ett enhetligt utbildningsmaterial som anvindes i alla

44



ARETS FORNYARE 2010-2019

forsamlingar. Helgtraffarna blev for ungdomarna och handle-
darna en kick off, en motesplats med massor av inspiration och
gladje.

- Vi var ett fantastiskt utbildningsteam som arbetade med detta
och allt var inte bara upphingt pa mig. Jag fick gladjen att vara
samordnaren och motorn, konstaterar Britt-Marie nar hon ser

tillbaka.

RENT PRAKTISKT KAN UNGDOMAR GORA NASTAN ALLT som alla an-
dra medarbetare och anstillda kan, men med fordel vara delak-
tiga i gudstjanstlivet, vara gruppledare for konfirmander, vara
goda forebilder bade i motet med konfirmander och som unga
manniskor i samhallet, leda arbetspass med konfirmander kring
olika teman, vara kompissjalavardare, ansvara for lagerplanering,
leda varderingsovningar, musik och sidng, drama, dans och vara
en god lyssnare och forebedjare for konfirmanderna.

- Utmaningen for forsamlingarna har varit att ta hand om de
unga vuxna som efter 3-4 ars ledarutbildning gdtt ur gymnasiet,
men som fortfarande vill finnas med i férsamlingens verksambhet.
Ur den hir gruppen ar det ju ocksa jitteviktigt, att precis som
for min egen del, fa mojlighet att fundera over ett yrke i kyrkan.
De maste kunna fortsitta vara ideella resurser och krafter dven
utanfor konfirmandarbetet och fa vara engagerade i forsamlings-
verksamhet. Kanske ocksd fa fortroendeuppdrag i gudstjanstliv
samt att kyrkan som sddan tar chansen att vara goda forebilder
for unga vuxnas yrkesval.

2014 fick Britt-Marie utmérkelsen Arets fornyare i Svenska kyrkan,
av Gotlands kyrkvecka och aret efter lade man alltsd ner Harno-
sands stifts filial i Ostersund. Britt-Marie avslutade sin anstillning,
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- Verksambheten flyttade till Hirnosand och det var mitt eget val
att inte flytta med. Men vi som hade arbetat med utbildningen for
unga konfirmationsledare var eniga om att verksamheten skulle
absolut drivas vidare och férhoppningarna fanns att ndgon for-
samlingspedagog med samma tankar och intentioner sokte tjans-
ten efter mig. S4 blev det gladjande nog ocksa.

Vad hinde da med Britt-Marie?

- Jo jag blev tillfragad om att bli hotellchef for Valadalens fjall-
station. Jag tackade ”ja”. Dar har vi det igen - ndgon som stéller
fragan och jag sdger ja, uttrycker Britt-Marie nojt.

EFTER TVA AR OCH MANGA ERFARENHETER RIKARE HAR HON NU GATT
VIDARE och utbildar sig pd Personalvetarprogrammet pa Mittuni-
versitetet i Ostersund. En ganska naturlig fortsittning pa de arbe-
ten och erfarenheter hon har.

INSPIRERADE AV HARNOSANDS STIFTS FORNYELSEARBETE har det som
ringar pa vattnet lett till att manga forsamlingar runt om i lan-
det som kanske triffat Britt-Marie och hennes kollegor eller last
boken Ungt ledarskap, nu ocksa skordat framgéngar pa konfir-
mationshimlen med entusiastiska unga ledare och ett okat antal
konfirmander. Karlstad universitet har ocksa foljt Hirnosands
stifts arbete med unga ledare och utvirderat verksamheten.

Britt-Marie avslutar med att entusiastiskt summera sin syn pa
konfirmation och ungas delaktighet i kyrkan.

- Jag kan inte tinka mig ett konfirmandarbete utan unga konfir-
mandledare. Det dr for mig en utopi och en omojlig situation, jag
skulle inte kvalitetsmissigt kunna ha ett bra konfirmandarbete
utan dessa bista medarbetare.

Las mer
Ungt ledarskap, utgiven 2015 pa Verbum
Att leda &r att vaxa, Harndsands stift, 2017
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2015 ARS PRISTAGARE

MIKAEL RINGLANDER, GOTEBORGS STIFT

KULTURSAMVERKAN MELLAN
KYRKAN OCH OVRIGA KULTURLIVET

“Han har initierat och verkar grinsoverskridande i
arrangemang som ndr bredare dn manga andra maotes-
platser. Allt priglas av ett gemensamtsokande efter for-
stdelse och tolkning av livet i samverkan mellan kyr-
kan och ovrigt kulturliv. Han bidrar med stort allvar
och drlighet, vaken i samtiden och bjilper oss att med
kulturen som framsta redskap fundera 6ver det mdrk-
liga i att vara minniska. Genom temamdssor, konser-
ter, utstdllningar, festivaler och Se Mdanniskan-scenen
pd bok- och biblioteksmdssan later motet med Gud sig
inte begransas. Det finns mdnga goda krafter i denna
kultursamverkan virda uppmarksamhet och Mikael
far priset for sina mangdriga och malmedvetna insat-
ser for nyskapande teologi i framkanten som stimule-
rar andra till arbete i samma anda.”
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KULTURSAMVERKAN AR JUST PRECIS VAD DET AR: en grupp bestdende
av manniskor som samverkar kring olika kulturella projekt i Go-
teborg.

- Jo, jag tog emot priset, men dret darpa nar vi skulle halla i
ett seminarium under Gotlands kyrkvecka, d& var vi en hel grupp
som representerade pristagarna, siger Mikael som dr mén om att
papeka att detta inte 4r ”en mans verk” utan ett samarbete i oli-
ka konstellationer och former.

o o  Hannamner foreningen Bokmaissans
ven manga A7 vanner som exempel. I dag bestar de av

. . k . ett 70-tal medlemmar. Ett krav ir att

varit en ViRt Zg man ska vara pensionir. De gor betydan-
arena » de. insatﬁer i forberedelser 0c{1 i arbetet
kring Goteborgs stora bokmassa. Den
har under méanga ar varit en viktig arena for Kultursamverkan.
Det var KG Hammar som tidigt knot ihop Kultursamverkan och
Svenska kyrkans kyrkokansli i att samarbetet med bokmassan.

MEN KULTURSAMVERKAN AR SA MYCKET MER. Mikael berittar om
Goteborgs internationella filmfestival som ocksa ar en aterkom-
mande plattform dar Kultursamverkan har synts och gjort en hel
del. Till exempel delar man sedan 2002 ut ett eget filmpris till
en svensk langfilm som haller hog konstnarlig kvalitet, och som
synliggor existentiella, rittvise- och sociala fragor i berittelse och
uttryck”. 2018 gick det till Gabriella Pichlers langfilm Amatorer-
na. Under den senaste upplagan av filmfestivlen i januari i ar gick
utmarkelsen till filmen Till drommarnas land som langfilmsdebu-
tanden Victor Lindgren regisserat.

TEMAMASSOR AV OLIKA SLAG AR NAGOT SOM HAR ATERKOMMIT sedan
Kultursamverkan startade i mitten av 90-talet. Konstutstillningar
i olika former och samarbete kring Fredsdagen i borjan av maj ar
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andra aterkommande arrangemang.

- Se Transtromer, ar kanske det jag kdnner mig allra mest stolt
over. Lars Swedjends hade huvudansvaret for arbetet, men vi var
manga inom Kultursamverkan som bidrog. Projektet var stort.
Mikael forklarar: Se Transtromer ar en utstillning ddr 20 fo-
tografer visar sina tolkningar av Tomas Transtromers dikter. Vi
samarbetade inte bara med fotograferna utan framforallt med
Tomas och Monica Transtromer. Det ar sju ar sedan vi invigde
utstdllningen i Storkyrkan i Stockholm, men den gar fortfarande
runt bland férsamlingarna. Utstillningen ar mycket uppskattad.

JUST NU ARBETAR KULTURSAMVERKAN TILLSAMMANS MED Gdteborgs-
Posten, Stadsmuseet och foreningen Innerstaden i ett gemensamt
projekt som har arbetsnamnet

Ogonblick. ...hur vi sparar de
- Vi samlar in bilder frin Géte- blld@?’ vi tar i dag il

borgs innerstad. S& mycket bilder

som tas idag har vi aldrig tidigare producerat. Men vi tar oftast
allt for givet bilder fran var egen samtid och viarderar dem inte
sarskilt hogt. Tank bara pa vilket intresse det finns for bilder som
r 50-100 ar gamla. Sa Ogonblick handlar om hur vi sparar de
bilder vi tar i dag och hur bilderna om 100 ar fortfarande kan
vara tillgangliga. Darfor tog vi initiativ till det har bildprojektet
som faktiskt redan har pagdtt i ett par ar.

Det ar ingen tillfallighet att just foto och bild ir ett av Mikaels
stora intressen. Innan han utbildade sig till prist arbetade han
under manga ar som pressfotograf.

PA KULTURSAMVERKANS HEMSIDA KAN MAN SE vilka utstillningar
som finns att bestilla. De dr gratis sa den enda kostnaden for-
samlingen far ar transporterna. En av de senaste utstallningarna
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handlar om finlandssvenska poeten Edith S6dergran. Den visades
for forsta gangen pa forra drets Bokmassa. Likasd en utstillning
dir Caroline Krooks texter ur fastebok visas ihop med Dan Wol-
gers konst. Det dr fantasifulla skapelser och bilder.

Mikael har arbetat med den hir typen av kulturverksamhet inom
kyrkan i 6ver 20 ar nu. Det borjade med musiken och missor.

- Hirlanda forsamling var forst. De hade arrangerat massor
som byggde pa Bob Dylans texter och sd Pink Floyds album The
Wall.

Mikael arbetade da som komminister i Annedals forsamling dar
Bengt Inghammar var kyrkoherde. Inspirerade av framgdngarna

i Harlanda borjade de planera for egna musikmassor. Musikmas-
sorna byggdes upp utifran speciella album eller artisters verk,
med texter ur litarna och BL4Libeln och si klart live musik. Aven
dessa ar man mdn om att dela med sig av till forsamlingar runt
om i landet. Det ar en del av samverkan. P4 Kultursamverkans
hemsida kan forsamlingarna hitta alla massor med handledning
och agenda for en massa. Sjalvklart ar det ocksa gratis.

TILL BOKMASSAN 2018 PRESENTERADES OCKSA EN NYUTGAVA av
boken Vigen valde dig, som ar en handledning till Dag Hammar-
skjolds uppskattade bok Vigmairken. KG Hammar dr den som
. framforallt har arbetat med boken och
cee f ram f ora l l 4 som ocksd har bidragit med en del nya

texter. Nyutgdvan har ocksd komplette-

med and%l rats med intervjuer med Patti Smith och
p arter utan for Ingrid Betancourt. Fér KG Hammar och

Kultursamverkan har Dag Hammarskjold

kyrkaﬂs h a g n * under de senaste &ren gatt som en rod trad

genom mycket av deras verksamhet, inte
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minst tack vare just KG Hammars stora kunskaper och intresse
for Hammarskjold.

- Det handlar sd mycket om samverkan. Samverkan inom kyr-
kan men kanske framforallt med andra parter utanfor kyrkans
hédgn, siger Mikael och namner Fredsdagarna i Goteborg som
sedan ndgra ar tillbaka uppmarksammas i borjan av maj.

VAD BIDROG TILL ATT JUST GOTEBORGS STIFT BLEV SA ENGAGERADE |
SAMARBETE KRING KULTUR?

- Arkebiskop KG Hammar och biskopen i Visteris stift Claes
Bertil Ytterberg banade vag for att hitta nya former for hur vi fi-
rar gudstjanst. Kultur var en av de vigar som de bada sag. Sa det
teologiska bakgrundsarbetet, det gjorde de redan under 80-talet.

- I Goteborg hade det kyrkliga livet under 80- och 90-talet prig-
lats alltfor mycket av en sorglig debatt kring biskop Gartner och
kvinnoprastmotstandare. Vi ville visa att kyrkan var ndgot annat
an just svartrockar och denna forlegade syn. D3 blev just musi-
ken en vag att ga.

Visst har kritiska roster hojts mot .. alltld lyssnat tlll

sdvil musikmissor som konstut-

stillningar, men Mikael ar man om de som har haft
att papeka att de alltid dr en grupp krltlk att framfora »

med savil djupa teologiska kun-

skaper likvil som kunniga inom de konstnirliga uttrycket som
tillsammans arbetar fram projekten. Darfor har han alltid lyssnat
till de som har haft kritik att framféra. Men han minns sarskilt
en dldre pristkollega som kom fram till honom och sade: ”Jag
tar avstand fran allt det du gor”. Intresserad fragade Mikael vad
det var som irriterade honom sa. ”Allt” och nar han tvingades
specificera sig ytterligare, s sa den gamle prasten: ”Astrid Lind-
gren-gudstjansten”. Det visade sig att han inte hade varit pa den,
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men det spelade ingen roll. Han tyckte illa om allt anda.

- I allt fornyelsearbete sd maste man tanka pa att inte g for fort
fram. Att alltid ha argument och vara vil underbyggd, inte minst
teologiskt, det dr oerhort viktigt. Vi dr en grupp, vi samverkar
och det ar aldrig bara jag. Vi delar pa mal och ansvar, papekar
Mikael aterigen som ett rad till andra forsamlingar.

Las mer
Kultursamverkan, Om att dela mal och ansvar, Verbums férlag, 2016
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2016 ARS PRISTAGARE
KATARINA FéRSAI\/\LING, STOCKHOLM

ARBETET MED IDEELLT ENGAGEMANG

»Priset som Arets fornyare i Svenska kyrkan 2016 gir
till fornyelsearbetet i Katarina forsamling i Stockholm.
Det finns manga goda krafter i forsamlingen virda upp-
mdrksambet, inte minst de ideellt engagerade.

Man har systematiskt utvecklat sitt arbetssdtt och tagit
fram modeller for gudstjinst, larande, mission och
diakonalt arbete. Forsamlingen gdr fran ord till hand-
ling och tillvaratar minniskor med olika erfarenbet och
samverkar med andra organisationer.

Verksambeten dterspeglar en forstdelse for sin samtid
och en helbetssyn pd minniskan som social varelse,
ddr materiella och immateriella virden dr lika viktiga.
Under senaste dret har man dessutom tagit ett stort an-
svar i flyktingsituationen for att motverka manniskors
utanforskap. Bostad och [orsorining dr lika viktigt som
delaktighet, egenmakt, kultur, gemenskap och trygghet.
Forsamlingen dr en inspirationskdlla for andra och de-
ras idéarbete gdr att omsdtta dven pd andra platser.”
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ATT UTSE KATARINA FORSAMLING TILL ARETS FORNYARE VAR kanske
inte sarskilt vigat. Sedan Olle Karlsson blev forsamlingens kyr-
koherde 2009 ir de med all sikerhet Sveriges mest omskrivna
fornyare inom Svenska kyrkan. Det giller inte minst Katarin-
amdssan. Dar dr de sd pass mycket fornyare att det kravdes
dispens for att f4 genomfora den. Men i och med att den nya
kyrkohandboken togs i bruk var det slut med dispenser. Istillet
har forsamlingen nu en massa varje vecka som foljer handboken
till punkt och pricka och sa de uppskattade Katarinamassorna,
som for Ovrigt 4r mycket vilbesokta. Nu ska denna artikel inte
handla om missorna, utan om hur férsamlingen engagerar volon-
tarer. Juryn lyfte i sin motivering sirskilt fram deras arbete med
frivilligt engagerade och hur de tillvara tar manniskor med olika
erfarenheter.

STRAX VASTER OM KATARINA KYRKA LIGGER FORSAMLINGSHUSET. Hir
mots man inte av en reception utan ett vilkomnande café, mob-
lerat med ildre latt patinerade soffor och fatoljer. P4 vaggarna
hanger konst och anslagstavlor som ar affischerade framforallt
med alla de aktiviteter som foérsamlingen arrangerar. En affischs
budskap dr ”Volontarer sokes”.

Jag fragar efter Maarit och ndgon minut senare moter hon och
Erica upp mig. Vi sitter oss i ett samtalsrum, dven det hemtrevligt
moblerat med idldre malade ljusa mobler.

£3) o Maarit Gauffin och Erica
tva Uarddg sa rbe- Niggol, 4r diakon respektive

tare Z fo rsamlingens forsamlingspedagog och tera-

peut, men de forklarar att de ser

t]anst ? sig sjilva mer som tvé vardags-

arbetare i forsamlingens tjanst.
Det finns faktiskt ndgot lite djupare i det uttrycket och som de
aterkommer till under vart samtal.

Om man i ndgra fa ord ska forsoka forklara varfor Katarina for-
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samling har blivit s uppskattad och engagerat sa manga ar det
nog i delningsteologin man ska soka svaret.

- Vi delar véra liv med varandra och vi har alla samma typ av
kanslor. Tanker man sd kommer man ganska nira karnan i Kata-
rina forsamlings verksamhet. Vi hor alla samman, sager Maarit,
och lagger till; vi behover varandra.

Det har gar igen i sa mycket av det vi gor, inte minst i de olika
samtalsgrupperna vi har, berittar Erica och ndmner Livsstegen,
sorgegrupper och andra typer av grupper. Har ar det viktigaste
att vi lyssnar pd varandra. Ingen sitter sig 6ver den andra med att
stilla fragor eller ge rad.

KATARINA AR EN VALKOMNANDE for-

samling. Verksamheten dr inte en coe Z de ln ans teo lO'
mans verk. Ingen kan skapa nigot gln Skd man soka

sadant ensam. Alla behovs. Det ar

ocksa en utgangspunkt. En annan svaret »

ar att inga ska specialisera sig eller

inmuta ett eget omrade. Sjalvklart finns det undantag. Men en
organisation blir starkare om alla kan och forstar varandras ar-
betsuppgifter och roller.

Katarina férsamling har i perioder varit innovativ, exempelvis
under Jesusrorelsen pa 70-talet, Allhelgonamassan som startade
pa 90-talet och Technomissan som startade i samband med ett
stort ungdomsarbete.

- Eftersom vi ar s3 vialkomnande sa fragar folk ofta om de kan
gora ndgot for forsamlingen. Det dr klart att vi dr tacksamma,
men det innebir ocksd ett ansvar att vara en sa oppen och vil-
komnande plats. Vi 6ppnar upp for sa olika forvantningar, sager
Erica och berittar att det kan leda till besvikelse om det drojer
for lange innan de far ndgot uppdrag eller ett som inte motsvarar
det de hade forvantat sig.
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En Katarinamassa kan sysselsdtta upp emot ett 30-tal volontirer.
Erica och Maarit berittar:

- Vi har volontirer som hilsar vilkommen, liser texter, assis-
terar vid nattvarden och ordnar med brunch. Det ar ett s3 stort
arrangemang att vi behover en sarskild inspicient for att halla
ordning pa allt och alla siager Erica och skrattar.

- Volontdrerna i massan har en betydelsefull roll. Delaktigheten
blir pataglig och dr sa uppskattad av forsamlingen. Vi skapar
massan tillsammans.

¢ e Maarit och Erica minns hur det var ti-
VZ Op p nar u p digare. Frivilliga eller volontdrer hade

f(')'r S a° O l l k a for- vildigt begriansade uppgifter. Kokade

- kaffe och serverade, men sd mycket
vantnlngar > mer 4n det var det oftast inte.

Nir man bérjar rikna ihop antalet
volontirer fran olika verksamheter blir det ett ansenligt antal.
Bara Goda grannar, som ar ett samarbete med grannforsamling-
en, den islamska som har sin moské knappt 250 meter fran Kata-
rina kyrka, sysselsitter ett 60-tal volontirer. De erbjuder allt fran
sprakcafé, juridisk- och ekonomisk raddgivning och socialt stod.

Just nu arbetar flera volontirer med att anldgga en klostertrad-
gard i anslutning till forsamlingens andra kyrka, Allhelgonakyr-
kan. Tradgdrdsarbetet har fort med sig en sondagsskola dar det
varje sondag halls seminarier och foreldsningar om natur, miljo
och odling. Mycket uppskattat. Aven Erica som ir terapeut sam-
lar en grupp volontirer som ger stodsamtal. All personal méste
vara beredd pa att ta en praktikant, det dr ocksa ett forhallnings-
satt.

- Kyrkan maste bli 4nnu béttre i allmanhet pa att kunna er-
bjuda uppgifter for volontarer, sd att det tilltalar fler, inte minst
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manniskor mitt i livet. Har géller det att kyrkan hanger med,
konstaterar Erica, och jag kan inte l14ta bli att tinka pa kaffeko-
kande dldre damer i min hemférsamling nar jag var ung.

KATARINA FORSAMLING HAR HITTAT SIN INRIKTNING, med ldga ned-
hyvlade trosklar. De andra tre forsamlingarna pd Sodermalm har
hittat sina uttryck och alla fyra samarbetar kring ett dag-café och
oppen verksamhet for hemlosa. Alla kan

hitta sin kyrka. S4 4r det i en storstad ves .M
med en bred folkkyrka. erb/ da

- Det senaste vi har engagerat oss i Mppglfter fOr °
handlar om miljo, sidger Erica och berit- U()lontcn’e}’) Y7/

tar entusiastiskt om bookaschi, ett kom- .
posteringsprogram som kan bli hur stort att det t1 llt&l lél?’
som helst och som flera volontarer nu ar l

engagerade i. f er...

I en artikel i Kyrkans Tidning far Lisbeth Gustavsson, da verk-
samhetsansvarig i forsamlingen, fragan vad som ligger bakom
framgédngen: ”Akthet. Katarina férsamling dr mistare pa att
formedla trons gdva pa ett varmt, enkelt och begripligt satt.
Minniskor blir glada, upplyfta och befriade. Man ger andra det
man sjalv mest av allt behover. Eller som forsamlingen uttrycker
det: ”Vi hjalper inte andra utan varandra!”

Jo sé ar det, ”vi hjalper varandra”.
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2017 ARS PRISTAGARE

KENT WISTI, KONSTNAR OCH PRAST, LUNDS STIFT

GENOM SITT ARBETE MED ATT HITTA NYA
VAGAR FOR KYRKANS BUDSKAP

”Han tar sig an kyrkans missionsuppdrag i vdr tid och
genom ny sprakdrikt nar han fram till manga minniskor
pad for kyrkan nya arenor. Han lyckas formedla evangeliet
sd det skar igenom mediebruset och in i nya landskap
och verkligheter. Han dr en kyrkans uttydare av vir
samtid. Genom teckningar, mdlningar, humor och satir
formedlar han ett profetiskt budskap. Med vishet, allvar
och vdarme levererar han sylvassa iakttagelser om en virld
i stindig fordndring och om hur vi lever vdra liv. Hans
mod, iver och uthdllighet i moderna medier gér honom
till en angeligen missiondr i det offentliga rummet. Med
en spegel vind mot oss inspirerar han till 6ppenbet,
arlighet, reflektion och till forandring sd att fler ska vaga
utropa Se, Kejsaren dr naken. Kent Wisti bryter modigt
ny mark. Och som missionsteologisk fornyare kommer
han att fa manga medvandrare i Svenska kyrkans forsam-
lingar i framtiden.”
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Nir Kent Wisti fick utmérkelsen ”Arets fornyare” hade han pre-
cis fatt tjanst som stiftsadjunkt med inriktning mission i Lunds
stift. Tjansten var helt nyinrittad och det forsta Kent tog itu med
var att undersoka vad man egentligen kan ha en siddan tjanst till.

- Jag har scannat av vad som gors och vad man egentligen
onskar i forsamlingarna. Det jag har fastnat for dr just begreppet
mission. Mission dr for manga inom Svenska kyrkan liktydigt
med rekrytering, vilket jag tycker dr missvisande, mission ar
sandning och visar mer pa en inriktning. Det handlar inte om att
nd ut, utan om att ga ut, forklarar Kent.

KENT HAR ARBETAT SOM PRAST SEDAN 2003 da han pristvigdes i
Lunds stift. Dessforinnan hade han arbetat pa dagis, utbildat sig
ndgra 4ar till konstnar och provat pa lite olika jobb. Som priast har
han varit sjukhusprast, universitetsprast och forsamlingsprast.
Det ar erfarenheter som ar viktiga for honom nir han nu dr med
och formulerar Svenska kyrkans missionsuppdrag.

- Jag vill att vi breddar forstdelsen for begreppet mission. Att vi
ser det mer som en attityd och inser att kyrkan finns dven utanfor
vara organisationer. Tank pa att kyrka betyder ”De som tillhor
Kristus”, sager Kent med overtygelse.

Det ar for Lunds stift som Kent arbetar. Han har inga nationella
uppdrag, men han dr en omtyckt foreldsare och dker land och
rike runt, traffar manniskor, lir och lar sig, inte minst om mis-
sion.

- Jag vill nog sdga att alla anstillda inom Svenska kyrkan har
ett missionsuppdrag i och med dopet. Men det ar inte alltid utta-
lat i tjanstebsekrivningen. Sjilva rorelsen dr missionen.

Kents budskap ar att skapa insikt i att kyrkan som begrepp ar sa
mycket mer dn Svenska kyrkan.
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- Vi ar 6 miljoner medlemmar, men kanner alla dessa sig som en
del av Svenska kyrkan? frigar Kent retoriskt.

- 40-talisterna ar svdra att nd. De har visserligen forkunskaper-
na, kanner till texter i Bibeln, kan en del psalmer och vet ndgor-
lunda vad som hander under en gudstjanst. Men de har ocksa
fordomar. Det ar tvartom med 20-4aringarna. De har inga forkun-
skaper men inte heller ndgra fordomar. Istillet upplever jag att de
ar nyfikna, forklara Kent.

KENT NAR UT sOM FA. Hans mjuka smaliandska dialekt hors regel-

bundet i P1,s morgonandakt; Vi ber for dem som ska fodas i

dag, vi ber for dem som ska do...”, bon och ord som fastnar. Re-
gelbundet syns hans satirteckningar i DN och pa Facebook. D4

2017 hade han 10 000 foljare, idag ar det ..

75 000 unga och gamla som dagligen kan se ... bon OCh Ord

och ldsa hans korta satiriska rutor. Sa fore- 9
laser han, och tecknar och malar, och staller som faStndr
ut. Hans bilder, som han siger, lever ett eget

liv, ndr de reser runt i Sverige och visas i kyrkor, konsthallar och

pa andra platser diar manniskor mots.

- Svenska kyrkan maste finnas i kyrkan utanfor vira viggar,
forklarar Kent och jag siger "nd ut”, men Kent rittar mig ome-
delbart, nej ”gd ut”. Det handlar om riktning. Han fortsatter:
Forrittningar ar faktiskt ett av de basta tillfillena att fa till genui-
na moten. DA gdr man verkligen ut.

DET AR BLAND ANNAT | DE STORA INSTITUTIONERNA SOM KYRKAN kan
ga ut. Pa sjukhus, fangelser och pa skolor och universitet. Dar
finns kyrkan och dar ska ocksa Svenska kyrkan finnas. Kent, vet,
han har erfarenhet ifran ett par av dessa institutioner.
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- De erfarenheter vi har fran den sd kallade institutionssjalavar-
den maste tas tillvara pa bittre, menar Kent och fortsitter: Vi dr
dir som gister. Men vi ska finnas dir och inte sdtta oss pa hoga
hastar och med alla medel tvinga oss pa studenter, patienter eller
interner. Det kan racka med att visa att vi finns. Behover ndgon
oss for samtal, sa staller vi upp.

NAR KENT ARBETADE PA MALMO UNIVERSITET SOM STUDENTPRAST
var det sjalvklart att han var en del av studenthilsan och savil
studenter som personal skulle veta vem han var. Inte av nagot
sjdlvindamal, utan for att kunna vara en resurs nar behov upp-
star. Tjansten formades utifran organisationens form, onskemal,
medvetna som mer eller mindre omedvetna.

- Det dr det som dr Svenska kyrkans utmaning, att vara kyrka
dar det inte finns en kyrklig kultur, och jag menar att det fungerar
bra just pa dessa institutioner, siger Kent. Men det vore spin-

nande att applicera sittet att arbeta pa

cee OCkSéi att ld}’a andra arenor, vilket jag ocksa vet gors.

- Men da giller det att ocksa lara sig

Slg att bll att kunna bli avvisad. Fungerar inte ett
ayvisad »  mote, ligg det at sidan och tink att om

en manad, ett ar eller tio, sa kanske det

ar rdtt forutsittningar. Man far inte
lata sig bli krankt av ett ”nej”, utan stolt g vidare. Ett ”nej” ar
mycket sillan personligt.

VI KOMMER IN PA GUDSTJANSTFIRANDET OCH FA BESOKARE. Jag for-
star vad han kommer svara, men eftersom tomma kyrkor ar en
realitet for alltfor manga praster och forsamlingar runt om i vart
land, sd maste jag fraga.

- Slapp tanken pa att locka manniskor till sondagens hogmas-
sa. Kommer det fyra sd ar det gott nog, och beklaga inte de som
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valde att gora nagot annat denna sondagsformiddag. Vad har vi
for mandat att siga att de val man gor dr samre dn att komma
till Guds hus? Det ar verkligen formatet. De fordldrar som valde
att istillet folja med sina barn till handbollstraningen - vad dr det
som siger att Guds rike inte bryter igenom dir i idrottshallen pa
samma sitt som i Svenska kyrkan?

HAR KOMMER VI IN PA BEHOVET AV GUDSTJANSTFORNYELSE och Kent
menar att det kan bli finigt ndr man forsoker krysta fram ndgot.
Istallet ska kyrkan leta efter manniskor.

- Jag tycker att det kyrkliga kulturarvet och dess kvaliteter ar
fantastiska, men i vissa sammanhang helt fel. Det 4r en kultur-
genre bland andra, menar Kent.

MEN ATT BORJA MED IMPROVISERADE BESOK PA ARBETSPLATSER eller
soka sig till andra sammanhang dar manniskor samlas ar inte
heller helt enkelt.

- Kyrkans personal ar sa inbokade i bide administrativa ru-
tinarbeten som traditionella kyrko-

aktiviteter, sa det finns helt enkelt MZSSlon ar en

inte tid. Men med stirkt identitet och

frimodighet bland vira medlemmar ar dttltyd OCh k?’élvei’
vi redan overallt. Det verkar inte helt Odm]ukhet 2

enkelt. Som det fungerar i dag ar du
tveksam till, men det dr svart att gora ritt, eller?

- Mission ar en attityd och kraver odmjukhet. D3 giller det att
kunna std ut med att bli avvisad och std kvar utan att bli pastri-
dig.

KENT NAR UT TILL 1000-TALS MANNISKOR, VIA FACEBOOK, skriver
bocker, hans satirteckningar blir kontinuerligt publicerad i den
stora dagstidningen, han hors i radio, 4r sommarpratare och i

morgonandakter, och ocksd genom sin konst, som han sager:
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”Lever sitt eget liv”. De vandrar runt i kyrkor och utstallningslo-
kaler och Kent behover inte gora sa mycket mer 4n att dd och da
vara med pd vernissagen.

- Jag vill inte provocera eller vicka anstot. Det har inget virde i
sig och jag ar ocksa konfliktradd, forsiakrar Kent.

Jag pdminner honom om hans debattinlidgg i DN for tva ar se-
dan, att ”Svenska kyrkan mdste d6”.
- Jo jag vet. Svenska kyrkan ar i vissa de-

] ag vi ll inte lar i en identitetskris och lever i sin sjalvbild
provo cera eller ett halvsekel efter resten av virlden. Folk-

. .. 55 kyrkan som vi kdnner den kommer en dag
UaCka anstot au ga in i en helt ny skepnad. Jag menar att
alltfor stora resurser laggs pd att bibehalla

och dterskapa. Svenska kyrkan kommer ju en dag att do, men
inte kyrkan. Den kommer alltid att finnas. Det hir dr ingen sikt
som jag har, utan ett konstaterande. Alla samfund dor eller for-
svinner en dag. Svenska kyrkan i sig ar inget sjalvindamal utan
ett verktyg for att sprida Guds ord, en manifestation av kyrkan.
Kyrkan ar dir den heliga anden verkar. Vi kanske méste sluta att
vara kyrka som vi forstar begreppet for att vara kyrka, avslutar
Kent med att konstatera.

EN FORNYARE DET AR HAN och tjansten pd Lunds stift, att arbeta
for mission i denna bemarkelse, det finns det ett klart behov av.
Varfor inte dd genom en ny sprakdrikt? Kent har visat att det ar
ett bra sitt att nd fram till manga nya manniskor pa for kyrkan
nya arenor.

Las mer

| boken De tillhériga, Libris forlag, utvecklar Kent Wisti tankarna kring
Svenska kyrkans framtid och de utmaningar kyrkan star infor.
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Henrik Térnqvist och
Christina Bystrom
70 Foto: Johanna Norin
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2018 ARS PRISTAGARE

BERGSJONS FORSAMLING SAMT NATVERKET
FRAMTIDEN BOR HOS OSS MED GEMEN-
SAM NAMNARE PRASTEN HENRIK TORNQVIST

FOR INTEGRATION OCH EN BATTRE
TILLVARO FOR MANNISKOR

”Bergsjons forsamling praglas av stor 6ppenbet gent-
emot det omgivande sambillet, for mangfald, sprik,
kultur och tro. Man samverkar med civilsambhadalle och
med myndigheter for integration och en bittre tillvaro
for manniskor. I det rika gudstjinstlivet kommer flera
kristna traditioner till uttryck. Trots den ldga kyr-
kotillhorigheten ar antalet gudstjinstbesokare higt.
Musiker fran jordens alla horn triffas och skriver mu-
sik som anvdnds i gudstjinsterna och forsamlingens
musikpedagoger bidrar genom sitt arbetssdtt till stod
for trining i svenska i en sprakverkstad i kyrkan.”
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TILL BERGSJONS FORSAMLING | GOTEBORGS STIFT KOM Henrik Torn-
qvist for elva ar sedan. Prist hade han varit sedan 1989 da han
prastvigdes i stiftet.

- Nar jag kom hit var 24 procent av invdnarna medlemmar i
Svenska kyrkan. Idag ar det 13 procent, konstaterar Henrik, vil-
ket siger mycket om hur stadsdelen ser ut och har utvecklats.

Det ldga deltagandet beror inte pa aktiva uttriden, utan pa in-
och utflyttningen i stadsdelen. Bergsjons befolkningsutveckling
foljer samma monster som manga andra av miljonprogrammets
omraden i storstdderna gor, mot en segregering med nastintill
bara forsta och andra generationens invandrare.

MEN KYRKAN HAR GOTT OM BESOKARE, PA BADE VARDAGAR OCH HEL-
GER. HUR GAR DET TILL?

- Jag forstar att du blir férvanad, sdger Henrik och forklarar:
Det finns flera anledningar till att vi kan se fler och fler i kyrkan,
trots att antalet medlemmar minskar. Det finns nagra viktiga
nycklar till det.

ATT MANNISKOR LANGTAR EFTER GUD, TROTS ATT MAN INTE AR MED |
SVENSKA KYRKAN, DET FORSTAR JAG. MEN OM MAN HAR EN HELT AN-
NAN RELIGION?
- I Bergsjon, precis som i manga liknande omraden, bor det
manniskor med olika religionstillhorighet, sprak och kulturell
bakgrund, men ofta med det ge-

.o .nﬂogot Som maonga mensamma att man har en tro, en
Wldﬂ?’llSkO?’ bar har tro som visserligen ser olika ut, men

manga har en relation till Gud. Mitt i

gemen Samt” alla olikheter 4r det ndgot som manga

ménniskor hir har gemensamt.

Religion kan splittra manniskor, det vet vi, men det kan ocksd
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forena. Till stor del beror det pa vilken instdllning manniskor har
gentemot varandra. Det ar alltsa det forsamlingen har tagit fasta
pa.

- Vivill vara en 6ppen och tillgianglig kyrka diar manniskor med
olika tro och bakgrund kanner sig vialkomna och respekterade.

Riktigt sd enkelt kan det inte vara, tanker jag tyst samtidigt som
Henrik kommer in pa avgorande forhéllningsatt.

- Fragan om identitet r viktig. Vi tror namligen att for de flesta
ar det lattare att ga till en plats med en tydlig identitet 4n en
neutral. Kyrkan bars av en kristen

identitet. Men lika viktigt ar det att ~ ¢ee la ltare att ga tlll
respektera manniskor av annan tro en pla ts med en

och identitet. Det dr grundliggande

for var verksamhet. tydllg lden tltet 7

MEN INNEBAR DET ATT EN MUSLIMSK KVINNA KAN GA TILL EN KRISTEN
KYRKA UTAN ATT DET ANSES FEL AV HENNES FAMILJ OCH FORSAMLING?

- Hur det ses av hennes familj rader inte vi over. Det vi ddre-
mot vet dr att madnga manniskor, oavsett tro, upplever att kyrkan
ar en bra plats att vara pa och att andra organisationer och tros-
samfund har ett djupt fortroende for kyrkan. Med olika religiosa
identiteter och trots att vi kommer fran ménga olika hall kan vi
arbeta tillsammans for att skapa ett bra samhalle for alla.

Ett gemensamt program, ENVIS, som stdr for En vig in i svenska
sambhillet, har tagits fram tillsammans med bland annat Helsjons
folkhogskola och Erikshjilpen. For Bergsjons forsamling innebar

det:
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e  Att forst och framst erbjuda en 6ppen motesplats som
vilkomnar alla.

e Attt erbjuda arbetstraning, praktikplatser och samtal
kring yrkesval. Till denna verksamhet kan man komma
direkt eller via bland annat socialtjansten.

- Att kunna erbjuda en basutbildning 4ar for manga en nodvan-
dig start. Utbildning ar ofta avgorande for om manniskor ska
ha en mojlighet att fa ett arbete. Vi samarbetar med Helsjons
folkhogskola som erbjuder dels ett basir men ocksa SFI-kurser.
Dessutom driver folkhogskolan en textilverkstad i Bergsjons kyr-
ka dar spraktraning och praktiskt arbete halls ihop pa ett utveck-
lande sitt for deltagarna, berattar Henrik.

Vilkomnande motesplats, mojlighet till praktikplats och utbild-
ning, erbjuds alltsd i Bergsjons kyrka och det ar viktiga delar i
deras framgangsrika arbete.

BERGSJONS FORSAMLING HAR VERKSAMHET FOR SAVAL BARN SOM VUXNA.

P4 fredagarna har kyrkan en fritidsgard, Hérnan. Forsamlingen

ar mdn om att foraldrarna ska vara involverade i verksamheten
och till viss del skots den av frivilliga

»Y7: .
Vl mark €7 forildrar med olika bakgrund vilket ir
Sallan av berO_ en stor tillgang for ungdomarna. Tillsam-

. .. mans med en annan aktor bedriver for-
ringss k?"a C k ... samlingen dven en kulturskola dir barn
och ungdomar med olika bakgrund far
ldra sig sang, dans, musikproduktion och att spela olika instru-
ment.
- Vi marker sillan av den beroringsskrack som man ibland upp-
lever i andra sammanhang infor kyrkan.
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Forsamlingen har en omfattande samverkan med olika delar av
Goteborgs kommun, och det finns ett 6msesidigt fortroende.

- Det finns ocksd en gemensam erfarenhet och forstaelse av att
civilsamhallet och det offentliga samhillet behover varandra utan
att for den skull blanda samman organisationer, uppdrag och
verksambhet, berattar Henrik.

SONDAGARNAS GUDSTJANSTER AR CENTRALA | FORSAMLINGENS LIV,
och de ar ofta vilbesokta. I gudstjansterna vill forsamlingen
lyfta in och synliggora den mangfald vi lever i. Det sker genom
texter, boner och musik pa olika sprak och fran olika traditioner.
Det ar viktigt att manniskor inte

tL . .
bara forvintas titta pd, utan att MMSZ/Q@?Z ar
det finns mojlighet att bidra och vlk tlg l Bei’gS]OnS

skapa. Tillsammans blir vi ndgot

storre och mer. fO rsani l Zn g »

Musiken dr viktig i Bergsjons forsamling. Den forenar och gor
det mojligt att motas bortom granser av sprak och kultur. Henrik
berittar:

- Tillsammans med gruppen Virldens Musiker skriver vi harms-
anger, ett sitt att sjunga som vi anviander bade i sprakundervis-
ningen och i gudstjiansterna. Ofta dversitts sdngerna till olika
sprak si att manga kan kinna igen sig och minga fir mojlighet
att lara nytt. Vi marker att detta har bidragit till att forsamlings-
sdngen i gudstjansterna har okat. Ofta far ocksd barn och ungdo-
mar sjunga de olika liturgiska delarna av gudstjansten, som kyrie,
gloria och prefation.

- Hade Bergsjons forsamling inte 6ppnat upp for mangfalden
i stadsdelen, hade det formodligen inte funnits ndgon kyrka dar
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i dag. Mdngfalden ir inte alltid latt, men den har vitaliserat och
gett liv. Den har ocksa gett hopp infor framtiden, konstaterar
Henrik n6jd och avrundar vart samtal:

- Vi trampar upp stigar som ar nya for Svenska kyrkan att ga

Det vl’ ser éi?’ pa. Det vi ser ar hoppfullt. For den kyrka som

tror att den bara kan dnga pa som om ingenting
b Oppfu llt > har hént i vart samhille och var virld kommer
till vags dnde. Men den kyrka som lever i en
standig reflektion 6ver sin omvirld, och sitt uppdrag att vara
kyrka hir och nu, har daremot framtiden for sig.

NATVERKET — FRAMTIDEN BOR HOS 0SS

Priset som Arets fornyare delades mellan férsamlingen och nit-
verket Framtiden bor hos oss, FBHO. Nitverket startade for
snart 20 ar sedan av ett antal kyrkoherdar i Stockholm, Malmo
och Goteborg, och som sdg mojligheter i omraden som likt Berg-
sjon praglades av social utsatthet. De antog utmaningen att vara
kyrka dar det utifran sett sdg ut som allra svarast att verka. I dag
representerar natverket sju stift, 12 stider och 23 pastorat.

- Nitverket far undan f6r undan nya medlemmar. Nyligen har
Gavle, Skovde och Uddevalla kommit med. Det 4r ocksa ett stort
intresse fran bland annat Norge, berittar Christina Bystrom som
delar samordnarskapet med Johanna Linder.

Forsamlingar, myndigheter och forskare ar intresserade av det
arbetssatt forsamlingen och natverket har. Tva avhandlingar har
skrivits om Framtiden bor hos oss. Forst ut var Kristina Helges-
son Kjellin, kulturantropolog och forskare vid Svenska kyrkans
forskningsenhet. ”En bra plats att vara pa”, heter hennes bok,
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utgiven 2016 pa forlaget Artos Academic. I ar, 2019 kommer
Andreas Holmbergs avhandling ”Kyrka i nytt landskap, tid och
perspektiv”, som behandlar en ny syn pd begreppet ”folkkyrka”
som vixer fram i niatverkets forsamlingar. Det hir dr virdefullt
for ndtverket - att ha forskningens intresse, blick och analys av
det som sker och gors.

Christina utgdr i sitt arbete frain Goteborg och Johanna fran
Stockholm. Insatser, engagemang och aktiviteter bestimmer
natverksmedlemmarna tillsammans. Tva ganger per ar traffas
representanter for alla forsamlingar och pastorat, dd fattas storre
beslut. Utover det finns det en styrgrupp som ses l6pande.

VARTANNAT AR ARRANGERAR NATVERKET EN MEDARBETARKONFERENS,
en gang per mandatperiod, en konferens for fortroendevalda.
Man arbetar med opinionsbildning, kampanjer, metodutveckling,
erfarenhetsutbyte och studiebesok. Forra arets skrev medarbe-
tarna ocksa en bok ”Framtiden

bor hos oss - metoder och for- ”Natyerket bygger
hallningsatt i urbana mangfalds- frdmst pd Ull]a O Ch

forsamlingar i Svenska kyrkan”,

forlag Argument. l?/lS t att vara me d .o

Natverket traffas dessutom i geografiskt lokala grupper. Sa det
verkar pa alla nivder. Det pagar konstanta reflektioner och om-
varldsspaning, och dessa delar nitverket med sig av.

- Nitverket bygger framst pa vilja och lust att vara med, pa
viljan att ingd i ett delande av och i en pigaende reflektion over
att vara kyrka i en ny tid, sdger Christina och berittar att de just
nu planerar for en medarbetarkonferens i november 2019 som
ska ha som tema dopet.
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- Dopet kan vara bdde inkluderande och exkluderande. Konfe-
rensen heter ”Ett enda dop — en enda minsklighet. Medlem eller
medmainniska?” Det finns ménga aspekter kring just dopet i ett
méngkulturellt ssmmanhang. Den hir gdngen ar det forsamling-
arna i Stockholm som haéller i virdskapet. Vi turas om.

Jag kommer in pa utmirkelsen Arets férnyares betydelse.

- Det ir sjdlvfallet vildigt roligt att vi blev Arets fornyare.
Mainga har uppmirksammat det och hort av sig om att de har
sett det. En hel del tycker dessutom att det ar valfortjant, vilket
kanns valdigt bra. Vi tanker ju att vi fir erfarenheter och reflek-
tioner som ar angeldgna for manga att ta del av, sager Christina,

och s ar det verkligen, tanker

“vi far erfarenbet- i
er och reflektioner war christina for 15 ar sedan
SOM c‘ir angeldgﬂa for fick tjdnsten som kommunikator

i de mangkulturella och
man ga ... méngreligiésa forsamlingarna
i Bergsjon och Biskopsgédrden
i Goteborg, ingick redan en del uppgifter i arbetet med det som
snart kom att bli FBHO-nitverket.

NAR JAG HOR OCH SER HUR DE ARBETAR I DAG kan man konstatera
att natverket inte har stagnerat pa de 15-20 ar det har varit igang
- det dr en standigt utvecklande verksamhet. Kanske beror det pa
att just detta ar en av de stora utmaningarna som Svenska kyrkan
star infor i dag och da gar det inte att stelna till varken i form
eller innehall.

Las mer
Framtiden bor hos oss - metoder och forhaliningsatt i urbana
mangfaldsforsamlingar i Svenska kyrkan, férlag Argument.
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2019 ARS PRISTAGARE

SOCIOLOGEN FRIDA OHLSSON SANDAHL
OCH PRASTEN ERIK GYLL

FOR SITT ARBETE MED PODDEN "BEHALL
HATTEN PA” OCH FOR PROCESSMODEL-
LEN REGNBAGSNYCKELN | SYFTE ATT ALLA
MANNISKOR SKA KANNA SIG VALKOMNA |
SVENSKA KYRKAN.

”I podden reflekterar programledarna med inbjudna
gaster kring teologi, normer och hbtq och genom sam-
tal soker de befrielse dven i de bibelord som skaver.
Regnbdgsnyckeln vinder sig till forsamlingar som vill
Oka sin forstdelse i hbtq-fragor och arbeta aktivt for
oppenbet, mdangfald och inkludering.

Genom sitt nydanande arbete och teologisk reflektion
samt valet av arena for kommunikation bidrar de till
normkritik samt fragor om identitet och makt. Regn-
bagsnyckeln med tillhrande hbtg-mdrkning erbjuds
nu samtliga forsamlingar i Svenska kyrkan.”
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- Vi ar jatteglada for utndmningen, sager Frida Ohlsson San-
dahl och Erik Gyll fyller i:

- Att bli utsedd till Arets férnyare ar ytterligare ett bevis och
stod pd att detta arbete dr nédvandigt och verkligen behovs. Vi
ndr varandra pd ett trepartstelefonsamtal bara nadgon dag efter
att de fatt beskedet, drets fornyare 2019.

ERIK OCH FRIDA MOTTES | GOTEBORG 2009. Erik ar prast och var
da teologistudent och aktiv i EKHO — Ekumeniska grupperna
for kristna hbtg-personer. Frida som ir sociolog och folkbildare
9 . . arbetade da pa studie-
A tt b ll u tsedd L1 ll forbundet Sensus. 2013

o . o betade Erik och Frid
Arets fornyare dr ytter- ommani tkiios.

ligare ett bevis och stOd  proiekt "Hbfrigori

Frilsningsarmén” med

pd att detta arbete dr voken Siat jag kan
komma in — hbtg-fragor

nOdUandlgt o Ch Uerk ll- i Fralsningsarmén”. Just
gen beh 605 ?>  den boken blev senare

en grund till processmo-
dellen Regnbagsnyckeln, som vi dterkommer till.

- Jag har alltid reagerat och engagerat mig mot orittvisor och
det hir kiandes helt ratt, siger Frida som arbetat mycket med
fragor kring minskliga rittigheter. Ddar kommer Svenska kyrkan
och normkritiskt tinkande in pa ett sjalvklart sitt.

Samma dr, 2013, hade hon varit med och dragit igdng Jonkopings
forsta pridefestival. Det ar nog typiskt for Frida, hon har ofta sa-
vil ett ideellt spar som ett professionellt. Frida dr en uppskattad
foreldsare och forfattare som reser land och rike runt med teman
som jamstalldhet, diskriminering och rittvisefragor.
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For Erik var engagemanget sjalvklart. Han ar uppvaxt i kyrkan
och att ge rost at den som ingen lyssnade pa har alltid varit och
ar viktigt for honom. Erik har bland annat varit forbundsordfo-
rande for EKHO fram tills for tva ar sedan.

- Regnbagsnyckeln och podden Behdll hatten pd ir bada ideella
engagemang. Jag har aldrig haft ndgra sddana uppgifter i mitt ar-
bete som prist eller anstilld i Svenska kyrkan, forklarar Erik som
ar prastvigd i Karlstad stift och nu har tjanst som forsamlingsher-
de i Hirlanda forsamling i Goteborgs stift.

JAG ANTYDER NAGOT OM ATT | DAG AR HBTQ-FRAGOR VAL FORANKRADE
i Svenska kyrkan. Erik reagerar direkt och forklarar:

- Det kan man kanske tycka, men vi dr langt ifran fardiga. Vi
mdste prata mer om hur vi kan inkludera alla i vart arbete och
i kyrkan. Inkluderingsarbetet

it den kristna trons cencam, 1R Iuderingsarbetet
i evangeliets mittfara, som éi?’ den kris tna trons

Katarina Hedqvist siger. (Mer

om henne strax.) Arbetet med  CE€71 t}’um, l evangeliets

minskliga rittigheter maste

. o 9
standigt pdgd, annars tenderar mit tf ara

det att std still eller i virsta fall backa.

Erik berdttar att idag har Goteborgs stift, precis som Ovriga stift,
kommit en bit pd vdg, men det dr en splittrad bild i stiftet som
helhet, det géller bade synen pa prastvigda kvinnor och install-
ningen till hbtq-personer.

- Det vi gor behovs, det vet vi. Kyrkan har kommit ldngt under
de senaste 15 dren, men vi glommer litt var historia, siger Erik
Gyll och pdminner om att sa sent som 2007 da Svenska kyrkan
var remissinstans for fragor kring konsbekriftande behand-
lingar var deras svar hiapnadsvickande ur ett hbtq-perspektiv.
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Eller 2009 da beslutet togs om samkonade aktenskap, dd manga
motstdndare reagerade kraftfullt mot beslutet. Kyrkan har heller
aldrig bett om ursadkt for hur de har behandlat hbtq-personer
eller for den syn de har haft om och pd homosexualitet.

BOKEN “SA ATT JAG KAN KOMMA IN” LEDDE FRAM TILL hbtq-markning-
en Regnbdgsnyckeln. Den togs fram 2016 som ett pilotprojekt
inom Vixjo stift tillsammans med Sensus Smaland-Oland. Det
var Erik och Frida som tillsammans med Katarina Hedqpvist, stift-
sadjunkt i Vaxjo stift, utvecklade modellen. Pilotprojektet i Vixjo
stift blev alltsd den nationella

”P l l (@) tp 7"0/8 k tet l metoden for forsamlingar,

som ett svar pa kyrkomotets

Vax]O Stlft blel/ beslut 2013 om att Svenska
° ; kyrkans skulle hbt-certifieras.
alltsd den natione lla Under 2017 utbildade Erik
meto d en f O7 och Frida ett 50-tal utbildare

. . 99 frdn hela Sverige i metoden
fOrsamlingar”  com nbirs vidare i bide
Svenska kyrkan men ocksa i
Equmeniakyrkan som pilotprojekt.
- Intresset ar stort och redan ar det ett 20-tal pastorat som ar
igang och arbetar for fullt med att g igenom alla delar i Regn-
bagsnyckeln, vilket tar minst ett halvar, berattar Frida Ohlsson

Sandahl.

REGNBAGSNYCKELN BESTAR AV SEX STEG som foljer firgerna i regn-
bagsflaggan. Forst den RODA som ir uppstart, beslut och
planering. ORANGE ir gemensam utbildning med sarskilda
delar for medarbetare och fortroendevalda. GUL iar sjilva stu-
diecirkeln som bedrivs i mindre grupper utifrdn boken ”S3 att
jag kan komma in”. GRON ir att ta fram den méngfaldsvision
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som férsamlingen eller pastoratet ska gora. BLA ar férdjupning
i de amnen som forsamlingen speciellt efterfragar. LILA dr det
sista steget. Hiar godkanns mangfaldsvisionerna och sen delas
hbtq-markningen Regnbdgsnyckeln ut tillsammans med ett intyg
som forsamlingen sen kan anvinda.

Det var Regnbagsnyckeln det. Men ni far ocksa priset for att ni
gor den normkritiska och feministiska podden ”Behdll hatten
pa”, varifrdn kommer det uttrycket forresten?

- Det sidgs traditionellt vara ett Luthercitat: ”att lyfta pa hatten
och g vidare nir man kommer till ett svart bibelord”. I var podd
vill vi hitta befrielsen i det som

ocksa skaver, vi behaller hatten ”att lyfta pc(l) hatten

pd och samtalar med inbjudna

gaster om just skavet. For sa ar OCh gécl) Uidai’e ndr
det ju att vara minniska. Det ar man kommer tlll ett

ibland nodvindigt eller till och o .

med tvunget att stanna i skavet  SUQVT blbe l Ord »
for att senare kunna lyfta pa

hatten, befrias och komma vidare, forklarar Erik och det later
verkligen klokt.

| PODDEN FORS SAMTAL OM ALLT FRAN barn, diakoni, ekumenik,
jamstalldhet, makt, sex och sd klart hbtq-fragor tillsammans med
inbjudna gaster.

- Men i grunden ir utgdngspunkten alltid inkludering och sam-
talen ror sig oftast om normkritiska fragor, forklarar Frida.
Vi hade pratat linge om att starta en podd och sa sa vi, hur svart
kan det vara? Gick in pa en butik och kopte all den utrustning vi
behovde. Och senare pa kvillen dverraskade vi vara partners med
att presentera att vi skulle starta en podd! Responsen blev forst;
Hur mycket kostade allt det dir egentligen? Det var i december
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2017 och hitintills har 18 avsnitts sliappts.

- Vi forsoker komma med ett nytt avsnitt en gang i manaden,
berittar Erik och Frida, som ser fordjupningarna och skavet som
en nodvindighet for att sprida kunskap och engagemang som i
sin tur foder samtal och diskussioner. Under véaren ska de ocksa
gora sina forsta lajvpoddar, infor publik.

- Nej, det riacker inte med att kyrkans folk gar med i pridepara-
der runt om i vért land, sdger Erik och forklarar att sa lange alla
inte kdnner sig trygga och inkluderade i kyrkliga sammanhang
behovs ett aktivt arbete.

- Frdgan dr storre dn bara hbtq-personer, siger Frida och
forklarar att i samtal kring just normer dr det manga som kan
kdnna igen sig. Egentligen beror det alla mer eller mindre som pa
ndgot sitt sticker ut frin den gingse normen.

7 E g en tl lge n b e 7"01’ - Vi ser ofta att omgivning-

en har “tryckt ner hatten”,

det alla mer eller sager Erik, for att fortsdtta pa
Mindre SOM pd° nﬁgOt Luthercitatet. Det kan de ofta

gOra utan att ta minsta hiansyn

Sdtt SthkeT Z/[t frﬂon till den som fragan giller. Vem

ss mar bra av att fragan inte ens

den gangse noOTrmen  diskuteras pa ett sakligt satt?

JAG LYSSNAR PA NAGRA AV PROGRAMMEN OCH DET AR UPPRORANDE his-
torier om synen pa hbtq-personer som man far ta del av och som
jag kanske lite naivt inte trodde forekom i Svenska kyrkan i dag.
Jag kommenterar det for Erik som svarar med att citera en pastor
han motte som tondring hemma i Varmland: »Homosexualitet ar
inte en varre synd dn att stjila eller att morda”. Det hir var inte
pa 1800-talet utan for knappt 20 ar sedan.
- Nej det ar heller inte sd enkelt som att siga att det har dr
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en generationsfriga. Asikter och handlingar mot hbtg-personer
forekommer bland bade unga och ildre, siger Frida nir jag an en
gang forsoker mildra fordomsfulla beteenden inom kyrkan.

EFTERSOM MYCKET AV ARBETET KRING HBTQ-FRAGOR AR EKUMENISKT
kommer jag in pa frikyrkorna och hur de ser pa dessa fragor.

- Du kan borja med att ta en titt pa hur de olika samfunden ser
pd dmbetsfrdgan: far en hbtq-person vara prist/pastor eller gar
det att vigas som samkonat par i forsamlingen? siger Erik och
fortsdtter: Men det ser vildigt olika ut nir vi tittar pa forsam-
lingsniva i bade frikyrkor och svenskkyrkliga forsamlingar. Har
ar det verkligen stor spridning.

Nar vi sd sakteliga borjar avrunda vart trepartstelefonsamtal
maste jag kommentera att juryn har

gjort ett bra val i dr igen. Faktum &r ”. .o aldrlg néigon
att under de foregaende nio dren som fc‘l’tt [)riset for iﬂsat'

utmirkelsen har delats ut har aldrig |

ndgon fatt priset for insatser inom ser imnom hbtq-om-
hbtq-omréddet. Det var pa tiden och o

det ar ett arbete som tar tid. Jag ser det-

framfor mig ett citat av Erik frdn en morgonandakt han holl pa

Sveriges Radio for ndgra ar sedan. Andakten var tillignad ett

syskonbarn och hade som tema manlighet:

”Det dr en lang bistoria som bdde du och jag far kampa for att forso-
ka gora oss kvitt. En historia som tar sin borjan i just borjan. Att bade
du och jag dr fodda in i en patriarkal virld det finns det inga tvivel
om. Ett samballe och en virld med grunden i att mdn ska komma
forst och att kvinnan skapades till mannens bjilp. En tanke som hittar
sina rotter dir i bibelns berdttelser om bur Gud skapade manniskan”.
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Innan vi lagger pa, sd maste jag fraga vad ni har pa géng framo-
ver?

- P4 géng nu... en ny bok vaxer faktiskt sakta fram. En bok
som ska formedla konkreta verktyg for forsamlingarna i arbetet
med inkluderingsfragor. Har ryms allt fran bibeltolkningar till
diskrimineringslagen. Den kommer verkligen att fylla ett stort
tomrum i kyrkans litteratur, forsikrar Frida.

Aha, tror ni att ni kan ha den klar till Gotlands kyrkvecka nista
ar da ni kommer hit och foreldser?

- Det hoppas vi, skrattar Frida men jag vet att hon ska dven
hinna med bade sitt foretag och sd har hon ocksd paborjat sina
studier for att bli prast i Svenska kyrkan.

Las mer

S& att jag kan komma in - kristen tro och hbtq. Forfattare: Erik Gyll (red.) &
Frida Ohlsson Sandahl, utgiven av Riksférbundet EKHO.

Bestalles ihop med SK18013 Regnbdgsnyckelns startpaket pd Svenska
kyrkans webbshop.
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Detta ar en bok om inspiration och hopp.
Tio ar har gatt sedan priset "Arets fornyare i Svenska
kyrkan” delades ut fér forsta gangen.

Utmarkelsen ges arligen till en person eller grupp
som verkat foér en granséverskridande och fram-
atvand kyrka.

Arets fornyare i Svenska kyrkan vill lyfta fram teologi
och kyrkoliv som inspirerar andra och gjuter hopp i
Svenska kyrkan. Det ar ocksa ambitionen med denna
bok. Har far du méta de tio forsta mottagarna av
priset. De reflekterar 6ver arbetet de fick fornyelse-
priset for, men de funderar ocksa vidare om kyrkan
och tron i dagens samhélle.

Det hér &r en bok som kommit till i karlek till kyrkan
och som vill inspirera till ett fortsatt fornyelsearbete.
Genom att léra av varandra rustar sig kyrkans olika
delar fér morgondagen.

Bakom priset star Visby domkyrkoférsamling,
Kyrkans Tidning, Sensus och Gotlands kyrkvecka.

Svenska kyrkan ¥

VISBY DOMKYRKOFORSAMLING
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