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Kommentar

De ovanstaende namnen fick mer @n 5 procent av rosterna i nomineringsvalet den 6 december.
Darefter har ansvarsnamnden for biskopar granskat och behorighetsférklarat dem, vilket innebar
att det ar dessa sex som nu formellt sett ar stiftets biskopskandidater.

Jamfort med forra versionen kvarstar nu enbart svaren fran biskopskandidaterna. Version 2 har
kompletterats med svar fran Andreas Holmberg och Gunilla Hallonsten, vars svar inte fanns med
tidigare.

Fragorna ar hamtade fran senaste biskopsvalet i Lund.

Aktuell information kring valet finns pa Stockholms stifts hemsida:
https://www.svenskakyrkan.se/stockholmsstift/nyheter/presentation-av-kandidaterna-i-
stockholms-biskopsval

Lat oss tillsammans be for biskopskandidaterna och be om Guds vagledning nar vi utser var
kommande biskop.

Henrik Roos
Kh i Boo forsamling


https://www.svenskakyrkan.se/stockholmsstift/nyheter/presentation-av-kandidaterna-i-stockholms-biskopsval
https://www.svenskakyrkan.se/stockholmsstift/nyheter/presentation-av-kandidaterna-i-stockholms-biskopsval

Andreas Holmberg

Nuvarande tjanst
Sedan 2012 stiftsadjunkt i Stockholms stift med tva huvudsakliga arbetsuppgifter: gudstjanstfragor
samt att framja forsamlingarnas arbete med vuxnas tro, sokande och andlighet.

Examina
Teologie kandidatexamen vid Uppsala universitet 1992.

Doktorand i Stockholms stifts forskarskola. Disputationen dger rum i Abo den 28 mars. Min
doktorsavhandling heter Kyrka i nytt landskap: en studie av levd ecklesiologi i Svenska kyrkan och
ges snart ut pa Artos bokforlag.

Vilka omraden ar mest angeldgna i Stockholm stift idag och framat?

Diakonin behover lyftas upp. En farsk rapport visar att kunskapen och engagemanget for diakoni
behover starkas hos bade styrning och ledning, och att diakoner behover starkas i sin roll. T ex ar
det fortfarande ovanligt att en diakon finns med i forsamlingens ledningsgrupp, och vi behover fler
diakoner som far mojlighet att forska kring diakoni.

Rekrytering, utbildning och fortbildning. Atervaxten bland kyrkomusiker och diakoner &r en
utmaning. Bade anstallda och ideella medarbetare (inklusive fortroendevalda) behoéver tillfallen till
utbildning, fordjupning och utveckling fér sina uppdrag.

Arbetet med dop och konfirmation ar alltid angeldaget. En aktuell utmaning ar att barn och
ungdomar i hushall med laga inkomster i lagre grad dn andra barn och ungdomar, blir dépta och
konfirmerade. Den utvecklingen maste vi forsdéka andra pa.

Det ar angelaget att ta tag i samarbetssvarigheter och konflikter, i exempelvis en arbetsgemenskap
eller mellan styrning och ledning i en forsamling. Nar biskop och stiftsorganisation ges majlighet
att bista i sadana situationer har det hogsta prioritet.

Sedan finns det “angeldgna omraden” som vi delar med hela samhallet. Det mest akuta ar
klimatkrisen och den genomgripande omstallning av samhalle och livsstil som ar nédvandig. En
annan utmaning ar den alltmer utbredda psykiska ohélsan. | bada fallen kan Stockholms stifts
forsamlingar gora skillnad, och gor det redan.

Vad brinner du fér? Vad ar din passion?

Jag brinner fér Svenska kyrkan! Runt om i férsamlingarna gors det sa mycket gott och vardefullt
arbete, finns det sa manga goda sammanhang som berdr ménniskor och paverkar hela vart
samhalle till det battre. Vi har mycket att vara stolta éver och ska stracka pa oss! Som kyrka ar vi
dock pa vag in i ett nytt landskap, och Svenska kyrkan gar en mycket annorlunda framtid till motes.
Det kommer att bli utmanande och bitvis smartsamt, men jag ar valdigt hoppfull och tror att det
mitt i det osdkra och oférutsagbara gar att finna nya vagar.

Orden "tillsammans” och "gemenskap” fangar mycket av det jag brinner foér. Det ar bara
tillsammans och i gemenskap som vi kan vara kyrka och bygga ett gott samhalle, skapa foérandring
och kanna hopp.



Jag tycker om att undervisa och att leda processer. Fa saker gér mig sa upprymd och glad som nar
pedagogik och kommunikation skapar nya insikter bland oss, insikter som vacker oss, satter oss i
rorelse och foder forandring.

Vilka ar dina forebilder i livet (teologiskt, ideologiskt och livssyn)?

Den person jag som vuxen tagit mest intryck av och lart mig mest av — bade om livet och vad géller
teologi — &r utan tvekan Cecilia, min fru. Aven andra personer langs livsresan har betytt mycket
och blivit forebilder: forsamlingsassistenten i forsamlingen under sena tonaren, ett par av mina
sjalavardare genom aren, nagra av de fantastiska manniskor jag fatt lara kanna i forsamlingar dar
jag arbetat.

Hur kan kyrkan vara en profetisk rost?

Kyrkans profetiska kallelse bestar av bade "rést” och “vara”. Som profetisk “rost” ska kyrkan
utmana orattvisor och orattfardighet, vara en rost for svaga och utsatta, och sta upp for
manniskovardet. Redan idag och alltmer framover tror jag att kyrkans profetiska “vara” kommer
att bli viktigt. Kyrkans profetiska “vara” utgors av det liv och de varderingar som gestaltas och far
kropp i vara forsamlingar och gemenskaper. | en individualistisk kultur dr det exempelvis profetiskt
att leva fram en berattelse dar ord som "vi”, ”"oss”, ”vart” och "tillsammans”, ar lika
meningsbarande som ”“jag”, “mig”, “mitt” och ”sjalv”. Och i en konsumistisk kultur ar det profetiskt
att hjalpa varandra upptacka att fornéjsamhet inte ar detsamma som att vara loj eller

bakatstravande, utan tvartom ar en vag till frihnet, och till bade yttre och inre hallbarhet.

Vem &r Jesus for mig?

Jesus ar min van och talmodige medvandrare, och samtidigt min Herre och fralsare. Jag ar sedd
och kand av honom. Jesus ar min forebild och larare och evangeliernas berattelser om honom och
hans ord fortsatter att beréra mig, utmana och tala till mig. Han lever och dar med oss!

Vad innebar biskopligt ledarskap?

Utgangspunkten for biskopens ledarskap ar att sjalv |ata sig ledas av Kristus. For mig innebar det
att leva i bon, att leva i och med Ordet, och att ha en sjalavardare. Biskopligt ledarskap ar att
lyssna och vara nyfiken; att kunna fatta beslut och visa vagen; att vara sarbar och modig; att
uppmuntra och fa andra att vaxa.

Kontraktsprostarna utgor biskopens narmaste medarbetare och delar med hen ansvaret for
ledning och tillsyn. Vidare ar en avgdrande del av biskopens ledarskap hens relationer till stiftets
kyrkoherdar och férsamlingsherdar. Det ar de som lokalt leder kyrkans liv och arbete, och darfor ar
en av biskopens karnuppgifter att stédja och finnas nara herdarna. Till biskopligt ledarskap hor
ocksa att bygga goda relationer till de fortroendevalda, i synnerhet till ledamoterna i stiftsstyrelse
och domkapitel. | samverkan med dem styrs stiftets arbete, fattas viktiga beslut och gors
strategiska vagval. Biskopens ledarskap inkluderar ocksa att vara bekvam i rollen som ett av
Svenska kyrkans ansikten i méte med media och samhille.



Bengt Kristensson Uggla

Nuvarande tjanst
Innehavare av Amos Andersons donationsprofessur i filosofi, kultur och foretagsledning vid
Finlands svenska universitet.

Professor, ledare och handledare for Stockholms Stifts Forskarskola vid Abo Akademi och
Teologiska Hogskolan Stockholm (inom vilken 6 praster fran stiftet doktorerar i kombination med
tjanst i kyrkan).

Ledamot av Svenska kyrkans teologiska kommitté. Foreldsare och processledare vid bland annat
prastfortbildningar, teologdagar och olika férsamlingssammanhang.

Examina (teologisk och annan)?

Docent i tros- och livsaskadningsvetenskap (1995, Uppsala Universitet).

Teologie doktor i systematisk teologi (1994, Lunds Universitet).

Amnesldrarexamen i historia och religion (1986, Lunds Universitet/Lirarhdgskolan i Malmd).

Vilka omraden ar mest angeldgna i Stockholm stift idag och framat?
Jag ser tre prioriterade omraden inom Stockholms stift: teologi — kultur — staden Stockholm!

Teologi som betyder nagot for manniskor, teologi pa liv och dod — och teologi pa alla nivaer.
Kyrkan som larande organisation, en varm bildningskultur dar manniskor kan vaxa och ”bli det de
ar”. Teologi som gor det mojligt att tydligare se sambandet mellan evangelium och kulturarv,
gudstjanst, diakoni och konsertverksamhet.

Kultur! Kyrkan ar Stockholms storsta kulturinstitution med en sjudande verksamhet och dessutom
barare av en stor del av vart gemensamma kulturarv. Jag har en stark tilltro till den konstnarliga
impulsen bade i gudstjanst och verksamheter. Vi behdver idag utveckla hur vi ar tillsammans i
folkkyrkan, hitta fler former for tillhorighet som samtidigt varnar 6ppenheten och manar om den
enskildes frihet.

Stockholm! Stockholms stift ar fullt av vatten och Stockholm ligger i ett gammalt ”vattenkors”, som
ocksa paminner oss om att dopets tecken ar inristat i bade stadens historia och kyrkans liv. Kyrkan
ar ocksa narvarande genom det osynliga natverket av dopta som var och en i sin vardag lever
enligt kallelsen att vara en "manniska bland méanniskor” (Irenaeus). Varannan stockholmare ar
medlem i Svenska kyrkan, men kyrkan baddar in alla de som bor och arbetar har i sin omsorg och
inkluderar dem i sina férboner.

Vad brinner du for? Vad ar din passion?
Jag brinner for teologin som levande tolkningspraktik, en teologi som kan betyda nagot for
manniskors liv. Jag glader mig at att dela larprocesser och se manniskor véxa!

Jag ar en passionerad anhangare av en 6ppen, demokratisk, evangelisk-luthersk folkkyrka, jag ar
en engagerad foresprakare for demokratin som livsform och styrelseskick och har en stor lust i
kunskapsaventyr, bade inom och utanfér akademin.

Jag brinner fér musiken i kyrkan och ser en stor potential i alla engagerade korsangare.

Jag vill lyfta fram méanniskor i alla aldrar, sa att vi tillsammans kan dela sorger och gladjeamnen.
Problem &r till for att l6sas, men kan ocksa bilda viktiga utgangspunkter for larprocesser.



Vilka ar dina forebilder i livet (teologiskt, ideologiskt och livssyn)?
Gustaf Wingren, Paul Ricoeur, Hannah Arendt, Evert Taube och Tomas Transtrémer.

Teologiskt ar jag influerad av den skandinaviska skapelseteologin som i Sverige framst har
utvecklats av lundateologen Gustaf Wingren. Fralsning innebar att bli manniska inom ramen for
Guds aterstallelse av skapelsen. Den kristna tron ar inget som skiljer mig fran andra, utan nagot
som forenar mig med allt levande.

En annan kalla ar Paul Ricoeur, en filosof som kan lara oss att tolka, att tanka dynamiskt — bortom
de statiska motsattningarnas atervandsgrander. For Ricoeur ar manniskan i grunden sarbar, det ar
en del av det som gor oss manskliga. Han ar ocksa inspirerad av Hannah Arendt, som lar oss om
fodelsen som den viktigaste handelsen i varje manniskas liv — och livet maste fa bérja om gang pa
gang om vi ska orka vidare.

Som bohusldanning och stockholmare ar jag djupt fascinerad av Evert Taube och hur han med sin
musik och sina texter skildrar manniskor i lust och néd, alltid med respekt. Hos Taube forenas
forundran 6ver dnglamark och himlajord, vatten och skadrgardar, med aventyret och karleken. Det
handlar om sadant som gor livet vart att leva.

...och sa Tomas Transtrémer, som i sina dikter nastan har sagt allt som behoéver siagas!

Hur kan kyrkan vara en profetisk rost?

Kyrkan ar en del av Guds mission i varlden och den star i en profetisk tradition. Kritiken ar faktiskt
var viktigaste tradition. Kyrkans profetiska uppdrag tar olika gestalt i skilda tider. Idag framstar det
som sjalvklart att kyrkan maste delta i férsvaret av manniskans varde och naturens integritet — och
att klimatutmaningarna var ett valdigt passande omrade for ett biskopsbrev.

Vem &r Jesus for mig?

Jesus ar Guds son, som vi i kyrkan bekdanner som sann Gud och sann manniska. Genom honom
boérjar aterstallelsen av Guds skapelse, darfor ar han ocksa varldens hopp och i honom blir vi
delaktiga i det nya livet. Att Gud blir manniska ar framfoérallt ett uttryck for karlek, att Gud inte
sluter sig i sig sjalv, utan ar "for oss”. Precis som fragan signalerar, sa ar Jesus “fér mig” — det som
gor Jesus sa mansklig ar just att han ar “fér andra”, “for varlden”. | dopet sammanfaller Guds och
vart eget manniskoblivande: vi pdminns om att allt som ar viktigt i livet faktiskt borjar utanfor oss
sjalva. Gemenskapen med Jesus Kristus kan aldrig innebara att jag tas ut ur varlden, utan att jag pa
djupet forenas med allt levande och blir en del av skapelsens aterstéllelse.

Vad innebar biskopligt ledarskap?

Pa kyrkans uppdrag ska en biskop ansvara for och utdva tillsyn éver bekannelse och ordning.
Biskopen &r inte forst och framst en chef som via en delegationsordning utévar makt over
organisationens anstallda, utan en ledare som lika lyhort som valgrundat tar ut riktningen mot
framtiden. Ledarskap handlar om kommunikation, det vill sdga konsten att dela vérlden sa att vi
kan dela vdrlden med varandra. Kopplingen till ordet kommunion paminner oss om att det inte
racker med information. Ledarskap bygger i grunden pa tillit, som inte dr nagot man kan "ta” sig —
darfor stavas ordet pa samma satt fran bada hall.

Biskopligt ledarskap ar ett tjanande ledarskap, men ledare far inte bli fega, utan maste ocksa nar
det behovs vaga vara modiga. Biskopens uppdrag handlar om att leda méanniskor — sa att de ska
kunna leda sig sjalva och andra.

Till biskopens uppgifter hor att inspirera och ge energi, uppmuntra till teologiska samtal och 6ppna
nya tankebanor. En biskop maste ha nagot att beratta, fungera som ett samlande namn och ett



stallforetradande hopp i tider av oro, vaga tala om de verkligt svara utmaningarna, pa ett 6dmjukt
satt kommunicera livsmod gransoverskridande mellan kyrka och samhalle.

Gunilla Hallonsten

Nuvarande tjanst?
Chef avdelningen for kyrkoliv, nationell niva

Examina (teologisk och annan)?
Teol dr, Fil kand, Kantorsexamen

Vilka omraden ar mest angeldgna i Stockholms stift idag och framat?

Utifran det jag vet om Stockholm och om utmaningarna i var kyrka och vart samhalle sa vill jag
peka pa nagra saker. Stockholms stift utgér en spannande mangfald med stora mojligheter att
tillsammans mota manniskors behov och omsatta tro, hopp och karlek i handling. Har kan
forsamlingarna och stiftet med stolthet aktivt delta i samhallet. | varlden men inte av varlden!

Kyrkan kan vara en hoppets gemenskap i en utmanande tid av klimatkris och polarisering. Hon kan
vara kompromisslos for rattvisa och manniskors lika varde liksom avgjord for mangfald i
samlevnadsformer, och 6ppen for kultur- och religionsmoten.

Vad brinner du foér? Vad ar din passion?

Att manniskor ska fa en glimt av Jesus Kristus och langta efter mer! Passion och gladje i
gudstjanstens gemenskap och liturgi. Rattvisa och jamstalldhet; andlig och social hallbarhet! Att i
var tid finna former for kristen undervisning. Att vara del av en varldsvid gemenskap och kyrka.

Vilka ar dina forebilder i livet (teologiskt, ideologiskt och livssyn)?

Jag dlskar forebilder och har manga. Nar jag arbetade med hiv & AIDS i sédra Afrika 2002-2007 sa
inspirerades jag av tre visa kvinnor Winnie, Andrina och Elizabeth, som alla valde att trotsa
stigmatisering och diskriminering i sina forsamlingar. De stod upp for allas, dven de sjuka och
doendes, ratt att fa vara manniskor, valkomna i forsamlingen och dlskade av Gud.

En teolog som paverkat mig i grunden ar Gustavo Gutierrez. | hans publikationer och i hans arbete
i Peru blir ord och handling en helhet; bon och arbete ett. Han talar om att det manskliga livet
angar Gud och Gud sjalv valt att bli manniska, sa finns det inget kring manniskors liv som inte har
med Gud att gora och darmed maste vi utfora ett arbete som har relevans for livet.

Vem blir inte inspirerad av Dr Denis Mukwege? Hans tal vid Nobelprisutdelningen i Oslo var
magnifikt. En stark kallelse kan bidra till manskliga underverk — mitt i livets svaraste 6gonblick. Han
ar helt grundad i sin tro och all handling utgar fran tron om att Jesus Kristus leder honom i allt!

Till sist — jag upphor aldrig att sluta fascineras av Emilia Fogelklous mod, nyfikenhet och klarsyn i
en tid da kvinnors tankar och roster inte hordes.



Hur kan kyrkan vara en profetisk rést?

Kyrkan kan vara en profetisk rost pd manga vis, allra bast genom att vi som ar kyrkan visar att vi ar
beredda att tala for och gora det vi tror pa. Det kan vara att profetera och det kan vara att agera.
Jag har alltid kdnt tron som en kraft och en tillgang i mitt liv, aven om min uppvaxt var sekular.
Samtidigt, eller just darfor, har jag valt fragor och miljéer dar religion skapar utsatthet — men ocksa
inspirerar ett trotsigt hopp.

Kyrkan ska bara en langtan efter méten med manniskors vardagsliv, och vaga vara i dialog med
livet, och genom rit och gudstjanst; undervisning och diakoni tolka och uttrycka tro. Erfarenheter
fran arbete lokalt och globalt har format min tro och langtan efter skapelsens och manniskans
upprattelse. For mig ar kyrkans historia full av roster som profeterar om detta.

Vi maste standigt paminna varandra om for vems skull och i vems namn vi gor det vi gor. Jag
tanker att en kyrka som finns narvarande dar livet levs och som adresserar manniskors
livssituation, utgor exempel pa en karlekens makt i stallet for en karlek till makt.

Vem &r Jesus for dig?

Jesus ar nagon jag fortfarande ar nyfiken pa och vill lara kdnna mer. Jag tror t ex att jag annu bara
anar radikaliteten i karleksbudskapet och hoppas pa att forsta mer. Ju mer jag laser om Jesus
desto mer nyfiken blir jag pa metoden, att leda genom undervisning och handling — predikan och
diakoni. Jesus gjorde vad han talade om och det gjorde folk till larjungar. ”Ingen har storre karlek
an den som ger sitt liv for sina vanner.” Det kan nog inte goras tydligare, eller radikalare. Jesus ar
Gud forkroppsligad, manniskosonen, karlekens barn. Vad innebar det for oss idag och vart satt att
vara kyrka, tecken pa karlek. Och kanske viktigast av allt — Jesus delar med sig till oss, av
undervisning och visdom, av sig sjalv och maéjligheten till forlatelse och upprattelse, av karleken,
och ber oss att gora detsamma. "Ett enda bréd och en enda mansklighet:” Jesus ar alltid aktuell
nar varden kring det som binder oss samman star pa spel.

Vad innebar biskopligt ledarskap?

Flera saker. Hogt satter jag uppgiften att bade stddja, uppmuntra och inspirera vigda,
fortroendevalda, anstéllda och medlemmar a ena sidan och att utova tillsyn a andra sidan. Att leda
genom gemensam forstaelse av uppdraget ger andra mojlighet att vaxa och bidra. Ledarskap
kommer med ansvar, férvantan pa trovardighet och tillganglighet. Att halla samman tradition och
fornyelse. Att inspirera och motivera — varandra. Ledarskap forutsatter tillit.

Jonas Eek

Nuvarande tjanst?
Opinionschef, Kyrkans tidning
Senior Advisor, Verbum AB

Examina (teologisk och annan)?

Teologie doktor i religionspsykologi, Lunds universitet

Filosofie kandidat i beteendevetenskap, Goteborgs och Lunds universitet
Pastoralteologisk examen, Svenska kyrkans pastoralinstitut, Lund



Vilka omraden dr mest angeldgna i Stockholms stift idag och framat?

Stockholms stift rymmer bade stad, férort, landsbygd och skargard. Varje sammanhang har sina
utmaningar. Den lokala férsamlingen ar oftast 6verlagsen andra nivaer for att se och vardera
"mest angeldagna” omraden. Men det gemensamma uppdraget for hela Svenska kyrkan ar att vara
en Oppen evangelisk folkkyrka for alla i hela stiftet: den dryga miljon manniskor som ar
medlemmar och den dryga miljon som star utanfor kyrkan.

Utmarkande for Stockholm som storstad och huvudstad ar att manga, inte bara inom stiftet,
relaterar till staden. | staden ligger mycket av kyrkans framtid. Staden ar ett myller av méten,
manniskor och mojligheter. Har finns majligheter och resurser, men ocksa stor utsatthet och
klyftorna idag oroar. Kyrkans kallelse ar att finnas mitt i staden och dela det som ar manniskornas
liv. Som ett Guds folk har och nu: ett skyddsrum for bade kropp och sjal; ett vikarierande hopp for
den som forlorat sitt eget; en rost for den som ingen har; en paminnelse och aning om att tillvaron
rymmer nagot mer; en kraft att skapa goda motesplatser for alla som vill; ett sprak for manniskors
livsfragor och traditioner.

Stockholms stift ar geografiskt éverblickbart. Darfér finns goda mojligheter att halla samman
kyrkans arbete och perspektiv sa att stiftets forsamlingar och pastorat kan dra at samma hall och
leva ut evangeliets kallelse i varje sammanhang.

Vad brinner du for? Vad ar din passion?

Jag ar lyckligt lottad att ha min passion knuten till min profession och brinner fér teologi,
pedagogik och kommunikation. Min passion ar att standigt soka teologin och pedagogiken for att
kunna kommunicera vad som ar kristen tro i var tid. En passion jag lever ut alldeles sarskilt i
arbetet med konfirmander och unga ledare.

Kyrkans kommunikativa utmaning ar intern sa att alla medarbetare (anstallda, fortroendevalda,
ideella, intresserade) rustas i teologi och trons fordjupning. Men den ar ocksa extern, da det finns
en stor langtan efter mening och riktning samtidigt som manga saknar erfarenheter av levande
kristen tro.

Kyrkan ar Guds mission dar uppdraget ar att visa pa evangeliet om Jesus Kristus och fora detta
vidare. Den uppgiften tar sig tre uttryck: vi firar gudstjanst, vi bedriver undervisning och vi utoévar
diakoni.

Vilka dr dina forebilder i livet (teologiskt, ideologiskt och livssyn)?

Jag inspireras av manga och har flera forebilder.

Britt G Hallgvist och Anders Frostenson &r tva svenska teologer som med sina psalmtexter i
grunden har paverkat min teologi och livssyn. | mitt bibliotek finns flera teologer, inte minst biskop
Gustaf Aulén, en klassisk uttolkare av luthersk teologi.

Hur kan kyrkan vara en profetisk rost?

Livet ar gava och ansvar. Samtidigt som vi far livet som gava har vi ett ansvar fér varandra och
skapelsen. Kyrkans profetiska rost talar om detta. Har sammanfaller diakoni och forkunnelse med
uppmaningen att bli Ordets hérare och gérare. Men ocksa ansvaret att ge rost at den som ingen
rost har. Detta kan ske pa flera arenor: i opinion och protest, som trést och hopp.

Hoppet ar profetiskt i var oroliga samtid. Ett sarskilt tecken pa kyrkans hopp ar dopet. Dopet fogar
in varje manniska i en evig och granslos gemenskap och knyter henne till kyrkans hopp. Dopets
gemenskap géller ocksa har i tiden och erbjuder I6ftet att manniskan inte langre ar ensam
eftersom Gud har valt att sla folje med henne; redan nu och in i evigheten. Darfor féder dopet oss
till ett levande hopp. Vi behdver inte vara radda for att leva och kan fa mod att do.



Vem é&r Jesus for dig?

Jesus ar Guds son som i dopet har tagit mig vid handen och som osynlig vandrar vid min sida, som
moter mig i nattvarden, i bonen och i medmanniskan, som varje dag pa nytt sinder mig ut i
varlden, och som en gang ska mota mig efter doden for att dela evigheten med mig.

Martin Luther sammanfattar det val nar han kallar Jesus for trons stjarna och karna. Stjarnan som
ger ljus i morkret och som gar att félja langs vagen. Kdrnan som finns mitt i det innersta och som
ger liv.

Vad innebar biskopligt ledarskap?
Ett "biskopligt ledarskap” ar alltid sjalavardande. Ordet biskop kommer fran det grekiska verbet
for att besoka, tillse och ta hand om. Kort sagt — att vara biskop ar att bry sig om.

En biskop ar alltid en sjdlasorjare, bade for férsamlingens anstdllda och for forsamlingsborna.
Dubbelheten i det uppdraget fangas val i Kyrkoordningens beskrivning av stiftets uppgifter som att
framja och utoOva tillsyn. Biskopens ledarskap har darmed tva hander: den valsignande handen
(framjandet) och den med kréklan forsedda handen (tillsynen). Pa sa vis kombinerar ett "biskopligt
ledarskap” diakonatets omsorg med prastambetets laroansvar.

Utover detta rymmer biskopens ledarskap flera uppgifter. Det galler att kunna na igenom bade
internt och externt: som ledare och logotype for kyrkan; som ett varn for kyrkans enhet, ambete
och lara; som opinionsbildare och utbildare; som ansvarig for rekrytering och fortbildning; som
inspirator och trostare. Och kanske inte minst att vara en sjalavardande lyssnare.

Marika Markovits

Nuvarande tjanst?
Direktor vid Stockholms Stadsmission

Examina (teologisk och annan)?
Teologie kandidat - Master of Divinity, Uppsala universitet

Vilka omraden ar mest angeldgna i Stockholms stift idag och framat?
Bemodta 6kad sekularisering. Hur skapar vi attraktivitet for var undervisning? Hur ser var
vagledning till tro ut?

Bilden av kyrkan. Vi behover satta en tydlig positiv bild av kyrkans betydelse i samhallet hos alla
Stockholmare. Da blir fler nyfikna.

Vardeforskjutning. Synen pa manniskan utmanas fran flera hall. Kyrkan behdver vara tydlig i sitt
budskap om manniskovarde, att det galler alla.

Vi behover 6ka var beredskap att agera ocksa nar méanniskovardet kranks i vara egna
verksamheter, sdsom metoo - uppropet har visat. Samtal om normkritiskt forhallningssatt och
manniskosyn behover hallas levande, sarskilt i kyrkan da férvantningarna pa oss ar stora.

Klimatkrisen. Vi star infor stora omstéllningar. Utifran en modern skapelseteologi kan vi vara
forebilder, skapa hopp och vagledning for manniskor i de vdagval som vantar.
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Social polarisering och social hallbarhet. Samhallet dras isar; rika och fattiga, stad och landsbygd,
in- och utanforskap. Kyrkan kan arbeta for enhet och tillit genom att vara en sammanhallande
motesplats for olika manniskor i olika livssituationer.

Kompetensférsorining Hur bibehaller vi engagemang och utvecklar kompetens hos medarbetare
och ledare over tid? Hur attrahera och rekrytera personer i alla yrkeskategorier? Liksom
fortroendevalda och frivilliga?

Vad brinner du for? Vad ar din passion?
Privat brinner jag for familj och dykning.

Som prast har jag fyra passioner med en gemensam namnare — att géra kyrkans liv, tro och lara
begriplig och angeldagen och skapa verksamheter som bestar éver tid.

Gudstjanst. Den kreativa och intellektuella utmaningen att lata liturgins traditioner formas pa ett
satt sa att de berdr och manniskor kan vava in sina livsberattelser i den.

Fordandringsarbete for individ och samhadlle (Diakoni): Jag brinner fér manniskors ratt att leva
vardiga liv.

Barn och unga (Undervisning) Att mojliggéra ungas vaxt och utveckling. Jag har arbetat mycket
med konfirmandundervisning, diakonala stodgrupper, sjalavard och skola.

Religionsdialog (Mission). Jag tror pa ett fredsarbete som byggs av méanniskor av olika tros-och
livsaskadningar, vilka dnda delar manniskosyn och samhallssyn. Jag gillar samarbeten dar fler
skapa mer, an var och en for sig.

Vilka ar dina forebilder i livet (teologiskt, ideologiskt och livssyn)?
Det finns manga, nagra exempel:

Billy, hemlds sedan 9 ars alder. Som tror pa nytt liv om och om igen. Och som formedlar karlek och
ljus med humor och generositet. Jag har mycket att l[dra av honom om forlatelsens kraft.

Jag ar mest hemma i pastoral teologi — ndr man som prast/diakon/musiker/pedagog dagligen
arbetar med gudstjansten, bibelsyn, dopets, nattvardens, biktens/sjdlavardens,
diakoni/uppréattandets teologi — for att hela tiden gora den begriplig i vardagens arbete, i moten
med manniskor.

Som predikant inspireras jag av Ludvig Jonsson (Domprost i Storkyrkan 80-tal) som standigt tolkar
kristen tro in i aktuella samhallsfragor. Som utforskar hur vi kan leva var tro i vardagen. Men dven
en predikat som Lars Collmar med djuplasning av texterna och underfundig humor och livsgladje.

lona kommuniteten i Skottland har varit en rik kalla till inspiration. | gudstjanstliv, musik och
livsstil. Pilgrimsrorelsen.

Andra teologiska grundstenar ar Gustav Wingrens tolkning av urkyrkans Ireneus, Paul Tillisch.
Judiska teologen A. J Herchel. De befrielseteoloigiska och feministiska teologerna. T.ex Rosmary
Radford Ruether. Men aven flera svenska teologer, ex. Owe Wikstrém, Ninna Edgardh.

Hur kan kyrkan vara en profetisk rost?

Genom att leva det vi tror. For att bli lyssnad till ar det viktigt att tala i de fragor dar kyrkan
har/kan bygga stor trovardighet. Det &r viktigt att vi tar tva roller, bade den som visar pa
problemen och den som kommer med forslag till l6sningar. Inte minst nar vi sjdlva ar en del av
I6sningen. For att kunna paverka samhallsutvecklingen behoéver vi vélja fokus och utarbeta ett
strukturerat satt att lyfta de fragor vi valjer.

Svenska kyrkan har en trovardig rost kring t.ex.
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Manniskovarde, religionsfrihet och fredlig samexistens for att skapa ett hallbart samhalle.
Kulturarvet och hur samhallet ska sakerstalla ndasta generations ratt till det.

Ungas ledarskap och méjlighet till att bidra till samhallsutvecklingen, ungas psykiska ohélsa och
samhallets ansvar i det.

De vaxande sociala klyftorna — samhallets ansvar och kyrkans egna hjalpinsatser genom diakoni.
Allvaret och ansvaret i klimatfragor genom forebildliga initiativ i Sverige och globalt.

Vem ar Jesus for dig?

Forebild for en etisk livsstil och en mogen tro. En forlatande livsstil. Inte elitistisk.

En av mina bréder och systrar; | Jesus forstar jag Guds narvaro i det manskliga lidandet. De som
definieras till ett utanférskap ar mina syskon. Min relation till dem ar samtidigt en relation till
Jesus.

Gud med oss; Genom Jesus ar Gud i varlden — inte bortom varlden. Den diakonala teologins grund
med fokus pa upprattelsens och 6verlatelsen teologi. Vi far vila i tillit.

Vad innebar biskopligt ledarskap?

Genom sitt andliga ledarskap skapa en positiv bild av kyrkans roll i samhallet och skapa
engagemang, samhorighet och framtidstro i stift/ férsamlingar.

Att vara Svenska kyrkans rést utat mot allmanhet, media, makthavare och
samarbetsorganisationer i stiftet.

Att i rollen som arbetande ordférande i stiftsstyrelse gemensamt med dess ledamoter ge styrning
till Stiftskansliet i dess framjande uppdrag gentemot forsamlingarna.

Rekrytering och utbildning av praster och diakoner - en fantastiskt viktig och rolig uppgift. Dartill
att vara sjalasorijare for praster och diakoner.

| tillsynsuppdraget foljer biskopen t.ex. upp férsamlingarnas arbete i med och motgang. Behover
balansera bade tillrattavisning och uppmuntran i rollen.

Biskopen ingar i biskopsmoéte och kyrkomoétet och knyter darmed ihop ledning och styrning
nationellt. S3 att det Stockholms stift har att bidra med ska fa betydelse fér helheten.

Det handlar om att utéva ett inspirerande, utvecklingsinriktat och fértroendebyggande ledarskap
som leder till samhdrighet och vissa gemensamma fokus for utvecklingen av Svenska kyrkan i
stiftet. Prostar, kyrkoherdar och kyrkorad ar viktiga kollegor och partners i detta. | den lokala
forsamlingen levs tron, dar sker det personliga motet med kyrkan, dar utvecklas en kontextuell,
pastoral teologi och dar far anstallda, frivilliga och fortroendevalda handlingskraft genom ett gott
lokalt ledarskap.

Sven Milltoft

Nuvarande tjanst?
Kyrkoherde i Hedvig Eleonora férsamling och kontraktsprost i Ostermalms kontrakt.

Examina (teologisk och annan)?
Teol kand, gymnasieldararexamen, leg psykoterapeut, psykoanalytiker(IPA), organist- och
kantorsexamen.
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Vilka omraden dr mest angeldgna i Stockholms stift idag och framat?

Foérsamlingarna. Det dr detta omrdade som ar mest angeldget och det ar dar som kyrkans framtid
kommer att avgoras. Och framtiden ar nu. Darfor kravs det ett nytt och radikalt krismedvetande.
Krisen ar inte om 20 eller 30 ar utan NU. Den handlar i férsta hand inte om vikande medlemstal
och sjunkande intdkter utan om kyrkans och férsamlingarnas relevans i samtiden och i det
sammanhang som de ar satta att verka i. Att utforska och hitta en standig ny balans mellan
oppenhet och egenart maste vara férsamlingarnas och Stockholm stifts enda satt att vara och
forbli trovardig och relevant. Biskopens uppgift ar att initiera, inspirera och driva ett sadant
pagaende férandringsarbete med evangeliet som ledstjarna. Det rader ett skarpt lage och kyrkan
far inte vara en tolk som tiger utan som férkunnar och gestaltar evangelium i samtiden. Utifran
evangeliets grund ska barn- och ungdomsfragor, mangfalds- och integrationsfragor samt miljo- och
hallbarhetsarbetet prioriteras.

Vad brinner du fér? Vad &r din passion?

Férandringsarbete. Férandring ar moéjlig om vi gor den tillsammans och later Guds ande leda oss.
Vi maste vaga fortrésta mer an misstrosta, soka fordjupning mer an forenkling och strava efter
forandring mer an att bevara. Genom min langa erfarenhet av férsamlingsarbete och att vara
kyrkoherde vet jag att det ar mojligt men jag kdnner ocksa till var svarigheterna och utmaningarna

ligger.

Vilka ar dina forebilder i livet (teologiskt, ideologiskt och livssyn)?

Som teologie studerande dgande jag mycket tid at en forskarforberedande uppsats om Pastor
primarius Ludvig Jonsson i Storkyrkan och hans predikokonst som har haft stor inverkan pa mig.
Min vigningsbiskop KG Hammar och den biskop som jag har arbetat narmast, Caroline Krook har
betytt och betyder mycket for mig bade teologiskt och pa ett personligt plan. Vad géller min
livssyn i ovrigt ar Dag Hammarskjold och Sigmund Freud med det mystika och psykoanalytiska
perspektivet betydelsefulla.

Hur kan kyrkan vara en profetisk rost?
Genom att leva Jesusnéra, vara oradd och leva i men inte av varlden.

Vem &r Jesus for dig?
Jesus ar en person som jag genom dopet ar forenad med, lever i och har en langtan efter att bli allt
mera lik.

Vad innebar biskopligt ledarskap?

Forst och framst ska biskopen vara en andlig ledare for praster och diakoner, en Pastor Pastorum.
Agna sig &t férsamlingarnas strategiska utveckling i dialog med de fértroendevalda och vara i nira
kontakt med kontraktsprostar och kyrkoherdar och ha erfarenhet av arbetsledning och
konflikthantering. Dartill ska biskopen vara en tydlig rost i samhallsdebatten utan att vara
partipolitiserande eller slatstruken. En person med saval andlig som personlig integritet, formaga
till god sjalvkannedom och manniskokdnnedom och som med oraddhet vagar soka vagar framat.
Det interna arbetet med #metoo och #vardeljus ska fortsatta och tystnadskulturen brytas.
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