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1. OVERGRIPANDE MAL

Verksamhetsplanen for Boo frsamling har sin utgdngspunkt i Forsamlingsinstruktionen som blev utfirdad
av domkapitlet 2014-12-10.

“Boo firsamling vill leda méinniskor till en gemenskap med Gud, genom Jesus Kristus,
som far kirleken och omsorgen att viixa pd livets alla omrdden”.

Forsamlingsinstruktionen inleds med en omviirldsanalys som sammanfattas i en Gvergripande analys och
inriktning, I forsamlingsinstruktionens omvérldsbeskrivning lyfts fem omréden sarskilt fram:

1. Att méta den starka befolkningsutvecklingen och nybyggnationen
L&s mer under 2.4 Mission”
2. Att méta utmaningen med ett 5kat antal dldre genom att befrimja trygghet och gemenskap
L&s mer under ”2:3 Diakoni”
3. Att ha ett brett arbete med barn och ungdomar
- Lés mer under *2:2 Undervisning: Barn/Unga/K onfirmand”
4. Att arbeta aktivt med information och kommunikation
Lés mer under ”5 Sttdjande verksamhet: Information™
5. Att vara en aktiv samverkanspartner i arbetet med att motarbeta det 6kade drogmissbruket
- Lis mer om arbete med ANDT under ”2:3 Diakon;”

Dessutom beskriver FIN ett antal utmaningar for de grundliggande uppgifierna (gudstjsinst, undervisning,
diakoni och mission). Dessa utmaningar &terfinns i inledningen av respektive omrade.

Utdver visionen, inriktningen och utmaningarna som éterfinns i FIN, har kyrkoradet/ kyrkofullmaktige
mdjlighet att besluta om dvergripande inriktningsmél som sarskilt skall beaktas kommande r.

Under 2019 kommer FIN att revideras, vilket i sin tur kommer aterspeglas i VP2020
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2. GRUNDLAGGANDE UPPGIFTEN

2.1 GUDSTJANST

Miil
Vart mdl ér att fira gudstjéinster som engagerar och berér ménniskor i ally dldrar. Forkunnelsen iy livsndra
och vil forankrad i evangeliet om Jesus Kristus, (Ur FIN 2016)

GUDSTJANST 1100

Prioriterade mil
* Attfiraen huvudgudstjénst som engagerar och berdr manniskor i alla &ldrar. Ovriga gudstjsnster kan
vara inriktade p4 olika &ldrar och r ett komplement i syfte att ng ut til] 84 minga som mdjligt.
Att skapa goda méjligheter till gemenskap i och omkring gudstjinsten.
Att varje forrittning skal] upplevas som ett positivt méte med kyrkan.
Att gudstjénsten fungerar dven som en séndning ut till omvirlden,
Att bamn och ungdomar bereds plats att vara delaktiga i gudstjénsten
Att erbjuda ett tillrickligt utbud med forréttningstider (dop, vigsel och begravning) s4 att bristen pa
tider inte upplevs som ett hinder.
* Att befrimja bénens plats i forsamlingen

Planerad verksamhet 2019
¢ Att huvudsakligen fira f6rsamlingens huvudgudstjanst som hégmassa pa séndagar ki 11

© Gudstjénster p3 #ldreboende
© Himmel och pannkaka — en veckogudstjinst for bamn och familj
© Gudstjénster p4 finska
© Mer Av Sondag — en sondagsgudstjiinst i Kyrkans Hus for alla aldrar
© Ungdomsmissa pa tisdagar
® Att som ett komplement till ovanstdende gudstjiinster fira:
o Veckoandakter i verksamheten
© Morgonmiissa p§ onsdagar
* Att erbjuda dop, vigsel och begravning
o Fokus ~ att ligga ett srskilt fokus pi dopet under 2019

Utvecklingsomriden 2019
® At fortsiitta arbetet med att vidareutveckla Mer Ay Sondag
*  Attreflektera kring behovet av fler alternativa gudstjénster under veckan inspirerade ay "Nya sitt att
vara kyrka” (Fresh Expressions)
* Att montera PC-projektorer i Boo kyrka.
Att inleda arbetet i Boo kyrka
o Tillgéngligheten till kyrksalen
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o Utdka utrymmen i nedre plan
O Se Gver renoveringsbehov
® Att erbjuda fler méjligheten att vara delaktiga i hégmissan
* Att mer regelbundet erbjuda personlig forbén under hgmiissan

GUDSTJANST/MUSIK 1181

Prioriterade m4l
* Alla kérer medverkar j gudstjénsten
* Alla kérmedlemmar fran barn till vuxna hjélper till med olika uppgifter i gudstjinsten
® Stor bredd i musikvalet
*  Musikstycken och sdnger som passar til] sondagens tema, hjilper till att sitta rtt stimning pa
gudstjénsten och forstirks ordet.
® Frimja psalmsingen med hjélp av instrument och vl forberedda korister

Planerad verksamhet 2019
* Se kértrappan (nedan)
Spel p dop, vigsel, begravning
Gudstjinster
Maéssor
Musikgudstjinster
Pianospel och viss kérmedverkan pa dldreboenden
Anlitande av externa musiker vid behov

Utvecklingsomriden 2019
* Projektkdren - MAS
® Sociala medier
¢ Nya musikhandboken

Koértrappan
Korlekis, 2 &rupper: 4-5 dr: Hir far barnen sjunga, spela rytminstrument, mycket rérelser, men dven Ova pa
att sitta stilla och sjunga i ring,

Diskantkiren dk 2-6; Varvar mellan unison sdng och tvastimmigt, diskantstimma alternativt understimma,
Varierad repertoar frin visa/pop/psalmer til] enklare klassisk mugik.



BOO FORSAMLING, VERKSAMHETSPLAN 201G

Boo Kammarkdr: Blandad kor pa hog niva med tyngdpunkt p4 den klassiska repertoaren. Frin a cappella till
storre orkesterverk,

Kyrkokdren Vokalen: Blandad kér for den som har viss kdrvana. Frén visa till klassisk musik.

Nonakéren: Damkor for daglediga, 60+. Kéren sjunger 2-3stdmmigt med betoning p4 visor och klassisk
kyrkomusik.

Boofinkarna: Blandad Seniorkdr dir repertoaren mest &r enstimmig. Enklare kanon och tvastimmighet kan
forekomma men framfGrallt &r detta en allsingskér dir det ska vara 13t att hinga med.

Projektkdren: Repeterar ett par onsdagar infor MAS (mer av sindag) och har som mél att sjunga i
Gudstidnsten. Passar alla nivéier.

2.2 UNDERVISNING

Mil
Malet med undervisningen dr att skapa en god Jordman for att tron ska vixa och fordjupas// .../ Ménniskor i
alla dldrar ska ges mijlighet att utforska och vixa i tron. (Ur FIN 2016)

BARN 1500

Prioriterade mil
* Att arbetet utglr ifrin och har sitt centrum i Jesu uppdrag att dépa och lira
® Att striiva efter att bedriva verksamhet samt undervisning med for dldersgruppen aktuellt innehall
* Att vi strivar efter att leva som vi 1ar, vi striivar efter att vara goda forebilder, allt arbete ir grundat
Svenska Kyrkans tro, tradition, lira och liv
Att vi formedlar Svenska kyrkans tro och tradition i och genom kyrkodret,
Att kyrkan, Boo frsamling, ska kénnas “hemma”
Att erbjuda en ingéng till gemenskap i forsamlingen — en plats att motas
Att bygga allt arbete pé olika metoder, sdsom rytmik, bild, férg och form, musik och drama etc.
Att liigga en grund for fortsatt véxt i forsamlingen

Planerad verksamhet 2019
* Motesplats barn & familj i Kummelnis, "Lilla hjdrtat” samt i Kyrkans hus — “Valen™,
* Verksamhet knuten till “Lilla hj#irtat” och "Valen” vara métesplatser for barn & familj med
inriktning mot olika ldersgrupper
Minior- och juniorverksamhet under arbetsnamnet DAx i férsamlingen
Vardagsgudstjinster t.ex. Himmel & Pannkaka
Gudstjénst for barn och familj t. ex. Smé & Stora
Verksamhet under lov
Skolkyrka



Scoutverksamhet

Utvecklingsomriden

Att fortsatt utveckla arbetet med skolkyrkan i arbetet med yngre ldrar

Att utveckla andakter/sangstunder vid métesplatser for barn & familj

Att utveckla och inventera verksamhet i anslutning till métesplats for barn och familj

Att fortsatt verka for att integrera gudstjinst i den l6pande verksamheten.

Fortsatt integrera arbetet och verksamheten med bam i annan frsamlingsverksambhet, t.ex. fortsatt
hitta kopplingar mellan barnverksamhet och musikverksamhet

Sammanfatta fortsatt utvecklingsfokus i ett pedagogiskt program

Utveckla kommunikation genom sociala medier

BARN/ MUSIK 1541

Prioriterade mal

.

Erbjuda ménga musikgrupper anpassade for aldrarna 0-12 &r med olika profil
Anpassa korerna utifrin barnens &lder

Gudstjénsten

Att utgé frin texter i bibeln och hitta passande musik

Att barnen fran tidig dlder fir utveckla sitt musikaliska sinne

Att anviinda ménga olika sorters verktyg i undervisningen

Att anknyta till kyrkodret och skapa intresse for forsamlingens verksambet

Planerad verksamhet 2019
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Gudstjénster
Musikgudstjénster
Rytmikgrupper

Klapp och klang
Korlekis

Miniorkér

Diskantkor

Konserter

Kérdagar / korldger
“Himmel och pannkaka”

Utvecklingsomriden 2019

Musiken vid jul och péskspel
Samarbeten med barn och ungdom t ex DAX — Diskantkdren
Samarbete mellan korer i olika dldrar med hjilp av nya former s&som musikal och drama.



UNGA 1600

Prioriterade mal

Att arbetet utgar ifran och har sitt centrum i Jesu uppdrag att dépa och lira
Erbjuda en métesplats for fordjupning och tillvixt av tron

Att ta tillvara de ungas initiativ och idéer for arbetets utformning

Oka ungas gudstjinstdeltagande

Vi strévar efter att kyrkan och Boo forsamling, ska kiinnas “hemma”

Oka deltagandet i alla vira ungdomsverksamheter

Planerad verksamhet

Ungdomskvill, Gppen verksamhet

Ungdomsledarutbildning — "BLUB”

Fordjupning for Unga ledare

Ungdomsliger for ungdomar engagerade i ungdomsverksamhet
Fordjupningsutbildning — "BOOst™

Ungdomsmissa

Utvecklingsomriden

Utveckla ungdomsmissa och andakter

Utveckla ledarutbildningen

Utbilda och entusiasmera unga ledare for engagemang i forsamlingens olika verksamheter
Utveckla arbetet med skolkyrkans inriktning mot dldre ldrar

Ungas medverkan/deltagande i férsamlingens olika gudstjénster

UNGA/ MUSIK 1641

Prioriterade mal

Gudstjénsten, framforallt att sjunga pa ungdomsgudstjénster, konfirmandupptakter osv.

Att musiken &r anpassad till dldersgruppen

Erbjuda korer som riktar sig till ungdomar

Att skapa en trygg milj6 och goda forutsittningar for att de ska stanna kvar i verksamheten, giirna si
lange att de sedan t ex gér over till férsamlingens vuxenkérer

Att verka for att f3 med ungdomarna i annan verksambhet (t ex konfirmandundervisningen och
ledarutbildningen)

Psalm och musikhandboksundervisning i de olika grupperna for att skapa trygghet och igenkiinning

Planerad verksamhet 2019

Boo ungdomskor

e (antiga

e  Musikgudstjéinster

o Korinternat — fortbildning

o Konserter
Utvecklingsomriiden 2019
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e Rekrytera fler medlemmar till ungdomskdrema (se ovan)
e Starta upp en serie Taizémissor nigra génger per ir dir ungdomskdrerna leder sdngen.

KONFIRMAND 1700

Prioriterade mél
e Att ge verktyg, insikter, och livsmod for att konfirmanden skall kunna stérkas i sin fortsatta
trosutveckling

o Att konfirmandarbetet vilar pa dopets grund och ir en del av kyrkans dopundervisning samt innebér
dopuppfoljning och dopbekriftelse

Att konfirmationen bekriftar och levandegtr det som redan givits i dopet

Att konfirmandarbetet utgér ifrén och har sitt centrum i Jesu uppdrag att dopa och léra

Att konfirmationstiden ska upplevas som stimulerande och utvecklande for konfirmanderna

Att vi skall erbjuda méngfald i konfirmandalternativen

Att konfirmandtiden ses som en bdrjan pa tiden som aktiv i férsamlingen — striiva efier att fler
konfirmander viljer att vara aktiva i forsamlingens arbete.

& & 0 & &

Planerad verksamhet
e Vi erbjuder foljande konfirmationsgrupper:

o Veckokonfirmation
o Vinterkonfirmation med ldger i Hemavan
o Sommarkonfirmation med ldger pa Gotland
o Sommarkonfirmation med liger i Are

Gemensamt upptaktsliger for forsamlingens konfirmander

Konfirmandséndagar och andra samlingar

Utveckla och uppdatera konfirmandhandlingsplanen i forsamlingen

Utvecklingsomriden

o Utveckla samarbetet i kontraktet och stiftet med avseende pa konfirmandarbetet samt
konfirmandledarfdrdjupning.
Utveckla de pedagogiska utgdngspunkterna samt metoderna i konfirmationsarbetet
Fortsitta utveckla kommunikationskanaler med sérskilt fokus pé sociala medier

VUXEN 1800

Prioriterade mil
e Att erbjuda ett brett spektrum av grupper som erbjuder bade kyrkovana och andra mdjligheten att
fordjupas i den kristna tron.
e Att forsamlingen erbjuder métesplatser for fordjupning och tillvéxt for alla aldrar
Bedriva undervisning som ir relevant, begriplig och mangfacetterad
e Att uppmuntra till enskild och gemensam bibelldsning

Planerad verksamhet 2019



Introduktion
o Alpha
Férdjupning
o After Church (samtalsgrupp i samband med kyrkfikat)
o Bibelgrupp
o Lectio Divina (ignatiansk grupp pa séndag em)
o Retreat
Social
o Sémnkurs (kurs fér vuxna med sémnbesvir)
o Qigong
Ovrigt
© Samverkan med polis

Utvecklingsomriden 2019

Uppmuntra gamla deltagare i Alpha att bli ledare i nya kurser

Forstiirka gruppernas koppling till gudstjéinsten

Att forstiirka forsamlingsgemenskapen pa onsdagskvillar. Att flera grupper kan ha en gemensam
inledning, for att sedan g till de olika grupperna.

VUXEN/MUSIK 1841

Prioriterade mal

Erbjuda korer for vuxna med olika profil - Kammarkér/ Kyrkokdr

Att kbrledarna anpassar text och musik till kyrkodrets texter och till kérens niva

Jobba for en fortsatt bra verksamhet diir det finns en god sammanhélining och en god
musikutveckling som gor att medlemmarna trivs

Att uppmuntra till frivilliga insatser i forsamlingens korverksamhet (styrelseuppdrag, fika,
information, noter osv).

Planerad verksamhet 2019

Boo Kammarkér
Vokalen

Kérinternat — fortbildning
Gudstjanster
Musikgudstjénster
Konserter

Utvecklingsomriden 2019

-
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Rekrytera fler herrar till Kammarkoren och Vokalen

Projektkor: Ett sitt att for att fler skall ges méjlighet att sjunga i kor

Psalm och musikhandboksundervisning i de olika grupperna for att skapa trygghet och igenkéinning
Psalmkér pd sondagar pa forsok (nir ingen kor ér bokad)

10
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2.3 DIAKONI

Mil
Vart mdl dr att verka for att identifiera, motverka och forebygga utsatthet. (Ur FIN 2016)

DIAKONI 2100

Prioriterade mal
s Att arbeta utifrin den Diakonala inventeringen,
»  Att utveckla café "Mer av torsdag” sd att vi diir motverkar och forebygger utsatthet samt frémjar
gemenskap och livsmod i enlighet med vért Gvergripande mal.
s Att arbeta med viigledning for diakoni. Bdde i arbetslaget samt med Gvrig personal.

Planerad verksamhet

o Punktinsatser i form av PR och information inf6r bl.a. Allhelgona och pask. Oppna verksamheter sa
som Tisdagssoppa, Daglediga, Oasen, Regnbigen, Fredagstraff for ensamstiende fordldrar med barn
samt nyanldnda som vill trina svenska.

ANDT f{or elever i k.7 och dess foréldrar

Lager eller utflykt for deltagare i forsamlingsverksamheten, Oasen och Ensamstiende fordldrar och
deras barn

Samtalsgrupp - Bokcirkel

Ma-bra grupp

Stdd till patienter som vérdas i hemmen. ( ASIH)

Sjdlavirds- och sttdsamtal {enskilt och i grupp) for alla &ldrar

Fodelsedagsfest for alla 70-, 80-, 90- och 100 aringar

Stédgrupper for ungdomar med fokus pi prestation och stress. Bade extern och internt
”Klubben” - grupp for barn i sociala utmaningar i samarbete med skolhélsoteamen
”To move” - dans och gestaltning fér ungdomar kopplat till tisdagsmissorna.

”Mer av torsdag” — café med spraktréning och skapande

Samtalsgrupp pa dldreboende

Arbeta med volontérerna utifrin riktlinjer for volontérer

Samtalsgrupp for vuxna i sorg

Stédgrupp for barn och unga i sorg.

@ ® & @

Utvecklingsomriden
e Fortsitta att utveckla arbetsgruppen f6r volontérer med sérskilda arbetsuppgifter.
Erbjuda regelbunden handledning och utbildning fér volontirer
Utveckla torsdagarna i cafét.
Implementera riktlinjer f6r volontérer
Utveckla samarbetet med Willys
Samverka med kommunen kring ANDT

@ ® & O @
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DIAKONI/MUSIK 2141

Prioriterade mal
e Korer for daglediga och dldre
¢ FErbjuda gemenskap och naturliga métesplatser
» Arbeta for en god stémning i kdrgruppen och for en trygg miljd

Planerad verksamhet 2019
Boofinkarna

Nonakéren

Konserter

Gudstjanster

Kérdagar och utflykter
Allséng

Sommarcafé

Séng och spel pa dldreboenden
Fortbildning

Utvecklingsomriden 2019
e Psalm och musikhandboksundervisning i de olika grupperna for att skapa trygghet och igenkénning
e Fomya allsingen

2.4 MISSION

Mail
Vért mél ar att skapa goda matesplatser dir Gud kan vécka tro//...// Missionen ska genomsyra verksamheten
far alla dldrar. (Ur FIN 2016)

MISSION 2600

Prioriterade mil

Att skapa métesplatser dir nya kontakter skapas

Att etablera en regelbunden métesplats i Tollare

e Att delta aktivt i Ormingekarnevalen

e Att stotta det internationella arbetet inom Svenska Kyrkan

Planerad verksamhet 2019
e Bokbord
o Internationellt arbete
o Att genom internationella gruppen stotta Svenska Kyrkans internationella arbete
o Att silja pristost™ till formén for Svenska Kyrkans internationella arbete



o Att ge ekonomiskt bidrag till Svenska kyrkans internationella arbete och EFS internationella
arbete
s  Att finnas pi plats under Ormingekarnevalen

Utvecklingsomriden 2019
= Att etablera och utveckla métesplatsen i Tollare
o Att under Aret utvirdera Tollare café som motesplats och se Gver eventuella alternativ

3. OVRIG KYRKLIG VERKSAMHET

OVRIGT 3100

Férsamlingens kok och café

Prioriterade mal
e Sikerstilla en god servicenivid med enklare fortiring till verksamheterna
e Att erbjuda caféverksamhet som nér alla aldrar och grupper
s Att driva en rittvisemérkt butik

Planerad verksamhet
e Service till verksamheten 1 form av enklare fortiring
¢ Silangt som mdjligt erbjuda hembakat brod
o Caféverksamhet med kakor och matiga smorgésar

Utvecklingsomriden
e Fortsatt utveckling av samarbetet med Willys
o Fortsatt utveckling av caféet och loppisverksamheten

KONSERT/MUSIK 3210

Prioriterade mél
e Konsertverksamheten ska erbjuda musikaliska upplevelser i olika genrer frn klassisk kyrkomusik
till jazz och gospel for att ni olika &ldrar.
Att nd mnga bestkare~ dven utanfor forsamlingen.
Konserter i olika lokaler: Boo Kyrka, Duvan, Boo Kapell, Kyrkans hus

Planerad verksamhet 2019
s Konserter for olika dldrar och malgrupper

Utvecklingsomriden 2019
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¢ Barnkdrskonserter
o Musikal
® Arbeta med uttryck och det sceniska

FINSK VERKSAMHET 3311

Prioriterade mil
e Att erbjuda goda métesplatser for den finsksprikiga verksamheten

Planerad verksamhet 2019
* Samtalsgrupp varannan torsdag
* Gudstjinst 1 gg ménaden
e Sjilavirdssamtal och hembestk péa finska
e Forrattningar pd finska

Utvecklingsomriden 2019

Att befasta och utveckla det nitverk som finns inom den finska gemenskapen

SERVICEVERKSAMHET 3600
Kyrkogardsforvaltningen

Prioriterade mal
o Att genom skétsel av gravarna hoja kvaliteten av miljon pa kyrkogirden
o Medverka till att levandegéra miljépolicyn i Boo férsamling

Planerad verksamhet
e Att silja in gravskotsel, bl.a. genom information och hemsidan, samt genom att distribuera
skotselbroschyr och prislista till nya gravréttsinnehavare.

Utvecklingsomriden
e Att 6ka antalet gravskétselavtal och utforda tjénster
¢  Oka andelen miljdgodkinda maskiner och produkter
e Killsortera mer avfall

BOO KYRKVAG 11 / HYRESHUSET 4311

Hyreshuset har idag 4 ldgenheter varav tre &r med korttidskontrakt i avvaktan pé besked om
framtida anvéndning av fastigheten.

Prioriterade mal
e Ta fram underlag om framtida anvindning/renovering
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Planerad verksamhet
e Underhélla fastigheten i begrinsad omfattning fram tills beslut finns om slutlig anvéindning.
» Byta termostatventiler i alla ligenheter

BOO PRASTGARD 4312
Kyrkoherdebostaden ska klassificeras om dé bostaden anvénds av forsamlingens kyrkoherde

Prioriterade mél
e Malning fasade, foder och gavlar
¢ Garaget milas

Planerad verksamhet
» Skotselplan

TOLLARE 4313
Boo férsamling hyr lokalen av bostadsréttsforeningen i syfte att bedriva temacaféverksamhet.

Planerad verksamhet
o (Caféverksamhet / métesplats for omridet.

RAMSMORAMARKEN 4314
Marken kdptes av forsamlingen 1 bérjan av 2000 talet.

Pa marken finns idag flera arrenden, bla skjutbanor, 2017 beslutade forsamlingen att siga upp samtliga
arrenden for att dérefter ga igenom inriktning och anvindning marken. Boo leden gér genom marken.
Forsamlingen har pabdorjat en undersGkning for att utréna mdjligheten att foradla del av fastigheten som i
kommunens dversiktsplan finns markerad fér bebyggelse.

Kommunen har aviserat att en sk gron kil ska g& genom marken.

Prioriterade mil
e Bevara och utveckla som fritids och rekreationsomrade
e Arbeta vidare med mdjligheten att bebygga pé fastigheten
s P4 den del av marken som inte bebyggs se 6ver méjliga arrendatorer etc.



4. STYRNING OCH LEDNING

Fortroendemannaorganisationen

STRATEGISK STYRNING 5100

Under verksamheten redovisas intikter och kostnader relaterade till det stymings och
ledningsarbete som utfors dels pé strategisk niva och dels pa operativ niva.

Den strategiska styrningen utfors av samfillda kyrkofullméktige som faststéller
mél och riktlinjer fr verksamheten. Aven kyrkorad, med ett f6rvaltningsansvar,
samlas under Styrning och ledning,

Boo férsamling ska ledas och styras pa ett sddant sitt att anstéllda, fortroendevalda och ideella medarbetare
har goda forutsittningar for att den grundlaggande uppgiften kan bli utférd.

Beshitsgingarna ska vara tydliga och beslutsmandaten placerade dir de gér mest nytta.

Prioriterade mél
e Att forsamlingens olika verksamhetsdelar foljer intentionerna i forsamlingsinstruktion och
verksamhetsplan.

Att beslutsgéngar och delegationsordningar efterféljs.
Félja upp att beslut verkstilis.

KYRKOFULLMAKTIGE 5210

Kyrkofullmiktige faststiller budget och godkénner &rsredovisningen, Beviljar kyrkorddet och valnimnden
ansvarsfrihet. Fullmiktige fattar beslut i dvergripande frigor om mal och medel.

Prioriterade mél
o Uppdatera kunskapsnivén inom ansvarsomrédet.
e Besluta om en reviderad forsamlingsinstruktion (FIN)
e Se dver styrdokument som beslutas av kyrkofullméktige

KYRKORAD 5310

Kyrkoridet ska verka for att kyrkofullmiktiges beslut verkstalls, 1opande folja verksamheten samt den
ekonomiska utvecklingen.

Prioriterade mil
e Fortsatt genomgang av forsamlingens styrdokument.
e Fortsatt arbete med genomgéng av forsamlingens arrenden.
e Genomlysning av férsamlingens ekonomi. Arbeta vidare med framtida anvindning av
Ramsmoramarken.
» Kyrkoridet skall se 6ver delegationshandlingarna
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e Se Gver hur en beredningsorganisation ska se ut infor val av utskott infor 2020-2021.

FASTIGHETSUTSKOTT 5311

Fastighetsutskottet ska svara for att ta fram beslutsunderlag i fastighetsfrigor till kyrkoridet samt att
bereda fastighetsbudgeten.

Prioriterade mél
Framtagande av underhéllsplan samt att genomf6ra dtgérder enligt denna pla.

EKONOMIUTSKOTT 5312

Ekonomiutskottet har att folja upp forsamlingens ekonomiska utveckling pé kort och ling sikt samt att ta
fram ett budgetunderlag.

Prioriterade mél
® (Gora upphandling av banktjénster.
e Se dver och folja upp medelsplaceringen
e Ta fram en ldngsiktig ekonomisk plan utifrén en omvérldsanalys.

REVISION 5400
Revisorernas uppgifier enligt KO 48 kap 5 §

I revisionslagen finns foreskrifier om revisorernas granskning. Utdver det som anges dir ska revisorerna
dven granska om forsamlingens verksamhet skots pa ett Andamaélsenligt och frén ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande s#tt och om den interna kontrollen &r tillriicklig. (SvKB 2006:12, 2011:2, 2012:14)

Prioriterade mil
Utbildning for lekmannarevisorer.
Gora en plan for verksamhetsrevision.

Planerad verksamhet
Faststills av revisionen sjilva.

KYRKOVAL 550
Kyrkoval skall hallas tredje séndagen i september 2021.

Prioriterade mal
Valnéimnden skall fortlopande under 2019 hilla sig underréttade om frigor som #r av betydelse for de
kyrkliga valen.
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VERKSAMHETSLEDNING 5800

Samordningsgruppen &r kyrkoherdens st6d i arbetet. I gruppen ingér kyrkoherde, enhetschefer och HR-
specialist.

Prioriterade mil

Bidra till att underlag for beslut &r vil férankrade
Ar en kiilla for dubbelriktad information

Planera, f6lja upp och utvirdera verksamhet

Ge stod till kollegorna i chefsuppdraget

Planerad verksamhet 2019
¢ Samordningsgrupp (i regel varje vecka)
o Kompetensutveckling i chefs- och ledarskap
s Enhetschefer for verksamheten (GUDM) tréffas regelbundet

Utvecklingsomriaden 2019
e Att sttdja processen att GAS personal och ekonomi fungerar nskvért
e Att stddja processen med ett vilfungerande bokningssystem. Férutom bokningen skall statistiken
vara litt att registrera och f6lja upp. Det skall dven beredas méjlighet for vissa forrittningar att bokas
direkt via nétet.

5. STODJANDE VERKSAMHET

Inriktningen for den stédjande verksamheten &r att verka for att forsamlingens grundldggande uppgift ska
kunna utfGras.

FORSAMLINGSADMINISTRATION 6100

Firsamlingens vaktmiisteri.

Prioriterade mal
Sikerstiilla rutiner for vaktmaésterier.
Uppdatera instruktioner

Utvecklingsomréden
¢ Upphandlingsrutiner
e Utbildning i inre tjéinst
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INFORMATION 624

Prioriterade mél
Kommunikationen ska priiglas av nyfikenhet, mod, Sppenhet och stor lyhérdhet for vad ménniskor uttrycker
och ska gestalta evangeliet (=det glada budskapet om Jesus) pi ett relevant sitt i var tid.

Kommunikationen ska ha en god bild av det samhille som kyrkan &r kallad att verka i.

Kommunikationsarbetet ska nd utanfor “ramarna” och hitta nya vigar fér att méta ménniskor i deras tankar
om tro, andlighet och kyrka.
(Inspirerat av FIN 2014)

Planerad verksamhet
Allt kommunikationsarbete ska utgd frin Kommunikationsstrategin,

Utvecklingsomriden
e Strategiskt arbete
o Implementera Kommunikationsplanen
»  Forskjutning frén information till kommunikation
= Fokuspd
= Malgruppsanpassning
e Val av kommunikationskanaler
e Anvinda den grafiska profilen
# Anvinda nya bildbanken
o Arbeta utifrin en framtagen arscykel
o Kommunikationsplan sociala medier
o Dopet- kommunikationsprojekt varen 2019
o Varumirkesbyggande
= Event och marknadsféring
=  Ambassaddrskap

GEMENSAMMA KOSTNADER OCH ADMINISTRATION 630

Prioriterade mdl
e  Administrationen ska stédja verksamheten forsamlingens grundlaggande uppgift kan utforas.

Planerad verksamhet
s Verksambhets och lokalbokningar- internt/ externt
Bokning av kyrkliga handlingar
Registreringar
Utskick
Statistik
Arkiv och diarium
Ansvar for vissa administrativa system
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¢ Kontanthantering, redovisning

Utvecklingsomriaden
¢ Implementera Aveny
Utvirdera diarium, public 360
Uppritta och kommunicera skriftliga rutiner kring administrationen
Minska kontanthanteringen

PERSONAL OCH ARBETSMILJO
Prioriterade m4l
®  Att vi har ritt medarbetare pa ritt plats
®  Aft vi attraherar och beh&ller talanger
* Att vi arbetar systematiskt med arbetsmiljén

Planerad verksamhet
o Medarbetarenkiit varen 2019

s  Arbetsmiljorond véren 2019

e  Arbetsmiljkommitté 4 ggr/ ar

® Lonesamtal viren 2019

e Utvecklingssamtal hésten 2019
Utvecklingsomriden

* Empolyer branding- arbete i samverkan mellan HR och Kommunikation

»  Uppfoljning/ HR- statistik
¢ Feedbackutbildning for chefer
= Fortsatt revidering och information kring policydokument och HR- processer
*  Alla medarbetare ska ha aktuella arbets- och befattningsbeskrivningar
MILJOARBETE 6310
Mil

Boo forsamling vill bedriva ett trovirdigt miljéarbete. Vi vill vara réidda om naturen och dess
skénhetsvarden. Utifran bibelordet ”Hela jorden dr full av din harlighet” ser vi Gud som ndrvarande i hela
vdr virid.

Vi vill frsoning, nir vi har handlat fel. Vi vill forindring av var livsstil Jor miljons skull. Vi vill bygga pd
Jortréstan, hopp och framtidstro. Vi vill dela kyrkans profetiska uppgift att dela bridet och att verka for ett
réttvist och héillbart samhiille. (Ur Boo forsamlings miljédokument)

Prioriterade mil
* Att upprétthalla miljdarbetet samt halla det levande med sténdiga forbattringar

Planerad verksamhet
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* Aft erbjuda grundliggande miljoutbildning for personal och fértroendevalda som inte tidigare
genomgatt det (7:e och 16:e februari i Kyrkans Hus)
* Att genomfora minst tvd milj6forbattringsatgirder under aret

Utvecklingsomriden
* Se Boo forsamlings miljédokument

EKONOMI- OCH PERSONALADMINISTRATION 6320

2018 anslét sig forsamlingen till Svenska kyrkans gemensamma administrativa stédet (GAS) for att hantera
ekonomin och Iéneutbetalningar, De operativa arbetet skéts numera av Stockholms stifis servicebyra.

Prioriterade mil
Att sikerstilla alla funktioner inom GAS

Planerad verksamhet
¢ Sikerstilla att cheferna fir den informationen de behéver for att fullgéra uppgifter inom ekonomi
och personalfunktionema.
 Folja upp och utbilda personalen s4 att de kan och forstar funktionerna inom GAS

Utvecklingsomriden
» Forbatira budgetfunktionen.
* Med hjilp av GAS forenkia ekonomi och personaladministration.

IT OCH TELEFONI 641

IT och telefonisystemen #r gemensamma for forsamlingen. Viss programvara anvéinds enbart inom
begravningsverksamheten och ansvaret for detta samt uppkopplingen inom kyrkogardsforvaltningen ligger
pa kyrkogérdsforvaltningen.

Prioriterade mal
Sékerstilla en fungerande it och telefonimiljé inom forsamlingen.

Planerad verksamhet
Utbyte av halva telefonibestandet

Utvecklingsomriden
¢ Fdlja utvecklingen inom omradet
* Utbildning inom omridet for anvindaren

FASTIGHETER OCH LOKALER - OVERGRIPANDE 6510
Forsamlingens fastighetsfrvaltning.
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Prioriterade mdl
¢ Uppféljning av underhilisplan
e Fdlja upp ronderingsrutiner och dokumentera arbetet
e Inleda arbetet infor renovering av Boo kyrka
e Se dver inomhusklimatet i Kyrkans hus

Planerad verksamhet
¢ Underhallsplan
e Utbildning for berdrd personal
o Genomforande av utrymningstvning

Utvecklingsomriden
o Understka vad som krévs infér férs6rjningsplanen 2021
¢ Energiforbrukning, el vatten virme.

BOO KYRKA OCH PENDANG 6601
Boo kyrka dr byggd pé 1920 talet, kyrkan har inte haft ndgon genomgripande renovering sedan 1970 talet.

Prioriterade mél
e  Under 2019 siikerstilla att sékerheten i kyrkan ar betryggande samt att &tkomst till kyrktornet
sikerstills.

Planerad verksamhet
o Under 2019 pabérja en forstudie av behov av atgirder pa fastigheten
® Undersoka mdjlighet att tidigareldgga atgarder pa golv i kyrkan

KUMMELNAS KAPELL 6602

Kummelnis kapell anvénds av forsamlingen som barnlokal till omradet. For uthyrning i samband
med kyrkliga handlingar samt till kyrkliga handlingar.

Prioriterade mil
e Forbittra parkeringsmdjligheterna pa fastigheten
e Sikerstilla inomhusmiljén utifrin verksamhetsbehovet och ta fram en plan for dtgirder

Planerad verksamhet
» Skifferplattor pd ram gérs iordning
Utomhusbelysning med LED
Gamla gungomridet ersitts med grismatta
Lekhuset renoveras
Centralstyrning pa element
Milning av ventilationsdon pé tak
Tak &ver entré mélas



KYRKANS HUS 6801

Kyrkans hus bestér av tva delar ddr den nyare delen byggdes 2006. Fastigheten anviindningsomride har allt
sedan invigningen forindrat inriktning och behovet av en upprustning utifran verksamhetsbehovet &r stor.

Prioriterade mil
» Gora en analys av nuvarande och framtida behov av fastigheten utifrén verksamheten
» TFolja upp atgirder inom niromridet, ex utbyggnad av Utdviigen
» Folja upp taksikerheten

Planerad verksamhet
* Atgarda plattor pa framsida, innergérd, pga av troligt lickage
s Ny solfilm pé ett antal fonster
e Nytt brandskap
¢ Uppgradering av DUC (driftundercentral, flikt och virmesystem)
« Oversyn hiss
Utvecklingsomriden

» Utveckla milj6 runt fastigheten
» Se dver och fSrbittra uppviirmningskillor med exempelvis solceller

ARBETSGARDEN 6802

Arbetsgardens skick motsvarar 1960 talet. Fastigheten anvinds delvis av verksamheten framst i
ungdomsverksamheten men ocksd for uthyrning vid exempelvis barnkalas.

Planerad verksamhet

e Malning fasad och fonster

e Grunden ommélas

e Utomhusbod méilas om

o Byta ut plasttak 6ver entrén
FINANSIELLA POSTER 690

Forsamlingen har idag likvida medel pa 15 milj kronor och skulder pd 45 milj kronor varav 5 milj kronor &r
en skuld till begravningsverksamheten. Kyrkoradet har beslutat att amortera av lanen 2020 pé ca 20 milj
kronor.

Kyrkofullméktige fattade 2017 beslut om en medelsplaceringspolicy. Men dé placeringshorisonten fram till
2020 d4 1dnen skall amorteras &r kort har forsamlingen valt att enbart placera de dverlikvida medien pd
Svenska kyrkans gemensamma bankkonto. Detta konto ger férndrvarande ingen érlig riinta men det finns
mdjlighet till en avkastning om kyrkan centralt placerar sina pengar pé ett fortjinstfullt sétt.

Prioriterade mél
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Lopande folja upp uttallet av verksamheten och placera de dverlikvida medlen utéver det som ska
amorteras i enlighet med medelsplaceringspolicyn.

6. BEGRAVNINGSVERKSAMHET

VERKSAMHETSGEMENSAMT 801

Prioriterade mal

Att avlidnas stoft ska f& en viirdig gravplats pa platser som #r vackra och funktionella och som
besdks av efterlevande

Att kyrkogérden ska bevaras och skdtas fér kommande generationer

Att kyrkogérden ska vara en plats for kontemplation, eftertanke, rekreation, och lugn

Att byta ut forvaltningens traktor mot en for indamélet bittre anpassad lastmaskin.

Att firdigstilla det som Aterstar av restaureringen pd Boo gamla kyrkogard

Att verka for att driva och utveckla kyrkogardsforvaltningen i en mer miljévinlig riktning

ADMINISTRATION OCH LEDNING 810

Begravningsverksamheten leds av en kyrkogérdsforestiandare. Det dagliga arbetet leds av en arbetsledare.

Begravningsadministration skéts av en forvaltningsassistent.

GRAVSATTNING 820
Prioriterade mil

Att pd ett etiskt och viirdigt sétt bedriva begravningsverksamheten

Planerad verksamhet

Sékra att kyrkogérdspersonalen har utbildning inom park/tridgérd

Félja och uppdatera den véard-/ och underhéllsplan som finns upprittad f6r kyrkogarden.

Fora statistik Sver gravsittningar, si att prognoser for gravtillgdng kan uppriittas.

Sirredovisa begravningsverksamheten, sd att begravningsombuden kan f4 full insyn i verksamheten
och arligen redovisa till Linsstyrelsen.

Att bevaka att gravritterna ér uppdaterade och korrekta

Att folja och vidareutveckla skotselplanen for kyrkogarden
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Utvecklingsomriden

Att 0ka samarbetet och samverka mer med véra grannférsamlingar
Att fortsétta utveckla alternativa gravskick

FASTIGHETER OCH MARK 860

Prioriterade mil

Sékerstélla vard och underhéllsitgirder for kyrkogardsforvaltningen och dess inventarier, samt
tillhérande kyrkotomt och begravningsplats.

Planerad verksamhet

Férvaltningens vérd och underh&llsplan f5ljs. Planen ligger till grund for att sikerstilla vard och
underhills&tgarder pa fastigheten och dess tillhérande utrymmen.

Att faststélla vilka kulturhistoriska gravplatser som ska bevaras

Golvet garage och spolhall ligga klinker alternativ malning

Plattaket ekonomibyggnaden mélas om.

Diverse tridetaljer pi ekonomibyggnaden malas om

Kyla till kontorsavdelningen ekonomibyggnaden

Markiser entré ekonomibyggnad

BISATTNINGS- OCH CEREMONILOKAL 861

Prioriterade mal

P4 ett vérdigt och sékert sétt ta emot och kylférvara vira avlidna infoér kommande begravningsakt.

Planerad verksamhet

Ta bort saxlift ur Lilla gravkapellet, ligga igen golv.
Underséka eventuell lickage i virmeslinga i marken mellan pendang och lilla gravkapellet.
Erbjuda lokal till begravningsceremoni for alla cavsett livsiskadning



