Svenska kyrkan T50ra s

Kyrkomotet
Tillsyns- och uppdragsutskottets betiankande 2018:13

Rad vid bemotande

Sammanfattning

I detta betdnkande behandlas motion 2018:72 dér det foreslas att kyrkostyrelsen ska
fa 1 uppdrag att initiera en broschyr med réd till alla kyrkans anstéllda om bemdtande-
fragor. Utskottet ser inte utarbetande av en broschyr som det bésta séttet att hantera
de fragor som tas upp i motionen utan menar att det ar sddant som maste tas om hand
lokalt av arbetsgivare och arbetsledare. Utskottet foreslar att motion 2018:72 ska
avslas.

Utskottets forslag till kyrkomotesbeslut

Kyrkomotet beslutar att avsla motion 2018:72.

Motionens forslag

Motion 2018:72 av Terence Hongslo m.fl., Rad vid bemoétande

Kyrkométet beslutar att uppdra till kyrkostyrelsen att initiera en broschyr med rad till
alla kyrkans anstéllda om bemétande av dem som besoker kyrkans verksamheter och
bemotande av varandra i arbetslaget.

Bakgrund

Niér det i motion 2018:72 inledningsvis talas om alla kyrkans anstédllda som ambassa-
dorer for kyrkan kan sigas att den saken med ett d&nnu vidare perspektiv finns dels i
borjan och dels i slutet av inledningstexten till kyrkoordningens sjunde avdelning om
kyrkliga uppdrag och befattningar.

Kallelsen att fora ut evangelium ar given at hela Guds folk. Alla i kyrkan
ar lemmar i en och samma kropp. Dopet dr den grundldggande vigningen
till tjdnst 1 kyrkan och ger delaktighet i kyrkans gemensamma uppdrag.
[...]

Alla kyrkans anstédllda och medarbetare ska tjdna kyrkan och férsam-
lingen och i det uppdrag de fatt bidra till att evangeliet blir ként, kyrkan
uppbyggd och ménniskorna tjdnade.

Savitt giller kyrkligt anstéllda, och da sdrskilt de som nu utbildas, kan noteras att det
i utbildningsplanerna for de fyra pastoralteologiska utbildningarna for diakoner,
forsamlingspedagoger, kyrkomusiker och préster finns rubriken ”Viarderingsférméga
och forhallningssétt”. For alla som utbildas géller att de genom sin kunskap, forstaelse
och fiardighet som blivande kyrkoarbetare ska utveckla och fordjupa bl.a. forméga till
empati och samverkan. Formaga till empati maste innefatta ett gott bemotande av de
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manniskor som man moéter. Det kan antas att ndgot motsvarande ocksd har funnits
med tidigare i kyrkliga utbildningar.

Hur man beméter varandra i ett arbetslag hor samman med fragor om den psyko-
sociala arbetsmiljon. Arbetsgivaren har ett grundldggande ansvar for att skapa forut-
sattningar for en vl fungerande psykosocial arbetsmiljo. Samtidigt som den som é&r
arbetsledare har ett sérskilt ansvar for relationerna i ett arbetslag finns det sjalvklart
ett ansvar hos varje enskild medarbetare. Niar man soker pd internet sd finner man l4tt
tips pa ett gott bemotande 1 bl.a. ett arbetslag.

Utskottets overvaganden

Utskottets forslag: Kyrkométet beslutar att avsla motion 2018:72.

Utskottet har ingen annan mening &n motionérerna i frigan om betydelsen av ett gott
bemoétande savil av dem som deltar i kyrkans verksamhet som inom ett arbetslag.
Utskottet ser inte som den bésta vdgen att na fram till detta att ge i uppdrag till
kyrkostyrelsen att f4 till stind en broschyr med rad till alla kyrkans anstdllda. Ett gott
bemotande av manniskor i olika livssituationer och sammanhang hér samman med
den grundldggande syn man har pa sina medménniskor. Det framgar av bakgrunds-
teckningen att i de kyrkliga yrkesutbildningarna &r ett viktigt inslag att blivande
kyrkoarbetare ska utveckla och fordjupa sin formaga till empati och samverkan. Detta
ar naturligtvis lika viktigt for dem som arbetar inom kyrkan med en annan utbildning
dn den som ges vid Svenska kyrkans utbildningsinstitut. Primért &r det hér fraga om
sddant som méste hanteras lokalt av arbetsgivare och arbetsledare genom bl.a. mojlig-
het till relevant fortbildning och bearbetning av bemdtandefrégor i arbetsledning och
arbetslag. Utskottet foreslar mot bakgrund av det som hir anforts att kyrkomotet
avslar motion 2018:72
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