EN KARTLAGGNING AV HARNOSANDS STIFT 2018 OCH
HEARINGRAPPORTEN “I KYRKAN AR ALLA SIG SJALVA”
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DEL 1

Statistik om barn och unga
| Harnosands stift

22

Alla barn ér lika mycket
vdrda och har samma
rdttigheter. Ingen far
diskrimineras.

FN:s deklaration om barns
rattigheter, artikel 2




1. INLEDNING
Ett systematiskt arbete med barnkonsekvensanalys och barnrattsperspektiv kraver att man
har kdnnedom om barn och deras livsvillkor. Man behéver kunskap om vad de mest utsatta
grupperna finns. Kunskapen ska paverka de strategiska beslu-
ten som berdr inriktning och prioriteringar. Det &r ocksa ett
viktigt underlag fér den fortsatta verksamhetsplaneringen.

| det har dokumentet finns relevant statistik om barn och
unga i Harndésands stift. Den &r inte heltackande, och fler
aspekter kan behdva laggas till och utvecklas. Statistiken Barnets bdsta ska
bygger pa uppgifter fran bland annat Svenska kyrkans statis komma i frc'jmsta

tikdatabas, Barnombudsmannens Max 18, Migrationsverket
och Statistiska Centralbyran. rummet vid alla

Men barn har ocksa ratt att sjalva komma till tals. Det ar beslut som
forst da vi kan fa forstaelse for barns livssituation och hur
de upplever sin kyrka. Under de kommande dren kommer ror barn.
arbetet i stiftet att vidareutvecklas ar det galler att inhamta FN:s deklaration om barns

barns synpunkter. Nagra réster finns dock med i den har rattigheter, artikel 3

kartlaggningen. Dessa kommer fran de barnkonsekvensana-

lyser som gjorts i samband med tre av stiftets indelningsdrenden. (Frostviken-Strémsund,
Krokom-Are, Harnésand-Kramfors). Det material som framkommit behdver kompletteras
och fler barn behdver horas, framfor allt barn med olika férutsattningar. Men dessa roster ar

en borjan.



2. EN BESKRIVNING AV HARNOSANDS STIFT
Harnosands stift ar ett av Svenska kyrkans 13 stift och bestar av landskapen Angermanland, Med-
elpad, Jamtland och Harjedalen. [ stiftet finns 98 férsamlingar (ar 2016). En eller flera férsamlingar
bildar ett pastorat for att hantera till exempel personal- och fastighetsfragor. Pastoraten i Harno-
sands stift ar organiserade i dtta kontrakt som fungerar som bas for viss utbildning och vissa ge-
mensamma satsningar. Stiftet befinner sig just nu i en process av indelningsférandringar dar storre
enheter kommer att bildas.

Harndsands stift utmarks av en jamforelsevis hog grad av tillhérighet till Svenska kyrkan och av en
stor andel dopta. | stiftet var folkmangden 2016, 373 892 personer. Utav dessa ar 266 948 per-

soner kyrkotillhériga, det vill siga 71,4 procent. Ar 2016 doptes 56,9 procent av de fodda i stiftet,
vilket &r knappt 13 procentenheter mer an i riket totalt.

Statistiken baserar sig pa uppgifter i Svenska kyrkans statistikdatabas, Barnombudsmannens sta-
tistikdatabas Max18, Migrationsverkets statistik och Statistiska centralbyran. Uppgifterna som ar
hdamtade stracker sig fram till ar 2015. Uppgifterna fran Migrationsverkets statistik ar nyare. Den
stracker sig fram till 2017.

2009 ¢ 2010F 2011: 2012i 2013; 2014} 2015

Invdnare som inte : ; : : : : : :
tillhér Svk : 68473 : 73256: 77319: 81797: 87733: 92973: 98611 ;

2016

106 944

Medlemmar i SVK  © 301 235 : 296059 | 291134 : 286384 | 280883 | 276 852 : 272 642 : 266 948

Tillhériga i % av : : : : : : : :
folkmangden . 8151 802 79 778" 7621 749 734

3. MEDLEMMAR OCH ANTECKNADE

Harndsands stift har en relativt hdg grad av tillhérighet till Svenska kyrkan och en stor andel dopta.

71,4

Av den totala folkmangden, 373 892 under 2016, var 71,4 procent kyrkotillhdriga. Av det totala an-

talet kyrkotillhériga var knappt 19 procent barn.

| stiftet fanns under 2016 totalt 81 509 barn i aldrarna 0—19 ar ." Av dessa var 61,5 procent
medlemmar i Svenska kyrkan. Andelen barn som dr medlemmar ar alltsd lagre an andelen bland
vuxna.

: 2009: 2010: 2011: 2012: 2013: 2014: 2015 2016
Medlemmar : 64 294:61 710 159105 : 56 832 : 54518 52610 : 51033 : 50 145
0-194ar : : : : : :
Antecknade : 10109:11007 :11687 : 12478: 13222: 13767 857*: 0*
0-19 ar : : : : : : : :

* Ar 2015 har antalet antecknade minskat kraftigt i tabellen. Det beror pd att nya bestdmmelser gér att
Svenska kyrkan inte Idngre fdr lagra uppgifter om antecknade i databaser pd samma sétt som tidigare. Dér-
emot fdr Svenska kyrkan fortfarande lagra uppgifter om nyfédda som antecknade i ett visst antal mdnader
efter fodseln, ddrfér finns det fortfarande statistik fér barn i dldern 0-3 dr som fortfarande syns i tabellen.

1 Enligt FN:s barnkonvention definieras barn 0—18 ar, men i Svenska kyrkans statistikdatabas bygger statistiken pa

aldrarna 0-19 ar.
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4. MINORITETSSPRAK

Spraket ar en grundlaggande mansklig rattighet. Inom folkratten har det utvecklats ett specifikt
skydd for urfolk, nationella minoriteter och teckensprakiga, med sarskilda réttigheter fér sprakan-
vandarna. Detta regelverk paverkar dven Svenska kyrkan eftersom manskliga rattigheter ska respek-
teras. Svenska kyrkan pdverkas ocksa av hur rattigheterna fatt genomslag i det svenska samhallet i
stort, och darfor stélls krav pa kyrkan och dess verksamhet.

Arbetet i Svenska kyrkan som i dag gar under beteckningen flersprakig kyrka, eller flersprakigt
arbete handlar om mycket mer an bara sprak, sprakforstaelse och kommunikation. Det handlar om
grupper som har ett sarskilt skydd i Sverige for att de ska kunna bevara sina sprak, sin sdrart, sin kul-
tur och sina traditioner. Det handlar om minoritets- och urfolksidentitet, inflytande och sjalvbestam-
mande. Och det handlar om tillgdnglighet, att fa vara lika fullt delaktig och inkluderad som alla andra
i Svenska kyrkan och att vara vérdesatt for den man ar. Att Svenska kyrkan har valt att ta sitt ansvar
avspeglas i Kyrkoordningen.

Stiftet framjar ett flersprakighetsperspektiv i forsamlingarnas arbete med barn och unga. Konfir-
mandundervisning erbjuds till teckensprakiga elever vid Kristinaskolan i Harnésand som &r en skola
for déva och horselskadade barn. Det finns en ungdomssatsning for elever pa Kristinaskolan i form av
ett sammarbete mellan skolans fritidsverksamhet och Harnésands domkyrkoférsamling. Vi har ocksa
ett samiskt konfirmandldger varje ar (samarbete med Lulea stift). Dar deltar cirka 40 unga samer
fran hela Sverige varje ar.

5. BARNS SOCIALA OCH EKONOMISKA MAENDE | STIFTET

Barnombudsmannen har en statistiksida kallad Max18 om barns sociala/ekonomiska maende. Det ar
ett webbaserat uppfdéljningssystem som visar statistik och information som gor det méjligt att folja
hur genomférandet av barnkonventionen utvecklas i Sverige.
Max18 ar utvecklad utifran ett uppdrag som regeringen gav
Barnombudsmannen i december 2009.

Statistiken som visas pa Max18 produceras av flera olika myn-
digheter. Statistiska Centralbyran, SCB, samlar in och levererar all

statistik som publiceras pd Max18. Dom som har /,te

5.1 Barn i ekonomiskt utsatta familjer pengar borde fa
Indikatorn visar andelen barn som lever i familjer med Iag in- :
komst. Indikatorn maéter relativ ekonomisk utsatthet vilket inne- merda, tex tll/ mat

bar att den visar hur stor andel av barnen som lever i de hushall och kldder sg att
som har de lagsta inkomsterna i samhallet. Det skiljer sig fran .
absoluta matt pa ekonomisk utsatthet som visar hur manga barn man klarar SIg.

som lever i familjer som har det svart att klara av de nédvandi-
gaste utgifterna.

Min mamma har

De som &r kategoriserade som ekonomiskt utsatta ar familjer /ngetjobb och far
med en disponibel inkomst som ar under 60 procent av media- . .
ninkomsten i befolkningen totalt. Med inkomst menas sam- jGtte/Ite pengar.

manraknad inkomst som omfattar summan av sex inkomstslag;
inkomst av tjanst, kapital, annan fastighet, tillfallig forvarvsverk-
samhet, jordbruksfastighet samt rérelse. Inkomster fran utlandet
ar inte inrdknade vilket innebdr att i de kommuner langs Sveriges grans dar manga arbetar i grannlan-
det &r andelen ekonomiskt utsatta barn dverskattad.

Radda Barnen, Ung Rost 2014

12008 :2009 : 2010 2011 2012 i 2013 i 2014 2015

Jamtlands lan % 17 18 218 18 119 119 119 15
Vésternorrlands lan% :16 (17 18 18 :19 :18 (19 15
Riket % 117 19 19 19 (19 (19 :20 :16
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Statistiken visar att det finns stora skillnader mellan barn nar det géller ekonomisk utsatthet. Varst ar
det for barn till férdldrar som saknar gymnasieutbildning i Vasternorrlands lan, dér éver 70 procent
av barnen lever i ekonomisk utsatthet. For barn med utlandsk bakgrund &r det 55 procent av barnen

som lever i ekonomisk utsatthet i Jamtlands lan.

: 2008 2009 2010 ;2011
Svensk bakgrund (Y lan) % :12 (13  :13 13
Utlandsk bakgrund (Y lan) % (57 59 161 63
Svensk bakgrund (Z1&n) % 114 15 15 115
Utlandsk bakgrund (Z 1&n) % :56 :56 :58 :61
Forgymnasial (Y lan) % :59 66 69 73
Férgymnasial (Z 1an) % - ‘53 64 69

5.2 Barn som bor i familjer med lag inkomststandard

113
162
- 14
- 66
75
177

- 13
. 64
14
. 64
:79
178

12012 : 2013 : 2014 i 2015
114 : :

162
- 15
162
- 74

10
: 55
112
153
71
167

Indikatorn visar andelen barn som lever i familjer med Iag inkomststandard. Indikatorn méater abso-
lut ekonomisk utsatthet vilket innebar att den visar hur stor andel av barnen som lever i hushall dar
inkomsterna inte racker till for att betala boende och de mest ndédvéndiga levnadsomkostnaderna.

: 2008 :2009: 2010 2011 : 2012 : 2013 : 2014 :2015
'8
7

Jamtlands lan % 7 : 8 . 8 : 8 : 8
Vasternorrlands 1an % : 7 . 8 . 8 . 8 '8

L7
7

6
:6

6. ASYLSOKANDE OCH NYANLANDA BARN OCH UNGDOMAR

| Harndsands stift finns barn och unga som kommit till Sverige for att séka asyl, och gruppen har
Okat det senaste dret. Asylsdkande ar den som tar sig till Sverige och anséker om skydd (asyl) har,
men som annu inte har fatt sin ansdka avgjord. Férsamlingarna har ansvar for alla som vistas i for-
samlingen — det kan vara turister, de som bor eller arbetar i férsamlingen, studenter som utbildar sig

inom férsamlingens domaner eller patienter och interner som
finns pa institutioner dar férsamlingen finns. Férsamlingarna har
ett ansvar ocksa for de asylsdkande som vistas i férsamlingen.
Forsamlingens ansvar handlar om den grundldggande uppgiften,
att fira gudstjanst, bedriva undervisning och utéva diakoni och
mission. Flyktingmottagandet 6kade under 2015 for att sedan
minska ndgot igen.

Har har vi valt att titta pa kategorin “Inskrivna och boende i Mig-
rationsverkets mottagningssystem”2. Har d&r majoriteten asylso-
kande, men dven personer med uppehallstillstand som bor kvar

i ndgot anldggningsboende finns med, dven ensamkommande
barn. Statistiken ar inte heltdckande, men ger en fingervisning
om hur manga nyanlanda, framfor allt barn, som finns i stiftet.
Forutom dessa finns troligtvis ett stort antal som lever utanfor
systemet, sa kallade papperslosa.

22

Om tvd barn
kommer sd fér den

ena stanna, men
inte den andra.

Ur Barns Réster fran A till FN

2 Inskrivna i Migrationsverkets mottagningssystem. Finns pa Migrationsverkets hemsida, och redovisat per lan.
Vasternorrland och Jamtland har slagits ihop. Alder pa barn redovisas och har summerats. | samma dokument finns en flik
som heter Ensamkommande barn. Osékert om kommunmottagna finns med bland dem i mottagningssystemet med

uppehallstillstand. Darfor har dessa uteldmnats.
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Inskrivna i Migrationsverkets mottagningssystem (Jdmtlands och Vasternorrlands lan)

: 1 januari 201511 januari 2016 : 1 februari 2017 i 1 mars 2018

Inskrivna totalt : 5039 11898: 8181 © 5790
varav barn 0-17 &r 1259 4148 1620 © 1752
varav ensamkommande : 197 1351 936 - 163

Hur manga barn som lever utanfér systemen, det vill sdga papperslésa som lever har med eller utan
familjer, ar okant. Denna grupp antas dock med anledning av den restriktivare flyktingpolitik som
regeringen har infort, éka.

7. KYRKLIGA HANDLINGAR

7.1 D6pta i Harn6sands stift de senaste aren

| Svenska kyrkans statistikdatabas ar inte dldern pa de dépta mer specificerad an dopt foére eller un-
der konfirmationen. Genom att ldgga till antalet dopta totalt, kan man rakna ut hur manga dépta som
raknas som vuxna. Ar 2016 var 2,8 procent av de som déptes vuxna.

: 2009 i 2010: 2011 2012: 2013:i 2014: 2015: 2016
Antal dopta féreoch @ 2529 : 2563 : 2424: 2334: 2076: 2140: 2123: 2154
under konfirmationen : : : : : : : :

Antal déptatotalt i 2577 : 2595 2447 : 2375: 2126: 2219: 2199: 2218
(inkl vuxna) : : : : : : : :

Att dopa sig i Svenska kyrkan ar en trend som gar utfér, men Harndsands stift ligger bra till om man
jamfoér med landet i stort. Ar 2016 var det 44,1 procent av de foédda i Sverige som doptes, jamfort
med 56,9 procent i Harndsand stift. | stiftet ddps med andra ord mer an hélften av de som féds.

£ 2009 2010 2011: 2012: 2013 2014: 2015: 2016
Doptai % av fodda, stiftet : 68,1: 655: 65 65! 583 593 56,7 56,9

Doptai%avfodda riket | 56 53,7! 529! 51 485 464: 456: 44,1
Doptai%av foddasomvid: 79,6: 77,41 784 77,9 729: 74: 72,2 751

arets slut var medlemmar
eller antecknade, stiftet



7.2 Hur manga ar konfirmerade?
Kyrkotillhdriga 15-aringar konfirmerar sig i hogre grad &n 15-dringar i stort i Harnésands stift. Nas-
tan varannan av de kyrkotillhériga 15-aringarna konfirmerar sig i stiftet.

12009 : 2010 2011 2012 2013 2014} 2015: 2016

Konfirmerade i % av © 43,20 41,9 44 403! 386: 37,8: 356: 358
samtliga 15-aringar, stiftet : : : : : : :

Konfirmerade i % av © 325! 32,5 31,80 31,3: 30,1 291: 27,8 268
samtliga 15-&ringar, riket
Konfirmerade i% avkyrko-  : 47,6 46,1: 54,9 51,3: 49,4 493 47,6 482
tillhériga 15-&ringar, stiftet
Konfirmerade i % av kyrko- © 40,2  41: 458: 46,1: 448: 442: 432 424

tillhériga 15-aringar, riket

Det ar fler flickor &n pojkar som konfirmeras. Ser man pa ar 2016 sa ar det 61 procent flickor som
konfirmeras och 38 procent pojkar.

12009 : 2010 :2011 £ 2012 12013 12014 : 2015 2016
Antal konfirmerade flickor :1179:1064:1013:912 :823 :863 :771 :849
Antal konfirmerade pojkar :812 :706 :702 :601 :559 :570 :547 :529

Antal konfirmerade som vuxna:20  :14 i3 :13 15 11 10 6
Antal konfirmerade person- : : g : :
nummerldsa N 0 0 0 0 i1 402
Antal konfirmerade totalt ~ :2012:1784:1 718 1526:1397:1445: 13321386

Konfirmandtiden har stor betydelse for en persons framtida relation till Svenska kyrkan och

ar darfor en av kyrkans 6desfragor. Det havdar religionssociologen Jonas Bromander i en omfattande
studie av Svenska kyrkans medlemmar. | “Svenska kyrkans medlemmar” (201 1) besvarar drygt 10
000 personer i dldrarna 16-75 ar fragor som rér medlemskapet i Svenska kyrkan. Svaren visar att
konfirmandtiden i hog grad fungerar som relationsskapare mellan medlemmen och kyrkan. Konfir-
merade personer ar mer positiva till Svenska kyrkan och dess arbete &n évriga ar. Tidigare studier
visar samma resultat. Bromanders undersékning (2011) bekraftar att de som har konfirmerats ser
det som mer troligt att de stannar som medlemmar i Svenska kyrkan &n de som inte har konfirme-
rats gor.

8. BARN | KYRKANS GRUPPVERKSAMHET

Barn i kyrkans barntimmar 6kade kraftigt 2013, men har sedan bérjat minska igen. Det har ocksa
skett en kraftig minskning av barn i kyrkans forskola. Kanske finns ett samband mellan befolknings-
och medlemsutvecklingen i stort.

12009 i2010 :2011 (2012 {2013 i2014 i2015 12016
Barn i kyrkans barntimmar $1175:1117:981 :1290:1997 :1885 1747 1613*
Barn i kyrkans forskola 1161 1158 99 .77 189 190  i90 144
Barn i séndagsskola 148 i34 1134 150 147 55 36 14

*Har har man borjat rapportera barnen per pastorat och darmed inte réknat barn som varit med i olika verksamheter i flera
forsamlingar tva ganger. Darfor ser det ut som verksamheten minskat kraftigt.
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Barn i kyrkans forskola var under 2000-talets forsta ar en av de snabbast vaxande verksamheterna
inom Harndsands stift. Raknat i antal besdk nadde verksamheten sin hogsta niva ar 2008. Darefter
har den minskat i ndstan lika snabb takt som den tidigare 6kat. Vad beror denna vandning i utveck-
lingen pa? Finns det ett samband med befolknings- och medlemsutvecklingen under motsvarande
period, eller &r det nddvandigt att soka efter andra typer av forklaringar? Lokalt &r naturligtvis
sjdlva underlaget for verksamheten helt avgérande, det vill sdga efterfragan pa barn i den aktuella
aldern. Pa lokal niva kan underlaget fér verksamheten férandras under en relativt kort tidsperiod.
Manniskor i de aldrar dar de flesta far sina forsta barn ar ofta flyttbendgna, nagot som standigt pa-
verkar antalet barn i en férsamling beroende pa hur flyttstrommarna gar.

11,5 procent av barnen mellan 0-19 ar som ar medlemmar i Svenska kyrkan ar ocksd medlem i
nagon gruppverksamhet i Harnésands stift.

MEDLEM I GRP.VERKSAMHET : 2009 : 2010 : 2011 12012 (2013 :2014: 2015 : 2016

0-3ar 1 719;1 433; 1 346; 1 0565 724 ;833 759 ;738
4-6 ar 5803 5718 51168512615949 5832 5740 5458
7-9ar 51904;1887;1866;2175;1828;1935;1717;1785
10-12 ar 2133521263213552167221288210792111421246
13-15ar 5656 5592 5809 5544 5548 5548 ;567 5693
16-19 ar 5526 5500 2542 2531 5436 5567 2780 5901
Totalt 6943 6 3935 7 0865 7 2395 5 7735 5794 5 6775 5821

Det & manga barn mellan 0-19 ar som besdker ndgon av vdra 6ppna verksamheter. Med 6ppen
verksamhet menas att det inte finns ndgra fasta medlemmar, utan gruppen kan besta av olika mann-
iskor varje gang. 2016 var det 75 168 besok i dem. Det ar inte raknat pa unika barn, s& samma barn
kan ha besokt den 6ppna verksamheten mdnga ganger.

- © 2009: 2010: 2011: 2012: 2013: 2014 2015 2016
Besok vid 6ppen 93410 :91 866 : 85782 : 82257 : 78326 80025 : 75352 : 75168
verksamhet : : : : : : : §

Musiken i kyrkan ar en del av det kyrkliga kulturarvet och samtidigt en del av den kristna férkun-
nelsen. Vid gudstjanster, musikgudstjanster, konserter och férrattningar, i kérverksamhet och musik-
verksamhet med barn och unga ar musiken en central del av férsamlingens uppdrag. Nedanstdende
tabell visar utvecklingen av antalet kérer och medlemmar i kérer som riktar sig till barn och unga.

£ 2009 :2010: 2011 :2012: 2013 2014 : 2015 : 2016
Antal barnkdrer ©128 130 137 1127 1118 1116 (109 :108
Antal ungdomskérer :26 i30 27 i25 22 i25 24 24
Medlemmar : : : : : : : :

| barnkorer 1197512081 2021:1844; 1771: 1746 15631529
Medlemmar : : : : : : : :
lungdomskdrer  ©363 1423 (262 1274 258 306 230 265
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8.1 Unga ledare
2015 valde 870 medlemmar att engagera sig i Svenska kyrkan som unga ledare. Antalet dversteg
aret fore och aret fore det. Faktiskt ar det sa att pa tio ar har antalet unga leda mer an férdubblats?.
En sadan 6kning ar ovanlig bland Svenska kyrkans verksamheter och kan ses i ljuset av att antalet
konfirmander, deltagare och besdkare i barn- och ungdomsverksamhet fére konfirmation blir allt
farre. Ar 2016 &r forsta aret pa lange som har farre unga ledare an foregdende ar.

Nedanstdende tabell visar utvecklingen av unga ledare i Harnésands stift.

2008 : 2009 :2010: 2011 :2012 : 2013 2014 : 2015 : 2016
Unga ledare 498 494 :599 (673 700 :741 :855 :870 795

Trots att ett engagemang som ung ledare kan bidra till att unga blir utévande kristna ar de som arbe-
tar med konfirmationsverksamhet inte odelat positiva till att antalet okar. Ar 2015 fanns det en ung
ledare per tre konfirmander. Anstéllda uttrycker ibland att det &r svart att finna meningsfulla uppgif -
ter for de unga ledarna nér de &r s@ manga. Det kan med andra ord finnas incitament for férsamlingar
att hdlla nere antalet unga ledare och inte Iata alla som vill delta i ledarutbildning efter konfirmationen
gora det (jmf., Frisell 2011).

9. UPPSOKANDE VERKSAMHET | SKOLOR

Né&r det galler Harnoésands stifts uppsdkande verksamhet i skolor sa kan man se att de senaste dren
har antalet skolklasser som besékts halverats. Aven tillfallen for den uppsékande verksamheten

har halverats. Nar det galler andra grupper i skola/férskola/fritids som besdkts maste det vara ett
inmatningsfel i statistikdatabasen ar 2008. Da star det att 1040 besok gjorts. Det skulle kunna vara
sa att man borjat bokféra statistiken pa annat vis, men dven om man bortser fran ar 2008 sa ser
statistiken dyster ut.

;2009 ;2010; 2011 ;2012 ;2013 ;2014 : 2015 ;2016
Skolklasser som besokts 1603 638 612 607 :498 1494 371 369

Andra grupper i skola/ : : : : g : : g
forskola/fritids som besékts 1140 218 :93 63 (53 137 :44 49

Tillfallen for uppsdkande besékg ; : : : ;
pa skola/forskola/fritids :2292:1840:1864:1407:1271:1475:1231:1615

3 Ar 2005 fanns 288 unga ledare i stiftet.
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10. GUDSTJANSTER FOR BARN

2016 firades 16 365 gudstjanster i Harndsands stift, utav dessa var 317 familjegudstjanster och 64
familjemassor. Det innebar att drygt 2 procent av férsamlingarnas gudstjanster var utifran kyrko-
handboken anpassade for barn. Det &r dock roligt att se att antalet familjegudstjanster och familje-
massor har ékat fran féregdende ar.

: 2009i 2010F 2011: 2012: 2013; 2014; 2015 2016
Dopgudstjanster i 2217 2288 2168: 2091: 1804: 1982: 1996: 2032

Famijegudstjanster: ~ 371: 379 387: 357 316;  333: 282 317

Familjemdssor 89 55 67 : 63 : 74% 66 : 62 64
Konfirmations- 129 109 108 108 102 89 88 83
gudstjanster ] : E : : : :

Totalt antal guds- 2129919869 (19493 : 19046 ; 17985 17719 1733016 365
tjanster i stiftet ~ : . : - : . : :

11. ANSTALLDA BARN OCH UNGDOMSLEDARE

Antalet anstallda ledare i barn och ungdomsverksamhet har minskat med 22 personer under de se-
naste nio aren. Detta kan man jamféra med att antalet unga ledare har 6kat med 297 personer under
samma tidsperiod. (se sid. 11)

§2008 §2009§ 2010 ;2011 ;2012 2013 ;2014 ;2015 ;2016

Anstéllda ledare : : : : : 5 : : :
b&u-verksamhet 1250 :263 :252 :254 236 :265 216 :236 :228
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12. SVENSKA KYRKANS UNGA

Ar 2016 har Svenska Kyrkans Unga 23 lokalavdelningar i stiftet fordelade pa de fyra landskapen.
Medelpad har fem lokalavdelningar, Angermanland har nio lokalavdelningar, Jamtland har sju lokalav-
delningar, Harjedalen har en lokalavdelning och sa finns det en granslos lokalavdelning, vilket innebar
att man kan ansluta sig till den vart man an bor i Harnésands stift.

Medelpad:

Svenska Kyrkans Unga Agape
(Skon)

Svenska Kyrkans Unga i Stéde
Svenska Kyrkans Unga i Timra
Svenska Kyrkans Unga

i Torps férsamling

Svenska Kyrkans Unga Tuna
Svenska Kyrkans Unga Attmars

Svenska Kyrkans Unga i Arnés
Svenska Kyrkans Unga i Langsele/
Graninge/Helgum

Svenska Kyrkans Unga i Nétra
Svenska Kyrkans Unga i Sjalevad
Svenska Kyrkans Unga i Sollefted
Svenska Kyrkans Unga i Adals-
byggdens pastorat

Svenska Kyrkans Unga

Svenska Kyrkans Unga Storsjéo-
djuret (Vastra Storsjobygdens
férsamling)

Svenska Kyrkans Unga

i Stromsunds pastorat

Svenska Kyrkans Unga i S6dra
Jamtlands pastorat

Svenska Kyrkans Unga ARAN
Svenska Kyrkans Unga i Oster-

Coola Gang i Ornskoldsvik sund

Angermanland: Jamtland: Harjedalen:

Svenska Kyrkans Unga Centrum/  Svenska Kyrkans Unga i Brunflo Svenska Kyrkans Unga
Harnésand Svenska Kyrkans Unga i Bracke/ i Harjedalen

Svenska Kyrkans Unga i Anundsjo

Gallo

Svenska Kyrkans Unga i Harndsands stift har ar 2016 totalt 843 medlemmar, varav 613 stycken ar
under 19 dr, det vill sdga 73 procent. Aldersspannet stracker sig fran O ar till 30 ar.

:0-6ar 7-15ar 16-25 ar 26-30ar Vux. stod Antal med|.
2010 : 1% 47% 40% 3% 9% 650
2011 1 3,6% 46,1% 40,5% 2% 7,8% 832
2012 3% 35% 51% 2% 9% 742
2013 :3,5% 39% 46% 2,5% 9% 829
2014 1 2% 36% 52% 1,5% 8,5% 938
2015 : 0.5% 33% 54% 2% 10% 908
2016 :0,71% 28% 56% 3% 12% 843
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13. BARNS ROSTER

De barn som fatt komma till tals uttrycker foga férvanande att den verksamhet de deltar i &r viktig

och har betydelse. De beskriver en meningsfull verksamhet dar man far "bara vara”. Det &r viktigt,

inte minst mot bakgrund av det vi vet om barns livsvillkor; 6kande

stress, upplevelse av att inte bli lyssnade pa och sa vidare. Kyrkan

har samma roll fér barn som den man vill ha fér vuxna, en plats att

bara vara. Nagra saker kan lyftas specifikt:
Narheten till verksamheten spelar roll hos de barn som kommit
till tals, och flera av barnen tar upp detta som en viktig aspekt. Det borde S/(GPGS
Pa fradgan vad som skulle fa dem att inte delta svarar nagra: .
“Om det blev fér Idngt bort”. fler och bllllgare
| samtalen framkomrrler ?et pa olika satt att barnen ké.nper. sig fl’itidSGl(tiViteter
sedda, och att detta ar ndgot som upplevs mycket positivt:

Barnen upplever att det finns vuxna som lyssnar. “Man tar del OCh frltldsmOj/lg—
av varje person som gdr hdr”.

Nagra barn beskriver verksamheten som en motesplats dar heter — Oppet_
man kan slappa alla krav och far méjlighet att vara sig sjalv. | tider tl’GﬂSPOrt

samtalen framkommer det pa olika satt att barnen kanner sig ’" !
sedda och att detta dr ndgot som upplevs som mycket posi- motesplatser

tivt. “Jag mdr bra hdr. Det dr ett bra héng, man Idr sig nytt om
Gud och om sig sjdlv”.

Barnen uttrycker ocksa att ledarna har en stor betydelse for
att det ar 6ppen och trygg milj¢. “Det dr bra folk hdr, gétt
hdng och man dr sig sjélv hdr. En slags fristad”. Manga ut-
trycker ocksa att man uppskattar att det ar en métesplats éver aldersgranser med gemenskap i
alla aldrar.

med mera.

Radda Barnen, Ung Rost 2014

13.1 Unga ledares asiker sammanfattade

| rapporten "Att leda ar att vdxa” sammanfattas resultaten av Harnésands stifts forskningsprojekt
om unga konfirmandledare. Den &r gjord for att kunna 6ka kunskapen om vad uppgiften som ung
konfirmandledare kan beytda for individ och kyrka. Projektets studier har genomférts med saval
kvantitativa (enkater) som kvalitativa (intervjuer) metoder. Under projekttiden har ett antal unga
ledare foljts dver tid och studier har genomférts pa grupp- och individniva.

Nagra resultat:

+  MENINGSFULLT FOR FLERA: Verksamheten med unga konfirmandledare upplevs som mycket me-
ningsfullt av bade de unga ledarna sjalva och av konfirmanderna. Det &r en verksamhet med flera
vinnare: de unga ledarna — konfirmanderna - férsamlingen, en pastoral win-win.

+  KyrkaN BEMYNDIGAR: De unga ledarna upplever sig méta en kyrka som tar dem pa allvar, ger dem
meningsfulla arbetsuppgifter och som inkluderar dem i konfirmandarbetet.

+  STiFtets sT6D: De ledarutbildningar som Harndsands stift erbjuder upplevs i hég grad ge stdéd och
verktyg for uppgiften.

+  Livsresor soM FORDIUPAR: De “Livsresor” som genomfors i tredje utbildningssteget upplevs som
positiva och vardefulla, som ett tillfalle for reflektion. De ger nya perspektiv pa livet och tro, for-
djupad gemenskap och ny kunskap. Livsresorna uppges ha bidragit till personlig férandring och
utveckling. Flera talar om att det finns "ett fére” och "ett efter” livsresan.

«  ATT LEDA AR ATT VAXA: De unga ledarna upplever att erfarenheten av att vara ung konfirmandle-
dare bidar till att de véxer som manniskor, kristna och kyrkomedlemmar.

+  FrAmMTIDA REKRYTERING: Manga av de unga ledarna kan ténka sig ett fortsatt engagemang i kyrkan
som volontédrer eller anstallda.

4 Niklas Grahn (red), Jonas Eek, Katarina Claesson, Britt-Marie Frisell, Per Pettersson och Helena Viberg, Att leda ar
att vaxa, Verbum 2017
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Teser

1.

LEDARUTBILDNINGEN: Harndsands stift bor fortsatta att prioritera och utveckla ledarutbildningen.
Ledarutbildningens tre steg ar ett koncept med hdg kvalitet som bidrar till att rusta de unga
ledarna i deras uppgift och samtidigt ger férutsattningar att véxa som manniskor, kristna och
kyrkomedlemmar.

. GuDsSTIANSTUTVECKLING: Det kravs ett omfattande arbete med gudstjanstutveckling. De unga

ledarna upplever inte kyrkans gudstjanster som relevanta for det egna livet. Fa av dem tycker
att gudstjansterna handlar om dem och deras liv. Detta ar anmarkningsvart da de unga ledarna
har en central uppgift i kyrkans undervisning. | arbetet med gudstjénstutveckling behéver fragor
stallas som: Varfor firar vi gudstjanst? For vems skull? Vad vill kyrkan beratta? Hur hanger guds-
tjidnsten samman med kyrkans undervisning i 6vrigt? Hur ska gudstjanster utformas och gestal-
tas sa att de blir en pedagogisk resurs och inte en pedagogisk belastning?

PREDIKOFORTBILDNING: Predikans uppgift ar att “lanka ihop” manniskors liv med evangeliet. Fa kon-
firmander och unga ledare tycker att predikan ar intressant att lyssna till eller att den handlar
om det egna livet. Da predikan ofta missar malet behdvs en grundldaggande predikofortbildning
for praster och andra som férkunnar i gudstjansten. | predikoutbildningen behéver fragor stallas
som: Vilken &r predikans uppgift? Vad vill kyrkan berdtta? Hur later vi unga manniskors liv vara
utgangspunkt for férkunnelsen? Vad kravs for att predikan ska bli en pedagogisk resurs i stallet
for en pedagogisk belastning?

GENusFrAGAN: Kdnsfordelningen ar ojamn bland konfirmander och unga ledare i Harndsands stift.
Betydligt fler flickor &n pojkar finns med i konfirmandsverksamheten. Detta ar inget unikt for
Harndsands stift men obalansen ar sa stor att det finns behov av genuskonsekvensanalyser som
underlag for utarbetande av metoder som bryter
den ojamna koénsfoérdelningen. Analyserna bér finnas

med som en del av den Handlingsplan for konfir-

mandarbetet som ska finnas i varje férsamling. Be-

hovet av genuskonsekvensanalys galler all kyrkans

verksamhet och kan med férdel utgoéra en bilaga till
forsamlingsinstruktionen.

. UNDERVISNING I KRISTEN TRO: Resultatet fran undersok-

ningarna i Harndsands stift bekraftar behovet av en
teologisk innehallsdeklaration fér Svenska kyrkans
konfirmandarbete. Det behdvs en minsta gemen-
sam namnare som utgér grunden for det teologiska
innehallet och en metodisk kursplan som utgar fran
denna. Samtidigt som ledaruppdraget gor att de
unga ledarna vaxer som manniskor tycks de posi-
tiva attityderna och upplevelserna vara svagare pa
fragor som ror kristen tro an vad som galler andra
fragor. Kristen tro verkar fér manga vara diffus och
svar att formulera. Det som de allra flesta lyfter
fram som det viktigaste i kristen tro ar att det &r en
fri tro, att man far tro som man vill. Manga av de
unga ledarna har till uppgift att undervisa konfir-
mander. Detta vacker fragor som: Vad ar det for tro
som de unga ledarna bérs av, berattar och under-

Under hela min uppvdxt har
mamma och pappa misshandlat
mig men jag har inte vagat sdga

ndgot till ndgon. Till slut hjdlpte
min bdsta kompis mamma att
gora en anmdlan till soc. Ndr jag
dkte till soc métte jag mamma,
pappa, min mormor och soc.
Ingen var med mig, alla var mot
mig. Jag fdr ingen hjdlp. Jag ska
forséka kdmpa, men jag vet inte
hur jag ska orka.

Tjej 14 &r. Vald mot barn. En rapport fran
Bris och stiftelsen Trygga Sverige, 2014

visar om? Vilken &r den minsta gemensamma ndmnaren i vad som presenteras som kristen tro?
Det tycks som den grundldggande undervisningen i kristen tro behdver utvecklas och det finns
ett behov av ¢kad dogmatik i arbetet med konfirmander och unga ledare. Det behdvs ett "Trons
ABC” for unga som stdd for tro och liv som kristna. Sddana "Trons ABC” skulle kunna utgéras av
ett antal "ungdomskatekeser” som arbetas fram och ar gemensamma for hela Svenska kyrkan
och godkanns av biskopsmotet. Katekeserna utgdr utgangspunkt for férsamlingarnas konfir-
mandarbete, inte som checklistor utan som stéd for saval ungdomarna och kyrkans anstallda.
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6. RekryTERING: Det finns behov av en nationell plan for hur unga ledare végleds mot kyrklig tjanst.
De unga ledarna utgor en viktig rekryteringsgrupp for de kyrkliga profilutbildningarna. Det finns
ett intresse bland de unga ledarna att engagera sig i
kyrkans verksamhet och flera kan dven tanka sig att ut-
bilda sig till kyrklig tjanst. Detta trots att manga har fatt
obefintlig eller mycket liten input fran kyrkan fér detta.
Det behovs en plan fér hur de unga ledarna under sina ar

som ledare kontinuerligt e.rbju‘ds végledning for enga- Vi vill ta barnen och

gemang och eventuell utbildning till kyrklig tjanst. Det ) o

behdvs dven mer information och tydligare erbjudande derGS bIdI’Gg pC]

till de unga ledarna att engagera sig som volontarer .

inom andra omraden av férsamlingarnas liv t.ex. Svenska allvar - Inte bara se

kyrkans internationella arbete. ngtidigt som dgt finns dem som ett gU//Igt

en "boom” av unga ledare som vill engagera sig i kyrkan -

har kyrkan svart att rekrytera till de kyrkliga profilut- IﬂSng.

bildningarna. Dessa tva trender — ungdomarnas vilja och

kyrkans behov - behéver motas. Ur Ullanger-Vibyggera
7. ALTERNATIV UNGDOMSVERKSAMHET: Aven om ménga ungdo- forsamlingsinstruktion

mar i dag attraheras av kyrkans erbjudande om att bli

unga ledare sa galler det inte alla. Det behdvs alternativ fér unga manniskor att engagera sig i
forsamlingarna utan att bli ledare. | sin uppgift méter de unga ledarna framst praster och peda-
goger. Hur kan dven andra profiler bland kyrkans anstéllda skapa relation och ta de unga ledarna
i bruk i forsamlingens verksamheter till exempel musiker, vaktmastare, diakoner, husmdodrar etc?
Svenska kyrkan behéver utveckla sitt ungdomsarbete.

8. INspIRErA: Harndsands stift arbete med unga ledare bér lyftas fram som inspirationskalla i Svenska
kyrkan. Verksamheten &r ett exempel pa hur ett stift har tagit sitt framjandeuppdrag pa allvar
och lyckats med ett omfattande utvecklingsarbete. Harnésands stift har lyssnat in behov som
funnits i férsamlingarna och métt behovet med att tillskjuta resurser. Genom ett strukturerat
langsiktigt arbetssatt — kartldggning, analys och handling — har stiftet prioriterat en frdga man
sjalv "ager” i forvissning om att satsade resurser gor skillnad. Det skulle finnas ett varde for
Svenska kyrkan att anvanda Harndsands stift som ett nationellt kunskapscentrum for arbetet
med unga konfirmandledare.

14. SAMMANFATTNING

14.1 Sarskillt viktigt att notera:

- Drygt 2 procent av férsamlingarnas gudstjanster var anpassade for barn utifran kyrkohandboken.
Senaste dret har dock antalet gudstjanster for barn 6kat i antal jamfort med tidigare dr. Ser vien
ny trend? Antalet dopta har minskat kraftigt, men ar hogre an i riket.

Den uppstkande verksamheten i skolor och pa fritidsgardar har halverats.

Antalet konfirmerade sjunker, men ligger ndgot hogre an riket. Framfor allt finns minskningen hos
icke kyrkotillhériga barn.

Ojamn koénsfordelning, 61 procent av konfirmanderna ar flickor.

Det &r fortfaranden en hég andel kyrkotillhériga, 71,4 procent ar 2016

6 av 100 barn lever i familjer dér pengarna inte racker till de mest nédvandiga levnadsomkost-
naderna.

P& 10 dr har antalet unga ledare mer an férdubblats.

14.2 Analys, att beakta infor det fortsatta arbetet i stiftet:
Harndsands stift ar ett stift med relativt hog kyrkotillhérighet, med hdgre dop-och konfirmandsta-
tistik an dvriga landet. Samtidigt ar trenden dalande, och det finns anledning att allvarligt fundera
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dver hur man annu mer kan vara en plats for barn, och dédrmed tillgodose deras rétt till utveckling,
inte minst andligt. Barnen sjalva uttrycker att verksamheten har stor betydelse, att kyrkans verk-
samhet kan upplevas som en fristad i en tillvaro som &r allt mer pressad, och dér vuxna har allt min-
dre tid att lyssna. Det ar ett fantastiskt betyg till den verksamhet som bedrivs i stiftets férsamlingar.

Men det finns ocksa grupper som inte syns i statistiken, eller som deltar i samma omfattning. Det
handlar om de manga nyanlanda barn som finns men manga ganger &r osynliga i stiftets férsamlingar,
om sprakliga minoriteter, och om barn som lever i ekonomisk utsatthet. Det har ar barn som inte
sjalvklart hittat till kyrkans verksamhet, men som vistas i férsamlingarna. Ur ett rattighetsperspektiv
ar det angeldget att en kyrka som varnar om de minsta funderar éver hur man pa basta satt kan fin-
nas for alla barn, och sanka trosklarna sa att verksamheten blir tillganglig fér alla, i linje med barnkon-
ventionens artikel 2. | [juset av detta ar det intressant att notera den kraftiga nedgangen av besdk
i skolor och pa fritids. Om kyrkan vill finnas for alla barn, ar en reflektion kring de métesplatser som
kan finnas utanfor kyrkans vaggar viktig.

En mojlighet savél som en utmaning &r det stora antalet unga ledare som finns i verksamheten. Da
behoven ar stora kan dessa vara en resurs som bér kunna nyttjas inom flera omrdden an tidigare.
Samtidigt har unga ledare rekryterats pa bekostnad av annan verksamhet riktad till barn och unga.
Stift och férsamlingar behéver fundera 6ver hur man bast arbetar vidare och férvaltar det engage-
mang som finns, utan att det sker pa andra gruppers bekostnad.
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Har foljer nagra utmaningar och fragestallningar kopplat till antagna fokusomraden:

FOKUSOMRADEN UTMANINGAR FRAGESTALLNINGAR
® Arenor for méten maste in- ® Hur kan stiftet stodja forsamlingar i arbetet med
DIALOG MED kludera barn, som t ex indel- att féra dialog med barn? (Art 12)
FORSAMLINGAR ningsarenden och visitationer. *  ® Hur kan stiftet arbeta fér att inhdmta barns syn-
Arenor fér méten ® Barns synpunkter méste in i punkter infor det strategiska arbtet? (Art 12)
och samtal; strategiska beslut &ven pa ® Vadinnebér det att barn ska vara en del av visita-
visitationer. stiftsniva. tionen? (Art 12)
® Barnistiftet har olika forutsattningar; alder, sprak,
ekonomi o s v. Hur kan man sakerstélla att barn
kommer till tals pa lika villkor? Hur kan stiftet
stodja forsamlingarna i det arbetet? (Art 2)
ORGANISATION ® Medelmstapp paverkar ® P4 vilket satt skulle gudstjansten battre kunna
méjliggéra GUDM, barn- och ungdomsverk- bidra till barnets ratt till andling utveckling?
visitation, arbets- samheten, bland annat Pa vilket satt ka stiftet stodja forsamlingen i det
givaransvar med genom forre anstallda. arbetet? (Art 6)
mera. ® (Okad belastning fér per- ® Hur kan barns synpunkter bli en del av arbetet
soner med gudstjanstutveckling? (Art 12, 3) Pa vilket
som arbetar med nyan- satt kan stuftet stodja?
landa. ® Farre anstéllda paverkar barnverksamheten.

® Stora avstand skapar olika
forutsattningar for barn
att delta.

Hur bor stiftet agera for att trots det satta barns
basta i framsta rummet? (Art 3)

® Hur kan stiftet stddja personal i férsamlingar som
moter nyanldnda barn och unga? (Art 6, 2)

® Hur kan stiftet bidra till att de stora avstanden inte
hindrar barn fran att delta pa lika villkor i verk-
samheten? (Art 2)

@000 0000000000000 000 00 © 0000000000000 00000000000000000000 o

BARN OCH UNGA
nutid och framtid

® Tappar i dopstatistik
® Farre kontaktytor, skolor
® Manga nyanlanda/

® Vad kan stiftet gora for att hjalpa férsamlingarna
att bli battre pa att nd pojkar i ungdoms-
verksamhet? (Art 12, 6)

ensamkommande barn ® Hur kan stiftet stddja arbetet med att mota
® Farre antal pojkar an flickor i nyanlénda barn? (Art 2)
verksamheten. ® Hur stodja forsamlingar i arbetet med att mota
® Fortsatt 6kning av unga barn i olika salgs utsatthet? (Art 2, 6)
ideella. ® Vilken betydelse spelar de minskande skolbeso-
ken? Har dessa betydelse for t ex konfirmatio-
nen? Ar det angeldget att vénda trenden, och
hur kan i sa fall stiftet stodja i det arbetet?
® Hur kan vi arbeta for att stérka dopets mojlighet
till en tillhorighet redan som liten?
® Hur forvalta det stora antalet unga ledare? Pa
vilket sétt kan stiftet stoda forsamlingar att
tillvarata dessa resurser i ett barn- och ung-
domsarbete?
ANDLIG ® Faqudstjanster riktar sig till ® Hur kan vi stodja forsamlingarna att utveckla
FORDJUPNING barn gudstjanster for barn? (Art 6)
OCH SJALAVARD ® Manga ideella engagerar sig i ® Hur arbeta med barn och delaktighet i gudstjanst?
flyktingarbetet, (Art 12)

® \Vad kan goras for att stodja de ideella?

@000 0000000000000 000 00 © 0000000000000 00000000000000000000 o

® Flyktingsituationen staller
nya krav, manga nyanlanda
barn lever i fattigdom.

® Hur kan vi stodja forsamlingarna med alla
utmaningar i flyktingarbetet? (Art 2, 3, 6)

® Vad kan goras for att stodja ideella och med-
arbetare i flyktingarbetet? (Art 2, 3, 6)

© 0 © © 0 00 0 00 00 O O 0000000000 0000000000000 000000000000 00000000000 G0 000000 000000000000 0000000000000 0000000000000 00 00000
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15. INLEDNING

| din hand haller du den férsta rapporten som producerats i Harndésands stift med barns réster om sin
syn pa kyrka, gudstjanst och framtid. Rapporten heter “I kyrkan dr alla sig sjélva”. Det &r ett direkt
citat av ett av barnen som deltagit i projektet. Att barn kanner sig trygga i kyrkan ar ett aterkom-
mande tema, kyrkan &ar en plats dar man kan vara sig sjalv. Det ar ndgot att vara stolt dver, att varna

om och bygga vidare pa.

1.1 Vad ar syftet med att lata barn och unga komma till tals?

Svenska kyrkan i Harnésands stift vill starka barnets rattigheter. Vi arbetar systematisk med att
framja barnrattsperspektivet och hjélper férsamlingar att ha barnets basta i fokus.

Sa lyder visionen for Harndsands stifts arbete med barnets rattigheter och barnkonsekvensanalys,
formulerad i handlingsplanen. Det handlar om

att i storre utstrackning ta reda pa vad som ar [

bast for barn i de fragor som rér barn, direkt 5
eller indirekt, innan man gar till beslut eller
utformar sin verksamhet. Det &r innebérden

i att gora barnkonsekvensanalyser. Da kravs
ocksa att man pratar med barn. Det har
arbetet ar ett forsta steg mot att mer syste-
matiskt féra sddana samtal med barn i Harno-
sands stift. Att stiftet har god kdnnedom om
barns synpunkter ar ocksa ett av de uttalade
malen i den ovan ndmnda handlingsplanen.

Det finns tva mycket viktiga underlag for ett ,
barnrattsperspektiv. Det ena ar statistik om j
barns livsvillkor; det vill sdga hur barn mar och |
vilka férutsattningar de lever under. Det andra ok s
underlaget handlar om barnens egna asikter. |
Sammantaget hjdlper de oss att fatta beslut
och planera med barnets basta fér 6gonen. e

Arbetet ar inte komplett, fler barn maste fa

komma till tals, men det ar ett forsta steg i en larande process. Rapporten ska hjélpa bade anstéllda

och fértroendevalda inom Harndsands stifts verksamhetsomraden med tva saker:

1. Vara ett relevant underlag fér de handlaggare pa stiftskansliet, som planerar, genomfér och
utvarderar verksamhet som ror tillsyn och framjande, i stiftets olika enheter och verksamhets-
omraden.

2. Vara ett stdd for arbetsutskott och stiftsstyrelse, nar de verkstaller kyrkométets beslut kring
barnkonsekvensanalys, i sin beslutsprocess. Det handlar i férsta hand om mal- och budgetpro-
cessen.

| slutet av varje tema finns ett antal fragestallningar. Dessa fragor utgar ifran statistiken om barns

livsvillkor och barns asikter. Fragorna syfte dr att hjélpa oss att prioritera och fatta beslut som starker

barnets rattigheter.

16. TEMAN

Projektet utgar fran tre teman som genomférts med viss variation.

1. Visa mig din kyrka
Vad ar det som sldr an hos barn och unga nar de hor ordet kyrka, nér vi pratar om kyrkan och nar
de laser/hér om kyrkan i sin omgivning? Ar det kyrkobyggnaden? Ar det personalen i kyrkan? Ar
det nagot minne de har av kyrkan? Eller ndgot helt annat? Den har fragan valdes, utifran att man
kan i svaren fa en ledtrad kring hur samhallet tanker och pratar om kyrkan, samt hur vi sjdlva som
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finns i den, och ar en del av den, pratar om oss sjdlva och framstaller var verksamhet.

2. Visa mig din gudstjdnst
En tes som vi hade innan projektet var att barn och unga inte gar i gudstjanst om det inte ar
gudstjanster som ar direkt riktade till deras malgrupp. For att fa barn och unga till kyrkan pa
olika typer av gudstjanster, anvander vi oss av sarskilt anpassade gudstjanster fér barn och/eller
unga, och det gor att vi riskerar att skapa olika parallella kyrkor, med olika tilltal och — i varsta fall
— olika budskap. Ska gudstjansten bli relevant fér barn och unga, behéver vi troligtvis férandra
saker i och kring gudstjansten, men vad? | kyrkoordningens inledande text kring gudstjanst, finns
manga ledtrddar till vad som egentligen ar meningen med att vi firar gudstjanst, vilket ar mycket
intressant i relation till resultatet. Mer om detta under rubriken: 22. Tema Gudstjdnst.

3. Visa mig din framtid.
Det vi gor nu idag, i kyrkan, i métet med barn och unga, kommer att pragla deras syn pa kyrkan
for resten av deras liv. Det ar en svindlande tanke, och en chans att paverka positivt, istéllet for
en risk att pdverka negativt. Att redan nu tar reda pa vad barn och unga tanker om kyrkans roll
i deras liv om 20 ar, kan ge oss en fingervisning om vad vi behdver bérja jobba med NU for att
vara relevanta SEDAN.

17. METOD

Medarbetare pa stiftsniva har liten eller obefintlig kontakt med barn och unga i direkt verksamhet i
forsamling. Darfor har projektet genomforts i samarbete med anstéllda i férsamlingar. Frdgan gick ut
till tio férsamlingar, och tolv medarbetare fran sju férsamlingar anmalde sig till att delta i projektet.

Lite om deltagandet:
Tre av fyra landskap fanns representerade i projektet, Medelpad, Angermanland och Jamtland.
Bdde stad och glesbygd finns representerade bland de grupper som arbetade med frdgorna.

17.1 Projektets delar
Framtagande av metodmaterial: Ett metodmaterial togs fram som gav kortfattad information om att
arbeta med barn och inflytande. Férslag till metoder fanns beskrivna i metodhéftet dar man kunde
valja mellan olika satt att jobba med frage-
stallningarna, utifradn barn-/ungdomsgrup-
pens karaktar.

Utbildning: Under en heldag fick medarbe-
tarna en grundutbildning i barnkonventionen
och de vagledande principerna. De fick ocksa
mojlighet att med utgdngpunkt i ett framta-
get metodmaterial planera och diskutera sitt
genomfdrande.

Genomférande i barn- och ungdomsgrupper:
Deltagarna genomférde nagon eller nagra
samtalsdvningar eller uppdrag i de barn- och
ungdomsgrupper som man valt att arbeta
med.

Gemensamt for alla teman och metoder, var att det inleddes med ndgon typ av introdvning, dar syf-
tet var att fa barnens tankegangar "pa sparet” genom tankedvningar, associationsévningar, informa-
tion, med mera. Sedan tog nadgon konkret évning vid, utifran givna fragestallningar, till exempel svara
pa fragor genom att rita, valja bland olika alternativ, résta pa olika saker genom att satta prickar,
fotografera, och sa vidare. Varje 6vning/metod hade dessutom en dokumentar uppféljning, dar man
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hade chansen att dokumentera kommentarer och det som sades om till exempel bilder och teck-
ningar.

Sammanstallning av resultatet: De pedagoger som genomfort uppdraget tréffades under en gemen-
sam workshop for att bearbeta det inkomna resultatet och prata om vad det kan betyda. Resultatet
bestar av teckningar, fotografier, texter, mind-maps, smileys med mera. Den slutliga sammanstall-
ningen har genomforts av den projektansvarige pa stiftskansliet. Nagra av citaten och bilderna dter-
finns i den har rapporten, som illustration till den text som beskriver resultatet.

Aterkoppling till barnen: Alla forsamlingar som bidragit med material i projektet, far mojlighet att
anvanda materialet sjalva i sitt arbete med barnrattsfragan lokalt. De far dessutom ett utstallnings-
kit som de kan anvanda nar de presenterar materialet fér sina egna barn som deltagit, samt for sina
fortroendevalda och arbetskamrater. Till materialet bifogas diskussionsfragor, anpassat fér den mal-
grupp som materialet ska presenteras for.

18. PRESENTATION

Vart och ett av temana innehaller:
Kort inledning/problematisering av omradet i relation till barn och unga.
Resultat, en del statistik, kommenterat i text.
Direktcitat och teckningar fran barn/unga.
Slutsatser och utmaningar, som ar skrivna utifran olika aktorer i stiftet, som kan vara med och
paverka barn och ungas situation; stift, férsamling, fértroendevalda och Svenska Kyrkans Unga.

19. MEDVERKANDE

Medverkande i projektet har varit féljande aktorer:
Harndsands stift, handlaggare Stiftspedagog Maria Vilander Holmquist. Initiativtagare, planering,
spindel i natet och forfattare av slutrapport.
Emma Fagerstrand, Barnrattskonsulterna. Sakkunnig och utbildningsansvarig.
Tolv férsamlingsanstallda fran sju férsamlingar.
Barn och unga i verksamhet fran dessa tolv férsamlingar.
Kyrkoherdar i medverkande férsamlingar, som upplatit arbetstid till projektet lokalt.
Svenska Kyrkans Unga i Harndsands stift.

20. SAMMANFATTNING

Som slutsats och valdigt kort sammanfattning av resultatet, skulle vi kunna koppla ihop alla tre te-

man fran hearingprojektet — kyrka, gudstjanst och framtid - kring ndgra tydliga punkter:

- Kyrkan representerar gemenskap, hopp, en plats dar man kan vara sig sjalv, och dar det finns
andra som accepterar mig som jag ar.
Man vill garna finnas i kyrkan under lang tid fram&ver — mycket beroende pa ovanstdende punkt
- och det finns en vilja att delta bade pa gudstjanster och i annan verksamhet i kyrkan, trots att
man i nuldget inte kanner sig ibland varken valkommen eller delaktig.
Man har ett hopp och en vilja om att kyrkan pa ndgot satt kan méta barn och unga med deras
eget sprak. Det innebdr att kyrkan behdver justera sitt sprak och sin musik sa att det méter barn
och ungas, men det innebdr ocksa att vi som finns i kyrkan och behdarskar kyrkans sprak, maste
hjdlpa barn och unga att erévra det.
| gudstjansten framstar kyrkan som obegriplig och irrelevant fér barn och unga. Istallet ar det pa
andra arenor man uppfattar kyrkan som relevant, dar gemenskap och respekt ar tva ledord. Det
vacker fragan hur vill kyrkan egentligen vara relevant fér barn och unga?

Har foljer en tydligare redovisning av resultatet i de tre teman som behandlats.
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21. TEMA KYRKA

21.1 Inledning

Né&r vi som finns i Svenska kyrkan pratar om “Kyrkan” kan det vara mycket vi menar; kyrkobyggna-
den, férsamlingsgarden, organisationen, hela varldsvida kyrkan, och sa vidare. Vad tanker barn och

unga att det ar nar de gar till
"Kyrkan"? Vi vill veta vad som
ar viktigt for dem i begrep-
pet "kyrkan”, vad star ordet
"Kyrka” for i deras liv? Far

vi veta det, sd kan vi ocksa
hitta positiva och negativa
associationer med "kyrkan”
och kanske borja vanda de
negativa till ndgot battre. Vi
kanske ocksa kan fa veta vad i
allt som vi menar nar vi sager
"kyrkan” som de uppfattar
som viktigt, bekant, tryggt
och hemtamt. Det &r vart att
utveckla och foérsoéka behalla.

21.2 Roster fran barn och unga

‘)C{? +en9k&f p Fa"\ kyrkp. 1biben och grovg,.

mﬁ)mmﬂ

g 1 A A AN

N&r barn och unga associerar till "kyrkan”, s& ar det inte férsta hand kyrkobyggnaden man pratar om.
Kyrkan ar ndgot storre, och den behdver inte associeras med en fysisk plats.

Man berattar om hur det kanns att vara i kyrkans sammanhang, och vad kyrkan betyder for deras
vardag. Det ndmns i liten utstrackning konkret verksamhet i samband med kyrkan och da de kyrkliga

handlingarna. | 6vrigt ar det mjuka varden som man lyf-
ter fram: gemenskap, en speciell kansla, lugn och ro, och
sa vidare. Det som ocksd namns ofta ar fika. Att fika ar
viktigt och gemenskapsframjande, och man kan samlas
tillsammans for ett syfte, utan att ha en agenda. Det blir
kravlost, socialt och en viktig plats att vara sig sjalv pa!
Kyrkliga handlingar verkar upplevas som nagot avlag-
set, svart och "inget som paverkar mig”. Det ar nat man
gar till nar "det behovs for att det ar sant man gor”, till
exempel begravning efter nan sldkting, dop av nyfédda
barn i familjen/slékten, bréllop &r det som ndmns mest i
sammanhanget. Vi kan i deras kommentarer skdnja bade
bra och daliga saker med den kyrka de finns i.

Det som de papekar som bra och positivt i kyrkan
handlar nastan uteslutande om att fa vara sig sjdlv i
en gemenskap som inte staller ndgra krav. De kanner
sig respekterade, aldrig ensamma, och de upplever en
gemenskap med bade kompisar som gar dit liksom de
vuxna och ledare som finns dar.

22

| kyrkan dr alla sig sjdlva.

En viloplats,
att fd tdnka i fred.

Mdnga mdnniskor dr
nyfikna pd kyrkan men
vdgar inte besdka den
eller prata om tro”

Roster fran barn och unga om kyrkan

Vikan ocksa se att de tanker lite at det diakonala hallet. Man lyfter kanslor som hopp, gemenskap,
kyrkan som "en fristad”, att hjalp andra pa olika satt, och dven visa andra barn och unga att kyrkan

finns.
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Det som de lyfter fram som mindre bra och negativt i kyrkan ar ndr det blir svart och obegripligt.
Manga av de kommentarerna kom i samband med kyrkliga handlingar, och det kan handla om langa

gudstjanster, praster som pratar sd att man inte
forstar, ogastvanlig miljé pa olika satt. Ogastvan-
lig miljé kan vara harda kyrkbankar, men ocksa

att man inte trivs med bemdtandet man far eller

helt enkelt kanner sig ovalkommen. Man ndmner s . .
att man tycker sig kdnna att det finns ett glapp Man far sta ut med fordomar
mellan olika grupper i férsamlingen. Det kan . . .

vara till exempel att man fysiskt aldrig traffas pa nar man ar med I kyrkan'
samma stallen, eller att man kanner sig bedémd . . ) .

pa ett felaktigt satt som ung frén aldre i kyrkan. Svdrt att kénna N[e] vdlkom-
Man namner férdomar bade inom organisationen men om man ef kanner nagon.
mellan olika grupper, men dven férdomar fran

de som inte finns i kyrkans sammanhang. Det

kan ocksa vara svart pa rent fysiskt satt, genom HOQ medeldlder
att man ibland har svart att ta sig till kyrkan pa S/(GPGF férdomar.

grund av de langa avstanden, och ddliga kom-
munikationer. Det kan ocksa ha samband med att

kyrkans verksamhet ar pa tider da det helt enkelt .
inte gar ndgra kommunikationer och man har lngen (komplsar) fattar vad

ngen tilgang bl tron dr, att man inte mdste
21.3 Slutsatser och rekommendationer  otg gllt och ha fakta. Man blir

Nar vi har last och tolkat rosterna fran barn och

unga kan vi se féljande utmaningar: ofta Utfl’(?]gGC/ och iergC]SCltt.
Forsamling: . .
Vad menas med att “vara sig sjalv"? N&r &r Det finns fordomar om att
man inte det och hur marks det ndr man ar
sig sjalv? Vad har vi i férsamlingen gjort for kyfkaﬂ fU”QeI’Gf OCh ser ut
att bidra till detta? Vad kan vi géra mer eller som for 50 adr sedan.
mindre av?
Vad betyder det for barn och unga att hjélpa Réster fran barn och unga om kyrkan

andra? Hur skulle de vilja bidra till det diako-

nala arbetet lokalt?

Maste alla komma till kyrkobyggnaden/férsamlingen for att vara i kyrkan? Hur kan vi vara kyrka
pa andra stdllen utanfor kyrkans vaggar?

Man behdver jobba med att starka barns och ungas kristna identitet. Det ar inte okej att behdva
forsvara sin tro eller sitt varande i kyrkan.

Verksamheten maste inte alltid ha ett undervisande syfte, utan ibland kan det vara fullt rimligt
att bara umgas och vara tillsammans i en gemenskap dar man far "vara sig sjalv”. Man behover
aktivt planera in sadan tid, nar man har 6ppen eller planerad verksamhet, eftersom det verkar
vara sa viktigt.

Stift:
- Man ndmner att det ar viktigt att gemenskapen ocksa stracker sig utanfér férsamlingens gran-
ser. Vi har Iast att de har svart att motivera for vanner i andra sammanhang an det kyrkliga,
varfor de vill vara i kyrkan. Vi kan ana en ensamhet gentemot 6vriga samhallet, att man inte kan
dela sin tro. Kyrkan blir en viktig métesplats dar man kan traffa fler fran andra férsamlingar och
upptacka en storre varldsvid kyrka. Stiftet kan har fortsatta stétta motesplatser i olika sam-
manhang, framst genom att fortsatta ge stod till Svenska Kyrkans Unga, bade ekonomiskt och
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genom personalresurser, for att motesplatserna ska fortsatta leva.

Stiftet behover fortsatta framja arbetet med barnrattsfragan och barnkonsekvensanalysen som
verktyg gentemot férsamlingarna, sa att det i framtiden finns medvetenhet lokalt om vikten av
att gora kartlaggningar/omvarldsanalyser och fanga upp barns och ungas réster. Gér man inte
det i férsamlingarna, férblir man omedveten om vad man skulle behéva jobba med.

Fortroendevalda:
Utbilda sina fértroendevalda i barnrattsfragan.
Hitta rutiner for arbetet med barnkonsekvensanalys.
Avsatta ekonomiska medel, samt personella resurser till att barn och unga far dka till andra
motesplatser i stiftet och traffa andra unga, i stiftets eller Svenska Kyrkans Ungas regi. Det kan
innebéra att annat far prioriteras ner.

Svenska Kyrkans Unga:
Fortsatta skapa motesplatser for barn och unga.
Jobba aktivt med att starka barns och ungas kristna identitet.
Ta tillvara riksférbundets diakoniprojekt “Godhet har makt éver ondskan” for att stotta lokala dia-
konala initiativ.

22. TEMA GUDSTJANST

22.1 Inledning/problematisering
| kyrkoordningens inledande text till stycket om Gudstjanst , finns beskrivet varfor vi firar gudstjanst.
Nagra I6sryckta delar sammanfattas har:

Forsamlingen méter Gud i sakrament och ord

Tillfalle att mota gud gemensamt

Tron far naring genom férkunnelsen av evangeliet

Fira helig maltid i gemenskap
. o Mala/rita vad DU k3 a a 2
B&n och Iovsang ala/rita va anner nédr DU tanker pa gudstjénst!
Bea : XY

Gudstjanstbesokarna sands ut for att gora
karlekshandlingar ( \

Vi vill ta reda pa hur val syftet med gudstjansten I
landar hos barn och unga, om gudstjansten har X}
nagon betydelse och ndgon relevans fér den unge J =
gudstjanstbesdkaren. Om ja eller nej, vad ar det M det  ar  olany
da som lockar eller inte lockar? Vi vill givetvis . W_T e Pusl  1hland  oeh
ocksa lasa av vad man tycker om de befintliga /E’;f’} —| "W+ bm [,
gudstjansterna som firas runt om i férsamling- Kiamr 9l oo
arna. P il o

ngmumu.’ 3 /
22.2 Roster fran barn och unga Klistra in den smiley som passar ndr DU ténker pa gudstjanst?
De som har jobbat med gudstjansttemat i det har Ty
hearingprojektet har ocksa i samband med det ( P
varit pa en gudstjanst som fanns i férsamlingen. (@\ @/
Utifran det har sedan samtalet forts kring fra- r"*“/ : //'} \
gestallningarna. Undantaget &r Svenska Kyr- 4l | \’\&/‘f i
kans Unga, vars medlemmar som fanns med pé | T, =

/
framtidsforumet i samband med deras arsméte, i Serillupde. j
grunden har en storre erfarenhet av gudstjanstli- ¥
vet an dvriga deltagare i projektet. Det speglades
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tydligt i resultatet, genom att Svenska Kyrkans Ungas deltagare fokuserade pa de positiva delarna
med gudstjansten nar de beskrev den och vad den var till fér, samt att de anvande ett sprak som
snarare kan harledas till kyrkans sammanhang an till ungdomskulturens. Till exempel sa talade man

i Svenska Kyrkans Ungas sammanhang om gemenskap, dela kristen tro, lyssna till evangeliet, vaxa i
tro, tid for eftertanke. | de andra sammanhangen talade man om prasten som pratar om Gud, musi-
ken utan igenkanningsfaktor, konkreta moment som ljustandning och nattvard.

Man kan tydligt Idsa ut det som man upplever som positivt och negativt i gudstjansten, och det ar
saker som dr gemensamt for alla dldrar som har sagt ndgot om gudstjansten, det vill sdga barn/unga
fran 7-19 ar.

Positivt i gudstjansten ar att det finns musikaliska inslag, och de vill man gérna kunna sjunga med i.
Musiken dr viktigt, och man ser garna musik som man kanner igen fran sin egen vardag. Generellt vill
man vara med och géra saker i gudstjansten,
och de moment dar man &r aktiv ar ndgot som
man minns och ndmner forst. Att man far gora

saker sjalv med sin egen kropp verkar ocksa / \
vara nagot som gor gudstjdnsten mer “vart” att
gd pa. Man uppskattar ocksa och minns tydligt
de ganger nar till exempel den som predikat
har talat om saker som kanns igen fran barns
och ungas vardag. Det finns saker man berérs
av i gudstjansten ocksa, och det namns ofta att
det &r ett lugn i gudstjanstsituationen som man
uppskattar, samt att man trivs battre i guds-
tjdnster dar kompisar ar, och unga ledare/vuxna \ j
ledare som forebilder agerar.

Mala/rita vad DU kénner nar DU ténker pa gudstjénst!

Klistra in den smiley som passar nar DU tanker pa gudstjanst?

Negativt i gudstjansten ar sammanfattningsvis / iy,
. . ° . . . 7‘\
att det generellt inte finns ndgon igenkannings- -

\

W~ xR

faktor. Musiken ar annorlunda, och orden bety- Vi y SN

der andra saker, till exempel det vi kallar "fest” }
’@ ’}

ihop de olika momenten, och man vet oftast & g

inte nar man foérvantas sjunga med och ndr det /

bara ar prasten som sjunger. Spraket ar svart

i ordet "festméassa” ar séllan det som barn och \
unga associerar till “fest”. Man blandar ocksa

och man pratar ofta fér lange. Bibeltexterna verkar svara och langa och far ofta sta okommenterade,
fran deras synvinkel.

22.3 Slutsatser och rekommendationer

Generellt kan man sdga att gudstjansten liknar inget annat sammanhang som barn och unga &r eller
har varit i tidigare. Gudstjansten &r en plats och en situation med tydlig struktur men ocksa med
manga oskrivna regler, och den behdver man “erévra” som sin egen. Det behdvs helt enkelt nan typ
av "gudstjansttraning”. Likval som barn/ungas varld behover flytta ndrmare gudstjansten, sa behover
gudstjansten flytta ndrmare barn och unga. Dessa badas sprak och tilltal behéver ndrma sig varandra.
Det handlar om att skapa igenkdnning i varandras varldar.

Yngre barn tycker fortfarande att gudstjanstsituationen ar ny och spannande, och lyckas man fanga
dem dg, sd att de fortsatter att tycka det, sd har vi storre chans att fa dem att trivas i gudstjdnsten
aven senare. Gudstjansten som form och tilltal verkar inte vara relevant fér barn och unga, men nar
man borjar vara i den och bli van formen, sa blir man nyfiken och hemmastadd. Fér de flesta barn och
unga har delaktighet och inflytande 6ver gudstjdnsten stor betydelse for hur relevant den kanns. Nar
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man har aktivt fatt vara med och forma gudstjansten, s& minns man den, och kan relatera till att den

Vad

betydde ndgot.
kan da de fyra aktérerna jobba med i gudstjanstfrdgan? , ’
Forsamling:
"Gudstjansttraning” - vill man fa barn och unga att kanna . B
sig hemma i gudstjansten sa behdver man borja tidigt att Gudstjc]nst ar en
ge dem mojlighet att bli vana gudstjanstsituationen. Tips % . 5
pa hur man kan medvetet gudstjénsttrana: sysse S(Jttﬂlng or

Stif

Ga in till kyrkan pa andakten i slutet av ungdomsgruppen/ c'ildre personer liksom

barngruppen, istdllet for att sitta i ett andaktsrum eller i

verksamhetslokalen barn gér | S,DOI't.
Anvanda gudstjanstens sprak oftare i andakten, det vill

sdga boner/texter/psalmer som finns i gudstjanstordning- Réster fran barn och unga
arna, i andakten istallet for att anvanda annat material. om gudstjanst

Anvanda bibeltexter och koppla dessa tydligare till barns

och ungas vardag.

Ta hjalp av barn och unga ndr man planerar och genomfér gudstjanst och skriver predikan.

Gora annat i kyrkorummet an fira gudstjanst, vilket kan skapa en "hemma”-kansla som man har
med sig ndr man sitter i gudstjansten.

Fortsatta kommunikationen lokalt, med barn och unga, for att skapa de basta férutsattningarna
for dem att ta sig till gudstjanster.

Ge mandat och bemyndigande att vara med och forma gudstjansten, sa att innehall, tilltal och
sprak, blir relevant!

N&r man jobbar med gudstjanster med barngrupper, till exempel till palmséndagen eller andra
sondagar da det ar vanligt att barn/familj & med, ta garna med en prést i det arbetet, om det
inte redan finns. Garna den prast som ska ha sjalva gudstjansten nar det ar dags foér den. Man
skapar tillfalle for fragor, kanske kan man redan da erbjudas nan typ av uppgift i gudstjansten,
och fa 6va pa den, och man har etablerat en relation innan sjalva gudstjansten, mellan barn/unga
och prast.

t:

Anordna predikofortbildning fér personer som regelbundet predikar i gudstjansten. Har behdver
man jobba med bade férberedelser, pedagogik, teologi, organisation kring gudstjanstplaneringen,
osv. Allt handlar inte bara om predikan, men det blir den som star i fokus nar man talar om att
"prasten pratar mycket”.

Regelbundet pa varje prast- och diakonfortbildning, lyfta barnperspektivet i olika sammanhang, i
samband med gudstjansten. Detta kan ske genom att erbjuda seminarium och féreldsningar, men
ocksa genom att nar vid fortbildningstillfallen firar gudstjanst ihop, planera med barn och unga
for att visa pa konkreta exempel.

Musiken i gudstjansten behéver ocksa lyftas ur ett barn/unga perspektiv. Det kan bli utmaningen
for stiftsmusiker och stiftsadjunkt fér gudstjanstutveckling, att gemensamt arbeta med.

Fortroendevalda:

Att jobba med gudstjanst och delaktighet ar ett betydligt stérre och mer tidskrdvande arbete &n
att bara planera séndagens gudstjanst och sedan genomféra den. Det kan vara sa att med ett
mer strategiskt tank kring gudstjanstarbetet s& kommer man narmare flera malgrupper, bland
annat da ocksa barn och unga. Fértroendevalda kan medvetet avsatta tid och pengar i budget
for att gudstjanstansvariga anstallda ska kunna driva detta arbete.

Unga uttalar ocksa att det finns gudstjanster i férsamlingen som de inte kan ta sig till eftersom
det saknas kollektivtrafik och gudstjansterna ligger pa fel tider. Har kan fértroendevalda ta ett
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tydligare grepp kring strategier kring sattet férsamlingen erbjuder gudstjanster pd, sa att man
tittar pa vilka behov som finns foér flera malgrupper i férsamlingen.

Svenska Kyrkans Unga:

- Jobba aktivt med gudstjanster pa egna arrangemang, och pa samverkansarrangemang med
stiftskansliet.
Samverka med férsamlingar kring gudstjanster lokalt, och uppmuntra Lokalavdelningar att ta
storre plats i gudstjansterna i sin férsamling.
Anordna framtidsforum om gudstjanst i samband med Distriktsarsmotet.
Ta initiativ till olika gudstjanstprojekt och utmaningar, gentemot bade férsamlingar och lokalav-
delningar.

23. TEMA FRAMTID

23.1 Inledning/problematisering

Att prata om framtiden kan vara bade abstrakt och samtidigt fyllt av frihet och méjligheter. De barn
som finns i férsamlingarna och i kyrkan just nu, kommer att vaxa upp, utbilda sig till ett yrke och
forhoppningsvis borja betala kyrkoavgift, dépa sina barn i kyrkan, och kanske vara kyrkvardar, ideella
medarbetare eller fértroendevalda. Vi kan da alltsa redan nu férbereda for att vi ska ha kvar enga-
gerade medlemmar i kyrkan om 3t oss sdga 20 ar. Men att veta vad medlemmarna i kyrkan har for
behov om 20 dr, kan vi bara gissa oss till. Vi kan ocksa frdga de barn, som finns har och nu, vad de
tror, hoppas och énskar att kyrkan har for roll i deras liv, om 20 ar. D& far vi svar av framtidens 30-
aringar, 35-aringar, och kanske 40-dringar, och ett saddans svar kan ge en hint om vad vi behdver
borja jobba med redan nu, for att det ska bli verklighet om 20 ar.

23.2 Roster fran barn och unga
Madnga som har féormadtt tanka sig in i sitt eget liv om 20 ar, ndmner de kyrkliga handlingarna som i
stort sett sjalvklart. Man vill gifta sig och dépa sina barn, menar manga. Nagra fa namner begravning
ocksd. Nagra ndmner ocksa att de kommer att

gd pa verksamhet i kyrkan, och ytterligare ndgra O oy
namner att de kan tanka sig ett yrke i kyrkan. -
"Jag kanske gar och lyssnar pa kérer och andra
uppvisningar dar. Jag skulle bli gift dar”

"Om 20 ar kommer jag att va polis och vara
pappa. Min hobby kommer att vara att spana
och titta efter skumt folk. Jag tror kanske att
jag kommer att ga i kyrkan. Fast bara kanske.
Jag tycker att kyrkan ska ta reda pa om allt i
bibeln &r sant.”

“om 20 ar kommer jag nog att anvanda kyrkan

till dop, begravning och bréllop” o=

Manga har tolkat frdgorna om framtiden, som
hur man skulle vilja utveckla kyrkan och kyrkans
verksamhet. Darfér har manga av kommenta- ' l’ s \
rerna och svaren handlat om hur man skulle vilja L \
att kyrkan var i framtiden, och inte sd mycket . " AL

om kyrkans roll i sitt eget liv.
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Framtidsspaningar ar oavsett vinkling, intressanta att titta pa.
Man har noterat att varlden och samhadllet férandras, och
man menar att dven kyrkan behéver férandras. Realistiska
idéer lyfts fram, som att fler i bygden blir engagerade pa
olika satt i férsamlingen, hur man kan anvanda ny musik och
vaga tanka nytt pa olika omraden. Man efterlyser ocksa
andra typer av verksamhet som man kan delta i.

Man utmanar ocksa med andra idéer, till exempel att man

kan fira gudstjanst pa mobilen, robotar i gudstjansten istal-
let f6r manniskor, och s vidare.

Aven hér sticker Svenska Kyrkans Ungas deltagare ut. En
valdigt hog andel av de som deltog, ndmnde att de plane-
rade eller kunde tanka sig att jobba i kyrkan i ndgot av pro-
filyrkena. Man lyfte ocksa upp barnens plats i kyrkan och
att man kunde tanka sig att jobba i ett kyrkligt yrke med
barn, bara for att det var viktigt lyfta upp barnens plats.

i
1

d‘ 1’5&5?&‘060( p(z{Q? 0(]
“Om 20 dr kommer jag jobba som mekaniker och ha tvé ar wf fpiait i
barn som heter Marcus och Leo. Om 20 &r kommer kyr- “1avirre
kan att vara vérldskédnd.”

Nagra har ocksa tydligt uttalat att de tror att kyrkan har farre medlemmar, farre som gar dit och att
man sjalv inte kommer att ga till kyrkan i framtiden.

23.3 Slutsatser och rekommendationer

Ju yngre man &r ju svdrare ar det att tdnka abstrakt kring ndgot sa langt fram i tiden. Man kan
drémma och uttrycka énskningar, men det kan ocksa drastiskt foréandras langs vagen. Anda sa tycker
vi att det som tydligt syns i kommentarerna ar att man vill att kyrkan ska vara stabil nar det géller de

kyrkliga handlingarna i framtiden, och att de verkar betyda mycket. Traditionen att gifta sig i kyrkan
och att ddpa sina barn vill man bara med sig.

Den stora rekryteringsbasen till kyrklig tjanst visar sig vara Svenska Kyrkans Unga, vilket bekraftar
det vi tidigare har uppfattat i olika sammanhang. Ett engage-
mang i en lokalavdelning som ger bade tro och trosutveckling,
kunskap om kristen tradition och demokratikunskap och erfa-
renhet, verkar vara viktiga faktorer och avgdrande for att man
ska vilja valja ett kyrkligt yrke. Det finns dérmed ndgra tydliga
utmaningar som man kan skicka med till de fyra aktérerna:

Forsamling:
- Jobba tydligare med ett rekryterande foérhallningssatt i
forsamlingen. Det galler inte bara kyrkliga yrken, utan all sorts
rekrytering, fran kérmedlemmar och dopfamiljer till juniorer
och konfirmander. Man trivs dar man behévs, och man vill
vara dar man kanner sig valkommen.

Hitta strategier for delaktighet i gudstjanst, demo-
kratiska processer, verksamhet och Svenska Kyrkans Unga.

Stift:
\/)\ vill dgﬂ&\ ar @4/’/@ . Vara ett stod i arbetet med handlingsplaner och

strategier gentemot férsamlingarna, i arbetet med ett rekry-
terande forhallningssatt, men dven i gudstjanstfragor.
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Stétta Svenska Kyrkans Unga med ekonomi och personal.

Fortroendevalda:
Medvetet avsatta medel i budget for att forsamlingar och dess anstallda ska kunna delta pd, och
skapa egna métesplatser for barn och unga, bade inom en egna férsamlingen och i stiftet.
Implementera barn/ungdomsrepresentanter i demokratiska processer, bade pa férsamlings- och
stiftsniva.

Svenska Kyrkans Unga:
Arbeta strategiskt och regelbundet for att hjalpa lokalavdelningar att arbeta i styrelseformen,
samt stotta anstallda att vara ett stdd i lokalavdelningen i detta arbete.
Initiera och driva gudstjanstprojekt pa stiftsniva, som genererar strategiskt arbete med guds-
tjianstfragan pa lokal niva.
Tillsammans med Harndsands stift, vara ett stod for lokala fértroendevalda i arbetet med barn
och ungdomsinflytande.

24. SLUTKOMMENTARER

De sammanfattande slutsatserna under rubriken: 20. Sammanfattning, finns inférlivade i kartlagg-
ningens utmaningar.

Tack till de medverkande férsamlingarna, anstallda och barn, for alla vardefulla tankar in i projektet!
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