FORSAMLINGSINSTRUKTION

Svenska kyrkan i Vreta klosters férsamling

e AT

Forsamlingsinstruktionen &r ett grundldggande maldokument
som beréattar vad Vreta klosters férsamling ar och vill vara.
Denna férsamlingsinstruktion &r resultatet av ett gemensamt
arbete dar bade forsamlingsbor, anstéllda och fértroendevalda
varit involverade.

Instruktionen utférdades av domkapitlet i Linkdpings stift 2017
efter godkannande av kyrkorad och kyrkoherde.
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KYRKOSYN, VISION OCH IDE

Tillsammans ar vi Svenska kyrkan i Vreta kloster och en del av den varldsvida
kyrkan. Vi bekanner oss vara en del av den kyrka som Jesus Kristus grundade pa
jorden. Vi hér ihop genom dopet, inte darfor att vi tdnker och tycker likadant eller
tror precis likadant, utan for att Jesus Kristus som kyrkans Herre binder oss sam-
man. Férsamlingen &r alltsa inte prasten, inte heller de anstallda, utan alla dépta.
Ibland har man i kristenhetens historia haft ett stort behov av att markera granser
for vilka som tillhér den kristna férsamlingen och de som av olika skél inte raknas
dit.

Det ar inte viktigt att se var den yttre gransen for forsamlingen gar, det &r inte
den som talar om var férsamlingen &r. Det &r centrum som ger férsamlingen dess
identitet. Nar vi samlas och firar gudstjanst blir férsamlingen synlig. Gransen utat
ar 6ppen och transparent. Men férsamlingens synliga centrum ar tydligt och
omisskannligt.

Nar vi samlas och firar gudstjanst blir férsamlingen synlig.
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Vara fem ledord 5 ledord

Vi vill att vart férsamlingsliv praglas av TYDLIGHET — vi Tydlighet
visar med stolthet och glddje vad det innebér att vara en .

del i Kristi kyrka och att férvalta dess liv och tradition. Oppenhet
OPPENHET - vi vill framja kommunikation, samverkan Delaktighet

och mangfald och skapa motesplatser for dialog och
samtal. DELAKTIGHET - vi valkomnar alla att engagera
sig i och ta del av forsamlingens gladje, arbete och ge- Gladje
menskap. Vi ser varje mdnniska som en resurs och gava.

SOLIDARITET - vi tar ansvar for var nasta och for hela

skapelsen. Vi vill genom att géra medvetna val, bidra

till en hallbar och rattvis varld lokalt och globalt, och

GLADJE - vi méts till livsbejakande fest och gladje bade

i och utanfor gudstjansten.

Solidaritet

DET AR VIKTIGT att varna begreppet “Kyrkan mitt i byn”

saval i praktisk mening i Ljungsbro centrum och kring

all kyrkorna, som bildligt talat vara en viktig, central plats for alla férsamlingsbor.
Forsamlingens kyrkor har férutsattningar for att vara relationscentra pa den plats
i bygden dar de finns.

VI VILL OCKSA LYFTA fram langtan efter att fa dela tro och dela liv med varandra
genom att mota behovet av gemenskap och métesplatser praglade av éppenhet,
delaktighet och gladje.

VI SER ATT VAR KYRKA &r en kyrka i forandring, vilket gor att var formaga att full-
gora kyrkans grundlaggande uppgift i en férdndrad omvarld ar allt viktigare.

Vision
Vara en kyrka dar alla kdnner sig behévda, valkomna och trygga.

Gora kyrkan kand genom att skapa och hitta generations-
dverskridande moéten och aktiviteter.
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En kyrka dar alla kanner sig behdvda, vdalkomna och trygga

VAR GRUNDLAGGANDE UPPGIFT

Gudstjanst, undervisning, diakoni och mission utgér fyra dimensioner som &r
utgangspunkten for férsamlingens gemensamma stravan. Syftet ar att manniskor
ska komma till tro pa Kristus och leva i tro, en kristen gemenskap skapas och for-
djupas, Guds rike utbredas och skapelsen aterupprattas. Allt annat som férsam-
lingen utfor ar stdd for och en konsekvens av denna grundldggande uppgift.

De grundldggande uppgifterna ska inte ses separat utan som en helhet. Gemen-
skapen och tjanandet &r en del av férsamlingens identitet. All verksamhet ska
genomsyras av ett diakonalt férhallningssatt gentemot méanniskor i livets olika
skiften och uppmuntra till omsorg om varandra och om de méanniskor vi moéter

i vardagen. Undervisningen &r en viktig del av varje verksamhetsomrdde inom
forsamlingen, som kan ge hjalp till fordjupning och véaxt. Férsamlingen ska vara en
miljé dar vi uppmuntrar och stéder varandra i var tro och i var mission i varlden,
bade néra och i det stora globala sammanhanget, till exempel i relationen med
vara vanférsamlingar. Gudstjansten ar utgangspunkten dér de andra tre dimensi-
onerna har sin grund och férankring. I motet med Jesus Kristus i méassan rustas vi
for motet med oss sjdlva och andra manniskor i vardagen.
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OMVARLDSBESKRIVNING OCH ANALYS

Vrreta klosters férsamling ligger i Link&pings kommun. | férsamlingen ingdr de
tidigare férsamlingarna Vreta kloster, Stjarnorp, Ljung och Flistad. Har finns tat-
orterna Berg, som ligger ndra Vreta klosters kyrka, och Ljungsbro med Allhelgona-
kyrkan.

Statistik

Folkmangd

Ar 2015 var folkmangden 10896 invénare'. Ca 74 procent ar medlemmar i Svenska
kyrkan. Enligt tillganglig statistik fran kommunen kommer férsamlingens be-
folkning att 6ka med ca 4 procent under den kommande femarsperioden. Det &r
framst barn och ungdomar i dldrarna o till 18 med tonvikt pa 7 till 15 &r som &kar i
antal. Procentuellt sker dkningen forst och framst i Berg men ocksa i Ljungsbro.

Bostader

Enligt prognosen minskade bostadsbyggandet fram till 2014 men information fran
Narradet visar att det kommer att byggas ca 400 bostader pa 3 till 5 ar Det finns
serviceldgenheter och &ldreboende i Berg och Ljungsbro och ett sjukhem i Ljung. |
centrala Ljungsbro, vid vardcentralen, finns ett trygghetsboende.

Arbetsplatser

Den storsta arbetsgivaren &r Cloetta. Det finns &ven skolor, vardcentral och nagra
mindre industrier som ger arbetstillfallen. | anslutning till Vretagymnasiets nya
lokaler vid Jarngdrden finns ett teknikcentrum fér de gréna néringarna, kallat
Vreta Kluster. De storsta hyresgasterna ar numera Hushallningssallskapet, LRF,
Holmen skog, Véxa, Gard & djurhélsan samt LRF Konsult. 2019, nar allt &r klart, kan
det réra sig ndrmare 1000 personer dar nar det &r som mest aktiviteter, dock inte
dagligen.

Arbetspendling

Drygt hélften av befolkningen ar férvarvsarbetande och 85 procent av dessa har
sina arbeten utanfér omradet. Arbetspendlingen in till férsamlingen &r en fjardedel
av antalet som pendlar ut.

1 Enligt Statistisk arsbok for Linkdpings kommun 2016.
2 Enligt uppgifter fran Narradet i Ljungsbro samt Statistisk arsbok for Linkdpings
kommun 2016.
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Befolkning med utléndsk bakgrund

| takt med befolkningsékningen dkar ocksa antalet invanare med utldndsk bak-
grund. | férsamlingen var &r 2009 andelen personer med utlandsk bakgrund (féd-
da utrikes) ca 3,8 % respektive 2015 ca 5 %.

Arbetssokande
Andelen arbetssokande har minskat fran 4,2 procent 201 till ca 3,7 procent 2014.

Enkat och storsamling
Omvaérldsanalysen har ocksd omfattat en enkatundersékning och en storsamling.

Analys

Omvarldsbeskrivningen bygger pa inhamtade statistiska fakta hamtade fran
Linkdpings kommuns hemsida (Statistisk arsbok 2016) samt genomférd enkédt och
stormote. Resultatet av genomford beskrivning pekar i mangt och mycket pa att
férsamlingens férhallanden i manga avseenden liknar de som framkom vid analy-
sen infor den tidigare férsamlingsinstruktionen. Vi finner att férsamlingen fortfa-
rande ligger i ett omrdde med en relativt vdlmaende befolkning ekonomiskt sett
och att en stor andel utpendlare gér att kyrkans resurser dagtid kan koncentreras
till skolor och de daglediga invanarna. Andelen utrikes fédda invanare &r emellertid
storre idag, bland annat beroende pa att boenden fér ensamkommande flykting-
barn 6kat mangfalden.

Saval enkdtundersdkningen som stormotet pekar pa ett antal frdgor som férsam-
lingsborna upplever som angeldgna. Dessa &r bland annat langtan efter gemen-
skap som gérna far vara granséverskridande och langtan efter att vi blir fler som
hjalps at med var gemensamma verksamhet. Vidare ar uppgiften att finnas till

for ensamkommande flyktingbarn viktig. Manga har ocksa poangterat att for-
samlingens arbete med barn och ungdomar samt med musik ar fortsatt viktigt.
Utmaningarna som férsamlingen star infér paminner delvis om de som vi statt
infor sedan en tid tillbaka.

Forsamlingen star infor flera utmaningar:
- Att fortsatta folja utvecklingen av Vreta Kluster for att forma kyrkans roll dar.
- Att mota manniskor som flyttar till omradet.
- Att varna om de som lever med sma resurser.

- Enforvantad 6kning av framst andelen barn och ungdomar paminner oss
vikten att arbeta med barnkonsekvensanalys och att méta ungdomar i skolor
och pa fritiden.
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- Betydelsen av rekrytering av volontérer &r ndgot som maste pragla alla delar
av var verksamhet.

- Verka for att ensamheten bland aldre dtgdrdas.

- Den langtan efter gemenskap, mangfald och grénséverskridande méten som
vi sett visar behovet av méten som passar olika aldrar och intresseinriktningar
och préglas av 6ppenhet, delaktighet och gladje.

- Fortsatta med att utveckla caféverksamheten (Ljungsbro café & second hand)

Generationséverskridande motesplatser och levande gudstjanstliv
[ kelund
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PASTORALT PROGRAM

Att skapa relationer som ar gransoverskridande

I vara samtal i anslutning till omvérldsanalysen har vi dterkommande métt en
langtan efter gemenskap, mangfald och grénséverskridande méten. Vi ser ett
behov av mdten som passar olika dldrar och intresseinriktningar och som préaglas
av éppenhet, delaktighet och gladje.

Det finns outnyttjade maojligheter i det generationsdverskridande, nér vi vill bygga
relationer och dela tro och liv. Man kan na langre genom att bygga relationer, som
inte begransas inom vara olika grupper, som ofta &r aldersbaserade, barnen &r for
sig, de unga ar for sig och de aldre &r for sig.

Vi vill inte i férsta hand bygga relationer genom att organisera fler grupper av
unga vuxna, och dldre unga vuxna och sa vidare, det blir mer av samma sak. Istal-
let vill vi forsoka skapa generationsdverskridande métesplatser dér alla méts, och
som man har tilltrade till redan fran laga aldrar. P4 sa satt skapas en sorts "struk-
turell diakoni”, ett bygge av samhéllsgemenskap med stora méjligheter att verka
for integration i vid bemarkelse.

Vi tror att vid sidan av, och ibland istéllet for, den gruppverksamhet som finns idag
boér generationsdverskridande métesplatser finnas.

Malsattning for relationsbyggande

Var férsamling ska ha ett levande gudstjanstliv som inspirerar férsamlingsborna
att fira gudstjanst och gor att vi kan ha gudstjanster under olika former i vara kyr-
kor. Det &r viktigt med vardaglig gemenskap som kan inspirera och éppna vagar
till gudstjanstfirande — att fa dela tro och dela liv med varandra.

Vi vill utveckla vara arbetsformer sa att varje manniskas unika gavor tas tillvara,
till exempel i ideellt engagemang i relationsbyggande verksamhet. Vi vill ge moj-
lighet till fordjupning i den kristna tron.

Vara ungdomar ska uppmuntras att véxa och utvecklas som manniskor och som
kristna genom att vi ger dem fértroende och maojlighet till att ta ansvar. De aldre
ungdomarna &r viktiga forebilder for de yngre. Relationen med unga omfattar
dven ungdomarnas vardagsmiljo, till exempel skolan och andra organisationer och
féreningar. Dar vill vi finnas for att skapa kontakter och 6ppna upp fér samarbete.

Det &r viktigt att barnen far vara med i planering och vara delaktiga i gudstjans-
ter med sina familjer och den 6vriga férsamlingen. En forsta kontakt med kyrkan
erbjuds redan vid inbjudan till dop.
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Ett levande gudstjanstliv

Gudstjansten ar centrum i forsamlingens liv. Dar moter vi Gud, varandra och oss
sjdlva. Gudstjansten ger oss mojlighet att ta del av ordet och sakramenten och
tillfalle till bon och lovsang. Gudstjansten ska ge oss hjalp att tolka livet och kraft
att leva som kristna i vardagen.

Eftersom férsamlingens liv &r allas ansvar vill vi att gudstjansterna ska praglas av
delaktighet. S& manga som magjligt ska fa tillfalle att ansvara for olika uppgifter i
gudstjansten.

Vi ser fyra viktiga nycklar till ett levande gudstjanstliv:

1. Fasta gudstjansttider

Vi efterstravar fasta gudstjansttider i vara kyrkor eftersom vi tror att det gor att
manniskor har lattare att hitta till gudstjansten och att fler kan bli regelbundna
gudstjanstfirare.

2. Medverkan av manga

En annan viktig nyckel till ett rikt gudstjanstliv ar att engagera manga i guds-
tjdnsten. Darfor behdver vi lagga stor vikt pd att férsdka ge majlighet till fler
manniskor i olika aldrar till olika uppgifter som hér samman med gudstjansten.
Exempel pa lampliga uppgifter ar textldsare, férebedjare, ministranter, kyrkkaffe-
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ansvariga, gudstjansttekniker (utfor de traditionella kyrk-
vaktmastarsysslorna), korsangare, kyrkvardar och séndags-
kolledare. Ambitionen &r att hitta fler satt for fler personer
att hjalpa till i gudstjansten. Dock far det inte vara sd att
manniskor ska kanna sig tvungna att "gdra ndgot”. Gudstjans-
ten maste fa vara en plats dar vi far vila och hamta kraft, inte
en borda som tynger och kraver.

3. Mangfald

Ambitionen ska vara att férsdka fa mangfald vad géller olika
aldrar, kvinnligt, manligt, etc for att berika gudstjanster som
vi firar tillsammans.

Vi efterstravar ocksd mangfald pa musikens omrade. Olika
typer av musikaliska uttryck ska fa plats i gudstjansten.

4. Andan
Det &r viktigt med ett gott och valkomnande bemétande i
kyrkan.

Vara kyrkor

Vi ser férsamlingen som en helhet dér de olika kyrkorna
ingar. Vi har valt bilden av en katedral med flera altaren som
anvands pa olika satt, dar varje kyrka motsvarar ett altare.
Forsamlingens kyrkor har forutsattningar for att vara rela-
tionscentra, métesplatser dér tro och liv delas, pa den plats
i bygden dar de finns. Vi vill att kyrkorna ska vara 6ppna och
tillgdngliga dagligen.

Forsamlingens kyrkor — Vreta klosters kyrka, Allhelgona-
kyrkan, Stjarnorps kyrka, Ljungs kyrka och Flistads kyrka
erbjuder olika forutsattning for gudstjanster. De olika bygg-
nadernas sarpragel tas tillvara sa att lokalerna utnyttjas enligt
deras forutsattningar. Runt varje kyrka bor férsamlings-
medlemmar som alskar sin kyrka. Pa sa satt kan man saga

att varje kyrka ligger mitt i byn fér manniskor som bor dér.
Kyrkorna utgoér en forutsattning for att forsamlingens alla
delar ska leva.

Gudstjansten i Vreta kloster kyrka &r relativt valbesokt.
Besoksantalet har inte minskat trots att det skett en gene-
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rationsvaxling. Allhelgonakyrkan har fatt en nystart efter flera ars osékerhet om
vilken vag man ska ga framat. Ljung har en profil som "musikkyrka” med en bra
tillstrémning av besdkare. Stjarnorp och Flistad har en liten men trogen skara be-
sokare som tryggar framtiden. En utmaning &r att hitta vagar for hur vi bor arbeta
for att alla delar av var férsamling ska leva i tider av féréndring, sa att var férma-
ga att fullgéra kyrkans grundlaggande uppgift i en forandrad omvarld tas tillvara.

Prasttjanster
Forsamlingen har fyra présttjanster. En kyrkoherde och tre komministertjanster.

Kyrkoherden har det dvergripande ansvaret for hela verksamheten men alla
praster delar det pastorala ansvaret i férsamlingen. Komministrarna har sedan vad
vi kallar ett kaplanskap fér olika kyrkor. Kaplanskapet innebér att ha ansvar for
gudstjanstlivet och annan verksamhet i och omkring respektive kyrka. Fér Ljungs
kyrka delar alla préster pa ansvaret. Det finns ocksa en kaplan fér Hansgdrdens
forskola samt en for ungdomsarbetet och det pedagogiska arbetet bland barn,
unga och vuxna.

Det ar viktigt att barnets perspektiv kommer fram
Ll ]
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Verksamhet pa andra sprak

For att mota behoven av verksamhet pa andra sprak till exempel vid behov av
tolkning eller verksamhet pa annat sprak an svenska, samarbetar vi med andra
férsamlingar i stiftet. Vi vill ocksa tillvarata de sprakliga och kulturella resurser vi
har inom férsamlingen for att ha beredskap infér kommande behov.

Behovet av verksamhet pa andra sprak ska kontinuerligt féljas upp, bland annat
genom kontakter i skolor och péa arbetsplatser.

Barnets perspektiv

l'inledningen till kyrkoordningen formuleras: “I kristen tro intar barnen en sarstall-
ning och de behdver darfér sarskilt uppmarksammas i Svenska kyrkans verk-
samhet”. Har beskrivs hur barnets perspektiv kommer till uttryck i Vreta klosters
férsamlings forsamlingsinstruktion.

Barn och ungdomar mellan 0-18 ar utgér en stor del av férsamlingens medlem-
mar. Barn har ocksa en sarskild stallning i kristen tro. Det ar viktigt att barnets
perspektiv kommer fram i sdval langsiktiga strategiska beslut som vid planering
av vardagsverksamheten.
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Langsiktiga beslut

Beslut om till exempel ombyggnader, anstallning av personal, budget, verk-
samhetsplaner och férsamlingsinstruktioner, ska féregas av en mer omfattande
barnkonsekvensanalys. Barnkonsekvensanalysen ska dokumenteras i protokoll
fran utskott och kyrkorad. | mgjligaste man ska barn delta i analysen. Exempel pa
frdga som man kan stélla &r hur den planerade verksamheten bidrar till att starka
barnets stallning och efterlevnaden av barnkonventionen.

Planering av vardagsverksamheten

Barnkonsekvensanalys behdver ocksd komma in i férsamlingens ordinarie ar-
betsprocesser som vid planering av vardagsverksamheten, gudstjanster, olika
kommunikationsinsatser, med mera. Barn har rétt att aktivt och tillsammans med
andra dela uppdraget att vara Kristi kyrka i Vreta kloster. Praktiskt genomférs den
dagliga konsekvensanalysen genom att berérda anstéllda och fértroendevalda
analyserar, helst med deltagande av barn. De vardagliga analyserna kan, men be-
héver inte protokollféras. Aven i dessa analyser bér personer med utbildning inom
barnkonsekvensanalys delta.

Kompetens foér barnkonsekvensanalys

Det &r viktigt att bade beslutsfattare och férsamlingsmedarbetare skaffar sig
kompetens kring barns och ungas réttigheter och livsvillkor. Ett mal ar att alla
kyrkoradets ledaméter och alla anstallda ska utbildas i barnkonsekvensanalys.
Alla som moter barn &r viktiga i arbetet med att implementera barnkonventionen,
bland annat genom att tréna barn pa delaktighet och inflytande.
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Vart skapelseansvar

Vi vill vara miljdmedvetna och aktivt arbeta med atgérder for att forsdka astad-
komma minskad klimatpaverkan i var verksamhet. En av de avgdrande faktorerna
som vi tar hansyn till vid beslut pa bade kort och lang sikt &r att forsoka astad-
komma klimatsmarta lésningar. Detta innebér att forsoka:

- valja uppvarmning av byggnader som &r skonsam mot miljén,

- vdlja miljdvanliga alternativ for férsamlingens resor och samaka dér sa ar
mojligt,

- minska pappersanvandningen,

- kompostera, kéllsortera och atervinna dar det ar mojligt,

- anvanda batteridrivna redskap istéllet for bensindrivna,

- imojligaste man anvanda miljomarkta och giftfria produkter,

- kopa ekologiskt och narodlat nér sa ar mojligt,

- om mojligt genomféra moten pa distans.

E Anvanda batteridrivna redskap istdllet fér bensindrivna |
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Prioriterade omraden och langsiktiga mal

Under arbetet med utformningen av denna férsamlingsinstruktion har tre om-
raden kommit att framsta som de mest prioriterade i var férsamling. Dessa ar
“Kyrkan mitt i byn”, "Dela tro och dela liv” och "Kyrka i férandring”. Har foljer de
utmaningar som vi sett indelade i de tre prioriterade omradena.

Kyrkan mitt i
byn

Vi vill att den léngtan efter gemenskap och métes-
platser som vi sett ska passa olika dldrar och intresse-
inriktningar, och prdglas av éppenhet, delaktighet och
glddje. Detta gér vi genom att:

Overgripande mal

Fortsatta att gora kyrkorna 6ppna och tillgéngliga.

Effektmal

Halla ytterligare en kyrka 6ppen 2017, 2018 och 2019.

Overgripande mal

Anvéanda omradet runt Allhelgonakyrkan fér att dar
skapa forutsattning for en kénsla av kyrkan mitt i
byn, samt att restaurera Klosterhuset och anvanda
omradet runt Vreta kloster kyrka for att dar skapa
forutsattning for ett utvecklat besokscentrum.

Effektmal

Restaurera Klosterhuset och omradet runt omkring det
under 2017 och 2018. Utveckla verksamheten i cafét
och pa Kyrktorget.

Overgripande mal

Fortsatta folja utvecklingen av Vreta Kluster for att
forma kyrkans roll dar.

Effektmal

Skapa kontaktytor i Vreta Kluster for att informera om
och bjuda in till férsamlingens verksamhet.

16
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Dela tro och
dela liv

Vi vill att léngtan efter att fa dela tro och dela liv med
varandra, genom att méta behovet av gemenskap och
moétesplatser, far ta sig uttryck genom att:

Overgripande mal

Mé&ta manniskor som flyttar till omradet.

Effektmal

Under de kommande fyra aren ha kontakt med boende
for flyktingbarn, samt att under 2017 och 2018 hitta nya
vagar for att pa olika satt uppmérksamma nyinflyttade
till Vreta.

Overgripande mal

Arbeta med barnkonsekvensanalys, inte minst pa
grund av en férvantad 6kning av framst andelen
barn och ungdomar i férsamlingen. Det &r ocksa
viktigt att méta ungdomar i skolor och pa fritiden
och att hitta uppgifter fér unga i kyrkorad eller
andra ledande sammanhang.

Effektmal

Under 2017 utbilda kyrkoradets ledaméter i barnkon-
sekvensanalys samt att astadkomma en féryngring i
kommande mandatperiods kyrkorad.

Overgripande mal

Genom att bevara vanférsamlingskontakter vill vi
bekréfta att Vreta kloster férsamling &r en del av
den vérldsvida kyrkan.

Effektmal

Under de kommande fyra aren bevara kontakten med
minst tva vanférsamlingar.

Overgripande mal

Varna om de som lever med sma resurser samt de
som lever i ensamhet.

Effektmal

Under de kommande fyra dren avsatta resurser for att
kunna fortsatta stddja och utveckla verksamhet riktad
till férsamlingens utsatta och ensamma manniskor.

Overgripande mal

Skapa méjligheter till samtal och férdjupning om
kristen tro.

Effektmal

Anvéanda Ljungsbro café & second hand som métes-
plats fér samtal om kristen tro och liv.

Forsamlingsinstruktion Vreta klosters férsamling 2017
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Kyrka i
forandring

V@r kyrka dr i féréndring. Det gér att vdr férmdga till
att fullgéra kyrkans grundldggande uppgift i en fér-
dndrad omvadrld dr allt viktigare och stdller krav pé:

Overgripande mal

Att rekryteringen av volontéarer och vialkomnandet
av ideella insatser &r nagot som maste prégla alla
delar av var verksamhet.

Effektmal

Under 2017 utvérdera och utveckla férsamlingens stra-
tegi for rekrytering och mottagande av ideella.

Overgripande mal

Att vi hushaller med vara ekonomiska resurser och
minskar miljopaverkan (kanske miljédiplomering)
samt verkar fér en god arbetsmilj6é for anstallda
och fértroendevalda.

Effektmal

Under 2017 och 2018 besluta om och ta forsta steget pa
vagen mot ett forbattrat handlingsprogram for saval
arbetsmiljé som yttre miljovard.

Overgripande mal

Verka foér en stabil och god ekonomi genom en god
medlemsvard.

Effektmal

Under 2017 och 2018 férbattra informationen till
forsamlingsbor i syfte att skapa medvetande om vad
forsamlingens resurser gar till. Sakerstalla budget-
processen sa att kapitalet inte sjunker till grénsen for
malkapitalet.
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FORSAMLINGSINSTRUKTIONEN SOM UTGANGSPUNKT
FOR DEN ARLIGA VERKSAMHETSPLANERINGEN

Den arliga verksamhetsplaneringen startar med att foregdende ar utvarderas. Ut-
varderingen sker i samrad mellan arbetslaget och kyrkorddet genom att man traf-
fas och samtalar om vad som gatt bra eller mindre bra utifran de mal som gallde
for det féregdende aret. Resultatet av utvarderingen anvands sedan tillsammans
med férsamlingsinstruktionen for att formulera malen fér ndstkommande verk-
samhetsar.

Dérefter gor arbetslaget, under ledning av kyrkoherden och verksamhetsansvari-
ga, verksamhetsplaner med malen och férsamlingsinstruktionen som végledning.
Verksamhetsmalen presenteras sedan for kyrkoradet vid ytterligare ett mote dar
arbetslag och kyrkorad méts.

Slutligen &skar de olika verksamhetsomradena resurser for verksamheten enligt
verksamhetsplanerna och kyrkoradet tar fram ett budgetférslag som beslutas av
kyrkofullméktige.

Anstéllda utvérderar

1jan

Kyrkofullmaktige fast- 1dec 1feb Gemensam utvardering

staller budgetforslaget

1nov 1 mars

Kyrkoradet ut-

Kyrkoradet beslutar arbetar bokslutet

budgetforslaget

10kt

1april Slutrevision

Kyrkoradet behandlar

budgetforslaget Kyrkofullmaktige

behandlar alla bokslut

1 maj

1sept

Kyrkoradet faststaller

Kyrkorddet beslutar éver-

verksamhetsplanerna 1juni gripande mal for nasta ar
1juli
Anstallda [dmnar in Dialog om verksamhetsplanerna
budgetéaskanden pa de anstélldas storsamling

Arscykel for den érliga verksamhetsplaneringen.
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