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Médotet 6ppnas
Ordférande hélsade alla valkomna och férklarade motet dppnat. Maria O héll en andakt.

Val av justeringsperson
Till justerare for detta motes protokoll valdes Erling Eriksson.

Beslut om dagordning
Dagordningen godkdndes med tilldgget av ny punkt Pastoratets anslagstavla samt flytta
punkterna Policy arbetsmiljé och Arbetsordning kyrkordd efter punkten om aterbesittning.

Information

-Férandringsledaren. KH-ndtverket innehdller manga diskussioner om praktiska fragor.

-Ekonomi. Kyrkoavgiften inrapporterad. Bankupphandling klar, dvs. vi kommer att ha ett konto.

-Fastigheter. Hyresavtal Angereds forsamlingshem omforhandlas just nu. Férsakringar ska
tecknas. Stadupphandling pagar. Arrendedverenskommelser genomférs.

-Kommunikation. Nytt telefoniavtal, vi byter fran Telia till Tele2. Nytt gemensamt
vaxelnummer. Byte sker i mellandagarna.

Delegation om ekonomisk reglering

| avtalet om ekonomisk reglering finns ett antal uppgifter som dess arbetsgrupp ska utféra. D3
delegationer fran Indelningsdelegerade och IdAU inte ar helt tydliga, behévs komplettering for
att fa detta att fungera.

Detta ror dels hantering av bankkonton och tillgdngar och dels tecknande av avtal och fattande
av beslut som mojliggdr avveckling av samfilligheten.

IdAU har 2017-04-27 § 53 utsett Maria Ottensten och J6rgen Wahlund till representanter i
arbetsgruppen. Enligt avtalet ska de som ar representanter vara firmatecknare i enheterna,
vilket innebar att ny(a) personer kan behdva utses efter att nya kyrkoradet har tilltratt.

Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet beddms inte medfora nagra konsekvenser for barn.

IdAU beslutade att foresla Id besluta
att delegera till sina representanter i arbetsgruppen enligt avtalet om ekonomisk reglering
ratten:
att fran den 1 januari 2018, tillsammans med 6vriga ledam&ter i arbetsgruppen,
ansvara for den fére detta samfallighetens bankkonton och 6vriga tillgangar.

att tillsammans med 6vriga ledamdter av arbetsgruppen, teckna nédvéandiga avtal och i
Ovrigt fatta beslut, som mojliggdr en avveckling av samfalligheten.
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§ 120  Attest- och utanordningsreglemente
For de utbetalningar och attester som galler for oss i Nylose nar vi ar egen enhet fran nyar
behover vi for var interna kontroll och revisorernas kontroll en ordning for hur attest skall ga
till. Detta beskrivs i attest- och utanordningsreglementet. Detta reglemente bérjar galla fran
nyar.
Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet gdller ett arbetssdtt och bedéms inte som sadant
innehalla konsekvenser for barn.
IdAU beslutade att foresla Id
att faststalla arvodes- och utanordningsreglementet enligt forslag.

§ 121  Policy Tjanste- och verksamhetsresor
Tjanste- och verksamhetsresor ar en naturlig del av pastoratets verksamhet, for utbildningar
och for férsamlingsliv. For att kunna gora dessa resor pa ett bra och effektivt satt sa behovs en
policy.
Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet géller en policy och bedéms inte som sddan innehalla
konsekvenser for barn.
IdAU beslutade att foresla Id
att faststalla Policy Tjdnste- och verksamhetsresor enligt forslag.

§ 122  Alkohol- och drogpolicy
For att som arbetsgivare kunna férebygga ohdlsa och sjukskrivningar, skapa battre arbetsmiljo
och trivsel, minska risker for arbetsplatsolyckor och tillbud, motverka drogmissbruk pa
arbetsplatsen behovs en policy fér alkohol- och drogfragor.
Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet géller en policy och beddms inte som sddan innehalla
direkta konsekvenser for barn.
IdAU beslutade att foresla Id
att faststdlla Alkohol- och drogpolicyn enligt forslag.
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Pastoratets anslagstavla

Enligt kyrkoordningen 3 kap, 12§ maste varje pastorat ha en anslagstavla. Enligt 3 kap, 40 §
skall protokoll senast andra dagen efter justering tillkdnnages pa pastoratets anslagstavla. Av
tillkannagivande skall framga var protokollet finns tillgéngligt och vilken dag det har anslagits.

Tillkdnnagivandet har tva funktioner — en ar att offentliggdra protokollet da det ar offentlig
handling, det andra &r att dagen for tillkdnnagivandet ar utgangspunkten for den tidsfrist som
galler for begdran om beslutsprévning. Enligt 57 kap, 9 § dr denna tid tre veckor.
Tillkdnnagivandet skall ddrmed vara anslaget under denna tid.

Da expedition och stodorganisation ar forlagd till Gunnareds kyrka ar det av rent praktiska skal
lampligt att besluta att en anslagstavla i Gunnared ar pastoratets anslagstavla.

Protokoll kommer att anslas pa anslagstavlor i varje forsamling och pa hemsida, men utan
rattslig verkan.

Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet beddms inte medféra nagra konsekvenser for barn.

IdAU beslutade att foresla nytilltradande kyrkofullmaktige
att faststélla att pastoratets anslagstavla ar i Gunnareds kyrka.

Delegationsordning KR till KH

Enligt KO Kap 5 § 1-2 har kyrkoherden till uppgift att leda allt arbete i pastoratet och utifran
vigningsloften och pa eget ansvar fullgéra de uppgifter som anges i kyrkoordningen. Dessutom
har kyrkoherden gemensamt med kyrkorddet ansvar for att den grundldggande uppgiften blir
utford.

For att det ska vara majlig att fullgéra detta i ett sa stort pastorat som Nylose fordras
langtgaende delegationer fran kyrkorad till kyrkoherde, med majlighet att delegera manga av
dem vidare till forsamlingsherdar och andra chefer.

Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet bedoms inte medféra nagra konsekvenser for barn.

IdAU beslutade

att faststdlla Delegationsordning fran kyrkorad till kyrkoherde enligt forslag med tillagg av ny
punkt under 9 Fastigheter: Ansvar for brandskydd i samtliga pastoratets fastigheter delegeras
till kyrkoherden, med majlighet att vidaredelegera detta.
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§ 125  Policy for finansforvaltning
Enligt kyrkoordningen 47 kap, 2 § skall forsamlingar och pastorat férvalta sina medel pa ett satt
sa att kravet pa god avkastning och betryggande sédkerhet tillgodoses. Kyrkofullmaktige ska
utfarda bestdammelser om hur medlen skall forvaltas.

Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet gdller en policy och bedéms inte som sddan innehalla
konsekvenser for barn.

IdAU beslutade att foresla Id

att faststdlla Reglemente for finansforvaltning enligt férslag med dndringen att policy och
reglemente byter plats, andra stycket i 2 § slutar efter ”...tillgangsslagen” och sista meningen i
2 § utgar.

§126 Aterbesittning av distriktsprast i Angered/Hjillbo
Den arbetsledande komminister i Angered som varit distriktsprast i Hjallbo har sagt upp sig for
att 6verga till annan tjanst. Darfér behdver denna tjanst dterbesattas.
DA tilltrade till denna tjdnst berdaknas ske efter drsskiftet har Angereds kyrkorad féreslagit IdAU
att férorda dterbesdttning av tjidnst som distriktsprést i Hjéllbo kyrka till IdAU.
Detta innebér att beslut om tillsattning berdknas ske i IdAU 7/12.

Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet beddms inte medfora ndgra konsekvenser for barn.

IdAU beslutade
att dterbesatta och utannonsera av tjansten som arbetsledande komminister i
Angered med placering i Hjallbo som distriktsprast.

§ 127  Policy arbetsmiljé och Arbetsordning arbetsmiljéarbetet
IdAU diskuterade forslaget. Erling Eriksson hade invdandningar om riktigheten i vilka lag- och
forordningstexter det hanvisades till.

IdAU beslutade att aterremittera fragan till Erik Wagnborg for ytterligare beredning,
och att uppdra at Erling Eriksson att skicka in kommentarer som ska ses 6ver.
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§128  Arbetsordning Kyrkorad
Enligt KO 4:3 skall kyrkoradet faststélla en arbetsordning for sitt arbete. Da en sddan behdver
finnas pa plats nar kyrkoradet for Nyldse pastorat ska paborja sitt arbete faller det pa IDAU:s
ansvar att faststalla en sadan infor 2018.

Barnkonsekvensanalys (BKA): Beslutet bedéms inte medféra nagra konsekvenser for barn.

IdAU beslutade

att faststdlla Arbetsordning for kyrkoradet i Nylése pastorat i enlighet férslag med
justeringarna att forsta meningen under 3.1 lyder ” Férsamlingsraden ar férsamlingens styrelse
och ska fullgéra...”, 8.1 a) lyder "Ordféranden ansvarar for att kallelse i form av
foredragningslista utfardas till sammantradena till alla ledamoter och ersattare.” och att 8.2
lyder ”Férhinder. En vald ledamot som ar férhindrad att delta i ett helt sammantrade ellerien
del av sammantraddet ska snarast anmala detta till kyrkordadets sekreterare.”. Se bilaga.

§129  Ovrigt
— Nomineringsmoten ar pa gang i varje forsamling enligt tidigare beslut i IdAU.

§ 130 Motet avslutas
Ordférande avslutade motet

Ordforandes sign Justerandes sign Utdragsbestyrkande
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Faststallt av [dAU 2017-10-19
Arbetsordning for kyrkorad i Nylése pastorat
1. Inledning

Denna arbetsordning galler for styrelsearbete i Nylése pastorat och preciserar
kyrkoradets ansvar och uppgifter utifran och i tillagg till vad som regleras i
kyrkoordningen och 6vriga Svenska kyrkans bestdmmelser.

Arbetsordningen ska tillstallas kyrkoradets ledaméter, inklusive kyrkoherden samt
revisorerna.

2. Kyrkoradets storlek

Kyrkofullmaktige har i beslut 2017-11-01 faststallt antalet ledaméter i kyrkoradet till X
personer utéver kyrkoherde samt Y erséttare.

<4 Kyrkoradets uppgifter

Kyrkoradet féretrader pastoratet och ar pastoratets styrelse och verkstéllande organ
under kyrkofullmaktige. Kyrkoradet har flera uppgifter och daribland att svara for
pastoratets organisation och férvaltningen av pastoratets angeladgenheter. Pastoratet
har det 6vergripande ansvaret fér att férsamlingarna fullgér sin grundldggande
uppgift. Kyrkoradet ska, inom ramen fér av kyrkofullméaktige beslutad budget och mal
och riktlinjer for pastoratets verksamhet, i férsta hand ansvara fér dvergripande
strategiska och langsiktiga fragor, fragor av ovanlig beskaffenhet eller stor betydelse i
évrigt samt ansvarar gemensamt med kyrkoherden och i samrad med férsamlingsrad
for utférande av den grundlaggande uppgiften. Kyrkoradets uppgifter enligt
kyrkoordningen framgar av Bilaga 1.

Kyrkoradet ska fortlopande folja upp att kyrkoherden uppfyller ansvaret for den
I6pande férvaltningen av pastoratets angelégenheter.

Kyrkoradet ska fortldpande beddéma pastoratets ekonomiska situation. Kyrkoradet
ska se till att pastoratets organisation &r utformad sa att bokféringen,
medelsférvaltningen och de ekonomiska férhallandena i 6vrigt kan kontrolleras pa ett
betryggande satt.

3.1. Forsamlingsraden

Forsamlingsraden ar férsamlingens styrelse och ska fullgéra de uppgifter som anges
i kyrkoordningen och i férsamlingsinstruktionen samt de 6vriga uppgifter som
kyrkoradet beslutar.

Kyrkoradet ska i fragor som sarskilt angar férsamlingen bereda férsamlingsradet
mojlighet att yttra sig i &rendet.

Kyrkoradet ska utarbeta forsamlingsinstruktion i samrad med kyrkoherden och
forsamlingsradet.

Arbetsordning Kyrkorad i Nylése pastorat Sida1avh
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Férsamlingsradet ska beredas méjlighet att yttra sig, och i forekommande fall delta i
rekryteringen av medarbetare till férsamlingen. Hur och i vilka fall detta ska ske
beskrivs i pastoratets rekryteringspolicy.

3.2. Inrattade organ

Kyrkoradet har inrattat arbetsutskott och personalutskott med uppgifter som
definieras nedan. Utéver dessa utskott kan kyrkoradet inratta arbetsgrupper foér
beredning fér verksamhet som finns eller kan samordnas pa pastoratsniva.

3.2.1. Arbetsutskottet

Arbetsutskottet ska utgéras av kyrkoherden samt ledaméter utsedda bland
kyrkoradets ledaméter och ersattare. Kyrkoradets ordférande &r ordférande i
arbetsutskottet. Utskottets framsta uppgift ar att bereda arenden som ska behandlas
vid kyrkoradets sammantraden, utom de drenden som ska beredas av andra utskott.
Arbetsutskottet ska daven fullgbra de uppgifter som kyrkoradet faststallt i
delegationsordningen. Arbetsutskottet bestdmmer sjdlva om adjungering till sina
mdéten utdver administrativ chef som &r stadndigt adjungerad. Arbetsutskottet
sammantrader och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler fér kyrkoradets
sammantraden och beslut, enligt punkt 7 och Bilaga 2.

Sl Personalutskottet

Personalutskottet ska utgéras av kyrkoherden samt ledaméter utsedda bland
kyrkoradets ledaméter och ersattare. En av kyrkoradets vice ordférande &r
ordférande i personalutskottet. Personalutskottets framsta uppgift ar att i [I6Gnedversyn
besluta om utrymme fér I6nedkningar, prioritering kring strukturella atgérder kring
olika yrkesgrupper, samt fullgéra de uppgifter som kyrkoradet faststallt i
delegationsordningen. Personalutskottet bestdmmer sjdlva om adjungering till sina
moéten men HR-specialist och administrativ chef adjungeras vid behov. Utskottet
sammantrader och fattar beslut enligt kyrkoordningens regler for kyrkoradets
sammantraden och beslut, enligt punkt 7 och Bilaga 2.

3.3, Revisorer och intern kontroll

Kyrkoradet bér minst en gang per ar traffa revisorerna for att ga igenom revisorernas
rapporter. Kyrkoradet ska arligen uppratta en beskrivning av de viktigaste inslagen i
pastoratets system for intern kontroll och riskhantering avseende férvaltningen och
den finansiella rapporteringen.

Arbetsordning Kyrkorad i Nyldse pastorat Sida2av5h
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4. Fragor som ska beslutas eller handlaggas av kyrkoradet

Enligt kyrkoordningen beslutar kyrkofullméktige i principiella drenden och i drenden
som pa annat satt &r av storre vikt, samt i 6vriga drenden som framgar av Bilaga 3.
Kyrkoradets uppgifter enligt kyrkoordningen framgar av Bilaga 1. F6r férsamlingar
som ingar i pastorat framgar férsamlingsradets uppgifter enligt kyrkoordningen av

Bilaga 4.

a) Vasentlig andring av redovisningsprinciper.

b) Godkannande av kreditramar samt darutéver upptagande av kortfristiga lan.

c) Finansiella ataganden éverstigande 5 000 000 kr.

d) Investeringsram avseende materiella anlaggningstillgangar till kyrkoherdens
férfogande samt, inom eller utom investeringsramen, darutéver investeringar
Overstigande 1 000 000 kr.

e) Ingaende av langsiktiga avtal 6verstigande 8 ar av vasentlig natur samt andra
vasentliga avtal 6verstigande 8 ar, som ej kan anses hanférbara till [bpande
forvaltningsatgarder.

f) Nedlaggning respektive upptagande/inrattande av verksamhetsomrade eller
annan betydande verksamhet.

g) Pastoratets uppdelning pa organisatoriska enheter direkt understallda
kyrkoherden.

h) Mottagande av gava, testamentsgava (legat) och tilldelning genom universellt

testamentsférordnande o. dyl.
Ovriga fragor av vasentlig natur som inte ankommer pa kyrkofullmaktige.

5. Ordférandens uppgifter

Kyrkoradets ordférande har ett sarskilt ansvar for att organisera och leda kyrkoradets
arbete sa att det bedrivs effektivt.

Ordféranden skall inom ramen for detta ansvar:

a) bevaka att kyrkoradet fullgér de uppgifter som enligt lag, annan férfattning,
kyrkoordningen, férsamlingsinstruktion och arbetsordningen ankommer pa
kyrkoradet,

b) tillse att kyrkoradet fortiépande uppdaterar och férdjupar sina kunskaper om
kyrkoordningen och den grundlaggande uppgiften.

c) genom arbetsutskottet se till att kyrkoradet i god tid fére varje sammantrade
erhaller den information och de beslutsunderlag kyrkoradet behéver for
beredning av och beslut i arenden, och faststélla forslag till féredragningslista
for kyrkoradets sammantraden,

d) berakna erforderlig tid fér behandling av respektive drende pa dagordningen sa
att nédvandig omsorg agnas de vasentliga punkterna i dagordningen,

e) kontrollera att kyrkoradets beslut verkstalls,

f)  attestera kyrkoherdens tidrapport och utgifter,

g) Dbeslutsattestera och kontrollattestera fakturor i enlighet med attestreglemente,

h)  se till att kyrkoradets arbete arligen utvarderas.

Arbetsordning Kyrkorad i Nylése pastorat Sida3avh
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6. Kyrkoherdens uppgifter

Enligt kyrkoordningen ansvarar kyrkoherden fér ledning och samordning av all
verksamhet i pastoratet, for tillsynen éver all verksamhet i pastoratet utifrdn Svenska
kyrkans tro, bekénnelse och ldra och ansvarar gemensamt med kyrkoradet for
utférande av den grundldggande uppgiften. Gallande gudstjanstlivets utformning och
utveckling ansvarar kyrkoherden f6r detta gemensamt med kyrkoradet och
forsamlingsraden. Med utgangspunkt fran detta ska kyrkoherden leda pastoratets
verksamhet och skdéta den I[6pande fdérvaltningen enligt kyrkoordningens
bestammelser, i enlighet med férsamlingsinstruktionen, i enligt kyrkoradets riktlinjer
och anvisningar samt i enlighet med angiven delegation.

7. Firmatecknare

Kyrkoradet féretrader pastoratet. Férsamlingarnas och pastoratets firma tecknas av
kyrkoradets ordférande i férening med kyrkoherden. Erséattare for kyrkoradets
ordférande ar vice ordférande(n). Ersattare fér kyrkoherden ar administrativ chef.

8. Kyrkoradets sammantraden

Kyrkoradet sammantrader och fattar beslut enligt kyrkoordningens bestammelser,
vilka sammanfattas i Bilaga 2. Kyrkoradets sammantrader minst 6 ganger per
kalenderar. Varje host skall kyrkoradet faststalla ett preliminart program med
sammantradesdagar och platser samt innehall i stort.

Kyrkoradet skall se éver denna arbetsordning vid sitt férsta sammantréade varje ar.

8.1. Om kallelse och féredragningslista

a) Ordféranden ansvarar fér att kallelse i form av féredragningslista utfardas till
sammantradena till alla ledamdter och ersattare.

b) Kallelsen ska vara skriftlig, innehalla uppgift om tid och plats féor sammantradet
och séndas tillsammans med bilagorna digitalt minst sex dagar fére
sammantradet.

c) Av féredragningslistan framgar vilka d&renden som ska behandlas.
Arbetsutskottet bestammer vilka handlingar som ska bifogas kallelsen.

d) Av foredragningslistan framgar aven vilken person arbetsutskottet utsett till att
vara féredragande i vilket drende. Ar person som ej &r ledamot féredragande
skall den anses vara automatiskt adjungerad under detta drende.

e) Da Nylose pastorat strévar efter att vara miljévanligt sa skickas inte handlingar
ut annat an digitalt, endast féredragningslista finns darfér utskrivet till
sammantradet. Ledamoter som vill erhaller darfér sk lasplatta under sin
uppdragstid.

f)  Fdredragningslistan ska innehalla minst féljande punkter: Féregaende protokoll
Beslut fattade pa delegation, Kyrkoherdens information, Beslutsdrenden och
Ovriga fragor.

g) Om ett drende ar bradskande far kallelse ske inom kortare tid och pa annat satt.

Arbetsordning Kyrkorad i Nylése pastorat Sida4 av5s
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8.2. Forhinder
En vald ledamot som &r forhindrad att delta i ett helt sammantrade eller i en del av
sammantradet ska snarast anmala detta till kyrkoradets sekreterare.

8.3.  Andra personers narvaro vid sammantradet
Kyrkoradet beslutar om adjungering av personer med yttranderatt som ej ar
ledaméter eller ersattare utdéver de som arbetsutskottet utsett till att foredra drenden.

Tjansteman som fungerar som sekreterare samt administrativ chef ar standigt
adjungerade med yttrande- och férslagsréatt.

8.4.  Beslutsférhet och Jav
For regler gallande beslutméssighet och jav se KO 4 kap §15-17.

9. Protokoll
Protokollet justeras av ordférande och ytterligare en ledamot som utses pa
sammantradet

Justeringen ska ske inom tva veckor och tillkdnnages genom anslag pa pastoratets
anslagstavla i Gunnareds kyrka senast andra arbetsdagen déarefter i enlighet med
KO 3 kap § 40. Utéver anslaget ovan sa l&ggs protokollet i ej underskriven form pa
extern hemsida och anslas vid évriga anslagstavlor dar det ar lampligt.

Kyrkoradet kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska om méjligt redovisas skriftligt innan kyrkoradet justerar den.

10. Styrande dokument

De policys, riktlinjer och andra styrande dokument som kyrkoradet har latit uppréatta
for pastoratets verksamhet eller som galler for kyrkoradet finns bilagt detta dokument
som bilaga 5.

11. Tolkning
For tolkning av tillampning av detta reglemente svarar kyrkoradets ordférande i
samrad med kyrkoherden.
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