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34 kap. Kyrkans anstillda

Befattningar for en forsamling

18

28§

38

For varje forsamling ska det finnas anstalld

1. en kyrkoherde,

2. minst det antal dvriga préster (komministrar) som stiftsstyrelsen bestimmer,

3. minst en kyrkomusiker som ska vara organist eller kantor, samt

4. det antal diakoner och den personal i 6vrigt som behdvs for verksamheten.
Bestdmmelserna i forsta stycket galler inte Hovférsamlingen.

Forsamlingar som ingdr i ett pastorat har gemensam kyrkoherde och annan personal.
Domkyrkoorganisten &r kyrkomusiker for den forsamling dér stiftets domkyrka &r belagen.
Domkyrkoorganisten ska vara organist. Nar en domkyrkoorganist ska anstéllas ska domkapitlet beredas
tillfalle att yttra sig 6ver de sokande.
Domkapitlet ska for andra forsamlingar &n den som avses i andra stycket besluta om den kyrkomusiker
som avses i 1 8 3 ska vara organist eller kantor. (SvKB 2012:14)

Efter framstallan fran stiftet har en prast som har utsetts till kontraktsprost enligt 8 kap. 40 § ratt till
tjanstledighet for den tid som behovs for detta uppdrag.

Befattningar for Svenska kyrkan i utlandet

3a8§

For forsamlingar och évriga verksamheter i Svenska kyrkan i utlandet ska det finnas anstéllda
1. minst det antal préster som kyrkostyrelsen bestdmmer, och
2. den personal i 6vrigt som behodvs for verksamheten.

Svenska kyrkan pa nationell niva ar arbetsgivare for utsand personal som tjanstgér i Svenska kyrkan i
utlandet.

Nar préaster och diakoner ska anstdllas for tjanstgoring i Svenska kyrkan i utlandet galler
bestdmmelserna i 7-11, 12 a—14 och 17 §8. (SvKB 2005:17, 2011:7)

Befattningar for ett stift

48

I varje stift ska det finnas anstalld

1. en biskop,

2. det antal préaster (stiftsadjunkter, kontraktsadjunkter och pastorsadjunkter) och diakoner som
stiftsstyrelsen bestammer,

3. minst en stiftsjurist som har avlagt juris kandidatexamen eller juristexamen, samt

4. den personal i 6vrigt som behdvs for verksamheten.

Befattningar for den nationella nivan

58§

I kyrkokansliet ska det finnas anstalld

1. en chef for kyrkokansliet,

2. minst en person som &r prast och har avlagt teologie doktorsexamen,

3. minst en person som har avlagt juris kandidatexamen eller juristexamen, samt

4. det antal préaster och diakoner och den personal i vrigt som behdvs for verksamheten. (SVKB 2003:9)

Arbetsgivarorganisation

68

Nér en forsamling, ett pastorat eller ett stift ar arbetsgivare ska Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation
1. foretrada arbetsgivaren nar det géller att inga eller sdga upp kollektivavtal,
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2. avgora fragor om lockout eller andra stridsatgarder vid konflikter om sadana kollektivavtal,
3. foretrada arbetsgivaren i tvister om sadana kollektivavtal eller om paféljder vid konflikter om sadana
avtal, och
4. i anslutning till ingangna kollektivavtal foretrada arbetsgivaren i friga om sadana arbetstagare som inte
ar medlemmar i ndgon avtalsslutande arbetstagarorganisation.

Svenska kyrkans arbetsgivarorganisation ska pa motsvarande satt foretrada Svenska kyrkan som
arbetsgivare for personalen i kyrkokansliet. (SVKB 2010:6, SvKB 2012:14)

Sarskilda villkor for att fa och inneha en anstéllning

78

88§

Behorig att anstallas pa och inneha en tillsvidareanstéllning i Svenska kyrkan ar den som tillhor
1. Svenska kyrkan, eller
2. en annan evangelisk-luthersk kyrka inom Lutherska vérldsférbundet eller en kyrka eller ett samfund
som Svenska kyrkan genom kyrkomgtet ingétt en 6verenskommelse om sarskild ekumenisk samverkan
med.

Det som sags i forsta stycket géller inte sddana anstallda som uteslutande eller s& gott som uteslutande
arbetar inom begravningsverksamheten.

Vid en viss anstéllning far géras undantag fran bestammelserna i forsta stycket om det finns sarskilda
skél. (SvKB 2002:9)

Endast den som &r behorig att utéva uppdraget som biskop enligt bestimmelserna i 30 kap. far vara
anstélld som biskop.

Endast den som &r behorig att utéva uppdraget som prast enligt bestaimmelserna i 31 kap. far vara
anstalld som prast.

Endast den som &r behorig att utdva uppdraget som diakon enligt bestimmelserna i 32 kap. far vara
anstalld som diakon eller pa en befattning med bendmning dér ordet diakon ingar eller en dar sadan
behorighet pa annat satt har angetts som villkor for anstallning.

Sarskilda villkor for att fa en anstéllning

98§

10§

Behorig att anstallas som domprost eller kyrkoherde eller pa ett langre vikariat an tre manader pa en sadan
befattning ar den som

1. har varit anstéilld som prést i Svenska kyrkan i minst tre ar,

2. har genomgatt den utbildning som har faststéllts av kyrkostyrelsen,

3. uppfyller de villkor for befattningen som domkapitlet kan ha beslutat om enligt 11 §, och

4. har forklarat sig beredd att i alla uppgifter tjanstgora tillsammans med andra som vigts till ett uppdrag
inom kyrkans vigningstjanst oavsett deras kon.

Domkapitlet far medge undantag fran villkoren i forsta stycket 1 och 2, om det finns sarskilda skal.

Innan ndgon anstalls ska domkapitlet yttra sig 6ver de behériga sokandena utifran de sarskilda krav
som befattningen staller. (SYKB 2003:9; 2007:6, se dven Overgangsbestammelser, SYKB 2010:6)

Behorig att anstéllas som komminister, kontraktsadjunkt eller stiftsadjunkt eller pa ett langre vikariat an
sex manader pa en sadan befattning ar den som

1. har varit anstalld som pastorsadjunkt i ett ar, eller som vid tidpunkten for tilltradet av den sokta tjansten
kan antas ha fullgjort sadan anstéllning, och

2. uppfyller de villkor for befattningen som domkapitlet kan ha beslutat om enligt 11 §.

Behorig att anstallas pd en befattning som komminister, kontraktsadjunkt eller stiftsadjunkt med
arbetsledande uppgifter eller pd ett ldngre vikariat 4n sex manader pa en sddan befattning &r den som,
utéver vad som framgar av forsta stycket, har forklarat sig beredd att i alla uppgifter tjanstgéra tillsammans
med andra som vigts till ett uppdrag inom kyrkans vigningstjanst oavsett deras kon.

Domkapitlet far medge undantag fran villkoren i forsta stycket 1 om det finns sarskilda skal.
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Innan nagon anstélls ska domkapitlet yttra sig 6ver de behoriga sokandena utifran de sarskilda krav
som befattningen stéller. (SvKB 2017:3)

10a§ Behorig att anstéllas pa en befattning som diakon med arbetsledande uppgifter eller pa ett langre vikariat
an sex manader pa en sadan befattning &r den som har forklarat sig beredd att i alla uppgifter tjanstgora
tillsammans med andra som vigts till ett uppdrag inom kyrkans vigningstjanst oavsett deras kon.
Detsamma galler andra befattningar med arbetsledande uppgifter med benamning déar ordet diakon ingar
eller dar behorigheten att utdva uppdraget som diakon har angetts som villkor for anstéllningen.
Innan nagon anstélls ska domkapitlet yttra sig 6ver de behoriga sokandena utifran de sérskilda krav
som befattningen stéller. (SVKB 2017:3)

118  Domkapitlet far besluta om sarskilda villkor for att nagon ska kunna anstallas pa en viss befattning som
kyrkoherde, komminister, kontraktsadjunkt eller stiftsadjunkt.

Tillsattning av domprost m.m.

12§  En befattning som domprost ska tillsattas av en tillsattningsndmnd.

Biskopen ar ordforande i tillsattningsndmnden. N&mnden utser bland sina valda ledaméter en vice
ordftrande.

Stiftsstyrelsen utser tre ledamater i tillsattningsnamnden. Domkyrkoforsamlingens kyrkorad utser tre
ledamater i namnden. Om domkyrkofdrsamlingen ingar i ett pastorat utser i stéllet pastoratets kyrkorad
tre ledaméter i ndmnden. Om en andring i den lokala strukturen som omfattar domkyrkoférsamling har
beslutats och interimsdelegerade har utsetts ska interimsstyrelsen istallet for kyrkoradet utse ledamoter i
tillsattningsnamnden. For ledamoterna utses lika manga ersattare. Stiftsstyrelsen utser aven en ersattare
for biskopen som ledamot.

Ledamdter och ersattare i tillsdttningsndmnden ska véljas bland ledamoter och erséttare i det organ som
forréttar valet.

Féljande bestammelser om kyrkoradet ska i tillampliga delar galla for tillsattningsnamnden:

— 4 kap. 13 § om nar sammantradena ska hallas,

— 4 kap. 14 § om ersattarnas tjanstgoring,

— 4 kap. 15 § om beslutforhet,

—4 kap. 16 och 17 88 om jav, och

— 4 kap. 18 § om drendenas avgodrande och protokollet.

Kungorelser och tillkdnnagivanden ska anslas pa domkyrkoférsamlingens eller, om
domkyrkoférsamlingen ingdr i ett pastorat, pastoratets anslagstavla. (SVKB 2009:4, SVKB 2012:14)

Infor beslut om uppségning, avskedande eller omplacering och beslut om disciplinar atgard som avser
domprost ska, innan anstkan gors om befogenhetsprévning enligt 31 kap. 14 §, kyrkoradet samrada med
stiftsstyrelsen. (SvKB 2013:3, SvKB 2017:18)

Tillsattning av prast i Svenska kyrkan i utlandet

12a8§ En befattning som prést i Svenska kyrkan i utlandet med anstéllning pa nationell niva ska tillsattas av
kyrkostyrelsen.
Innan kyrkostyrelsen beslutar om tillsattning av en prast i en utlandsférsamling ska kyrkoradet ges
tillfalle att yttra sig 6ver de behoriga sokandena. Dérefter ska Domkapitlet i Visby stift yttra sig. (SVKB
2005:17, 2011:7)

Yttrande vid tillsattning av en préast

138§  Nar ansokningstiden for en ledigforklarad befattning som domprost, kyrkoherde, komminister,
stiftsadjunkt eller kontraktsadjunkt gatt ut ska den som har att besluta om tillsattningen Gversinda
ansodkningshandlingarna och platsannonsen till domkapitlet.
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Kyrkostyrelsen ska vid tillsattning av befattning som prést inom Svenska kyrkan i utlandet dversénda
motsvarande handlingar till Domkapitlet i Visby stift.

Efter beslut om behdrighet ska domkapitlet med eget yttrande 6ver de behdriga sokandena éverldmna
handlingarna till den som har att besluta om tillsattningen.

Domkapitlet ska underratta de sokande om beslutet i behérighetsfragan och om skalen for detta. (SVKB
2002:7, 2009:4, 2011:7)

Yttrande vid tillsattning av en diakon

148  Innan ndgon anstéills som diakon eller pd ett langre vikariat 4n sex méanader pa en sadan befattning ska
domkapitlet prova de sokandes behdrighet och yttra sig dver de behdriga sokandena utifran de sarskilda
krav som befattningen stéller. Detsamma géller andra befattningar med benamning dar ordet diakon ingar
eller dar behorigheten att utdva uppdraget som diakon har angetts som villkor for anstallning.

Nér ansokningstiden gatt ut ska den som har att besluta om tillséttningen Gversanda
ansotkningshandlingarna och platsannonsen till domkapitlet.

Efter beslut om behdrighet ska domkapitlet med eget yttrande 6ver de behériga sékandena éverlamna
handlingarna till den som har att besluta om tillsattningen.

Domkapitlet ska underratta de sokande om beslutet i behorighetsfragan och om skalen for detta. (SVKB
2003:9, 2010:6)

Behorig att anstéllas som kyrkomusiker

158  Behorig att anstallas som organist &r den som har avlagt organistexamen eller motsvarande examen.
Behdrig att anstéllas som kantor &r den som har avlagt kantorsexamen eller motsvarande examen eller
som &r behorig att anstéllas som organist.

Tjanstebostad

16§ Om forsamlingen anvisar tjanstebostad at en kyrkoherde eller komminister ar den som innehar
befattningen skyldig att bo i den. Férsamlingen far om det finns sarskilda skal medge befrielse fran denna
skyldighet. Kostnaderna for bostaden betalas av férsamlingen. Kyrkoherden eller komministern erlagger
hyra till forsamlingen.

Om faorsamlingen ingdr i ett pastorat géller det som sédgs i forsta stycket pastoratet i enlighet med
bestdmmelserna i 2 kap. 5 8. (SvKB 2012:14)

Garantier for kyrkliga organ med pensionsataganden

16 a§ Kyrkostyrelsen far mot avgift lamna behovliga garantier till kyrkliga organ med pensionsataganden som
behdver kreditgarantier for att kunna fullgéra sina skyldigheter mot Svenska kyrkans pensionskassa.
(SvVKB 2005:7)

Overklagande

178  Domkapitlets beslut i drenden som avses i 9 § forsta och andra styckena, 10 § forsta—tredje styckena och
10 a § forsta stycket far Overklagas hos Svenska kyrkans overklagandenamnd. Detsamma géller
domkapitlets ~ beslut  om  behérighet enligt 14 8§  R&tt att Overklaga  har
1. den sokande, savitt avser beslut att inte forklara honom eller henne behorig,
2. en medsokande, savitt avser beslut att forklara en sokande behorig, och
3. den som ska besluta om tillsattningen, savitt avser beslut att inte forklara en sokande behérig.

Nar ett beslut har overklagats enligt forsta stycket far anstallningsarendet inte slutforas forran
Overklagandenamnden har avgjort dverklagandet. (SVKB 2017:3)



