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1. OVERGRIPANDE MAL

Verksamhetsplanen for Boo forsamling har sin utgangspunkt i Férsamlingsinstruktionen som blev utfardad
av domkapitlet 2014-12-10.

"Boo forsamling vill leda mdnniskor till en gemenskap med Gud, genom Jesus Kristus,
som far kirleken och omsorgen att viixa pa livets alla omraden ™.

Forsamlingsinstruktionen inleds med en omvirldsanalys som sammanfattas i en 6vergripande analys och
inriktning. I férsamlingsinstruktionens omvérldsbeskrivning lyfts fem omraden sarskilt fram:

1. Att mdéta den starka befolkningsutvecklingen och nybyggnationen
- Lé&s mer under 2.4 Mission”

2. Att méta utmaningen med ett Okat antal dldre genom att befrimja trygghet och gemenskap
- L&s mer under 72:3 Diakoni”

3. Att ha ett brett arbete med barn och ungdomar
- Las mer under ”2:2 Undervisning: Barn/Unga/Konfirmand”

4. Att arbeta aktivt med information och kommunikation
- Lids mer under 75 Stédjande verksamhet: Information™

5. Att vara en aktiv samverkanspartner i arbetet med att motarbeta det 6kade drogmissbruket
- Lds mer om arbete med ANDT under 2:3 Diakoni”

Dessutom beskriver FIN ett antal utmaningar for de grundldggande uppgifterna (gudstjanst, undervisning,
diakoni och mission). Dessa utmaningar aterfinns i inledningen av respektive omrade.

Utdver visionen, inriktningen och utmaningamna som aterfinns 1 FIN, har kyrkoradet/ kyrkofullméktige
mdjlighet att besluta om 6vergripande inriktningsmal som sérskilt skall beaktas kommande ar.
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2. GRUNDLAGGANDE UPPGIFTEN

2.1 GUDSTJANST

Mal
Vart mal ar att fira gudstjinster som engagerar och beror mdnniskor i alla dldrar. Forkunnelsen dr livsndira
och vil forankrad i evangeliet om Jesus Kristus. (Ur FIN 2016)

GUDSTJANST 110

Prioriterade mal
e  Att fira en huvudgudstjénst som engagerar och berér ménniskor i alla ldrar. Ovriga gudstjanster kan
vara inriktad pd olika dldrar och ar ett komplement i syfte att na ut till s4 manga som mojligt.
Att skapa goda m&jligheter till gemenskap i och omkring gudstjansten.
Att varje forréttning skall upplevas som ett positivt méte med kyrkan.
Att gudstjidnsten fungerar 4ven som en sandning.
Att barn och ungdomar bereds plats att vara delaktiga i gudstjansten
Att erbjuda ett tillrickligt utbud med forrattningstider (dop, vigsel och begravning) s3 att bristen pa
tider inte upplevs som ett hinder.

Planerad verksamhet 2018

e Att huvudsakligen fira forsamlingens huvudgudstjénst som méssa pa séndagar k1 11
e Att erbjuda dop, vigsel och begravning
e Att utdver huvudgudstjdnsten fira:
o Ungdomsmaissa pa tisdagar

Veckogudstjanster for barn och familj (t.ex.: Himmel och pannkaka)
Gudstjanster pa dldreboende
Veckoandakter i verksamheten
Gudstjéanst 1 Kyrkans Hus

o Gudstjanster pa finska
Att méjligheten till kyrktaxi uppméirksammas
Att anvanda PC-projektorer mer regelbundet

O 0O 0O

Utvecklingsomriden 2018

e Att fortsitta arbetet med att hitta goda former for gudstjansten i Kyrkans hus pa
sOndagseftermiddagar.

e Attisamband med gudstjdnster i Kyrkans Hus anordna séndagsskola

e Att arbeta med alternativa gudstjanster under veckan inspirerade av “Nya siitt att vara kyrka™ (Fresh
Expressions)

e Att montera PC-projektorer i Boo kyrka
Att inleda arbetet med att se Gver tillgingligheten till kyrksalen

e Att erbjuda olika grupper inom forsamlingen att vara gudtjanstgrupp négon séndag
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GUDSTJANST/MUSIK 119

Prioriterade mal

Alla koérer medverkar i gudstjdnsten

Alla kérmedlemmar fran barn till vuxna hjélper till med olika uppgifter i gudstjansten
Stor bredd i musikvalet

Musikstycken och sdnger som dr passande och forhéjer kinslan i gudstjansterna

Planerad verksamhet 2018

e Se kortrappan (nedan)
Spel pé dop, vigsel, begravning
Gudstjénster
Veckogudstjinster for barn och familj
Veckoandakter i verksamheten
Musikgudstjanster
Pianospel och viss kérmedverkan pa dldreboenden
Anlitande av externa musiker vid behov
Projektkor (Mera av sdondag)

¢ © @ o @ o o o

Utvecklingsomriden 2018
¢ Samarbeten mellan kdrerna
e Liturgisk sang
e Utveckla "mer av sondag”
Kortrappan
Kérlekis, 1 grupp: 4-5 ar: Hir far barnen sjunga, spela rytminstrument, mycket rorelser, men dven dva pa att
sitta stilla och sjunga i ring.

Miniorkéren 6-7 ar: Lira sig sjunga unisont. Varvar 6vningarna mellan rérelsesang och att sitta stilla pa
stol. Forberedande till att bérja i barnkéren.

Diskantkoren 8-12 ar: Arbetar med barnrdsten, enklare musiktermer och rytmik.
Ungdomskéren Septimen 13 dr och uppat: Sjunger blandad repertoar frén klassiskt till pop, gospel.
Kéren Cantiga 18-30 dr: Aven hir ir repertoaren bred frén klassiskt till pop och gospel.

Boo Kammarkér: Blandad kor pa hog niva med tyngdpunkt pa den klassiska repertoaren. Fran a cappella till
storre orkesterverk.

Kyrkokdren Vokalen: Blandad kor for alla. Fran nybdrjare till rutinerade sangare. Fran visa till klassisk
musik.

Nonakéren: Damkor {or daglediga. Koren sjunger mest tvastdimmigt med betoning pé visor och klassisk
kyrkomusik.

S U)’ /&7@/
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Boofinkarna: Blandad Seniorkor dér repertoaren mest dr enstimmig. Enklare kanon och tvastimmighet kan
férekomma men framforallt 4r detta en allséngskor dér det ska vara litt att hinga med.

Projektkér: Alla vilkomna oavsett kunskapsniva.

2.2 UNDERVISNING

Mal
Malet med undervisningen dr att skapa en god jordman for att tron ska véxa och fordjupas//...// Mdnniskor i
alla aldrar ska ges majlighet att utforska och véxa i tron. (Ur FIN 2016)

BARN 150

Prioriterade mal
e Att arbetet utgéar ifrdn och har sitt centrum i Jesu uppdrag att ddpa och lira
Att striva efter att bedriva verksamhet anpassad efter olika dldersgruppers behov
Att soka finna smidiga 6vergangar mellan aldersgrupper och verksamhetsomraden
Att vi stridvar efter att leva som vi ldr, vi strévar efter att vara goda forebilder, allt arbete #r grundat i
Svenska Kyrkans tro, ldra och liv
Att vi formedlar tro och tradition i och genom kyrkoéret,
Att kyrkan, Boo forsamling, ska kiinnas “hemma”
Att erbjuda en trygg miljé med 1aga trosklar
Att bygga allt arbete pa olika metoder, sasom rytmik, bild, firg och form, musik och drama etc.
Att ldgga en undervisningsmassig grund for fortsatt véxt i forsamlingen

Planerad verksamhet 2018
e  Oppen forskola pa flera verksamhetsstillen i forsamlingen
Verksamhet knuten till Oppna forskolan med inriktning mot olika &ldersgrupper
Minior- och juniorverksamhet i forsamlingen
Vardagsgudstjénster t.ex. Himmel & Pannkaka
Familjegudstjinster t. ex. Smé & Stora
Lovverksamhet
Skolkyrka
Scouter

e © & o o o o

Utvecklingsomraden 2018
e Utveckla arbetet med skolkyrkan i arbetet med yngre aldrar
o Utveckla verksamhet i Tollare
e Utveckla verksamheten bland miniorer och juniorer med fokus pé verksamhet i Kyrkans Hus samt
Tollare
e Utveckla lovverksambhet, striva efter att tillimpa l4gerresor for undervisning
e Integrera arbetet och verksamheten med barn i annan férsamlingsverksamhet

6
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Utveckla arbetet med sdndagsskola

Kontinuerligt utveckla Oppna forskolan

Sammanfatta fortsatt utvecklingsfokus i ett pedagogiskt program
Utveckla kommunikation genom sociala medier

BARN/ MUSIK 159

Prioriterade mal
e Erbjuda manga musikgrupper anpassade for aldrarna 0-12 ar
Anpassa k6rerna utifran barnens alder
Gudstjansten
Att utgd fran texter i bibeln och hitta passande musik
Att barnen frdn tidig lder far utveckla sitt musikaliska sinne
Att anvinda manga olika sorters verktyg i undervisningen
Att anknyta till kyrkodret och skapa intresse for forsamlingens verksamhet

Planerad verksamhet 2018
e  Gudstjanster
e Musikgudstjinster
Rytmikgrupper
Klapp och klang
Korlekis
Miniorkér
Diskantkéren
Konserter
Kdérdagar
Skolkyrka for ldg och mellanstadiebarnen vid jul och pask
“Himmel och pannkaka™

Utvecklingsomraden 2018
o Skolkyrka
e Rytmik och musikverksamhet i Tollare
e Rytmikverksamhet/klapp och klang

UNGA 160

Prioriterade mal

Att arbetet utgar ifran och har sitt centrum i Jesu uppdrag att dopa och lira
Erbjuda en mdétesplats for fordjupning och tillvéxt av tron

Att ta tillvara de ungas initiativ och idéer for arbetets utformning

Oka ungas gudstjanstdeltagande

Vi strivar efter att kyrkan och Boo forsamling, ska kdnnas “hemma”

Oka deltagandet i alla vara ungdomsverksamheter

& };h' “ WW
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Planerad verksamhet 2018
e Ungdomskvill, 6ppen verksamhet
Ungdomsledarutbildning — "BLUB”
Fordjupning for Unga ledare
Ungdomsldger for ungdomar engagerade i ungdomsverksamhet
Larjungaskola — "BOOst”
Ungdomsmaéssa

Utvecklingsomraden 2018
e Utveckla ungdomsmaéssa och andakter
Utveckla ledarutbildningen
Utbilda och entusiasmera unga ledare for engagemang i forsamlingens olika verksamheter
Utveckla arbetet med skolkyrkans inriktning mot dldre aldrar
Ungas medverkan/deltagande i gudstjénst

e o © o

UNGA/ MUSIK 169

Prioriterade mal

e  Gudstjdnsten

e  Att musiken dr anpassad till aldersgruppen

e FErbjuda kérer som riktar sig till ungdomar

e Att skapa en trygg miljé och goda forutséttningar for att de ska stanna kvar i verksamheten, girna si
lange att de sedan t ex gar 6ver till férsamlingens vuxenkorer

e  Att verka for att f4 med ungdomarna i annan verksambhet (t ex konfirmandundervisningen och
ledarutbildningen)

e Psalm och musikhandboksundervisning i de olika grupperna for att skapa trygghet och igenkanning

Planerad verksamhet 2018

e Septimen
Gudstjanster
Musikgudstjanster
Kérinternat — fortbildning
Konserter

Utvecklingsomraden 2018
e Samarbete mellan musik och ungdomsverksamheten.
e Rekrytera fler medlemmar till ungdomskérerna
e Hitta en naturlig koppling mellan kdrverksamheten och den Gvriga ungdomsverksamheten

KONFIRMAND 170

Prioriterade mal

Y2y
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Att ge verktyg, insikter, och livsmod for att konfirmanden skall kunna stérkas i sin fortsatta
trosutveckling

Att konfirmandarbetet vilar pa dopets grund och ér en del av kyrkans dopundervisning samt innebér
dopuppfdljning och dopbekriftelse

Att konfirmationen bekréftar och levandegér det som redan givits 1 dopet

Att konfirmandarbetet utgér ifrdn och har sitt centrum i Jesu uppdrag att dépa och lira

Att konfirmationstiden ska upplevas som stimulerande och utvecklande for konfirmanderna

Att vi skall erbjuda méangfald i konfirmandalternativen

Att konfirmandtiden ses som en bérjan pa tiden som aktiv i férsamlingen — strdva efter att fler
konfirmander viljer att vara aktiva i férsamlingens arbete.

Planerad verksamhet 2018

Vi erbjuder foljande konfirmationsgrupper:
o Veckokonfirmation
o Vinterkonfirmation med ldger i Hemavan
o Sommarkonfirmation med ldger i Skane
o Sommarkonfirmation med ldger i Are
Gemensamt upptaktslager for forsamlingens konfirmander
Konfirmandsondagar och andra samlingar
Utveckla och uppdatera konfirmandhandlingsplanen i forsamlingen

Utvecklingsomraden 2017

Vidareutveckla alternativ for konfirmandtiden.
Utveckla samarbetet i kontraktet och stiftet med avseende pa konfirmandarbetet
Utveckla de pedagogiska utgdngspunkterna samt metoderna i konfirmationsarbetet

VUXEN 180

Prioriterade mal

Att erbjuda ett brett spektrum av grupper som erbjuder bade kyrkovana och andra méjligheten att
fordjupas 1 den kristna tron.

Att erbjuda goda métesplatser for den finsksprakiga verksamheten

Att forsamlingen erbjuder métesplatser for fordjupning och tillvéxt for alla aldrar

Bedriva undervisning som &r relevant, begriplig och mangfacetterad

Att uppmuntra till enskild och gemensam bibelldsning

Planerad verksamhet 2018

Bibelgrupp

Alpha

Beta

Meditation
Ignatianska grupper
Qigong

Finsk samtalsgrupp
Retreat

so) Y M
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e  Samverkan med polis

Utvecklingsomriaden 2018
e Kurs 1 gavoupptickande
e Fler volontir-ledare inom Alpha
e Foreldsningskvéllar

VUXEN/MUSIK 189

Prioriterade mal
Erbjuda korer for vuxna med olika profil - Kammarkér/ Kyrkokor
e Att kdrledarna anpassar text och musik till kyrkoérets texter och till kdrens niva
Jobba for en fortsatt bra verksamhet dar det finns en god sammanhéllning och en god
musikutveckling som gor att medlemmarna trivs
e Att uppmuntra till frivilliga insatser i forsamlingens kérverksamhet (styrelseuppdrag, fika,
information, noter osv)

Planerad verksamhet 2018

e (Cantiga
Boo Kammarkor
Vokalen
Kérinternat — fortbildning
Gudstjanster
Musikgudstjanster
Konserter
Projektkor

Utvecklingsomriden 2018
e Rekrytera fler herrar till Kammarkdren och vokalen och arbeta for foryngring
e Arbeta for att fler skall ges mojlighet att sjunga i kér. Detta kan ske genom att dldre kérmedlemmar i
kvallskdrer uppmuntras att soka sig till dagtidskorerna. Dérigenom bereds plats for nya medlemmar
for de som arbetar dagtid.

2.3 DIAKONI

Mal
Vart mal ér att verka for att identifiera, motverka och forebygga utsatthet. (Ur FIN 2016)

DIAKONI 210

Prioriterade mal
e  Att arbeta utifran den Diakonala inventeringen.
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e Att ndgon fran diakoniarbetslaget finns tillgdnglig i caféet.

Planerad verksamhet
e Korttidsgrupper for véra forsamlingsbor i olika aldrar som tar upp dmnen som stress och utbrindhet
Punktinsatser i form av PR och information infor bl.a. Allhelgona och pask
Stickcafé och Afternoon tea i Tollare
ANDT for elever i k.7 och dess fordldrar
Lager eller utflykt for deltagare i forsamlingsverksamheten, Oasen och Enastdende ensamma
foraldrar och barn
Samtalsgrupp
Ma-bra grupp
Finsk samtalsgrupp
Sjalavards- och stodsamtal (enskilt och i grupp) for alla aldrar
Fodelsedagsfest for alla 70-, 80-, 90- och 100 aringar
Stodgrupper for ungdomar med fokus pa prestation och stress
Klubben, grupp for barn med speciella behov i samarbete med skoloma
Kor och dansgrupp for nyanlénda och etablerade svenskar
Sprékcafé
Diakonal medverkan i Café Brunnen
Arbeta med volontérerna utifran fran volontérpolicy

Utvecklingsomraden
e Verksamhet i Tollare
Skapa och utbilda en hembesdksgrupp bestaende av volontarer
Skapa och utbilda en arbetsgrupp f6r volontérer med sirskilda arbetsuppgifter
Implementera volontédrpolicyn
Locka fler att vilja bli volontirer

DIAKONI/MUSIK 219

Prioriterade mal
e Korer for daglediga och &ldre
¢ Erbjuda gemenskap och naturliga métesplatser
e Arbeta for en god stdmning i kdrgruppen och for en trygg miljo

Planerad verksamhet 2018
e Boofinkarna
Nonakoren
Konserter
Gudstjanster och andakter
Korinternat och utflykter - fortbildning
Allsang
Musikcafé
Sang och spel pa dldreboenden
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Utvecklingsomraden 2018
e F3 fler att besoka musikcaféerna i Duvan

2.4 MISSION

Mal
Vart mal dr att skapa goda métesplatser déir Gud kan viicka tro//...// Missionen ska genomsyra verksamheten
for alla aldrar. (Ur FIN 2016)

MISSION 260

Prioriterade mal

Att skapa métesplatser dér nya kontakter skapas

Att etablera en regelbunden mdtesplats i Tollare

Att delta aktivt i Ormingekarnevalen

Att stotta det internationella arbetet inom Svenska Kyrkan

Planerad verksamhet 2018
e Bokbord
Att genom internationella gruppen stotta Svenska Kyrkans internationella arbete
Att sdlja "pristost” till forméan for Svenska Kyrkans internationella arbete
Att ge ekonomiskt bidrag till Svenska kyrkans internationella arbete och EFS internationella arbete
Att finnas pa plats under Ormingekarnevalen

Utvecklingsomriden 2018
e Att etablera och utveckla métesplatsen i Tollare

3. OVRIG KYRKLIG VERKSAMHET
OVRIGT 310

Forsamlingens kék och café

Prioriterade mal
e Sikerstélla en god servicenivd med enklare fortaring till verksamheterna
e Att erbjuda caféverksamhet som nar alla aldrar och grupper

Planerad verksamhet
e Service till verksamheten i form av enklare fortaring
e Si langt som mojligt erbjuda hembakat brod
e (Caféverksamhet med kakor och matiga smorgasar
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Utvecklingsomraden
e Fortsatt utveckling av samarbetet med Willys
e Fortsatt utveckling av caféet och loppisverksamheten

KONSERT/MUSIK 321

Prioriterade mal
e Konsertverksamheten ska erbjuda musikaliska upplevelser av olika slag och na olika aldrar och olika
ménniskor
e  Att nd manga besokare- dven utanfor forsamlingen.
e Konserter i olika lokaler: Boo Kyrka, Duvan, Boo Kapell, Kyrkans hus

Planerad verksamhet 2018
e Konserter med stor variation

Utvecklingsomraden 2018
e Bamkorskonserter
o Hitta fler sétt att gora konserterna mer attraktiva. Arbeta med uttryck och det sceniska
e Konsertsamarbete mellan olika kérer for att nd en storre och bredare publik
e Nya former av konserter, t ex orgelkonserter

SERVICEVERKSAMHET 360
Kyrkogardsforvaltningen

Prioriterade mal
e Att genom skotsel av gravarna héja kvaliteten av miljon pa kyrkogarden
e Medverka till att levandegdra miljopolicyn i Boo férsamling

Planerad verksamhet 2018
e Att sdlja in gravskotsel, bl.a. genom information via Boo férsamlingsnytt och hemsidan, samt genom
att distribuera skotselbroschyr och prislista till nya gravrittsinnehavare.

Utvecklingsomraden 2018
e Att 6ka antalet gravskotselavtal och utforda tjénster
e  Oka andelen miljdgodkinda maskiner och produkter
e Killsortera mer avfall
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4. STYRNING OCH LEDNING

Fortroendemannaorganisationen

STRATEGISK STYRNING 510
Kyrkoherdens ledning och styrfunktioner samlas under denna punkt.

Boo forsamling ska ledas och styras pd ett sadant sétt att anstéllda, fortroendevalda och ideella medarbetare
har goda forutsittningar for att den grundldggande uppgiften kan bli utford.

Beslutsgangarna ska vara tydliga och beslutsmandaten placerade dir de gér mest nytta.

Prioriterade mal
e Att forsamlingens olika verksamhetsdelar f6ljer intentionerna i férsamlingsinstruktion och
verksamhetsplan
e Att beslutsgingar och delegationsordningar efterfoljs

KYRKOFULLMAKTIGE 521

Kyrkofullméktige (KF) faststéller budget och godkédnner arsredovisningen, Beviljar kyrkoradet och
valnimnden ansvarsfrihet. Fullmiktige fattar beslut i dvergripande fragor om mal och medel.

Prioriterade mal
2018 innebir en ny mandatperiod med byta av fortroendevalda pa flera poster.

Malet 2018 ar att kyrkofullméktige skall fa en gedigen utbildning kring vad uppdraget som fortroendevald
innebdr. En utbildning ar planerad till varen 2018 pé tva dagar. Sarskilda medel avsitts for att
kyrkofullméktige skall kunna fatta beslut om nomineringsgruppsstdd etc.

Kyrkofullmiktige skall faststilla arvodesstat samt utse kyrkordd, valndmnd samt revisorer under 2018.

KYRKORAD 531

Kyrkoradet ska bereda kyrkofullmiktiges beslut (g val 1 KF) och verka for att kyrkofullmaktiges beslut
verkstills, I6pande folja verksamheten samt den ekonomiska utvecklingen.

Prioriterade mal
En gedigen utbildningsinsats planeras under varen 2018. Genomgang av férsamlingens samtliga
styrdokument. Fortsatt arbete med genomgéng av forsamlingens arrenden. Genomlysning av forsamlingens

ekonomi. Arbeta vidare med framtida anvdndning av Ramsmoramarken.

Kyrkoradet skall se 6ver delegationshandling, hur en eventuell beredningsorganisation ska se ut.
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FASTIGHETSUTSKOTT 532, EKONOMIUTSKOTT 533

Fastighetsutskottet ska svara for att ta fram beslutsunderlag i fastighetsfragor till kyrkorédet.
Ekonomiutskottet har att félja upp forsamlingens ekonomiska utveckling pa kort och lang sikt samt att ta
fram ett budgetunderlag.

Prioriterade mil
Daé kyrkoradet forst under hosten/véren tar fram ett forslag pa hur den forsamlingens beredningsorgan ska se
ut ges inga ndrmare prioriterade mal.

REVISION 540

Revisorernas uppgifter enligt KO 48 kap 5 §

I revisionslagen finns foreskrifter om revisorernas granskning. Utéver det som anges dir ska revisorerna
dven granska om forsamlingens verksamhet skots pa ett &ndamélsenligt och frén ekonomisk synpunkt
tillfredsstéllande sétt och om den interna kontrollen ar tillrdcklig. (SVKB 2006:12, 2011:2, 2012:14)

2018 ér sista dret som den gamla revisionen reviderar forsamlingens rikenskaper och verksamhet.
Under 2018 ska en ny upphandling géras for att vélja auktoriserade revisorer for perioden 2019-2022. Detta
skall ske senast 31/12 2018.

Prioriterade mal
Faststills av kyrkofullméktige i bérjan av 2018.

Planerad verksamhet
Faststills av revisionen sjélva.

KYRKOVAL 550

Kyrkoval skall hallas tredje séndagen i september 2021.
Prioriterade mal

Valnimnden skall fortlépande under 2018 halla sig underréttade om frigor som &r av betydelse for de
kyrkliga valen.

VERKSAMHETSLEDNING 580

Samordningsgruppen ar kyrkoherdens stid i arbetet. I gruppen ingér kyrkoherde, enhetschefer och HR-
specialist.

Prioriterade mal
e Bidra till att underlag for beslut ar vl forankrade
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e Arenkilla for dubbelriktad information
e Planera, f6lja upp och utvirdera verksamhet
e (e stdd till kollegorna i chefsuppdraget

Planerad verksamhet 2018
e Samordningsgrupp (i regel varje vecka)
e Kompetensutveckling i chefs- och ledarskap
e Enhetschefer for verksamheten (GUDM) tréffas regelbundet

Utvecklingsomraden 2018
e Att implementera GAS personal och ekonomi

5. STODJANDE VERKSAMHET

Inriktningen for den stédjande verksamheten &r att verka for att forsamlingens grundlédggande uppgift ska
kunna utforas.

FORSAMLINGSADMINISTRATION 610

Forsamlingens vaktmdsteri.
Prioriterade mal
Sikerstalla rutiner for vaktmadsterier, b.la for kyrkliga handlingar och fastighetsronderingar.

G4 igenom upphandlingsrutiner for verksamhetens gemensamma inkop.

Utvecklingsomraden
¢ Upphandlingsrutiner
e Utbildning i inre tjénst

INFORMATION 624

Prioriterade mal

Kyrkans uppgift handlar om att formedla dess tro och tradition, och detta ldrande behéver priglas av
nyfikenhet, mod, oppenhet och stor lyhordhet for vad ménniskor uttrycker. Dérfor dr dialogen en grund i all
moten.

Forsamlingen ska ha en god bild av det samhdlle som kyrkan dr kallad att verka i.

Den stora utmaningen for kyrkan och dess medarbetare dr att presentera och gestalta evangeliet (=det glada
budskapet om Jesus) pa ett relevant sdtt i var tid.
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Med kommunikationsarbetet nar forsamlingen utanfor “"ramarna” och hittar nya végar for att méta
mdnniskor i deras tankar om tro, andlighet och kyrka. (Kursiv text hdmtad ur FIN 2014)

Boo forsamlings kommunikation ska priglas av forsamlingsinstruktionen.

Planerad verksamhet
Allt kommunikationsarbete ska utgéd fran Kommunikationsplanen.

Utvecklingsomriden
e Implementera och arbeta utifran Kommunikationsplanen
e Internutbilda kring Kommunikationsplanen och den grafiska profilen
Ta fram ett PR- program/ paket
Kdpa upp och implementera en ny bildbank och fota egen verksamhet
Inleda arbetet med varumirkesbyggande
Satsa pa sociala medier
Analysera konsekvenser av nya dataskyddsfoérordningen
Starta utgivningen av, samt f6lja upp, erséttning for BFN

GEMENSAMMA KOSTNADER OCH ADMINISTRATION 630

Prioriterade mal
e Administrationen ska stédja verksamheten forsamlingens grundldggande uppgift kan utforas.
e Administrationen ska effektivt genomfora bokningar samt leverera korrekt information.

Planerad verksamhet
e Interna bokningar och verksamhetsbokningar

e Bokning av kyrkliga handlingar och lokaler

e Statistik

e  Arkiv och diarium

e Ansvar for administrativa system
Utvecklingsomraden

e Inféra Aveny som bokningssystem

e Uppritta och kommunicera skriftliga rutiner kring administrationen

e Infora bokningar av kyrkliga handlingar p& webben (tillsammans med kommunikatérerna)
e  Avveckla arbetsuppgifter med fakturahantering

PERSONAL OCH ARBETSMILJO

Prioriterade mal

Att vi har ritt medarbetare pa rétt plats

Att vi attraherar och behaller talanger

Att vi arbetar systematiskt med arbetsmiljon

Att alla medarbetare ska ha aktuella arbets- och befattningsbeskrivningar
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Planerad verksamhet
e Attrahera, Rekrytera, Utveckla, Avveckla
e Implementera ny foretagshalsovérd
e Implementera GAS

Utvecklingsomraden
e Ett storre utvecklingsomréde dr Empolyer branding (d.v.s. hur vi lockar och behéller talanger).
Employer branding- arbetet sker samverkan mellan HR och Kommunikatorer.
o  Uppfdljning/ HR- statistik
e FEventuellt ny medarbetarenkt

MILJOARBETE 631

Mal

Boo forsamling vill bedriva ett trovirdigt miljéarbete. Vi vill vara rddda om naturen och dess
skonhetsvirden. Utifran bibelordet "Hela jorden dr full av din hérlighet” ser vi Gud som nédrvarande i hela
var varld.

Vi vill forsoning, ndr vi har handlat fel. Vivill fGrandring av var livsstil for milions skull. Vi vill bygga pa
fortrastan, hopp och framtidstro. Vi vill dela kyrkans profetiska uppgift att dela bridet och att verka for ett
rattvist och hallbart samhdille. (Ur Boo forsamlings miljodokument)

Prioriterade mal
e  Att uppritthalla miljéarbetet samt halla det levande med stdndiga forbéttringar

Planerad verksamhet 2018
e Att firdigstélla arbetet med miljocertifiering steg 2 och anropa extern revision for diplomering enligt
steg 2.

Utvecklingsomraden 2018
e Se Boo forsamlings miljodokument

EKONOMI- OCH PERSONALADMINISTRATION 632

2018 kommer forsamlingen att ansluta sig till Svenska kyrkans gemensamma administrativa stodet (GAS)
for att hantera ekonomin och [6neutbetalningar

Prioriterade mal
Att implementera och sikerstilla alla funktioner inom GAS

Planerad verksamhet
e Sikerstdlla att cheferna far den informationen de behover for att fullgora uppgifter inom ekonomi
och personalfunktionerna.
e Succesivt avveckla nuvarande ekonomisystem.
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Utvecklingsomraden
e Forbittra budgetfunktionen.
e Med hjalp av GAS forenkla ekonomi och personaladministration.

IT OCH TELEFONI 641

IT och telefonisystemen ar gemensamma {or férsamlingen. Viss programvara anvinds enbart inom
begravningsverksamheten och ansvaret for detta samt uppkopplingen inom kyrkogéardsforvaltningen ligger
pa kyrkogérdsforvaltningen.

Prioriterade mal
Sékerstélla en fungerande it och telefonimilj6é inom forsamlingen.

Planerad verksamhet
Utbyte av halva telefonibestandet

Utvecklingsomriden
Fdlja utvecklingen inom omrédet

Utbildning inom omrédet for anvandaren

FASTIGHETER OCH LOKALER - OVERGRIPANDE 651

Forsamlingens fastighetsforvaltning och lokalvard.

Prioriterade mal
e Underhéllsplan
e Sikerstilla ronderingsrutiner

Planerad verksamhet
e Ldpande lokalvard utifran lokalernas olika behov
e Underhéllsplan
e Utbildning f6r berord personal

Utvecklingsomraden
e Inventering av lokalvarden- skriftlig veckorutin
e Uppritta och fortydliga de olika ansvar nivderna géllande fastighetsfragor

HYRESHUSET 432

Hyreshuset har idag 4 lagenheter varav tre dr med korttidskontrakt 1 avvaktan pa besked om
framtida anvindning av fastigheten.

Prioriterade mal

e Stycka av fastigheten
e Ta fram beslut om framtida anvindning
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Planerad verksamhet
e Underhilla fastigheten i begrdnsad omfattning fram tills beslut finns om slutlig anvéindning.

PRASTGARDEN 433
e Kyrkoherden flyttar in i bostaden 2018.

Prioriterade mal
e Stycka av fastigheten
e Ta fram beslut om framtida anvandning om inte fastigheten kommer att bebos av kyrkoherden

Planerad verksamhet
e Underhélla fastigheten i begransad omfattning fram tills beslut finns om slutlig anvéndning.
e Sikerstilla att inga byggnader pa fastigheten forfaller.

RAMSMORAMARKEN 436
Marken koptes av forsamlingen i borjan av 2000 talet.

P4 marken finns idag flera arrenden, bla skjutbanor, 2017 beslutade forsamlingen att siga upp samtliga
arrenden for att darefter ga igenom inriktning och anvéndning marken. Boo leden gar genom marken.
Forsamlingen har paborjat en undersokning for att utréna méjligheten att foradla del av fastigheten som i
kommunens Oversiktsplan finns markerad for bebyggelse.

Kommunen har aviserat att en sk grén kil ska ga genom marken.

Prioriterade mal
e Bevara och utveckla som fritids och rekreationsomrade
e Arbeta vidare med mojligheten att bebygga pa fastigheten
e Pa den del av marken som inte bebyggs se 6ver mojliga arrendatorer etc.

BOO KYRKA OCH PENDANG 661
Boo kyrka ér byggd pa 1920 talet, kyrkan har inte haft ndgon genomgripande renovering sedan 1970 talet.

Prioriterade méil
e Ta fram en underhallsplan
e Under 2018 sakerstilla att sdkerheten i kyrkan &r betryggande.

KUMMELNAS KAPELL 662

Kummelnis kapell anvinds av forsamlingen som barnlokal till omradet. For uthyming i samband
med kyrkliga handlingar samt till kyrkliga handlingar.

Prioriterade mal
e Ta fram en underhallsplan
e Forbittra parkeringsmojligheterna pé fastigheten
e Sikerstalla inomhusmiljon utifrdn verksamhetsbehovet.
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KYRKANS HUS 681

Kyrkans hus bestar av tva delar dar den nyare delen byggdes 2006. Fastigheten anvindningsomrade har allt
sedan invigningen fordndrat inriktning och behovet av en upprustning utifrdn verksamhetsbehovet &r stor.

Prioriterade mal
e Ta fram en underhallsplan
e Gora en analys av nuvarande och framtida behov av fastigheten utifrén verksamheten

Planerad verksamhet
e Under 2018 pabérja en forstudie av behov av dtgérder pa fastigheten

Utvecklingsomraden
e Utveckla miljé runt fastigheten
e Se over och forbittra uppvarmningskéllor med exempelvis solceller

ARBETSGARDEN 682

Arbetsgardens skick motsvarar 1960 talet. Fastigheten anvéands delvis av verksamheten frimst i
ungdomsverksamheten men ocksa for uthyrning vid exempelvis barnkalas.

Prioriterade mal
e Ta fram en underhéllsplan
e Se dver uthus
e Malning av utsidan

TOLLARE 685
Boo férsamling hyr lokalen av bostadsrattsféreningen i syfte att bedriva temacaféverksamhet.

FINANSIELLA POSTER 690

Forsamlingen har idag likvida medel pa 15 milj kronor och skulder pa 45 milj kronor varav 5 milj kronor ér
en skuld till begravningsverksamheten. Kyrkoradet har beslutat att amortera av lanen 2020 pé ca 20 milj
kronor.

Kyrkofullméktige fattade 2017 beslut om en medelsplaceringspolicy. Men dé placeringshorisonten fram till
2020 d4 lanen skall amorteras ar kort har forsamlingen valt att enbart placera de 6verlikvida medlen pa
Svenska kyrkans gemensamma bankkonto. Detta konto ger forérvarande ingen arlig rinta men det finns
mdjlighet till en avkastning om kyrkan centralt placerar sina pengar pé ett fértjanstfullt satt.

Prioriterade mal

e Lodpande folja upp utfallet av verksamheten och placera de 6verlikvida medlen utéver det som ska
amorteras i enlighet med medelsplaceringspolicyn.
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6. BEGRAVNINGSVERKSAMHET

VERKSAMHET GEMENSAMT 801

Prioriterade mal
e  Att avlidnas stoft ska fa en virdig gravplats pa platser som ar vackra och funktionella och som
besdks av efterlevande
e Att kyrkogirden ska bevaras och skotas for kommande generationer
o  Att kyrkogarden ska vara en plats for kontemplation, eftertanke, rekreation, och lugn

ADMINISTRATION OCH LEDNING 810

Begravningsverksamheten leds av en kyrkogardsforestandare. Det dagliga arbetet leds av en arbetsledare.

Begravningsadministration hanteras av en forvaltningsassistent.

GRAVSATTNING 820

Prioriterade mal
e Aftt pi ett etiskt och virdigt sitt bedriva begravningsverksamheten

Planerad verksamhet 2018
e Sikra att kyrkogéardspersonalen har utbildning inom park/tradgérd
e Fodlja och uppdatera den vard-/ och underhallsplan som finns upprittad for kyrkogarden.
e Fora statistik Sver gravsittningar, sa att prognoser for gravtillgng kan upprittas.
o Sirredovisa begravningsverksamheten, sa att begravningsombuden kan fa full insyn i verksamheten
och arligen redovisa till Lansstyrelsen.
e Att bevaka att gravritterna ir uppdaterade och korrekta
e Att folja och vidareutveckla skotselplanen for kyrkogarden

Utvecklingsomraden 2018
e  Att oka samarbetet och samverka mer med vara grannférsamlingar
e  Att fortsitta utveckla altemativa gravskick

FASTIGHETER OCH MARK 860

Prioriterade mal
e Sikerstilla vard och underhallsatgérder for kyrkogardsforvaltningen och dess inventarier, samt
tillhérande kyrkotomt och begravningsplats.

Planerad verksamhet 2018
e Forvaltningens vard och underhéllsplan foljs. Planen ligger till grund for att sékerstélla vard och
underhallsatgirder pa fastigheten och dess tillhdrande utrymmen.

o
(Yo

SH U



BOO FORSAMLING, VERKSAMHETSPLAN 2018

e Att pabdrja anldggningsarbeten i Viloskogen
e Att handikappanpassa grusgangarna pa kyrkogarden
o  Att faststdlla vilka kulturhistoriska gravplatser som ska bevaras

BISATTNINGS OCH CEREMONILOKALEN DUVAN 861

Prioriterade mal
e Paett vardigt och sdkert sétt ta emot och kylforvara vara avlidna infor kommande begravningsakt.

Planerad verksamhet 2018
e [ Opande drift och sk&tselunderhall av ceremonilokalen och biséttningsvaning
e Sikerstilla vard och underhallsatgarder fo6r bisdttning och ceremonilokalen Duvan och dess
inventarier, samt tillhérande kyrkotomt och begravningsplats.
e  Under 2015 dgde 42 begravningsakter rum i Duvan. Under 2016 och 2017 har anvindandet 6kat.
Anvindandet vintas 6ka ytterligare under 2018.
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